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حه‌مدى و هێمن له‌ تاى ته‌رازووى هاوسه‌نگيدا

  

ن حيــاة الشــاعرين يقــارب  ي بــ�ي ي المرحلــة الشــعرية الــىت عاشــا فيهــا, و عــى الرغــم مــن وجــود فــارق زمــىن
     حمــدي و هيمــن شــاعران بــارزان ومؤثــران �ف

ن النصــوص الشــعرية لــكلا الشــاعرين. وقــد دفعنــا هــذا التشــابه اِلى القيــام بهــذا البحــث مــن خــال   بــ�ي
ً
 غــري أننــا نلاحــظ تشــابها واضحــا

ً
ن عامــا خمســ�ي

تِبــتْ فيهــا تلــك القصائــد بهــدَف الوصــول إلى أوجــه التشــابه بينهــا, و 
ُ
ي ك موازنــة نصوصهمــا الشــعرية متّخذيــن بنظــر الاعتبــار الأوضــاع و الأوقــات الــىت

. ن أوجــه الاختــاف بينهــا أيضــاً لــم نكتــفِ بهــذا الجانــب فقــط بــل حاولنــا أن نبــ�يّ

ي  هــذا البحــث و بعــد عــرض مفهــوم و مصطلــح الموازنــة جــاء دور الحديــث عــن حيــاة الشــاعرين مــع تســليط الضــوء عــى الجانــب الثقــا�ف و 
     و �ف

ة, و ذلــك بالاعتمــاد عــى النصــوص  الســياسى لهمــا. بعــد هــذا وقفنــا عنــد الموازنــة مــن حيــث الموضوعــات الشــعرية الــىت لهــا أهميــة و خصوصيــة كبــري

الشــعرية للشــاعرين المذكوريــن. و �ف الخاتمــة عرضنــا أهــم النتائــج الــىت تــمً التوصيــل اِليهــا. 
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Hamdi and Hemin in the same equivalent balance Scale
Hamdi and Hêmın both were two famous poets of their poetry of the era they lived in. Although they lived 

about a half century apart, there are many similarities in many of their poetry texts. That was the reason why 

we decided to put their poetry texts under an accurate evaluation with the respect for the circumstances which 

the texts have been written to show their similarities. At the same time we tried to show the similarity, we did 

not ignore the differences between them. In this study, first we discussed the concept of equivalence and then 

explained intellectual and political aspects of their personal life, and at last the equivalence in the perspective 

of poetry, which have a great significance and importance have been concluded. The results of the study de-

pend on the poetry texts of both poets, which we ended the research with some important points.

Keywords: Hamdi, Hêmın, Equivalence.

پێشه‌كی
م له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا لــه‌  ی گــه‌ور‌هی كــوردن، كــه ‌نزیكــه‌ی نیــو ســه‌د‌ه له‌نێــوان مــاو‌هی ژیانیانــدا هه‌یــه‌، بــه‌�ڵ حه‌مــدی وهێمــن دوو شــاعی� 	

 ، ن دا بگه‌ڕێ�ی ێت، ئه‌مه‌ش ســه‌رن�ج ئێمه‌ی ڕاكێشــا تاكو به‌دوای ئه‌و د‌هقانه‌ی هه‌ردوو شــاعی� هه‌ندێ شــوێن و وێســتگه‌ی ژیانیاندا و‌هك یه‌كی د‌هبی�ن

بابــە�ت شــیعرییەوە. لــە ڕوى  تایبــە�ت  بــە  له‌نێوانیانــدا هه‌یــه‌،   
گ

كــه ‌هاوســه‌ن�

 
گ

دا  هاوســه‌ن� ئــه‌م توێژینه‌و‌هیــه‌ كــه ‌ناونیشــا�ن )حه‌مــدی وهێمــن، لــه ‌تــای تــه‌رازووی هاوســه‌نگیدا(یه‌، تێیــدا هه‌وڵــدراوه له‌نێــوان هــه‌ردوو شــاعی�

اســت بكرێتــه‌و‌ه و هــاوكات لــه ‌هه‌نــدێ شوێنيشــدا خــا�ڵ جیاوازییــان نیشــان دراو‌ه. ڕ
بدۆزرێتــه‌وه ‌و بــه ‌به‌ڵگــه‌ی شــیعر�ي پش�ت

 و‌هكــو زاراو‌ه و چه‌مــك باســکراوە لــه ‌تــه‌و‌هری 
گ

توێژینه‌و‌هكــه‌ لــه ‌دوو بــهش�‌ ســه‌ر‌هكی پێــك هاتــوو‌ه، ‌لــه ‌تــه‌و‌هری یه‌كــه‌می بــهش�‌ یه‌كه‌مــدا هاوســه‌ن�

شــاعی�  هــه‌ردوو  ســیاسی  و  ی  ڕۆشــنبی� ژیــا�ن كــهسی‌،  له‌بــار‌هی  خاڵــه ‌لێكچــوو‌هكان  هه‌وڵــدراو‌ه   ، شــاعی� هــه‌ردوو  ژیــا�ن  ڕۆشــنا�ی  له‌بــه‌ر  دوو‌همــدا 

بخرێتــه‌ڕوو.

 و تایبەتمەنــدى گــەورەى هەیــە, دەرخــراون. وە لــە 
گ

لــه ‌بــهش�‌ دوو‌همــدا , لێکچــوون و هاوســەنگییەکان لــە ڕوانگــەى بابــە�ت شــیعرییەوە کــە گرنــى

اســتکراونەتەوە . ڕ
گەڵیشــیدا لــە هەنــدێ شــویندا جیاوازییــان خراوەتــەڕوو . بێگومــان بــۆ ئەوانــەش بــە بەڵگــەى شــیعرى هــەردوو شــاعی� پش�ت
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گ
ته‌وه‌ری یه‌كه‌م/ هاوسه‌ن�

: گ
أ/ زاراوه‌ی هاوسه‌ن�

( لــه ‌)هــاو+ ســه‌نگ+ ی( واتــه‌ لــه‌ )نــاو+ نــاو+ پاشــگر( پێكهاتــوو‌ه. )هاوســه‌نگ( لــه‌ زمــا�ن كوردیــدا بــه ‌واتــاى )هاوكێــش( 
گ

      زاراو‌هی )هاوســه‌ن�

 1338 ،  )مه‌ردۆخ(دا هاتوو‌ه، هاوواتای )هاوترازوو( یان )به‌رانبه‌ر(ە. ‌) مه‌ردۆ�خ
گ

دێت )خاڵ، 2005، لا 502(، یاخود و‌هك ئه‌و‌هی له ‌فه‌رهه‌ن�

( و به‌رانبــه‌ر 
گ

هه‌تــاوی، لا 765(. وشــه‌كه‌‌ لــه‌ ‌بــواری ڕ‌هخنــه‌�ی ئه‌د‌هبیــدا، و‌هكــوو زاراو‌هيــه‌ك مامه‌ڵــه‌ى له‌گــه‌ڵ د‌هكرێــت و به‌مــه‌ش بــووه بــه ‌)هاوســه‌ن�

بــه‌ زاراو‌هی )الموازنة(یــه‌ لــه ‌ڕە‌خنــه‌ی عه‌ر‌هبیــدا و بــۆ ئــه‌و دیــارد‌ه ڕە‌خنه‌ییــه ‌به‌كاردێــت، كــه ‌دوو شــاعی� یــان دوو ئه‌دیــب زیاتــری ســه‌ر به‌یــه‌ك زمــا�ن 

ێت. ێ بــه‌راورد د‌هكرێــت و هه‌ڵد‌هســه‌نگێ�ن �پ

: گ
ب/چه‌م كیهاوسه‌ن�

یــه‌ك گڕاگرتــن و به‌راوردكــرد�ن شــت و كــه‌س و دیارد‌هكانــه ‌لــه ‌هه‌مــوو ڕوویه‌كــه‌و‌ه، ئه‌مــه‌ش  لــه‌ به‌رانبــه‌ر  بــه ‌خۆڕســك حــه‌زی  مــرۆڤ  	

له‌لایه‌كه‌و‌ه بۆئه‌و‌هی خا�ڵ هاوبه‌ش و جیاوازییان بزانێت، له‌لایه‌كی تریشه‌وه ‌بۆئه‌و‌هی پله‌به‌ند�ي له‌نێوانیاندا بكات و باش له‌ خراپ جیابكاته‌و‌ه. 

( و  ئــه‌م حــه‌ز‌هی مــرۆڤ لــه ‌ڕ‌هخنــه‌ی ئه‌د‌هبیــدا د‌هرگای بــه‌ڕووی له‌دایكبــوو�ن دوو بــواری ڕە‌خنه‌ییــدا كردوو‌هتــه‌و‌‌ه، ئه‌وانیــش: )هاوســه‌نگ�ي ئــه‌د‌ه�ب

به‌راوردكاری(يــن. )ئــه‌د‌ه�ب 

ووییــه‌و‌ه لــه‌و دیــارد‌ه ڕە‌خنه‌ییانه‌یــه،‌ كــه ‌زۆر لــه ‌)ئــه‌د‌ه�ب بــه‌راوردكاری(  ژ ، لــه‌ڕووی م��ێ له‌ڕاســتیدا هاوســه‌نگ�ي ئــه‌د‌ه�ب بــه ‌گشــیت و شــیعر�ی به‌تایبــه‌�ت

(، كه ‌له ‌بازاڕی )عكاض(و له‌ژێر خێو‌هته‌ سوور‌هكه‌یدا  ‌ه، له ‌ڕە‌خنه‌ی عه‌ر‌هبیدا د‌هكرێت ئاماژە‌ به ‌چالاكییه ‌ڕەخنه‌ییه‌كا�ن )نابیغه‌ی زوبیا�ن دێرين�ت

هی� ‌جاهیلیيه‌كا�ن  ، كه ‌تیایدا د‌هقه ‌شیعرییه‌كا�ن شاع ن ئه‌نجامی داون، به‌نموونه ‌و سه‌ر‌هتای د‌هركه‌وت�ن هاوسه‌نگ�ي شیعر�ی لای عه‌ر‌هبه‌كان دابن��ێ

، 2015، لا 101-100(. زێ و لاوازیا�ن د‌هستنیشــان كردوو‌ه.) بســری هاوســه‌نگ كردوو‌ه و خا�ڵ به‌ه��

، له‌ڕێگه‌یــه‌وه ‌د‌ه�ق چــاك لــه‌ خــراپ جیــا د‌هكرێتــه‌وه ‌و تیایــدا   ))شــێو‌هیه‌كه ‌لــه ‌شــێو‌هكا�ن ڕ‌هخنــه‌ی ئــه‌د‌ه�ب
گ

بــه ‌بــڕوای )د.ز‌هكی مبــار‌هك( هاوســه‌ن�

�ي د‌هرد‌هخرێــت.(( ) مبــارك، 2013- 2014، لا 5(، ناوبــراو له‌ســه‌ر ڕوونكردنــه‌و‌هی چه‌مكه‌كــه ‌وردتــر  ژ ‌هزێكا�ن شــێوازی ڕوونبــر�ێ  دیــو‌ه لاواز و به‌هــر�

دا بكرێــت، كــه‌ لــه‌ ســه‌د‌هیه‌كدا ژیابــن یاخــود لــه‌ بابه‌تێــی شــیعرییدا هاوبــه‌ش بــن،  ێش�‌ه له‌نێــوان دوو شــاعی�  د
گ

قســه ‌د‌هكات وپــی�ێ وایــه ‌))هاوســه‌ن�

دا بــكات.(( )مبــارك، 2013- 2014، لا 5(.  له‌نێــوان دوو شــاعی�
گ

ڕەخنه‌گــر د‌هتوانێــت پێو‌هرێــك یــان زیاتــر و‌هربگرێــت و له‌بــه‌ر ڕۆشــناییدا هاوســه‌ن�

خــا�ڵ  بنووســن و  زمــان  بــه ‌یــه‌ك  ‌هی�كه‌  ئه‌و‌هیــه ‌كــه ‌هــه‌ردوو شــاع  ،
گ

پرۆســه‌ی هاوســه‌ن� ئه‌نجامــدا�ن  لــه ‌بنه‌مــاكا�ن  یه‌كێــك  جــۆره  بــه‌م  	

هاوبه‌شــیان له‌نێوانیانــدا هه‌بێــت و باشــرت وایــه‌ لــه‌ڕووی مــاو‌هی ژیانــه‌و‌ه له‌یه‌كــرت نزیــك بــن، بێگومــان  ئــه‌م بایه‌خدانــه ‌بــه ‌هاوســه‌نگ�ي شــیعر�ی 

ی و ئاگاییــان لــه ‌دنیــای  انمان و ڕاد‌هی ڕۆشــنبی� (یــه‌وه ‌و د‌هكرێتــه ‌د‌هلاقه‌یه‌كیــش بــۆ د‌هرخســت�ن توانــای شــاعی� د‌هچێتــه ‌خزمــه‌�ت )ئــه‌د‌ه�ب نه‌ته‌وایه‌�ت

شــیعر�ی پێــش خۆیــان، هــه‌ر بۆیــه‌ هه‌نــدێ لــه‌ ڕ‌هخنه‌گــران لــه ‌چوارچێــو‌هی هاوســه‌نگ�ي شــیعرییدا باســيان لــه‌ )دز�ي شــیعری(یش كــردوو‌ه، و‌هك 

، 2013-2014، لا 74-65(،  ی للامــدی( كردوویــه‌�ت ) عبدالغــین ن أ�ب تمــام والبحــرت ئــه‌و‌هی )ئامــه‌دی( لــه ‌كتێبــه به‌ناوبانگه‌كه‌یــدا )الموازنــة بــی

ۆكه‌یــه‌كی شــیعر�ی  ‌هی�كان وێنه‌یــه‌كی شــیعری یــان دێڕێــك یــان بی� ، 1985، لا 137- 174(. به‌وپێیــه ‌گه‌لێــك جــار یه‌كێــك لــه ‌شــاع ي هەروەهــا ) مومــىن

و  بــه ‌شــێو‌هیه‌كی فراوانــرت ئــه‌م دیارد‌هیــه‌ دواتــر  بــه ‌د‌هســتكارییه‌وه ‌د‌هیخاتــه‌ڕوو،  یــان  لــه ‌بۆتــه‌ی د‌هقێكــدا و‌هك خــۆی  تــر و‌هرد‌هگرێــت و  ێكی  شــاعی�

، 2011، لا 148-147(. ن ن كــراوه. ‌) حســی لــه ‌ڕە‌خنــه‌ی نوێــدا له‌ژێــر نــاوی )د‌هقئاوێزان(یــدا پۆلــ��ێ ڕێكخراوتــر 

ن بێبه‌ش نه‌بوو‌ه له‌و چالاكییانه‌ی كه ‌د‌هچنه ‌خانه‌ی )هاوسه‌نگ�ي  گه‌ر ئاوڕێك له‌ سه‌ر‌هتاكا�ن ڕەخنه‌ی شیعری كوردی بد‌هینه‌و‌ه، د‌هبین�ی 	

‌هی�كان و هه‌ڵســه‌نگینه‌ر‌هكانیان و  ین به‌ڵگــه‌ش ئــه‌و د‌هقــه ‌شــیعرییه‌ی )ســالمی ســاحیبقران(ە‌، كــه ‌تیایــدا زۆر بــه‌ورد�ي نــاوی شــاع شــیعری(یه‌و‌ه، باشــرت

ئــه‌و پێــو‌هر‌ه ڕەخنه‌ییانــه‌ی كــه‌ كراونه‌تــه‌ بنه‌مــای هه‌ڵســه‌نگاندن و هاوســه‌نگيكردن، د‌هستنیشــان كــراو‌هو ئــه‌و ڕۆژە‌ی بــه ‌تاقیكردنه‌و‌هیــه‌كی هه‌ســتیار 

‌هی�كان دانــاو‌هو له‌كۆتایشــدا دان بــه‌و‌هدا ئه‌نێــت كــه ‌)نالی(به‌رزتریــن نمــر‌هی ئــه‌و تاقیكردنه‌و‌هیــه‌ی به‌د‌هســت هێنــاو‌ه: بــۆ شــاع

له ‌ڕۆژی ئیمتحانا دیم به‌رابه‌ر روئیه‌�ت مه‌عشووق
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كه‌مه‌ربه‌سته‌ی هونه‌ر هاتن له ‌تی�پ عیشقبازانا

ێی )سالم( و )كوردی( له ‌یه‌ك لا )نالی(ی و )مه‌شوی( له ‌لا�

له ‌هه‌نگامه‌ی هونه‌رگه‌رمی، تكاجۆبوون له ‌)مه‌ولانا(

له ‌مه‌یدا�ن به‌لاغه‌تدا به‌ سوار�ی مه‌ركه‌�ب مه‌ضموون

به ‌كوردی هه‌ریه‌كه تازی سه‌وارێ بوون له‌ )بابانا(

� طه‌بعی به‌طه‌رزێ گه‌رم جوسته‌ن بوو كه‌ نالی ته‌وسه‌�ن

‌هی�د گوێ دان�ش د‌هركرد له‌مه‌یدانا به‌ چه‌وگا�ن خ

) دیوا�ن سالم ، 2015، لا 132-131(.

انه‌ لــه‌ ڕۆژی تاقیكردنــه‌و‌هدا هاتنــه‌ مه‌یــدان، بــۆ و‌هرگرتــین پایــه‌ی خۆیــان،  : ئــه‌و شــاعی� ن لــه ‌ڕاڤــه‌ی ئــه‌م دێــڕە‌ شــیعرییانه‌دا لێكــد‌هر‌هكان د‌هڵــ��ێ 	

 ، ێ شــیعریان هه‌ڵبســه‌نگێ�ن د‌هكــرد  لــه ‌)مه‌ولانــا(  تكایــان  لــه ‌گه‌رمــه‌ی هونه‌رنواندنــدا  و كــوردی  ســالم  و  )مه‌حــوی(  مه‌شــوی  و  لــه ‌نــالی  هه‌ریــه‌ك 

ی ڕێبــازی نه‌قشــبه‌ندی مه‌ولانــا خالیــدی میكایه‌ڵــیی  ، ئه‌ڵبــه‌ت مه‌به‌ســت )له‌مه‌ولانــا( پــری ێ پایــه‌ و نمــر‌ه بــۆ هه‌ریه‌كه‌یــان به‌قــه‌د شــایا�ن شــا�ن دابــىن

‌هی� لــه  ، ئــه‌م چــوار شــاع ێب نه‌قشــبه‌ندییه‌، كــه ‌بــه ‌و‌هخــت لــه ‌هه‌موویــان له‌پێشــرت بــوو‌ه، له‌وانه‌یشــه‌ مامۆســتای ڕاســته‌وخۆ یــان ناڕاســته‌وخۆیان بــوو�

نیشــی�ن بابانــدا ســوارچاكێك بــوو‌ه..... و نــالی بــراو‌هی ئــه‌و  ی و دانــا�ن واتــای جــوان و پتــه‌ودا بــه ‌زمــا�ن كــوردی، هه‌ریه‌كه‌یــان لــه ‌می� ژ ‌مه‌یــدا�ن ڕ‌هوانبــر�ێ

ســوارچاكيیه ‌بــووه.‌(( ) دیــوا�ن ســالم ، 2015، لا 132-131(.

م و‌هك ســه‌ر‌هتایه‌ك لــه ‌ڕە‌خنــه‌ی   دابێتــه‌و‌ه، بــه‌�ڵ
گ

ی كــهسی‌ و ســۆزی هه‌ڵســه‌نگێنه‌ر ڕە‌نــی ژ ئه‌گــه‌ر�چ لــه‌م هه‌ڵســه‌نگاندنه‌ شــیعرییانه‌دا چــر�ێ 	

‌هزدیــن مســته‌فا ڕ‌هســوڵ(یش ئامــاژە‌ بــه‌وه ‌د‌هدات،   ێ كــردوو‌ه، هــه‌ر لــه‌م چوارچێو‌هیــه‌دا )د.ع�ي ئــه‌د‌ه�ب هه‌مــوو میلله‌تــه‌كا�ن تــر بــه‌م چه‌شــنه ‌د‌هســیت �پ

ڕكــى�ێ شــیعرییان  ن و حوجــر‌هو مزگه‌وته‌كانــدا كێب� ا�ن كــورد لــه ‌ســلێما�ن لــه ‌كــۆڕ و دانیشــ�ت كــه ‌له‌نیــو‌هی دوو‌همی ســه‌د‌هی )20(هه‌مــدا، زۆرجــار شــاعی�

زێ  د‌هســت�ي خۆیانیــان پیشــان ئــه‌دا و د‌ه�ق به‌هــر� ییــه‌و‌ه با�ڵ ژ د‌هكــرد و هه‌ڵســه‌نگاندن بــۆ د‌هقه‌كانیــان د‌هكــرا، له‌ڕێگــه‌ی جوانــیي واتــا و هونــه‌ر‌هكا�ن ڕەوانب��ێ

ئ لاپــه ڕە (. لــه‌ لاواز جیــا د‌هكرایــه‌وه ‌)ڕە‌ســوڵ، 2004-2005, �ب

كاركــردن لــه‌ بــواری هاوســه‌نگی� شــیعریدا، پێویســیت بــه تێگه‌یشــتنێكی ورد و بەدیقــەت هەیــە لــە هــەردوو ئەدەبەکــەدا‌‌، هــه‌رو‌هك گرنگــه ‌ڕە‌خنه‌گــر 

ێ به‌شــێو‌هیه‌كی دروســت كار‌هكــه‌ی  بتــوا�ن تاو‌هكــوو  ‌هی�كه ‌بێــت،  كردنــه‌و‌ه و شــێو‌هی ژیــان و قۆنــا�غ شــیعر�ی هــه‌ردوو شــاع ئاشــنای بی� به‌تــه‌واو�ي 

ئه‌نجــام بــدات و خاڵــه‌ هاوبــه‌ش و جیاواز‌هكانیــان دیــار�ي بــكات.

ان) حەمدى و هێمن(: ته‌وه‌ری دووه‌م/ ژیاننامەى شاع�ی
بــۆ ڕۆچــوون به‌نێــو توێژینه‌و‌هكه‌مــان، ســه‌ر‌هتا پێویســته‌ ئــه‌و ڕاســتیيه‌ بخه‌ینــه‌ڕوو، كــه ‌)هێمــن(ی شــاعی� دوورونزیــك نــاوی )حه‌مــدی(  	

نه‌هێنــاوه ‌و ئامــاژە‌ی بــه‌و‌ه نــه‌داوه، ‌كــه ‌كاریگــه‌ره ‌بــه ‌)حه‌مــدی( یاخــود خوێنه‌رێــی بــاش� شــیعر‌هكا�ن بــوو‌ه، و‌هك ئــه‌و‌هی هه‌نــدێ جــار ئامــاژە‌ی بــه‌ 

، مه‌ولــه‌وی، صه‌دیــق، ئــه‌د‌هب، قانیــع( داوه. ‌)دیــوا�ن هێمــن،  ، شــێخ ڕ‌هزای تاڵه‌بــا�ن هه‌ریــه‌ك لــه ‌)نــالی، ســالم، كــوردی، مه‌حــوی، حــا�ج قــادری كــۆ�ی

2003، لا 27(.

هــه‌رو‌هك هیــچ ڕەخنه‌گرێكیــش ئامــاژەی بــه‌و‌ه نــه‌داو‌ه، كــه ‌)هێمــن( كاریگــه‌ر بــوو‌ه بــه ‌)حه‌مــدی(، به‌ڵكــوو ته‌نهــا بــاس لــه‌ كاریگه‌ربــوو�ن بــه‌و  	

.)145  -144 لا   ،2009، د‌هشــیت  ( هێنــاون.  نــاوی  خــۆی  انه ‌كــراو‌ه، كــه‌  شــاعی�

، گه‌یشــتینه‌ ئــه‌و ڕاســتيیه‌ی كــه ‌)هێمــن( خوێنه‌رێــی بــاش� شــیعری  ئێمــه ‌لــه ‌ئه‌نجــامی قووڵبوونه‌و‌همــان لــه ‌دنیــای شــیعر�ی هــه‌ردوو شــاعی� 	

 داو‌هتــه‌و‌ه. ئــه‌م حاڵه‌تــه ‌له‌پــاڵ 
گ

)حه‌مــدی( بــووه ‌و هه‌نــدێ جــار ئــه‌م ئاشــنابوونه‌ی بــه‌ )حه‌مــدی( په‌ڕیو‌هتــه‌وه ‌بــۆ كاریگــه‌ر�ي و لــه ‌شــیعر‌هكانیدا ڕەنــی

ارد�ن ئــه‌و ناونیشــانه ‌بــۆ  ژ هه‌بــوو�ن كۆمه‌ڵێــك خــا�ڵ هاوبــه‌ش له‌نێــوان ژیــان و شــیعری هه‌ردووكیــان، كــه‌ دواتــر دێینــه‌ ســه‌ریان، بوونــه ‌مایــه‌ی هه‌ڵــب

‌هێشــه‌و‌ه ســه‌ر‌هتا ئــاوڕ لــه ‌ژیــا�ن هــه‌ردوو شــاعی� د‌هد‌هینــه‌و‌ه. توێژینه‌و‌هكه‌مــان و ل��
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: أ/ ژیا�ن كه‌س�ي

  
گ

بــۆ دیاریکــرد�ن هاوســەن� هــه‌ردوو شــاعی� بخه‌ینــه‌ڕوو، كــه ‌ســوودیان  ژیــا�ن كه‌ســیي  له‌ســه‌ر  زانیــار�ي  هــه‌وڵ د‌هد‌هیــن هه‌ندێــك  ‌هێدا  لــر� 	

د‌هبێــت. نێوانیــان 

 صاحێبقڕانه‌، له ‌سا�ڵ )1876ز( له ‌سلێما�ن له‌ بنه‌ماڵه‌یه‌كی 
گ

 مه‌حمود به‌�
گ

اهیم به‌�  ئیب�
گ

حه‌مدی ناوی )ئه‌حمه‌دى كوڕی فه‌تاح به‌� 	

‌هی� )بــرازای كــوردی( و خــزمی نزیــی )ســالم(ی شــاعی� بــووه.‌ ) كه‌ریــم،  د‌هوڵه‌مه‌نــد لــه‌ دایــك بــوو‌ه.( ) دیــوا�ن حەمــدى، 1984، لا 17(، ئــه‌م شــاع

2012، لا 9(، ‌له ‌سا�ڵ )1936ز، به‌ هۆی و‌هستا�ن دڵه‌وه ‌كۆ�چ دوا�ی د‌هكات، بنه‌ماڵه‌ی حه‌مدی به‌ بنه‌چه‌ د‌هچنه‌وه ‌سه‌ر كوردی شاری سنه. 

ێ داوه.‌( ) حیلــی،  ێــی زۆری �پ ژ ) خه‌زنــه‌دار، 2010، لا 283(. حه‌مــدی )شــیعر‌هكا�ن خــۆی زۆر بــاش خوێندۆتــه‌و‌ه و لــه ‌كا�ت خوێندنــه‌و‌هدا، تاموچ��ێ

2010، لا 13(.

ن نزیــك مهابــاد،  ن كــوڕی ســه‌ید حه‌ســه‌ن شێخه‌ئیســامی موكری(یــه‌، لــه ‌ســا�ڵ )1921ز( لــه ‌گونــدی لاچــی هێمــن، نــاوی )محه‌مــه‌د ئه‌مــی 	

لــه ‌بنه‌ماڵه‌یــه‌كی خانــه‌دان و د‌هوڵه‌مه‌نــد لــه‌ دایــك بــووه.‌( ) خه‌زنــه‌دار، 2010، لا 459(. هێمــن )له‌ژیانیــدا دوو جــار ئــاوار‌ه بــوو‌ه، جــاری دوو‌همی 

‌هی� ‌)له‌ســا�ڵ )1986ز( لــه ‌شــاری ورێم  ئاوار‌هبــوو�ن لــه‌ )47(ســاڵیدا بــوو‌ه، نزیكــه‌ی )11( ســا�ڵ خایانــدووه.‌( )كه‌ریــم، 2012، لا 145(، ئــه‌م شــاع

، 2009، لا 143(. به‌هــۆی و‌هســتا�ن دڵــه‌و‌ه، كــۆ�چ دوا�ی كــردووه.‌( ) د‌هشــیت

خا�ڵ هاوبهش�‌ نێوان هه‌ردوو شاعی� له‌م بوار‌هدا:

1.حه‌مدی وهێمن، له‌ بنه‌ماڵه‌یه‌كی د‌هوڵه‌مه‌ند و خانه‌دان له‌دایك بوونه‌.

، بــه ‌نه‌خۆشــیي ))و‌هســتا�ن دڵ(( كــۆ�چ دواییــان كــردوو‌ه، مــاو‌هی ژیانیــان له‌یه‌كــه‌و‌ه نزیكــه‌، حه‌مــدی )60( ســاڵ و هێمــن)65(  2.هه‌ردووشــاعی�

ســاڵ ژیــاو‌ه.

و و قسه‌خۆش و میواندۆست بوونه‌. 3.هه‌ردووكیان، دڵته‌ڕ و د‌هستب�ڵ

 خۆیان، شیعر‌هكا�ن خۆیانیان بۆ خه‌ڵكی خوێندوو‌هته‌و‌ه.
گ

4.به ‌د‌هن�

5.به ‌نازناوي شیعر‌هكانیان له‌ناو خه‌ڵكیدا بانگ كراون.

6.هیــچ كامیــان بــه‌ خۆشه‌ویســیت ژیــا�ن هاوســه‌رێتییان پێــك نه‌هێنــاو‌ه. ) ســجادی، 1971، لا 476-484، دیــوا�ن حەمــدى، 1984، لا 46-17، 

خه‌زنــه‌دار، 2010، لا 283-289، حیلــی، 2010، لا 13، خه‌زنــه‌دار، 2010، لا 465-459(.

ی: ب/ ئاس�ت خوێندن وڕۆشنب�ی
ێكی ســه‌ركه‌وتوو و پێگه‌یه‌ك  �ي د‌هوڵه‌مه‌ند ناتوانێت ته‌نها به‌ به‌هر‌ه و ســه‌لیقه‌ی شــیعر�ي ببێته ‌شــاعی� ێب باكگراوندێكی ڕۆشــنبی� مرۆڤ به‌� 	

ێ كــردووه، ‌كاتێــك د‌هڵێــت: ))ئه‌و‌هنــد‌هی  لــه ‌دنیــای شــیعردا بــۆ خــۆی مســۆگه‌ر بــكات، ئــه‌م ڕاســتیيه )هــۆراس(ی ڕۆمــا�ن پێــش هه‌مــوو كــه‌س دركی �پ

ێب خوێنــدن  ێب شــنه‌ی زۆروز‌هبه‌نــدی به‌هــر‌هی زكمــاك یاخــود به‌هــر‌هی زكمــاك بــه‌� په‌یو‌هنــد�ي بــه‌ منــه‌و‌ه هه‌یــه‌، بــۆم ســاغ نه‌بوو‌هتــه‌وه, ‌‌ئایــا خوێنــدن بــه‌�

ێ ئــه‌دات.( )هــۆراس، 1979، لا  یــان هه‌یــه ‌و په‌یمــا�ن دۆســتایه‌تیيه‌كی بــه‌رد‌هوامی �پ چ به‌روبوومێكیــان د‌هبێــت، هه‌ریه‌كه‌یــان زۆر پێویســیت به‌وی�ت

�ی هــه‌ردوو شــاعی� بكه‌یــن. ن ڕوو لــه ‌ئاســیت ڕۆشــنبی� 34(، بۆیــه ‌بــه ‌پێویســیت د‌هزانــی

، پاشــان ئه‌چێته‌حوجــر‌هی مــه‌لا  حه‌مــدی )لــه ‌ته‌مــه‌�ن هه‌شــت ســاڵیدا د‌هخرێتــه‌ بــه‌ر خوێنــدن لــه ‌قوتابخانــه‌ی مه‌لاعه‌زیــزی ز‌هلز‌هلــه‌�ی 	

ســه‌عید خواجه‌فــه‌�ن لــه‌ مزگــه‌و�ت عه‌زیزئاغــا، دواتــر چوو‌هتــه ‌مه‌كتــه‌�ب ڕوشــدییه ‌و تاكوپــۆلی یه‌كــه‌می خوێنــدوو‌ه.( ) ســجادی، 1971، لا 477(، 

م )خوێنــد�ن حوجــر‌هی مزگــه‌وت و قوتابخانــه‌ی تــه‌واو نه‌كــردوو‌ه.( ) خه‌زنــه‌دار،2010، لا 283(، حه‌مــدی )كاریگــه‌ر�ي ئه‌د‌هبیيــا�ت فــارسی  بــه‌�ڵ

له‌مناڵیيــه‌وه ‌ئــار‌هزووی  ) ســجادی، 1971، لا 280(وه ‌)هــه‌ر  بــووه.‌(  له‌ســه‌ر  ســالم، كــوردی، مه‌حــوی(  )نــالی،  بابــان  ا�ن  قوتابخانــه‌ی شــاعی� و 

ی ماڵه‌كــه‌ی داگــری  شیعرنووســی�ن كــردوو‌ه و یه‌كــه‌م شــیعری لــه ‌ســا�ڵ )1892ز( نووســیوو‌ه، لــه ‌ســا�ڵ )1915ز( كــه ‌ســا�ڵ ئیحتیــال بــوو‌ه، مــری
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)دیــوا�ن حەمــدى،1984، لا 19(. بــووه.‌(  تێــدا  ، كــه ‌هه‌نــدێ شــیعری خــۆی  ن د‌هكــه‌ن و كتێبخانه‌كــه‌ی د‌هســووتێ�ن

هێمــن )بــه ‌منــدا�ڵ د‌هخرێتــه‌ بــه‌ر خوێنــدن لــه ‌قوتابخانــه‌ی )ســه‌عاد‌هت(، چــوار ســاڵ لــه‌وێ د‌هخوێنێــت، دواتــر د‌هخرێتــه ‌بــه‌ر خوێنــد�ن مه‌لایــه‌�ت لــه 

م هیــچ كام لــه‌و خوێندنانــه‌ی تــه‌واو نه‌كــردوو‌ه، كاریگــه‌ر�ي ئه‌د‌هبيیــا�ت فــارسی و  )خانه‌قــای شــێ�خ بورهــان( و چوارســاڵ له‌وێيــش د‌هخوێنێــت، بــه‌�ڵ

ا�ن قوتابخانــه‌ی بابــان )نــالی، ســالم، كــوردی، مه‌حــوی( له‌ســه‌ربوو‌ه.( )دیــوا�ن هێمــن،2003، لا 21-28( و ئه‌وكاتــه ‌شــیعر‌هكا�ن )لــه ‌د‌هفته‌رێــی  شــاعی�

م كــه ‌بــاوكی پــی�ێ د‌هزانێــت د‌هفته‌ر‌هكــه‌ی د‌هوســوتێنێت.( ) خه‌زنــه‌دار،2010، لا 461(. ســووردا تۆمــار كــردوو‌ه، بــه‌�ڵ

خا�ڵ هاوبهش�‌ نێوان هه‌ردوو شاعی� له‌م بوار‌هدا، ئه‌مانه‌ن: 	

1.له ‌قوتابخانه‌ی حكومی و له ‌حوجر‌ه و خانه‌قا خوێندوویانه ‌و حویندنه‌كه‌یان ته‌واو نه‌كردوو‌ه.

ا�ن قوتابخانه‌ی )بابان(یان له‌سه‌ر بوو‌ه. 2.كاریگه‌ر�ي ئه‌د‌هبيیا�ت فارسی و شاعی�

ن كردوو‌ه. 3.له ‌ته‌مه‌�ن منداڵیيه‌وه ‌د‌هستیان به ‌شیعرنووس�ی

، دووچاری سووتاندن بوونه‌ته‌و‌ه. ن له‌لای هه‌ردوو شاعی� 4.شیعر‌هكا�ن د‌هستپێكی شیعرنووس�ی

ێ كردووه ‌و دواتر په‌خشانیان نووسیو‌ه. 5.سه‌ر‌هتا به ‌شیعر د‌هستیان �پ

ی گه‌وره ‌و دیاری سه‌رد‌همه‌كه‌ی خۆیان بوونه‌. ی به‌ناوبانگ و دوو ڕۆشنی� 6.هه‌ردووكیان، دوو شاعی�

 نسیاسی: ج/ ژیا�
‌هێدا كورته‌یــه‌ك له‌بار‌هیــه‌و‌ه  �ي به‌شــێكی دیــاری ژیــا�ن هه‌ریه‌كــه ‌لــه ‌حه‌مــدی و هێمــن پێكد‌ههێنێــت. لــر� ڕ ێ

خه‌بــات و كاری ســیاسی و شۆڕشــگ�� 	

و  �ي  ڕ ێ
هه‌نــگاوه ‌شۆڕشــگ�� ئێمــه‌وه ‌ئــه‌و  بــه‌لای  د‌هكه‌یــن.  د‌هستنیشــان  خاڵێــك  چه‌نــد  بــه‌  نێوانیــان  وهاوبه‌شــیي  چوونیــهكى‌  پاشــان  د‌هخه‌ینــه‌ڕوو، 

�ي  ڕ ێ
 داو‌هتــه‌و‌ه. ســه‌ر‌هتاش ئــاوڕ لــه ‌ژیــا�ن ســیاسی و شۆڕشــگ��

گ
، كــه‌م و زۆر له‌نێــو به‌رهه‌مــه ‌شــیعرییه‌كانیاندا ڕە‌نــی كوردپه‌رو‌هرییــه‌ی هــه‌ردوو شــاعی�

ئه‌د‌هینــه‌و‌ه. حه‌مــدی 

ا�ق  زی� ع��ێ وباو‌هڕ بووه ‌و له‌و پێناو‌هشدا با�ج گه‌ور‌هی داوه. ‌)دیوا�ن حەمدى،1984، لا 21(. كاتێك كه‌ ‌)ئینگل حه‌مدی، مرۆڤێكی خاو‌هن بی� 	

گرتــوو‌ه، ئــه‌م یه‌كێــك بــووه ‌لــه‌ ئاژاو‌هچیيــه‌كا�ن د‌هوری شــێخ ســه‌عید و بــۆ به‌رزڕاگرتــىن خــاكی كوردســتان له‌هه‌وڵــدا بــووه.‌( )دیــوا�ن حەمــدى،1984، 

بــه ‌دیــل  ، شــێخ  زی لــه ‌شــه‌ڕی بازیــا�ن ســا�ڵ 1919ز، له‌نێــوان له‌شــكری شــێخ و ئینگلــ بــوو‌ه،  لا 18( و )دۆســت و خۆشه‌ویســیت شــێخ مه‌حمــود 

ێــت و حه‌مدیــش بــۆ مــاو‌هی ێس ســاڵ، ئــاوار‌هی كه‌ژوكێــو‌هكا�ن كوردســتان د‌هبێــت.( ) خه‌زنــه‌دار،2010، لا 284(، حه‌مــدى ‌)ســه‌رو‌هتێكی  د‌هگی�

�ت دوو‌همی  سراوێتیــدا )لــه ‌ســه‌رد‌همی د‌هســه‌�ڵ گــه‌ور‌هی هه‌بــوو‌ه، لــه‌م مه‌یدانــه‌دا هه‌مــووی دانــاو‌ه.( ) مه‌ولــود، 2004، لا 30(، ‌لــه ‌بــواری ئــه‌رك ولێ�پ

�ن 1924- اقــدا لــه ‌ســا�ڵ شــێخدا لــه ‌ســا�ڵ 1922-1924 و‌هزیــری گومــرك بــووه.‌( ) خه‌زنــه‌دار،2010، لا 284( و دواتــر )لــه ‌ســه‌رد‌همی حكومــه‌�ت ع��ێ

1926 به‌ڕێو‌هبــه‌ری شــار‌هوان�ي ســلێما�ن بــوو‌ه.( ) مه‌ولــود، 2004، لا 30(.

ێ كــردووه،  وبــاو‌هڕ بــووه )دیــوا�ن هێمــن،2003، لا 39(. ‌)ژیــا�ن ســیاسى له‌وكاتــه‌و‌ه د‌هســیت �پ هێمــن، مرۆڤێــی نیشــتمانپه‌رو‌هر و خــاو‌هن بی� 	

لــه ‌كۆمه‌ڵــه‌دا هێمــن  بــه ‌ئه‌نــدامی كۆمه‌ڵــه.‌( )غه‌فــاری، 2003، لا 6(،  بــه ‌كۆمه‌ڵــه‌ی )ژ.ك( د‌هناسرێــت و ‌د‌هبێــت  ‌كــه ‌بــه ‌هــۆی )ز‌هبیحی(یــه‌و‌ه، 

هه‌ڵســوكه‌و�ت له‌گــه‌ڵ )قــازی محه‌مــه‌د، هه‌مــز‌ه عبــدالله، مســته‌فا خۆشــناو( و گه‌لێــی تــر لــه‌و كه‌ڵه‌پیاوانــه‌ی ســه‌ركردایه‌ت�ي شــۆڕش� ڕزگاریخــوازی 

قــازی  له‌نــاو د‌هبرێــت و  لــه ‌ســا�ڵ 1946 كۆمــاری كوردســتان  ،2009، لا 145(، ‌كاتێــك  ) د‌هشــیت �ت كوردســتان كــردوو‌ه.(  لــه ‌ڕۆژهــه‌�ڵ كوردیــان 

محه‌مــه‌د و هاوڕێــكا�ن له‌ســێداره ‌د‌هدرێــن، هێمــن ئــاوار‌ه د‌هبێــت بــۆ كوردســتا�ن باشــوور، جگــه ‌لــه‌وه ‌لــه ‌ته‌مه‌نیــدا جارێــی تریــش بــه‌ هــۆی هه‌ســیت 

.)6 لا  )غه‌فــاری، 2003،  ئــاواره ‌بــووه.‌(  نه‌ته‌وایه‌تيیــه‌و‌ه، 

خا�ڵ هاوبهش�‌ نێوان هه‌ردوو شاعی� له‌م بوار‌هدا، ئه‌مانه‌ن:

وباو‌هڕ بوونه‌. 1.حه‌مدی و هێمن، دوو مرۆ�ڤ كوردپه‌رو‌هر و نیشتمانپه‌رو‌هر و خاو‌هن بی�

2.په‌یو‌هنــد�ي ودۆســتایه‌ت�ي باشــیان له‌گــه‌ڵ ســه‌ركرد‌هكا�ن شــۆڕش� ڕزگاریخــواز�ي نه‌تــه‌و‌هی كــورد، مه‌لیــی كوردســتان )شــێخ محمــود، قــازی محمــه‌د(
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ته‌كه‌ی گرتــوو‌ه. دا، هه‌بــوو‌ه، ئه‌گــه‌ر�چ حه‌مــدی جاروبارڕ‌هخنــه‌ی لــه ‌شــێخ مه‌حمــود و د‌هســه‌�ڵ

3.به‌رژ‌هو‌هند�ي تایبه‌تيیان له ‌شۆڕشه‌كا�ن سه‌رد‌همی خۆیان نه‌ویستوو‌ه، به‌ڵكوو ماڵ و موڵکى خۆشیان خستوو‌هته ‌خزمە�ت شۆڕشەوە.

4.به‌شدار�ي كار‌هكیان له ‌شۆڕشه‌كاندا كردووه ‌و له‌و پێناو‌هدا قوربانيیان داو‌ه.

5.به ‌هۆی هه‌ڵوێس�ت نه‌ته‌وەییانەوە ‌تووش� ئاوار‌ه�ي بوون.

، به ‌شیعر‌هكانیان، هه‌س�ت نیشتمانپه‌رو‌هرییان جۆش داو‌ه و بوونه‌ته‌ داینه‌مۆی شۆڕشه‌كا�ن سه‌رد‌همه‌كه‌ى خۆیان. 6.هه‌ردوو شاعی�

 شیعر�ي
به‌�ش دووه‌م/ بابه‌�ت

:  بابه‌�ت شیعر�ی

ان بــۆ نیشــاندا�ن توانــا و به‌هــر‌هی شــیعرییان لــه ‌د‌هرگای چه‌ندیــن بابــه‌�ت جیــاوازد‌هد‌هن  بابــه‌�ت شــیعر�ی مه‌یدانێــی به‌رفــراوا�ن هه‌یــه ‌و شــاعی� 	

لــه‌و ‌ڕوو‌هوه  نووســیوه ‌و  شــیعرییان  بابه‌تــه ‌شــیعرییه‌كان،  زۆربــه‌ی  له‌ســه‌ر  هێمــن  و  لــه ‌حه‌مــدی  هه‌ریــه‌ك  له‌بــار‌هوه ‌د‌ههۆننــه‌وه.  شــیعری  و 

‌د‌هوڵه‌مه‌ندییــان پێــوه ‌دیــار‌ه. لــه‌م توێژینه‌و‌هیــه‌دا به‌پــی�ێ ســنوور و بابــه‌�ت توێژینه‌و‌هكــه، ‌ئاوڕمــان لــه ‌چه‌نــد لایه‌نێــك داو‌هتــه‌وه ‌و هه‌وڵمــان داو‌ه به‌رانبــه‌ر 

ئه‌مانــه‌: ڕایانبگریــن. لایه‌نه‌كانیــش  یــه‌ك  یــه‌ك و هاوتــاى 

: أ/ نیشتمانپەروەرى و کوردایە�ت
ێ د‌هكه‌ین. هه‌ڵبه‌ته‌ حه‌مدى یه‌كێكه ‌له ‌ڕۆشنبی� و نیشتمانپه‌رو‌هره         سه‌ر‌هتا بۆ نیشاندا�ن هه‌س�ت نیشتمانپه‌رو‌هری، له ‌حه‌مديیه‌وه ‌د‌هست �پ

‌گــه‌ور‌هكا�ن ســه‌رد‌همی خــۆی، شــانازییه‌كی زۆری بــه‌ نه‌تــه‌وه ‌و نیشــتمانه‌كه‌یه‌و‌ه كــردووه، زۆربــه‌ی ژیــا�ن خــۆی بــۆ ئازادكــرد�ن خــاك و نه‌ته‌و‌هكــه‌ی 

كــه‌ران و‌هســتاو‌هته‌و‌ه، لــه‌م مه‌یدانــه‌دا گه‌لێــك شــیعری جــوان و ئاســت بــه‌رزی هۆنیو‌هتــه‌و‌ه، كــه ‌به‌ڵگــه‌ی خه‌بــات و  ته‌رخــان كــردووه ‌و دژی داگی�

، شــاعی� د‌هنووســێت: قوربانیــدا�ن ڕۆڵــه‌ی ئازادیخــوازی كــوردن بــۆ ســه‌ربه‌خۆ�ي و ئــازاد�ي

 شه‌صت تی� و طه‌یاره ‌قرچه‌�ی طۆپ وتفه‌نگ
گ

د‌هن�

ێ بوو ئه‌باری هه‌رو‌هكو ته‌رز‌ه ئه‌جه‌ل )دیوا�ن حەمدى،1984، لا 140(‌ ڕۆژی حهش�‌

ی بــه‌ له‌شــكر و  ى ئــه‌كات لــه ‌)شــه‌ڕی ئاوباریــك(دا، كــه‌ چــۆن ســوپای مــری شــاعی� لــه‌م د‌هقــه‌دا بــاس لــه‌ شــه‌ڕی نێــوان له‌شــكری شــێخ مه‌حمــود و مــری

ن به‌ســه‌ریاندا. ش بــۆ ســه‌ر ســوپای بچــووكی شــێخ مه‌حمــود د‌هكــه‌ن و و‌هكــو تــه‌رزه و ‌تــۆپ و فیشــه‌ك داد‌هبارێــ�ن ته‌قه‌مه‌نییــه‌كی زۆر‌هو‌ه هــر�ێ

وو�ي دواتــر د‌هكات، كــه ‌چــۆن دیســان دوژمنــا�ن  ژ یش، لــه‌ د‌ه�ق )تــه‌وری جــه‌ور(دا، بــاس لــه‌ قۆناغێــی مــر�ێ ن به‌هه‌مــان شــێوه ‌)هێمــن(ی شــاعی� د‌هبینــی

د‌هڵێت: ، شــاعی� ێ كــورد و‌هكــو تــه‌رزه ‌داببــارێ ئاوهــا گولـــله‌ به‌ســه‌ر خه‌ڵــی كوردســتاندا د‌هبارێــىن

گولـله‌‌  داباری و‌هكوو ته‌رز‌ه له‌سه‌ر پی� و جوان 		

ێ به‌ز‌ه�ی دێ به ‌گوڵ وگیای چه‌مه‌�ن )دیوا�ن هێمن،2003، لا 152( ته‌رزه ‌كوا�ن 		

وێنــه‌ی نــاو هــه‌ردوو دێڕە‌كــه ‌بریتییــه ‌لــه‌ گولـــله‌بارانكرد�ن ســوپا و خه‌ڵــی كوردســتان، كــه ‌گولـــله‌بارانكردنه‌كه ‌هێنــده ‌زۆربێــت، لــه ‌شــێو‌هی  	

و‌هرگرتبێــت. حه‌مــدی  وێنــه‌ی  لــه‌و  ســوودی  هێمــن  ن  نازانــی بــه‌دووری  تــه‌رزه ‌بچێــت،  باریــین 

ان، هه‌ســیت خۆیانیــان به‌رانبــه‌ر د‌هربڕیــون‌، ‌ئــه‌م دوو  ســه‌ركرد‌هكا�ن شۆڕشــه ‌یــه‌ك لــه‌دوای یه‌كــه‌كا�ن كــورد، بوارێــی دیكــه ‌بــوون، كــه ‌زۆر جــار شــاعی�

ی نــاو ڕووداو‌هكانیــش بــوون )لــه‌ ســا�ڵ  ڕ ێ
، به‌ڵكــو خۆیــان كار‌هكتــه‌ر و شۆڕشــگ�� ن ێك لــه ‌دوور‌هو‌ه ڕانه‌و‌هســتاون و شــیعربڵ��ێ ‌هی�يش ته‌نهــا و‌هك شــاعی� شــاع

1922-1924دا جارێــی دیكــه ‌شــێخ مه‌حمــود، فه‌رمانــڕەوا�ي دامه‌زرانــد و بــوو بــه مه‌لیــی كوردســتا�ن باشــوور، حه‌مــدی كــرد بــه ‌و‌هزیــری گومــرك لــه‌ 

م له‌گــه‌ڵ ئه‌مه‌شــدا حه‌مــدی هه‌میشــه‌ نێــوان له‌گــه‌ڵ شــێخ مه‌حمــوددا خــۆش نه‌بــووه ‌و د‌هیــان  حكومه‌ته‌كــه‌دا.( ) خه‌زنــه‌دار،2010، لا 284(، بــه‌�ڵ

م حه‌مــدی شــێ�خ و‌هكــوو ڕابــه‌ری بزووتنــه‌و‌هی   داو‌هتــه‌و‌ه، بــه‌�ڵ
گ

ته‌كه‌ی گرتــووه ‌و لــه ‌هۆنراو‌هكانیشــیدا ڕە‌نــی جــار به‌تونــد�ي ڕە‌خنــه‌ی لــه ‌د‌هســه‌�ڵ

‌هزیكان شــێخ بــه ‌دیــل د‌هگــرن و بــۆ هندســتان نــه‌�ف د‌هكــه‌ن، حه‌مــدی هه‌ســیت خــۆی لــه‌ چه‌نــد   ڕزگاریخــواز�ي كــورد خــۆش ویســتوو‌ه، ئه‌وكاتــه‌ی ئینگلــ
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پارچه‌یه‌كــدا د‌هرد‌هبڕێــت، له‌یه‌كێكیانــدا د‌هڵێــت:

كه‌ ڕۆش�ت به‌ جارێ دڵ و جه‌رگ و هه‌ناوم كه‌وت 		

كه ‌چوویته‌ تانه‌، )تانه‌( سه‌رگلێنه‌ی چاوم كه‌وت 		

ێ قوربا�ن كوێ�ت كه‌م ن هاتوویته‌ كوێت قوربان، ب�ڵ ئه‌ڵ��ێ 		

وم كه‌وت )دیوا�ن حەمدى،1984، لا 182( ێب ك�ڵ كه‌ نۆبه‌ت به‌ر سه‌ری نه‌عسی شكاوی � 		

ن و خۆشه‌ویســیت بــۆ شــێخ د‌هرد‌هبڕێــت، كــه ‌بــه ‌ڕۆيشــت�ن ئــه‌و و‌هكــو ئــه‌وه ‌وایــه دڵ و جــه‌رگ و هه‌نــاوی  ن شــاعی� هه‌ســتێكی پــڕ له‌تــی د‌هبینــی 	

هاتبێــت. چاو‌هكانیــدا  به‌ســه‌ر  ڕە‌ش  تارماییــه‌كی  و  كه‌وتبێــت 

ێكی ســه‌رد‌همی كۆمــاری كوردســتان نه‌بــوو‌ه، به‌ڵكــوو خــۆی لــه‌م ڕوو‌هوه ‌د‌هڵێــت: )كۆمه‌ڵــه‌ی )ژ.ك(        )هێمن(یــش به‌هه‌مــان شــێو‌ه، ته‌نهــا شــاعی�

بیــم )هێمــن( بــوو، ژمــار‌هی ئه‌ندامێتیــم -55- بــوو.( )دیــوا�ن هێمــن،2003، لا 39( هه‌رو‌ههــا  زی� لــه ‌16 ئــا�ب 1942 دامــه‌زرا و مــن نــاوی نهێنــیي ح

حــاج و كاك ڕ‌هحمــان موهتــه‌دی و  بــدا له‌گــه‌ڵ )قــازی محه‌مــه‌د و هه‌مز‌هعه‌بدوڵــاڵ ‌و مســته‌فا خۆشــناو و می� زی� ‌په‌یو‌هنــد�ي وهاوڕێیــه‌�ت هێمــن له‌نــاو ح

ڕێكی نــاو كۆمــاری كوردســتان بــوو. ، لا 145( كه‌واتــه‌ هێمنیــش دیســان كار‌هكته‌رێــی ســه‌ر‌هكی و شۆڕشــگی� قــودسی بــوو.( ) د‌هشــیت

له‌ســێداره ‌ئه‌درێــن، ڕووداوێــی زۆر  قــازی و هاوڕێــكا�ن  و  ێــت  انــه‌وه ‌ئه‌ڕوخێ�ن ئ��ێ �ت شــای  له‌لایــه‌ن د‌هســه‌�ڵ كاتێــك كۆمــاری كوردســتان  	

)ڕۆژگاری ڕەش(دا، د‌هڵێــت: لــه ‌د‌ه�ق بــه‌و كار‌هســاته ‌د‌هربڕیــو‌ه،  به‌رانبــه‌ر  لــه ‌چه‌نــد د‌هقێــی شــیعریدا هه‌ســیت خــۆی  بــۆ هێمــن و  ڕ د‌هبێــت  جه‌رگــب

نه‌مان تاڵه‌ ژ ئه‌وساڵ ج��ێ 	

دوژم�ن زاڵم زاڵه‌ 	

لاو جێیان سیاچاڵه‌ 	

د‌هس�ت دۆیان به‌تاڵه‌ 	

........ ......  ...... 	
ن گاڵته‌وگه‌پ و پێكه‌ن�ی 	

شه‌وداو‌هت وهه‌ڵپه‌ڕین 	
ن جێگای خۆیان دا به‌ش�ی 	

ن دیسان خه‌میان دابه‌ش�ی 	

.......  .......  ...... 	

له ‌چوارچرای مهاباد 	

ی ئازاد له ‌كانگای بی� 	

د‌هس�ت ڕەش� ئیستعمار 	

ته‌قاندی داوی بێدار 	

.......  ......  ....... 	

له ‌كا�ت نیو‌هشه‌ودا 	

ین خه‌ودا له‌ جه‌نگه‌ی شی� 	

كرا كاری ناڕ‌هوا 	

له‌ دار درا پێشه‌وا)دیوا�ن هیمن،2003، لا 188( 	

 له ‌چوارچێو‌هی د‌ه�ق شــیعریدا، بۆ بارودۆ�خ خرا�پ ســه‌ركرد‌ه و ڕابه‌ری 
گ

، د‌هربڕی�ن هاوســۆزی و دڵته‌ن� ن له‌لای هه‌ردووشــاعی� به‌و شــیو‌هیه ‌د‌هبین�ی
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 له‌نێوان هه‌ردووكیاندا به‌ئاســا�ن به‌دی د‌هكرێت.
گ

ێت، له‌مه‌شــدا  هاوســه‌ن� بزووتنه‌و‌هی ڕزگاریخواز�ي شۆڕشــه‌كا�ن ســه‌رد‌همی خۆیان د‌هبی�ن

 له‌نێوانانــدا دروســت 
گ

ی نزیــك د‌هكاتــه‌وه ‌و زیاتــر هاوســه‌ن� هی� ‌گه‌ور‌هیــه ‌لــه‌ یه‌كــرت كــوردی ‌پارچــه‌كا�ن تــر مه‌یدانێــی تــر‌ه، كــه ‌ئــه‌م دوو شــاع 	

یــان لــه ‌كێشــه‌ی كــورد كردۆتــه‌وه ‌و باو‌هڕیــان بــه‌و ســنورانه ‌نه‌بــوو‌ه، كــه ‌له‌نێــوان  دا بی� د‌هكات، بێگومــان هــه‌ردوو شــاعی� لــه ‌ســنوورێكی به‌رفراوانــرت

او‌ه، بۆیه ‌ئازاری كوردی پارچه‌كا�ن تریشیان به‌ ئازاری خۆیان زانیو‌ه، هه‌ربۆیه ‌كاتێك )له‌ ڕۆژی 1925/3/24،  پارچه‌كا�ن كوردستا�ن گه‌ور‌هدا كێ�ش

، ئــه‌و‌هی ویســتیان له‌گــه‌ڵ كــوردی باكــووردا كردیــان، كه‌ڵه‌پیــاوی و‌هكــوو شــێخ عه‌بدولقــادری شــه‌مدی�ن و  ڕ‌هگه‌زپه‌رســت و دوژمنــا�ن مرۆڤایــه‌�ت

دكتــۆر فوئــاد لــه ‌ئه‌ســته‌مبوڵ، له‌ســێداره ‌دران.( )مه‌ولــود، لا 79( بۆئــه‌م كۆســته ‌حه‌مــدی د‌هقێــی شــیعر�ي به‌نــاوی )شــیو‌هن بــۆ كــوردی باكــوور( 

دانــاو‌ه، كــه ‌د‌هڵێــت:

چۆن زما�ن خامه‌ نه‌شێك نه‌پچڕێ ڕشته‌ی خه‌یاڵ 	

ێب یه‌كسه‌ر به‌تاڵ كاسه‌�ی پڕ مێشكی كه‌لـله‌‌ بۆ نه‌� 	

................... 	................... 		

ێ ێك	 له ‌قانوو�ن به‌شه‌ردا دیوێ�ت ڕاس�ت ب�ڵ

ڵ ێب قه‌باحه‌ت خوێ�ن ئه‌م كورد‌ه له ‌كوللی كه‌س حه‌�ڵ � 	

بۆ به‌دارا بكرێ پیاوی تێگه‌یشتوو�ی قه‌ومی كورد 	

رێت نه‌وجوا�ن پێگه‌یشتوو�ی و‌هك نیهال ژ بۆ بن��ێ 	

له‌حظه‌یه‌ نه‌بڕا له ‌به‌دخواها�ن ئه‌م قه‌ومه‌ فه‌ر‌هج 	

ێب حوزن و مه‌لال ێ وابه‌� خواهیش نه‌بوو‌ه ئا�ن خ��ێ 	

.................. 	................... 		

ێب جگه ‌له‌م قه‌ومی خۆتانه‌ بكه‌ن قه‌ط برا نا� 	

د‌هرد‌هداران بۆیه‌ ناگه‌ن بۆ ڕ‌هفیقانیان به‌ باڵ 	

د‌هس له‌ شه‌رحی د‌هردی كورد هه‌ڵبگره ‌)حه‌مدی( چاتر‌ه 	

نه‌ك بكا نه‌قڵت هه‌تا ڕۆژی حهش�‌ جه‌ڕی مه‌قاڵ )دیوا�ن حەمدى،1983، لا 115-114( 	

یش بــۆ هه‌مــان كۆســت، كــه‌ به‌ســه‌ر كــوردی باكــووردا هاتــوو‌ه، لــه ‌ســا�ڵ 1943 هۆنراو‌هیــه‌كی به‌نــاوی )مه‌حكه‌مــه‌ی  )هێمــن(ی شــاعی� 	

د‌هڵێــت: كــه ‌تێیــدا  دانــاوە‌،  كار‌هســاته  ئــه‌و  یــادی  بــۆ  ئیســتقلال( 

دوێ شه‌وێ گریام هه‌تا ڕۆژ پێت بڵێم بۆ�چ برا 	

م هاته‌و‌ه مه‌حكه‌مه‌ی مه‌حنووسی ئیستقلال و‌هب�ي 	

ڕیزیان به‌ستبوو له‌پێش چاوی منا گش�ت هه‌موو 	

ئه‌م شه‌هیدانه‌ی كه ‌خنكاون به‌سه‌د ئاواته‌و‌ه 	

..................... 	.................... 		

ێب خه‌تا هاته‌ گوێم لێكڕا د‌هیانگوت: ئێمه‌ كوژراین � 	

ێ تۆڵه‌مان ناكاته‌و‌ه گ
میلله‌�ت كورد تا به ‌كه‌ن� 	

من له‌سه‌ر لووتكه‌ی بڵندی كێو له ‌حه‌ق داوا د‌هكه‌م 	

تۆش بپاڕێو‌ه جه‌نا�ب شێخ له‌سه‌ر ڕووی تاته‌و‌ه 	

به‌ڵكوو ڕوحمێكی بكا پێمان خوداو‌هندی ڕ‌هحیم 	

ن دیسان و‌هسه‌رمانخاته‌و‌ه چیدیكه‌ ژێرد‌هست نه‌ب�ی 	
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ێب هاواڵ و فه‌رد ێب یه‌زدا�ن � )هێمن( پێت وانه‌� 	

ێب حیساب ناداته‌وه ‌)دیوا�ن هێمن،2003، لا 363-362( كه‌یخه‌ری ئه‌م زوڵم وزۆره ‌� 	

ڵه ‌د‌هبێت: به‌ هاوتاكرد�ن هه‌ردوو د‌هقه‌كه‌، ‌ئه‌م چوارخاڵه‌مان له‌لا گه‌�ڵ

 ، م هێمــن )18(ســاڵ دوای ئــه‌و كۆســته‌ نووســیویه‌�ت 1.حه‌مــدی هــاوكات له‌گــه‌ڵ له‌ســێدار‌هدا�ن ئــه‌و ســه‌ركردانه‌دا شــیعر‌هكه‌ی نووســیوو‌ه، بــه‌�ڵ

‌هی�، به‌وپێیــه‌ی بــری  فراوانانــه  هۆكــهش�‌ ئه‌و‌هیــه‌، هێمــن كا�ت ڕووداو‌هكــه ‌ته‌مــه‌�ن )4(ســاڵ بــوو‌ه، ئه‌مــه‌ش نیشــانه‌ی كوردپــه‌رو‌هر�ي هــه‌ردوو شــاع

ووی شۆڕشــه‌كا�ن كــورد لــه ‌پارچــه‌كا�ن تــری  ژ ‌لــه ‌مه‌ســه‌له‌ی كوردیــان ڕوانیــو‌ه، به‌تایبــه‌�ت بــۆ )هێمــن( نیشــانه‌ی ئاگاداربــوون و شــار‌هزایيه‌�ت لــه ‌مــر�ێ

كوردســتان.

ێب د‌هنگــن به‌رانبــه‌ر بــه‌و شكســته‌ی به‌ســه‌ر  ێب هه‌ڵوێســت و � ‌هزێكان د‌هگرێــت، كــه‌ �  2.حه‌مــدی لــه ‌د‌هقه‌كه‌یــدا گلـــله‌�ي لــه ‌ز‌همانــه ‌و ڕە‌خنــه‌ لــه‌ زلهــر�

ێب گلـــله‌ی لــه ‌بــرا كــورد‌هكا�ن باشــووریان بكــه‌ن  شــۆڕش� كــورد لــه ‌باكــوور هاتــوو‌ه، له‌هه‌مــان كاتــدا ئــه‌و په‌یامــه ‌بــه ‌كــوردا�ن باكــوور د‌هگه‌یه‌نێــت، كــه ‌نــا�

تن و نغــرۆی د‌هردی خۆیانــن. ێب د‌هســه‌�ڵ ێب هه‌ڵوێســتیان بزانــن، چونكــه‌ ئه‌مانیــش � و بــه‌�

)هێمــن(ە‌، ســه‌رباری د‌هرخســت�ن هه‌ســیت پڕخــه‌م ئــازاری خــۆی، به‌نــاوی شــه‌هیدانه‌وه ‌داوای تۆڵه‌كردنــه‌وه ‌د‌هكات، بــه ‌واتــا چــاو‌هڕوا�ن  3.هه‌ر�چ

ێب كــورد خــۆی تۆڵــه‌ی خــۆی بكاتــه‌و‌ه. تــا�ن تــر نــاكات، به‌ڵكــوو پــی�ێ وایــه ‌د‌ه� و�ڵ

4.حه‌مــدی بێئومیــد‌ه لــه ‌چار‌هنــووسی میللــه‌�ت كــورد، ئه‌مــه‌ش له‌بــه‌ر ئــه‌و‌هی شــاعی� لــه‌و ڕۆژگار‌هدا بــه‌ چــاوی خــۆی ڕووخــا�ن دوو حكومــه‌�ت شــێخ 

م هێمــن گه‌شــبینه ‌و پێیوایــه ‌ئاســۆی كــورد ڕوونــه ‌و ڕۆژێــك دێــت تۆڵــه‌ی خــۆی بكاتــه‌و‌ه، ئه‌مــه‌ش  مه‌حمــودی بینيــو‌ه، ئــه‌و‌هش ڕە‌شــبی�ن كــردوو‌ه، بــه‌�ڵ

بــه ‌هــۆی ئــه‌و‌هو‌ه بــوو‌ه، شــاعی� لــه‌و ڕۆژگار‌هدا لــه ‌ڕیــز‌هكا�ن كۆمه‌ڵــه‌ی )ژ.ك( خه‌بــا�ت كــردووه، كــه‌ دوای چه‌نــد ســاڵێكی كــه‌م، دامه‌زرانــد�ن كۆمــاری 

مهابــادی ێل كه‌وتــه‌وه.

، ئه‌گه‌ر�چ هه‌ریه‌كه‌یان سه‌ر به‌ به‌شێكی كوردستانن باو‌هڕیان ‌به‌ کێشەى ڕەواى کورد و یه‌كپارچه‌ی خاكی كوردستان هه‌یه‌. 5.هه‌ردووشاعی�

گلـــله‌�ی لــه‌ د‌هســیت چــه‌ر�خ گــه‌ردوون و داد و بێــداد بــۆ كه‌مبه‌خــیت یه‌كێــی تــر‌ه لــه‌و بوارانــه‌ی كــه ‌دێــڕی شــیعر�ي هاوشــێو‌هی لــه‌لای هــه‌ردوو شــاعی� 

‌هی�دا دروســت كــردووه. حه‌مــدی لــه ‌شــیعرێكدا، كــه ‌لــه ‌ســا�ڵ   له‌نێــوان شــیعری ئــه‌م دوو شــاع
گ

ێ هێشــتووه ‌و تاڕاد‌هیــه‌ك وێكچــوون و هاوســه‌ن� بــه‌�ج

، لــه ‌دێڕێكــدا گلـــله‌�ی لــه ‌چــه‌ر�خ گــه‌ردوون د‌هكات، كــه ‌د‌هرحــه‌ق بــه ‌نه‌تــه‌و‌هی كــوردا خراپــه‌ و د‌هڵێــت: 1932 بــۆ لافاو‌هكــه‌ی ســلێما�ن نووســیویه‌�ت

ێب د‌هور و خولت ێب گه‌ردوون وا ئه‌� ێ به‌ر� ئاگرت �ت 	

ێب دوو په‌ڵه ‌)دیوا�ن حەمدى،1984، لا 142( ێ قه‌ط مه‌زر‌هعه‌ی ئومێدی كورد � نایه‌�ڵ 	

ێ گه‌یانــدوو‌ه، هه‌ربۆیــه ‌شــاعی� هه‌ســیت   ئــه‌و لافــاو‌هی شــاری ســلێما�ن یه‌كێــك بــووه ‌لــه‌و كار‌هســاتانه‌ی كــه ‌شــار‌هكه‌ی وێــران كــردوو‌ه و زیــا�ن زۆری �پ

دڵته‌نگــیي خــۆی به‌رانبــه‌ر ئــه‌و كار‌هســاته ‌د‌هرد‌هبڕێــت و گلـــله‌�ی لــه ‌چــه‌ر�خ گــه‌ردوون د‌هكات و د‌هڵێــت بــۆ�چ قــه‌ت له‌گــه‌ڵ به‌خــیت نه‌تــه‌و‌هی كــورددا 

هاوئاهه‌نــگ نیــت و ‌ناڕاســته‌وخۆيش پــه‌ل بــۆ ڕۆژە ‌خوێناوییه‌كــه‌ی )1930/9/6(یــش د‌ههــاوێ. 

یش هه‌نــدێ جــار ئــه‌و هه‌ســته‌ی لــه ‌شــیعری خۆیــدا د‌هربڕیــوه ‌و گلـــله‌�ی لــه ‌چــه‌ر�خ گــه‌ردوون و ز‌همانــه ‌كــردووه ‌و بــاسی بێبه‌ختــیي  هێمــن-ی شــاعی�

: خــۆی لــه ‌شــیعردا د‌هربڕیــوه ‌و نووســیویه‌�ت

ێب� بۆ من یه‌ك له ‌ئاسمانه‌وه ‌بێت با له‌وێيش ڕانه‌هات هه‌ر به‌�ڵ 	

كه ‌گه‌یشته‌ ز‌هوی د‌هكا پرسیار ئه‌رێ له‌كوێیه‌ ما�ڵ مام هێمن )دیوا�ن هێمن،2003، لا 339( 	

ن هه‌مــان ئــه‌و هه‌ســته‌ی لای )هێمن(یــش هه‌یــه‌، ته‌نهــا ئه‌و‌هنــده ‌هه‌یــه‌، كــه )‌حه‌مــدی( گلـــله‌�ی لــه ‌چــه‌ر�خ گــه‌ردوون د‌هكات بــۆ بێبه‌ختــیي       د‌هبینــی

نه‌تــه‌و‌هی كــورد و )هێمن(یــش هه‌مــان ئــه‌و هه‌ســته‌ی د‌هرد‌هبڕێــت بــۆ بێبه‌ختــیي خــۆی، بــه‌ واتایــه‌كی تــر حه‌مــدی ڕە‌هه‌ندێــی نه‌تــه‌و‌ه�ی و هێمــن 

ڕەهه‌ندێــی كــهسی‌ داو‌ه بــه‌ وێنــه‌ شــیعرییه‌كه‌.

	

بابــە�ت  زاڵبــوو�ن   ، ێش ڕائەکێــ خــۆى  بــۆلاى  خوێنــەر  ســەرن�ج  هێمنــدا  و  حەمــدى  لــە  هەریــک  شــیعرى  دیــوا�ن  بــە  ا  خــر�ێ انێــى  ڕ ێ
لەچاوگ�� ئــەوەى 
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نیشــتمانپەروەرى و نەتەوەییــە. وەکــو پێشــرت ئاماژەمــان پێــدا هــەردوو شــاعی� بــە ژیانیــش عــەودا�ڵ ڕێــگاى کوردایــە�ت بوونــە. لــە پــاڵ ئــەم دیاردەیــەدا 

ناکــرێ بەســەر هەنــدێ خــزا�ن کوردانەیانــدا بــاز بدەیــن و هەڵوەســتەى لەســەر نەکەیــن، کــە بــۆ رۆژگارى خۆیــان جۆرێــک لــە شــۆکى لاى خوێنەرانیــان 

ي 
درووســت کــردووە، مەبەستیشــمان لــە خــزا�ن کوردانــە، بــه ‌واتــا نوانــد�ن هه‌ڵوێســتێك، كــه ‌پێچه‌وانــه‌ی ئاراســته‌ی بــری و هه‌ڵوێســته‌ نیشــتمانيیه‌كا�ن

‌هی�، بۆنموونــه‌ كاتێــك )مه‌لیــك فه‌یســه‌ڵ( لــه ‌ســا�ڵ 1931 ســه‌ردا�ن شــاری ســلێما�ن د‌هكات، حه‌مــدی شــیعرێكی بــۆ د‌ههۆنێتــه‌وه ‌بــه ‌نــاوی  تــری شــاع

)بــۆ خاو‌هنشــكۆ فه‌یســه‌�ڵ یه‌كــه‌م( و تێیــدا د‌هڵێــت:

ن ئارای�ش خۆی داو‌ه بۆته ‌ڕوومه‌�ت دولبه‌ر ز‌هم�ی 	

به ‌ئاهسته‌ی هه‌وا ئه‌یكا د‌هما�غ عالهێم‌ موعه‌طه‌ر 	

ڵه‌ی ئاڵووا�ڵ وا له‌ د‌هور‌هی به‌زمی عاله‌مدا گو�ڵ 	

له ‌شه‌ونم پیاڵه‌یان پڕ كردوو‌ه و‌هك سا�ق كه‌وسه‌ر 	

............................... 			 

‌هی�تدا وتم: ئه‌م كائیناته‌ بۆ�چ خۆی گۆڕی له ‌ح 	

به‌ هاوین ئه‌م ز‌همینه‌ چۆ�ن د‌هركرد سه‌وز‌ه و‌هك مووی سه‌ر! 	

.................................. 			 

‌هش�‌دا وتیان وتم كێیه‌ ئه‌مه‌ ئه‌م حیشمه‌ته‌ له‌م حه 	

‌هش�‌�ف ئه‌ولادی پێغه‌مبه‌ر اقه ‌و ئه ئه‌مه‌ شاهی ع��ێ 	

.............................. 			 

له ‌ئه‌وصا�ف جه‌لاله‌ت لامه‌ده ‌)حه‌مدی( قه‌ڵه‌م چونكه‌ 	

ێب� په‌نجه‌ر)دیوا�ن حەمدى،1984، لا 160( به‌تووله‌ ئۆتۆمبیلی خه‌یاڵت نه‌ك ب 	

، ئــه‌و حه‌مدییــه‌ی چه‌نــد  ‌هێكه‌یــه‌�ت      نووســی�ن ئــه‌و شــیعره ‌له‌لایــه‌ن حه‌مدییــه‌وه ‌لــه‌و ڕۆژگار‌هدا جێــگای پرســیار و نیشــانه‌ی گــۆڕاو�ي د‌هنگــه‌ ‌دل��

مانگێــك پێــش نووســی�ن ئــه‌م شــیعره، ‌شــاكارێكی نیشــتما�ن و نه‌تــه‌و‌ه�ی بــۆ ڕاپه‌ڕینه‌كــه‌ی )1930/9/6( نووســیوه، ‌كــه‌ لــه‌ به‌یتــه ‌به‌ناوبانگه‌كه‌يــدا 

‌د‌هڵێــت:

ێب زما�ن په‌نجه‌كا�ن هه‌ڵو‌هرێ ڕە‌�ب مووی ێل �

هه‌ركهێس‌ گوڵشه‌ن به ‌د‌هردی گوڵخه‌�ن دۆز‌هخ به‌رێ‌ )دیوا�ن حەمدى،1984، لا 135- 138(

كه ‌به ‌د‌هقه ‌)ته‌رجیحبه‌ند(ە‌كا�ن تری گرێداو‌ه.

: هۆكار‌هكــه‌ی  ن ن و بڵێــی بــۆ مه‌لیــك فه‌یســه‌ڵ نووســیویه‌�ت ڕابمێنــی ئــه‌م شــیعر‌هی  لــه‌ به‌رانبــه‌ر  ئــه‌كات  �ي و كوردپــه‌رو‌هر�ي حه‌مــدی وا  ڕ ێ
شۆڕشــگ��

هــه‌ر�چ بێــت نه‌د‌هبــوو ئــه‌و شــیعر‌ه بــه‌و هه‌ســته‌وه ‌بنووسرێــت.

لــه‌م جــۆر‌ه وێســتگانه‌ی هه‌یــه‌، پێویســته ‌ئاوڕیــان ێل بد‌هینــه‌و‌ه، ئه‌مــه‌ش كاتێــك ته‌ماشــای ڕۆژنامــه‌ی  هاوشــێو‌هی حه‌مــدی، هێمنیــش  	

ێب خــه‌زان( و )ڕۆڵــه‌ی مــاد( و )زیبــی شــاهانه(ن )ڕۆژنامــه‌ی  وكراونه‌تــه‌و‌ه بــه ‌نــاو‌هكا�ن )به‌هــاری � )كوردســتان( د‌هكه‌یــن، كــه )3( د‌ه�ق هێمــن ب�ڵ

ن  كوردســتان،1339-1340ھ، لا 9، 4و9، 9، 3، 6، 9(، و‌هك دیار‌ه هه‌رێس د‌هقه‌كه ‌به ‌ئاراســته‌ی پێچه‌وانه‌ی هه‌ســیت نیشــتمانپه‌رو‌هر�ي شــاعی�

ڕ و نیشــتمانپه‌رو‌هر‌هكا�ن  ێ
هی� ‌شۆڕشــگ�� و هه‌ڵه‌یه‌كن كه‌ نه‌د‌هبوو به‌ســه‌ر هێمندا تێپه‌ڕێت. )کەریم، 2012، لا 309(، چونكه ‌ئه‌و به‌ یه‌كێك له ‌شــاع

ووی ژیــا�ن  ژ 1338ھ ســاڵێكی زۆر شــووم بــوو لــه‌ مــر�ێ كــورد لــه ‌قه‌ڵــه‌م د‌هدرێــت، هه‌رچه‌نــده ‌شــاعی� خــۆی لــه‌ پێشــه‌ك�ي دیوانه‌كه‌یــدا د‌هڵێــت: )ســا�ڵ

منــدا، هه‌ڵــه‌ی وام كــردن، كــه ‌نه‌د‌هبــوو بــه‌ هیــچ نرخێــك بیانكــه‌م، به‌ســه‌ر پــهلی‌ وادا كه‌وتــم، كــه ‌د‌هبــوو خۆیــان ێل بپارێزم.()دیــوا�ن هێمــن،2003، لا 

)70

ا�ن نووسراو‌ه، هه‌ر  ‌هی�، كه ‌بۆ له‌دایكبوو�ن )ڕە‌زا محمد ڕەزا( شــای ئ��ێ ێب خه‌زان(ی شــاع ‌هێدا زیاتر مه‌به‌ســتمان خســتنه‌ڕووی د‌ه�ق )به‌هاری � ئێمه‌ ل��
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ئــه‌و شــایه ‌بــوو، كــه ‌ســاڵێك پێــش نووســی�ن ئــه‌م هۆنراو‌هیــه ‌)كۆمــاری كوردســتا�ن ڕووخانــد و پێشــه‌وا )قــازی محه‌مــه‌د( و هاوڕێــكا�ن له‌ســێداره ‌دا و 

، 2011، لا 479( ت.( )سه‌رد‌هشــیت نــه‌و‌هی ڕزگاریخــواز�ي كــورد كــرد لــه ‌ڕۆژهــه‌�ڵ گه‌ور‌هتریــن نائومێــد�ي تــووش� جوو�ڵ

هۆنراو‌هكه‌:

ێب حه‌ددی خوداو‌هند له ‌سایه‌ی لوط�ف � 	

له‌ هه‌رلاێیكی په‌یدا بوو ز‌هماو‌هند 	

ن و هه‌ڵپه‌ڕینه‌ ژ له ‌هه‌رلاێیكی ج��ێ 	

هه‌رایه‌، به‌زمه‌، كه‌یفه‌، پێكه‌نینه‌ 	

شوكر ئه‌وساڵ خه‌زا�ن مه‌ به‌هار‌ه 	

ان به‌كه‌یف و به‌ختیار‌ه گهلی‌ ئ��ێ 	

................. 		

)بحمدالله( به‌كوێر�ي چاوی دوژمن 	

ولی‌ه عه‌هدی له ‌باو‌هش گرت شاژن 	

)فه‌ر‌هح( هێنای فه‌ر‌هح بۆ گه‌ل به ‌سه‌وقات 	

ن هات )ڕۆژنامه‌ی كوردستان، 1339ھ -1960/2/15ز، لا 9( فریشته‌یه‌كه‌ بۆ شاد�ي د�ڵ 	

       لــه‌دوای بینیــین هــه‌ردوو د‌هقــه ‌شــیعرییه‌كا�ن )حه‌مــدی( و )هێمــن( بۆمــان د‌هرد‌هكه‌وێــت، كــه ‌هــه‌ردوو شــاعی� و‌هك هــه‌ر مرۆڤێــی تــر تــووش� 

ئــه‌و  لــه ‌هه‌ڵوێســت نوانــدن بوونه‌تــه‌وه ‌و هه‌نــدێ د‌هقیــان نووســیو‌ه، كــه ‌لــه ‌ئاســیت چاو‌هڕوانــیي خوێنــه‌ر‌هكا�ن  كردنــه‌وه ‌و جیــاواز�ي  هه‌ڵــه ‌لــه ‌بی�

ییان نووســیو‌ه. ڕ ێ
ســه‌رد‌همه ‌و ئێســتا نه‌بــوو‌ه، هه‌ربۆیــه ‌دوای ئــه‌وه ‌گه‌ڕاونه‌تــه‌وه ‌ســه‌ر ڕێچكــه‌ ڕاســته‌كه‌ی كوردایــه‌�ت و د‌هیــان به‌رهــه‌می پــڕ لــه ‌شۆڕشــگ��

ب/ مـه‌ی:
انه‌و‌ه، چ له‌لایه‌ن ڕە‌خنه‌گرانه‌و‌ه،  مه‌ی یه‌كێكه ‌له‌و بابه‌ته ‌شــیعرییانه‌ی له ‌جیها�ن شــيعرييدا بایه‌�خ ته‌واوی پێدراو‌ه، چ له‌ لایه‌ن شــاعی� 	

ژ ێل و‌هرگرتــن، چ و‌هكــوو هێمایــه‌كی ســۆفیگه‌رانه‌ له‌پێنــاو به‌رجه‌ســته‌كرد�ن ئــه‌و شــعور و سروتــه ‌ئاییــین  چ و‌هك كه‌ر‌هســته‌یه‌كی دنیــا�ي و مه‌به‌ســیت چــر�ێ

ێــت و ئــه‌و‌هی لــه  و ســۆفیگه‌رییه‌ی شــه‌یدایا�ن ڕێبــازه ‌ســۆفیگه‌ر‌ییه‌كا�ن )نه‌قــشی و قــادری( په‌یڕەوییــان كــردوو‌ه. ئــه‌و‌هی لای هــه‌ردوو شــاعی� د‌هبی�ن

‌هی�و‌ه زانیومانــه‌، هــه‌ردوو شــاعی� )حه‌مــدی و هێمــن( هــه‌م مه‌یخــۆر بوونــه‌، هــه‌م )مه‌ی(یــان بــه ‌مانــای دروســت و حه‌قیقییه‌كــه‌ی خــۆى  ‌ژیــا�ن شــاع

به‌كارهێنــاو‌ه.

حه‌مدی له ‌شیعرێكدا د‌هڵێت:

به ‌باد‌ه عه‌ق�ڵ )حه‌مدی( زوو به‌باد‌ه، ساقیا ئامان 	

)دیوا�ن حەمدى،1984، لا 252( ێب كه‌م�ت ێب با صه‌دای مه‌ستانه ‌� ی موغان � ێ پی�
له ‌گو�� 	

 ســا�ق د‌هكات و داوای ێل د‌هكات ‌مــه‌ی بــۆ بهێنێــت تاكــوو هــۆش وعه‌قــیڵ له‌ســه‌ر 
گ

      و‌هك دیــاره ‌لــه ‌دێڕە‌كــه‌دا )حه‌مــدی( بــه ‌د‌هربڕیــین )ســاقیا( بانــی

ن بــه ‌د‌هربڕینێــی زۆر  ( هێمــن بكه‌یــن، د‌هبینــی خــۆی نه‌مێنێــت، هه‌مــان خواســت لای )هێمــن( بــه‌دی د‌هكرێــت گــه‌ر چاوێــك لــه ‌د‌ه�ق )ناڵــه‌ی جــودا�ی

نزیــك لــه‌و‌هی حه‌مــدی له‌گــه‌ڵ ســا�ق د‌هدوێــت و د‌هڵێــت:



13HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

ساقیا! وا باد‌هو‌ه، وا باد‌هو‌ه 	

ڕوو له‌لای من كه‌ به ‌جاێم باد‌هوه ‌)دیوا�ن هێمن،2003، لا 313( 	

بانگكــرد�ن هــه‌ردوو شــاعی� لــه ‌ســا�ق د‌هرئه‌نجــامی خه‌مێــی تایبه‌تییــه‌،  خەمێــى قوڵــە لەهەمبــەر ئــەو ناڕەحەتیانــەى کــە هــەردوو شــاعی� لــە ژیــا�ن 

تایبەتیانــدا دووچــارى هاتــوون، هه‌ربۆیــه‌ حه‌مــدی نــاوی خــۆی و هێمــن )ڕانــاوی كــهسی‌ یه‌كــه‌م( ی )مــن( به‌كارد‌ههێنێــت، شــه‌یدای مه‌ســت بوونــن، 

بۆیــە داوا لــە شــاعی� دەکــەن تاکــو بەهانایانــەوە بچێــت. 

ج/ ڕەخنه‌ له ‌كۆمه‌ڵگا:
بــه ‌عــادات وكلتــوره  كراو‌هتــر بوونــه ‌لــه ‌خه‌ڵــی عــه‌وام، هه‌ربۆیــه ‌زۆرتــر دركیــان  ان خه‌ڵــی ڕۆشــنبی� و وریــا و بی� وو شــاعی� ژ مــر�ێ به‌درێــژا�ی  	

ێ داو‌ه، تاكــوو خه‌ڵــی لــه‌و دیــارده ‌خراپانــه ‌ئــاگادار  ‌خراپــه‌كا�ن كۆمه‌ڵــگا كــردووه ‌و خســتوویانه‌ته ‌بــه‌ر نه‌شــته‌ری ڕەخنــه‌ و لــه‌ شــیعر‌هكانیاندا ئاماژەیــان �پ

ان ڕەخنه‌یــان ێل گرتــوو‌ه، وشــیاركردنه‌و‌هی خه‌ڵــی بــووه ‌لــه‌و‌هی كــه‌ خه‌ڵــی خــاو‌هن پــوول و  بكه‌نــه‌وه. یه‌كێــك لــه‌و لایه‌نانــه‌ی، كــه ‌هه‌میشــه ‌شــاعی�

لــه ‌چوارینه‌یه‌كــدا د‌هڵیــت: لــه ‌خۆیــان گــه‌وره ‌نه‌كــه‌ن، هــه‌ر له‌ســه‌ر ئه‌مــه‌ حه‌مــدی  زێــڕ 

من به‌زیوو و ز‌هڕ، وتم بۆ�چ ئه‌د‌هی ئه‌ی مه‌یفرۆش 	

مه‌ی كه ‌خالیص نووری ئیمان، ڕۆحی عه‌قڵه‌ و گۆش و هۆش 	
پ��ێ وتم ئه‌م عه‌قڵه‌ كۆنه‌ تۆ له‌سه‌ر د‌هركه‌ كه ‌خه‌ڵ�ق 	

ێب و كه‌لـله‌‌بۆش )دیوا�ن حەمدى،1984، لا 174( ن عه‌للامه‌یه‌ گه‌ر كاسه ‌پڕ � خۆ ئه‌ڵ��ێ 	

   شــاعی� لــه‌م دێڕە‌شــیعر‌هدا، ڕەخنــه‌ لــه ‌كۆمه‌ڵــگا د‌هگــرێ، كــه ‌خه‌ڵــی نه‌فــام و كه‌لـــله‌بۆشیان ێل د‌هبێــت بــه ‌زانــا كاتێــك، كــه ‌زانییــان خــاو‌ه�ن پــوول و 

پار‌هیــه‌.

ن ڕە‌خنــه ‌لــه ‌كۆمه‌ڵــگا د‌هگرێــت، كــه ‌چــۆن خــاو‌ه�ن زێــڕ لــه  به‌هه‌مــان شــێوه ‌ئه‌گــه‌ر ســه‌یری د‌ه�ق )خــاو‌ه�ن زێــڕ(ی هێمــن بكه‌یــن، د‌هبینــی 	

م كــه ‌خــاو‌ه�ن زێــڕ بــوو ئــه‌وه ‌بــه ‌كه‌ســێكی له‌بــار و قیــت و قــۆز ســه‌یر  ڕ و شــه‌لیش بێــت، بــه‌�ڵ ێ
‌خۆیــان گــه‌ور‌ه د‌هكــه‌ن، ته‌نانــه‌ت ئه‌گــه‌ر كــووڕ و گــۆج و گــر�

د‌هكرێــت، یاخــود ئه‌گــه‌ر دوو دێڕیــشی نه‌خوێندبێــت، بــه‌س له‌بــه‌ر ئــه‌و‌هی خــاو‌ه�ن پــوول و زێــڕ بێــت، ئــه‌و‌ه بــه ‌زانــا ســه‌یر د‌هكرێــت، د‌هنووســێت:

له‌بار و قیت و قۆز‌ه خاو‌ه�ن زێڕ 	

ڕ ێ
ئه‌گه‌ر كووڕە ‌و ‌و‌هگه‌ر گۆجه‌ و شه‌ل وگ�� 	

به‌ژن باریك و به‌شووش و شۆڕە لاو‌ه 	

ێكی خوێن تاڵه ‌و ورگ ت��ێ ئه‌گه‌ر پی� 	

ن زانا و ئه‌دیب و خوێند‌هوار د‌هڵ��ێ 	

ێب شه‌ش پیت و دێڕ )دیوا�ن هێمن،2003، لا 163( ئه‌گه‌ر نه‌یخوێند� 	

كراو‌هیــه‌ك لــه‌ كۆمه‌ڵــگا و د‌هرد‌هكا�ن ڕوانیویانــه‌،  م هه‌میشــه‌ و‌هك ڕۆشــنبی� و بی�      هــه‌ردوو شــاعی� چه‌نــده ‌لــه ‌بنه‌ماڵه‌یــه‌كی د‌هوڵه‌مه‌نــد بوونــه‌، بــه‌�ڵ

یه‌تییــه ‌هۆشــیار  لــه‌و دوو نموونــه‌ی ســه‌ر‌هو‌هدا، ناڕاســته‌وخۆ هه‌ردووكیــان به‌گــژ چینایه‌تیــدا د‌هچنــه‌وه ‌و كۆمه‌ڵــگا لــه‌ مه‌تــرسی ئــه‌و د‌هرد‌ه كۆمه‌�ڵ

د‌هكه‌نــه‌و‌ه.
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ئه‌نجام

ی وســیاسی هه‌ردووكیانــدا هه‌یــه‌,  ، خــا�ڵ هاوبــه‌ش و لێکچــوو�ن زۆر لــه ‌ژیــا�ن كــهسی‌ و ڕۆشــنبی� 1.ســه‌ر‌هڕای جیــاواز�ي ســه‌رد‌همی ژیــا�ن هــه‌ردوو شــاعی�

هەروەها لەڕووى بابە�ت شــیعرییەوە, هەردوو شــاعی� هەمەڕەنگن و زۆرینەى ناوەڕۆکە شــیعرییەکانیان لەلا بەدى دەکرێت.

یــان کردۆتــەوە و تەنهــا پەیوەســت نەبوونــە بــە یــەک  2.هەردووکیــان لــە ئاســىت نەتــەوە�ی و نیشــتملنپەروەریدا, لــە ئاســىت کوردســتا�ن گــەورەدا بی�

پارچــەى کوردســتانەوە, بەڵکــو شــیعریان بــۆ لەســێدارەدا�ن ســەرکردەکا�ن پارچــەکا�ن تــرى کوردســتانیش نووســیوە.

م حەمــدى گلەییەکــەى نەتەوەییانەیــە و هیمــن  3.هەردووکیــان لــە چــەر�خ گــەردوون و زەمانــە و بەخــىت خۆیــان ڕازى نەبــوون و گلەییــان کــردووە, بــە�ڵ

. خودییــە و بــۆ خــودى خۆیــە�ت

4.هــەردوو شــاعی� بــە واتــا حەقیــقى و ڕاســتەقینییەکەى باســیان لــە مــەى کــردووە نــەک بــە واتــا مەجازییەکــەى, بەمــەش دەکرێــت هەردووکیــان 

. ن مەیخــۆر بوبێــ�ت

5.ســه‌رباری ئــه‌و‌هی هــه‌ردوو شــاعی� دوو مــرۆ�ڤ نیشــتمانپه‌رو‌هر و كوردپــه‌رو‌هر بوونــه ‌بــه ‌شــیعر و ژیانیــش، له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا لــه ‌هه‌نــدێ وێســتگه‌ی 

ژیانیانــدا تــووش� خــزان ‌بوونــه ‌و هه‌نــدێ د‌هقیــان نووســیو‌ه، كــه ‌بوو‌هتــه ‌مایــه‌ی سه‌رســوڕمان لای خوێنه‌رانیــان و ڕووبــه‌ڕووی ڕ‌هخنه‌گرتــن بوونه‌تــه‌و‌ه.

ی گــه‌ور‌هی ســه‌رد‌همه‌كه‌ی خۆیــان بوونــه‌، به‌رد‌هوامیــش لــه‌ هــه‌وڵ و كۆششــدا بوونــه‌ بــۆ وشــیاركردنه‌و‌هی كۆمه‌ڵــگا  6.حه‌مــدی وهێمــن دووڕۆشــنبی�

لــه‌م مه‌یدانــه‌دا ڕە‌خنه‌یــان لــه ‌كۆمه‌ڵــگا گرتــوو‌ه
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کـردەى نـاولێنان و ناولێنانه‌وه‌ لـە دونیابین�ی تـاکى کـورددا

پوخته‌ى توێژينه‌وه‌كه‌:
لــە ناولێنــان دەکات وەکــو دیــاردەو  بــاس  تــاکى کــورددا(، کــە  لــە دونیابینــیی  ئــەم لێکۆڵینەوەیــە بەناونیشــا�ن )کــردەى ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه       

و  بــری وانینــەکا�ن کۆمەڵــەو  ڕ ێ
ت�� ئاوێنــەى  زمانیــش  زمانــداو  لــە  ســەرەکییە  بەشــێکى  پرۆســەیە  ئــەم  هــەر کۆمەڵگایــەک،  یەتــیی  پرۆســەیەکى کۆمە�ڵ

، ســیاسی،  یەتییــەکا�ن وەکــو )ئایــىن یەتییــەو هەمــوو پرنســیپە کۆمە�ڵ بۆچوونــەکا�ن کۆمــەڵ تێیــدا ڕەنگدەداتــەوە، ناولێنــان دیاردەیــەکى تــەواو کۆمە�ڵ

، که‌لتــورى، هونــه‌رى، ...تــد( کاریگەرییــان لەســەر هــەر تاکێــک د‌هبێــت، کــە کــردەى ناولێنــان ئەنجامبــدات،  ی، نیشــتیمانپەروەری، ئــەدە�ب ڕۆشــنبی�

یــه‌�ت یەکێکــە لــە کەتیگۆرییــە گرنگــەکا�ن پێکهاتــەى ئــاوەز�ی مــرۆڤ، هــه‌ر بۆيــه‌ مرۆڤــه‌كان بــۆ ناســینه‌و‌هی شــته‌كا�ن  نــاو و‌هك پرۆســه‌یه‌كی كۆمه‌�ڵ

بــو�ن زمانــه‌و‌ه، په‌نایــان بردو‌هتــه‌ بــه‌ر وێنەكــرد�ن شــته‌كان، پاشــان لــه‌ قۆناغێــی  د‌هوروبــه‌ر و جیاكردنه‌و‌هیــان لــه‌ ســه‌ر‌هتاكا�ن ژيــا�ن مرۆڤایــه‌�ت و ف��ێ

تــردا ناویــان لــه‌ شــته‌كا�ن د‌هوروبه‌ریــان نــاوه، هەروەهــا بــاس لــە دونیابییــىن تــاکى کــورد دەکات لــە ناولێنانــه‌و‌هى هەمــو شــتەکا�ن دەوروبەرمــان لــە 

ڕێگــەى کاریگــەر�ی بەرکەوتــىن هەســتەکانەوە، چونكــه‌ ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه كاريگه‌رييــان لەســەر لایــە�ن ئەرێــین و نەرێــین دەرو�ن تــاک هەیــە، واتــە 

ئەگــەر ناوەکــە ناوێــى شــیاوبێت و واتایــەکى جــوان و بــاش� هەبێــت، دیــارە کاریگەرییــەکى بــاش� دەبێــت و بەپێچەوانــەوە هەندێــک جاریــش واتــای 

ناوەکــە ســیفاتێکە یــان وەســفێکە لەگــەڵ ئــەو کەســە يــان شــته‌ ناگونجێــت، کــە هەڵگــری ئــەو ناوەیــە، ئه‌مــه‌ش واد‌هكات، كــه‌ ناولێنــان يــان دوبــار‌ه 

ناولێنانه‌و‌هيــان كاريگــه‌ر�ي به‌ســه‌ر د‌هرو�ن مرۆڤــه‌و‌ه هه‌بێــت، جــا ئــه‌و كاريگه‌رييانــه‌ ئه‌رێــىن بــن، يــان نه‌رێــىن بــن.
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Abstract
     This study entitled “The process of naming and renaming in the view point of Kurdish individual” that tack-

les naming as a phenomenon and social process in any society. This process is a major part in language and 

language reflects the view point of and ideology of society. Naming is a considered as a fully social process and 

all social principles such as; religious, political, educational, nationalist, cultural, artistic... etc. will affect every 

individual in the society in the process of naming. Name as a social process, is one of the important categories 

of the human’s intonation and pronunciation component. For that reason, in order to recognize things around  

them and distinguishing from the beginning of human’s life as well as learning languages, humans depended 

on drawing things and then moving to another level which is naming them.  In addition to that, this study talks 

about the view point of Kurdish individual in renaming most of the things around us through the effect of the 

conflict of senses since naming and renaming affect the positive and negative sides of an individual. In the 

other words, if the name was an appropriate one and has a good and attractive meaning, it will obviously have 

a positive effect. In contrast, sometimes the meaning of the name would be an attitude or praise that is not 

matching the person or thing that the name belongs to. This will lead to the idea that naming and renaming 

has either a positive or negative psychological effect on the individual person. 

پێشه‌كى:
     ئــەم لێکۆڵینەوەیــە بەناونیشــا�ن )کــردەى ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه لــە دونیابینــیی تــاکى کورددا(يــه‌، کــە د‌هچێتــه‌ چوارچێــو‌هى زمانــه‌وا�ن كاركى‌ه و 

یەتــیی هــەر کۆمەڵێــک دادەنرێــت، هەروەهــا ئــەم پرۆســەیە  ‌‌، چونكــه‌ ناولێنــان وەکــو دیــاردەو پرۆســەیەکى کۆمە�ڵ يــه‌�ت به‌تايبــه‌�ت زمانه‌وانــىي كۆمه‌�ڵ

وبۆچونــەکا�ن کۆمــەڵ تێیــدا ڕەنگدەداتــەوە، بۆيــه‌ ناولێنــان دیاردەیــەکى  وانینــەکا�ن کۆمەڵــەو بی� ڕ ێ
بەشــێکى ســەرەکییە لــە زمانــدا و زمانیــش ئاوێنــەى ت��

، که‌لتــورى، هونــه‌رى، ...تــد(  ی، نیشــتیمانپەروەری، ئــەدە�ب ، ســیاسی، ڕۆشــنبی� یەتییــەکا�ن وەکــو )ئایــىن یەتییــەو هەمــو پرنســیپە کۆمە�ڵ تــەواو کۆمە�ڵ

کاریگەرییان لەسەر هەر تاکێک د‌هبێت، کە کردەى ناولێنان ئەنجامبدات، له‌ لايهكى‌ تريشه‌و‌ه کات کاریگەر�ی زۆری لەسەر ئەنجامدا�ن پرۆسەکە 

دەبێــت، چونکــە فــۆرم و نــاوەڕۆکى نــاوەکان بەپــی�ێ گۆڕانکارییــەکان دەگۆڕێــن و ئاســىت هوشــیار�ی تاکیــش لەگــەڵ گۆڕانکارییــەکا�ن زەمەنــدا دەگۆڕێــت، 

ئــەوەى توێژینەوەکــە ئەیــەوێ ئەنجــامى بــدات، ســەبارەت بــە دونیابییــىن تــاکى کــوردە لــە ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌هى هەمــو شــتەکا�ن دەوروبەرمــان لــە 

ڕێگــەى کاریگــەر�ی بەرکەوتــىن هەســتەکانەوە، چونكــه‌ ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه كاريگه‌رييــان له‌ســه‌ر د‌هرو�ن تــاك هه‌يــه‌، بــه‌و‌هى كاريگــه‌ر�ي له‌ســه‌ر 

هه‌ســىت مــرۆڤ دروســتد‌هكه‌ن، به‌تايبــه‌�ت ئــه‌و ناوانــه‌ى كــه‌ واتــاى ئه‌رێــىن يــان نه‌رێــىن د‌هگه‌يه‌نــن، بێگومــان هه‌ســتيش ســاكارترين كــرد‌هى د‌هرونييــه‌، 

كــه‌ لــه‌ ئه‌نجــامى كارتێكــرد�ن چه‌نــد شــتێك يــان چه‌نــد ديــارد‌ه و ڕوداوێــك كاريگــه‌ر�ي له‌ســه‌ر د‌هرو�ن مــرۆڤ دروســتد‌هكه‌ن، واتــە زۆرجــار یەکێــک لــە 

ســیفات و نیشــانەکا�ن ئــەو شــتەى تــاک دەیەوێــت نــاوی لێبنێتــه‌و‌ه، لــە جیهــا�ن دەوروبەریــدا هەیــەو بــەر یەکیــک لــە هەســتەکا�ن دەکەوێــت و لــەو 

ڕێگەیــەوە دەیناســێتەوە، بــۆ نمونــە نــاوی )ئوتومبێــل، مۆبایــل، تاســه‌، قومــاش، ...تــد(، یــان هەندێکجــار لــە ڕێگــەى ڕەنگــەوە یــان شــێوەى شــتەکەوە 

یــان دەنگەکــەى نــاوى لێدەنرێتــه‌و‌ه، کــە لــە درێــژەى توێژینەوەکــەدا نمونــەکان بــە شــیکارییەوە دەخرێنــەڕو، ئەمــەش ئــەوە دەگەیەنێــت، کــە مــرۆڤ 

توانــاى ئــەوەى هەیــە، نــاو لــە هەمــو شــتەکا�ن دەوروبــەری بنێتــه‌و‌ه، ته‌نانــه‌ت نــاو لــه‌و كه‌ر‌هســتانه‌ش بنێتــه‌و‌ه، كــه‌ لــه‌ زمانــه‌كا�ن تــر‌هو‌ه بــه‌ چه‌نديــن 

هــۆكارى جيــاوازى و‌هك ته‌كنه‌لۆجيــا و هونــه‌رى و ئــه‌د‌ه�ب و ئايــىن و ...تــد هاتونه‌تــه‌ نێــو زمــا�ن كوردييــه‌وه و به‌پێچه‌وانه‌يشــه‌و‌ه زۆرجــار ئــه‌و ناوانــه‌ 

ەدا بــاسی لێوەدەکرێــت، ئــەو تاکــەى پرۆســەکە  م ئــەوەى لــر�ێ كاريگــه‌ر�ي ڕاســته‌وخۆيان له‌ســه‌ر پرۆســه‌ى ناونــان لــه‌ زمــا�ن كورديــدا هه‌بــوو‌‌ه، بــە�ڵ

، هــه‌ر كۆمه‌لێكيــش  ن کردنــەوەى تــاکى كــورد دادەنــ��ێ ئەنجامــدەدات لەژێــر هەژمــو�ن کام لــەو پرەنســیپانەدایە، کــە کاریگــەر�ی تــەواو لەســەر هــزرو بی�
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بــه‌ تێپه‌ڕبــو�ن كات قۆناغــه‌كا�ن ژيــا�ن گه‌شــه‌د‌هكات و گــۆڕا�ن به‌ســه‌ردا دێــت، بێگومــان ئــه‌م گۆڕانكارييــه‌ش ناولێنــان د‌هگرێتــه‌و‌ه، بۆيــه‌ داتــاکان لــە 

اون و په‌ســنکراون، واتــه‌ ميتــۆدى لێكۆڵينه‌و‌هكــه‌ به‌پــى�ێ تيــۆرى په‌ســنييه‌. ئاخاوتــىن ئێســتاى تاکــەکا�ن کۆمــە�ڵ كوردييــه‌و‌ه وەرگــری

يــه‌�ت   توێژينه‌و‌هكــه‌ له‌و‌هدايــه‌، لــه ‌لايه‌كــه‌و‌ه هــه‌ردو پرۆســه‌ى ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه پێكــه‌و‌ه گرێــد‌هدات‌ لــه‌ لێكۆڵينــه‌و‌هى زمانه‌وانــىي كۆمه‌�ڵ
گ

   گرنــى

اون، كــه‌  و هــۆكار‌هكا�ن پشــت ئــه‌م دو پرۆســه‌يه لاى تــاكى كــورد‌، لــه‌ لايــهكى‌ تريشــه‌و‌ه داتــاو نمونــه‌كان‌ لــه‌ ئێســتاى زمــا�ن كۆمــه‌�ڵ كوردييــه‌و‌ه و‌هرگــري

نه‌خراونه‌تــه‌ بــه‌ر بــاس و لێكۆڵينــه‌و‌ه. 

   توێژينه‌و‌هكــه‌ لــه‌ حــه‌وت پــار پێكهاتــو‌ه، پــارى يه‌كــه‌م بــاس لــه‌ تيــۆرى كــرد‌هى ناولێنــان، پــارى دوو‌هم بــاس لــه‌ هــۆكار‌هكا�ن ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه 

لەســەر تــاکى کــورد، پــارى ســێيه‌م بــاس لــه‌ كاريگه‌رييــه‌كا�ن ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه، پــارى چــوار‌هم بــاس لــه‌ ناولێنــان و ناولێنانــەوە لــە کۆمــە�ڵ کوردیــدا، 

پــارى پێنجــه‌م بــاس لــه‌ ناولێنــان‌ له‌نێــوان نــه‌و‌هی كــۆن و نوێــدا، پــارى شه‌شــه‌م بــاس لــه‌ ناولێنانــه‌و‌هو كورتكردنــه‌و‌ه )بچوككردنــه‌و‌ه(ی نــاو، كۆتاپــار و 

پــارى حه‌وتــه‌م بــاس لــه‌ ناولێنانــه‌و‌ه و تابــۆ د‌هكات.

1( تیۆرى كرده‌ى ناولێنان:
یــه‌�ت یەکێکــە لــە کەتیگۆرییــە گرنگــەکا�ن پێکهاتــەى ئــاوەز�ی مــرۆڤ، هــه‌ر بۆيــه‌ مرۆڤــه‌كان بــۆ ناســینه‌و‌هی شــته‌كا�ن       نــاو و‌هك پرۆســه‌یه‌كی كۆمه‌�ڵ

بــو�ن زمانــه‌و‌ه، په‌نایــان بردو‌هتــه‌ بــه‌ر وێنەكــرد�ن شــته‌كان، پاشــان لــه‌ قۆناغێــی تــردا  د‌هوروبــه‌ر و جیاكردنه‌و‌هیــان لــه‌ ســه‌ر‌هتاكا�ن ژيــا�ن مرۆڤایــه‌�ت و ف��ێ

ێكــه‌  ناویــان لــه‌ شــته‌كا�ن د‌هوروبه‌ریــان نــاوه،‌ بــۆ ئــه‌و‌هی به‌هــۆی ئــه‌و نــاو‌هو‌ه شــته‌كان بناســنه‌و‌هو جیایــان بكه‌نــه‌وه،‌ بــه‌و پێيــه‌ش )نــاو و ناولێنــان ئام��ێ

بــۆ ناســاند�ن شــوناسی مرۆڤــه‌كان و بــه‌ به‌شــێك لــه‌ كه‌لتــوری كۆمه‌ڵــگاكان داد‌هنرێــت، ئــه‌م دیارد‌هیــه‌ لــه ‌نێــوان هه‌مــو تاكــه‌كا�ن سه‌رانســه‌ری جیهــان 

 ، و ته‌نانــه‌ت لــه‌و كۆمه‌ڵگایانــه‌ی كــه‌ بــه‌ شــێو‌هیه‌كی زۆر ســه‌ر‌هتا�ی ژیــان به‌ســه‌ر د‌هبــه‌ن، بــو�ن هه‌بــوو‌ه و هه‌یه()يونــس دانــش و عــی اكــرب قربــا�ن

یکییەکانــەوە  زی� یــی و ناف زی� اوە، هــەر لــە بابەتــەکا�ن سروشــت و دیــاردەو شــتە ف 1396: 87(، هــەر بۆیــە )هەمــو شــتەکا�ن ســەر ڕوى زەوى ناویانلێــرن

ێت()محمــد فــاروق عمــر، 1990: 161(. بــه‌م پێيــه‌‌ مــرۆڤ هــه‌ر لــه‌  ۆپۆنيــم"ى بــۆ بەکاردەهێ�ن تــا دەگاتــە نــاوى تايبه‌تــىي مــرۆڤ، كــه زاراوەى "ئەن�ت

‌هوكــردو‌ه، بــه‌م شــێو‌ه هه‌مــو شــته‌كان لــه‌ د‌هوروبــه‌رى مــرۆڤ  ڕ ێ
زوو‌هو‌ه نــاوى لــه‌ شــته‌كا�ن د‌هوروبــه‌رى خــۆى نــاو‌هو ناونــا�ن و‌هك پێويســتييهكى‌ ژيــان پ��

یــی  زی� او‌هو پۆلێنكــراون به‌مه‌به‌ســىت جياكردنه‌و‌هيــان له‌گــه‌ڵ ڕ‌هگــه‌ز‌هكا�ن هاوشــا�ن خــۆى، هــه‌ر لــه‌ بابەتــەکا�ن سروشــت و دیــاردە و شــتە ف ناويــان لێــرن

اوێــک دەوەســتێت، بــه‌م  یکییەکانــەوە تــا دەگاتــە نــاوى مــرۆڤ، هەروەهــا هــەر ناوێــک هێمایــە بــۆ شــتێک، واتــه‌ هــەر ناوێــک بەرامبــەر بــە ناولێ�ن زی� و ناف

ن بــەو تایبەتمەندییــه‌، ئــەو نــاوە لــە جێگایــەک یــان کەســێک یــان شــتێکه‌و‌ه  پێيــه‌ش ))شــێوازی ناولێنــان بریتییــە لــەو تایبەتمەندییــەى کــە بەپشتبەســ�ت

، ٢٠١٢: ١١٧(، ئه‌مــه‌ش د‌همانگه‌يه‌نێــت بــه‌و  دەنێــت، لەوانەیــە ئــه‌و تایبەتمەندییــه‌ حەقیــقی یــان نزیــک لــە حەقیقییــەوە بێت(()محەمــەد ڕەزا باتــین

زێكــردن و لاوازو له‌ناوبــرد�ن په‌یو‌هندییــه‌كان  ن و به‌ه�� واتايــه‌ى‌‌ كــه‌ )زمــان و‌هكــو سیســته‌مێكی هێمــا�ی بــه‌ گواســتنه‌و‌هی واتــا بــه‌ دروســتكردن و پاراســ�ت

ز )1977( پــی�ێ وایــه‌،‌ ئــه‌و واتایانــه‌ی كــه‌ لــه‌ ڕێــگای زمانــه‌و‌ه د‌هگوازرێنــه‌و‌ه ‌ێس د‌هســته‌ن: واتــای  له‌نێــوان مرۆڤــه‌كان خه‌ریــك د‌هبێــت، ته‌نانــه‌ت لایــرن

ئــه‌م واتایانــه‌ د‌هگوازێتــه‌و‌ه،  بــه‌ جۆرێــی  ناولێنــان و‌هكــو دیارد‌هیــه‌كی زمــا�ن خــۆی  لــه‌م نێو‌هنــد‌هدا   . یــه‌�ت ، واتــای د‌هرخــه‌ری، واتــای كۆمه‌�ڵ په‌ســین

ێــت و  هه‌رچه‌نــد‌ه له‌وانه‌یــه‌ لــه‌ هــه‌ر ناوێــك یه‌كێــك لــه‌م واتایانــه‌ زیاتــر به‌رجه‌ســته‌ بێــت، یــان لــه‌ هــه‌ر ســه‌رد‌همێك یه‌كێــك لــه‌ واتــاكان له‌به‌رتــر داب�ن

ارد�ن ئــه‌و ناوانــه‌ی د‌هرخــه‌ری ئــه‌و واتایه‌یــه‌ ببات()محمــد تــقى طيــب  ژ ببێــت و قســه‌پێكه‌را�ن زمانێــك بــه‌ر‌هو هه‌ڵــب واتــاكا�ن تــر و لایه‌نــه‌كا�ن تــری نــاو كاڵ�ت

و بتــول عــ�ي نــژاد، 1382: 23(.

   هــەروەک پێشــرت ئامــاژەى پێکــراوە، نــاو پەیوەنــد�ي ڕاســتەوخۆی بــە خــودى شــتەکانەوە نییــە، تەنهــا ئاماژەیــە بــۆ ئــەو فۆرمــەى لــە ئــاوەز�ی تاکــدا 

هەیــە، واتــه‌ مــرۆڤ لــه‌و كۆمه‌ڵــه‌ی تیایــدا د‌هژی، بــه‌ ڕێككه‌وتــن نــاو بــۆ شــته‌كا�ن دەوروبــەرى داد‌هنێــت، ‌ئــەو نــاوە کاتێــک هەڵگــرى نــرخ و بەهایــە، 

ەوە ئــەوە دەردەکەوێــت، کــە مــرۆڤ وەک  ن لــە نێــوان بەکارهێنــەرا�ن ناوەکــەدا ڕوبــدات. لــر�ێ گەیشــ�ت کــە واتــا بگەیەنێــت، بــۆ ئــەوەى کــردەی لەیەک�ت

م بــۆ پرســیارەکا�ن خــۆی به‌دەســتدەخات، لــە دیارتریــن پرســیارەکانیش ناونــا�ن  یــن چالاکییــەکا�ن بــری لــە دەوروبــەری دەکاتــەوەو وە�ڵ یەکێــک لــە گرنگ�ت

کەرەســتەکان بــە وشــە، واتــه‌ وشــه‌ بەشــداریکرد�ن بەرچــاو لــە پرۆســەى ناولێنانــدا د‌هبينێــت، چونكــه‌ ))بــه‌ وشــه‌ نــاو لــه‌ شــىت كۆنكرێــىت و چه‌مــى 

اد‌ه و ئــار‌هزوى مــرۆڤ و كه‌تيگۆرييــه‌ گشــتێكا�ن په‌يو‌هندييــه‌ ژيانێــكان د‌هرد‌هبڕێت(()فــاروق عومــەر  اك�ت د‌هنرێــت، هه‌ڵچــون و په‌ســتبون و ئــري ئه‌بســرت
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ســدیق، ٢٠١1: 13(.

   هه‌رو‌ههــا ))پرۆســەی ناونــان لــە زمانــەوا�ن فەلســەفیدا جێگــەى خــۆی بــۆ دیاريکــراوەو بەگرنگییــەوە تەماشــاى کــراوە، چونکــە ناونــان یەکێکــە 

ئــه‌م پرۆســه‌يه‌  لــه‌ كۆنــه‌و‌ه  ا کەمــال محەمــەد، ٢٠١٧: ٢٦(، هــه‌ر ئه‌مــه‌ش وايكــردو‌ه،  ژ نــاو زمان(()هــر�ێ بــۆ  بــری  لــە ڕێگــە گرنگــەکا�ن گواســتنەوەى 

بخرێتــه‌ بــه‌ر بــاس و خواســىت لێكۆڵه‌رانــه‌و‌ه، ســه‌ر‌هتای ئــه‌م تیۆرییــه‌ش د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ ســه‌رد‌همی )ئه‌فلاتــۆن(، كــه‌ پــی�ێ وابــو، هــه‌ر وشــه‌یه‌ك یــان 

هێمایــه‌ك لــه‌ زمانــدا به‌رانبــه‌ر بــه‌ شــتێكه‌ لــه‌ جیهــا�ن د‌هر‌هو‌هدا )د‌هر‌هو‌هی زمــان(، بۆيــه‌ جیهــا�ن به‌ســه‌ر جیهــا�ن سروشــت )واقيــع( و جیهــا�ن ئەو‌دیــو 

، بــۆ  ن ( دابه‌شــكردبو، بــۆ نمونــه‌ ئێمــه‌ لــه‌ جیهــا�ن سروشــتدا ئاژ‌هڵێــك یــان ته‌نێكمــان هه‌یــه‌، هێمايــهكى‌ يــان ناوێــی بــۆ داد‌هنێــی سروشــت )خه‌یــا�ڵ

د‌هكات، كــه‌ لــه‌ جیهــا�ن  ئــه‌و‌هی بیناســینه‌و‌هو لــه‌ شــتێكی تــر جیايبكه‌ینــه‌و‌ه، كه‌واتــه‌ بــه‌ڕای ئه‌فلاتــۆن هه‌مــو وشــه‌یه‌ك لــه‌ به‌رانبــه‌ر خۆیــدا ته‌نێــك داگــری

نه‌كــردو‌ه، و‌هك نــاوی  م لــه‌ زمانــدا چه‌ندیــن ناومــان هه‌یــه،‌ كــه‌ لــه‌ سروشــتدا هیــچ ته‌نێــی به‌رانبــه‌ر نییــه‌ و هیــچ قه‌بار‌هیــه‌كی داگی� سروشــتدایه، بــه‌�ڵ

(ش ســه‌بار‌هت بــه‌ هێمــای زمــا�ن د‌هڵێــت‌:  م )دى سۆســر�ێ ، ....تــد(، بــه‌�ڵ زێ ، ئــازادی، به‌هــر� واتــا�ی و چه‌ندیــن چه‌مــك و ئاو‌هڵنــاو و ....تــد، و‌هك )برایــه‌�ت

او‌هته‌و‌ه، په‌يو‌هنــد�ي  ، واتــاش وێنه‌یــه‌كی د‌هنگییــه‌ بــه‌ فــۆرم به‌ســرت
گ

)هێمــا دو ديــوى هه‌یــه‌ )فــۆرم و واتــا(، فــۆرم زانینێــی د‌هرونيیــه‌ بــۆ وشــه‌یه‌كی د‌هنــی

نێوانيــان له‌خۆو‌هيــه‌ و كۆمــه‌ڵ له‌ســه‌ری ڕێككه‌وتــون.

م  اودا نییــە، بــە�ڵ وبۆچــو�ن زۆر خراوەتــەڕو، بــەوە گەیشــتون، كــه‌ پەیوەنــدی لــە نێــوان نــاو و ناولێــرن او بی�    ســەبارەت بــە په‌یو‌هنــد�ي نــاو و ناولێــرن

ئــەوەى مەبەســىت لێکۆڵینەوەکەیــە نــاوە تایبەتییەکانــە، کــە به‌هه‌مــان شــێو‌ه لــه‌ نــاو‌هكا�ن مرۆڤیشــدا به‌ديد‌هكرێــت، نه‌بــو�ن په‌یو‌هنــدی لــه‌ نێــوان نــاو 

او لــه ‌نــاوی مرۆڤیشــدا به‌رچاود‌هكه‌وێــت، بــۆ نمونــه‌: نــاوەکا�ن )/جــوان/، /زیــرەک/، /هێمــن/، /قارەمــان/، /ڕوخــۆش/، ....تــد(ه‌، مــه‌رج  و ناولێــرن

اوە، هەڵگــری ســیفات و واتــای ناوەکــە بــن، واتــە مــەرج نییــە، /جــوان/ بــن، /زیــرەک/ بــن، یــان /هێمــن/ بــن،  نییــه، ئــەو کەســەى ئــەو ناوانەیــان لێــرن

كه‌واتــه‌ ئــه‌و ناوانــه‌ هــه‌رو‌هك لــه‌ ســه‌ر‌هتاو‌ه باســمانكردن، ته‌نهــا )ئاماژ‌هیــه‌ بــۆ ئــه‌و كه‌ســه‌ یــان ئــه‌و شــته‌و بــۆ جیاكردنه‌و‌هیــان لــه‌ كه‌ســه‌كان یــان شــته‌كا�ن 

.)2007:48,john M.anderson()تــر

ەدا بــۆ دەوڵەمەندکــر�ن باســەکە، توێژینەوەکــە ســەرنجتان ڕادەکێشــێت ســەبارەت بــە ڕۆ�ڵ ئیدیۆمــەکان و فرێــزە قايمکــراوەکا�ن زمــان، چونکــە     لــر�ێ

بەمەبەســىت گەیانــد�ن  ئــەوەش  ســەرەڕاى  فەرهەنگــەوە،  دەچنــە  و  دەکرێــت  لەگەڵــدا  مامەڵەیــان   
گ

فەرهەنــی وەکــو کەرەســتەیەکى  ئیدیۆمــەکان 

واتایــەکى دیاریکــراو، دەربڕاوێــک بەرانبــەر بــە کەســێک دەردەبڕێــت، بەواتــای ئــەوەى توانــاى ناونــا�ن کــەس یــان حاڵــە�ت هەیــە، لــە زمانــدا بەهــۆی ئــەم 

دەربــڕاوەوە دەتوانرێــت کەســێکى دیاریکــراو بناسرێتــەوە یــان لــە کۆمەڵــدا جیابکرێتــەوە، بــۆ نمونــە )/کەلــەڕەق/، /قســەزل/، /دەمــەوەر/، /دڵپیــس/، /

/، ...تــد(، هەروەهــا ))فرێــزى قایمکــراو وەک یەکێــک لــەو گەنجینــە پــڕ بەهــاو چــالاک و لەبــن نەهاتــووەى كــه‌ له‌نــاو کەرەســە  چاوقایــم/، /ماســتاو�چ

سینتاکســییە پێشــرت ئامادەکراوەکانــدا، مــرۆڤ بەبــەردەوامى بەرهه‌ميــان دەهێنینــەوەو تــا ئەمــڕۆش لــە پرۆســەى ناونانــدا پەنــاى بــۆ دەبــات و هه‌ميشــه‌ 

 زمــان د‌هوڵه‌مه‌ندد‌هكــه‌ن و گرفــىت ناونــا�ن كه‌ر‌هســه‌و کەموکورتــیی فەرهەنــگ چار‌هســه‌رد‌هكه‌ن، بــۆ نمونــە 
گ

به‌ســه‌ر زارى خه‌ڵكــه‌و‌هن و فه‌رهه‌نــى

ا کەمــال محەمــەد، ٢٠١٧: ١٠٥(.  ژ )ســا�ڵ گرانییەکــە، بینــاى بەریدەکــە، ســا�ڵ ڕوســەکە، ...تد()هــر�ێ

 نناولێنان و ناولێنانه‌وه‌ لەسەر تاکى کورد: 2( هۆكاره‌كا�
وانینــەکا�ن کۆمــەڵ و دەوروبــەر بــە شــێوەیەکى گشــىت کاریگەرییــان لەســەر ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌هى شــتەکا�ن دەوروبەرمــان دەبێــت‌، بەتایبــە�ت  ڕ ێ

     ت��

زمانیــش  زمانــدا، هه‌رو‌ههــا  لــە  ســەر‌هکییە  ))بەشــێکى  يه‌تييــه‌و  ديارد‌هيــهكى‌ كۆمه‌�ڵ ناولێنــان  بۆيــه‌  ڕەنگدەداتــەوە،  بــەڕو�ن  زۆر  تــاک  نــاوى  لەســەر 

وبۆچونــەکا�ن کۆمــەڵ تيايــدا ڕەنگدەداتەوە(()هێمــن عەبدولحەمیــد شــەمس، ٢٠٠٦: ١٣٠(، لەبــەر ئەمەشــە  وانینــەکا�ن کۆمەڵــەو بی� ڕ ێ
ئاوێنــەى ت��

هــه‌ر نه‌ته‌و‌هيــه‌ك يــان كۆمه‌ڵگايــه‌ك لــه‌ دونيــادا به‌پــى�ێ د‌هوروبــه‌رو ژينگه‌كــه‌ى نــاو لــه ‌شــتەکا�ن دەوروبــەرى دەنێــت، وەک لــە هەنــگاوەکا�ن دواتــری 

لێکۆڵینەوەکــەدا بــە نمونــەوە ئامــاژە بــە هەندێــک لــەو هــۆکارە دیارانــەى کۆمەڵــگا کــراوە، کــە کاریگەرییــەکى ئاشــکراو دیاریــان لەســەر تــاکى کــورد هەیــە 

 ، ، ســیاسی، كشــتوكا�ڵ ، هه‌ســیت نه‌ته‌وایــه‌�ت ، سروشــىت وبــاوەڕی ئايــىن ارد�ن نــاو‌هكان، ئه‌مه‌یــش د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ چه‌نــد هۆكارێــك له‌وانــه‌: )بی� ژ بــۆ هەڵــب

که‌لتــورى، ....تــد(. هەوڵــدراوە لــە هەنــگاوەکا�ن دواتــر بــاس لــە هــەر یەکێــک لــەو هۆكارانــه‌ بکرێــت و نمونــەى ناوەکانیــش بــە وێنــەوە بخەینــەڕو، كــه‌ 

چــۆن ڕۆڵيــان لــه ‌كــرد‌هى ناولێنــان و به‌تايبــه‌�ت ناولێنانــه‌و‌ه لــه‌ ژيــا�ن كۆمه‌ڵــگاى كورديــدا هه‌يــه، كــه‌ ئه‌مانــه‌ن‌:
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: وباوەڕی ئاي�ن 2-1( ب�ی
بــۆ  نــه‌و‌ه د‌هگه‌ڕێنــه‌و‌ه  نــه‌و‌ه له‌پــاش  لــه‌ زۆربــه‌ى نه‌تــه‌و‌هكا�ن دونيــادا،  لــه‌و هــۆكار‌ه گرنگانــه‌ى پرۆســه‌ى ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه       ئايــن يه‌كێكــه‌ 

ۆزى ئاينه‌كه‌يــه‌،‌ هــه‌ر له‌بــه‌ر  وبــاو‌هڕى ئايــىن و شــوێنكه‌وتن و هه‌ڵگرتــىن نــاو‌ه ئاينييــه‌كان به‌مه‌به‌ســىت زيندوێــىت و پاراســت�ن شــوناسى ئايــىن و پــري ب�ي

ئه‌و‌هشــه ))ئایــن وەک پێکهاتەیــەکى که‌لتــوری لەنــاو هــەر کۆمەڵێــى دیاریکــراودا پێگەیــەکى بەرچــاوى هەیــە، بەهــاو ڕێســاکا�ن کاریگــەر�ی ڕاســتەوخۆیان 

ۆز�ی  لەســەر د‌هربــڕاو‌ه زمانييــه‌كا�ن تاکــەکا�ن ئــەو کۆمەڵەيــه‌ هەیە(()پێشــکەوت مەجیــد محەمــەد، ٢٠١٣: ٤٨(، هــەر نەتەوەیەکيــش کاریگــەر�ی پــری

ئاینێکى لەســەرەو هیچ نەتەوەیەک لە کاریگەر�ی ئاین لەســەر گشــت لایەنە جیاجیاکا�ن ژیان بەدەر نییە، ناونانیش وەک هەر یەکێک لەو لایەنانە 

وبونــەوەى ئایــین ئیســام وەک  م پێــش ب�ڵ لــە کاریگــەر�ی ئایــن بــەدەر نییــە، ئــەو ئاینــەى زۆرتریــن کاریگــەر�ی لەســەر کــورد هەیــە، ئایــىن ئیســامە، بــە�ڵ

هــەر نه‌ته‌و‌هيــهكى‌ تــر نــاوی تایبەتیمــان هەبــووە و دەتوانرێــت بوترێــت پێویســتی� ژیــا�ن ســاکارترین مــرۆ�ڤ کۆنیــش بــووە، چونکــە ئەنــدام لــە هەمــو کات 

و کۆمەڵگایەکــدا دەبێــت نــاوى تایبەتــیی خــۆی هەبێــت، تاوەکــو لــە ئەندامــا�ن تــر جودابکرێتــەوە. 

ن  وبونەوەکــەى پێــش ئایــىن ئیســام بێــت، بۆیــە ناتوانــی وی ب�ڵ ژ    ئێمــەى کــورد ســەرچاوەى نوسراومــان بــە زمــا�ن کــوردی بــۆ نەماوەتــەوە، کــە مــر�ێ

دەســت بخەینــە ســەر جــۆرو چەشــىن نــاوى مــرۆڤ لــە زمــا�ن کــوردی لــەو ســەردەمەدا، له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا  نــاو‌ه ئاينييــه‌كا�ن پێشــوتر لــه‌ ئێســتاى 

....تــد(،  يه‌عقــوب،  نــوح،  زوليخــا،  يوســف،  مه‌ناســه‌،  فريشــته‌،  يه‌لســنا،  ئاڤێســتا،  ز‌هرد‌هشــت،   ، )مــا�ن و‌هك  ێنــه‌و‌ه  به‌كارد‌ههێ�ن زمانه‌كه‌مانــدا 

مــان له‌گــه‌ڵ  زێ ئاینــە هێنــاو‌ه، واتــه‌ ئێمــه‌ى كــورد په‌يو‌هندييــهكى‌ بەه�� بــەم  ئایــین ئیســامدا، زۆرينــه‌ى خەڵــى بڕوایــان  وبونــەوەى  م لەگــه‌ڵ ب�ڵ بــه‌�ڵ

يه‌تييــه‌كان و وێــرد‌ه ئاينييــه‌كان و بــوار‌هكا�ن ئــه‌د‌هب و ياســادانان و بــوار‌هكا�ن تــرى ژيانــدا  ئايــىن ئيســامدا هه‌يــه‌، تەنانــەت لــه‌ بۆنــه‌و بــوار‌‌ه كۆمه‌�ڵ

ڕ‌هنگيداو‌هتــه‌و‌ه،‌ يه‌كێــك لــه‌و لايه‌نــه‌ گرنگانــه‌ش به‌ئاشــکرا ئــەم کاریگەرییــەى پێــوە دیاربێــت، كــرد‌هى بەکارهێنانــەوەى نــاو‌ه ئاينييــه‌كا�ن ئايــىن ئيســامه‌، 

 نــاوی تایبه‌تــیی مــرۆ�ڤ كۆمه‌ڵــگای كــوردی بكه‌یــن، هــه‌ر لــه ‌كۆنــه‌و‌ه تائێســتاش به‌رد‌هوامــه‌، كــه‌ ژمار‌هيــهكى‌ بێپايــان لــه‌ 
گ

ئه‌گــه‌ر ))ته‌ماشــای فه‌رهه‌نــی

نــاو‌ه ئاینییــه‌كان ‌و به‌تایبــه‌�ت نــاو‌هكا�ن خــودای گــه‌ور‌هو پێغه‌مبــه‌ران ‌و ئه‌ســحابه‌كان‌ و شــوێنكه‌وتوو‌هكانیان لــه ‌پرۆســه‌ی ناولێنانــدا به‌كارهێناو‌هتــەوە، 

ایــل، عبدالرحمــن،  اســماعیل، جب� ابراهیــم، یوســف، میكایــل،  احمــد،  ناوانــه‌ د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه، و‌هك )محمــد،  ئــه‌و  ۆزی  پــری به‌رزڕاگرتــین  بــۆ  ئه‌مــه‌ش 

عبــدالله‌، عبدالخالــق، صــادق، عبدالســتار، فاطمــه، عائيشــه، اســماء، خديجــه، مريــم، ...تد(()ئومێــد بــرزان بــرزو، 2013: 108(. 

ناوانــەن کــە  ئــەو   کــوردەوە، هەندێکیــان 
گ

نێــو فه‌رهه‌نــى نــاوی زۆری هێناو‌هتــه‌  ئايــىن ئیســام کۆمەڵێــک  وبــاو‌هڕى  بــە ب�ي    هه‌ڵبــه‌ت باوەڕهێنــان 

م ئەوانــەى لەنــاو عەرەبــدا نــاوی پێــش ئیســام بــون، لاى کــورد کەمــن، تەنهــا ئــەو ناوانــە هاتــون،  ســەحابە لەگــەڵ فەتــی ئیســامدا هێناویانــن، بــە�ڵ

ین نــاو ئــەو ناوانــەن کــە واتــاى بەنــدە�ی خــودا دەبەخشــن و بــاسی ســوپاس و ســتای�ش  م باشــرت اون، بــە�ڵ کــە لــە فەرمــودەى پێغەمبــەرەوە وەرگــری

ين نــاو‌هكان ئــه‌و ناوانــه‌ن، كــه واتــاى به‌نــد‌هى  خودایــان تێدایــە، هــه‌رو‌هك پێغه‌مبــه‌ر )د.خ( د‌هفه‌رمێــت ))خــري الاســماء مــا عبــد وحمــد(( واتــه‌ )باشــرت

كردنــه‌و‌ه و تێگه‌یشــت�ن دایــك و بــاوك و د‌هوروبــه‌ر‌هو‌ه ســه‌رچاو‌هد‌هگرێت،  خــودا و ســه‌ناو ســتاي�ش خودايــان تيادايــه(‌. هه‌رو‌ههــا ناونــا�ن منــاڵ لــه ‌بی�

نــاو ناســنامه‌ی كه‌ســیه‌تییه‌ بــۆ خاو‌هنه‌كــه‌ی، لــه‌و كاتــه‌و‌ه ئــه‌و نــاو‌هی لێد‌هنرێــت، بــه‌و نــاو‌ه بانگد‌هكرێــت و د‌هناسرێتــه‌و‌ه، له‌بــه‌ر ئــه‌و‌ه پێویســته‌ دایــك 

ێــرن بــۆ مناڵه‌كانیــان واتایــه‌كی جــوا�ن هه‌بێــت، چونكــه‌ دایــك و بــاوك به‌رپرســیاری یه‌كه‌مــه‌ له‌ســه‌ر ناونــا�ن مناڵه‌كــه‌ی، هــه‌رو‌هك  ژ و بــاوك ناوێــك هه‌ڵب�

پێغه‌مبــه‌ر محمــد )د.خ( د‌هفه‌رمێــت: )مــن الحــق الولــدي الوالــد أن يحســن اســمه‌(، واتــه‌: )منــداڵ مــا�ف به‌ســه‌ر دایــك و باوكــه‌وه هه‌یــه‌،‌ كــه‌ ناوێــی 

بــاش� لێبنێــت، واتــه‌ هه‌ڵگــری واتایــه‌كی جــوان و گونجاوبێــت(.

ارد�ن نــاوەکان، کەمــرت کاریگــەر�ی نەتــەوەى  ژ    ســەرەڕای ئــەوەى باســکرا، نەتــەوەى کــورد هێنــدەى لەژێــر کاریگــەر�ی ئایندایــە ســەبارەت بــە هەڵــب

ۆزییەکەیــان بــۆ ئاینەکــە دەگەڕێتــەوە،  م پی� ، بــە�ڵ ن عــەرە�ب لەســەرە، واتــە کاتێــک ئــەو ناوانــەى لــە نمونــەکا�ن ســەرەوەدا هاتــون، هەرچەنــدە عەرەبــی

ۆزییەکیــان نییــە و پەیوەندییــان بــە ئایــىن ئیســامەوە نییــە، بــۆ نمونــە  ن و هیــچ پی� م ئــەو ناوانــەى عەرەبــی ، بــە�ڵ ن واتــە وەک کــورد دەڵێــت نــاوى ئاينيــ�ي

ێتــەوە، ئــه‌م دیارد‌هیــه‌ش هــه‌ر نه‌تــه‌و‌هی كــوردی  نــاوەکا�ن )غيــاث، ثامــر، جــاد، وائــل، يــاسر، ...تــد(، زۆر دەگمەنــە لەنــاو کــورددا ئــەو ناوانــە بەکاربــهێ�ن

عــه‌ر‌ه�ب  نــاوی  بــاوك  و  دایــك  نــاو‌ه، هه‌ندێــك  لــه ‌مناڵه‌كانیــان  ئاينيــان  نــاوی  تــا زۆر  تریــش كــه‌م  نه‌تــه‌و‌ه موســوڵمانه‌كا�ن  نه‌گرتو‌هتــه‌و‌ه، زۆربــه‌ی 

هه‌ڵد‌هبژێــرن بــۆ منداڵه‌كانیــان، كــه‌ خۆشــیان لــه‌ واتــای ناو‌هكــه‌ تێناگــه‌ن، ته‌نهــا له‌بــه‌ر ئــه‌و‌هی نــاوی خه‌لیفه‌یــه‌ك یــان ئه‌ســحابه‌یه‌ك یــان كه‌ســێكی 
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ۆز ســه‌یرد‌هكرێت، و‌هك )عهلی‌/واتــای بــه‌رزی ئه‌گه‌یه‌نێــت، عومــه‌ر، عوســمان، ابوبكــر، زیــد، حــارس/ نــاودار بــوو‌ه لــه‌ ئیســامدا، و‌هك شــتێكی پــری

واتــای جوتیــاری و كۆشــش و هه‌وڵــدان ئه‌گه‌یه‌نێــت، ...تــد(، یــان هه‌ندێــی تــر لــه‌ )قورئــان(ه‌و‌ه نــاو بــۆ منداڵه‌كانیــان ئه‌دۆزنــه‌وه،‌ و‌هك نــاو‌هكا�ن 

)هــدی، نــورا، حوســنا، احســان، ڕ‌هيــان، ...تــد(، هەروەهــا مــه‌رج نييــه‌، ‌نــاوەڕۆکى ناوەکــە لەگــەڵ ڕەفتــارى کەســەکەدا بگونجێــت، واتــه‌ ڕ‌هفتــاری 

م کەســێکى چاکــەکار نییــە، واتــه‌ هه‌ڵگــری  او‌ه، بــۆ نمونــه‌ خەڵــک هه‌یــه، نــاوی )احســان(ه‌، بــه‌�ڵ ، كــه‌ لێیــرن كه‌ســه‌كه‌ تــه‌واو پێچه‌وانــه‌ی ناو‌هكه‌یــه‌�ت

او کــراوەو نمونــەى  واتــای ئــه‌و نــاو‌ه نییــه‌، کــە ئەمــە بــۆ نــاوى کوردیــش هــەر ڕاســتە، هــەروەک لــە ســەرەوە بــاس لــە پەیوەنــد�ي نێــوان نــاوو ناولێــرن

اون‌ و  ی و فــارسی و تــوركی و ...تــد، و‌هرگــری زی پێویســت خراوەتــەڕو. دیــار‌ه جگــه‌ لــه‌ نــاوی ئاينــىي عــه‌ر‌ه�ب چه‌ند‌ههــا نــاوی تريــش، كــه‌ لــه‌ زمانــه‌كا�ن ئینگلــ

ا، ڕۆزا، كارینــا، ...تــد(. زی لــه‌ منــدا�ڵ كــورد نــراون،‌ و‌هك )دانیــاڵ، میهــران، شــادمهر، ئیبــۆ، لــ

: 2-2( هه‌س�ت نه‌ته‌وایه‌�ت
     هه‌ســىت نه‌ته‌وايــه‌�ت و‌هك يه‌كێــك لــه‌و هۆكارانــه‌ كاريگه‌رييــهكى‌ زۆرى له‌ســه‌ر كــرد‌هى ناولێنــان هه‌يــه‌و بــه‌ز‌ه�ق لــه‌ ناولێنانــه‌و‌هدا ڕ‌هنگيداو‌هتــه‌و‌ه، 

به‌تايبــه‌�ت لــه‌و نه‌تــه‌و‌هو كۆمه‌ڵگايانــه‌ى كــه‌ له‌بــه‌رد‌هم هه‌ڕ‌هشــه‌ى د‌هر‌هكيــدان‌، نەتــەوەى کورديــش وەک بەشــێک لــە پاراســت�ن ناســنامەى نەتــەوە�ی 

ێرێــت، مــۆرکى کوردانــەى پێــوە دیاربێــت، وەک دەربڕیــىن هەســىت نەتەوایەتــیی خــۆی،  ژ خــۆی هەوڵیــداوە، وەک هــەر نەتەوەیــەکى تــر ناوێــک هەڵب�

کــەرا�ن کــورد  کــورد هــه‌ر لــه‌ كۆنــه‌و‌ه هه‌ســیت نه‌ته‌وایــه‌�ت لــه‌لا هه‌بــووه،‌ ئه‌مــه‌ش لــه‌ ناونــا�ن منداڵه‌كانیانــدا ڕ‌هنگیداو‌هتــه‌و‌ه، چونکــە سیاســە�ت داگی�

لــە پاراســت�ن  م لەبەرئــەوەى هەســىت نەتەوایــە�ت و ڕوحی خۆڕاگــری و بەرگــری  بــە�ڵ بــون،  لــە هــەو�ڵ لەناوبــرد�ن کــوردو زمــا�ن کوردیــدا  هەمیشــە 

، بەڵگــەى ســەرەکی� ئــەم قارەمــا�ن و ئازایــە�ت و  ن بــووە، نەیانتوانیــوە، ئــەوەى مەبەســتیان بــووە بەدەســیت بهێــ�ن زێ که‌لتــورو زمــا�ن کوردیــدا هێنــدە بەه��

ۆزەکەمــان، ئــەو نــاوە تایبەتییانەیــە کــە لــە دژوارتریــن بــاری ژیانــدا کۆرپەکانیــان  ملنەدانــەى نەتــەوەى کــورد بــۆ دوژمنــا�ن خــاک و گــەل و نیشــتمانە پی�

وێ‌، ڕوبــار، چیــا، فێنــك، هه‌ورامــان، تاڤگــه، ســنه‌وبه‌ر،  ، شــرن ن بەنــاوى چیــاو سروشــىت جــوا�ن کوردســتانەوە ناونــاوە، بــۆ نمونــە )هندرێــن، ســەف�ی

یەتییــەى بەســەر نەتــەوەى کــورددا هاتــوە، کــە  ، ...تــد(، هەروەهــا )ئــەو بارودۆخــە کۆمە�ڵ ێ ، ماردیــن، كوردســتان، بۆتــان، بابــان، ئامــه‌د، كۆبــا�ن كا�ن

ی نەتــەوەى کــورد ناچێتــەوە، بۆیــە زۆربــەى  زی لەبــری ڕاســتییەکى تــاڵ و پــڕ لــە کارەســات و مەینــە�ت و نائومێــدی بــووەو زامێــى ســاڕێژنەبووەو هەرگــ

�ن کــورد بەنــاوى ئــەو دیاردانــەوە ناونــراون، بــۆ نمونــە )ئــاوارە، کۆچــەر، نامــۆ، بێــوار، فرمێســك، بێلانــه‌، ...تــد(، لــە هەمــان کاتــدا هیوانەبــڕاوی  منــدا�ڵ

نەتــەوەى کــوردو بەرگەگرتــىن ئــەو ئــازارو مەینەتيیانــەو ئومێدبــون بەئــازادی و ســەربەخۆی وایکــردوە، نــاوەکا�ن )ئــازاد، ئومێــد، ژیــان، هیــوا، ژيــن، 

ێرن()ڕێژنــه‌ اســماعیل عه‌زیــز، 2008: 68(. ژ ...تــد( بــۆ نــاوى منداڵەکانیــان هەڵب�

2-3( هۆكارى سـیاسـی:
لــه‌م  كردنــه‌و‌هو دونيابيــىن و هه‌ســىت مرۆڤــه‌كان نوانــدو‌ه، بێگومــان  لــه ‌ژيــا�ن ڕۆژانــه‌ى خه‌ڵــك و كاريگــه‌ر�ي له‌ســه‌ر ب�ي      سياســه‌تيش به‌شــێكه‌ 

کردنــەوەو دونیابینــیی  یــە�ت کاریگــەر�ی زۆرى لەســەر بی� تــری کۆمە�ڵ بــه‌ڕو�ن ڕ‌هنگيداو‌هتــه‌و‌ه، بۆيــه‌ سیاســەت وەک هــەر هۆكارێــى  پرۆسه‌يه‌شــدا 

می و ســەربەخۆ�ي لەنــاو گــەلی  زی� ی ناســیۆنال ڕی و بــری ێ
تاکــەکا�ن کۆمەڵــگاى كــوردى هەبــووە، به‌تايبــه‌�ت ))لەگــەڵ ســەرهەڵدا�ن بزوتنــەوەى شۆڕشــگ��

کــورددا، هه‌نــدێ نــاوى تــر ســه‌ريانهه‌ڵداو‌ه، و‌هك: ئــازاد، ئاســۆ، ئــاوات، به‌ختيــار، ...تد(()هێمــن عەبدولحەمیــد شــەمس، ٢٠٠٦: ١٣٢(، كه‌واتــه‌ 

و دڵ و هەســت و ژیــا�ن کــورد دانــاوە، ئەمــەش وایکــردوە، کۆمەڵێــک  هه‌ژمــو�ن ســیاسى یەکێکــە لــەو کایــە گرنگانــەى زۆرتریــن کاریگــەر�ی لەســەر بــری

لــە مــرۆ�ڤ  پــارت و لایەنــە سیاســییەکاندا کاریگەرییــان بەســەر نوخبەیــەک  ئــاراوەو لەگــەڵ پەیدابــو�ن  نــاوى نــوێ لەژێــر هەژمــو�ن سیاســیدا بێتــە 

بــۆ نمونــە )جــەلال، مه‌ســعود،  نــەوەکا�ن داهاتــو دەنرێنــەوە،  لــە  ئــەو کەســایەتییانەى کــە دەرکەوتــون، دوبــارە  نــاوى  کــوردەوە هەبێــت، زۆربــەى 

ڤــان، مــرور، قوبــاد، پاڤێــڵ، ....تــد(، ته‌نانــه‌ت ئــه‌م جــۆر‌ه ناولێنانه‌و‌هيــه‌ كاريگــه‌ر�ي له‌ســه‌ر شــتومه‌ك و  ۆ، نێچ�ي وان، كــۆسر‌هت، بــارزان، هــر�ێ نه‌وشــری

او‌هتــه‌و‌‌ه، بڕوانــه‌ وێنــه‌ى )1(: كا�ن و‌هك )قومــاش، مۆبايــل، ...تــد( هه‌يــه و هــه‌ر به‌نــاوى ئــه‌و ســه‌ركردانه‌و‌ه ناويــان لێ�ن كا�ڵ
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وێنەى )1(

   هه‌رو‌ههــا ناولێنانــه‌و‌هی منــداڵ بەنــاوى ســه‌ركرد‌ه سياســيیه‌ كــورد‌هكان د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ لایــه‌�ن ســیاسی، واتــه‌ دایــك یــان بــاوك یــان كه‌ســێكی نزیــی 

ئــه‌و مناڵــه‌ لایه‌نگــری حزبێــی ســیاسی بێــت، نــاوی ســه‌ركرد‌هو كه‌ســه‌ دیــار‌هكا�ن ئــه‌و حزبــه‌ لــه ‌مناڵه‌كــه‌ى‌ د‌هنێــت، ئه‌مــه‌ش ديارد‌هيــهكى‌ به‌رفراوانــه‌ 

، گــۆڕان، گه‌ريــا، ز‌هحمه‌تكێشــان، كۆمــه‌ڵ،  ، پــار�ت له‌نێــو كۆمــه‌�ڵ كورديــدا، يــان ناونــا�ن منداڵه‌كــه‌ى به‌نــاوى حزبێــى سياســييه‌‌وه، و‌هك )يه‌كێــىت

...تــد(‌، ئه‌مــه‌ش زۆرجــار د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ كاریگەربــون و خۆشه‌ویســتیيه‌كی لــه‌ ڕاد‌هبــه‌د‌هری کەســەکە بــۆ ئــه‌و ســه‌ركرد‌ه و ئــه‌و حزبــه،‌ بڕوانــە وێنــەى 

)2( و وێنــه‌ى )3(:

 

 



23HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

وێنەى )2(

وێنەى )3(

2-4( هۆكارى ئەدە�ب و هونه‌رى:
     دیــارە، ئەدەبیاتیــش یەکێکــە لــەو کایــە گرنگانــەى بــەزۆر شــێوەو لــە زۆر ئاســتدا کاری کردوەتــە ســەر ناولێنــان لەنێــو نەتــەوەى کــورددا، چ لــە ئاســیت 

ان و ئەدیبــەکان خۆیانــەوە بێــت، بــۆ نمونــە )هــەژار، هێمــن، زێــوەر،  ۆک و ڕۆمــان و شــیعرەوە بێــت، یــان نــاوى نوســەران و شــاعی� نــاوى کتێــب و چــری

ێنــەوە، بەڵکــو نــاوى زۆربــەى  كۆ، مه‌ولــه‌وى، مه‌حــوى، ...تــد(، هەروەهــا ئــەم ناوانــە تەنهــا بــۆ نــاوى تایبــە�ت بەکارناهێ�ن گــۆران، نــالى، ســالم، شــر�ێ

اوەته‌و‌ه، بۆ نمونە )دواناوەندی ئەحمەدی  نەکا�ن کوردستان بەناوى ئەوانەوە ناویان لێ�ن خوێندنگە و شوێنە گشتییەکان و جادە و گەڕەک و کۆ�ڵ

ن هەنــارى  وبونــه‌و‌هى ڕۆمــا�ن )”دواهەمــی ، قوتابخانــەى نــالی، قوتابخانــەى مەولــەوى، جــادەى گــۆران، شــه‌قامى ســالم، ...تــد(، يــان ))دوای ب�ڵ خــا�ن

دونیــا“ى بەختیــار عــەلی( هەندێــک منــداڵ ناونــران )ســەریاس((و ...تــد، هەروەهــا کاریگــەر�ی داســتانە کوردییــەکان بەهەمــان شــێوە، زۆر کــەس 

ین، فەرهــاد، ...تد(()ڕێژنــە ئیســماعیل  نــاوى منداڵەکانیــان بەنــاوى ئــەو کەســایەتییانەوە ناونراونه‌تــه‌و‌ه، بــۆ نمونــە )مــەم، زیــن، خــەج، ســیامەند، شــری

ە گــەورەى  عەزیــز، ٢٠٠٨: ٧4(، یــان بــۆ نمونــە لەژێــر کاریگــەر�ي شــیعرەکا�ن )ئەحمــەد هــەردی(دا و خۆشەویســیت و گــەورە�ی پێگــەی ئــەو شــاعی�

م لــە ئەدەبیــا�ت کوردیــدا، چه‌نديــن نــاوى کــوڕو بــاوك به‌نــاوى )ئەحمــەد(و به‌نــاوى )هــەردی( زی کــورد، کــە یەكێکــە لەســەر دەســتەکا�ن ڕێبــازى ڕۆمانســ

و هونه‌رمه‌نــد‌هو‌‌ه ناونراونه‌تــه‌و‌ه، بڕوانــە وێنــەى )4(:  يــه‌وه يــان شــاع�ي

وێنەى )4(
کردنەوەیان  ، کاریگەر�ی لەسەر دونیابی�ن و بی� یەتییانەى کۆمەڵ كه‌ بەسه‌ر تاکەکا�ن كۆمه‌ڵه‌و‌ه هه‌يه‌�ت    هه‌رو‌هها به‌هۆى ئەو پێگەو بەها کۆمە�ڵ

لــە پرۆســه‌ى ناولێنانــه‌و‌هى شــتەکا�ن دەوروبــەردا هه‌يــه‌، بــۆ نمونــه‌ )ماتــۆڕى ێس تايــه‌( بــه‌ )كه‌ريــم كابــان( يــان ئوتومبێــى )تۆیۆتــا لاندكــرۆز‌هر( بــه‌ 

)و‌هنه‌وشــه‌( يــان ...تــد ناويــان لێناو‌هتــه‌و‌ه، له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا لــه‌ جيهــا�ن ئه‌د‌هبياتيشــدا ڕ‌هنگيداو‌هتــه‌و‌ه، بڕوانــە وێنــەى ژمــارە )5(:
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وێنه‌ى )5(
2-5( هۆكارى که‌لتورى:

یــە�ت و که‌لتورییــە، کــە بەرهــەمی کەڵەکەبــوى نــەوە لــەدواى       هــەر کۆمەڵگایــەکى مرۆڤایــە�ت خــاوە�ن کۆمەڵێــک خــوو نەریــت و بەهــای کۆمە�ڵ

بــۆ بەکارهێنــا�ن زمــان ئاراســتەدەکرێن، بۆیــە ناولێنانیــش  بــە شــێوەیەکى شــیاو  تاکــەکا�ن کۆمــەڵ  ئــەم بەهایانــەوە  لــە ڕێگــەى  نــەوەى کۆمەڵگایــەو 

ێــت،  یەتییانــە، كــه‌ لــە زمانــدا بــۆ ناولێنــان و ناســینەوەى شــتەکا�ن دەوروبــەر لەلایــەن تاکــەکا�ن ئــەو کۆمەڵــەوە بەکاردەهێ�ن یەکێکــە لــەو بابەتــە کۆمە�ڵ

‌هێدا مه‌به‌ســته‌، کاریگــەر�ی که‌لتــوری کۆمەڵگاکەیــە لەســەر  م ئــەوەى لــر� ، بــە�ڵ ن کــە ڕێککەوتــون، ناوەکــە بەرانبــەر بــە چ کەرەســتەیەک بەکاردەهێــ�ن

او‌هكه‌، بۆ نمونه‌ )نەتەوەى کوردیش وەکو زۆربەى نەتەوەکا�ن تری جیهان لە ڕوى که‌لتورییەوە  اردن و بەکارهێنا�ن ناوەکە بەرانبەر بە ناولێ�ن ژ هەڵب�

 ، و کۆمەڵــە ناوێــى تریــش تایبەتــن بــە ڕەگــەزی ێم و مێــدا، واتــە کۆمەڵــە ناوێــک هــەن، تایبەتــن بــە ڕەگــەزی نــر�ێ نــاوەکا�ن پۆلێنکــردوە بەســەر ڕەگــەزی نــر�ێ

ت  ، بــە شــێوەیەکى گشــیت ئــەو ناوانــەى ئامــاژەن بــۆ دەســە�ڵ ن هەروەهــا هەندێــک ناویــش هــەن، دولایەنــە و ئاســیاییە بــۆ هــەر کام لــەو ڕەگەزانــە بەکاربــ��ێ

، پاڵــەوان، توانــا، ...تــد(، لەبەرئــەوەى  زێ کۆ، چــالاک، زیــرەک، بەهــر� و وزەیــەکی عەقڵــیی گــەورە، وەک )قارەمــان، شــر�ێ زێ ی و ڕەمزێکــن بــۆ هــر� ژ و توندوتــی

، هەمیشــە ڕەگــەزی نــر�ێ  ن ێــن، بەپــى�ێ که‌لتــوری ئێمــە کــە کوردیــن و میللەتێکــی ی جەســتەییان تێدایــە بــۆ ناولێنــا�ن ڕەگــەزی ێم بەکارناهێ�ن زێ هێمــاى هــر�

و توندەکانــدا هەســت بەگــەورە�ی  زێ یــان گرتــوە لــە کۆمەڵــگادا، ئەمــەش ڕەنگدانــەوەى لەســەر هەســىت تــاکی کــورد هەبــووەو لــە واتــای نــاوە بەهــر� پلــەى با�ڵ

ت دەکــەن، لــە بەرانبەریشــدا نــاوی ڕەگــەزی مێینــە نــاوى نەرمونیــان و شتەناســک و جوانــەکا�ن سروشــتیان بــۆ هەڵدەبژێردرێــت،  زێ و دەســە�ڵ و هــر�

گــس، شــەونم، شــنە، ...تد()ڕێژنــە ئیســماعیل عەزیــز، ٢٠٠٨: ٧٧(.  ، تریفــە، جــوان، وەنەوشــە، پــەری، ن��ێ وەک )گــە�ڵ

   هــەر ســەبارەت بــە هــۆكارى که‌لتــورى و کاریگــەر�ی که‌لتــور لەســەر ناولێنانــەوەى شــتەکان، ئاشــکرایە پرۆســه‌ى ناولێنــان وەک هــەر بابەتێــى تــر 

، بــۆ نمونــە لــە که‌لتــوری نەتــەوەى عەرەبیــدا بــۆ نــاوی کــەس هەندێــک نــاو هەیــە، ناویــان  بــه‌دەر نییــە لــە کاریگــەر�ی که‌لتــوری نه‌تــه‌و‌هكا�ن دراوێس

/ ئەبوعــەلی، /حه‌ســه‌ن/ ئەبوفــەلاح، ...تــد(، ئــەم حاڵەتــە لــە  ن اوەتــەوە، بــۆ نمونــە )/محه‌مــەد/ ئەبوجاســم، /ئەحمــەد/ ئەبوشــەهاب، /حســ��ێ لێ�ن

م هــەر کەســێک هەڵگــری ئــەو ناوانــە بێــت، دەکرێــت بــەو شــێوازەى ســەرەوە، کــە ئامــاژەى پێــدرا، ناویــان  که‌لتــوری نەتــەوەى کــورددا نییــە، بــە�ڵ

، بۆیــە که‌لتورەکەشــیان لەگــەڵ خۆیــان هێناوەتــە نــاو نه‌تــه‌و‌هى کــوردەوە، کــە لــە  ن ێتــەوە، واتــە لەبــەر ئــەوەى نــاوەکان لــە بنەڕەتــدا کــوردی نــی لێب�ن

که‌لتــوری نەتــەوەى کــورددا لــە جێگــەى ئــەو حاڵەتــە بچوککردنــەوەى ناومــان هەیــە، بــۆ نمونــە دەبــن بــە )حەمــە، ئەحــە، حوســه‌، حه‌ســه، ‌...تــد(، 

هه‌رچه‌نــد‌ه )لــه‌ ئيســامدا كونيــه‌ بــه‌ نــاوى منــدا�ڵ گــه‌ور‌هو‌ه هه‌يــه‌، ئه‌ويــش بــه ‌دانــا�ن )ئه‌بــو واتــه‌ بــاوك( يــان )ام واتــه‌ دايــك( لــه‌ پێــش نــاوى منــدا�ڵ 

گه‌ور‌هكه‌يانــه‌و‌ه، و‌هك )ابــو احمــد واتــه‌ بــاوكى ئه‌حمــه‌د( يــان )ام احمــد واتــه‌ دايــى احمــد(، ته‌نانــه‌ت پێغه‌مبــه‌ر )د.خ( كونيــه‌ى خــۆى به‌نــاوى كــوڕى 
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ێــت  ، 2013: 17(، بــه‌ هه‌مــان شــێو‌هش ئــه‌م كه‌لتــور‌ه لــه‌ كۆمه‌ڵــگاى كورديــدا هه‌يــه‌ و به‌كارد‌ههێ�ن گــه‌ور‌هى )ابــو قاســم( نابو()فه‌رمــان عزيــز خه‌رابــه‌�ي

و‌هكــو )بــاوكى ئه‌له‌نــد، دايــى ئه‌له‌نــد، ...تــد(. هەروەهــا لــە که‌لتــوری کوردیــدا چەندیــن دەربــڕاو هــەن، کــە بەکارهێنانیــان ڕێگەپێــدراو نییــەو ئازادانــە لــە 

ێــن، ئەوانیــش بــە وشــە تابــۆکان نــاسراون، لــەم ڕوانگەیــەوە دەتوانرێــت بوترێــت، کــە ســەرهەڵدا�ن تابــۆ دەگەڕێتــەوە بــۆ ڕێگرتــىن  کۆمەڵــگادا بەکاربــهێ�ن

یــە�ت لەبــەردەم هەڵســوکەوت و ڕەفتاریــان، بەپــی�ێ ئــەوەى لــە که‌لتــوری نەتەوەکەمانــدا هەبــووە، بۆیــە ڕێگەنادرێــت، كــه‌ کۆمەڵــگا ڕوبــەڕوى  کۆمە�ڵ

یەتییانــە  ناڕەحــە�ت و زیــان و ئــازار بێتــەوە، چونکــە لــە هەمــو کۆمەڵگایەکــدا تــاکى یاخیبــو هــەن، بەپــی�ێ ڕێنماییــەکا�ن ئــەو پرنســیپ و دابونەریتــە کۆمە�ڵ

ڕەودەکرێــت، لــە ڕاســتیدا مەبەســیت ســەرەکی� لێکۆڵینەوەکــە ڕەفتــاری تاکــەکان نییــە، بەڵکــو گوفتاریانــە، واتــە  ێ
ڕەفتارناکــەن، کــە لەناویانــدا شــیاوە و پ��

، بۆیــە کۆمەڵــگا ناچــاری ئــەوە  ن ن بەکاریدەهێــ�ن گەیشــ�ت ئــەو دەربــڕاوە زمانییانــەى ڕۆژانــە بــۆ دروســتکرد�ن پەیوەنــدی و ئەنجامــدا�ن کــردەى له‌يه‌ک�ت

یــە�ت نەبنــەوەو ببنــە ئەڵتەرناتیــیڤ  دەکات، کــە نــاو لــەو دەربڕاوانــە بنێتــەوەو فۆڕمێــى نوێیــان بــۆ دابڕێژێــت، بــۆ ئــەوەى تــوش� نەشــیاوى لادا�ن کۆمە�ڵ

یەتــیی کۆمەڵگاکــە ڕێگــە بــە بەکارهێنایــان نــادات. ئــەو وشــە نەشــیاوانەى کــە که‌لتــوری کۆمە�ڵ

: یە�ت
ڵ
2-6( پێگەو بەهاى کۆمە�

یــە�ت بــە  م دەکرێــت کۆمــەڵ لــە ڕێگــەى داتــا ســەرەکییەکانەوە تایبەتمەنــد�ی کۆمە�ڵ      ئەگــەر�چ زمــان وەک دەزگایــەکى ســەربەخۆ کاردەکات، بــە�ڵ

کردنەوەیــان  یەتییانــەى کۆمــەڵ بــە تاکــەکا�ن دەبەخشــێت، کاریگــەر�ی لەســەر دونیابیــین و بی� مرۆڤــەکان ببەخشــێت، واتــه‌ ئــەو پێگــەو بەهــا کۆمە�ڵ

یەتییــە  ەدا لێکۆڵینەوەکــە دەیخاتــەڕو، کاریگــەر�ی پێگــەو بەهــاى کۆمە�ڵ ارد�ن نــاوو ناولێنــان لــە شــتەکا�ن دەوروبــەر، ئــەوەی لــر�ێ ژ هەیــە لــەکا�ت هەڵــب

، ئەمــەش کاریگــەر�ی لەســەر  ن لەســەر ناونــان لاى تــاکى کــورد، ته‌نانــه‌ت تاکــەکا�ن کۆمــەڵ بەگشــیت هەوڵــدەدەن، پێگەیــەکى بــەرزو بــاش بەدەســتبهێ�ن

یــە�ت و ســیاسی وەکــو )بــەگ، قــازى، کوێخــا، ئاغــا، پاشــا، ســوڵتان،  �ت کۆمە�ڵ زمانیــان دەبێــت، بــۆ نمونــە ))ئــەو نازناوانــەى كــە پلــەو پایــەى دەســە�ڵ

، مــەلا، ...تــد( نیشــاندەدەن، دەدرێنــە پــاڵ نــاوى پیــاوان، بەکارهێنانیشــیان زیاتــر  ێق ، فــە� ...تــد(و نازنــاوە ئاینییــەکا�ن وەك )شــێخ، دەروێــش، ســۆ�ف

ن )نــاو‌هكان بــه ‌شــێو‌هیه‌كی به‌رچــاو  ن بڵێــ�ي یەتییە(()پێشــکەوت مەجیــد محەمــەد، ٢٠١٣: ٥1(. د‌هتوانــ�ي بــۆ نیشــاندا�ن ڕێزگرتــن و پلەوپايــه‌ى کۆمە�ڵ

م ئــه‌م نیشــانانه‌ كۆمه‌ڵێــك زانیــاری له‌بــار‌هی   خۆیانــن، لــه ‌هــه‌ر ناوێكــدا كۆمه‌ڵێــك نیشــانه‌و واتــا هه‌یــه‌، كــه‌ ئێمــه‌ هه‌ڵیاننابژێریــن، بــه‌�ڵ
گ

خــاو‌هن گرنــی

ی و خوێنــدن، ئایــن و...تــد(ى ئێمــه‌ی له‌گه‌ڵدایــه‌، ناوێــك د‌هتوانێــت كاریگه‌رییــه‌كی هه‌ســت پێنه‌كــراوی  ، ســياسى، ئاســیت ڕۆشــنبی� یــه‌�ت )چیــین كۆمه‌�ڵ

مكــری، 1396: 2(. ‌ه می� ژ اردنــه‌كا�ن خــودی كه‌ســه‌كه‌ لــه ‌ژیانــدا هه‌بێت()بهمــن زنــدی و منــی ژ له‌ســه‌ر هه‌ڵب�

   یەکێکى تر لە حاڵەتەکا�ن بەکارهێنانەوەى ناو لە کۆمەڵگای ئێمەدا خۆشەویســتییە، ئەمەش هۆکارێکە کاریگەر�ی لەســەر دونیابینی� تاک هەیە، 

ابراهيــم، مه‌زهــه‌ر،  ...(، هونەرمەندێــک/ مه‌رزييــه‌، موحســن،  ێڤــان،  نــور، موهه‌نــد، مينــا، ب��ێ نــاوى )ئەکتەرێــک/  واتــه‌ دوبــار‌ه به‌كارهێنانــه‌و‌هی 

انەکــە،  زێ نــاو خ�� بــۆ ))هــۆ‌كاری خۆشه‌ویســیت كه‌ســێكی  تــاز‌ه، ئه‌مــه‌ش د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه  بــۆ نه‌و‌هیــه‌كی  ...تــد(  نيمــار،  یاریزانێــک/ ميــى،  ...تــد(،  كازم، 

انەکــەى، ســۆزی خۆشه‌ویســیت كــوڕ به‌رانبــه‌ر كــچ، كاتێــك كوڕێــك كچێــی خــۆش ئه‌وێــت بــه‌ قیســمه‌�ت  زێ خۆشه‌ویســیت كه‌ســێكی تــر لــه‌ د‌هر‌هو‌هی خ��

نابێــت، یــان لــی�ێ جیاد‌هبێتــه‌و‌ه، كوڕ‌هكــه‌ كاتێــك له‌گــه‌ڵ یه‌كێــی تــر ئــه‌ژی، نــاوی كــچی خــۆی به‌نــاوی ئــه‌و كچــه‌ د‌هكات، كــه‌ پێشــرت خۆشیویســتوه((

د‌هنێنــه‌و‌ه، کــە  لــه ‌مناڵه‌كانیــان  نــاو‌ه  ئــه‌و  و  ڕ‌هفتــاری كه‌ســێك  و  بــه‌ هه‌ڵســوكه‌وت  یاخــود سه‌رســامبون  اســماعیل عه‌زیــز، 2008: 80(،  )ڕێژنــه‌ 

حاڵەتێــی ئاســا�ی و شــیاوە لەنــاو هەمــو کۆمەڵگایەکــدا.

 نناولێنان و ناولێنانه‌وه‌: 3( كاريگه‌رييه‌كا�
ن  گەیشــ�ت      وەک ئامــاژەى پێــدراوە‌، لــە پرۆســەى ناولێنانــدا مــەر�ج ســەرەکی ئەوەیــە، ناوەکــە هەڵگــری واتایــەک بێــت، بــۆ ئــەوەى پرۆســەى لێک�ت

او‌هكــه‌ دەبێــت، جــا كاریگــه‌ر�ي  لەنێــوان تاکــەکا�ن کۆمەڵــگادا بەردەوامبێــت، هــەر بۆیــە ئــەو واتایــەى ناوەکــە هەڵیگرتــوە، كاریگــه‌ر�ي له‌ســه‌ر ناولێ�ن

ئه‌رێــىن و بــاش بێــت یــان كاریگــه‌ر�ي نه‌رێــىن و خــراپ، به‌تایبــه‌�ت )لــه‌ ناونــا�ن منداڵــدا پــاش گه‌ور‌هبــو�ن كاریگــه‌ر�ي له‌ســه‌ر لایــه‌�ن د‌هرو�ن ئــه‌و منداڵــە 

دەبێــت، کاتێــک وەکــو تاکێــى پێگەیشــتو دەچێتــە کۆمەڵــگاوە، چونکــە هەمــو مرۆڤێــک هەســتێکى تایبەتــیی بەرانبــەر بەنــاوى خــۆی هەیــە، هەندێــک 

جــار لــە بازنــەى ڕەنگدانــەوەدا ڕێچکــەى قبوڵکــردن دەگرێــت، بەواتــای ئــەوەى ئــەو کەســە بەرانبــەر بــە ناوەکــەى خــۆی هەســتێکى بــاش� هەیــە، 

ئــەم هەســتە بەرانبــەر بــە ئــه‌و ناوانــه‌ دروســتدەبن، کــە نــاوى ســەردەمی و ناســکن و پڕواتــا و پەســەندن و هه‌ڵگــری واتایــه‌كی خــۆش و باشــن، بۆیــە 
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كاردانــه‌و‌هی بــاش� د‌هبێــت چ له‌نێــو كۆمــه‌ڵ یــان له‌ســه‌ر د‌هرو�ن ئــه‌و تاكــه( ‌)بڕوانــه‌: ڕێژنــه‌ اســماعیل عه‌زیــز، 2008: 85(، ته‌نانــه‌ت زۆرجــار وا 

 ، ن ان، كابــان، دڵخــۆش، ڕێبــی زێ ، دلۆڤــان، كامــه‌ران، ئاشــنا، لــر� زێ هه‌ســتد‌هكه‌ن، كــه‌ واتــای ناو‌هكه‌یــان لــه‌ خۆیانــدا هه‌یــه یــان ڕ‌هنگیداو‌هتــه‌و‌ه، و‌هك )به‌هــر�

ین، ناســک، ....تــد(. جــوان، شــری

   هەندێــک جاریــش ڕێــک به‌پێچه‌وانــه‌ی ئــەوەى باســکرا، ))هەندێــک نــاو کاریگەرییــەکى خراپیــان لەســەر هەســیت تــاک هەیــە، واتــە ئــه‌م لایه‌نه‌یــان 

كاریگــه‌ر�ي نه‌رێــىن د‌هكاتــه‌ ســه‌ر دەرو�ن كه‌ســه‌كان، بــۆ نمونــە ئــەو ناوانــەى مــرۆڤ تاقیکردنەوەیــەکى خــرا�پ لەگەڵیــان هەیــە، وەکــو )ســەدام، شــێخ 

زانا، عهلی‌ کیمیاوی، عودەى، ئوســامه‌، ...تد(()ڕێژنه‌ اســماعیل عه‌زیز، 2008: 87(، هەروەها زۆر جار له‌ژێر کاریگەر�ی نه‌هامه‌�ت و به‌ســه‌رهات�ن 

، و‌هك )ئــاوار‌ه، نامــۆ، بێنــاز، كۆچــه‌ر، ...تــد، ئــه‌م ناوانــه‌ كــه‌م تــا زۆر كاریگــەر�ی له‌ســه‌ر‌ ئــەو  ن ، نــاو لــه ‌مناڵه‌كانیــان د‌هنــ��ێ �ت كار‌هســا�ت ناخــۆش و دورەو�ڵ

کەســەى هەڵگــری ناوەکەیــەو تەنانــەت لەســەر کۆمەڵــگاش دەبێــت.

   لەبــەر ڕۆشــنا�ی ئــەوەى لەســەرەوە باســکرا، ئــەوە ڕوندەبێتــەوە، کــە ناولێنــان پەیوەســتە بــە هەســىت کــەسی ناولێنــەرەوە، واتــە ئــەو کەســەى ناوەکــە 

هەڵدەبژێرێــت لــە چ حاڵەتێکدایــە و کاریگــەر�ی کام لــەو هەســتانەى باســکران، تێیــدا ڕەنگیداوەتــەوە، جــا ئەگــەر منداڵەکــە لــە کاتێــى بــاش و شــیاو و 

انەکەیــەوە هاتبێتــە دونیــاوە، ئــەوا ناوێــى بــاش و شــادى لێدەنرێــت، خــۆ ئەگــەر وانەبێــت، ئــەوا ڕەنگــە ناوەکــە لەژێــر فشــارێکى  زێ خۆشــدا بەنســبەت خ��

زی  ێردرێــت و هەڵگــری واتایــەکى خــراپ بێــت و کاریگــەر�ی خــرا�پ لەســەر دەرو�ن منداڵەکــە هەبێــت، کــە گــەورەش بێــت، هەرگــ ژ دەرونــیی نائارامــدا هەڵب�

ی نەچێتــەوە، تەنانــەت ڕەنگــە تاوانباریــش بکرێــت وەک دەوترێــت )پــى�ێ شــەڕ بــووە(،  هــه‌ر ئــه‌و  انەکەیــدا هاتــوە، بــری زێ ئــەو ناخۆشــییەى بەســەر خ��

ێــرن، كاتێــك درك بــه‌م  ژ ن بــه‌ گۆڕیــین ناو‌هكانیــان و ســه‌ر له‌نــوێ نــاوى تــاز‌ه بــۆ خۆيــان هه‌ڵب� كاریگه‌ريیــه‌ش واد‌هكات، كــه‌ زۆرجــار تاكــه‌كان هه‌ڵد‌هســ�ت

هه‌ســته‌یان د‌هكــه‌ن،‌ ئه‌مــه‌ كارێــی زۆر ئاســاییه‌، بــه‌ به‌ڵگــه‌ى ئــه‌و‌هى هــه‌ر لــه ‌ســه‌رد‌همی پێغه‌مبــه‌رى ئیســامه‌و‌ه هه‌بــوو‌ه، ))پێویســته‌ ئــه‌و ناوانــه‌ی كــه‌ 

ي )ص( غــري اســم عاصيــة وقــال: انــت جميلــة((، واتــه‌: پێغه‌مبــه‌ری خــوا نــاوی )عاصيــة(  نه‌شــیاون، بگۆڕدرێــن، بــه‌ به‌ڵگــه‌ی ئــه‌م فه‌رمود‌هيــه‌ ))ان النبــىي

لــه‌ زمــا�ن كورديشــدا  ، 2013: 18(. بۆيــه‌  نــاوت جمیله‌یــه‌، واتــه‌ جوان(()فه‌رمــان عزيــز خه‌رابــه‌�ي تــۆ  پــی�ێ فه‌رمــو: له‌مــه‌ودوا  یــا�خ گــۆڕی و  واتــه‌ 

، فرمێســك، غه‌منــاك، بێنــاز، ته‌نيــا،  ن چه‌نديــن نــاوى مــرۆڤ هــه‌ن، كــه‌ واتــاى ڕ‌هشــبي�ن و هه‌ســتێكى خــراپ بــه‌ كه‌ســه‌كه‌ د‌هبه‌خشــێت، و‌هك )غه‌مگــ�ي

زامــدار، ...تــد(، يــان له‌بــه‌ر هۆكارێــى تــر بێــت، د‌هتوانێــت ناو‌هكــه‌ى خــۆى بگۆڕێــت و ناوێــى خــۆش و شــياو لــه‌ خــۆى بنێتــه‌و‌ه.

٤( ناولێنان و ناولێنانەو ەلە کۆمە�ڵ کوردیدا:
     ســەبارەت بــە دونیابینــیی تــاک بەرانبــەر بــە ناونــا�ن شــتەکا�ن دەوروبــەر، گــەر وردببینــەوە، ئــەوا دونیابینــىي منــداڵ و گــەورە وەکویــەک نییــە و لــە 

ناولێنــا�ن شــتەکا�ن دەوروبــەردا جیــاوازن، هەریەکەیــان تایبەتمەنــد�ی خۆیانیــان هەیــە، هــەر بۆیــە منــداڵ هاوشــێوەى دونیابینییــە ڕێزمانییەکــەى 

انــدا داتــا زمانییــەکان لــە ڕوی یاســاوە  ژ پەیوەســت بــە پڕکرنــەوەى فەرهەنگەکەشــیەوە ســەرلەنوێ دەوروبــەری پۆلێندەکاتــەوە، لــە هەنــگاوەکا�ن زمان�پ

بەســەر ڕێزمانــە گشــتییەکەدا دەســەپێنێت، لەبەرئــەوەى ))منــداڵ هــەر لــە لەدایکبونیيــەوە دەزگاى زمــا�ن هەیــە و لــە هــەو�ڵ کاراکــرد�ن دەزگاکەيدایــە، 

ئەویش لە ڕێگاى فەرهەنگێکى تایبەت بە خۆیەوە، کە سەرلەنوێ داڕشتنەوەى دەوروبەرەو دونیابینی� خۆی تێدایەو تاکگەرا�ی منداڵەکەیە بەسەر 

دەوروبەرەکەیدا(()بژوێــن یەحیــا محەمــەد، ٢٠١٦: ٢2(، بــۆ نمونــە )/حــەم/ بــۆ هەمــو خواردنێــک(، )/دیــدە/ بــۆ هەمــو ســەیارەک( بەکاردەهێنێــت، 

هەر بۆیە )پێش وەرگرت�ن زما�ن یەکەم لاى منداڵ، دونيابي�ن و تاکگەرا�ی خۆی بەکاردەبات لە سەرلەنوێ داڕشتنەوەى شتەکا�ن دەوروبەرییەوە، 

بۆیــە پرۆســەى ناولێنانیــش بەشــێک دەبێــت لــەو پرۆســەیەو منداڵیــش بەهەمــان شــێوەى گــەورەکان پشــت بــە هەســتەکا�ن دەبەســتێت لــە ناولێنــا�ن 

شــتەکاندا، واتــە لــە ڕێگــەى ئــەوەى خــۆی دەیبســتێت، دەیبینێــت یــان بۆنیــدەکات، نــاو لــە شــتەکان دەنێــت، نــەک بــەو شــێوەیەى لــە زمــا�ن دایکیــدا 

م منــداڵ بــە   ڕەش لــە /تەختــەڕەش/دا بــۆ زمــا�ن منــداڵ دەگوازرێتــەوە، بــە�ڵ
گ

انەکەیــدا ســیماى نەتەوایــە�ت نییــە، بــۆ نمونــە ڕەنــى ژ هــەن، واتــە لــە زمان�پ

(ە، چونکــە  اوە )برنــیج پرتەقــا�ڵ نــەى نمونەیــان لێوەرگــری / ناویدەنێتــەوە، هەروەهــا /برنــیج ســور/ لای ئــەو مندا�ڵ دونیابینــیی خــۆی بــە /تەختەســىپ

ڕەنگەکــەى بــە پرتەقــا�ڵ دەبینێــت نــەک ســور()بژوێن یەحیــا محەمــەد، ٢٠١٦: ٢4(. 

   ئــەوەى لێکۆڵینەوەکــە مەبەســتێ�ت دونیابینــیی گەورەکانــە ســەبارەت بــە ناولێنــا�ن شــتەکا�ن دەوروبەرمــان، واتــە مرۆڤــە گەورەکانیــش بەهەمــان 

شــێوەى دونیابینــیی منــداڵ لــە ڕێگــەى هەســتەکانەوە نــاو لــە شــتەکان دەنێتــەوە، زۆرجــار یەکێــک لــە ســیفات یــان نیشــانەکا�ن ئــەو شــتە، کــە لــە 
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جیهــا�ن دەوروبەریــدا هەیــە، بــەر یەکێــک لــە هەســتەکا�ن دەکەوێــت، ئیــرت شــتەکە بــەو نــاوەوە دەناســێتەوەو نــاوى لێدەنێــت، چونکــە کاتێــک مــرۆڤ 

نــاو لــە شــتێک دەنێــت، چــۆن دەیبینێــت، و‌ههــاش نــاوى لێدەنێــت، هــەر بۆیــە هەمــو ناوێــک بــە هــۆکاری هەســتێکەوە دەنرێــت، لەبەرئــەوە هەســت 

م کۆمەڵێــک هــۆكار هــەن، لــە ســەرەتای توێژینەوەکــە  ى هەیــە و کاریگــەر�ی لەســەر تــاک هەیــە، بــە�ڵ لــە پرۆســەى ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌هدا ڕۆڵێــى بــا�ڵ

باســیان لێوەکــراو‌ه، کــە چــۆن هەســىت تــاک ئاراســتەى خۆیــان دەکــەن.

بــۆ نمونــە  نــراون،  ئــەو ناوانــە بخەینــەڕو لەژێــر کاریگــەر�ی بەرکەوتــىن هەســتەکاندا  ەدا ئەوەیــە، کــە دەبێــت نمونــەى  لــر�ێ ئــەوەى جێــگاى باســە     

)هەندێــک ناومــان هەیــە بەهــۆی کاریگــەر�ی ڕەنگەکەیــەوە ناونــراوە، وەکــو )ڕەشــکە، ســورەماسی، قەلــەڕەش، زەردەواڵــە، مەلەڕەنگاڵــە، ...تــد(، 

اوەو دەناسرێنــەوە، هەروەهــا هەندێــى تــر لــە  ن و زاڵبــو�ن ڕەنگەکانیانــەوە ناویــان لێــرن ئــەوەى ڕون و ئاشــکرایە لەئەنجــامى بەرکەوتــىن هەســىت بینــی

ن  ڕێگــەى شــێوەکانیانەوە، وەکــو )ماســییە پانکــە، پوشــکەبەقن، چاوەپشــیلە، ...تــد(، کــە بــە هەمــان شــێوەى نمونــەکا�ن ســەرەوە بــەر هەســىت بینــی

کەوتــون، یــان بــۆ نمونــە لــە ڕێگــەى هەســىت تامکردنــەوە، وەکــو )ترشــکە، مزرۆکــە، شەکرەســێو، ...تــد(، هەروەهــا لەڕێگــەى هەســىت بیستنیشــەوە 

، ...تد()فــاروق عومــەر ســدیق، ٢٠١1: 46(. تــاک توانیویــە�ت نــاو لــە شــتەکا�ن دەوروبــەری بنێتــەوە، بــۆ نمونــە )تاقتاقکــەرە، کوکوخــیت

و به‌تایبــه‌�ت دوای ڕاپه‌ڕیــین )1991( به‌هــۆی هاورد‌هكــرد�ن چه‌ندیــن     هەروەهــا ناولێنانــەوەى ئۆتۆمبێــل لــه‌ كوردســتاندا بوو‌هتــه‌ دیارد‌هیــه‌كی بــاڵ

ێتــه‌ كوردســتانه‌وه،  جــۆری ئۆتۆمبێلــه‌وه،‌ بازرگانــه‌كان و ئــه‌و كه‌ســانه‌ی مامه‌ڵــه‌ بــه ‌ئۆتۆمبێلــه‌و‌ه د‌هكــه‌ن و به‌پــی�ێ جــۆری ئــه‌و ئۆتۆمبێلــه‌ی د‌ههێ�ن

خۆیــان ناوێــی لێد‌هنێنــه‌و‌ه، كــه‌ هیــچ په‌یو‌هنديیــه‌كی‌ بــه‌و ئۆتۆمبێلــه‌و‌ه نييــه‌، لــە زمــا�ن کورديــدا لــە دروســتکرد�ن فرێزەکانیــدا ئــەم دیــاردەى دروســتکردنە 

ێت، زیاتریــش نــاوی هونه‌رمه‌نــدو ســه‌ركرد‌هو كه‌ســه‌ نــاودار‌هكا�ن بــۆ  وى نوێشــدا نــاوى کــەس بــۆ ئــەم مەبەســتە هەیــە و دەبیســرت ژ هەبــووەو لــە مــر�ێ

بــون و ئاسانیشــه‌  یــشی د‌هوێــت بــۆ ف��ێ ، ئــه‌م ناولێنانــەوە‌ش د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ ئــه‌و‌هی ‌كــه‌ به‌هــۆی ئــه‌و ناوانــه‌و‌ه زوتــر د‌هناسرێنــه‌و‌هو كاتێــی كه‌م�ت ن داد‌هنــ��ێ

بــۆ دەربڕیــن، هەروەهــا توێژینەوەکــە گەیشــتوە بــە هۆکارێــى تــر، کــە ڕەنگــە بازرگانــه‌كان بــۆ ئــه‌و‌هی ســه‌رن�ج كڕیــاران ڕابكێشــن بــه‌لای خۆیانــداو 

تــه‌و‌ه، كــه‌ له‌پــاڵ نــاو‌ه بازرگانیيه‌كــه‌دا، كــه‌ كۆمپانیــای  زۆرتریــن كڕیاریــان هه‌بێــت، واتــه‌ ته‌نهــا بــۆ ڕیكلامكردنــه‌ بــۆ ئــه‌و ئۆتۆمبێلــه‌ تاز‌هيــه‌ى دێتــه‌‌ نــاو و�ڵ

، بڕوانــە نمونــه‌كا�ن ژمــار‌ه )١(:  ن دروســتكار‌هكه‌ بــۆی دانــاوه،‌ ئه‌مــان دێــن ناوێــی تــری بــۆ داد‌هنــ��ێ
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ته‌نانــه‌ت به‌شــێك لــه‌م ناولێنانه‌وانــه‌ش لــه‌ ســه‌ر زارى كۆمــه‌ڵ لــه‌ بــوارى ئه‌د‌هبيــات و تابلــۆى شــوێنه‌كان و بــوار‌هكا�ن تــرى ژيــان ڕ‌هنگيداو‌هتــه‌و‌ه، بڕوانــه‌ 

وێنه‌ى )6(:

ن و دواكه‌وتوییــه‌ و زمانێــی بازاڕییــه‌ و هیــچی   ئــه‌و‌هی تێبیــین د‌هكرێــت، دانــا�ن ئــه‌و ناوانــه‌ى لــە نمونــەكا�ن )١(دا هاتــون، ته‌نهــا مه‌ســه‌له‌یه‌كی نه‌زانــی

م ئــەوەى توێژینەوەکــە خســتویەتییەڕو ســەبارەت بــە کاریگــەر�ی هەســتەکان  يیه‌كی تێــدا به‌ديناكرێــت. بــە�ڵ تــر، ئه‌گــه‌ر نــا هیــچ داهێنانێــك و ڕۆشــنبی�

لەســەر تــاک بــۆ ناولێنــان یــان ناولێنانــەوەى شــتەکا�ن دەوروبەرمــان ئەوەیــە، کــە تــاک دو جــۆر هەســت کاریگــەر�ی لەســەر دەبێــت لــەکا�ت ناولێنانــدا، 

ئەوانیــش هەســىت ژانــەرەکا�ن کۆمەڵــگاو هەســىت فیســیۆلۆجییە، کــە هــەردو حاڵەتەکــە لــە ســەرەوە بــە نمونــەوە باســکراون و خراونەتــەڕو.

�ت هه‌ر ڕژێمێكی ســیاسی،  �ت سياســييه‌و‌ه هه‌يه‌، )له‌گه‌ڵ هاتنه‌ســه‌ر د‌هســه‌�ڵ    هه‌رو‌هها لايه‌نێكى ترى ناولێنان و ناولێنانه‌و‌ه، په‌يو‌هند�ي به‌ د‌هســه‌�ڵ

هه‌وڵــدا�ن هه‌مه‌لایــه‌ن بــۆ له‌ناوبــرد�ن نیشــانه‌كا�ن ڕژێــی سیاســیي پێشــو و دروســتكرد�ن نیشــانه‌و به‌رهــه‌می ڕژێــی سیاســیي نــوێ‌ ئه‌نجامد‌هدرێــت، 

ين نمونــه‌ش لــه‌ هه‌نــگاوی یه‌كــه‌م شــوێنه‌ گشــتییه‌كان و‌هكــو شــه‌قامه‌كان و پاركــه‌كان و ســینه‌ماكان د‌هكه‌ونه‌بــه‌ر ئــه‌م گۆڕانكارییــه‌، بــه‌و‌هی  باشــرت

تێــك جگــه‌  گــۆڕا�ن ناو‌هكانیــان و ناولێنانه‌و‌هیــان، كــه‌ له‌گــه‌ڵ سیاســه‌�ت ڕژێــی تــاز‌هدا بگونجێــت، بۆیــه‌ بــه‌ گــۆڕا�ن ڕژێــی ســیاسی یــان ئایدۆلۆژیــای و�ڵ

تداران و یاســاكان، نیشــانه‌ و هێمــاكان و نــاوی شــار‌هكان و شــوێنه‌ گشــتییه‌كانیش د‌هكه‌ونــه‌ بــه‌ر گۆڕانــكار�ي ناولێنانه‌و‌ه()مرجــان  لــه ‌گــۆڕا�ن د‌هســه‌�ڵ

تدار‌هكان لــه‌ قۆناغــه‌  ‌‌ ناولێنانه‌و‌هيــه‌ بــه‌ز‌ه�ق و به‌رفــراوا�ن لاى هه‌مــو حكومــه‌ت و د‌هســه‌�ڵ بدیــی، 1388: 101 و 73(. به‌گشــىت ئــه‌م گۆڕانــكار�ي

�ت حوكمــدارى بــۆ خــودى نه‌تــه‌و‌هى  ا�ق و گواســتنه‌و‌هى د‌هســه‌�ڵ ێــت و د‌هرد‌هكه‌وێــت، بــۆ نمونــه‌ پــاش نه‌مــا�ن رژێــى به‌عــى عــر�ێ جياجياكانــدا د‌هبي�ن

كــورد لــه‌ باشــورى كوردســتاندا، ئــه‌م پرۆســه‌يه هه‌مــو بــوار‌هكا�ن ژيــا�ن كۆمه‌ڵــگاى كــورد‌هوارى گرتــه‌و‌ه، هــه‌ر لــه ‌گۆڕيــن و ناولێنانــه‌و‌هى ‌تاكــه‌كان و 

تابلــۆى شــوێنه‌ گشــتييه‌كان و شــوێنه‌ تايبه‌تــه‌كان و خوێندنگــه‌كان و ...تــد.
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5(ناولێنان‌ له‌نێوان نه‌وه‌ی كۆن و نوێدا:
     ئاشــكرایه، ‌به‌پــی�ێ تێپه‌ڕبــو�ن كات گۆڕانــكاری به‌ســه‌ر زمــان و شــته‌كا�ن د‌هوروبــه‌ردا دێــت،‌ ناولێنانیــش لــه‌و گۆڕانــە بــه‌د‌هر نییــه‌، كــه‌ به‌شــێو‌هیه‌كی 

به‌رچــاو هه‌ســت بــه‌و گۆڕانــكاری و جیاوازيیانــه‌ د‌هكرێــت، كــه‌ به‌ســه‌ر ناولێنانــدا لــه ‌نــه‌و‌هی كــۆن و نــوێ به‌تایبــه‌ت لــه ‌ناولێنــا�ن منداڵــدا هاتــو‌ه، 

ن ئــه‌و ناوانــه‌ی لــه‌ چــل په‌نجــا ســاڵێك له‌مه‌وبــه‌ر لــه‌ مــرۆڤ نــراوه،‌ ئێســته‌ زۆر كــه‌م بۆتــه‌وه،‌ به‌شــێو‌هیه‌ك ئه‌بێتــه‌ جێگــه‌ی گاڵته‌پێكــردن، ئه‌گــه‌ر  د‌هبینــی

ێــت )ر‌هعنــا، رابيعــه‌، حربيــه‌، ته‌مينــه‌، هه‌ديــه‌، ....تــد(، یــان هــه‌ر ناوێــی تــری لــه‌و جــۆر‌ه، كــه‌ ســه‌رد‌همانێكی  بێتــو لــه‌م ســه‌رد‌همه‌دا نــاوی منداڵێــك ب�ن

، پــاش ئــه‌و‌هی منداڵه‌كــه‌ كه‌مێــك گــه‌ور‌ه  ن زۆری به‌ســه‌ردا تێپه‌ڕبــووه،‌ ته‌نانــه‌ت ئه‌گــه‌ر بێتــو دایــك و باوكه‌كــه‌ش ئــه‌و نــاو‌ه كۆنانــه‌ لــه ‌منداڵه‌كانیــان بنــ��ێ

بــو، دركی بــه‌ ناو‌هكــه‌ی خــۆی كــرد، په‌ناد‌هباتــه‌ بــه‌ر گۆڕیــین ناو‌هكــه‌ی، له‌بــه‌ر ئــه‌و‌هی مــۆدی نه‌مــاوه،‌ بــۆ ئــه‌و‌هی نه‌بێتــه‌ جــی�ێ توانــج له‌نێــو كۆمه‌ڵــدا، 

ئه‌مــه‌ش هۆكارێــی گــه‌ور‌هی ناوگۆڕینــه‌ لــه ‌زمــا�ن كوردیــدا.

بــۆ نمونــه‌  ....تــد( كــراو‌ه،  )ئایــن و كه‌لتــور و خه‌بــا�ت ســیاسی و  ناولێنــان ڕ‌هچــاوی  بــۆ  لــه ‌نــه‌و‌هی كۆنــدا زیاتــر  ن  تێبیــین بكه‌یــن، د‌هبینــی    ئه‌گــه‌ر 

ســه‌رد‌همی  لــه‌  هــه‌رو‌هك  هه‌بــوو‌ه،  منداڵــدا  ناولێنــا�ن  لــه‌كا�ت  دابونه‌ریــت  جیــاوازدا، كۆمه‌ڵێــك  نه‌تــه‌و‌هی  نێــوان  لــه‌  و  جیــاواز‌هكان  ســه‌رد‌همه‌  )لــه‌ 

ی پێبــدات، كه‌ســێكی تایبه‌تیــان بانگد‌هكــرد و  ساســانییه‌كان و لــه‌ نێــوان ز‌هرد‌هشــتییه‌كان باوبــوو‌ه، كاتێــك دایكێــك منــدا�ڵ د‌هبــو، پێــش ئــه‌و‌هی شــری

اردبــو، ناويــان لێد‌هنــا و دواتــر منداڵه‌كه‌يــان بــه‌ ئــاوی  ژ ێ منداڵه‌كــه‌ د‌هخوێنــد و ئــه‌و ‌نــاو‌هی كــه‌ بۆیــان هه‌ڵب�
ئــه‌و كه‌ســه‌ش دوعایــه‌كی تایبــه‌�ت بــە‌ گــو��

م پــاش هاتــین ئیســام ڕێوڕ‌هســمه‌كان جیــاواز بــون، بــۆ نمونــه‌ لــه‌ خوراســان شــه‌وی شه‌شــه‌م  ۆزد‌هكــردو ئــه‌و ئاو‌هيــان به‌ســه‌ردا د‌هكــرد، بــه‌�ڵ )هــوم( پی�

بــه‌ خوێنــد�ن دوعــا جــه‌ژن دەکــەن، د‌هموچــاو و جه‌ســته‌ی منداڵه‌كــه‌ بــه ‌بــاروت ڕ‌هشــد‌هكه‌ن، تاكــو جنــه‌كان لــی�ێ دوربــن و دوای چه‌نــد ڕێوڕ‌هســمێكی 

ێ چــه‌�پ ئیقامــه‌ی د‌هخوێنــد و بــه ‌مه‌یــی خــۆی ناوێــی ئایــین بــۆ هه‌ڵد‌هبــژارد، 
ێ ڕاســیت منداڵه‌كــه‌ بانــگ و لــە گــو��

تــر، یه‌كێــك لــه ‌ڕیشســپیه‌كان لــه‌ گــو��

يــان لــه ‌نێــوان توركمانــه‌كان نــاوی كه‌ســا�ن زینــدو بــۆ منداڵــه‌كان هه‌ڵنابژێــرن، چونكــه‌ لــه‌ كه‌لتوریــان واتایــه‌كی بــاش ناگه‌یه‌نێــت، ئــه‌وان لــه ‌نێــوان 

‌ه  ژ )3( بــۆ )10( ڕۆژ، ڕۆژێــك بــۆ ناونــان هه‌ڵد‌هبژێــرن و پێیــان وایــه‌، كــه‌ خــودا دوای ناولێنــا�ن منداڵه‌كــه‌ چار‌هنــوسی د‌هگۆڕێت()بهمــن زنــدی و منــی

ین چالاكییــه‌كا�ن مــرۆڤ، كــه‌ گرنگییــه‌كی زۆری هه‌یــه‌، جــۆری  ن یه‌كێكــه‌ لــه‌ گشــتی�ت مكــری، 1396: 4-5(. لــه‌م پێو‌هدانگــه‌و‌‌ه، )ناولێنــا�ن منــدا�ڵ می�

ن لــه‌  وانــی ڕ ێ
یــه‌�ت و كه‌لتــور�ی كۆمه‌ڵگاكانــه‌‌، بــه ‌ت�� نــاو‌هكان و چۆنیــه‌�ت دیــارد‌هی ناولێنــان ســه‌ر بــه ‌پاشــكۆی كۆمه‌ڵێــك گۆڕانــكار�ی ســیاسی و كۆمه‌�ڵ

و�ی ئاشــكرا د‌هبێــت( ژ یــه‌�ت و مــر�ێ نــاو‌هكان و لێكۆڵینــه‌وه ‌و وردبونــه‌و‌ه لــه ‌واتاكانیــان، لایه‌نێــی تــر لــه ‌ڕاســتییه‌كان و‌هكــو په‌یو‌هنــدی و ژینگــه‌ی كۆمه‌�ڵ

م لــه ‌ناولێنــا�ن نــه‌و‌هی نوێــدا زیاتــر په‌ناد‌هبرێتــه‌ بــه‌ر نــاوی بێگانــه‌و مۆدێــرن، زۆرجاریــش لــه  ، 1396: 89(، بــه‌�ڵ )یونــس دانــش و عــی اكــرب قربــا�ن

م له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا ڕێژ‌هیــه‌ك هــه‌ر ماو‌هتــه‌وه،‌ كــه‌  ، بــه‌�ڵ ن ‌ئه‌نجــامی لاســایكردنه‌و‌هی نــاوی هونه‌رمه‌نــد و ئه‌كته‌ر‌هكانــه‌و‌ه نــاو لــه‌ منداڵه‌كانیــان د‌هنــ��ێ

م بــه‌ بــه‌راورد له‌گــه‌ڵ نــه‌و‌هی كۆنــدا زۆر  ، بــه‌�ڵ ن نــاوی منداڵه‌كانیــان لــه‌ ئایــن و كۆمــه‌�ڵ كــورد‌هواری و هه‌ســیت نه‌ته‌وایه‌تیــه‌و‌ه منداڵه‌كانیــان ناود‌هنــ��ێ

زی كــۆن نابــن و به‌ســه‌ر ناچــن، زۆرتریــن ڕێــژ‌هی ناونــا�ن  جیــاوازی هه‌یــه‌. ئــه‌و‌هی جــی�ێ ئاماژ‌هیــه‌ له‌گــه‌ڵ هه‌مــو ئه‌مانــه‌دا كۆمه‌ڵێــك نــاو هه‌یــه،‌ كــه‌ هه‌رگــ

ين نمونــه‌ش هــه‌ر لــه‌ ئايــىن  ، حســن، عبــاس، ....تــد(، باشــرت ن گرتو‌هتــه‌و‌ه لــه ‌زۆربــه‌ی نه‌ته‌و‌هكانــدا ئه‌وانیــش نــاو‌هكا�ن )محمــد، احمــد، عــهلی‌، حســ�ي

، كــه‌ لــه ‌هــه‌ر ماڵێكــدا )محه‌مــه‌د( ناوێــك  ن انــه‌ ســونه‌ مه‌زهه‌به‌كانــدا هه‌يــه‌و ته‌نانــه‌ت بــه ‌ســونه‌�ت داد‌هنــ��ێ زێ ئيســامدا نــاوى )محه‌مــه‌د( لــه‌ زۆربــه‌ى خ��

م لاى شــيعه‌ مه‌زهه‌بــه‌كان پێويســته‌ لــه ‌هــه‌ر ماڵێكــدا )عــه‌لى( ناوێــك هه‌بێــت. هه‌بێــت، بــه‌�ڵ

بــۆ بڕیــار نه‌درێــت،  ئــه‌و كه‌ســه‌ د‌هبێــت ناوێــی وای  تــه‌واوی ژیــان له‌گــه‌ڵ  نــاو‌ه  ئــه‌و  لــه‌و‌ه بكرێتــه‌وه،‌ کــە  بــری  لــه‌كا�ت ناونــا�ن منداڵــدا     پێویســتە 

ی لێبكرێتــه‌و‌هو بــاش  اردو‌ه، بۆیــە د‌هبێــت لــه‌ هه‌مــو ڕویه‌كــه‌و‌ه بــری ژ دواڕۆژ پێیــه‌و‌ه ناڕ‌هحــه‌ت بێــت و ڕ�ق لــه‌و كه‌ســه‌ بێتــەوە، كــه‌ ئــه‌م نــاو‌هی بــۆ هه‌ڵــب

ێــت،  ڕ ێ
ێت و واتاكــه‌ی بزانرێــت و بــۆ هه‌مــو قۆناغــه‌كا�ن ژیــا�ن گونجاوبێــت، چونكــه‌ )به‌هــۆی ئــه‌و ڕۆڵــه‌ی كــه‌ ناولێنــان لــه ‌كۆمه‌ڵــدا د‌هگ�� هه‌ڵبســه‌نگێ�ن

بــاش )گونجــاو( نــاوی  ئــه‌و كه‌ســانه‌ی هه‌ڵگــرى  تاكــه‌كان، به‌شــێو‌هیه‌ك  یه‌تــیي  لــه‌ گۆڕ‌هپــا�ن كۆمه‌�ڵ قــوڵ  د‌هبێتــه ‌هــۆی كاریگــه‌ری و كارتێكردنێــی 

و جــوان و واتــای بــه‌رزو هاوشــێو‌هی كه‌ســایه‌تییه‌ گــه‌ور‌ه زانســیت و ئاینییه‌كانــن، به‌بــه‌رد‌هامی هه‌ســت بــه ‌ســه‌ربه‌رزی و ئــارامی و بڕوابه‌خۆبــون لــه 

‌كۆمه‌ڵــدا د‌هكــه‌ن، بــه ‌پێچه‌وانه‌يشــه‌‌و‌ه ئه‌وانــه‌ی خــاو‌هن نــاوی نه‌گونجــاون، دوچــاری ز‌هلیــی د‌هبــن و هه‌میشــه‌ ئــازاری پێد‌هكێشــن( )یونــس دانــش 

 .)90 :1396 ، و عــی اكــرب قربــا�ن
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6( ناولێنانه‌وه‌و كورتكردنه‌وه‌ )بچوككردنه‌وه‌(ی ناو: 
ێــت،  ن و توێــژە جیاوازەکانــەوە به‌كارد‌ههێ�ن      كورتكردنــه‌و‌هی نــاو یه‌كێكــه‌ لــه‌ دیــارد‌ه زۆر بــاو‌هكا�ن كۆمــه‌ڵ، كــه‌ له‌لایــه‌ن زۆرینــه‌ی خه‌ڵــك و هه‌مــو چــی

ێــت و بووەتــە بەشــێک لــە که‌لتــورى نەتــەوەى کــورد، کــە وەک  ئەمــەش یەکێکــە لــەو دیــاردە باوانــەى لــە کۆمەڵــگاى ئێمــەدا بەئاســا�ی بەکاردەهێ�ن

یەکێــک لــە هــۆکارەکا�ن ناولێنــان و کاریگــەر�ی لەســەر ئــەو حاڵەتــە ئاماژەمــان پێکــردو‌ه. دیــارە بچوککردنــەوەى ناویــش بووەتــە بەشــێک لــەو که‌لتــورە، 

ان و  زێ هەرو‌ههــا ئەمــه‌ش هــۆکارو پاڵنــەرى خــۆی هەیــە، یەکێــک لــە هــۆکارەکا�ن بچوککردنــەوەى نــاو خۆشەویســتییە، واتــە تاكــه‌كان له‌لایــه‌ن خــر�

هاوڕێكانیانــه‌و‌ه ناو‌هكانیــان كورتد‌هكرێنــه‌و‌ه و بــه ‌نــاو‌ه كورتكراو‌هكــه‌و‌‌ه بانگد‌هكرێــن، زۆرجاریــش له‌گــه‌ڵ كورتكردنــه‌و‌هی ناو‌هكــه‌دا، وشــه‌ی )گیــان(

ى بــۆ زیاددەکــەن، بــه‌و‌هش خۆشه‌ویســتیان بەرانبــەر د‌هرد‌هخــات، بڕوانــە نمونــەكا�ن )٢(‌: 

محمد              حه‌مه‌ گیان

كورد‌ه             كوكو گیان

كارزان             كار‌ه گیان

   هەندێــک جاریــش ســیفەتێکى زەق و دیــار لــەو کەســەدا هەیــە، واد‌هكات، کەســەکە بــه‌و ســیفه‌ته‌و‌‌ه بانگبكرێــت و لەلایــەن نزیکەکانییــەوە نــاوی 

ێــت، ڕەنگــە  ێتــەوە، ئه‌ویــش دوبــار‌ه لــه‌ ئه‌نجــامی خۆشه‌ویســتيیه‌وه دەبێــت، چونکــە ئــەو کەســەش� نــاوى لێدەنرێتــەوە لــە هەمــو کەســێکى وەرناگ�ي لێب�ن

بــە ناووناتــۆرە وەریبگرێــت‌، بڕوانــە نمونــەكا�ن )٣(: 

  هەندێــک جاریــش ســیفەتێکى زەق و دیــار لــەو کەســەدا هەیــە، واد‌هكات، کەســەکە بــه‌و ســیفه‌ته‌و‌‌ه بانگبكرێــت و لەلایــەن نزیکەکانییــەوە نــاوی 

ێــت، ڕەنگــە  ێتــەوە، ئه‌ویــش دوبــار‌ه لــه‌ ئه‌نجــامی خۆشه‌ویســتيیه‌وه دەبێــت، چونکــە ئــەو کەســەش� نــاوى لێدەنرێتــەوە لــە هەمــو کەســێکى وەرناگ�ي لێب�ن

بــە ناووناتــۆرە وەریبگرێــت‌، بڕوانــە نمونــەكا�ن )٣(: 

خه‌په‌    )كه‌سێك قه‌ڵه‌و بێت(

          جوجه   ‌)كه‌سێك ناسك و بچوك بێت(

       به‌رخه  ‌)كه‌سێك س�پ و جوان بێت(

        شوشه‌  )كه‌سێك جوان و ناسك بێت(

  هۆکارێــى تــرى بچوککردنــەوەى نــاو ڕەنگــە هه‌ندێــك جــار به‌مه‌به‌ســیت نــاو و ناتــۆره بێــت‌، كــه‌ ئــه‌م جۆر‌هیــان كاریگــه‌ر�ي د‌هرو�ن خــرا�پ بــۆ ســه‌ر 

یــین بــۆ داد‌هنرێــت، هــه‌ر  كه‌ســه‌كه‌ هه‌یــه،‌ كــه‌ ناو‌هكــه‌ی بــه‌و شــێو‌هیه‌ بچوكد‌هكرێتــه‌و‌ه، زۆرجــار له‌گــه‌ڵ بچوككردنــه‌و‌هی ناو‌هكه‌شــدا نازناوێــی ناش�

بۆيــه‌ )نــاو و ناتــۆر‌ه پەیوەســتە بــە ڕاد‌هی هۆشــیاری ئــه‌و تاكــه‌ بــۆ چ مه‌به‌ســتێك و ئامانجێــك به‌كارید‌ههێنێــت()regaykurdistan.com(، ئه‌گــه‌ر 

یــین له‌گه‌ڵــدا بــو، ئــه‌و‌ه بێگومــان مه‌به‌ســت لــی�ێ پێــكا�ن د‌هرو�ن ئــه‌و كه‌ســه‌یه،‌ ئه‌مــه‌ش كاریگــه‌ر�ي نه‌رێــىن د‌هكاتــه‌  نــاو‌ه بچوككراو‌هكــه‌ نازناوێــی ناش�

م  ، حه‌مــه‌ چه‌تــه‌، ...تــد(، بــه‌�ڵ ، بلــه‌ گــۆج، فاتــه‌ شــه‌ل، حه‌مــه‌ يابــا�ن ســه‌ر ئــه‌و مرۆڤــه‌، و‌هك: )مالــه‌ شــوان، ســه‌عه‌ كوێــر، عولــه‌ چڵمــه‌، عه‌لــه‌ ژنــا�ن

ینكــرد�ن  نازنــاوو ناســینه‌و‌هی كه‌ســه‌كه‌ به‌كاردێــت، واتــه: هه‌ندێكجــار بــۆ گاڵته‌جــاری و ناش�

بون و له‌سه‌ری ڕاهاتون. ‌ا- له‌خۆو‌هیه،‌ شتێكه‌ فی�

ب- بۆ گاڵته‌جاڕييه‌.

پ- بۆ ناسینه‌و‌هی كه‌سه‌كه‌ )شه‌ری�ف نانه‌وا، عه‌ز‌ه كوێر، خوله‌ چل پینه،‌ ....(.

   هه‌نــدێ جاريــش كورتكردنــه‌و‌هی نــاو د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ ئابوریکــردن و ئاســانی� د‌هربڕیــن، ئه‌مــه‌ش‌ لــه ‌هه‌مــو زمانه‌كانــدا به‌ديد‌هكرێــت، ئه‌ویــش بــه‌ 

م ))ناتوانرێــت لــه ‌هه‌مــو كاتێكــدا نــاوی مــرۆڤ كورتبكرێتــه‌و‌ه، به‌ڵكــو بچوككردنــه‌و‌هی  لابــرد�ن فۆنێمێــك یــان چه‌نــد فۆنێمێــك ئه‌نجامد‌هدرێــت، بــه‌�ڵ

نــاو ڕێــگاو جێــگای تایبــه‌�ت خــۆی هه‌یــه‌، كــه‌ تيایــدا پێویســته‌ پارێــزگاری لــە كه‌لتــوری بــاوی كۆمه‌ڵگاكــه‌ بكرێــت(()د‌هروون عه‌بدولڕ‌هحمــان ســاڵح، 

م هه‌ندێكجــار ئــه‌و ســنور‌هش تێپه‌ڕد‌هكــه‌ن، به‌جۆرێــك نــاو‌هكان بچوكد‌هكرێنــه‌وه،‌ كــه‌ هــه‌ر نازانرێــت ئــه‌و نــاوە كورتكــراو‌ه نــاو‌ه  2010: 72(، بــه‌�ڵ

بنه‌ڕ‌هتيیه‌كــه‌ی چیيــە‌؟ هه‌رو‌ههــا به‌ئاســا�ن له‌لایــه‌ن خه‌ڵكــه‌و‌ه كورتد‌هكرێتــه‌و‌ه، بڕوانــە نمونــەكا�ن )٤(:

 

 

 



31HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

مسته‌فا  ..... مچه‌/مستۆ

اهیم ...... بله ئیب�

محمود ..... خوله‌

سه‌عید ....... سه‌عه‌

‌ێ خەدیجه ‌...... خه‌�ج

ئه‌حمه‌د ....... ئه‌حه‌

نازدار ....... ناز‌ه

مارف ........ ماله‌

عه‌بدوڵلا ..... عه‌به‌/عه‌بۆ

ڕزگار ...... ڕزه

7( ناولێنانه‌وه‌ و تابۆ: 
 ، ن یــە�ت و که‌لتورییــەوە بــە شــێوەیەکى ڕاســتەوخۆ شــیاون�ی      مه‌به‌ســت لــه‌ ))تابــۆ ســەرجەم ئــەو دەربــڕاو‌ه زمانييانــەن، كــه‌ دەربڕینیــان لــە ڕوى کۆمە�ڵ

ادەوە، یــان کــردە سێکســییەکانه‌و‌ه، یــان نەخــۆش� و شــتە شــومەكه‌کانه‌و‌ه،  زی ئه‌مــه‌ش لەلایەکــەوە بەهــۆی وابەســتەبونیان بــە ئۆرگانــەکا�ن ئادەمــ

ۆزەکانەوە(()بڕوانــە: شــاخەوان جــەلال فــەرەج، ٢٠١١: 59(و ئــه‌و ســه‌رچاوانه‌ى  لەلایــەکی تریشــەوە وابەســتەى دەربڕینەکانــە بــە بابــەت و شــتە پی�

و  و كه‌لتــورى  ئايــین  لــه ‌ڕوى  به‌كارهێنانيــان  چونكــه‌  ناگوترێــن،  و  ێــن  نادركێ�ن ڕاســته‌وخۆ  بــه ‌شــێو‌هيهكى‌  د‌هربڕاوانــه‌  ئــه‌و  واتــه‌  هاتــون(،  له‌وێــدا 

، به‌ڵكــو د‌هتوانێــت ســه‌رله‌نوێ نــاو  ێ ێــزى تێدايــه‌، له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا‌ كۆمــه‌ڵ ته‌نهــا بــه ‌ناولێنانــه‌و‌‌‌ه ناو‌هســىت يه‌تييــه‌و‌ه نه‌شــياون و جۆرێــك لــه‌ ب��ێ كۆمه‌�ڵ

ن  يــه‌�ت و كه‌لتورييــه‌و‌ه قه‌د‌هغه‌شــكێ�ن م ئــه‌م جار‌هيــان ئــه‌و د‌هبــڕاو‌ه زمانيانــه‌ لــه ‌ڕوى كۆمه‌�ڵ لــه‌ كه‌ســه‌كان يــان بابه‌تــه‌كان يــان شــته‌كان بنێتــه‌و‌ه، بــه‌�ڵ

و به‌كارهێنانيــان تابــوو‌هو شــياو نييــه‌، وەک لــە )٢-٥(یشــدا، ســەبارەت بــەم حاڵــە�ت نەشــیاو�ی و قەدەغەکــرد�ن وشــەکا�ن زمــان بەپــی�ێ که‌لتــور بــاسی 

لێوەکــراوە، بڕوانــە نمونــەكا�ن )٥(‌:

هۆنداى توكسۆن، كياى سپۆرتاج : حه‌فاز‌ه

تاسه‌ى نه‌رم : تاسه‌ى مام جه‌لالى

تاسه‌ى ڕ‌هق : تاسه‌ى مه‌سعودى

‌هێكه هۆتێلى شارى جوان : هۆتێلى سه‌ر‌هك��

گرد‌ه بڕاو‌هكه‌ : گرد‌ه مژ‌ه

مازدا )636( : كه‌ره ‌تۆپیو

او‌هكا�ن زمانــه‌كا�ن تــر د‌هتوانێــت به‌شــدارى لــه‌ ســه‌رله‌نوێ و  بــه‌م پێيــه‌ كۆمــه‌ڵ چ لــه‌ كــرد‌هى ناولێنــا�ن هێمــاكا�ن زمانه‌كــه‌ى يــان و‌هرگرتــىن ناولێــرن

، جــا چ ئــه‌م د‌هبڕاوانــه‌ شــياوو گونجــاو بــن، يــان  وانينانــه‌ى كــه‌ بــۆ د‌هوروبه‌ر‌هكــه‌ى هه‌يــه‌�ت ڕ ێ
دوبــار‌ه ناولێنانه‌و‌هيــان بــكات، به‌پــى�ێ ئــه‌و دونيابيــىن و ت��

بــن. نه‌شــياو  )تابــۆ(و  ن  قه‌د‌هغه‌شــك��ێ

ئه‌نجامه‌كان

 نلە:    ێگەیشتون، بریت�ی    ئەو ئەنجامانەى توێژینەوەکە پ��

 ، ئــەدە�ب ، ســیاسی، هونــه‌رى، نیشــتمانپەروەری،  )ئایــىن یەتییــەکا�ن وەکــو  یەتییــە، هه‌رو‌ههــا هــۆكار‌ه کۆمە�ڵ تــەواو کۆمە�ڵ 1.ناولێنــان دیاردەیــەکى 

که‌لتــورى، ...تــد( کاریگەرییــان لەســەر هــەر تاکێــک د‌هبێــت، کــە کــردەى ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه ئەنجامبــدات، ئــەو تاکــەى پرۆســەکە ئەنجامــدەدات 

کردنــەوەى دادەنێــت.  لەژێــر هەژمــو�ن کام لــەو هۆكارانه‌دايــه‌، کــە کاریگــەر�ی تــەواو لەســەر هــزرو بی�

2.نەتــەوەى کــورد دو قۆنــا�غ ناولێنــا�ن هەیــە، کــە پێــش ئیســام و پــاش ئیســامە، هــەر�چ پێــش ئیســامە بەڵگــەى تــەواو نــوسراو لەبــەر دەســتدا 
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م وەک هــەر نه‌ته‌و‌هيــهكى‌ تــر نــاوى تایبــەت بــە خۆمــان هەبــووەو هــەر�چ ئــەو ناوانــەى دواى ئیســامن، بەئاشــکرا ئــەو نــاوە ئاینیانــەن، کــە  نییــە، بــە�ڵ

نــاوى ســەحابەو کەســایەتی� ئایــین و هەندێــک لــە نــاوەکا�ن خــودان، ئەگــەر نــا نــاوى نەتــەوەى عــەرەب کــە کاریگــەر�ی ئایــین بــە ســەرەوە نەبێــت، لەنــاو 

کــورددا زۆر دەگمەنــه‌. 

3.که‌لتــوری نەتــەوەکا�ن تــر هاتوەتــە نێــو نه‌تــه‌و‌هى کــوردەوە ســەبارەت بــه‌ ناولێنانــەوە، کــە ناولێنانــەوەى کۆمەڵێــک لــە ناوەکانــە، وەکــو )محەمــەد: 

، هاتونەتــە نێــو زمــا�ن  ن م بەهــۆی ئــەوەى نــاوەکان ئاینــی ئەبوجاســم، ئەحمــەد: ئەبوشــەهاب، ...(، کــە ئــەم حاڵەتــە که‌لتــوری نەتــەوەى عەرەبــە، بــە�ڵ

م نەبووەتــە که‌لتــور لاى ئێمــە، چونکــە لــە که‌لتــوری نەتــەوەى کــورددا دیــاردەى بچوککردنــەوەى ناويــش هەیــە، وەکــو )محەمــەد  کوردیشــەوە، بــە�ڵ

ـ حەمــە، ئەحمــەد ـ ئەحــە، ...(، ئەمــەش کۆمەڵێــک هــۆکاری تایبــەت بــە خــۆی هەیــە، کــە ڕەنگــە خۆشەویســیت بێــت، يــان نــاوو ناتــۆرە بێــت، يــان 

ئابورییکــردن بێــت.

4.دونیابینی� منداڵ و گەورەكان لە ناولێنان و ناولێنانه‌و‌هى شتەکاندا جیاوازن، چونکە هەردوکیان بەپ��ێ بەرکەوت�ن هەستەکانیان ناو لە شتەکا�ن 

دەوروبەریــان دەنێنــەوە، کەواتــە مــرۆڤ جارێــک لەژێــر کاریگــەر�ی پرەنســیپەکا�ن کۆمەڵــگاو جارێکیــش لەژێــر کاریگــەر�ی هەســتە فیســیۆلۆژییەکانیدا 

نــاو لــە شــتەکان دەنێتــەوە. 

5.ناولێنــان و ناولێنانــه‌و‌ه کاریگــەر�ی ئەرێــین و نەرێــین لەســەر دەرو�ن تــاک دروســتدەکات، واتــە ئەگــەر ناوەکــە ناوێــى شــیاوبێت و واتایــەکى جــوان و 

بــاش� هەبێــت، دیــارە کاریگەرییــەکى بــاش� دەبێــت و بەپێچەوانــەوە هەندێــک جاریــش واتــای ناوەکــە ســیفاتێکە یــان وەســفێکە لەگــەڵ ئــەو کەســە يــان 

شــته‌ ناگونجێــت، کــە هەڵگــری ئــەو ناوەیــە، ئه‌مــه‌ش واد‌هكات، كــه‌ ناولێنــان يــان دوبــار‌ه ناولێنانه‌و‌هيــان كاريگــه‌ر�ي به‌ســه‌ر د‌هرو�ن مرۆڤــه‌و‌ه هه‌بێــت، 

جــا ئــه‌و كاريگه‌رييانــه‌ بــاش بــن، يــان خــراپ بــن.

6.ئیدیۆمــەکان وەک یەکێــک لــە کەرەســتە فەرهەنگییــەکا�ن زمــان و بەکارهێنــا�ن لەســەر زارى قســەپێکەران بەشــێوەیەکی بەرچــاو بووەتــە هــۆی 

ئەوەى ڕۆ�ڵ لە پرۆســەى ناولێنانەوە هەبێت، هەر بۆیە دەتوانرێت بۆ ناولێنانەوەو ناســینەوەى کەســێک یان حاڵەتێک لە پرۆســەى ناولێنانەوەدا 

ێتــەوە. کاری پێبکرێــت و بەکاربــهێ�ن
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 ن)ئەڵوەن(ی ئەحلام مەنسوور بە نموونە ڕۆما�

  Abstract
	 The subject of women writing and women author in the present is the subject. The aim of this research 

is to investigate the women's abilities in text invention in the Kurdish literature. Their efforts in addressing the 

pain in the Kurdish society. This research consists of two chapters. The first chapter is an attempt to present the 

context and lexical of women's writing. In the first part we tried to present the differences and specific features 

of women's writing. However, the second part is titled (the women's world in Alwan Novel) this is a practical 

section. This consists of three chapters. The reasons behind this is to show the women's text in the Kurdish 

literature. For this reason we took the (Alwan) novel as an example. In the first chapter, we discussed about the 

women's story telling. To understand how much this novel addressed women's features and specialties. In the 

second chapter we discussed the body language of this novel while we dealt with women's symbols in the third 

chapter. At the end of this research we presented the results of this research alongside with the references.
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ملخص البحث
ي هــذا المجــال، هــو 

ي المعــاصر، موضــوع مشــوق و منتــج، والهــدف مــن الكتابــة والبحــث �ف
ن �ف موضــوع الكتابــة النســائية و كتــاب نســائي�ي 	

ي 
ي كتابــة و عــرض آلامهــن و معاناتهــن �ف

، وســعيهن و نضالهــن �ف ي الأدب الكــردي و مــدى قدراتهــن عــى إنتــاج النــص الإبــداعي
معرفــة كتــاب نســاء �ف

ي الفصــل الأول 
. �ف ن . الفصــل الأول، الــذي هــو فصــل نظــري، يتكــون مــن مبحثــ�ي ن ن أساســي�ي مجتمــع كمجتمــع الكــردي. هــذا البحــث يتكــون مــن فصلــ�ي

، بأســم  ي
ي الفصل الثا�ن

ي الفصل الأول حاولنا عرض تمايز و خصوصيات الكتابة النســائية. أما �ف
حاولنا عرض مفهوم ومصطلح الكتابة النســائية. �ف

ي 
ي البحث، و هذا الفصل يتكون من ثلاث مبحاث. نحاول عرض النص النسا�ئ

ي �ف
ي رواية ئه لوه ن (، وهذا يعد الجانب التطبي�ق

ي �ف
)کتابة النسا�ئ

ي المبحــث الأول تحدثنــا عــن السرديــة النســائية، و مــدى 
نــا روايــة )ئــه لــوه ن (، مــن تاليــف )احــام منصــور (. �ف ي الأدب الكــردي، وكنمــوذج اخ�ت

�ف

ي المبحــث الثالــث 
ي هــذه الروايــة. �ف

ي تحدثنــا عــن لغــه الجســد �ف
ي المبحــث الثــا�ن

ي هــذه الروايــة. �ف
وجــود مواصفــات و خصوصيــات الكتابــة النســائية �ف

ي نقــاط مختــرة، مــع عــرض المراجــع و المصــادر.
ي الختــام قمنــا بعــرض نتائــج البحــث �ف

ي هــذه الروايــة. و�ف
تحدثنــا عــن رمــوز و آيقونــات نســائية �ف

انەوە، ڕۆمان ڕ ێ
انەوەی ژنانە، گ�� ڕ ێ

 نژنانە، ژن، گ�� وشە کلیل: نووسی�

پێشەکی
بابــە�ت نووســی�ن ژنانــە و نووســەری ژن لــە ئێســتادا بابەتێــی ســەردەمیانەیە. ئەویــش بــە ئامانــیج ئــەوەی تاکــوو چەنــد نووســەرە ژنــەکان لــە  	

ێ نووســینەوە بــۆ خســتنەڕووی ئــازار و مەینەتیەکانیــان لــە 
ئەدەبیــا�ت کوردیــدا توانیویانــە دە�ق داهێنەرانــە بنووســن. هــەوڵ و تێکۆشــا�ن ئــەوان لــە ڕ��

انــەوە بــە گشــیت و ڕۆمــان بەتایبــە�ت بۆتــە پانتایییــەکی بــاش بــۆ ئــەوەی نووســەری ژن لەوێــدا  ڕ ێ
کۆمەڵگەیــەکی وەکــوو کۆمەڵگــەی کوردیــدا. ئەدەبیــا�ت گ��

هــەو�ڵ گــەڕان بــە دوای ناســنامە و بــوو�ن خۆیانــدا بگەڕێــن. ئــەم هەوڵــەی ئێمــە دەچێتــە نــاو خانــەی لێکۆڵینــەوە لــە چەمــی نووســی�ن ژنانــە، ئــەو 

چەمکــە تاکــوو ئێســتا لەنــاو ئەدەبیــا�ت کوردیــدا نوێیــە و ئــاوڕی جــددی ێل نەدراوەتــەوە.

ئــەم توێژینەوەیــەی ئێمــە لــە دوو بــەش� ســەرەکی� پێكدێــت. بــەش� یەکــەم، کــە لــە دوو پــار پێكدێــت، کــە بەشــێکی تیۆرییــە، هەوڵێکــە بــۆ خســتنەڕووی 

چەمــک و زاراوەی نووســی�ن ژنانــە، هــاوکات ســنوورەکا�ن ئــەم چەمکــە و ڕیشــەکەیمان ڕوون کردۆتــەوە، پــاری دووەمی بــەش� یەکــەم هەوڵمانــداوە 

تایبەتمەنــدی و جیــاوازی نووســی�ن ژنانــە بخەینــەڕوو، ئەویــش بــە لێکدانــەوە و ڕاڤەکــرد�ن ئــەو بۆچوونانــەی لــەم بارەیــەوە هــەن. بەمەیــش توانیومانــە 

ســنوور و چوارچێــوەی نووســی�ن ژنانــە دەستنیشــان بکەیــن.

هــەر�چ بــەش� دووەمــە، بەنــاوی )جیهــا�ن ژنانــەی ڕۆمــا�ن ئەڵــوەن(، بەشــێکی پراکتیکییــە. ئــەم بەشــە لــە ێس پــار پێكهاتــووە. ئەویــش بــە مەبەســیت 

دەرخســت�ن دە�ق ژنانــە لەنــاو ئــەدە�ب کوردیــدا. بــۆ ئەمەیــش نموونــەی ڕۆمــا�ن )ئەڵــوەن(ی "ئەحــام مەنســوور"مان وەرگرتــووە. لــە پــاری یەکــەم بــاسی 

انــەوەی ژنانەمــان کــردووە، بــەوەی تــا چەنــد ئــەم ڕۆمانــە، ســیما و خاســیە�ت ژنانــەی پێــوە دیــارە، هــاوکات لــە ڕووی تەکنیــک و هونــەری ڕۆمانــەوە  ڕ ێ
گ��

وانینانــە لــەم ڕۆمانــەدا لەبــارەی جەســتەوە  ڕ ێ
دەقێــی چۆنــە! لــە پــاری دووەمــدا بــاسی گوتــاری جەســتەمان لــەم ڕۆمانــەدا کــردووە، ئــەو جیهانبیــین و ت��

هــەن خســتوومانەتەڕوو. لــە پــاری ســێیەمدا بــاسی ڕەمــزی ژنمــان لــەم ڕۆمانــەدا کــردووە، ئایــا ڕۆماننــووس چــۆن بــاسی ژن لــە کۆمەڵگەیــەکی بابســالاری 

وەکوو کۆمەڵگەی کوردی دەکات. لە کۆتاییشــدا ئەنجامی توێژینەوەکەمان بە چەند خاڵێک خســتۆتەڕوو. لەگەڵ ڕیزکرد�ن لیســیت ســەرچاوەکان.
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ن بەنــاوی نووســی�ن ژنانــە پەیــدا  م لــە دەیــەی شەســیت ســەدەی بیســتەمدا، ڕەوتێــی نــوێ لــە نووســی زی لەگــەڵ پەیدابــوو�ن ڕەو�ت فێمێنــ 	

دەبێــت. زاراوەکــە لــە داهێنــا�ن فێمینیســتەکا�ن فرەنســایییە. لەوەشــدا مەبەســت لــە نووســی�ن ژنانەیــە لەلایــەن ژنانــەوە. هەرچەنــدە ڕیشــەی بــۆ 

 Women's( پێشــرت دەگەڕێتــەوە. یەکــەم ئامانجێــک لــەم جــۆرە نووســینەدا گەڕانــە بــە دوای شــوناس و ناســنامەی مێینــە و ژنانــەدا. نووســی�ن ژنانــە

میــش،  زی� کردنــەوەی فێمین می ئــەوروو�پ دەگەڕێتــەوە. بی� زی writing( و بــە فرەنســا�ی )écriture femenine( ســەرەتاکا�ن بــۆ نــاو بزووتنــەوەی فێمینــ

ســالارییەوە لێیــان دەکرێــت. ئــەم بزووتنــەوە  �ت ن��ێ وو لەلایــەن دەســە�ڵ ژ هەوڵێکــە بــۆ ڕزگارکــرد�ن ژنــان لــەو کۆتوبەنــد و ســتەمانەی بــە درێــژا�ی مــر�ێ

ەدا پــرت مەبەســتمان  ســەرەتا لەناوەڕاســیت ســەدەی نــۆزدە وەکــوو بەشــێک لــە گوتــاری ڕۆشــنگەری پەیدابــوو، پاشــان بــۆ ئەمریــکا گوازرایــەوە.  ئێمــە لــر�ێ

" بــەم شــێوەیە پێناســەی نووســی�ن ژنانــە دەکات: ))نووســی�ن ئەنــدامی  نووســی�ن دە�ق ژنانەیــە، واتــە ئــەو دەقــەی ژن دەینووســێت. "ئێلەیــن شــواڵ�ت

ێب ڕەنگدانــەوەی فەرهەنــگ و زمــا�ن  ژنانــە و جیــاوازی ژنایــە�ت لــە زمــان و لــە دەقــدا.(( ]ئەحمــەدزادە، ٢٠١٢، ل٣٦٨[ واتــە نووســی�ن ژنانــە دەقێکــە دە�

 . ن ژنانــە بێــت، ئــازار و مەینەتییــەکا�ن ژنــان لەنــاو دەقەکــەدا ڕەنــگ بداتــەوە. ئەمــە دەمانباتــەوە بــۆ قســەکردن لەســەر پێوەنــدی نێــوان ژن و نووســی

لــەو کلتوورانــەدا،  ســالارییە  �ت ن��ێ کردنــەوەو دەســە�ڵ تــاوان دەکات، ئەمەیــش بی� ئــەوا ژنێکــە  ئــەو ژنــەی دەنووســێت،  تیــدا  لەنــاو کلتــووری ڕۆژهە�ڵ

ت و پێگــەی  ن داوە، چونکــە نووســی�ن ژنانــە دەبێتــە گوتارێــک بــۆ ئــەوەی دەســە�ڵ کــە هەمیشــە هــەو�ڵ دوورخســتنەوەی ژ�ن لــە مەیــدا�ن نووســی

ن نییــە. بۆیەیــش هەمیشــە ))پێوەنــدی نێــوان  نووســی�ن پیــاوان کــەم بکاتــەوە، ئــەو تێگەیشــتنە بچەســپێنێت، کــە پیــاو تاکــە ســوارچاکی مەیــدا�ن نووســی

، ١٩٩٩، ص٦٨[  .(( ]الزهــرا�ن ێ وو�ی شارســتا�ن گشــتییە، خــۆی لەســەر گۆڕانــکاری و وێناکــردن و گوتــارەکان هەڵدەچــىن ژ ن گرفتێــی مــر�ێ ژن و نووســی

ەدا دەبێتــە پەیــڤ،  ن لــری ، بــۆ ســەلماند�ن تایبەتمەنــدی و خاســیەتەکا�ن ژنــان لــە نووســیندا. نووســی
گ

نووســی�ن ژنانــە هەوڵێکــە بــۆ دەرچــوون لــە بێدەنــی

 ، یە�ت ، ســیاسی، ئابووری و کۆمە�ڵ �ی �ت ڕۆشــنبی� ێ و هەوڵدانە بۆ بەشــداریکردن لە هەموو جومگەکا�ن دەســە�ڵ کردەوە. بە کور�ت و کوردی ململا�ن

دەســتە. کــە تاکــوو ئــەم ســەردەمەیش پیــاو تێیــدا با�ڵ

ن لــەلای ژنــان دروســت بکــەن، بۆیەیــش لــە ســەدەی بیستیشــدا زۆرێــک لــە نووســی�ن  هەمیشــە ئــەو گوتــارە ئامــادە�ی هەیــە، کــە ترســێك لــە نووســی

، تانــەدان بــوو لــەوەی ژنــان کەمعەقڵــن، بۆیەیــش نووسینەکانیشــیان ناتــەواوە. هــاوکات  ژنانەیــان بــە چەمــی )ئــەدە�ب ژنــان( نــاو دەهێنــا، ئامانجیــش لــی�ێ

دەیانگــوت ژنــان ئەگــەر نووســینیش بنووســن، ئــەوا ســێبەری پیــاوی پێــوە دیــارە، لەبــەر ئەوەیــە ژن دەبێتــە تایپچــن و بەردەســت، نــەك نووســەر. 

، ئــەم زاراوەیەیــش ســتەم و خیانــەت لەخــۆر دەگرێــت.(( ]الغــذامی، ١٩٩٦، ل١٠٢[  ن دەکات، لەپێنــاو بەردەســیت ی نووســی ))ژن بۆیــە خــۆی فــر�ێ

کردنــەوە و داهێنانیــان لــە  وانینــە هەوڵێکــە بــۆ کوشــت�ن توانــای ژنــان، دەنــا وەکی دیکــە ژن بــە نووســی�ن دە�ق ئــەدە�ب ســەلماندویانە ئاســیت بی� ڕ ێ
ئــەم ت��

ابیــل ئەلێنــدێ، مارگرێــت  زی� جینــا وۆڵــف، ئ پیــاو زیاتــر نەبێــت، کەمــرت نییــە. بــۆ ســەلماند�ن ئەمەیــش دەیــان ڕۆماننــووسی ژنمــان هــەن، بــۆ نموونــە: ڤ��ێ

. نووســی�ن ژنانــە دۆزینــەوەی دەرەچەیەکــە بــۆ هەناســەدان، بۆیەیــش بزووتنــەوەی ژنــان  ن دۆراس...تــاد. ڕۆمانــەکا�ن ئــەم ڕۆماننووســانە دە�ق جیهانــی

، ئەگــەر  ێ بــەرەو ئــەو شــوێنە بتبــا کــە مەبەســتیە�ت نووســینیان کــردە هۆکارێــک بــۆ ئــەوەی گوزارشــت لــە ئازادییــەکا�ن خۆیــان بکــەن. ))نووســەر دەتــوا�ن

.(( ]ســارتەر، ٢٠٠٩، ل٥١[  ێ یــە�ت ئــاگادارت بکاتــەوە، هەســیت هاودەردیــت بجوڵێــىن بــاسی خانۆچکەیەکــت بــۆ بــکا دەتــوا�ن لەوێــوە لــە ســتەمی کۆمە�ڵ

م  م هــەو�ڵ دەستخســت�ن مافەکانیــان دا، بــە�ڵ زی یــە�ت و ســیاسی وەکــوو فێمینــ ڕاســتە ژنــان لــە ناوەڕاســیت ســەدەی بیســتەم بــە بزووتنەوەیــەکی کۆمە�ڵ

ێب نووسی�ن دە�ق ئەدە�ب ئەم کارە مەحاڵ بوو. نووسی�ن ژنانە سەرشارە بە وشە و دیمە�ن وەها، کە دەیان دیمە�ن ستەم و ئازاری ژنا�ن لە خۆدا  بە�

حەشــارداوە. نووســی�ن ژنانــە هەوڵێــک بــوو بــۆ بەرەنــگاری ئــەو نووســینانەی پیــاوان لەبــارەی ژنانــەوە دەیاننــووسی، چونکــە دڵنیابــوون لــەوەی پیــاوان 

ن دەبێتــە پانتایییــەك پرۆسێســەی  ســالاریان پێــوە دیــارە. بۆیەیــش نووســی کردنــەوەی ن��ێ هەرچۆنێــك بــاسی ژن و مافــەکا�ن ژنــان بکــەن، ســێبەری بی�

ێ و هــاوار بــکات. نووســی�ن ژنانــە هەمــان ئــەو شــێوازەیە،  ئــازادی پەیــڤ و کــردار و هەڵچوونــەکا�ن بــکات، هــاوکات ئــەو بێدەنگیــەی هەیــە بیشــکێ�ن

ڕەوی ێل دەکات، ژنیــش دەبێــت خــودی خــۆی بســەلمێنێت. ژن کاتێــك منــدا�ڵ دەبێــت ئــەوا ژنێــیت خــۆی  ێ
کــە پیــاو بــۆ ســەلماند�ن خــودی خــۆی پــر�

ێ ژنێــیت خــۆی لەنــاو دەقەکــە بســەلمێنێت. پیــاو هەمــوو دامودەزگایــەکی یاســا�ی و  دەســەلمێنێت، هەمــان شــێوە کاتێــك دەقێــک دەنووســێت دەتــوا�ن
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ن ئــەدە�ب ژنانــە و  ێب بڵێــی �ی بــۆ زاڵبــوون بەســەر ژنــدا پــاوان دەکات، زۆرێــك لــە نووســەران و ڕەخنەگــرا�ن مێتــۆدی فێمینیســیت بڕوایــان وایــە، نــا� ڕۆشــنبی�

یــە�ت بــدەن، نــەك  ئــەدە�ب پیاوانــە، چونکــە ئــەم زاراوەیــە خــۆی لــە خۆیــدا هەوڵێکــە بــۆ کــەم تەماشــاکرد�ن ژن، ئــەوان هەوڵــدەدەن لــە کلتــووری کۆمە�ڵ

شــتێک بەنــاوی زمــا�ن ژنانــە و پیاوانــە بهێننــە گــۆڕێ. بۆیەیــش ئــەوان دژی پــرسی جێنــدەرن. ))جنســییەت پەیوەنــدی بــەوەوە نییــە کــە ژن و پیــاو لــە 

ڕاســتیدا چۆنــن، بەڵکــوو پەیوەنــدی بــەوەوە هەیــە کــە لــە کلتوورێــك، یــان وردە کلتوورێکــدا ژن و پیــاو چــۆن دەبیندرێــن بــە وتەیــەژی تــر چۆنچــۆ�ن بــە 

، ٢٠١٥، ل١٧١[ کەواتە نووســی�ن ژنانە هەوڵێکە بۆ تێکشــکاند�ن هەموو ئەو وێنانەی لەناو  ز تێ�ن ێچ دەکرێن و دێنەئارا.(( ]ب��ێ شــێوەیەکی کلتووری �

ێچ دەکرێــن. جوایەزیەکــە ئــەوە نییــە لــە ڕووی فزیۆلۆجییــەوە ژن و پیــاو چ جیاوازییەکیــان هەیــە، بەڵکــوو ئەوەیــە هــە  کلتوورێــک لەبــارەی ژنــەوە �

ییە،   ڕۆشــنبی�
گ

کلتوورێــك چــۆن وێنــای بــوو�ن ژن دەکات. کلتــوور وا دەکات ژن لــە خــودی خــۆی دوور بکەوێتــەوە. نووســی�ن ژنانــە ڕووداوێــی گرینــی

بەتایبــە�ت بــۆ ئەدەبیــا�ت کــوردی. نووســی�ن هــەر ژنێــک دەبێتــە شــەهرزادێک بــۆ ڕزگارکــرد�ن دەیــان ژ�ن دیکــە، پاراســتنیەتیان لــە ســێبەر و تارمــا�ی پیــاو 

لــە ئەدەبیاتــدا. چوونــەژوورەوە بــۆ جیهــا�ن نووســی�ن ژنانــە دەرچوونــە لــە ســتەم. بــە هــۆی نووســی�ن ژنانــەوە، ژن هووشــیار�ی بەرانبــەر خــودی خــۆی 

ە لــە چەمــی  ت دەکات. لــە کوردیــدا چەمــی نووســی�ن ژنانــە زۆر هونەریــرت دەدۆزێتــەوە، لەوێــوە پرســیارەکا�ن خــۆی بەرانبــەر کۆمەڵگــە و دەســە�ڵ

م چەمــی دووەم پــرت  نووســی�ن مێینــە، چونکــە لــە هی یەکەمیانــدا تایبەمەنــدی بــۆ ژن تێدایــە و تایبەتــە بــەو دەقانــە لەلایــەن ژنانــەوە نــووسراون، بــە�ڵ

ینەیشــمان هەبێــت. ئــەم چەمکــە زیادتــر هەڵگــری  ێب نووســی�ن ن��ێ جیــاوازی ڕەگــەزی تێدەکــەوێ، بــەوەی مــادام نووســی�ن مێینەمــان هەیــە، ئــەوا دە�

ووی  ژ مــر�ێ لــە  ئــەو شــوێنەی  بــە پرۆسێســەی ئەدەبییــەوە و  بــن مەســعوود" دەڵێــت: ))پێوەنــدی ژن  ئایدیۆلۆجیایــە. هــەر�چ ڕەخنەگــر "ڕەشــیدە 

ێب لــە دوو گۆشــەنیگای ئەنجــامی داهێنــا�ن ژنانــەوە تەماشــا بکەیــن، لــە گۆشــەنیگای ئــەو ئافرانــدن و داهێنانانــەی  نووســی�ن ئەدەبیــدا گرتوویــە�ت دە�

.(( ]ابــو النجــا،  ، هــاوکات لــە گۆشــەنیگای ژن وەکــوو کەرســەیەکی ئامــادەی بەکاربــەر، کــە پیــاو بەرهەمهێنەریــە�ت ژن وەکــوو بکــەر و بەرهەمهێنەریــە�ت

ێب لــەو دەقانــە بنۆڕیــن، کــە ژن نووســیو�ن و داهێنانیــان تێــدا کــردووە، چونکــە پیــاو هــەر دەقێــک لەبــارەی ژنــەوە بنووســێت،  ٢٠٠٢، ص٧[ کەواتــە دە�

ایــە�ت بەســەردا زاڵ دەبێــت. ئــەوا تارمــا�ی و ســێبەری ن��ێ

 نژنانە دووەم: تایبەتمەندی و جیاوازی نووسی�
، یــان ناڕاســتەوخۆ�ی هــەو�ڵ چێکــرد�ن ســوننەتێك، شــێوەیەك،  ئەگــەر بــە وردی لــە نووســی�ن ژنــە نووســەرەکان بنۆڕیــن، بــە ڕاســتەوخۆ�ی 	

تایبەتمەندییــەك بــۆ نووســی�ن ژنانــە و ئــەدە�ب ژنانــە دەدرێــت. هــاوکات کۆمــە�ڵ بۆچــوو�ن دیکەیــش هــەن، کــە ژن تاکــوو ئێســتایش هــەر�چ نووســیبێت 

م زۆریــش دان بــە جیــاوازی نووســی�ن ژنانــە  ئــەوا لەژێــر کاریگــەری ئــەو فــەزا زاڵــەی پیاوســالارییدا نووســیویە�ت و بــە ئاشــکرا ئــەو ســێبەرە دیــارە. بــە�ڵ

، ئەویــش لەســەر حیســا�ب جیــاوازی ڕەگــەزی نــا، بەڵکــوو بەهــۆی جیــاوازی فــەزا و تێمــەی دەقــەکان. بــۆ باســکرد�ن  ن و نووســی�ن پیاوانــە دادەنــ��ێ

ەدا بۆچوونــەکان بەربــاس دەدەیــن: تایبەتمەنــدی و جیــاوازی نووســی�ن ژنانــە لەنــاو ڕەخنــەی ئــەدە�ب چەنــد بۆچوونێــی جیــاواز هــەن. لــر�ێ

یەکەم: بە بڕوای لایەنگرا�ن ئەم بۆچوونە ژن بە شێوەیەکی جیاواز دەنووسێت، نووسی�ن ژنانە تایبەتمەندی و خاسیە�ت خۆی هەیە، چونکە ژن 

لــە ڕووی دەروو�ن و بیۆلۆجییــەوە لــە پیــاو جیــاوازە، کەواتــە ئــەو فەزایــەی لــە دەقــدا دەیخولقێــین جیــاوازە. ))هەنــدی لــە ڕەخنەگــرا�ن فیمینیســتیەوە 

گفتوگــۆی ئــەوە دەکــەن بــۆ ناســاند�ن شــێوەیەکی تایبــە�ت "ئەزمــوو�ن مێینــە"، وەکــو بــۆ نموونــە "ئیلایــن شــاووەڵتەر" هەیــە�ت لــە "ئــەدە�ب تایبــە�ت 

زێکردنــەوەی ئــەو ئەفســانەیەی کــە هەمــوو ژنــان هەمــان شــێوازەکا�ن  خۆیــان" ســا�ڵ ١٩٧٧، بــۆ کارکــرد�ن دەرئەنجــامی پێچەوانەیانــە لــە دووبــارە بەه��

ئەزموونیــان هەیــە.(( ]وێبســتەر، ٢٠١٧، ل١٤٩[ ژن جیهــا�ن تایبــەت بــە خــۆی هەیــە، ئــەو جیهانــە خــاوەن ڕەهەنــدی ئەزمــوو�ن ژنانەیــە، کەواتــە 

خــۆی هەبێــت،  بــە  تایبــەت  دەســتەواژەی  و  زمــان  مــادام ژن  بنووســێت.  ژنــان  دەروونییــەکا�ن  و هەڵچوونــە  ئەزمــوون  و  ژیــان  لەبــارەی  ێ  دەتــوا�ن

ن زمــا�ن ژنانــە، مەبەســتمان  زمانێــک تایبــەت بێــت بــە خــوی خــود و ئەزمــوو�ن خــۆی، کەواتــە دەتوانێــت دەقێــک بــەو زمانــە بنووســێت، کــە دەڵێــی

ن دەکەوێتــەوە، چونکــە ژن بــە  ەوەیــە جیــاوازی نووســی  تایبــەت بــە خــۆی هەیــە، ل��ێ
گ

زمــا�ن گوزارشــتکردن و ئایدیۆلۆجیایــە، ئــەم زمانەیــش فەرهەنــی

، کــە گوزارشــت لــە ژیــان و تایبەتمەندێــیت ژنانــە بــکات. ژن لەنــاو کۆمەڵێــک شــت و فــەزای  ێ جۆرێــک ئــەو زمانــە لــە ئافرانــد�ن دەقــدا بــە کار دەهێــىن

ێ ئــەو ئەزموونــە بــە دەق  ێ وەکــوو ژن گوزارشــیت ێل بــکات، بۆیەیــش جــودا لــە ژن، کەســێکی دیکــە ناتــوا�ن تایبــەت بــە خــۆی دەژیــەت، کــە پیــاو ناتــوا�ن
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بــکات. ڕەخنەگــر "ڕەشــیدە بــن مەســعوود" بــۆ دیاریکــرد�ن تایبەتمەنــدی جیــاوازی نووســی�ن ژنانــە پەنــا بــۆ پێناســەی فۆرمالیســتە ڕووســەکان بــۆ دەق، 

بەتایبــە�ت "ڕۆمــان یاکۆبســن" لــە دیاریکــرد�ن ئەرکــەکا�ن زمــان دەبــات. ئــەم ڕەخنەگــرە ))پێداگــری لەســەر ئــەرکی گوزارشــیت و کاریگــەری  دادەگرێــت، 

ەر وەکــوو   بــە ڕۆ�ڵ نــر�ێ
گ

ێــت.(( ] مســعود، ٢٠٠٢، ص٩٤[ ئــەم ڕەخنەگــرە گرینــی ێخ خــۆی بــۆ خوێنــەر دەن��ێ ەر لــە چوارچێوەیــەوە بــارودۆ� کــە نــر�ێ

ن خاســیە�ت هــەر  ێــت، خاســیەت و تایبەتمەنــدی خــۆی هەیــە، بەمەیــش دەتوانــی ئەرکێــی گوزارشــیت دەدات، بــەوەی ئــەو کەســەی شــتەکان دەن��ێ

وو بەرانبــەر ناســنامە و خــودی خۆیــان هەمیشــە دوودڵ بوونــە، بــۆ ڕەواندنــەوەی  ژ ەرەوە دیــاری بکەیــن. هــاوکات ژنــان بــە درێــژا�ی مــر�ێ ێ نــر�ێ
دەقێــك لــە ڕ��

ئــەم دوودڵییــە، هــەو�ڵ نووســی�ن دەقیــان بــە نــاوی ڕاســتەقینەی خۆیــان داوە، کەواتــە پێوەنــدی لەنێــوان ناســنامە و نووســیندا هەیــە، ئەمەیــش بــۆ 

" هەوڵێکــە بــۆ چەســپاندن و  ژن شــتێکی زۆر پێویســتە، بــۆ ســەلماند�ن )مــن(ی خــۆی. ئــەو )مــن(ە لــە نووســیندا بــە بۆچــوو�ن "کارمــن ئەلبوســتا�ن

ســەلماندن و وێناکــرد�ن ناســنامەی ســەربەخۆی ژن، بــۆ ڕەواندنــەوەی ئــەو ترســەی ژن لــە کۆمــەڵ و سێســتەمی پیاوســالارییدا هەیبــوو. پێوەنــدی 

ێ  انــەوەدا، چونکــە هەمــوو نووســینێك هەڵگــری کۆمــە�ڵ ڕ ێ
ن و خوێندنــەوە و ناســنامەی ژنێتیــدا هەیــە، بەتایبــە�ت لــە ئاســیت وەســف و گ�� لەنێــوان نووســی

ێ بیاننــووسی و گوزارشــتیان ێل بــکات. ئەمەیــش  نیشــانە و ئامــاژەی دیاریکــراو و تایبەتــن، ئــەو نیشــانە و ئاماژانــە ئەوەنــدە ژنانــەن، تەنیــا ژن دەتــوا�ن

. ڕوانگەیــەکی جیــاواز لــە گوزارشــتکردن لــە هــەر بابەتێــک دروســت دەکات، کەواتــە نووســی�ن ژنانــە خــاوەن تایبەتمەنــدی و خاســیە�ت خۆیــە�ت

دووەم: لایەنگــرا�ن ئــەم بۆچوونــە بڕوایــان وایــە هیــچ جیــاوازی و تایبەتمەندییــەك بــۆ جیاکردنــەوەی نووســی�ن ژنانــە لــە گۆڕێــدا نییــە. تەنانــەت زۆرێــک 

 بابسالاری زاڵە بەسەر 
گ

لە لایەنگرا�ن ئەم بۆچوونە نووسی�ن ژن لەبواری ڕەخنەی ئەدەبیدا ڕەت دەکەنەوە، چونکە دەنگێکی بەرزی وەکوو دەن�

ینــە و پیــاو پێناســەی ژن دەکات،   ژنــدا. "ســیمۆن دیۆڤــار" لــە کتێــبی )ڕەگــەزی دووەم(دا ئامــاژە بــەوە دەکات لــەم کۆمەڵگایانــە ))مرۆڤایــە�ت ن��ێ
گ

دەنــی

ئەویــش نــەک لــە خــودی ژن خۆیــدا بەڵکــوو لــە روانگــەی پەیوەندبوونیــەوە بــە پیــاوەوە. ژن وەکــو بوویــەکی ســەربەخۆ دانانرێــت.(( ]وێبســتەر،٢٠١٧، 

ن جیــاوازی لەنێــوان دە�ق ژنانــە و  ل١٤٧[ تەنانــەت زۆرن ئــەو نووســەرە ژنانــەی وەکــوو پیــاوان دەنووســن، بــە بۆچــوو�ن هێندێــک نووســەر ناتوانــی

، هــاوکات هەردووکیــان گوزارشــت لــە ئەزمــوو�ن مــرۆڤ و ئەزمــوو�ن جیهــا�ن دەکــەن.  ن دە�ق پیاوانــە بکەیــن چونکــە هەردووکیــان زمــان بەکاردەهێــ�ن

ســالاری، بۆیەیــش ژن ناتــوا�ن دەقێــک بنووســێت، لــە دەرەوەی ئــەو  بەڵگەیشــیان بــۆ ئــەوەی ئــەو زمانــەی پــی�ێ دەنووســن، زمانێکــە بارگاوییــە بــە ن��ێ

ســالارییە دەقێــک بنووســێت، کــە خاســیەت و تایبەتمەنــدی خــۆی هەبێــت. لایەنگــرا�ن ئــەم بۆچوونەیــش  ســالارییە، ژن ناتــوا�ن بــەو زمانــە ن��ێ زمانــە ن��ێ

ســالارانەی بەســەرەوە دیــارە. دەیــان دە�ق ڕۆمــا�ن ژنــا�ن ڕۆماننووســیان لەبــەر دەســتە، کــە زمانەکــەی، کاریگــەری و ســێبەری زمــا�ن ن��ێ

م ئــەو جیــاوازی و تایبەتمەندێتیانــە شــتێکی  ســێیەم: بۆچوونێــی دیکەمــان هەیــە، ددان بــە جیــاوازی و تایبەتمەندێــیت نووســی�ن ژنانــەدا دەنێــت، بــە�ڵ

یــە�ت و  ێخ کۆمە�ڵ ، بەڵکــوو دیــاردەن بــارودۆ� ن . ئــەو جیاوازییــە جێگرانــەی هــەن، ئــەوا خاســیە�ت سروشــیت نیــوان ژن و پیــاو نــی ن نەگــۆر و جێگــر نــی

دەســت بــووە، کۆمــەێل پێــوەر و پێوانــەی لــە بەرژەوەنــدی خــۆی داهێنــاوە،  ووەی ژن تێیــدا ژیــاوە، پیــاو تێیــدا با�ڵ ژ �ی دروســیت کــردوون. ئــەو مــر�ێ ڕۆشــنبی�

ن دەبێتــە یەکێــک لــەو هــۆکارە  دەکــرێ و ئاســایییە ئــەو پێوانــە و پێوەرانــە بــە تێپەڕیــین کات و لــە ســەردەمێکی دیکــەدا بگۆڕدرێــن. بۆیەیــش نووســی

ن دەبێتــە  ێ نووســینەوە ژن ئــازادی خــۆی بــە دەســت بهێنێتــەوە. نووســی
، لــە ڕ�� ن انــەی بــۆ ئــەوەی بیســەلمێنێت ئــەو جیاوازیانــە شــیت نەگــۆڕ نــی زێ بەه��

دیاردەیــەکی هونــەری بــەرز بــۆ خســتنەڕووی کێشــە و گرفتــەکا�ن کۆمــەڵ و چارەکردنیــان. بــە بــڕوای "یومنــا ئەلعیــد" نووســی�ن ژنانــە هەوڵێکــە بــۆ 

، کــە ئــەو پێوانــە و  ن م وەکــوو کێشــەی خــودی نــا، بەڵکــوو وەکــوو کێشــەی کۆمــەڵ، بــۆ ئــەوەی بــۆ هەمــوان بســەلمێ�ن چارەکــرد�ن کێشــەکا�ن ژنــان، بــە�ڵ

اوەتەوە، بەمەیــش  یەتییــەوە بەســرت ێخ کۆمە�ڵ ن کێشــە و نووســی�ن ژنــان بــە بــارودۆ� ەدا دەبینــی پێوەرانــە بــە زۆر بەســەر سروشــیت ژنــدا ســەپێندراون. لــر�ێ

ی  زێ ڕۆ�ڵ خــودی داهێنــەر لــە دە�ق ئــەدە�ب پەراوێزخــراوە. ئــەم بۆچوونەیــش ))پشــتخانێکی مەعریــفی مارکســیانەی هەیــە، بــاوەڕی بــە یەکخســت�ن هــر�

ەدا ئاشــکرایە کاریگــەری بــارودۆ�خ  یــە�ت و نیشــتما�ن بــۆ گەلــە تێکۆشــەرەکان هەیــە.(( ]مســعود، ٢٠٠٢، ص٧٧[ لــر�ێ ژن و پیــاو لەپێنــاو ئــازادی کۆمە�ڵ

یــە�ت لەســەر داهێنــا�ن ئەدەبیــدا دیــارە، بەمەیــش ڕۆ�ڵ داهێنــەر دەکوژێــت، کەواتــە ڕاســتەوخۆ ژن وەکــوو داهێنــەر ڕەت دەکرێتــەوە، هــاوکات  کۆمە�ڵ

یە�ت پڕ لە ستەم ژیا، ئەوا ئەدەبیات و نووسینەکانیان  تایبەمەندێ�ت دەروو�ن و بیۆلۆ�ج ژن دەسڕدرێتەوە. کەواتە ئەگەر ژن لە بارودۆخێکی کۆمە�ڵ

. ن یــە�ت و سیاســیان، ئــەو جیاوازیانــە کاڵ دەبنــەوە و نامێــ�ن م بــە باشــبوو�ن بــارودۆ�خ کۆمە�ڵ جیــاواز دەبێــت، بــە�ڵ
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انەوەی ژنانەدا ڕ ێ
سێیەم: ناسنامە لە گ��

ئاشــکرایە ســەدەی بیســتەم، ســەدەی توێژینــەوە بــوو لــە بابەتــە وردەکان. هــاوکات فەزایــەکی نــوێ و ســەردەمیانەی هێناکایــەوە. مۆدێڕنــە  	

ۆک و ڕۆمــان  �ی و ئەدەبییــەکان لــە شــیعر و هونــەر و چــری دەبێتــە سیســتەمێک کــۆی بــوارەکا�ن ژیــان دەگرێتــەوە. کــۆی بــوارە فیکــری و ڕۆشــنبی�

بابەتــەکا�ن  نــاو کۆمەڵگــە دەکات، دەبێتــە دەرخــەری  بابەتــەکا�ن  لــە  توێژینــەوە  بــوار، کــە  یــن  ئەوەیــش ڕوونــە ڕۆمــان دەبێتــە فراوان�ت دەگرێتــەوە. 

ســەردەم، بەتایبــەت کاتێــک ڕەگــەزی ژن وەکــو بابەتێــی ســەردەمیانە دەچێتــە نــاو ڕۆمــان. ژن دەبێتــە ڕەگەزێــک ئامــادە�ی خــۆی وەکــو خودێــی کارا 

. ئەمەیــش بێگومــان بــە دوو شــێوە دەبێــت.  لــە گوتــاری ڕۆمانــدا دەچەســپێنێت. واتــە وەک گوتارێــک دەردەکەوێــت، نــەک تەنیــا بابەتێــی ئاســا�ی

شــێوەیەکیان ئەوەیــە لــە لایــەن ڕۆماننووســا�ن پیــاوەوە ژن وەکــو گوتارێــک گوزارشــیت ێل دەکرێــت، شــێوەکەی دیکەیــان ژن لــە لایــەن ڕۆماننووســا�ن 

ژنــەوە گوزارشــیت لی دەکرێــت. شــێوەی دووەمیــان زیاتــر بایــەخ پەیــدا دەکات، بــە بەڵگــەی ئــەوەی ژن باشــرت دەتوانێــت گوزارشــت لــە ئــازار و مــاف و 

ام( لەوبارەیــەوە دەڵێــت:  خــودی خــۆی بــکات. بۆیەیــش زاراوە و چەمــی نووســی�ن ژنانــە وتووێــژی زۆری بــە دوای خۆیــدا هێنــاوە. ڕەخنەگــر )زهــور کــری

ن  ێ کەشــفکردنیان، کەواتــە نووســی
ن هۆکارێکــە بــۆ گۆڕانــکاری و فراوانبــوون، هەوڵێکــە بــۆ ســەرلەنوی بنیاتنانــەوەی خــود و جیهــان لــە ڕ�� ))نووســی

ن تەنیــا بــۆ پیــاو، یــان ڕەگــەزی نــر�ێ نییــە، بەڵکــو ژنیــش  ەوە دەردەکەوێــت نووســی کردەیەکــە ژن و پیــاو تێیــدا هاوبەشــن.(( ]کــرام: ٢٠٠٤: ٥٥[ لــر�ێ

ەدا ڕووبــەڕووی کێشــەی ناســنامە و شــوناسی ئــەو جــۆرە نووســینە، کــە نووســی�ن ژنانەیــە دەبینــەوە. واتــە  م لــر�ێ ێ بنووســێت. بــە�ڵ وەکــو مــرۆڤ دەتــوا�ن

ن ئایــا ناســنامەی ئــەو جــۆرە نووســینە چییــە؟ قســەکردن لەبــارەی ژن و ئــەو ئەدەبــەی ژن بەرهــەمی دەهێنێــت ئاســان نییە،چونکــە هــەر  ســی ێب ب�پ دە�

یەکێــک لــەم دوو چەمکــە بــە تەنیــا بابەتێــی ســەربەخۆن بــۆ قســەکردن لەبارەیانــەوە. بــەلام نووســی�ن ژنانــە، نووســینیکە دەبێتــە ناســنامەی ژن، واتــە 

ژن لــەو ڕێیــەوە هەوڵــدەدات گوزارشــت لــە خــۆی و دونیــای تایبــەت بــە خــۆی بــکات. زۆرێــك لــە ڕەخنەگــرا�ن تیــۆری فێمینســیت بــواری ئــەدەب ئــەو 

نووســینانەی پیــاوان لەبــارەی ژنــەوە دەینووســن ناچێتــە نــاو چوارچێــوەی نووســی�ن فێمینیســتیەوە.، چونکــە پیــاوان ناتوانــن گوزارشــت لــە خــەم و 

گرفتــەکا�ن ژنــان بکــەن.

ێ نووســینەوە لــە 
ن هۆکارێکــە بــۆ ئــەوەی ژن لــە ناســنامەی خــۆی بکۆڵێتــەوە، یــان بــە دوای ناســنامەی خۆیــدا بگەڕێــت. واتــە دەیــەوێ لــە ڕ�� نووســی

پێگــەی بــەرکارەوە بچێتــە پێگــەی کارا. خــۆی ببێتــە ئەنجامــدەری شــتەکان بێــت نــەک لــە بــری ئــەو کەســێکی دیکــە شــتەکان ئەنجــام بــدات. کاتێــک 

( بــاسی دەکرێــت،  بزووتنــەوەی ژنــان لــە ئەوروپــا پەیــدا دەبێــت، ژن هەســت بــەوە دەکات، ئــەو لەســەر زار و لــە نووســی�ن ڕەگــەزی بەرانبــەرەوە )نــر�ێ

نووســی�ن  هــاوکات  پەراوێــز خســتووە،  ئــەوی  بەرانبــەر  واتــە ڕەگــەزی  بــکات.  لــە خــۆی  بــاس  قەڵــەمی خۆیــەوە  ن و  نووســی ێ 
لــە ڕ�� پێنادرێــت  ێ 

ڕ��

ن و داهێنــان دووربخەنــەوە. هــۆکاری ئەمەیــش ئــەوە بــوو لــە  ژنیــش وەلانــراوە. واتــە نووســی�ن پیــاوان هەوڵێــک بــوو بــۆ ئــەوەی ژن لــە بــواری نووســی

ێ نووســینەوە ناســنامە و بــوو�ن خــۆی کەشــف بــکات. هەرچەنــدە لــە ســەردەمی زوودا 
ن و پەیــیڤ ژنــان دەترســان. واتــە دەترســان ژن لــە ڕ�� نووســی

بەتیابــەت لــە دوای ســەدەکا�ن ناوەراســت لــە ئەوروپــا زۆرێــک لــە نووســەرە ژنــەکان بــۆ ئــەوەی ســەرکەوت نەکرێــن بەنــاوی پیاوانــەوە نووســینەکانیان 

ەوە نووســینەکانیان دەنــووسی، چونکــە کۆمەڵگــە  ودەکــردەوە. ))لەســەر لاپــەڕەی ڕۆژنامــە و گۆڤــارەکان هێنــدێ لــە نووســەرە ژنــەکان بــە نــاوی نــر�ێ ب�ڵ

ن نەدەکــرد، بــە هــۆی ئــەوەی گوایــە زمانێــی رووکارییــان هەیــە.(( ]برهومــە: ٢٠٠٢: ٤١[ کەواتــە لــەم  لــەو کات پەســەندی ژ�ن لــە بــواری نووســی

ێ نووســینەوە بســەلمێنیت. 
لــە ڕ�� نــەدراوە ناســنامەی خــۆی  لــە ژن ســەندراوەتەوە، واتــە ڕێ  لــە نووســیندا  ڕێیــەوە ناســنامە و شــوناسی ژنبــوون 

ن دەکاتــە هۆکارێــک بــۆ گــەڕان بــە دوای  ەوەیــە لــە ســەدەی هــەژدە و نــۆزدەدا ژن نووســی ێ نووســینەوە بــاس بــکات. ل��ێ
، خەمــەکا�ن لــە ڕ�� کردنــەوەکا�ن بی�

ن  ێ نووســینەوە ئەزمــوو�ن ئازادییــەکا�ن خــۆی دەکات، هــاوکات دەیکاتــە هۆکارێــک بــۆ ســەلماند�ن بــوو�ن خــۆی. واتــە نووســی
ناســنامەی خــۆی. لــە ڕ��

ن لای ژن  �ت ڕەگــەزی بەرانبــەر ڕەت بکاتــەوە. نووســی دەبێتــە شــوێنێک بــۆ ئــەوەی توێژینــەوە لــە ئــازادی خــۆی، لــە مافــەکا�ن بــکات. دواتــر دەســە�ڵ

ن  ەوە نووســی ێــت. لــر�ێ ڕ دەبێتــە نیشــانەی هوشــیارییەکی نــوێ بــۆ ئــەوەی بچێتــە نــاو جیهــا�ن خــۆی، جیهــا�ن خــۆی بناســێت و جیهانبیــین خــۆی دەربب�

وەکــو گەشــتێک دەردەکەوێــت بــۆ گــەڕان و دۆزینــەوەی جیهــا�ن تایبــەت بــە ژنــان. کەواتــە نووســی�ن ژنانــە دەبێتــە ناســنامەی ژنــان. 
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 ن)ئەڵوەن(  نژنانەی ڕۆما� بە�ش دووەم: جیها�
انەوەی ژنانە  ڕ ێ

یەکەم: گ��
پێشــرت ئاماژەمان بەوەدا نووســی�ن ژنانە هەوڵێکە بۆ ئازادی، هەوڵێکە بۆ گوزارشــتکردن لە خود و بوو�ن ژن. یەکەم شــتێك لە نووســیندا  	

ســالارانەیە؟ ســەرەتا بــا ئــەوە بڵێــم، کــە دەڵێــم نووســی�ن  انــەوەی ڕۆمــا�ن )ئەڵــوەن( زمانێــی ژنانــە، یــان ن��ێ ڕ ێ
مــان بــۆی بچێــت زمانــە، ئایــا زمــا�ن گ�� بی�

ژنانــە و زمــا�ن ژنانــە لــە ڕووە ئایدیۆلۆجییەکــەوە ناڵێــم، چونکــە لــە کۆمــە�ڵ کوردیــدا ژن هێشــتا بندەســت و ســتەم لێکــراوە. مەبەســتم لــەو چەمکانــە 

لــە ڕووی ئێســتاتیکییەوە خەســڵەتەکا�ن نووســی�ن ژنانــە وەکــوو گوزارشــتکردنێکی لەســەرخۆ لــە جیهــا�ن مرۆڤــە. مەبەســتم ئامــادە�ی زمانێــی جــوان 

انەوەکــەی بــەدەر نییــە لــە زمــا�ن زا�ڵ پیــاو، چــۆن؟ چونکــە زمــا�ن  ڕ ێ
کــراوە. ڕۆمــا�ن )ئەڵــوەن( زمــا�ن گ�� و ناســکە بــۆ ئــەو جیهانــەی لەلایــەن پیــاوەوە داگی�

یە�ت فێمینیس�ت نووسراوە. هەرچەندە لە ڕۆمانەکەدا هەوڵێک هەیە بۆ  انەوەکەی بە کاریگەری ئایدیۆلۆجیای مارکسی و بزووتنەوەی کۆمە�ڵ ڕ ێ
گ��

انــەوەی ڕۆمانەکــە زمانێــی ڕاســتەوخۆ و واقیعیانەیــە. خوێنــەر  ڕ ێ
خســتنە ژێــر پرســیاری ئــەو سێســتەمی مــرۆ�ڤ کــورد لــەو ســەردەم تێیــدا ژیــاوە. زمــا�ن گ��

انــەوەی ئــەم ڕۆمانــە، ڕۆمانەکــە بەســەرها�ت چەندیــن  ڕ ێ
هەســت دەکات بەســەرهاتێکی ڕاســتەقینە دەخوێنێتــەوە. یەکێــک لــە خاســیەتەکا�ن زمــا�ن گ��

ەوە هەســت بــە زاڵبــوو�ن زمــا�ن ژنانــە بەســەر ڕۆمانەکــەدا دەکەیــن. چونکــە ))زمــان سێتســتەمێکی ڕەمزییــە،  ێتــەوە، لــر�ێ ڕ ێ
ژن و کــچی ســتەم لێکــراو دەگ��

]بوشوشــە،  دەکاتــەوە.((  ێ  ملمــا�ن لەســەر  پێداگــری  دەکاتــەوە،  ڕەت  ســەربەخۆ�ی  ۆکــەی  بی� واتــە  دەکات،  فــەرزی  یەتییــەکان  پێوەندییــە کۆمە�ڵ

(، لەســەر بنەمــای ئــەم ململانێیــە،  ، بەتایبــە�ت ململانــی�ێ نێــوان ژن و پیــاو )نــر�ێ و ێم ێ ٢٠٠٣، ص١٤٩[ ئــەم ڕۆمانــە، ڕۆمانێکــە سەرشــارە بــە ملمــا�ن

یــە�ت و لایەنــەکا�ن دیکــە دەردەکــەون. لــە کــۆی ڕۆمانەکــەدا دوو  ەوە جیاوازییــە بیۆلــۆ�ج و کۆمە�ڵ ، لــر�ێ زمــان دەبێتــە تاکــە هــۆکار بــۆ گوزارشــتکردن لــی�ێ

یەتیــدا خســتۆتەڕوو، واتــە ئــەوەی  م ڕۆماننــووس زۆر هونەریانــە ئــەو جیاوازییــەی لــە ئەنجــامی سێســتەمی کۆمە�ڵ بــەرەی دژ )ژن و پیــاو( هــەن، بــە�ڵ

یــە�ت و سیاســییەکەیە. هەمــوو ئــەو ئــازار و ســتەمانەی بەرانبــەر ژن دەکرێــن لــەم ڕۆمانــەدا  بۆتــە بەرهەمهێنــەری ئــەم جیاوازییــە سێســتەمە کۆمە�ڵ

لــە چوارچێــوەی گوتارێکــدا خراونەتــەڕوو، چونکــە کــۆی ئــەو نووســینانەی لەلایــەن پیاوانــەوە لەبــارەی ژنــان نــووسراون، پیشــاندا�ن وێنــەی ژنــە لەژێــر 

ســالارییدا. �ت چەمــی ن��ێ کاریگــەری و دەســە�ڵ

م تــەوەرەی ڕۆمانەکــە زۆربــەی  ڕەرەوەیــەکی کــچ )لەیلا(یــە، بــە�ڵ ێ
انــەوەی ڕۆمانــە لەلایــەن گ�� ڕ ێ

انــەوە، گ�� ڕ ێ
ئــەم ڕۆمانــە هەولێکــە بــۆ بــە ژنانەکــرد�ن گ��

می  زی لەبــارەی ژنێکەوەیــە بەنــاوی )ئامــەڕەش(. ئــەم ڕۆمانــە کــە لەلایــەن ژنێکــەوە نــووسراوە، ڕووداوەکا�ن و ڕۆمانەکــە و دەکــرێ بخرێتــە قالــبی ڕیالــ

یەتیانــەی لەنــاو کوردەواریــدا  یەتییــەوە، چونکــە ئــەم کچــە لەبــارەی کــۆی گرفــت و کێشــەکا�ن گەڕەکەکــەی دەدوێ. هەمــوو ئــەو گرفتــە کۆمە�ڵ کۆمە�ڵ

نــە بێنازتریــن منداڵــن، یــان ئــەو  ق دەدرێــت، لــە جەژنەکانــدا ئــەو مندا�ڵ نــەی دایکیــان تــە�ڵ هــەن، ئــەو دەیانخاتــەڕوو. بــۆ نموونــە حــا�ڵ ئــەو مندا�ڵ

�ن هــاوسی گــووم بــووە. چڵمەکــەی تێکــە�ڵ  ێب بەشــن. ))مناڵێــك دەگــری، لــە منــا�ڵ نــەی بــە جۆرێــک لــە جــۆرەکان لــە نــازی دایــک و باوکیــان � مندا�ڵ

ێب پــارە�ی  ، دەی تــر لــە شــەرمانا لــە � ن ن هێــد�ی دەکەنــەوە و بەجۆلانــە هــە�ڵ دەخەڵەتێــ�ن فرمێســی ڕوومــە�ت بــووە، یــەێک تــر لــە برســا دەگــری ومنــا�ڵ

ژ دەبــوون و  ن پاڵیــان دابــووە دیــوارەکان و خەونیــان بــە جۆلانــەوە دەدەی و لەپــڕ گــر�ێ �ی جــل و بەرگیــان نەدەهاتــن بــۆ ســەیران...هەر لــە کــۆ�ڵ ڕ و ش�

ێ مناڵیــان ێل کۆدەبوونــەوە: ، چییــان بەســەر دەهــات کۆمــە�ڵ ێب نــەی کــە بــەر لــە جــەژن ڕووداوێــک لــە ماڵیانــدا ڕوویــدا� دەخەوتــن... قوڕبەســەر ئــەو منا�ڵ

 تەلاق دریاس.
گ

ها...ئەیە فەتاحە...دای� 	-

. ................ 	-

ئەوە قادرە نەنکی سواڵ کەد.(( ]مەنسور، ٢٠٠٤، ل٥٥[ 	-

، هەســت بــە ئــازار و  ن ێ نووســەرە پیــاوەکان نــی یەتیانــە، هەوڵێکــە بــۆ ئــەوەی ڕۆماننــووس بیســەلمێنیت، ئــەوە تــە�ن پیشــاندا�ن ئــەم واقیعــە کۆمە�ڵ

ێتــەوە، بەمەیــش دەیــەوێ شــتێك لەبــارەی خــود و ناســنامەی خــۆی  ڕ ێ
�ن گــەڕەک دەگ�� ڕەرەوە منداڵێــک ئــازاری منــدا�ڵ ێ

مەینــە�ت تــاکی کۆمــەڵ دەکــەن. گــر�

انــەوەی پیاوســالارانە  ڕ ێ
انــەوە�ی ژنانەیــە، بــۆ ئــەوەی لــە گوتــاری گ�� ڕ ێ

بڵێــت. باســکرد�ن ئــەو هەمــوو ئــازارەی ژنــان بــۆ ســەلماندن و چەســپاند�ن گوتارێــی گ��

انەوەیەکــە هێنــدەی واقیعییــە�ت  ڕ ێ
م گ�� بــۆ بابســیت ژن جــودا بکاتــەوە. ئەمەیــش هەوڵێکــە بــۆ جوداکردنــەوەی نووســی�ن ژنانــە لــە نووســی�ن پیاوانــە. بــە�ڵ

انەوەیــەکی واقیعیانــە. ئەمەیــش بــۆ ئــەوە  ڕ ێ
انەوەکــە، ببێتــە گ�� ڕ ێ

بەســەردا زاڵــە، هێنــدە لایــە�ن خەیــال و فەنتازیــای تێــدا نییــە، ئەمەیــش وایکــردوە گ��
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 بەلایــە�ن هونــەری ڕۆمــان نــەداوە. تێکەڵكبــوو�ن 
گ

ێتــەوە، هێنــدە گرینــی ڕ ێ
دەگەڕێتــەوە، ڕۆماننــووس هێنــدەی مەبەســیت بــووە تێمــەی ئــازاری ژنــان بگ��

انــەوە مەبەســت لــی�ێ ڕەتکردنــەوە نییــە،  ڕ ێ
انــەوەی پیاوانــە ڕەت بکاتــەوە، واتــە بــوو�ن جیــاوازی لــە گ�� ڕ ێ

زمــا�ن ژنانــە و خــود، واتــای ئــەوە نییــە زمــا�ن گ��

ئــازاری ژنــان  لــە ســەرەوە باســمان کــرد، ئەگــەر نووســەرێکی پیــاو بێــت و  انــەوە. وەکــوو  ڕ ێ
بەڵکــوو مەبەســت لــی�ێ داهێنــا�ن شــێوازێکی ژنانەیــە بــۆ گ��

، چونکــە ئــەو نووســەرە وەکــوو ژن لەنــاو ئــازار و مەینەتییــەکا�ن  ێ ێ مــا�ف خــۆی بــدا�ت ێتــەوە، بــە بــڕوای ڕەخنەگــرا�ن مێتــۆدی فێمینیســیت ناتــوا�ن ڕ ێ
بگ��

خۆیــدا نەژیــاوە.

انەوەدا چەند کێماسییەکی هونەری تێدایە.  ڕ ێ
انەوەوە چەند گرفتێکی هەیە، مەبەستمە بڵێم لەڕووی تەکنیک و هونەری گ�� ڕ ێ

ئەم ڕۆمانە لەڕووی گ��

کردنــەوەی کارەکتەرەکانــدا دیــارە. بــۆ نموونــە کاتێــك وێنەیــەك  یەکێــک لــە گرفتــەکان ئەوەیــە ئایدیۆلۆجیــای ڕۆماننــووس بــە ئاشــکرا بەســەر فــەزا و بی�

کردنــەوەی ڕۆماننووســدا زاڵــە.  لــە جیــاوازی نێــوان خەڵــکا�ن هــەژار و دەوڵەمەنــد نیشــان دەدات، بــە ئاشــکرا ئایدیۆلۆجیــای مارکســییەت بەســەر بی�

ڕەرەوەدا هەیــە، ئەمەیــش بــۆ خــۆی دەبێتــە گرفتێــی دیکــە، چونکــە "لەیــا"ی  ێ
کردنــەوەی گــر� �ت تــەواوی بەســەر بی� هەرچەنــدە ڕۆماننــووس دەســە�ڵ

ێ جیــاوازی هــەژار و دەوڵەمەنــد لــە ڕووی ئایدیۆلۆجییــەوە چییــە! ))لــە تەنیشــیت ماڵــە دەرەبەگەکانــدا، خانــووە  ن نــازا�ن تەمــەن هەشــت-نۆ ســا�ڵ

ن ئەمبــەر و ئەوبەرێــی ســەیری دروســت  پــردی خانەقــی پــی�ێ دەوتــرا )جەلــەوە(!!  بــە کزییــەوە مــات ببــوون، گەڕەکەکەیــش  قــوڕەکا�ن هــەژارەکان 

کردبــوو، جەلــەوە کوردبــوون ئــەم بەریــش تورکمــان.(( ]مەنســور، ٢٠٠٤، ل٥٩[ ئەگــەر بنۆڕێنــە وشــەی )دەرەبــەگ( یەکڕاســت خوێنــەر دەزانێــت، 

ی چــەپ بەرانبــەر ئاغــا  ڕەرەوە، چونکــە ئــەم وشــەیە، وشــەیەکی ئایدیۆلۆجیانەیــە، هەڵگــرا�ن بــری ێ
ئــەوە ڕۆماننووســە قســە دەکات، نــەك "لەیــا"ی گــر�

ێب ئــەوەی لــە  م بــە� ، بــە�ڵ . لــە زۆر شــوێن ڕۆماننــووس ڕاســتە بــە شــێوەی فلاشــباك گەڕاوەتــەوە ســەردەمی منــدا�ڵ ن و خــاوەن زەویــوزار بــە کاری دەهێــ�ن

ێــت، بــە هەمــان فــەزا و کا�ت ئێســتا "لەیــا"ی پێــش بیســت دەدوێنێــت. لەلایــەکی  ڕ زەمــە�ن کا�ت دۆزینــەوەی وێنــەی منــدا�ڵ خــۆی لەگــەڵ "ئامــە" دابب�

اراوەی  ز انەوەکــە بــە شــێوەزاری ســۆرانییە و دیالۆگــەکان بــە بــرن ڕ ێ
اراوەی جیــاواز. گ�� ز دیکــەوە یەکێــک لــە پنتــە جوانــەکا�ن ئــەم ڕۆمانــە بــوو�ن دیالۆگــە بــە بــرن

م لــە زۆر شــوێن کارەکتــەرەکان لــە یــەك شــوێن و کاتــدا بــە دوو شــێوەزاری جیــا قســە دەکــەن. بــۆ نموونــە "تــاووس خــان" لــە یــەك کاتــدا  ، بــە�ڵ خانەقیــین

بــە هــەردوو شــێوەزاری ســۆرا�ن و خانەقیــین دەپەیڤێــت. ))دەبــوو هەمــوو ڕۆژی لەگــەڵ یــەێک لــە ژنــا�ن گــەڕەك شــەڕی بــکات و خەڵــی کۆکاتــەوە بــۆ 

 : ێ ئــەوەی چەنــد جــارێ دووبــارەی بکاتــەوە و بــ�ڵ

خــا�ن  ێچ هــەی کوســوو، هــەی گانــدەر تــۆ لەگــەڵ کێــدا شــەڕ دەکــەی هــا!... هــەی قەحپــە ئەگــەر نــازا�ن مــن تــاووس خــا�ن کــچی عەبدوڵ�ڵ کــ 	-

جوانــڕۆم.......((

: )) ئەم موورووە چەرمییە هن شوی کردنە. هەر دوای یەک دوو پەرەگرا�ف دیکە شێوەی ئاخاوت�ن دەکاتە خانەقی�ن

ئەی قرمزە هن شەوەس. 	-

ئەی قەحوایییە هن ڕزقە.... ئەی گەورەیە هن خۆشتواستنە...(( ]مەنسور، ٢٠٠٤، ل٢٢/٢١[ 	-

انــەوەدا، چونکــە کارەکتەرێــک لــە یــەك فــەزا و شــوێندا، لەگــەڵ خەڵــی بەرانبــەری نابێــت بــە شــێوەزاری جــودا قســە  ڕ ێ
ئەمــە دەبێتــە کێمــاسی لــە گ��

انــەوە.  ڕ ێ
ێب ئــەوەی ئاگــەدار بێــت، خــۆی خزاندۆتــە نــاو پرۆسێســەی گ�� انــەوەدا بــە� ڕ ێ

بــکات. ئەمــە ســەلمێنەری ئەوەیــە ڕۆماننــووس زۆرجــار لــە کا�ت گ��

ڕەرەوە. ئــەم دەقــە لــە ڕووی تەکنیکــەوە دەقێــی لاوازە، چونکــە واقیــع وەکــوو یەکێــک  ێ
بۆیەیــش ئەمــە دەبێتــە ڕای تایبــە�ت ڕۆماننــووس نــەك گــر�

بــۆ  تــەواوی بەســەر فــەزای ڕۆمانەکــەدا هەیــە. ڕووداوەکان زۆر ســاکار باســکراون، خوێنــەر  �ت  لــە ســەرچاوەکا�ن بەرهەمهێنــا�ن ڕووداو، دەســە�ڵ

ەوە ئــەم دەقــە وەکــوو نووســی�ن ژنانــە )دەقێــی ژنانــە( هێنــدەی هــەو�ڵ خســتنەڕووی واقیــی  کردنەوەیــان تــووش� گرفــت و ماندووبــوون نابێــت. لــر�ێ

ژنــان و کچــا�ن کــوردی بــووە، هێنــدە خــەمی تەکنیــی نووســی�ن دە�ق نەبــووە. کەواتــە ڕۆماننــووس هیــچ شــتێکی نەخســتۆتە ســەر چۆنیــە�ت نووســی�ن 

ن لــەلای ژن دەبێــت ئــەو شــێوازەی پیــاو بــۆ نووســی�ن دە�ق ڕۆمــا�ن  ڕۆمــان، بەتایبــە�ت لــە ڕووی شــێواز و ئێســتاتیکاوە. پرۆسێســەی کــردەی نووســی

ێب  انــەوەی ســادە و تەکنیــی ســادە تێپەڕێنێــت. بۆیەیــش نووســی�ن ژنانــە دەبێــت دەقێــی تــاك بێــت، دە� ڕ ێ
ۆکــەی ســادە و گ�� دانــاوە تێپەڕێنێــت، بی�

ەدا مەبەســتمان ئــەوە نییــە، جیاوازییــەك لەنێــوان نووســی�ن ژنانــە و نووســی�ن پیاوانــە هەبێــت، بەڵکــوو  هەوڵێــک بێــت بــۆ ســەلماند�ن خــودی ژن. لــر�ێ

ێ نووســی�ن دەق لەلایــەن ژنانــەوە ئــەوە بســەلمێندرێت، کــە ژنیــش توانــای داهێنــان و تێپەڕانــد�ن ســنوورەکا�ن دە�ق بــاوی هەیــە.
مەبەســتمانە لــە ڕ��
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دووەم: وێنەی جەستە
جەســتە وەکــوو یەکێــک لــە ئایکۆنــەکان پانتایییــەکی فــراوا�ن لەنــاو لێکۆڵێنــەوەی ئــەدە�ب ڕەخنەییــدا بــردووە. بێگومــان ئــەم گرینگیدانــە بــە  	

تــدا، ئایکۆنێکــە بــۆ ســێکس، بــۆ  جەســتە هەوڵێکــە بــۆ شــیکردنەوەی ئــەو گوتــارەی لەبــارەی جەســتەوە لــە دنیــادا هەیــە. جەســتەی ژن لــە ڕۆژهە�ڵ

، خوشــی، دایــی.  ان، پیــاو بریتییــە لــە جەســتەی ژ�ن زێ ، چونکــە جەســتەی ژن ڕاســتەوخۆ پێوەندکراوەتــەوە بــە ئــاکار و شــەڕەفەوە. شــەڕە�ف خــر� ژ چــر�ێ

ن کاتێــك دوو پیــاو، کــوڕ لــە شــوێنێک دەبێتــە شــەڕیان جنێــو بــە دایــک و خوشــك و ژ�ن یەکــدی دەدەن، بێگومــان هــۆکاری ئەمــە  بۆیەیــش دەبینــی

ئەوەیــە، ژن موڵــک و ســاما�ن پیــاوە. کەواتــە ژنــان بــۆ ئــەوەی قســەیەکیان لەســەر مافەکانیــان هەبێــت، لــەم ســەردەمەدا قســەیان لەبــارەی جەســتەی 

ا�ڵ ســەیر دەکرێت. لەوبارەشــەوە  ڕ
خۆشــیانەوە هەیە، چونکە جەســتە بوو�ن ئەوان دەســەلمێنێت. )) ئەمڕۆ چەمکی جەســتە وەك چەمکێکی ســێن�ت

، ٢٠١٢، ل٢٢[ واتــە ئــەو هوشــیارییە  اوە.(( ]عەبدوڵــاڵ ڕ ێ
وکردنــەوەی ئــاگا�ی لەبــارەی تێگەیشــت�ن جەســتەدا گــر� بــزا�ڤ ئافرەتــان ڕۆ�ڵ ســەرەکییان لــە ب�ڵ

ئێســتا لــەلای ژن هەیــە، کــە جەســتە شــتێکی ئــاکار�ی نییــە، جەســتە لــە شــەڕەفدا کــورت ناکرێتــەوە، بەڵکــوو جەســتە بەهایــەکی مــاددی هەیــە، لەوێــوە 

ژن توانــاکا�ن خــۆی دەســەلمێنێت.

ی دامرکاندنــەوەی هــەوەس و  لــە ڕۆمــا�ن )ئەڵــوەن(دا ڕۆماننــووس هــەو�ڵ خســتنەڕووی ئــەو گوتــارەی داوە، کــە جەســتەی کــچ و ژن وەکــوو ئامــر�ێ

، تاکــە شــتێک بتــوا�ن ئــەم هەوەســە دامرکێنێتــەوە  ئــارەزووی پیــاو دەبینێــت. جەســتەی لــەم ڕۆمانــەدا قوربانییــە، هــەر کاتێــك پیــاو هــەوەسی جــوو�ڵ

ایــە�ت دانامرکێتــەوە. دایــی )مچــە( کاتێــک  ئــەوا جەســتەی ژنــە. بــۆ نموونــە )حەســەن ئاغــا( کەســێکە دوای هێنــا�ن چــوار ژن هێشــتا هەوەســت ن��ێ

لەگــەڵ دایــک و بــاوکی لــە مــا�ڵ ئاغــا کار دەکــەن، ئاغــا چــاوی هــەوەس دەبڕێتــە )فاتــە(. لــە دیمەنێکــدا ئاغــا بــە شــەو داوا لــە )فاتــە( دەکات ســەرێک 

لــە ئەســپەکان لــە تەویلــە بــدات، چونکــە بەیــا�ن دەچێتــە ڕاو. ئاغــاش بەدوایــدا دەچێــت و هــەو�ڵ دەســتدرێژی دەدا. ))ئاغــا چــە کەی..!مــن وەك 

ئاغــا... لەیــرا مینم....خزمەتتــان کــەم،  ئیــوەت کــەم. هــەر  ڵەیلــد  مــردن گشــت م�ڵ تــا  مــاچ کــەم...  ئاغــا بوومــە قورباند...قۆندەرەگــەد  دۆیتــدم... 

ێب ســوود دەبێــت، ئاغــا دەســتدرێژی  ڕەحمــەت لــە باوگــد...(( ]مەنســور، ٢٠٠٤، ل١٦٤[ ئەوەنــدەی )فاتــە( دەســت بــە گریــان و پاڕانــەوە دەکات، �

دەکاتــە ســەری. ئــەم دیمەنانــە چەندیــن جــاری دیکــە دووبــارە دەبنــەوە. دیمــە�ن چەندیــن ژ�ن دیکەیــش، کــە لەلایــەن کەســا�ن نزیــک بــە خۆیــان 

دەســتدرێژیان دەکرێتەســەر. )فاتــە(ی دایــی )مچــە( دەســتدرێژی دەکرێتەســەر، )مچە(یــس بــە زۆر دەســتدرێژی دەکاتەســەر)مەلیحە(. )مچــە( وا 

ێ دەســتدرێژیکردنە ســەر کچەکــەی تۆڵــەی ێل بکاتــەوە. ))
ێ بــاوکی )مەلیحــە( دایــی بــۆ کاری لەشــفرۆش� دەبــات، بۆیەیــش دەیــەوێ لــە ڕ�� دەزا�ن

، بــەس چــە کــردم نەکەفتــە دەســم.  -ئەیــە چەنیگــە ئــەی دەردە لــە دڵــم مایەس..ئــا دایگەگــەد، وە شــەو لــەی بانــە ئەخفتــم و فکــرم هــەر لــەلای �ب

مــە باوگــد خــۆی هاتیــە و ئەویــش وەك کاوڕ ســەرد بــڕد. ئینجــا وەت: ژ ە بــدەی ئی� ژ ، ئەگــەر قــی مــرازم ئیســە حاصــڵ �ب

-مەمگد فرەجوانە...شەو و ڕۆژ فکر لەلیدکەم... منیش هەر هاوار ئەکردم.

-دایە میمی؟...

مچەش ئەوت:هش حەیای خۆد چد هاوار نەکە وەمن چە؟ .....................

ەدا  یەواش...نــەو نەکــەی مچــە نەکەی،تــوو ئیمــام عەبــاس، تــوو خــدر زیندە...تــوو بــاوە مەحمیــد، تــوو ئیمامــەگان.(( ]مەنســور، ٢٠٠٤،ل١٣٥[ لــر�ێ

ێب ئەویــش  دەکاتــەوە، مــادام بــاوکی )مەلیحــە( نامــووس و شــەڕە�ف ئــەو دەبــات، دە� جەســتەی کــچ دەبێتــە مەیــدا�ن تۆڵەکردنــەوە، واتــە )مچــە( وەهــا بی�

ەدا موڵــی پیــاوە، تەنیــا پیــاو بــۆی هەیــە مامەڵــەی پێــوە  نامــووس و شــەڕە�ف ئــەو ببــات. کەواتــە جەســتە لــە شــەڕەف کــورت کراوەتــەوە. جەســتە لــر�ێ

یەکــە، موڵــی پیــاوە،  ێ خەڵــک، ئەوەیــە جەســتەی ژن لــە کۆمەڵگــەی کوردیــدا کا�ڵ
ەدا دەیــەوێ بیداتــە گــو�� بــکات. ئــەو گوتــارەی ڕۆماننــووس لــر�ێ

وەکــوو چــۆن پیــاو ســەیارەیەکی هەیــە، سەربەســتە لــەوەی چــۆن مامەڵــەی پێــوە دەکات، ئاوایــش سەربەســتە مامەڵــە بــە جەســتەی ژن و کــەسی 

یەکەدییــەوە بکــەن. ئــەم هەوڵــدەدا گوتــارەکا�ن پشــیت بەکارهێنــا�ن جەســتە ئاشــکرا بــکات، هەوڵێــک نییــە بــۆ وەســفی جەســتە، بەڵکــوو هەوڵێکــە بــۆ 

ەدا  شــیکردنەوەی گوتــاری ئــەو سێســتەمەی ئــەو واتایــەی بــە جەســتە بەخشــیوە. جەســتەی ژن شــتێکی حەرامــە، نابێــت بــە دەرەوە بێــت. جەســتە لــر�ێ

شــتێکی ئەخلاقییــە. ))دەســتم بەرگــەی ســارد�ی بەفرەکــەی نەدەگــرت و دەمنایــە نــاو کۆشــم و بەڕاکــردن بــۆ مــا�ڵ ئامــە دەچــووم. مناڵــەکان گاڵتەیــان 
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ێ دەکــردم.. �پ

-هی هی هی قولی دیارە پای دیارە

ئەو هەواڵە زوو دەگەیشتە ماڵەوە و دایکم یەکسەر دەیوت:

؟ چــەدن جــار وەتمــە ســە پیــد شــەوی یەکــەد هەڵنەگریــد؟...  -وەخــیت دۆندرمــە قوزەڵقــورت کردیــد ئــەوا شــەوی یەکــەت هەڵگردبیــد و پــاد دیــار �ب

نەوتــم دۆیــد عەیبــە نــاود یــەگ کــەس پــای بدوینــد؟(( ]مەنســور، ٢٠٠٤، ل١٤[

ێب ئەخلاقــە و هیــچ ڕێزێــی نییــە.  ەدا شــتێکە پێوەنــدی بــە ئەخلاقــەوە هەیــە، ئەگــەر دیــار بێــت، ئــەوا ئــەو کەســە � تێبیــین ئــەوە دەکەیــن جەســتە لــر�ێ

ێ  ڕۆماننــووس لەنێــوان دروســتکرد�ن وێنەیــەکی واقیعــیی بــۆ جەســتە و ئــەو واتایانــەی بــۆ جەســتە هــەن لەنــاو کۆمەڵگــەدا هــەن، دەیــەوێ کۆمــە�ڵ

. "لەیــا"ی منــداڵ هێنــدە بــزۆزە هەمــوو شــتێك دەکات، هەمیشــە لێــدان بــە دەســیت دایــی دەخــوات.  ێ دەلالــە�ت پــەروەردە�ی و کلتووریمــان بــدا�ت

ێ جەســتەیەوە دەیەوێــت خــودی خــۆی بدۆزێتــەوە. بۆیەیــش هەمیشــە پرســیاری لــە "ئامــە" هەیــە، 
ئــەم بزۆزیــە بــۆ ئــەوەی نیشــا�ن بــدات ئــەو لــە ڕ��

 بەرانبــەر سێســتەمی بابســالاری بەرزدەکاتــەوە، 
گ

ئــەو پرســیارانە هەوڵــن بــۆ ئــەوەی بــوو�ن خــۆی بدۆزێتــەوە. ڕۆماننــووس وەکــوو ژنێــی ئــازاد، دەنــی

ێ  ێ خەونــەوە گوزارشــت لــە دیمەنــەکان بــکات. ڕۆماننــووس لــەم ڕۆمانــەدا کۆمــە�ڵ
ئــەو نایــەت شــەرم بــکات وەکــوو "نــالی" کــە پیاویــش بــووە لــە ڕ��

ن خوێندنەوەیــەکی دەروونشــیکارانە بــۆ کۆمەڵگــەی کــوردی بکەیــن. کەواتــە ئــەم  هاوکێشــەی دەروونیمــان نیشــان دەدات، کــە لــە ڕێیــەوە دەتوانــی

، یەکێــک بــووە لــە  ڕۆمانــە ))دەقێکــە ڕاپــۆرت لــە ســەردەم و ژینگەیــەکی ئایینــیی ئەوتــۆ دەدات کــە ترۆرکــرد�ن جەســتەی ئافــرەت و بەهــا ئینســانییەکا�ن

کــردووە.  خاســیەتە هــەرە دیــارەکا�ن ئــەو ژینگەیــە.(( ]ســیوەیلی، ٢٠٠١، ل٩٠[ پیشــرت گوتمــان )حەســەن ئاغــا( پانتایییــەکی زۆری لــە ڕۆمانەکــە داگی�

تە لــە ڕۆمانەکــە. ئــەم ئاغایــە چــوار ژ�ن هەیــە. یەکێــک لــە ژنــەکا�ن نــاو )زەینــەب(ە، دوای ئــەوەی  ئــەم ئاغایــە نوێنــەری سێســتەمی ئەخــا�ق و دەســە�ڵ

ێ  �ت نامێنێــت، دێتــە گەڕەکەکــەی )ئامــە(. ڕۆژێــك )زەینــەب( دێتــە لای )ئامــە( و دە�ڵ شــۆڕش� چــواردەی تەممــووزی ١٩٥٨ ڕوودەدات و ئاغــا دەســە�ڵ

ئەمشــەو )حەمیــد(ی کــوڕە گــەورەی ئاغــا بــە زۆر دەســتدرێژی کــردە ســەرم و ســی پڕکــردم. واتــە کــوڕی ئاغــا پەلامــاری زڕدایــی خــۆی داوە. ))مــن 

دی هیــچ گەوادیــگ دوێــت نــادەدە پیم...دوێــت هــەر�چ و پــەر�چ نێخــوازم... ئاغــاگان نەمــان...دی تــەواو پارەشــم نییــە بچمــە ئــەی لا و ئــەولا..(( 

ی خاڵیکردنــەوەی  کردنەوەیــەی پیــاوان لــەو سێســتەمە بابســالارییە، بینیــین ژنــە وەکــوو عــەورەت، وەکــوو ئامــری ]مەنســور، ٢٠٠٤، ل١٨٢[ ئــەم بی�

یش مــا�ڵ مــامی )زەینــەب( لــە مــا�ڵ ئاغــا بوونــە، )حەســەن ئاغــا( دەســتدرێژی کردۆتــە ســەر مامــۆژ�ن )زەینــەب( و کوڕێــی  ژ و هــەوەس. پێشــرت چــر�ێ

ێ گــەورە دەبــن )عــەلی( ئامۆزاکــەی )زەینــەب(ی  م کــەس نەیزانیــوە ئــەو کــوڕە لــە ئاغایــە نــەك لــە مــامی )زەینــەب(، کا�ت ێل بــووە بــە نــاوی )عــەلی( بــە�ڵ

خۆشــدەوێ، ئاغــاش چــاوی لــە )زەینــەب( و بۆیەیــش بــە پیــاوەکا�ن )عــەلی( بــە کوشــت دەدا. کا�ت خۆیــشی دایــی )مچــە( لــە مــا�ڵ ئاغــا بــووە و ئاغایــش 

، یــان لــە ئاغایــە. کاتێــک  دریــخی نەکــردوە لــە دەســتدرێژی کردنــە ســەری، بۆیەیــش هەمیشــە ئــەو گومانــە لای )مچــە( هەبــووە ئایــا کــوڕی بــاوکی خۆیــە�ت

ەدا )مچــە( هەوڵــدەدا قەرەبــووی دەروو�ن خــۆی بکاتــەوە، بــەوەی  ئاغــا بــە دەســیت )ئامــە( دەکوژرێــت، )مچــە( تاوانەکــە دەخاتــە ئەســتۆی خــۆی. لــر�ێ

بــە کوشــت�ن ئاغا)بــاوک( تۆڵــەی خــۆی بکاتــەوە، چونکــە دەزانێــت، ئاغــا جگــە لــە پیاوێــی داوێــن پیــس شــتێکی دیکــە نەبــووە، هەمیشــە ئــەو پرســیارەی 

باوکــم کێیــە؟ دەروو�ن شــلەژاندووە، بۆیەیــش بــەم کارەی هــەو�ڵ ئارامکردنــەوەی دەروو�ن دەدات.

سێیەم: ڕەمزیە�ت ژن
ڕۆمــا�ن )ئەڵــوەن( وەکــوو دەقێــی ژنانــە، لــەو ڕوانگەیــەوە هــەو�ڵ ئیشــکرد�ن لەبــارەی گوتــاری ژنــەوە داوە، کــە ژن قوربانییــە، نــەك وەکــوو  	

ئەوەی ژن ڕەمزی نیشتمان و خاك بێت. کەواتە ڕوانگەی ڕۆماننووس، ڕوانگەیەکی فێمینیستانەیە بۆ بابە�ت ژن. هەر ئەمەیشە هەوێ�ن نووسی�ن 

ژنانــە، چونکــە نووســینێکە هــەو�ڵ خســتنەڕووی ئــەو دیدگایانــە دەدات، کــە ژن وەکــوو هــەوەس و قوربــا�ن تەماشــا دەکــەن. کەواتــە ژن ڕەمزێکــە 

ەدا دەکەوینــە  یــە�ت لــە خۆیــدا هەڵدەگرێــت، تاکــوو لەوێــوە ڕوانگــەی کۆمەڵگــە بەرانبــەر ژن بخرێتــەڕوو. کەواتــە لــر�ێ ێ بابــە�ت ســیاسی و کۆمە�ڵ کۆمــە�ڵ

بــەر ئــەو ڕوانگەیــەی، ئەگــەر نووســەرێکی ژن دەقێــک بنووســێت چــۆن ژن وەکــوو ڕەمزێــک نیشــان دەدات و نووســەرێکی پیــاو چــۆن ژن دەکات بــە 

ڕەمــز. زۆر ڕۆمانمــان هــەن، نووســەرەکانیان پیــاوە، هەمیشــە ژن وەکــوو کەســێکی تاوانبــار و گوناحــکار نیشــانداوە، بــۆ نموونــە ڕۆمــا�ن )ماڵئــاوا گــو�ڵ 
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(، تێمــەی ڕۆمانەکــە خۆشەویســتییە، لەوێــدا کچەکــە دەبێتــە خیانەتــکار و تاوانبــار، کوڕەکــە دەبێتــە کەســێکی  ن خــەم( لــە نووســی�ن )هیمــداد حوســ��ێ

ســتەم لێکراوە. نموونەی ئەو جۆرە ڕۆمانانەمان زۆرن، ))هونەر و داهێنان پیشــەیەکی پیاوانەیە، هونەرمەند وەکوو: ش.فایرســتۆن تێبی�ن کردووە 

ێب ئەوەیش لەبی� بکەین ڕۆما�ن دیکەمان  م نا� ، ١٩٧٧، ص٧[ بە�ڵ بەردەوام پیاوانەیە ژن بەتایبە�ت لە تابلۆ ڕووتەکان تەنیا مۆدێلێکە.(( ]طرابی�ش

هــەن، بــە شــێوەیەکی ئیســتاتیکی ژنیــان نیشــان داوە. 

لــەم ڕۆمانــەدا ژن ڕەمــزی قوربانییــە، قوربانییــەک بــە دەســیت پیــاو، لــە بــاسی پێشــوودا ئەوەمــان بەربــاس دا، کــە پیــاو چــۆن وەکــوو عــەورەت لــە ژن 

دەڕوانێــت، نموونــەی )حەســەن ئاغا(مــان هێنایــەوە. کەواتــە ژن ڕەمــزی خراپەکارییــە، هــەر�چ تــاوان و خراپــەکاری هەیــە، ســەرچاوەکەی بــۆ ژن 

م لەلایــەن دوکانــدارەکا�ن  ی لــە دوکان دەبێــت، هــەو�ڵ خاوێنکردنــەوە و گســکدا�ن دوکانەکــە دەدات، بــە�ڵ دەگەڕێتــەوە. کاتێــک )لەیــا( لــە جیــا�ت باپــری

می  ڕەرەوە بــۆ پــەروەردەی )ئامــە(ی دایــە�ن دەگەڕێننــەوە. ))ئیــرت نەمــدەزا�ن وە�ڵ ێ
دیکــەوە گلــە�ی ێل دەکرێــت، ئــەم چاونەتــرسی و شــەرم نەکردنــەی گــر�

کامەیــان بدەمــەوە، ئەوەنــدە بــە توڕەیییــەوە ڕوویــان تێدەکــردم نەمــدەزا�ن ئــەوکات نەمدەتــوا�ن وەك ئیســتا بڵێــم:

-تۆ حا�ج فتح اللە هەتا ئەمساڵ کە چوویتە حەج وەک ئامە تلیاک کێش بوویت.

زی� هەی هەی خوێڕی خۆ هەموو شار دەتناسن.(( ]مەنسور، ٢٠٠٤، ل١٧[ -تۆش ڕەحما�ن فاتر قەرە هەی ح

م دەیــان پیــاو هــەن تلیــاک دەکێشــن، کــەس باســیان  کەواتــە ئــەوە تەنیــا )ئامــە( وەکــوو ژنێــك ڕەمــزی خراپەکارییــە، چونکــە تلیــاک دەکێشــێت، بــە�ڵ

. ئــەوەی "ئەحــام مەنســوور" لــە نووســینەکانیدا ئامــاژەی بــۆ کــردووە، کــەم نووســەری ژن هەیــە، ئــەو توانــا و  ن نــاکات و ئــەوان ڕەمــزی خراپــەکاری نــی

ین نموونەیــە. ))ئەحــام لــە حەفتایەکانــدا کاتێــك بــاسی ئــازادی ژن و لەوانــەش ئــازادی ســێکسی ورووژانــد  بوێریــەی هەبێــت. ئــەم ڕۆمانەیــش باشــرت

نووســەرە ژنــەکان لــە پەنجــەی دەســتێك تێنەدەپەڕیــن.(( ]هەندرێــن، ٢٠١٠، ل١٧٨[ ئــەوەی لــەم ڕۆمانــەدا قســەی لەبــارەوە کــراوە، ژنێکــە بوێــری 

ئــەوەی هەبــووە، بابــە�ت ژنــان ڕوون بکاتــەوە و ئازارەکانیــان بــاس بــکات. ڕۆماننــووس هەوڵیــداوە ڕوو لــە پیــاو بــکات، ئــەوە تەنیــا ژن نییــە، کــە ڕەمــزی 

دەســیت سێســتەمی بابســالاری، کــەس بــاسی پیــاو نــاکات. کاتێــك پیــاو  م بــە هــۆی با�ڵ خراپــەکاری بێــت، بەڵکــوو پیاویــش دەبێتــە ئــەو جــۆرە ڕەمــزە، بــە�ڵ

ێچ ئــەو منداڵــە  دەســتدرێژی دەکاتــە ســەر ژن و ســی پــڕ دەکات، ئــەوا ژنەکــە بــە تاوانبــار هەژمــار دەکرێــت، بۆیەیــش تاکــوو ئاشــکرا نەبــووە دە�ب بــ

م، زاینمەیــان یــان  ڵ دوێتەگانیــان تــر�ێ لەبــار ببــات. )ئامــە( وەکــوو کارەکتەرێــک بــاسی ئــەو ئــازارەی ژن دەکات. ))جــار جــار نیوەشــەو تێنــە شــوێنم، مــاڵ

لەباریــان بەمــەی... بــەس وەکــەس نەیژیدهــا.

ڵەگانیان کەید؟ -ئەی چە لە م�ڵ

-خــودا زانــد، بەمەیــان ئــەرا پاشــاکوپری ئــەرا قەورســان و شــوێن گەمیــان کەم...چــە بکــەم؟ قــار خــۆم بــەس چــارە نییــە ڕووڵــە.(( ]مەنســور، ٢٠٠٤، 

ل٣٠[

دەســتدرێژی  زۆر  بــە  بەڵکــوو  نییــە،  تێــدا  ژ�ن  ئــارەزووی  بــاردا  زۆر  لــە  چونکــە  قوربانییــە،  ەدا  لــر�ێ ژن  تەنانــەت  نییــە،  ژن  تــاوا�ن  تەنیــا  شــتە  ئــەم 

ەدا  دەکرێتەســەر. ئەگەریــش ئاشــکرا بێــت، ئــەوا بــاوک و بــرای دەیکــوژن، بۆیەیــش )ئامــە( وەکــوو فریــادڕەسی ژنــان دەردەکەوێــت. بۆیەیــش ژن لــر�ێ

بووتــە ڕەمــزی خراپــەکاری، بــە ناڕاســتەوخۆ ڕۆماننــووس ئەوەمــان نیشــان دەدات، ســەرچاوەی خراپەکارییەکــە لەلایــەن ئــەو سێســتەمە هەوەســبازی 

ی  فــر�ێ )ئامــە( کچــەکا�ن  )ئامــە(ی ڕاســتگۆ و چاکەخــواز هــەن، ئەوەتــا  پیــاو ڕابەرایــە�ت دەکات. ئەگەرنــا دەیــان ژ�ن وەکــوو  و عەوڕەتبازیەیــە، کــە 

ڕاســتگۆ�ی دەکات، هــەر شــتێکیان بەســەر بێــت، یەکڕاســت دێنــەوە لای دایکیــان بــاسی دەکــەن.

یەکێــی دیکــە لــە تاوانــەکان، کــە دەخرێتــە گــەردە�ن ژنــەوە، ئەویــش نەزۆکییــە. ئــەم نەخۆشــییە، نەخۆشــییەکە تەنیــا یەخــەی ژن ناگرێــت، بەڵکــوو 

م لــە کۆمەڵگەیــەکی بابســالارییدا نــەزۆکی هەمیشــە دەخرێتــە مــی  مەوە ناتــوا�ن منــداڵ بخاتــەوە. بــە�ڵ پیاویــش تــووش� دەبێــت و بــە هــۆی کــەمی ســپ��ێ

ژنــەوە. لــەم ڕۆمانــەدا ئــەو ڕوانگەیــە خراوەتــەڕوو، کــە چــۆن پیــاوەکان ئــەو تاوانــە دەخەنــە مــی ژنەکانــەوە. ئــەوە گوناحێکــە لــە مــی ژن. ))ئافرەتــە 

. ئــەو پیاوانــە بــە بــەردەم مزگەوتــا  ن نەزۆکــەکان زۆربەیــان پــاش ئــەوەی زیاتــر لــە ســەد شــەو هەیــین ئــەم شــەبەخوونییەیان کردبــوو، دەهاتــن دادەنیشــ�ت

تێدەپەڕیــن بــە ڕێککــەوت یــان بــە مەبەســت دەیــوت:

ئەم دارەی من چەند ساڵێکە بەرناگرێ باوەڕیش ناکەم بێتەبەر.
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ێ لێبــووە، ئــەو شــەوە تــا بەیــا�ن نەخــەوی و بگریــت و بەیانیــش لــە دا�خ ئــەم قســەیە 
ئــەم ڕســتەیە بــەس بــوو بــۆ ئــەوەی ئــەو ئافرەتــە نەزۆکــەی گــو��

م  لەگەڵ دراوســێکاندا فەرتەنەیەك ســاز بکات.(( ]مەنســور، ٢٠٠٤، ل٦٩[ دیارە ئەمە نەخۆشــییەکە هەر کەســێك هەیبێت، ئەوا تاوان نییە، بە�ڵ

لــە کۆمەڵگــەی بابســالارییدا چونکــە پیــاو هەمیشــە دەیــەوێ لــە دوای خــۆی جێگــرەوە دابنێــت و کــوڕی هەبێــت، ئەمــە بــە گونــاحی ژن دەزانێــت. ئــەم 

ن بــۆ ئــەوەی کوڕیــان ببێــت. ئــەم  کلتــوورە ڕیشــەکەی بــۆ ســەدان ســاڵ دەگەڕێتــەوە، زۆرن ئــەو پیاوانــەی تەنیــا کچیــان هەیــە، کــە�چ ژ�ن دیکــە دەهێــ�ن

زێ دادەنرێــت. ئەمەیــش یەکێکــە لــەو تاوانانــەی  نەخۆشــییە بــە عەیبەیــەکی گــەورە دادەنرێــت، ژن چەنــدی منــدا�ڵ ببێــت ئــەوا بــە ژنێــی ڕەســەن و بەهــر�

ێ تاوانبــار دەکرێــت. ئــەم ڕۆمانــە هەوڵێکــە بــۆ نیشــاندا�ن هەمــوو ئــەو ئازارانــەی ژ�ن کــورد تێیــدا ژیــاوە. نووســینێکی ژنانەیــە بــۆ ئــەوەی  هەمیشــە ژ�ن �پ

بیســەلمێنێت ئــەوە تەنیــا ژنــە بوێرەکانــن دەتوانــن ئــازارەکا�ن خۆیــان و هاوڕەگــەزی خۆیــان بــاس بکــەن، نــەك پیاوێــک، کــە بەشــێکە لــە سێســتەمی 

بابســالاری بێــت و ئــازارەکا�ن ژن بــاس بــکات.

ئەنجام

ەدا دەبێتــە  ن لــری ، بــۆ ســەلماند�ن تایبەتمەنــدی و خاســیەتەکا�ن ژنــان لــە نووســیندا. نووســی
گ

١. نووســی�ن ژنانــە هەوڵێکــە بــۆ دەرچــوون لــە بێدەنــی

، ســیاسی، ئابــووری و  �ی �ت ڕۆشــنبی� ێ و هەوڵدانــە بــۆ بەشــداریکردن لــە هەمــوو جومگــەکا�ن دەســە�ڵ پەیــڤ، کــردەوە. بــە کــور�ت و کــوردی ملمــا�ن

دەســتە. ، کــە تاکــوو ئــەم ســەردەمەیش پیــاو تێیــدا با�ڵ یــە�ت کۆمە�ڵ

ە لــە چەمــی نووســی�ن مێینــە، چونکــە لــە هی یەکەمیانــدا تایبەمەنــدی بــۆ ژن تێدایــە و تایبەتــە  ٢. لــە کوردیــدا چەمــی نووســی�ن ژنانــە زۆر هونەریــرت

ێب  م چەمــی دووەم پــرت جیــاوازی ڕەگــەزی تێدەکــەوێ، بــەوەی مــادام نووســی�ن مێینەمــان هەیــە، ئــەوا دە� بــەو دەقانــە لەلایــەن ژنانــەوە نــووسراون، بــە�ڵ

ینەیشــمان هەبێــت. نووســی�ن ن��ێ

انــەوەی ڕۆمــا�ن )ئەڵــوەن( زمانێــی ڕاســتەوخۆ و واقیعیانەیــە. خوێنــەر هەســت دەکات بەســەرهاتێکی ڕاســتەقینە دەخوێنێتــەوە. یەکێــک  ڕ ێ
٣. زمــا�ن گ��

ەوە هەســت بــە زاڵبــوو�ن  ێتــەوە، لــر�ێ ڕ ێ
انــەوەی ئــەم ڕۆمانــە، ڕۆمانەکــە بەســەرها�ت چەندیــن ژن و کــچی ســتەم لێکــراو دەگ�� ڕ ێ

لــە خاســیەتەکا�ن زمــا�ن گ��

زمــا�ن ژنانــە بەســەر ڕۆمانەکــەدا دەکەیــن.

ی دامرکاندنەوەی هەوەس و ئارەزووی پیاو دەبیندرێت. جەستەی لەم ڕۆمانەدا قوربانییە، هەر  ٤. لەم ڕۆمانەدا جەستەی کچ و ژن وەکوو ئام��ێ

، تاکە شــتێک بتوا�ن ئەم هەوەســە دامرکێنێتەوە ئەوا جەســتەی ژنە. کاتێك پیاو هەوەسی جوو�ڵ

تــاوان و خراپــەکاری هەیــە، ســەرچاوەکەی بــۆ ژن دەگەڕێتــەوە، کەواتــە ڕۆماننــووس هــەو�ڵ  ٥. لــەم ڕۆمانــەدا ژن ڕەمــزی خراپەکارییــە، هــەر�چ 

ئــەو گوتــارە دەدات، کــە ژن وەکــوو خراپــەکار دەبینێــت. خســتنەڕووی 

انەوەی ژنانە بێتە ناو ڕۆما�ن کوردییەوە. ڕ ێ
یەتییەوە، هەوڵێکە بۆ ئەوەی گ�� می کۆمە�ڵ زی� ٦. ڕۆمانە دەچێتە خانەی ڕیال
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قراءة سيميائية

	

پوختە
ئــەم توێژینەوەیــە بــە ناونیشــا�ن )دەلالــە�ت ناونیشــان و بــەرگ لــە بایۆگرافیــادا )أثقــل مــن رضــوى( خوێندنەوەیــەکی ســیمیۆتیکی( هەوڵێکــە بــۆ  	
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دەبێــت بــە نــاوەرۆکی و تێــدەگا کــە ئــەم نووســینە ڕاز و نیــازی ژنێــی مانــدوو و خــاوەن پەیامــە و دەیــەوێ لــە ڕێــگای ئەدەبەکەیــەوە خــۆی بناســێنێت، 

زێ وەکــو چیــا لــە بەرامبــەر ناســۆرەکا�ن ژیــا�ن خــۆی و کۆمەڵگاکەیــدا، کــە تــرس و تۆقانــد�ن دەزگا داپڵۆســێنەرەکا�ن ئاســای�ش  ژنێــک دامــەزراو و بەهــر�

ێتــەوە. ڕ ێ
ێــت، ئــەو دەیەوێــت ژیــان لــە چــاوی ژنێکــەوە بگ�� ڕ میــر�ی نەیتوانیــووە چــۆکی پێدابــدا و لــە پەیامەکــەی دایبب�
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Abstract
	 This study is entitled (Indication of title and cover in the biograghy in (Athqal min Radwa) Semiotic 

analysis), An attempt to analyze the cover and title of this literary work, And  And a statement that the author 

wants to say everything in the beginning, It tells the life of a revolutionary woman who has been trying to tell 

generations that it is apical authority,It is not able to remain forever as long as someone stands against him and 

rejects his practices, The semiotic analysis is sufficient to highlight the aesthetic aspects of this great literary 

work, It records the lives of the Egyptians by presenting the writer's life in light of the repression practiced by 

the security authorities.

) ّ ي  الأدَ�بِ
صُّ ، النَّ

ُ
ة يميَائِيَّ ، السِّ

ُ
ة دِيَّ ، السَّ

ُ
ة اتِيَّ

َّ
 الذ

ُ
ة �ي  )السِّ

ُ
ة لِماتُ المِفتَاحِيَّ

َ
الك

ي عَلَامَــاتٍ  ِ
ــةِ الوَاسِــعَةِ �ف لَالِيَّ ، مِــنْ أجــلِ تَكثِيــفِ بُنيَتِــهِ الدَّ

ً
اتِـــهِ جَمِيعــا

َ
ن وِّ

َ
 اســتِثمَارِ مُك

َ
ــادِرٌ عَــى

َ
هُــوَ ق

َ
ــةٍ، ف

َ
ــةٍ هَائِل ــةٍ إنتَاجِيَّ

َ
ّ الحَدِيــثُ بِطَاق ي ــصُّ الأدَ�بِ عُ النَّ يَتَمَـــتَّ

 ّ هــوَ يَــدُلُّ بِشَــكلِهِ الهَنْــدَسِي
َ
ــهُ، ف

َ
َّ سِــمَتَانِ رَئِيسَــتَانِ ل لَالِي زَ الــدَّ كِــري غَــوِيَّ وَال�تَّ

ُّ
لِــكَ أنَّ الاقتِصَــادَ الل

َ
ةٍ مَعــدُودَةٍ وَمَحصُــورَةٍ، ذ ً شَــكلِيَّ ــةٍ، وَبُــىن غَوِيَّ

ُ
ِ ل ــري

َ
ــةٍ وَغ غَوِيَّ

ُ
ل

ــة.  مِــن دُونِ أدَاءِ وَظِيفَــةٍ دَلَالِيَّ
ً
ي جُــزءٌ مِنْــهُ اعْتِبَاطــا ِ

ـــهِ وَحَجْمِــهِ، بِحَيــثُ لا يَــأ�ت ــةِ خَطِّ وعِيَّ
َ
ــةِ طِبَاعَتــهِ وَن يفِيَّ

َ
لِمَاتِــهِ وَعِبَاراتِــهِ، وَك

َ
رتِيــبِ ك وَتَ

اقِــدُ  قَــدِ اضْطُــرَّ النَّ
َ
ــهُ مِــنْ دَلَالَاتٍ، ف

ُ
لِّ مَــا يَحمِل

ُ
 بِــك

ُ
قْــدِيًّ وَاحِــدٍ الإحَاطَــة

َ
 لَا يُمكِــنُ لِمَنهَــجٍ ن

ْ
، إذ

ً
ثَافــة

َ
 وَك

ً
مُوضــا

ُ
َ غ َ ــصَّ الحَدِيــثَ أكــرث ــتِ النَّ

َ
 جَعَل

ُ
ــمَة هَــذِهِ السِّ

ةِ  ي عَمَلِيَّ ِ
ةٍ �ف دِ بِمَنَاهِجَ عِدَّ وُّ ز  ال�تَّ

َ
ـــاقِدِ إل جِ النَّ

َ
كِّ شِفرَاتِهِ، وَمَا زَادَ مِن احتِيا

َ
ـــهِ وَف

ِّ
امِنِهِ ، وَاسْتِقرَاءِ دَوَال

َ
ـــفرِ بِمَك ـــةٍ لِلظَّ قدِيَّ

َ
ةِ مَنَاهِجَ ن نَ عِـــدَّ ــزَاوَجَةِ بَ�يْ ُـ  الم

َ
إل

ــدْ 
َ
، وَق

ً
ــة ـــاتٍ سَدِيَّ ــعرِيُّ تِقْنِيَّ ــصُّ الشِّ  النَّ

ُ
قَــد يَأخُــذ

َ
، ف ّ ي ــوعٍ أدَ�بِ

َ
َ مِــنْ ن َ نَ مَلَامِــحِ أكــرث ــطُ بَــ�ي

ْ
ــةِ، وَالخَل ــوصِ الأدَبيَّ صُّ ي بَعــضِ النُّ ِ

جنِيــسِ �ف  التَّ
ُ
ة الِيَّ

َ
القِــرَاءَةِ إشــك

صُــوصِ والأنــوَاعِ. دَاخُــلِ النُّ ــةِ الحَديثَــةِ إلى تَ نَ الأنــوَاعِ الأدَبيَّ ــارُ الحُــدودِ بَــ�ي
َ
ى اندِث ــد أدَّ

َ
، وَق ِ عبِــري ي التَّ ِ

ةِ �ف ــعرِيَّ غَــةِ الشِّ
ُّ
ـــاتِ الل  آلِيَّ

َ
يّ عَــى ِ

ــرث
َ
ــصٌّ ن

َ
يَعتَمِــدُ ن

 
ً
وحــة

َ
لَالَاتِ، لِيَجعَــلَ مِنــهُ ل نِ وَالــدَّ ءٍ بِالمَضَامِــ�ي ـــةِ لِنَـــصٍّ طَويــلٍ مَــىِي

َّ
ال ــظَاهِرِ الدَّ َـ  قِــرَاءةِ مَظهَــرٍ وَاحِــدٍ مِــنَ الم

َ
ا البَحــثُ عَــى

َ
ــفَ هَــذ

َ
قِ عَك

َ
ا الـــمُنطَل

َ
مِــنْ هَــذ

هَــا 
ُ
أويل ــاَ يُمكِــنُ تَ

َ
 وَحدَهَــا، ف

ً
 مُوحيَــة

ً
ـــة غَويَّ

ُ
يسَــت عِبَــاراتٍ ل

َ
حَســبُ، وَل

َ
ّ ف شــكِلِي  مِــنَ الفَـــنِّ التَّ

ً
وحَــة

َ
يسَــت ل

َ
َ ل ــِ�ي

َ
غَــةِ وَالألــوَانِ، ف

ُّ
 مِــنَ الل

ً
 خَلِيطَــة

ً
ـــة ّـَ ي ـنِّ

َ
ف

انِ  نِ يَصُـــبَّ �ي ــا رَافِدَيــنِ أسَاسِــيَّ
َ
نِ أنْ يَكون

ــ�يْ
َ
ســمِ، بَــل يُمكِــنُ لِلمَجال ــنِّ الرَّ

َ
ي ف ِ

ـــأويلِ �ف ـــاتِ القِــراءَةِ وَالتَّ ّ وَحــدَهُ، أو آلِيَّ ي ـــقدِ الأدَ�بِ  مُعطَيــاتِ النَّ
َ

بِالاعتِمَــادِ عَــى

ســمِ   الرَّ
ُ
ي العِبَــاراتِ وَبُنيَــة ِ

 �ف
ُ
لة ــثِّ تَمَـ ُـ  الم

ُ
ــة ـ غَويَّ

ُّ
 الل

ُ
خــرَى، أي البُنيَــة

ُ
كمِــلُ البُنيَتــانِ إحدَاهُمَــا الأ وحَــةِ، وَتُ

َّ
 لِتِلــكَ الل

َ
ة

َ
ل
ِّ
ــك شَـ ُـ والَّ الم ُ الــدَّ ي مَنهَــجٍ خَــاصٍّ يُفَــرِّ ِ

�ف

َ إلاَّ   المـــقرُوءةَ مَــا هِي
َ
وحَــة

َّ
نِ الاعتِبَــارِ أنَّ الل ــنهَجُ بِعَــ�ي َـ  الم

ُ
ــي، وَيَأخُــذ ّـِ ـــصُّ مِــنَ البِنَــاءِ الفَن يــهِ النَّ

َ
 مَــا سَــيَكونُ عَل

َ
كِلتَاهُمــا تَــدُلّانِ عَــى

َ
ــنقُوشِ بِالألــوَانِ، ف َـ الم

مِــهِ الوَاسِــعِ.
َ
 عَال

َ
ابَتَــهُ إل ّ وَبَوَّ ي ـــصٍّ أدَ�بِ

َ
 ن

َ
وَاجِهَــة

ــاتِ 
َ
أوِيلِهــا، وَيَــدرُسُ العَلَاق

َ
غَويَــةِ وَت

ُّ
ِ الل ــري

َ
غَويَــةِ وَغ

ُّ
والِّ الل ــذِي يُعــىنَ بِقِــراءَةِ الــدَّ

َّ
ّ ال ي ِ

ــيميا�ئ ــنهَجُ السِّ َـ ا هُــوَ الم
َ

ــنهَجَ الأنسَــبَ لِنَــصٍّ كِهَــذ َـ ــد رَأينَــا أنَّ الم
َ
وَق

ةِ  َ ــري ــاتِ السِّ ــصٌّ سَدِيّ بِخُصُوصيَّ
َ
ا الغِــاَفَ  هُــو ن

َ
ــذِي يَحمِــلُ هَــذ

َّ
ــصَّ ال ا عَرَفنَــا أنَّ النَّ

َ
 إذ

ً
، خُصُوصــا ــصِّ  بَينَهَــا وَمَــا يَربِطُهَــا بِمُجمَــلِ النَّ

َ
 القَائِمَــة

َ
ــة لَالِيَّ الدَّ

نِ )أولًا:  ي فِقرَتَــ�ي ِ
ــورَةِ المَرسُــومَةِ بِالألــوَانِ �ف ــةِ والصُّ غَويَّ

ُّ
والِّ الل ــةِ مِــنَ الــدَّ

َ
ن وَّ

َ
وحَــةِ المَقــروءَةِ المُك

َّ
ةِ البَحــثِ بِحَســبِ طَبيعَــةِ الل ــد جَــاءَ تَقسِــيمُ مَــادَّ

َ
اتِيَــةِ، وَق

َّ
الذ

: صُــورَةُ الغِــافِ(.
ً
انيــا

َ
العُنــوان، ث

Title أولًا: العُنوان
ــص، وَتــدُورُ  دُ هُويّــة النَّ ــذي يُحــدِّ

َّ
نَ مَفاتِيــحِ الخِطــابِ، وَهــو المِحــوَرُ ال هــو المِفتَــاح الأهَــمُّ بَــ�ي

َ
ــصِّ وَقِراءَتــهِ، ف نٍ لِتفكِيــكِ النَّ مــ�ي

َ
    "يَمُدّنــا العُنــوانُ بِــزادٍ ث

ي الانسَــانِ، لأنَّ الإنسَــانَ  ِ
يــسَ كالِاســمِ �ف

َ
هــو ل

َ
، ف

ً
ي اعتِباطــا ِ

ــصٍّ لا يَــأ�ت
َ
ي أيّ ن ِ

أس مِــنَ الجَســدِ، وَالعُنــوانُ �ف ــةِ الــرَّ
َ
ــق بِــهِ، وَهــو بِمكان

َ
لالاتُ، وَتَتعال ــه الــدَّ

َ
حَول

الِاســمُ، هُنــا، 
َ
نــا..، ف ــد تَخيــبُ ظّنَّ

َ
 ق

َ
تيجــة ــودًا ذكــرًا فريــدًا أو ذكيًــا أو كامــاً أو صالحًــا أو حســنًا وَلكــنَّ النَّ

ُ
ي مَول

ســمیِّ
ُ
قــد ن

َ
ةً  ف يُســىَّ بَعــدَ وِلادَتــهِ مُبــاش�

ابــاً للاســتِهلاكِ" 
َ
يُســىَّ بعــدَ إنتاجِــهِ إنتاجًــا نِهائيًــا وَبعــدَ أن يُصبِــحُ ق

َ
ــص ف ــا النَّ ــة مُختَلــف، أمَّ صــوصِ الأدبيَّ ي النُّ

، وَلكــن هُنــا الأمــرُ �ف ّ ّ احتِمَــالي اعتِبــاطِي
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ن القــارئ عنــد دخولــه عالــم القــراءة هــو العنــوان؛ فالعنــوان يحمــل دلالات قــد تتعــدد أو تتمحــور  )المــوسى،2000،ص28( ، "إن أول مــا تقــع عليــه عــ�ي

ي يدخــل منهــا إلى العمــل، كمــا أن العنــوان يقــوم بــدور المحفــز  أو تتضــح أو تســتغلق عــى القــارئ، وبالتــالي فإنــه البنيــة الأساســية أو العتبــة الأولى الــىت

 
ٌ
العنــوانُ سِــمة

َ
ــص.. ف ةٌ بالنَّ  مُبــاش�

ٌ
هــا صِلــة

َ
ةً ل ثــري

َ
َ ك ي

نُ مَعــا�ن ز للقــارئ كي يبحــث عــن المعــىن المســت�ت وراء العنوان")البطاينــة،2009، ص194( ،" وَيخــرت

ّ مَحســوسٍ  ي ِ
يــا�ئ ز ل لِقــاءٍ فِ�ي ضٌ وَهــو أوَّ نــةٍ وَهــو ظَاهِــر وبــارزٌ وَمُعــرت ــة مُعيَّ  مَرجِعيَّ

َ
ــاعِرِ يَــدلُّ إل صــدٌ للكاتِــبِ أو الشَّ

َ
ــه.. وَهــو ق

َ
ــصِّ وَوســمٌ ل لِلكتــابِ أو النَّ

ي بعدهــا كمــا أنــه دال إلى المضمــون و)المكتــوب يُقــرأ 
ء مــا ســيأ�ت ي

ضــة والبــارزة والدالــة إلى ش� ، وهــو الــذي يشــبه الأيقونــة المع�ت ي
ن  الكاتــب والمتلــق بــ�ي

ة")عويــس،188، ص33( ،فالعنــوان "هــو مجموعــة مــن العلاقــات اللســانية قــد تــرد  مــن عنوانــه(، ومســاوٍ للأثــر وعلامــة ســيميائية ولافتــة مؤش�

 ذا 
ً
 ســيميائيا

ً
طالــع النــص لتعيّنــه وتعلــن عــن فحــواه وترغــب القــراء فيه")الجــزار،1998، ص23( ، يقــول د. بســام قطــوس " يُعــدُّ العنــوان نظامــا

ي جــلّ عنايتــه لدراســة 
أبعــاد دلاليــة وأخــرى رمزيــة، تغــري الباحــث بتتبــع دلالاتــه، ومحاولــة فــك شــيفرته الرامــزة. ومــن هنــا فقــد أولى البحــث الســيميا�ئ

. وقد ظهرت بحوث ودراســات لســانية ســيميائية وتداولية، وآية ذلك أن العنوان هو أول عتبة يمكن أن يطأها الباحث  ي ي النص الأد�ب
العنوانات �ف

")2001، ص33(.
ً
 وعموديــا

ً
، وأفقيــا

ً
 ولســنيا

ً
ي قصــد اســتنطاقها واســتقرائها بصريــا

الســيميا�ئ

ي والتأويل")رشــد،2001، ص4(، لذلــك فــإن العنــوان "عبــارة عــن علامــات 
ء مصنــوع لغــرض التلــق ي

ارجينيــت فيقــول "إن العنــوان مبــىن وش� أمــا ج�ي

ســيموطيقية  تقــوم بوظيفــة الاحتــواء لمدلــول النص")محمــد، 2002، ص7(.

ي اختيار التسمية، ليصبح العنوان هو المحور الذي يتوالد 
ي معيار الاعتباطية �ف

     و"مما لاشك فيه أن اختيار العناوين عملية لا تخلو من قصدية تن�ف

ي تربــط العنــوان بنصــه والنــص بعنوانه")الحجمــري،1996،  ويتنــامى ويعيــد إنتــاج نفســه وفــق تمثــات وســياقات نصيــة تؤكــد طبيعــة التعالقــات الــىت

، مــن خــال  ه مــن تســاؤلات لا نلــقى لهــا إجابــة إلا مــع نهايــة العمــل، فهــو يفتــح شــهية القــارئ للقــراءة أكــرث ص19( ، وتتجــى أهميــة العنــوان فيمــا يثــري

 عــن إجابــات لتلــك التســاؤلات 
ً
ي بالطبــع ســببها الأول هــو العنــوان، فيضطــر إلى دخــول عالــم النــص بحثــا ي ذهنــه، والــىت

تراكــم علامــات الاســتفهام �ف

ن من خلاله الولوج 
ّ
ي الذي يمك

ي، فهو المفتاح الإجرا�ئ ي النص ولا ســيما النص النث�
بغية إســقاطها على العنوان، ويشــكل العنوان عنصًرا أساســيًا �ف

ي  ِ
 بِالإيحَــاءَاتِ وَالإيمَــاءَاتِ مُعتَمِــدَةً �ف

ً
 حَافِلــة

ً
صُوصــا

ُ
ــرَى ن

َ
ــةِ حَيــثُ ن دَبِيَّ

َ
صُــوصِ الأ ـــهَا شَــأنُ النُّ

ُ
إلى عالــم النــص وكشــف أسراره، وَلَا شَــكَّ أنَّ العَنَاوِيــنَ شَأن

ـــهُ بِصَــدَدِ قِــرَاءَةِ 
َّ
ــاَ يَظُــنُّ القَــارِئُ فِيــهِ أن

َ
، ف ِ عبِــري ي التَّ ِ

 �ف
ً
وبا

ُ
ســل

ُ
قرِيــرَ أ ةَ وَالتَّ َ َ ختَــارُ المُبَــاش� خــرَى تَ

ُ
 أ

ً
صُوصــا

ُ
ــرَى ن

َ
، بَينَمَــا ن ِ ز مِــري ِّ وَال�تَّ لَالِي كثِيــفِ الــدَّ  التَّ

َ
ِ عَــى عبِــري التَّ

ي بَعــضِ الأحيَــانِ  ِ
وَاجِــهُ العُنــوَانَ �ف

ُ
ي ألفَــاظٍ مَعــدُودَةٍ بِحَيــثُ ن ِ

ــفُ دَلَالَاتٌ �ف تَكثَّ ــدْ تَ
َ
ي العَنَاويــنِ ق ِ

لِــكَ �ف
َ

ذ
َ
تِــهِ، وَك

َ
 دَلَال

َ
 جُهْــدٍ لِيَصِــلَ إل

َ
ــصٍّ مُــوحٍ يَحتَــاجُ إل

َ
ن

ي بَعــضِ الأحيَــانِ  ِ
خــرَى �ف

ُ
قــرَأ عَنَاوِيــنَ أ

َ
لِــكَ ن

َ
ي مُقَابِــلِ ذ

ــكِّ شِــفرَاتِهِ، وَ�فَ
َ
ي قِرَاءَتِــهِ وَف ِ

ـــأنٍّ �ف  تَ
َ

حتَــاجُ إل
َ
لَالَاتِ، وَن ءٍ بِالإشَــارَاتِ وَالــدَّ امِــلٍ مَــىِي

َ
ــصِّ ك

َ
ـــنَا بِــإزَاءِ ن

َّ
أن

َ
ك

: العُنــوَانُ  َ سَــامٍ وَهِي
ْ
ق
َ
ــةِ أ

َ
لَاث

َ
 ث

َ
قسِــيمُ العُنْــوانِ عَــى ــمْكِنِ تَ ُـ , وَمِــنَ الم

َ
ول

ُ
ــةِ الأ

َ
 الوَهل

ُ
ــصِّ لِوُضُوحِــهِ وَالبَــوْحِ بِقَصْــدِ مُنتِجِــهِ مُنْــذ  قِــرَاءَةِ النَّ

َ
حْتَــاجُ إل

َ
وَلَا ن

)هيــاس،2001، ص28-26( .
ُ
ة اخِلِيَّ ، وَالعَنَاوِيــنُ الدَّ ُّ ئِيــسُ، وَالعُنــوَانُ الفَــرْعِي الرَّ

: ي أ- العنوان الخار�ج
ي  ، يــؤدي العنــوان الخــار�ج

ً
 ودلالــة

ً
 وتلوينــا

ً
 وكتابــة

ً
 بتســمية بــارزة خطــا

ً
ــع فــوق صفحــة الغــاف الأمــامي للكتــاب أو العمــل، مشــبعا ـ بـ ــذِي "ي�ت

َّ
    هُــوَ ال

ي أن العنــوان يلخــص 
ي تتمثــل �ف ح والإغــراء والإغــواء والوظيفــة الإشــهارية والدلاليــة الــىت ن والتســمية والوصــف والــشر عــدداً مــن الوظائــف مثــل التعيــ�ي

، 2000، ص270( .  ي
مضمــون النــص أو العمــل المعروض")العــش

قَــل( هُنَــا دالّا عــى معــىن )الرســوخ( كمــا أعلنــت الكاتبــة  ــا موحيًــا، وهــو "أثقــل مــن رضــوى"، وقــد يكــون )الثِّ
ً
تها عنوان وقــد اختــارت رضــوى عاشــور لســري

ي الرســوخ 
ب بــه العــرب المثــل �ف ي الأسَــاسِ اسْــمُ جبــل تــرض ِ

ي للثقــل، فـــ "رضــوى" �ف
يــق ز هَا تتحــى بالمعــىن الف�ي

َّ
فسَــهَا بِـــأن

َ
تها حَيــثُ تَصِــفُ ن ي مدخــل ســري

�ف

هَــا.
َ
 ل

ً
ــدِ اخْتَــارَ وَالِدُهَــا تَســمِيَة

َ
فتقــول "أثقــل مــن رضــوى" وَق

ي مــن  ي الطــرف الغــر�ب
ن وتســعة أشــهر، اختــار لهــا اســم جبــل آخــر، لا يقــع �ف فسَــهَا: "فلمــا جــاءت البنــت بعــد ســنت�ي

َ
 ن

ً
    تقــول رضــوى عاشــور وَاصِفَــة

بُ بــه العــرب  يــة، بــل يقــع بالقــرب مــن المدينــة المنــورة، تــرض ــا عــى المضيــق الــذي يربــط المغــرب الأقــى بشــبه الجزيــرة الأيب�ي
ً
ف المتوســط، م�ش

ق مــن ينبــع، بهــا الجــداول والمــاء  ي واقــع الأمــر، سلســلة مــن الجبــال الممتــدى إلى الــشر
ي الرســوخ فتقــول "أثقــلُ مــن رضــوى"، لأن الجبــل �ف

المثــل �ف
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ي يظهــر فيهــا فيمــأ الأرض  ن الســاعة الــىت ي جبــال رضــوى حــىت تحــ�ي
والشــعاب ... وتقــول بعــض الشــيعة إن الإمــام الغائــب محمــد ابــن حنيفــة مقيــم �ف

عــدلًا بعــد أن عــمّ فيهــا الظلــم والزور")عاشــور، 2013، ص6(.

ي مَجَالٍ بَعِيدٍ عَنِ  ِ
 �ف

ً
لَاما

َ
ا المَوروثُ ك

َ
يسَ هَذ

َ
ِّ القَدِيمِ، وَل ي  مَعَ المَورُوثِ العَرَ�بِ

ً
ـــا ا تَنَاصَّ

َ
، وَيُعدُّ هَذ

ً
 قديما

ً
تِها مَثلًا عربيا َ  اختارَت لِســري

َ
لحظُ أنَّ الأديبَة

َ
وَن

لِــكَ العَــرِْ 
َ
 ذ

َ
ّ وَهُــو المَثَــلُ، وَلِروجُــوعِ رَضــوَى عَاشُــورٍ إل ي العَــرِ الجَاهِــىِي ِ

 �ف
ً
انَ شَــائِعا

َ
ٍّ ك ي ــوعٍ أدَ�بِ

َ
مَــا هُــوَ مِــنْ صَمِيــمِ الأدَبِ، أي مِــنْ ن

َّ
، وإن ِّ ي المَجَــالِ الأدَ�بِ

ــةِ،  ــةِ العَرَبِيَّ
َ
قَاف ّ وَالِاسْــتِلهَامُ مِــنْ عُمْــقِ الثَّ ي ي تَأريــــــخِ الأدَبِ العَــرَ�بِ ِ

سُــوخُ �ف رُ وَالرُّ
ُّ

جَــذ قُ والتَّ عَـــمُّ َ التَّ : هِي
َ

ول
ُ
تَــانِ؛ الأ

َ
لَامِهَــا دَلَال

َ
نَ ك لِتَختَــارَ مِنــهُ وَتَمــزِجَ بَينَــهُ وَبَــ�ي

 الآدَابِ 
َ

 عَــى
ً
لِعَــة  مُطَّ

ً
ونِهَــا أدِيبَــة

َ
ضــاً عَــن ك

َ
لِــكَ ف

َ
ــةٍ، ذ اتِيَــةِ بِخَاصَّ

َّ
تِهَــا الذ  وَسَِ

ً
ــة ي كِتَابَاتِهَــا عَامَّ ِ

عُ بِهَــا رَضــوَى عَاشُــور �ف ي تَتَمَـــتَّ ــىتِ
َّ
 ال

ُ
ــة

َ
َ الأصَال : هِي

ُ
انِيَــة وَالثَّ

 ، ّ ي ِ
غمَــا�ئ قلِيــدِ الدُّ ي مِــنَ التَّ ِ

جدِيــدَ لَا يَــأ�ت اثِهَــا وَعَــادَاتِ شَــعبِهَا وتَقالِيدِهَــا، وَوَعَــتْ أنَّ التَّ مَــتْ بِ�تُ زَ َ �ت
ْ
ـــهَا ال

َّ
ي حَيَاتِهَــا، إلاَّ أن ِ

اتٍ �ف َ ــرتَ
َ
وَامِهَــا ف

ْ
نَ أق ــةِ وَعَاشَــتْ بَــ�يْ الغَرْبِيَّ

تها  اً عَــن شَــخصِيَّ لالــةِ عَــى صُعُوبــةِ "أثقــل مــن رضــوى" تَعبــري لاحِــظُ أنَّ العُنــوانَ جــاءَ لِلدَّ
ُ
، وَن ِ

ْ  الغَــري
َ

ــةِ وَالانفِتَــاحِ عَــى
َ
ــكِ بِالأصَال مَسُّ ي مِــنَ التَّ ِ

بَــلْ يَــأ�ت

اتِها  ٍ عَن آلامِ المَرَض وَمَتاعِبِ الحَياةِ وَمَســؤولِيَّ ِ ّ بِشــكلٍ مُباش� قيل( فِيُعب� د يَكونُ بِمع�نَ )الحِمل الثَّ
َ
وَصُمودِها أمَامَ مَا عَايَشــتهُ مِن هُمومٍ وَآلامٍ، وَق

ا عــن المواقــف والتجــارب ذاتهــا، أو همــوم الوطــن،  فــإن  ً ّ ا عــن شــخص)رضوى عاشــور( أم معــرب ً ّ أثقَــل مِــن جَبــلِ رَضــوَى، وســواء أكان )الثقــل( معــرب

ي النص، 
ي عُنْوَانِ الكِتَابِ، وَهذا العنوان -بوصفه عنصًرا بنيويًا ســيميائيًا- يقوم بوظيفة الإشــارة إلى الشــخصية المحورية �ف ِ

حِدُ �ف هَا تَتَّ
َّ
ل
ُ
مُورَ ك

ُ
هَذهِ الأ

ن  لــة، موحيــة بــدلالات مقتضبــة. وبالرجــوع للنــص الســابق نلاحــظ أن هنــاك نقطــة مهمــة وهي خيــط التشــبيه الــذي يجمــع بــ�ي ز بصــورة مكثفــة، مخ�ت

ي نقطــة واحــدة وهي محاربــة الظلــم والــزور والفســاد، وهــذا يجعلنــا أن 
)الإمــام الغائــب محمــد ابــن حنيفــة( و)رضــوى عاشــور( وكلاهمــا يلتقيــان �ف

ة )أثقــل مــن رضــوى( إلى جانــب الخطابــات الأخــرى، هــو خطــاب محاربــة الظلــم والاســتبداد  ي الســري
نعتقــد مــن أول وهلــة، أن الخطــاب الموجــه �ف

ي ومــر عــى وجــه الخصــوص.  ي العالــم والوطــن العــر�ب
والفســاد والنضــال مــن أجــل التغيــري نحــو الأفضــل، والإصــاح وإرســاء الســام �ف

    أمــا مــن ناحيــة لــون الخــط وَالكتابــة فهــو مكتــوب باللــون الأزرق فاللــون "جــزء لا يتجــزّأ مــن ثقافــة الإنســان وذاكرتــه ورؤيتــه وحلمــه، وســياقات 

ي وظــروف النّشــأة والأحــداث 
ه عــن ذاتــه وعــن الأشــياء")جواد،2010، ص44( ، وتبايــن الــدّور النّفــ�ي للألــوان، يرتبــط بالمخــزون التّاريــخ تعبــري

القابلــة  غــري  الألــوان  مــن  وهــو  الفكريــة،  المواجهــة  عــى  ن  يعــ�ي الأزرق  ــون 
ّ
"والل والمجتمــع،  للفــرد  والاجتمــاعي  ي 

الثّقــا�ف والمســتوى  كريــات 
ّ

والذ

للانقســام، وهي ألــوان ســالبة، منعزلــة، متحفظــة، مســكنة وهادئــة، وهــذا اللــون يحمــل دلالات منهــا: الحكمــة، الخلــود، الثقــة، الثبــات والشــفافية، 

والســكينة)عبدالحميد،2001، ص270(، وبذلــك يمكــن أن نســتنبط أن الكاتبــة بالفعــل إنســانة حكيمــة وذلــك ينطبــق عليهــا مــن خــال ثقافتهــا 

ي لا تعرف مع�ن الهزيمة والانكسار.  ي الرسوخ أمام المصائب. والسكينة والهدوء والثبات سمة من سمات شخصيتها ال�ت
وأعمالها، وهي كالجبل �ف

ة، مُســنَداً، فــإنَّ العنــوانَ  َ َ انَ بأفــكارِهِ المُبعــرث
َ
ــصُّ إذا ك النَّ

َ
، ف ــالِي ، وَبالتَّ ّ ي

بــطِ المَنطِــق   يَــرَى جــون كوهــن "أنَّ العُنــوانَ مِــن مَظاهِــرِ الإســنادِ وَالوَصــلِ وَالرَّ

ــص 
َ
ن بِمثابــةِ  أو  ــة،  مِحوريَّ أو  عامــةٍ  فِكــرةٍ  بمثابــةِ  هُــو  ــذي 

َّ
ال العنــوانِ،  أجــزاءَ  ل 

ِّ
يُشــك  ، ــ�ي النَّ الخَطــابُ  بَينَمــا   ، العَــامُّ المَوضُــوعُ  هــو 

َ
ف إليــهِ،  مُســندٌ 

ص97(.  ")الحمــداوي،1997،  ي
ِّ

ل
ُ
ك

ة   نتيجــة مفادهــا أن هــذا العنــوان )أثقــل مــن رضــوى( هــو البــؤرة والخطــاب لهــذا الكتــاب، تتكثــف الســري
َ

ــابِقِ إل حلِيــلِ السَّ ــل مِــنْ خِــاَلِ التَّ وَنتوصَّ

ةً  َ ثِــري
َ
 ك

ً
ــة ي تَشُــدُّ حِبَــالًا دَلَالِيَّ ــىتِ

َّ
ازِ ال

َ
 الارْتِــك

َ
قطَــة

ُ
قَــلِ وَن ــصُّ العُنــوَانِ مِحــوَرَ الثِّ

َ
لُ ن

ِّ
ً آخَــرَ يُشَــك ة )أثقــل مــن رضــوى(، بِمَعــىن ي هــذه الجملــة القصــري

جميعهــا �ف

ــرَى 
َ
انِنَــا أنْ ن

َ
و جُــزْءٍ أو صَفحَــةٍ بِإمك

َ
صْــلٍ أ

َ
لِّ ف

ُ
ي ك ــفِ

َ
ــةِ، ف اتِيَّ

َّ
ةِ الذ َ ــري ــصِّ السِّ

َ
 دَاخِــلِ ن

َ
ةَ إل ُ الإشْــعَاعَاتِ الممْتَــدَّ ُ نــشر

َ
 ضَــوْءٍ ت

ُ
ــة

َ
تل

ُ
ـــهَا ك

َّ
ــصِّ الكِتَــابِ وَاَن

َ
دَاخِــلَ ن

لِــكَ العُنــوَانَ. 
َ
ُ ذ ُ تِلــكَ الإشــعَاعَاتِ وتَســتَحض�ِ ُ هَــا تَنْــشر

َّ
أن

 : ب-العنوان الفرعي
")شــقرون،2000، ص270( ،  ّ ي

ــه، وَوَظيفتُــهُ تأكيــدٌ وتعزيــزٌ للعُنــوانَ الحَقي�ق
َ
، وَهــو اختِصــارٌ وَترديــدٌ ل ّ ي

ةً بعــدَ العُنــوانِ الحَقيــق ي "مبــاش�
    عِبَــارَةُ تَــأ�ت

ة  ــا أصغــر وهــو "مقاطــع مــن ســري
ً
ي الــذي ينتــ�ي إليــه العمــل؛ حيــث نجــد عنوان والعنــوان الفــرعي هنــا يجيــب عــن الإشــكالية المتعلقــة بالجنــس الأد�ب

؛ وحاولــت رضــوى عاشــور أن تقــدم عــدداً مُختــاراً  ي
ذا�ت ز للــرد الســري ذاتيــة". وقــد جــاء وصــف العنــوان بأنــه "مقاطــع" ليؤكــد عــى عنــر الانتقــاء الممــري

ة ذاتيــة(،  ي الحيــاة، فاختــارت حــرف الجــر )مــن( )ســري
تها �ف ي مــرّت بهاخــال مســري ات الذاتيــة والعلميــة والأدبيــة الــىت مــن التجــارب الحياتيــة والخــرب
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ي تفيــد التخصيــص، وأرادت نقلهــا للقــارئ بعــد أن  ة الذاتيــة( مــن )أل( التعريــف الــىت ت )الســري ــا بهــا لذلــك عــرَّ هَــا لَا تجعــل الأمــر خاصًّ
َّ
 أن

َ
ــةِ عَــى

َ
لَال للدَّ

 ، ن ة ذاتيــة لأســاتذة جامعيــة وللمقاومــ�ي ى أنــه هــذه ســري ي اســتعادتها الذاكــرة، لتفســح لقارئهــا مجــالًا لــري ا مــن التفاصيــل الــىت ً حَتَــتْ أو أبعــدت جانبًــا كثــري
َ
ن

ة ذاتيــة(، وَيؤكــد بوضــوح أن العمــل  ي بأنــه )ســري أو لوطــن تكتنفــه الأوجــاع والهمــوم، ونكبــات الحدثــان، كمــا يشــري العنــوان الفــرعي إلى نــوع العمــل الأد�ب

ة أثقــل مــن  ز ســري ة الــذات والوطــن بأكملــه؛ فالــذي يمــري لا يقتــر عــى الحيــاة الخاصــة فحَســبُ، بــل يضــمّ الهــمّ العــام والهــمّ الخــاص معًــا، وأنــه ســري

 
َ

َ الذاتيــة وَإنمــا عمــدت إلى تصويــر حكايــة الوطــن –إل تّــاب السِــري
ُ
ي يتّبعهــا معظــم ك رضــوى هَــو أنهــا لــم تــرد لنــا حياتهــا الخاصــة بالصــورة التقليديــة الــىت

تها نمطًــا مغايــرًا لــكل الأنمــاط الســابقة. ي مرحلــة فارقــة مــن تاريخــه، فجــاءت ســري
ــةِ- �ف جَانِــبِ حَيَاتِهَــا الخَاصَّ

ة  ي الســري
ــد دَمجهــا �ف

ِّ
ّ يُؤك ي

اتيــةِ" وأنتجَــت هَــذا المَــرودَ بِشــكلٍ حَــدا�ث
َّ

ةِ الذ ــري ــد اســتَخدمَت مُصطلــحَ "السِّ
َ
لحــظ هُــو أنّ رَضــوى عَاشــور ق

َ
     وَأهــم مَــا ن

ا دقيقًــا عــن أحــداث أو تجــارب مــرت  ً ة- المذكــرات- اليوميــات( بوصفهــا تعبــري ي يصعــب الفصــل بينهــا )الســري
دِ الــذا�ت لأشــكال ثلاثــةٍ مــن أشــكالِ الــرَّ

ة الذاتيــة والمذكــرات، وهمــا نوعــان مختلفــان مــن الكتابــة،  ن الســري ي أجمــع فيــه بــ�ي ي كتابــة هــذا النــص أنــىن
بهــا الكاتبــة، وهي تقــول" "أعي منــذ بــدأت �ف

جاع مراحــل العمــر.. ولكــن مــا جــدّ عــىّ دون  ــخ للــذات وتقديــم التجربــة الشــخصية وتصنيفهــا وتأملهــا والتعليــق عليهــا، باســرت ـ ـ ـ ي التأريـ
كا �ف وإن اشــرت

ي نــوع ثالــث مــن الكتابــة أقــرب 
ســابق نيــة أو إعــداد، هــو النقــل المبــاش� لحــدث يــومي أســجل بعــض تفاصيلــه ومشــاعري تجاهــه، وهــو مــا يدخلنــا �ف

ة ذاتيــة، تتطابــق فيهــا  ة ذاتيــة وهي تقــول: "لأن هــذا الكتــاب ليــس روايــة بــل ســري لليوميات")عاشــور،2013،ص287(، ثــم تؤكــد عــى العمــل أنهــا ســري

ــا يعــد هــذا العمــل 
َ
ظَرِن

َ
ي ن ِ

ة ذاتيــة، وَ�ف المؤلفــة والراويــة والمــروي عنها")عاشــور، 2013، ص287( ، إذاً ترجــع مــرة أخــرى لتؤكــد أن هــذا العمــل ســري

تَدَاخَــلُ  ــةِ تَ
َ
ي الحَدضاث ِ

 �ف
َ
ــة ــوَاعَ الأدَبِيَّ

ْ
ــةِ، لأنَّ الأن ويَّ

َ
ــةِ رَضْــوَى عَاشُــور الحَدَاث

َ
قَاف

َ
ا جُــزْءٌ مِــنْ ث

َ
ة الذاتيــة، وَهَــذ  قريبــة مــن الســري

ً
وَعــا

ْ
 يضــم أن

ً
 هجينــا

ً
ــا  أدَبِيَّ

ً
وعَــا

َ
ن

 
ُ
وَايَة ةِ وَالرِّ ختَلِطُ القَصِيدَةُ بِالقِصَّ د تَ

َ
، ق نٍ

ّ مُعَ�يَّ ي وْعٍ أدَ�بِ
َ
 ن

َ
ـهُ يَنتَمِي إل

َّ
ٍّ بِأن ي صٍّ أدَ�بِ

َ
 ن

َ
مَ عَل

ُ
حك

َ
 أنْ ن

ً
ا
َ
ينَا أحيَان

َ
ةُ الحُدُودِ بَينَهَا بِحَيثُ يَصعُبُ عَل قِلُّ حِدَّ وَتَ

ةِ 
َ
ةِ المَنَاضِل هَا حَوْلَ حَياةِ المَرأةِ العَرَبيَّ

ُ
دٌورُ أحدَث  تَ

ٌ
هُ رِوَايَة

َّ
ا أن ظَنَــــنَّ

َ
 ل

ٌ
ة اتِيَّ

َ
ةٌ ذ َ ا العَمَلَ سِ�ي

َ
ِّ أنَّ هَذ ي العُنْوَانِ الفَرْعِي ِ

هَا �ف
ُ
ولَا إعْلَان

َ
ل
َ
، ف ِ

ث� عرُ بِالنَّ ةِ وَالشِّ َ بِالسِ�ي

هَــا.
ُ
ل مَثِّ ــةٍ تُ ةٍ رَمزِيَّ جسِــيداً لِشَــخصِيَّ ــةِ، وَمَــا رَضــوَى عَاشُــور إلاَّ تَ ورِيَّ والثَّ

ج- العناوين الداخلية:
عــدُّ العناويــن الداخليــة مفاتيــح للنصــوص الأدبيــة، فــ�ي تحمــل معهــا قــراءات دلاليــة تعــربّ عــن موضوعــات النصــوص الداخليــة، وهنــاك علاقــة  تُ

هُ 
َّ
، لأن نِ

 بِالـمَ�ت
ً
ة

َ
َ صِل َ ي أكث� ِ

ا�ن ونِ الثَّ
َ
ي ك ِ

ةِ يَكمُنُ �ف اخِلِيَّ ّ وَالعَنَاوينِ الدَّ ي نَ العُنوانِ الخَار�جِ ن النص أو وحداته، وَالفَرْقُ بَ�ي ن العنوان الداخلي وم�ت وشيجة ب�ي

مُــوزِ   وَحَامــاً لِلرُّ
ً
ــة

َ
ثَاف

َ
َ ك َ ــونَ أكــرث

ُ
ِّ أن يَك اخِــىِي  يُمكِــنُ الدَّ

ُ
ــة

َ
لَال ، وَمِــن حَيــثُ الدَّ ــصِّ لَّ النَّ

ُ
ــصٌ لَا يَشــمَلُ ك ٌّ مُخصًّ ي ِ

ـــهُ جُــز�ئ كِنَّ
َ
، ل ــصِّ نٍ مِــنَ النَّ

بِــطٌ بِجُــزءٍ مُعَــ�يَّ مُرتَ

 ،
ً
ــا ــصُ عَمَّ اراً أو يُخَصِّ

َ
ــا قــد يشــري إلى أحــداث خاصــة أو عامــة أو يُجمِــلُ أفــك

ً
ة أثقــل مــن رضــوى، وَضَعَــتِ الكاتبــة لــكل فصــل عنوان ي ســري

تِ، وَ�ف
َ
وَالأيقُونــا

: ي ِ
مَــا يَــأ�ت

َ
 يُمكِــنُ تَحدِيدُهَــا ك

ً
ــة  أو خَاصَّ

ً
ــة ــت عَامَّ

َ
ان

َ
ـــنُهَا سَــواءٌ ك ي يَتضَمَّ ــىتِ

َّ
 الأحــدَاثِ ال

َ
 العُنــوَانِ عَــى

ُ
ــة

َ
وَمِــن حَيــثُ دَلَال
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ي العمــل ككل. لــو تأملنــا الجــدول 
ت عــن المضمــون بشــكل دقيــق وتداخلــت بفاعليــة �ف ة بالدقــة والوضــوح، فعــربّ ي الســري

امتــازت العناويــن الداخليــة �ف

ي تتشــكل  للاحظنــا أن عناويــن الفصــول المتعلقــة بحياتهــا الخاصــة هي )11( فصــاً، أمــا المتعلقــة بالحيــاة العامــة فــ�ي )10( فصــول، أمــا الفصــول الــىت

ة  ك )36%(. وهــذه النســبة تؤكــد أن ســري  الخــاص )33%( والعــام )30%( والمشــرت
ُ
. أي نســبة

ً
مــن الحيــاة الخاصــة والعامــة فعددهــا )12( فصــا أيضــا

"أثقــل مــن رضــوى" لا تقتــر عــى الحيــاة الشــخصية فقــط، بــل تتــواز وتتقاطــع مــع الحيــاة العامــة، لتنقــل صــورة عــن وقائــع حيــاة الشــعب المــري 

ة شــعبها. وهي تشــارك همومهــم وتدافــع عــن حقوقهــم ومطالبهــم. ائحــه، وهي لا تنفــك عــن ســري بجميــع ش�

 يَربِــط الفُصــولَ مَــع بَعضهــا 
ً
مــن هــذا المنطلــق يمكننــا القــول إن لــكل فصــل كيانــه الخــاص وتحمــل أحداثــه وخطابــه الخــاص، ولكــن هنــاك خيطــا

 واحــداً للعمــل ككل.
ً
لتشــكل خطابــا

ــةِ لِتُفِيــدَ المَعــىنَ 
َ
امِل

َ
ــةِ الك

َ
انِ الجُمل

َ
 أرك

َ
 بِحَاجَــةٍ إل

ٌ
ِ مُفِيــدَةٍ أي تَراكِيــبُ مَقطُوعَــة ــري

َ
خــرَى غ

ُ
 جُمَــلٍ مُفِيــدَةٍ وَأ

َ
عُ عَــى ــإنَّ العَنَاويــنَ تَتَــوزَّ

َ
كِيــبُ ف وَمِــنْ حَيــثُ ال�تَّ

ا 
َ
اتِهَــا إذ

َ
ي ذ ِ

ُ مُفِيــدَةٍ �ف ــري
َ
َ عَنَاوِيــنُ غ ــِ�ي

َ
( ف ٌ بِــري

َ
ــأرٌ ك

َ
( أو )ف نَّ ( أو )وَلَا تَحسَــبَ ي ــىتِ

َّ
ــا )مِــرُ ال بْــسَ فِيهَــا، أمَّ

َ
 مُفِيــدَةٌ لَا ل

ٌ
ــة

َ
طِفْــلٍ( جُمل

َ
 أشــعُرُ ك

ً
الـــمُرَادَ، مَثــاً )أحيَنــا

ي وَضــعِ العَنَاوِيــنِ جَعَــلَ  ِ
وبُ �ف

ُ
ســل

ُ
ا الأ

َ
ي وَضــعِ عُنوَانِــهِ، وَهَــذ ِ

فَــةِ �ف
ِّ
صــدُ المُؤل

َ
نَــا ق

َ
نَ ل تَبــ�يَّ

َ
ــا الفَصْــلَ بِأكمَلِــهِ ل

َ
رَأن

َ
ــوْ ق

َ
ــا ل كِنَّ

َ
نَاهَــا عَــن مَضمُــونِ الفَصــلِ، ل

ْ
صَل

َ
ف

ــةِ 
َ
ي دَلَال ِ

ــمُ �ف
َّ
ي تَتَحك ــىتِ

َّ
َ ال  هِي

ُ
 العَمِيقَــة

ُ
لَالِيَــة  الدَّ

ُ
مَلِــهِ، وَالبُنيَــة

ْ
ــصُّ بِأك هَا النَّ

ُ
ـــل ــةٍ يُمَثِّ

َ
ــةٍ طَوِيل

َ
أنَّ العُنْــوانَ جُــزءٌ مِــنْ بُنيَــةِ جُمل

َ
 ك

ً
َ تَمَاسُــكا َ ةَ المَقــرُوءَةَ أكــرث المَــادَّ

العُنــوانِ. 

 الغِلاف:
ُ
: صُورَة

ً
ثانيا

ي إبــراز البعــد 
ن الــردي، �ف ، لا يِقــلُّ أهميــة عــن المــ�ت

ً
 فنيــا

ً
ل مُحيطــا

ِّ
ــ�ي تُشــك

َ
ــة، ف لالاتِ الخِطابيَّ هــم الــدَّ

َ
      إنّ  الهَــدَف مِــن دِراســةِ صُــورةِ الغِــافِ هُــو ف

ن وحــده عاريًــا مــن هــذه العتبــات النصيــة، فــ�ي تــكاد تــوازي مــن حيــث القيمــة  ، إذ يبــدو مــن الصعــب أن يقــوم، أو أن يقــدم المــ�ت ي الــدلالي للنســق الأد�ب

 ، ي
ن الحــكا�ئ ي رحلــة القــارئ عــرب المــ�ت

 بالمــرور عليهــا، لــ�ي يســتدلّ بهــا �ف
ً
وطــا ن نفســه. "ولعــل ولــوج النــص قــد يكــون م�ش البلاغيــة والإبلاغيــة، قيمــة المــ�ت

، والكلمــات  ،  دور النــشر ي العناويــن، المقدمــات، الذيــول، الملاحــق، كلمــات النــاش�
ي تتمظهــر �ف عــن طريــق المعايشــة العميقــة لهــذه العتبــات؛ الــىت

ل 
ّ
عــد الرســوم والأشــكال مظهــرًا مــن مظاهــر تشــك ،2009، ص2( ، و"تُ ي

وح و التعليقات")بلــوا�ف الموجــودة عــى الغــاف، إلى جانــب الهوامــش والــشر

جــم  ي للنص")بوتــور، 1986،ص127(، فرســمة الغــاف مــا هي إلا تواصــل بــري ي�ت ي الغــاف الأمــامي الخــار�ج
كــز هــذا التشــكيل �ف فضــاء النــص وي�ت

ي مــن العنــوان، ومــن هنــا فــإن الغــاف يســاعد عــى فهــم المضمــون العــام مــن 
ي الوصــول إلى المتلــق

؛ فالرســمة تكــون أسرع �ف واقــع العمــل الفعــ�ي

: يشــري  ؛ تشــكيل واقــ�ي ن ي أو التشــكيلي "ويمكــن تصنيــف أنمــاط الغــاف الأمــامي إلى نمطــ�ي المحتــوى وبيــان المقصديــة منــه عــى المســتوى الفــىن

ي لإدراك بعض دلالاته 
ة فنية لدى المتل�ق بشــكل مباش� إلى أحداث النص أو إلى مشــهد مجسّــد من هذه الأحداث، وتشــكيل تجريدي: يتطلب خب�

ي آن واحــد، فهــو الشــكل 
1991، ص59( ، إذ يمكــن أن نفهــم مــن خــال الغــاف الدلالــة الحقيقيــة والمجازيــة �ف ي

ن النص")لحمــدا�ن وللربــط بينــه وبــ�ي

ي 
ن الأنــواع المختلفــة للصــورة، �ف ز بــ�ي  أن نمــري

ً
وريــا ه العبــارات اللغويــة، فصــار ض� ي المتخيــل، الــذي تثــري البــري المتيقّــن، كمــا أنــه يعتــرب الشــكل الذهــىن

. ي علاقاتهــا بالواقــع الخــار�ج

ي لقراءتهــا  ، أي يحتــاج القــارئ إلى ذوق فــىن ي ِ
ـــا�ن مــطِ الثَّ ـــهَا مِــنَ النَّ

َّ
ة )أثقــل مــن رضــوى( فإن ي قبعــت عــى غــاف ســري  الــىت

َ
ة ـــيَّ  الفَـنِّ

َ
وحــة

َّ
  فيمــا يخــص الل

،  وتصفــه  ي ي الغــاف الخــار�ج
ي نظرنــا بمثابــة تفســري لمــا ورد �ف

(، وهــو �ف ي يــن )جرافيــىت ، وجــاء عنــوان الفصــل الســادس والع�ش ــصِّ وربطهــا بمضمــون النَّ

القــرن  مــن  الأول  ثلــث  ي 
�ف المكســيكية  بالثــورة  ارتبطــوا  الذيــن  ا وأروســكو  ريفــري ، ورفيقيــه  المكســيكي "أتذكــر ســيكروس  بقولهــا:  رضــوى عاشــور 

 عــى قارعــة الطريــق ولعابــر الســبيل، أنتجــوا جداريــات ونظّــروا 
ً
ي الزمــن نفســه وانشــغلوا بجعــل الفــن مشــاعا

يــن. هــم مجايلــو بيكاســو، عاشــوا �ف الع�ش

لوظيفتها")عاشــور،2013، ص309-310(، بهــذه الفقــرة، ينفتــح لنــا عالــم "أثقــل مــن رضــوى"، ليســاعد القــارئ كي يخطــو أولى الخطــوات نحــو 

ي مصر، ويعد من وجهة نظر الكاتبة، الفن المتكلم 
ا( والجرافيتيون �ف ي رســمه الفنان )دييجو ريف�ي عالم النص، والغلاف بمثابة تلك الجداريات ال�ت

ي طياتــه دلالاتِ همــوم 
ي الأذهــان، الــذى يســتوقف النــاس ليشــاهدوا، ليفكــروا وربمــا ليتمــردوا، ويحمــل �ف

ة �ف باســم الثــورة والــذى يجعلهــا دائمًــا حــاض�

 . ن ي يقودهــا أبناؤهــا مــن الشــغيلة والثــوار والحالمــ�ي  عــى أبنائهــن وحديــث النســاء والخطــاب النســاوي، وهــذه الصــورة رمــز للثــورة الــىت
ً
الأمهــات خوفــا
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ي الــذي  ينســاق  ن متلقيــه، بالمعــىن ي تمنــح القــارئ فتنــة اكتشــاف الكتــاب وأغــواره، فالغــاف يفــ�ت ومــن هنــا كانــت هــذه الفقــرة بمثابــة بوابــة العبــور، الــىت

ا(، كمــا أشــارت إليــه رضــوى عاشــور، وهــو مــن  وراءه، وقــد جــاء عنــوان العمــل "أثقــل مــن رضــوى" عــى خلفيــة صــورة للفنــان المكســيكي )دييجــو ريفــري

ي جدارياتــه الخالــدة الثــورة المكســيكية، ويجســد بهــا قيمًــا تاريخيــة خاصــة بوطنــه، 
كا اللاتينيــة، كان يؤمــن بالأفــكار الثوريــة ويمجــد �ف أهــم رســامي أمــري

ي تراهــا رضــوى عاشــور  ( الــىت ي ــا لرســوم )الجرافيــىت ا( المؤيــد للثــورة المكســيكية والمعــرب عنهــا، يعــد معــادلًا موضوعيًّ ولعــل اختيــار إحــدى لوحــات )ريفــري

ي وعرفــت 
الفــن الأول الــذي يعــرب عــن مطالــب الثــورة المصريــة ويوثــق يومياتهــا ويســجل تفاصيلهــا الدقيقــة، لذلــك تعرفهــا رضــوى بالاحتشــاد الثقــا�ف

ي خدمــة الثورة)عاشــور،2013، 
هــذا الاحتشــاد بأنــه توظيــف الطاقــات المكتســبة والموروثــة، والتقليديــة المســتحدثة، والشــعبية وغــري الشــعبية �ف

ص322(. 

ف لنــا ثــورة المكســيك العباقــرة الكبــار وجدارياتهــم. ســينت�ش 
ِّ
ي زمــن الثــورات. ســتُخَل

  ثــم تقــول رضــوى عاشــور: "ومــن هنــا يزدهــر هــذا الفــن �ف

الــذي يقســم أرضهــم ويعــزز احتلالهــا إلى أداة  العــازل  ي فرنســا1968، وســيجعل الفلســطينيون الجــدار 
ثــورة الطلبــة والعمــال �ف أثنــاء  ي  الجرافيــىت

سيســمح  باختصــار  مقاومتهــم.  عــن  ن للتعبــري  ن والمهمشــ�ي ي للثــوار والمقاومــ�ي الجرافيــىت

ي 
�ف ي 

المــر�ئ بالحضــور  الاحتجاجيــة  بمحمــول وحركاتهــم   
ً
غالبــا يرتبــط  العالــم...  الفضــاء 

ي مــر قبــل 
 �ف

ً
بهــذا ســياسي . لذلــك لــم يكــن شــائعا  ، الثورة")عاشــور،2013،ص314( 

هــا تعــ�ي هــذه الرســوم رمــزاً أو 
َّ
أن تبــدو  أيقونــة تــدل وتعــرب عــن المقاومــة وصــوت القــول 

ة  بــقى وســيلة ســلميَّ ن أيــام الثــورة، وتَ ِ عــن المشــاعرِ المختلفــة عنــد مــن المعارضــ�ي للتعبــري

يثور.  

ن وهمــا  ي تضــم امرأتــ�ي متقابلتــان متخذتــان وضعيــة الحــ�ي فلهــا      أمــا صــورة الغــاف الــىت

ي الأســاس 
تهتــم برؤيــة التفاصيــل الصغــرى بوصفهــا دلالاتهــا، وإن الحــ�ي فتنــة نســوية �ف

يتفــق  مــا  وهــو  ككل،  للمشــهد  مهمّــا  ــا 
ً
ة، وهــو مكون ــا مــع الهــدف الرئيــس للســري ضمنيًّ

لأم حــ�ي رضــوى عاشــور لتجربتهــا وحرصهــا عــى  حــ�ي  وهــو  للآخريــن،  تفاصيلهــا  نقــل 

ــخ بلدهــا وهي تنقــل  ـ ـ ـ وكأن مصريــة شــاهدة عــى تأريـ اللاحقــة،  للأجيــال  تفاصيلهــا  أدق 

ي وجــه 
الــراع وســاحها �ف ي 

ي صدرهــا حكايــة الحــ�ي وســيلتها �ف
النســيان، وهي تحمــل �ف

وألف حكاية. 

مســتوى  همــا  اللوحــة،  ي 
�ف ن  مســتوي�ي الألــوان: ونلحــظ  ومســتوى  التكويــن  أو  التشــكيل 

، نلاحــظ  ن لــة بكثــري مــن التعــب والإرهــاق تمنــح إحساسًــا بمعانــاة الامرأتــ�ي ي تتخذهــا الأجســاد وضعيــة هادئــة ســاكنة محمَّ فنجــد أن الوضعيــة الــىت

، ودلالــة الشــيخوخة : هي الحكمــة والعقــل، الضعــف والعجــز، الوقــار، القــرب مــن النهايــة، أمــا  ن ي الســن لــكلا الشــخصيت�ي
علامــات الكمــال والتقــدم �ف

اءة، الفــرح، الحيــاة، المســتقبل ، العفويــة ، النمو...الــخ. ي الحنــان والعطــف، والعطــاء والتضحيــة. ودلالــة الطفــل: هي الــرب الأم : فتعــىن

ي تحتضــن الطفــل بــكل هــدوء وهي  ي وهي تســتمع للمــرأة الــىت
ي تُشــابك أصابــع يديهــا، متخــذة وضعيــة التلــق     فوضعيــة المــرأة مكشــوفة الوجــه الــىت

ة شــعرهما، تلــوح بأنهمــا مــن ســواد الشــعب ومــن طبقــة الفقــراء مــن الفلاحــات  تراقــب وتركــز عــى حديثهــا، أمــا مــن ناحيــة الملبــس أو حــىت ضفــري

ي الصــورة 
ن �ف ن امرأتــ�ي ن هاتــ�ي ي بالحــزن والألــم، وهنــا يمكننــا الربــط بــ�ي

المكســيكيات، والملامــح الباديــة عــى وجهيهمــا هي ملامــح مُتعبــة منكــرة تــش

مــع المــرأة المصريــة )فلاحــة الصعيديــة(، أو المــرأة المصريــة المضطهــدة بشــكل عــام.

يــه 
َ
 لِمَــا سَــيَكونُ عَل

ً
نَــة ي البِدَايَــةِ مَلَامِــحَ مُعيَّ ِ

لِ، وَتُعــِ�ي �ف
ُّ
شــك ي التَّ ِ

هَــا �ف
َ
 ل

ً
ة

َ
ـــةِ الحِــوَارَ وَسِــيل دِيَّ خَــاذِ البُنيَــةِ السَّ ــقُ مَــعَ اتِّ

َ
 بِمَــا يَتَواف

ً
ــورَةُ أيَضــا وَتُــوحِي هَــذِهِ الصُّ

 َ  الحِــوارَ وَالحَــكِیي
ُ

خِــذ ّ يتَّ ي ِ
ا�ئ

َ
ــصٌّ حِــك

َ
ــهُ ن

َّ
َ أن ، وَهِي ــصِّ ــةِ النَّ  وَحدَهَــا يَبــقىَ جُــزءٌ مِــنْ هُويَّ

َ
وحَــة

َّ
 الغِــافِ وَأبقَينَــا الل

َ
لِمَــاتِ عَــى

َ
فنَــا الك

َ
ا حَذ

َ
، بِحَيــثُ إذ ــصُّ النَّ

ــمِ 
َ
لــكَ تَبــدُو مَظاهِــرُ الحُــزنِ والأل

َ
ذ

َ
 مَــا، وَك

ً
وعــا

َ
ي العُمُــر ن ِ

 �ف
ٌ
مــة  مُتَقدِّ

ٌ
ـــة اتٌ نِسوِيَّ ي تُديــرُ الحِــوارَ هي شَــخصِيَّ ــىتِ

َّ
اتِ ال ــخصيَّ ، وأنَّ الشَّ ي

ي بِنائِــهِ الفَـــىنِّ ِ
نِ �ف تَ�ي

َ
وَسِــيل
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. ّ فاعُــلِ مَــعَ المحــكِیي ــوسُ الهــادِئ إلى الإنصَــاتِ العَمِيــقِ والتَّ
ُ
تانِ والجُل

َ
ك ُ اليَــدانِ المشَــبَّ ، وتُشِــري  مَلامِــحِ إحدَاهُــنَّ

َ
ــاةِ عَــى

َ
والمعَان

ايَةٍ 
َ
ٌّ لِحك ي ِ

لامُ خِطَابٌ آ�ن
َ
ه، وَهَذا الك

َ
لامٍ مَسرودٍ صَادِرٍ من سَــارِدٍ لِمَسُرودٍ ل

َ
َ تُفيدُ وجُودَ ك وحَةِ المَنقوشَــة، وَهِي

َّ
 لِلعَيانِ مِن الل

ٌ
 بَادِية

ُ
ة دِيَّ  السَّ

ُ
اً، البُنيَة

َ
إذ

ونــاتِ البِنَــاءِ 
َ
نِ للــردِهِ، وليــسَ هَــذا إلاَّ مُك ت�ي

َ
 الوَصــفِ والحِــوارِ وَســيل

َ
، يَعتَمِــدُ عَــى نِ نَــ�ي ي زَمــانٍ ومَــكانٍ مُعيَّ ِ

اتٍ �ف  لشَــخصيَّ
ً
، يَحمِــلُ أحدَاثــا ي زمَــنٍ مَــىضَ ِ

�ف

دِي لِعَمَــلٍ مَــا.  الــرَّ

اق والبهجــة، ممــا يــدلّ عــى حيويــة الشــخصيات وحبهــا للحيــاة   وأمــا عــى مســتوى اللــون: فنجــد أن الألــوان -عــى عكــس الأجســاد- تميــل إلى الإش�

ي  ن الصــورة ورضــوى عاشــور، فهــو أن الصــورة الموجــودة عــى الغــاف فكــرة للمعانــاة الــىت رغــم المعانــاة الشــديدة والحيــاة القاســية، أمــا الرابــط بــ�ي

ي مواجهــة الفنــاء، وأنَّ الحكايــات لا 
عاشــتها رضــوى وواجهتهــا بــإصرار وأمــل وحــب للحيــاة، وكأنهــا تُحّــرض القــارئ عــى التفــاؤل والتمســك بالحيــاة �ف

 ، نُ يــــحُ مَعَــهُ العَــ�ي ــونُ الانفتَــاحِ والبَهجَــةِ تَســرتَ
َ
َ ل ، وَهِي

ُ
ــة

َ
وحَــةِ تَغلِــبُ عَليهَــا الزُرق

َّ
ــةِ لل ــوانُ الخَلفيَّ

َ
ي كل زمــان ومــكان، وَاَل

تنتــ�ي مادامــت قابلــة لأن تــروى �ف

ــوعُ 
َ
ــونِ الأبيــضِ، ون

َّ
هُمــا بالل

َ
ّ ف فَــةِ والعُنــوَانِ الفَــرعِي

ِّ
 الكِتابَــةِ مِــن اســمِ المؤل

ُ
ـــة ــا بَقِيَّ ي كِتَابَــةِ عُنــوانِ الكِتَــابِ )أثقــلُ مِــن رَضــوَى(، أمَّ ِ

 �ف
ً
ثَافــة

َ
 ك

ُ
ــة

َ
رق وتَــزدادُ الزُّ

ت 
ــرثُ
َ
ي زَمَــنٍ ك

 واســتِدعَاءُ المَــوروثِ �ف
ُ
ــة

َ
تُــهُ مِــن حَيــثُ الأصَال

َ
، ولِهَــذا دَلال ي اثِ العَــرَ�بِ ي الــرتُّ ِ

قعَــةِ( المَعــروفُ �ف تِــب بِــهِ العُنــوانُ هُــوَ )خــطُّ الرُّ
ُ
ــذي ك

َّ
الخــطِّ ال

. رونــاً
ُ
ي دَامَ ق ــةِ وتُنــِ�ي هَــذا الفَــنَّ الجَمِيــلَ الــىتِ

َ
ــةِ المَوروث  خُطُــوطِ الكِتَابَــةِ اليَدَويَّ

َ
ي عَــى ادت تَقــضِ

َ
ــةِ بِالحَاســوبِ حــىتَّ ك ونِيَّ فِيــهِ خُطُــوطُ الكِتَابَــةِ الألِك�ت

اتِمــــة
َ
الخ

يهَا البحثُ:
َ
ل إل وصَّ ي تَ �ت

ّ
تائِجِ ال ي الخِتَام يُمكِنُ بَيان أهمِّ النَّ ِ

�ف

اتٍ 
َ
ضَعُ أيقُون  الغِلافِ، وَتَ

َ
هَا مِنَ الغِلافِ إل صِّ

َ
ـــة مُتَناهِيَةٍ عَنَاصَِ ن

َّ
ختَارُ بِدِق حَسبُ، بَل تَ

َ
نِ ف

ـــفُ عِندَ المَ�ت
َّ
توق صِّ عِندَ رَضوَى عَاشور لَاتَ  النَّ

ُ
ة 1 ـ أدبيَّ

هِ. لِّ عَناصِِ
ُ
 بِك

ً
 مُوحيا

ً
 أدَبيا

ً
ـــا صَّ

َ
هايَةِ ن ي النِّ ِ

ص �ف ي أمَاكِنِها ليَكتَمِلَ النَّ ِ
ةٍ �ف

َّ
دَال

صَّ بأكمَلِهِ. ي النَّ
غطِّ  تُ

ً
هَا مِظَلة

ُ
جعَل  وَتَ

ً
ة رعيَّ

َ
 أم ف

ً
ت رَئيسة

َ
ان

َ
صوَى لِلعَناوينِ سَواءٌ ك

ُ
 ق

ُ
ية ولِي رَضوَى عَاشور أهَـمِّ 2 ـ تُ

ي  ِ
ّ لِنَشــأتِها �ف ي ّ العَــرَ�ب ي اثِ الأدَ�بِ ــةٍ بِالــرتُ امَّ ــت عَــى دِرايَــةٍ تَ

َ
ان

َ
َ ك ــ�ي

َ
ةِ والأصَالــةِ، ف نَ المُعــاصََ طــت بَــ�ي

َ
َّ وَخَل ي اثَ العَــرَ�ب ةِ حَياتِهَــا الــرتُّ َ ي كِتَابــةِ سِــري ِ

3 ـ اســتَلهَمَت �ف

تِها. ي سِــري ِ
ٌّ �ف ا جَــ�ي

َ
ــمِ المُعَــاصر، وهَــذ

َ
ةً مِــن خِــالِ دِرَاســتِها ومُعايَشَــةِ العَال  ومُعــاصََ

ً
هــا امتــأت حَدَاثــة

َّ
مَــا أن

َ
قافــةِ، ك هتــمُّ بــالأدَب والثَّ ــةٍ تَ

َ
عَائل

هَا المَكتُوب.  لِنَصِّ
ً
ة ة خَاصَّ ّ ما أعطَ هُويَّ شكلِي ة والفَنِّ التَّ اتيَّ

َّ
ةِ الذ َ ة والس�ي ديَّ ة مِنَ السَّ ـيَّ نِّ

َ
ةُ عَناصَِ ف تهَا عِدَّ َ ي كِتابَةِ سِ�ي ِ

جَت �ف زَ 4 ـ ام�تَ

ـــةِ اختِيارِهَــا لِلعُنــوانِ وَاللوحَــةِ 
َّ
ي هَــذا مِــن دِق ِ

ي القِــراءَةِ، وَيَــأ�ت ِ
وعِ �ف بــلَ الــشرُّ

َ
رُ المَضمُــونَ ق هــا يَتصــوَّ

ُ
مــورٍ مــا يَجعَل

ُ
تِها مِــن غِلافِهــا عِــدّةَ أ َ 5 ـ يَســتَنتِجُ قــارِئ سِــري

َّ لِلكِتَــاب. نــت بِهَــا الغِــافَ الأمَــامِي ي زَيَّ ةِ الــىتِ ـــيَّ الفَنِّ
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حركات اليد نموذجًا

پوختە:
ئــاوازی  یاخــود  یاخــود ڕوخســار  وقــاچ  بەکارهێنــا�ن دەســت  ڕێگــەی  لــە  ئەنجــامی دەدەن  نەیــە، کــە هەندێــک کــەس  ئــەو جو�ڵ زمــا�ن جەســتە     

دەنــگ یــان جوڵــەی شــان یــان ســەر، بــۆ ئــەوەی بەرامبــەر بەشــێوەیەکی باشــرت لــەو زانیاریانــە تێبــگات، کــە دەیانەوێــت پــی�ێ بگەیەنــن. )درکپێکــرد�ن 

دۆزەیــە، کــە دەڵێــت زۆرێــک لــە تایبەتمەندییــەکا�ن درکپێکــردن – مــرۆ�ڤ یــان نامــرۆ�ڤ بــن- لــە ڕێگــەی هەمــوو جەســتەوە  بەجەســتەکردن( ئــەو بی�

پێکدێــت. تایبەتمەندییــەکا�ن درکپێکردنیــش دروســتەی ئــاوەز�ی ئاســتبەرز ئەگرێتــەوە )وەک چەمکــەکان وپۆلــەکان( لەگــەڵ نوانــد�ن زۆرێــک  لــە 

دۆزێکــە لــە زانســیت زمــا�ن درکپێکردنــدا دەربــارەی زمــا�ن جەســتە،  دۆزی )بەجەســتەکردن(  بی� کردنــەوە و بڕیــاردان. بــری ئەرکــە درکپێکــراوەکا�ن وەک بی�

کــە هەوڵــدەدات چۆنێــیت بەکارهێنــا�ن جەســتە وەک هــاوکاری زمــا�ن ئاخاوتــن، لــە کــردەی گەیانــدن ووەرگرتــن وتێگەیشــتندا، ڕوونبکاتــەوە. بەپــی�ێ ئــەم 

اییــەکی زۆر ڕوودەدات ولــە ئــاوەزەوە پەیــام بــۆ جەســتە  ، لــە ڕێگــەی کردەیــەکی ئۆتۆماتیکییــەوە بــە خ��ێ دۆزە جوڵــەی جەســتە بەشــێوازێکی بێئــاگا�ی بــری

درێــت، بــە واتــا جوڵێنــەری ســەرەکی جەســتە ئــاوەزە، مــرۆڤ بێئاگاییانــە ئــەم کردەیــە ئەنجامــدەدات، پەیامــەکان لــە جەســتەوە بــۆ دەوروبــەر  دەن��ێ

درێــن بــۆ تەواوکــرد�ن کــردەی گەیانــدن لــە نێــوان کەســەکاندا. دەن��ێ

Abstract:
	 Body language is the movement that some people make with their hands, facial, feet… to better 

understand the information they want to reach. The Embodied cognition is the theory that many features of 

cognition are shaped by aspects of the entire body of the organism. The features of cognition include high 

level mental constructs (concepts and categories) and performance on various cognitive tasks (reasoning 

or judgment). Embodiment theory is a theory of cognitive linguistics about body language as an attempt to 

explain how the body is used in the process of communication, often using verbal communication. This theory 

holds that movements act unconsciously and through the automated processes that the mental sends to the 

body. Therefore, the main factor of the body is the mental, and the human is unaware of this process. These 

messages are transmitted through the body to the world in order to communicate between people.
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. ّ ي
ّ المعر�ف جسيد، لغة الجسد، اللّاوعي ة التَّ الكلمات المفتاحية: نظريَّ

المُقدّمة:
ي 

غــة �ف
ُّ
ة الحديثــة. ولا تخــفى عــى أحــد أهميــة هــذه الل ســانيَّ

ّ
ة، الحديــث عــن لغــة الإشــارة والإيمــاء موضــوع كثــري مــن البحــوث الل ي الآونــة الأخــري

   بــات �ف

غــة المكتوبــة 
ُّ
غــة المنطوقــة فقــط، بــل الل

ُّ
، كمــا أنَّ لغــة الإشــارة لــم تحتــل الل ي لإيصــال التعابــري

ن النــاس، فالألفــاظ والمفــردات لــم تكــن لتكــف التواصــل بــ�ي

ي اعتمــدت اعتمــادًا كليًــا عــى لغــة الجســد لإيصــال المعــىن المــراد، ولكــن مــا  كذلــك. فالناظــر إلى القُــرآن الكريــم يــرى الكثــري مــن الجمــل والعبــارات الــىت

هي لغــة الجســد؟ وكيــف تتكــون؟ وهــل باســتطاعتها إيصــال المعلومــات بصــورة ســليمة ودقيقــة؟ بتعبــري آخــر، هــل باســتطاعتها إيصــال المعلومــات 

(؟  ّ ( أم اعتباطيّــة )اللاشــعوريّ/ الــاوعي ّ غــة لغــة قصديّــة )الشــعوريّ/ الــوعي
ُّ
(؟ وهــل هــذه الل ّ ي

ســان )الشــفويّ/ اللفــظ
ّ
بمفردهــا دون الاســتعانة بالل

ح  ــات لــشر ظريَّ جســيد إحــدى هــذه النَّ غــة، وتعــدُّ نظريّــة التَّ
ُّ
ة حــول هــذه الل ي هــذا البحــث. فهنــاك نظريــات وآراء كثــري

هــذا مــا نحــن بصــدد معالجتــه �ف

غــة. 
ُّ
ــة هــذه الل وبيــان كيفيَّ

ي القُــرآن الكريــم - ضمــن لغــة الجســد- 
ي هــذا البحــث. وحــركات اليــد �ف

ــة �ف ات المعرفيَّ ســانيَّ
ّ
ّ التابــع لمدرســة الل ي

   وقــد طُبِــق المنهــج التحليــ�ي المعــر�ف

ي القُــرآن الكريــم 
( �ف ّ ي

ــه يحلــل لغــة الجســد )اللاشــفويّ/ غــري اللفــظ
َّ
كانــت حــدودًا لهــذه الدراســة. وتكمــن أهميــة هــذا الموضــوع فضــاً عــن حداثتــه، أن

ات، وكلّ  ســانيَّ
ّ
ــات والل غويَّ

ُّ
ي الل

ــة، مــا يــؤدي إلى قــراءة جديــدة وفهــم معــاصر لهــذه الآيــات مواكبــة العلــوم المتقدّمــة �ف ات المعرفيَّ ســانيَّ
ّ
مــن منظــور الل

ــة. ذلــك ســيكون باعثًــا لإثــراء وإغنــاء الدّراســات القُرآنيَّ

:)Theory Embodiment( جسيد ة التَّ المبحث الأول/ نظريَّ
غــة المنطوقــة أم المكتوبــة. 

ُّ
ي الل

ســان، ســواءًا كانــت �ف
ّ
ملــة لل

ّ
ســان/ مك

ّ
   الجســد هــو ذلــك الجســم الــذي أصبــح لديــه لغــة خاصــة شــبه مســتقلة عــن الل

ي الفضــاء، وذو وجــود مســتقلّ بذاتــه 
ا �ف ز ّ ــه: "كتلــة منتظمــة مكوّناتهــا أعضــاء، ذو حــدود مســتقلّ بذاتــه مادّيــا، يحتــلّ حــري

َّ
ف الجســد كذلــك بأن ويُعــرَّ

غــة والجســد، 
ُّ
ــاد، الل

ّ
ّ يســتمرّ زمنــا" )الزّن : بنيــة عضويّــة ذات وجــود موضــوعي ّ ي

يــا�ئ ز ويُتصــوّر كذلــك. فتصــوّره يقــوم أساسًــا عــى البعــد المــادّيّ الف�ي

.)23 :2014

ي العالــم. ومــن غــري 
ــه تجريــد يقــوم عــى إدراكنــا لمجموعــة مــن الأشــياء الحيــة )fleshy( والملموســة palpable(( �ف ء مجــرد، ولكنَّ ي

إنَّ الجســد ش�

هــا مصنوعــة مــن مــادة حقيقيّــة. كمــا أنَّ تلــك 
َّ
، كمــا أن ّ ي

ي فضــاءٍ حقيــق
، الأجســاد تعمــل �ف الممكــن فصــل النفــس عــن الجســد. ومــن منطلــق إدراك ذكي

ي حفــز الاهتمــام الحــالي بالجســد كنمــوذج )كونــروي، 2016: 30(.
ّ �ف ي

ّ ومــاديّ للحديــث عنــه قــد ســاهمت بشــكل جــز�ئ ي
ء حقيــق ي

ي إيجــاد ش�
الرغبــة �ف

ــة الفلســفيّة أنَّ الجســد مجــرد أداة يقودهــا الفكــر  ظريَّ ي نظرتهمــا حــول الجســد، فــ"تــرى النَّ
ات والمعرفيّــة �ف ســانيَّ

ّ
ن الفلســفة والل هنــاك خــاف بــ�ي

ي، وقصــور الحــواس لقصــور  زع مــن الجســد، فالفكــر مســتقل قائــم بذاتــه غــري خاضــع لحــدود الجســم البــشر المجــرد ويوجههــا، فالفكــر مجــرد منــرت

، فتنتــج معــىن فيــه فكــر وعقــل، إذن  ي ي الواقــع الخــار�ج
ّ الــذي يملكــه، فيمكــن- عــى هــذا- للآلــة أن تشــتغل عــى رمــوز تناســب الأشــياء �ف ي النظــام العصــب

ــة إلى الجســد مــن خــال  ات المعرفيَّ ســانيَّ
ّ
ي الأجســام أمــر عــارض لا يمــس شــيئًا مــن جوهــر الفكــر" )أحمــد، 2014: 62(.  وتنظــر الل

حلــول الفكــر �ف

، أي قائــم عــى التخيــل  ّ ــة أنَّ الفكــر تخيــ�ي ــة المعرفيَّ ظريَّ ــة )conceptual metaphor theory(، حيــث "تــرى النَّ ــة الاســتعارة المفاهيميَّ نظريَّ

والتصويــر باعتمــاد المجــاز والاســتعارة، ينطلــق مــن أرضيــة جســديّة، هي إدراك الإنســان لجســده، فيتمثــل العالــم مــن حولــه مــن خــال هــذا الإدراك، 

ي لا يكــون فيهــا انعــكاس الواقــع انعكاسًــا حرفيًــا، أو تمثيلــه تمثيــاً مطابقًــا  ــه يســتعمل الأدوات الــىت
َّ
ي لــم تكــن ذات أرضيّــة جســديّة، فإن أمــا المفاهيــم الــىت

ي ربمــا  ي إدراك المفاهيــم المعنويــة والماديّــة الــىت
ي الواقــع، وهــذه الأدوات هي التخيــل مــن اســتعارة ومجــاز ومــا إليهــا، وهنــا يتضــح دور الجســد �ف

لــه �ف

لــم يرهــا، أو يســمع بهــا مــن قبــل، فيصنــع مــن جســده وإدراكــه لــه مرجعًــا لإدراك هــذه المفاهيم")أحمــد، 2014: 62(.

غــة والعالــم المحيــط. ومــن أبــرز المبــادئ 
ُّ
هــن والل

ّ
ن الذ ، يســعيان دومًــا لاكتشــاف حقيقــة العلاقــة بــ�ي ّ ي

ــة وعلــم الدّلالــة المعــر�ف ات المعرفيَّ ســانيَّ
ّ
   الل
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ة  غــة ليســت مبــاش�
ُّ
ن الكلمــات والل ــة فيهــا عــى وجــه الخصــوص أنَّ العلاقــة مــا بــ�ي ــة عامّــة والأبحــاث الدّلاليَّ ة المعرفيَّ ســانيَّ

ّ
ي أثبتتهــا الأبحــاث الل الــىت

ي العالــم بشــكل أوســع، لــه معــه بمــا يضــمّ مــن الأشــياء تفاعــل 
ي المــكان والزّمــان، و�ف

ــم المســتعمل، جســدا أو كائنــا حــالّا �ف
ّ
مــا هي كائنــة بتوسّــط المتكل

َّ
وإن

ي محيــط عيشــنا وذلــك مــن 
ي إطــار تجاربنــا الجســديّة �ف

ي ونتصوّرهــا إلّا �ف
نــا لا نفهــم المعــا�ن

َّ
ي ذلــك أن

وتعامــل، فعــا فيهــا وانفعــالا بهــا، ومــن الحجــج �ف

ي محيطــه يحمــل الثّقيــل منهــا والخفيــف فيتمثّــل 
ي علاقتهــا بتجربــة الجســد �ف

ي الأشــياء والــوزن والخفّــة والثّقــل، وهي لا تُتصــوّر إلّا �ف
قبيــل الأحجــام �ف

ي حياتنــا اليوميّــة كالأدوات مثــل 
ــص أبــدا مــن جــذوره الجســديّة. ومــن قبيــل ذلــك تمثــل الأشــياء المتداولــة �ف

ّ
ــا لا يتخل الواحــد منهمــا مفهومًــا ذهنيًّ

. وكلّ ذلــك، مرتبــط بكونهــا  ي
ي الواقــع المعيــش

الأقــام والأوراق، والأثــاث مثــل الكــراسي والطاولات...ومــا إليهــا، حيــث نتمثّلهــا بحســب تعاملنــا معهــا �ف

ــة. تحديــد تصــور الإنســان للعالــم المحيــط يكــون مــن خــال الأجســام  جريديَّ صــورات التَّ جربــة الحســيّة أو متّصــل بالتَّ بســيطة أو معقــدة، ومتّصــل بالتَّ

ــاد، النّــصّ والخطــاب، 2014: 30(.
ّ
الخارجيــة ومواصفاتهــا )الزّن

ه عن 
َّ
ي والدلالات، إذ أن

هز من المعا�ن  ي الفكر المعاصر أحد الوسائل الأساسية لتعب�ي الذات عمّا يختلج فيها من مشاعر وعمّا تكت�ن
   يعدُّ الجسد �ف

ي اتصــال مســتمر 
طريــق الجســد تحــدث عمليّــة فهــم الآخــر، مثلمــا عــن طريــق الجســد أيضــا تحــدث عمليّــة إدراك الأشــياء. فالجســد يجعــل الــذات �ف

ي بســلوك هــذا الجســد نفســه وحركاتــه ووظائفــه. فهــو إذن، موطــن المعــىن ومــكان  يــة الجســد البــشر مــع الآخــر ومــع العالــم، ومــن هنــا ترتبــط تعب�ي

ــا، ...إلــخ(  ــا، فنيًّ ي )intersubjectif( تصبــح فيــه علاقــة ورمــزا )لغويًّ
ي عالــم البيــذا�ت

ي تخــرج الــذات مــن ذاتهــا وتضعهــا �ف ــه أداة الدّلالــة الــىت
َّ
ولادتــه، كمــا أن

ه من الذوات هي أيضا علاقة  لوجودها الخاص )سيد أحمد، 2010: 194-195(.  فـ "علاقة الإنسان بذاته هي إذن علاقة جسديّة وعلاقته بغ�ي

ي ذلــك تأكيــد عــى البعــد الاجتمــاعي 
ي أصلهــا بيذاتيــة جســديّة، أو هي بيجســديّة، و�ف

جســديّة، بحيــث يجــوز القــول بــأنَّ البيذاتيــة الإنســانيّة هي �ف

ي أضحــت جميعهــا، مهمــا اختلفــت مناهجهــا وتباينــت مقارباتهــا، تســهم  للظاهــرة الجســديّة، وهــو مــا انتهــت إليــه العلــوم الإنســانيّة المعــاصرة الــىت

ــح، علــم وظائــف  ـ ـ ـ يـ ي توصلــت إليهــا العلــوم البيولوجيــة ) علــم الت�ش بولوجيــا جســديّة تنطلــق أساســا مــن معاينــة النتائــج الــىت وع أنث� ي تحقيــق مــشر
�ف

الأعضــاء، علــم الوراثة.....إلــخ("  )ســيد أحمــد، 2010: 196(.  

. كالــذي يراقــب زمــاءه ليعــرف المزيــد عــن  ّ ي
ــم اجتمــاعي - غــري اللفــظ

َ
يــن، شــهد العالــم ظهــور نــوع جديــد مــن عال اب مــن نهايــة القــرن الع�ش    مــع الاقــرت

ن علاقاته مع الآخرين )Allan Pease,3 :1988(. فالإشــارات  ي النهاية من معرفة المزيد عن نفســه وكيف يمكنه تحســ�ي
تصرفاتهم ح�ت يتمكن �ف

ي نؤديهــا بأجســامنا، وأعضائنــا، هي أول لغــة عرفهــا الإنســان، وعــرب بهــا عــن مكنــون نفســه، وقــد مزجهــا بعــدة أصــوات غريزيــة: كالرقــص فرحًــا،  الــىت

ا ولانكفــاء باكيًــا، والهمهمــة والغمغمــة، والتأفــف، والزغاريد...إلــخ. ثــم تطــورت الأصــوات الغريزيــة العامــة، إلى أصــوات 
ً
والاســتلقاء للخلــف ضحــك

ي الــكلام المنطــوق عــن اســتخدام الإشــارات لأنَّ 
ن �ف ي أبلــغ المتحدثــ�ي ادفــات حــىت تكونــت اللغــات. لا يغــىن أكــرث تعقيــدًا وتفصيــاً، ثــم إلى مفــردات م�ت

، عمليّــة شــخصيّة معقــدة، يتفاعــل  ن ن اثنــ�ي ن يتحدثــان، ولأنَّ الاتصــال الشــفاهي بــ�ي ن شــخص�ي لغــة الــكلام تعجــز وحدهــا عــن إيصــال المعلومــات بــ�ي

، وانفعالاتــه  ي
ات الوجــه، وحــركات الجســم، وإشــارات الأعضــاء فيضــفى عــى الحديــث طابعــه الــذا�ت فيهــا المتكلــم، مــع الــكلام المنطــوق، وتعبــري

الشــخصيّة، يــزداد المنطــوق وضوحًــا والمعــىن رســوخًا )نــاصر، 2010: 105(. فقــد تخلــص الباحثــون مــن وصــف الجســد مجــرّد حاويــة للدّمــاغ أو 

ــة. فالجســد يتضمّــن منظومــات  ي إنتــاج المعرفيَّ
يــك مــازم للدّمــاغ �ف ي أنشــطة الدّمــاغ، ليســتقرّ الأمــر عــى أنَّ الجســد ش�

مجــرّد مســاعد مســاهم �ف

ي الفضاء،...إلــخ(، وبــهــا يكــون 
ي الفضــاء، حــركات الأعضــاء، مواقعــه �ف

ــة بحكــم مــا لــه مــن حركيّــة فاعلــة ومنفعلــة )التنقّــل �ف بهــا يكــون تحديــد المعرفيَّ

ــة المخصوصــة. فبعــد أن كان الجســد والدّمــاغ  جربــة الإدراكيَّ ي تنشــأ بهــا التَّ تنظيــم المعلومــات، وبــهــا يكــون تحديــد الخصائــص الحســيّة المتفــرّدة الــىت

ــاد، 
ّ
ي لا تكــون مــن الواحــد منهمــا منفصــا عــن الآخــر )الزّن ي العمليّــات الــىت

ــة ويتشــاركان �ف ّ صــارا يتقاســمان مهمــة معرفيَّ صــوّر الكلاســيكي ي التَّ
ن �ف منفصلــ�ي

غــة والجســد، 2014: 29-28(.
ُّ
الل

غــة كوســيلة للفهــم. يحتــاج إدراك معــىن مفاهيــم بعينهــا، 
ُّ
   اكتشــف الفيلســوف لودفيــغ فيتغنشــتاين )Wittgenstein, L.( احتمــالات اســتخدام الل

، مــن  غــة. عــى ســبيل المثــال، لفهــم معــىن اللــون الأخــرض
ُّ
ي القامــوس. القواميــس تصــف فقــط وظيفــة الل

إلى عمــل أكــرث مــن البحــث عــن الكلمــة �ف

ي منشــور، ويمكــن الإطــاع عــى نقاشــات مطولــة حــول 
ي خــال رحلتــه �ف

ي سرعــة الضــوء، وقيــاس نمــط انكســار الطيــف الضــو�ئ
الممكــن البحــث �ف

. وعــى الرغــم مــن أنَّ تلــك البحــوث  ن ي تنتــج ظــالًا معينــة مــن اللــون، أو فحــص الأثــر الــذي ينتــج عــن اصطــدام اللــون الأخــرض بقرينــة العــ�ي الأصبــاغ الــىت
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. ويشــري فيتغنشــتاين إلى أنَّ الإنســان لا يرهــق  ة للاهتمــام، فلــن يجعــل أيٌّ ٌمنهــا أن يــدرك الإنســان مفهــوم اللــون الأخــرض قــد تكــون مشــوّقة ومثــري

، مــن أجــل انتقــال مفهــوم الأخــرض إلى  ء عــن اســتخدام لفــظ مثــل الأخــرض ي
نــا بــش ي دوائــر بحــثٍ لا طائــلَ منهــا، ولا يســتطيع أن يخب�

نفســه عــادةً �ف

ــك قــد تنقــل 
َّ
اء، فإن . بالإشــارة فقــط إلى ورقــة شــجر خــرض ، ثــم الإشــارة إليــه قائــاً هــذا أخــرض ء لونــه أخــرض ي

شــخص آخــر ببســاطة، يمكــن تحديــد ش�

ي يكــون لونهــا أخــرض -عــى ســبيل  عــى ســبيل المصادفــة فكــرة أنَّ الأخــرض هــو فقــط أوراق الأشــجار، لــذا لابــد مــن إيجــاد عــددٍ مــن الأشــياء الأخــرى الــىت

ن هــذه  ح أنَّ الفــرق بــ�ي المثــال، العشــب أو قطعــة مــن الملابــس. ولابــد مــن الإشــارة أيضــا إلى ورقــة شــجر صفــراء، وقطعــة صفــراء مــن القمــاش، مــع ش�

ي اللــون فقــط. وبــهــذه الطريقــة، يمكــن انتقــال مفهــوم اللــون الأخــرض )كونــروي، 2016: 39-38(.
الأشــياء هــو فــرق �ف

ي الرمــز والثقافــة فتقيــم الحضــارة،  غــة، وتبــىن
ُّ
ي أذهاننــا بالل

غــة والحركــة والعمــل والفكــر، والأجســاد تتمثــل الجســد وتصــوره �ف
ُّ
   فالبــشر أجســاد تنتــج الل

ة، بقصــد أو بغــري قصــد، مــن خــال  ي مــن الإشــارات والحــركات المعــربّ
ي العالــم ولا يحــدث أن يــ�ي بــه إلّا فيمــا ينــدر، وتــأ�ت

فالإنســان يجــول بجســده �ف

ــه يتنفــس، وبــأنَّ قلبــه ينبــض منــه، ويســتوي 
َّ
الأجســاد؛ ولا يحــدث أن يــ�ي بهــا الإنســان إلّا لمامــا، فالإنســان لا يــ�ي بجميــع ذلــك تمامــا كمــا لا يــ�ي بأن

ي العنايــة بــه مفهومــا 
ن �ف قــ�ي ي الكــون، وإن كانــا مف�ت

ي وجــوده واشــتغاله �ف
ّ رمــزيّ. وهمــا بعــدان متلازمــان �ف ي

بهــذا المفهــوم للجســد بعــدان: مــادّي وثقــا�ف

، فــكان الفضــل للعقــل وللــرّوح  ّ ن فيمــا مــىض حيــث غــاب البعــد المــادّيّ وغلــب البعــد العقــ�ي قــ�ي وموضوعــا خــال مــا مــىض مــن العصــور. كانــا مف�ت

 ودوامًــا، مقابــل الجســد أو البــدن طينًــا ودنسًــا ونقصًــا وقيــودًا وفنــاءً، لقــد كان الجســد إطــارًا جامــدًا ثابتًــا محــدودًا، 
ً
وللفكــر نــورًا وطهــرًا وكمــالًا وحرّيّــة

ي مظاهــر متنوّعــة فعــادت العنايــة 
ــا. ذاك، باختصــار، مــا كانــت تتجــاوب أصــداءَه الفلســفات بأنواعهــا. ولكــن عــاد الجســد �ف ــا ديناميًّ والعقــل إطــارًا حركيًّ

ي صنــع الآلات الذكيّــة الاصطناعيّة...ومــا إلى ذلــك. وعــاد 
 تحــاكي �ف

ً
 بيولوجيّــة طبيعيّــة، وآلــة

ً
ي شــأنه آلــة

اكــم فيهــا الحقائــق �ف ي جميــع المجــالات ت�ت
بــه �ف

ء يحــس بــه جميــع النــاس، يــردّد صــدى جميــع الأصــوات، يرتعــش لجميــع الألــوان،  ي
ء. فالجســد ش� ي

الــوعي بموقعــه الطّبيــ�ي أساسًــا ينبــع منــه كلّ ش�

غــة والجســد، 2014: 25-23(. 
ُّ
ــاد، الل

ّ
ويعــ�ي للكلمــات دلالتهــا الأوّليّــة عــن طريــق الوجــه الــذي بهــا يســتقبلها )الزّن

ي قــد يكــون     لغــة الجســد هي انعــكاس ظاهــري لحالــة الشــخص العاطفيّــة. ويمكــن أن تكــون كلّ إيمــاءة أو حركــة أساسًــا قيمًــا لأحــد المشــاعر الــىت

 :2008 ، ز ي ذراعيــه أمــام صــدره )بيــري ي موقــف دفــاعي قــد يقــوم بثــىن
الشــخص يشــعر بهــا. عــى ســبيل المثــال، الشــخص الــذي يشــعر بالخــوف أو كان �ف

ي أدت إلى أن  ن دون توضيــحٍ للأســباب الــىت ن الاثنــ�ي غــة، وهنــاك مــن يجمــع بــ�ي
ُّ
ن حــول قصديّــة واعتباطيّــة هــذه الل ن الباحثــ�ي 11(. واختلفــت الآراء بــ�ي

ن بــأنَّ لغــة الجســد هي رســائل شــعوريّة  ي هــذا القــول، فقــد صرح أحــد الباحثــ�ي
يجمــع بينهمــا، بتعبــري آخــر ليــس هنــاك معالــم علميــة ثابتــة وحقيقيــة �ف

ها تمثيل 
َّ
ن يقول باحث آخر على أن ي ح�ي

أو لا شــعوريّة، تنطلق من جســد الإنســان لإيصال مفاهيم أو رســائل معينة للآخر )ربايعة، 2010: 10(. �ف

رمــزي "إنَّ كلّ منطقــة مــن الجســد )الأنــف، الأذنــان، اليــدان، الأصابــع( هي تمثيــل رمــزي لاســتعداد مــا، أو لســلوك شــامل ضمــن التنظيــم النفــ�ي 

الفــردي، وهــذا مــا يحقــق تقدمًــا مهمًــا لفهــم وترجمــة لغــة الجســد الحركيــة" )ميســينجر، 2007: 11(. فالتواصــل باســتخدام حركــة الجســم، مثــل 

ي لغــة الــكلام -الشــفويّ. 
؛ لا يتــم اســتخدامه بشــكل موســع كمــا هــو الحــال �ف ن ات الوجــه وإيمــاءات اليــد وتوجهــات الجســم المتبادلــة للمتكلمــ�ي تعبــري

ي 
ي يمكــن إرســالها باســتخدام لغــة الجســد محــدودة للغايــة وغــري منظمــة مقارنــة بالإمكانيــات غــري المحــدودة والمعقــدة تقريبًــا �ف فنطــاق الإشــارات الــىت

ي 
غــة الشــفويّة )David Crystal,1992: 46(. ولكــن مــن المهــم جــدا أن نعــرف أنَّ لغــة الجســد وحدهــا تتضمــن 55 ٪ مــن إجمــالي التواصــل �ف

ُّ
الل

.)Haya Bint Ali Bin Hassan Al Noaimi: 1( ٪ 38 ة الصــوت ن تحتــل الكلمــات المنطوقــة 7 ٪ ونــرب حــ�ي

ي فطــر الخلــق عليهــا،  ي تمثــل لغــة الجســد، فبعــض الحــركات باعثهــا فطــرة الله -تعــالى- الــىت    اختلــف الباحثــون حــول فطريــة واكتســاب الحــركات الــىت

ولعــلَّ أجــى مثــال عــى ذلــك الأطفــال والصّــمّ والبُكــم والعُــى الذيــن تصــدر عنهــم إيمــاءاتٌ وإشــاراتٌ جســديّة دون أن يكونــوا قــد رأوهــا فحاكوهــا، 

المــرء  عنــد  تتخلــق  قــد  معــانٍ  عــى  الدالــة  الجســديّة  الحــركات  تِلكــم  بعــض  وأنَّ  ...إلــخ،  الحُــزن  معــىن  ي 
�ف ة  والكِــشر الفــرح،  معــىن  ي 

�ف كالابتســامة 

مــة )عــرار، 2007 : 29-30( )عتيــق، 2013: 83(.
َّ
ــمّ والبُكــم المُتعل ربــة والمِــراس كإشــارات الصُّ بالاكتســاب، إمــا مكتســبة بالمحــاكاة والتقليــد، أو بالدُّ

ي الاســتعمال، وأيهمــا 
ســان )الشــفويّ( ولغــة الجســد )اللاشــفويّ(، وأيهمــا يفضــل �ف

ّ
ن لغــة الل    لعــل الحديــث عــن لغــة الجســد يــؤدي إلى المقارنــة بــ�ي

ــا ووضوحًــا، فقــد أكــد الباحثــون "إنَّ التواصــل اللاشــفويّ أكــرث فصاحــة ونزاهــة ودقــة مــن التواصــل الشــفويّ. فهــو أكــرث تلقائيّــة وأقــل 
ً
أكــرث صدق

خضوعــا للســيطرة أو للمُواربــة. وهــو بمثابــة نافــذة تُطــل عــى الأحاســيس الحقيقيــة للفــرد وتكشــف مواقفــه. ويمكــن للكلمــات أن تخــدع، فكثــري مــن 
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ن تبــقى لغــة الجســد نشــاطات عقليــة تحــت عتبــة الــوعي تفضــح مــا تفكــر وتشــعر بــه حقيقــة. وهكــذا  ي حــ�ي
. �ف النــاس لا يــ�ي مــا يقــول أو يقــول مــا لا يــ�ي

ي كلماتــك. إذن كلّ إدراك للآخــر لابــد أن يمــر بتجربــة الجســد" )ســيد أحمــد، 
نؤكــد مقولــة: مــا تقولــه بجســدك يمكــن أن يكــون أكــرث أهميــة ممــا تقولــه �ف

  .)199 :2010

غــة 
ُّ
   قــد يُعتقَــد أنَّ فهــم لغــة الجســد ســهل جــدًا، ومــن الممكــن أن يفهمهــا أي شــخص دون عنــاء ومشــقة، وهــذا ليــس صحيحًــا. فــإذا كانــت الل

ي العديــد مــن الأخطــاء عنــد محاولتــه 
المنطوقــة عرضــة لســوء الفهــم، فــإنَّ ذلــك ينطبــق أكــرث عــى لغــة الجســد غــري المنطوقــة. ربمــا يقــع الإنســان �ف

ي حياتهــم اليوميــة "وقــد 
غــة يحتــاج إلى درايــة ومهــارة خاصــة، وهــذا يســاعد النــاس �ف

ُّ
تفســري لغــة الجســد )كليتــون، 2005: 12(. ففهــم هــذه الل

أثبــت الباحثــون أنَّ أولئــك الذيــن يســتطيعون قــراءة وتفســري التواصــل غــري الملفــوظ بطريقــة فعالــة، ويســتطيعون تدبــر كيفيــة فهــم الآخريــن لهــم، 

ي الحيــاة أكــرث مــن هــؤلاء الذيــن تنقصهــم تلــك المهــارة" )جونافــارو، 2010: 15(.   
سيســتمتعون بنجــاح أكــرب �ف

ابــط فيكــون  ــة بحكــم كونهــا نتاجًــا لدمــاغ مــاديّ تتفاعــل مكوّناتــه )مراكــز، موصّــات، خلايــا( وت�ت ي الدّمــاغ قوامــه مــا بــه تتشــكل المعرفيَّ
   الجســد �ف

ي الدّمــاغ منغلقــة وخــارج كل الأوضــاع. وأبــرز مــا توســع بــه مفهــوم 
ــة �ف ــة، ولكــن هــذا المظهــر ينصــبّ عــى المعرفيَّ لهــا بنيــة مــن طبيعــة البنيــة الدّماغيَّ

ّ وذاك هــو الجســد  ي ي الدّمــاغ بمــا يكــون للجســد مــن تفاعــات مــع المحيــط أو العالــم الخــار�ج
ــة �ف ل المعرفيَّ

ّ
- الدّمــاغ مــا ثبــت مــن تشــك ي

الجســد - �ف

ل كذلــك بمــا يكــون للجســد مــن تفاعــل بمحيطــه، فيكــون 
ّ
مــا يتشــك

َّ
ل بالجســد فقــط وإن

َّ
هــن المُتجسِــد( لا يشــك

ّ
ي الدّمــاغ )الذ

ي العالــم. فالجســد �ف
�ف

ن الجســد  ي العالــم )العالــم/ الجســد/ الدّمــاغ(. فهنــاك علاقــة وثيقــة جــدًا بــ�ي
ي الدّمــاغ �ف

ل بالجســد �ف
ّ
ــة تتشــك الحاصــل مــن جميــع ذلــك أنَّ المعرفيَّ

ي اتجاهــات مختلفــة، 
ــة مــن قبيــل الأدوات المعهــودة أو تقليبهــا �ف ي الدّمــاغ عنــد تحريــك الأشــياء المادّيَّ

ي تنشــط �ف هــن، فقــد ثبــت أنَّ المواضــع الــىت
ّ

والذ

ي بهــا نمســك تلــك الأدوات  نــا نمســك ذهنيّــا بتلــك الأدوات باليــد نفســها الــىت
َّ
ي تصــوّر تلــك الحــركات نفســها تصــوّرا ذهنيّــا، فمعنــاه أن

تنشــط كذلــك �ف

ي تضم  جســيد المتموضعة ال�ت هن بالجســد وبالمحيط الذي يتفاعل فيه ذلك الجســد، نشــأت فكرة التَّ
ّ

ل الذ
ُّ
ا. ومن خلال تشــك يائيَّ ز ا ف�ي إمســاكا ماديَّ

ــة المتموضعــة )situated cognition(. نشــأة فكــرة  ي تنــدرج تحــت مــا يســىّ بالمعرفيَّ ، والــىت ّ ي
صــل بهــا مــن الإطــار الثقــا�ف التجربــة الجســديّة ومــا اتّ

جســيد يمثّــل المفاهيــم  هــن المتجســد موازيــة لفكــرة الاســتعارة المفهوميّــة، فالاســتعارة تمثّــل المجــال عــى أســاس مجــال آخــر والتَّ
ّ

جســيد والذ التَّ

جســيد عنــد لاكــوف )Lakoff G.( نوعــان: المفهوميّــة  المجــردة عــى أســاس الجســد مــن قبيــل الغضــب والفــرح والخــوف والحــزن والقلق...إلــخ. والتَّ

ّ ذو طاقــات  يّ مــن حيــث هــو كائــن حي  لطبيعــة الجســم البــشر
ً
ي تكويــن خصائــص بعــض المقــولات نتيجــة

ّ �ف جســيد المفهــومي والوظيفيّــة، يتمثــل التَّ

ــا  . أمــا الوظيفيّــة، وقوامهــا أنَّ بعــض المفاهيــم لا يُتمثّــل تمثّــا تجريديَّ ّ ــة ومحيــط اجتمــاعي ي بيئــة مادّيَّ
معلومــة وهي نتيجــة كذلــك لتجربــة العيــش �ف

جســيد لــه تأثــري  ــاد، 2010: 185-189(. إنَّ فهــم طبيعــة التَّ
ّ
مــا يســتعمل بصفــة آليــة غــري واعيــة ودون عنــاء أي جــزءٍ مــن اشــتغال الجســد )الزّن

َّ
وإن

.)359-358 :1990 .Johnson, M(   ي العالــم
ــة أو الموضوعيّــة. كمــا إنَّ الفهــم هــو الطريــق الوحيــد للوجــود �ف مبــاش� بمــا يجــب وصفــه بالمعرفيَّ

ــه لا وجــود للمعــىن والخيــال بعيــدا عــن عالمنــا المتجســد، فنحــن نــدرك العالــم ونفهــم الأشــياء مــن حولنــا انطلاقــا مــن حضورنــا الجســديّ 
َّ
   بمــا أن

ء المــدرك، فــكلّ متكلــم  ي
ي تحــدد طبيعــة فهمنــا للــش ي الزمــان والمــكان، فمــكان الإدراك ومســافة الإدراك، وطريقــة الإدراك، وزاويــة الإدراك، هي الــىت

�ف

ي تحــدد وجــود الأشــياء. إنَّ الإنســان تعــود أن يــدرك الأشــياء مــن خــال  ــة الــىت عنــد نفســه محــور العالــم، فذاتــه ومكانــه وزمانــه هي المرجعيــات المعرفيَّ

ورة للفهــم، وصــورة  ي شــكل أشــياء ماديّــة ليتعامــل معهــا، فالتجســد ض�
ي لا يراهــا يحــاول أن يجســدها �ف ي يراهــا يدركهــا، والــىت نظــره إليهــا، فالأشــياء الــىت

اه باســتمرار، ولهــذا فهــو يقيــس عليــه معارفــه، وهــو  ء إليــه، يصاحبــه ليــل نهــار، فــري ي
ــه أقــرب ش�

َّ
مــن صــور التخيــل. جســد الإنســان هــو محــور العالــم لأن

ي الكــون( صغــري كبــري )وتجزئتــه بالمقولــة 
محــط تجاربــه، وهــو مرجعــه الدائــم للفهــم.  هــذا يعــىن أنَّ عمليّــة الإدراك قائمــة عــى تحديــد مــا حولنــا ممــا �ف

مــن أجــل إكمــال عمليّــة الفهــم والاســتيعاب. والســبيل لتحقيــق هــذا لابــد مــن الاســتعانة بالتخيــل والتجســد، فهمــا وســيلتان للفهــم، والإدراك لمــا 

لــم نــره مــن الأشــياء الماديّــة والمعنويّــة، فيقــوم المتكلــم بتحديــد مقصــده، ويوضحــه لســامعه مســتعينا بالخيــال والتجســد والاســتعارة مــن أشــياء 

: "أنَّ المقولــة والفهــم والخيــال  ي
أخــرى، يكــون جســده وإحساســه بــه غالبــا محــور اســتعاراته )أحمــد، 2014: 58-59(. ومــن وجهــة نظــر البوعمــرا�ن

غــة والإبــداع" 
ُّ
، لإعــادة فهــم ذواتنــا وفهــم العالــم مــن حولنــا وفهــم الل ّ ي

والتجســد مفاتيــح أساســية لإدراك المعــىن كمــا يؤســس لــه علــم الدّلالــة المعــر�ف

.)9 :2009 ، ي
)البوعمــرا�ن
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صــوّريّ(  ّ )التَّ ظــام المفهــومي - أساســا وصــف النَّ ّ زع الموضــوعي ي المــرن
ّ بعــد أن غــاب �ف ي جريــب زع التَّ ي المــرن

   ويمثّــل الجســد -وقــد عــاد مفهومــا عامــا �ف

ّ والمــادّيّ  ي
قــا�ف ّ الثَّ ن بطبيعــة الجســد عنــد البــشر مــن حيــث تكوينــه وتمثّلــه وتفاعلــه مــع محيطــه الاجتمــاعي صــوّرات( محكومــ�ي وتمثيــل المفاهيــم )التَّ

 ّ ي
هن المعر�ف

ّ
ة خاصّة. فالذ ات المعرفيَّ ســانيَّ

ّ
ي الل

ة عامّة و�ف ي المعرفيَّ
ة، �ف جســيد المعرفيَّ ة التَّ ظريَّ جســيد أو النَّ . وهذا ما تقوم عليه نظريّة التَّ ّ ي

يا�ئ ز الف�ي

ــاد، النّــصّ والخطــاب، 2014: 31(.
ّ
ي جســد مــاديّ )الزّن

يعيــش �ف

ي ذلــك الفلســفة 
ــة المختلفــة - بمــا �ف ظريَّ ي المجــالات النَّ

ي يضــم مجموعــة مــن الأســاليب �ف ، هــو برنامــج بحــث ّ ي
جســيد المعــر�ف    مــا يعــرف اليــوم باســم التَّ

.( Leitan Nuwan D. & Chaffey, 2014: 3( وعلم الأعصاب وعلم النفس وأكث� من ذلك

ــل فيمــا يحيــط بنــا، وهي  ننــا مــن الإدراك ومــن التّنقُّ
ّ
ي تمك ــة )cognitive(، الــىت ــة )neuro( والمعرفيَّ جســيد، فهــو "جملــة الآليّــات العصبيَّ    أمــا التَّ

جســيد عــودة للجســد الغائــب منــذ قــرون  ــاد، 2010: 190(. ويمثّــل التَّ
ّ
فكــري عندنــا" )الزّن ــة وطــرق التَّ ئ أنظمتنــا المفهوميَّ ي تُنــش الآليّــات نفســها الــىت

ــاد، 2010: 196(.
ّ
ن العالــم )الزّن ة بينــه وبــ�ي ة أو غــري مبــاش� هــن )العقــل( إلى حاملــه الجســديّ )المــادّة( بطريقــة مبــاش�

ّ
هــن، وعــودة بالذ

ّ
إلى مباحــث الذ

ي ســائر العلــوم 
، ثــمّ توســعت العنايــة بهــا �ف ّ ي

ّ ومعــر�ف ي
ّ ولســا�ن ي

ي ثالــوث مــن الأطــر فلســف
ــة متكاملــة �ف جســيد، واســتقامت كنظريَّ    تبلــورت فكــرة التَّ

ي 
ي العــودة بالعنايــة إلى موقــع الجســد �ف

ي حركــة فكريــة أوســع يتمثــل �ف
ــة و�ف ات المعرفيَّ ســانيَّ

ّ
ي الل

جســيد مبحثًــا �ف ــة والعصبيــة. ويشــغل التَّ المعرفيَّ

ّ على وصف العقل )أو  ي عودة الجسد الغائب إلى المباحث من حيث تصوّره وقيمته ودوره ومن حيث إدراكه. ويقوم الفكر الكلاسيكي
الثقافة و�ف

الفكــر( تجريديّــا صرفــا لا صلــة لــه بالمــادّة أو بالجســد. أمّــا الفكــرة الحديثــة فقائمــة عــى خــاف ذلــك إذ تــرى أنَّ للعقــل أسســا جســديّة، فهــو يمثّــل كلّ 

ي الرّؤيــة الموضوعيّــة، أداة يتوصّــل بهــا إلى المفاهيــم المجــرّدة مــن حيــث كان مجــرّد أداة بيولوجيّــة تحــاكي 
وات المفكــرة. والجســد، �ف

ّ
مــا لــه صلــة بالــذ

ــاد، 2010: 184-183(.
ّ
فكــري وليــس مجــرّد تحقّــق للفكــر فيــه )الزّن ــن مــن التَّ

ّ
جريبيّــة فــدور الجســد يتحــوّل إلى أداة تمك ي التَّ

أنماطــا مــن الفكــر. أمّــا �ف

غــة مــن وإلى المرســل والمســتقبل دون إدراك منهمــا أو إحســاس )الحلــو، 
ُّ
   يختلــف تفســري النــاس وتأويلهــم للغــة الجســد، وغالبًــا تنتقــل هــذه الل

ة مــن ركائــز المفهــوم الأمّ الــذي تســى الدراســات الجســديّة إلى إقامتــه، منهــا بعــد  ز ة يمثّــل الواحــد منهــا ركــري 2008: 4، 104(. وللجســد أبعــاد كثــري

ي يتموضــع فيهــا الجســد. ومنــا البعــد  ّ الــىت ي
ّ والثقــا�ف ّ الجســد عــن مظاهــر الســلوك الاجتمــاعي ّ عامّــة وفيــه يعــرب ّ والاجتمــاعي ي

متصــل بالتموضــع الثقــا�ف

ي تحديــد الهويّــة والثّقافــة مــن خــال عمليّــات فكريّــة واعيــة 
جســيد إدراك الجســد مــن حيــث دوره وموقعــه �ف الظواهــري مــن حيــث يتضمّــن التَّ

 ّ ّ يطلــق عليــه لاكــوف وجونســون ).Johnson, M( )الــاّوعي ي
ن معــر�ف جســيد عــى تمثّــل للجســد عــى أســاس روتــ�ي قصديّــة، مقابــل ذلــك يقــوم التَّ

ــاد ، 2010: 190(. 
ّ
ــر )الزّن

ّ
عــة بوجــه يجعــل الــوعي بهــا غــري متوف هــن توجهــه عمليّــات آليّــة غــري واعيــة عــى غايــة مــن السُّ

ّ
(، ومفــاده أنَّ الذ ّ ي

المعــر�ف

ي تجــارب الحيــاة 
جســيد، تــدل عــى اســتخدام الإنســان لجســده بصــورة اعتباطيّــة )لا شــعوريّ(، ومــن هــذه النمــاذج �ف ة للتَّ    وهنــاك نمــاذج كثــري

ي الغرفــة أو 
ّ وانطفــاء مصابيــح الإنــارة ومــا يكــون للفــرد مــن تلمّــس للطّريــق وتحسّــس للأثــاث �ف ي

ي حــال انقطــاع التيّــار الكهربــا�ئ
اليوميــة، مــا يظهــر �ف

ي حــال 
ي هــذه الحــال يحــرض الجســد، مــن حيــث هــو كلّ أو أعضــاء، وقــد غــاب الــوعي بــه �ف

بحــث عــن الأشــياء أو نــزول مــن السّــلم ومــا إلى ذلــك، و�ف

ة يصبــح طاغيــا غامــرا للجهــاز  ، أي: طريقــة آليّــة مبــاش� الإنــارة العاديّــة. فليــس هنــاك مــن المشــاكل، والنّــور موجــود، ولكــن يجــد حــاّ لــه دون الــوعي

ي شأنها، 
ي توجيهات الطّريق عند إرشاد من لا يعرف الطّريق فيسأل �ف

جسيد أيضا، ما يكون �ف ي حال الظّلام. ومن نماذج التَّ
ات، �ف

ّ
ّ عند الذ ي

المعر�ف

وهنــا يُلاحــظ مــا يفعلــه الشّــخص الــذي يقــدّم توجيهــات للآخــر للوصــول إلى موقــع دقيــق مــن خــال كثــري مــن المعالــم المتداخلــة، كمــا يُلاحــظ كيــف 

ي ضــوء ذلــك تتــوزّع المعالــم إلى مــا قبــل ومــا بعــد 
ّ مواجهــا لــه و/أو لســامعه و�ف ي ي الفضــاء ليكون-مثــا- الموقــع المعــىن

جــاه جســده �ف
ّ
يســتدير أو يحــوّل ات

ــاد، 2010: 192(.
ّ
ن أو يســار...إلخ )الزّن وإلى يمــ�ي

ي عمليّــة التواصــل والفهــم 
ــة، حــول لغــة الجســد كمحاولــة لتفســري كيفيــة اســتخدام الجســد �ف ات المعرفيَّ ســانيَّ

ّ
ي الل

جســيد، نظريّــة �ف    إذن نظريّــة التَّ

( ومــن  ّ ــة أنَّ الحــركات الجســديّة، تتحــرك بصــورة اعتباطيّــة )اللاشــعوريّ/ الــاوعي ظريَّ ّ غالبًــا. تــرى هــذه النَّ ي
والاســتيعاب، مســتعينة بالتواصــل اللفــظ

هــن، والإنســان غــري واعي بهــذه 
ّ

ي سرعــة متناهيــة، إذن المحــرك الأســاس للجســد هــو الذ
هــن إلى الجســد �ف

ّ
ي يرســلها الذ خــال العمليّــات الآليّــة الــىت

ن النــاس. ومــن هــذا المنطلــق يمكــن تحديــد الثالــوث الأســاس  العمليّــة، وتخــرج هــذه الرســائل مــن خــال الجســد إلى العالــم لتتــم عمليّــة التواصــل بــ�ي

هــن/ الجســد/ العالــم(. 
ّ

ي هــذه العمليّــة: )الذ
�ف
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هــن، أو 
ّ

ّ ومــن خــال عمليّــات آليــة منبعثــة مــن الذ ي
ي يســتعملها الإنســان بشــكل تلقــا�ئ ي الحــالات الطبيعيــة الــىت

غــة فطريــة كمــا �ف
ُّ
   وقــد تكــون هــذه الل

غــة 
ُّ
غــة الشــفوية ومكملــة لهــا، وقــد تســتعمل لوحدهــا، مســتقلة عــن الل

ُّ
مــة. وقــد تكــون مســتعملة مــع الل

َّ
ي حــالات الصــم والبكــم المتعل

مكتســبة كمــا �ف

الشــفوية.

رآن الكريم:
ُ
ي الق

/ حركات اليد �ف ي
المبحث الثا�ن

ي فعــل ذلــك؟ وتســأل اليــد اليــرى كيــف؟ كيــف نفعلــه؟ 
   تســتجوب اليــدان الدّمــاغ قبــل أن تنتقــل إلى الفعــل، تســأل اليــد اليمــىن لمــاذا؟ لمــاذا ينبــغ

ة  ي تطــور القــشر
ي لا غــىن عنهــا �ف يكــة الــىت ي للإنســان، إنَّ هــذه اليــد مــع إبهامهــا الــذي يتعــارض مــع بقيــة الأصابــع هي ال�ش فاليــد هي الدّمــاغ الخــار�ج

ة )ميســينجر، 2007: 53(. تعــدُّ اليــد امتــدادا للدمــاغ، فــ�ي الجــزء  الدّماغيــة الجديــدة للإنســان، حيــث يتشــابك الســبب والكيفيــة داخــل هــذه القــشر

ي 
، وقــرب اليــد مــن الدّمــاغ وارتباطهــا بــه يفــض ي ي التواصــل مــع العالــم الخــار�ج

ة �ف ز ، والرابطــة الممــري ن ي الــذي عــى نحــو دائــم تحــت ســيطرة العــ�ي البــشر

بهــا إلى أن تكــون ذات نشــاطات موجّهــة توجيهــا ذاتيــا عنــد تضــارب العواطــف. تســتعمل اليــدان اســتعمالا متســقا مــع الــكلام، وذلــك لأنَّ اليديــن مــن 

ي تربــط اليديــن بالدّمــاغ  ي، حيــث تبلــغ الأعصــاب الــىت يحيــة ترتبطــان بالدّمــاغ مــن خــال وصــات أكــرث مــن الأجــزاء الأخــرى للجســم البــشر الناحيــة الت�ش

ادف اســتخدام اليديــن مــع الــكلام، ويوصــل ترافــق حــركات اليديــن  ن %15؛ لذلــك يــرت ن الدّمــاغ والذراعــ�ي ي تربــط بــ�ي %25، كمــا تبلــغ نســبة الأعصــاب الــىت

 .)156 :2018 ، ي هــا )السراقــب مــع الــكلام رســائل واضحــة أكــرث مــن غ�ي

ي وحــركات الأعضــاء ولغــة الإشــارة، فــكلّ حركــة تصــدر عــن اليــد يمكــن وصفهــا إيمــاءً يحمــل دلالــة معينــة 
ي النشــاط الإيمــا�ئ

   تمثــل اليــد عضــوا بــارزا �ف

- قــد  ن هــا - مثلهــا مثــل الوجــه والعــ�ي
َّ
غــويّ، فاليــد ترمــز للقــوة والقــدرة، كمــا أن

ُّ
لرســالة تواصليــة، وهي الأداة الأبــرز لتجســيد القــوة. وعــى الصعيــد الل

ي 
هــا الأداة الأهــم للتواصــل عنــد الإنســان بصــورة عامــة والصــم والبكــم بصــورة خاصــة، وهي كذلــك عنــد التواصــل عــن بعــد �ف

َّ
ترمــز إلى الــذات. كمــا أن

ي تكــرث فيهــا الضوضــاء، أو لــدى أصحــاب الأعمــال الذيــن يتعارفــون عــى إشــارات معينــة بغيــة إخفــاء قصدهــم  ي الأماكــن الــىت
المســافات المنظــورة، أو �ف

ي أثنــاء الحديــث، كلّ ذلــك أهــل اليــد لأنَّ تســتخدم اســتخداما مجازيــا، الأمــر الــذي نجــد لــه أمثلــة متعــددة مــن القُــرآن الكريــم )مــوسى، 
هــم �ف عــن غ�ي

جســيد،  ي إطــار تفســري نظريّــة التَّ
ي تتضمــن حــركات اليــد، وتدخــل �ف ي القُــرآن الكريــم، والــىت

2003: 316( )ربايعــة، 2010: 64(. ومــن النمــاذج الــواردة �ف

: مــا يــ�ي

أولًا/ اليد المغلولة البخيلة واليد المبسوطة المسرفة:
يْــكَ مِــنْ 

َ
ــزِلَ إِل

ْ
ن
ُ
ا مِنْهُــمْ مَــا أ ً ثِــري

َ
يــدَنَّ ك ِ ز

َ �ي
َ
يْــفَ يَشَــاءُ وَل

َ
ــوا بَــلْ يَــدَاهُ مَبْسُــوطَتَانِ يُنْفِــقُ ك

ُ
ال

َ
عِنُــوا بِمَــا ق

ُ
يْدِيهِــمْ وَل

َ
ــتْ أ

َّ
ل
ُ
 غ

ٌ
ــة

َ
ول

ُ
ِ مَغْل

يَهُــودُ يَــدُ اللَّ
ْ
ــتِ ال

َ
ال

َ
• )وَق

 يُحِــبُّ 
َ

ُ ل سَــادًا وَاللَّ
َ
رْضِ ف

َ ْ
ي ال ِ

ُ وَيَسْــعَوْنَ �ف هَــا اللَّ
َ
طْفَأ

َ
حَــرْبِ أ

ْ
ــارًا لِل

َ
ــدُوا ن

َ
وْق

َ
مَــا أ

َّ
ل
ُ
قِيَامَــةِ ك

ْ
 يَــوْمِ ال

َ
بَغْضَــاءَ إِل

ْ
عَــدَاوَةَ وَال

ْ
قَيْنَــا بَيْنَهُــمُ ال

ْ
ل
َ
فْــرًا وَأ

ُ
ــا وَك

ً
ــكَ طُغْيَان رَبِّ

مُفْسِــدِينَ( )المائــدة: 64(.
ْ
ال

وا  ــه فقــري وهــم أغنيــاء، وعــرب
َّ
ــه بخيــل، كمــا وصفــوه بأن

َّ
ا - بأن ً هــم وصفــوا الله-  تعــالى عــن قولهــم علــوًا كبــري

َّ
: يخــرب تعــالى عــن اليهــود، بأن    قــال ابــن كثــري

ي أمســك مــا عنــده - تعــالى الله عــن قولهــم  (، ولا يعنــون بذلــك أنَّ يــد الله موثقــة، ولكــن يقولــون: بخيــل يعــىن
ٌ
ــة

َ
ول

ُ
ِ مَغْل

عــن البخــل بــأن قالــوا )يَــدُ اللَّ

ا  ً َّ ي العطاء؛ لأنَّ العرب يجعلون العطاء معب�
(، الوصف بالبخل �ف

ٌ
ة

َ
ول

ُ
ِ مَغْل

، 2010: 138/3(. وقال ابن اشور: "ومع�ن )يَدُ اللَّ ا - )ابن كث�ي ً علوًا كب�ي

عنــه باليــد، ويجعلــون بَسْــط اليــد اســتعارة للبــذل والكــرم، ويجعلــون ضــدّ البســط اســتعارة للبخــل فيقولــون: أمســك يــدَه وقبَــض يــده، ولــم نســمع 

ي القُــرآن كمــا هنــا" )ابــن عاشــور، 1984: 6/ 249(.
ــلّ يــدَه، إلّا �ف

َ
منهــم: غ

ا مــن المــال، وهــذا يكــون عــن طريــق اليــد، أي: أن يمســك يــده عــن إنفــاق  ً ــه لابــد ألا يــرف كثــري
َّ
ي ذهنــه أن

   الإنســان إذا حــاول عــدم الإنفــاق، يفكــر �ف

ا منــه. فهــذا بطريقــة اعتباطيــة يتنقــل إلى الــكلام، بحيــث يقولــون لفــان امســك يــدك واقبــض يــدك وهــم يريــدون عــدم إنفــاق  ً المــال كي لا يــرف كثــري

ــة لــدى دمــاغ  هنيَّ
ّ

ي الصــورة الذ
ي ذلــك عــى مــا موجــود �ف

ا. لــذا هنــا اليهــود نقلــوا هــذه المقولــة الشــائعة للإنســان إلى الله - تعــالى- معتمديــن �ف ً المــال كثــري

ي هــذه الحالــة.
الإنســان �ف
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ومًا مَحْسُورًا( )الإسراء: 29(.
ُ
تَقْعُدَ مَل

َ
بَسْطِ ف

ْ
لَّ ال

ُ
 تَبْسُطْهَا ك

َ
 عُنُقِكَ وَل

َ
 إِل

ً
ة

َ
ول

ُ
 تَجْعَلْ يَدَكَ مَغْل

َ
• )وَل

ي أمــوال ذوي 
ي أوجبهــا �ف ي الحقــوق الــىت

بــه الله -تبــارك وتعــالى -للممتنــع مــن الإنفــاق �ف ي معــىن هــذه الآيــة الكريمــة: "وهــذا مثــل ض�
ي �ف    وقــد قــال الطــرب

ي، 2001: 573/14(. الأمــوال، فجعلــه كالمشــدودة يــده إلى عنقــه، الــذي لا يقــدر عــى الأخــذ بهــا والإعطــاء" )الطــرب

نَسِــيَهُمْ 
َ
َ ف سُــوا اللَّ

َ
يْدِيَهُــمْ ن

َ
مَعْــرُوفِ وَيَقْبِضُــونَ أ

ْ
ــرِ وَيَنْهَــوْنَ عَــنِ ال

َ
مُنْك

ْ
مُــرُونَ بِال

ْ
مُنَافِقَــاتُ بَعْضُهُــمْ مِــنْ بَعْــضٍ يَأ

ْ
مُنَافِقُــونَ وَال

ْ
   وقريــب مــن هــذه الآيــة: )ال

فَاسِــقُونَ( )التوبــة: 67(.
ْ
نَ هُــمُ ال مُنَافِقِــ�ي

ْ
إِنَّ ال

   قــال ابــن عاشــور: "وقبــض الأيــدي: كنايــة عــن الشــحّ، وهــو وصــف ذمّ لدلالتــه عــى القســوة، لأنَّ المــراد الشــحّ عــى الفقــراء" )ابــن عاشــور، 1984: 

، وأصله: أنّ المعطي يمد يده ويبســطها  ي الحق ولا يبســطونها بالخ�ي
فونها عن الصدقة والنفقة �ف

ّ
10/ 254(. وقال النيســابوري: "يمســكونها ويك

.)66 /5 :2002 ، ي ، فقيــل: لمــن بخــل ومنــع قــد قبــض يــده" )الثعلــب بالخــري

ن ولا يكونــوا بخــاء. وقــد وصــف الله - تعــالى-  ي ســورة الإسراء، بــأن لا يكونــوا مسرفــ�ي
ن الله -ســبحانه- للنــاس طريــق التــرف مــع المــال �ف    فقــد بــ�ي

ي حركة 
ي حركة لا شــعوريّة، كما يقبض يده �ف

الإسراف ببســط اليد، والبخل بغل وقبض اليد، لأنَّ الإنســان يبســط يده عند الحديث عن الإسراف �ف

ن  ي ســورة التوبــة، لأنَّ هاتــ�ي
ن والمنافقــات بقبــض اليــد �ف لاشــعوريّة عنــد الحديــث عــن البخــل. وكذلــك الحــال عندمــا وصــف الله - تعــالى- المنافقــ�ي

ــة والحــركات المتابعــة  هنيَّ
ّ

ّ الصــورة الذ ي
ي ذهــن الإنســان عنــد الــكلام عــى الإسراف والبخــل. فاســتخدم التعبــري القُــرآ�ن

ن همــا الموجودتــان �ف الصورتــ�ي

ي القُــرآن الكريــم 
، والخالــق عالــم بأمــور مخلوقاتــه، وقــد راعى هــذا الأمــر �ف لــة عــى/ لــــلب�ش ز ؛ لأنَّ هــذه الآيــات م�ن ي حــالات الــاوعي

لهــا لــدى الإنســان �ف

مراعــاة تامًــا. 

ثانيًا/ اليد الصاغرة الذليلة المقهورة:
 
َ
جِزْيَــة

ْ
كِتَــابَ حَــىتَّ يُعْطُــوا ال

ْ
ــوا ال وتُ

ُ
ذِيــنَ أ

َّ
حَــقِّ مِــنَ ال

ْ
 يَدِينُــونَ دِيــنَ ال

َ
هُ وَل

ُ
ُ وَرَسُــول مَ اللَّ مُــونَ مَــا حَــرَّ  يُحَرِّ

َ
خِــرِ وَل

َ ْ
يَــوْمِ ال

ْ
 بِال

َ
ِ وَل

 يُؤْمِنُــونَ بِــاللَّ
َ

ذِيــنَ ل
َّ
ــوا ال

ُ
اتِل

َ
)ق

عَــنْ يَــدٍ وَهُــمْ صَاغِــرُونَ( )التوبــة: 29(.

ي الواقــع ليــس عــن دافــع مــن التعــالي والكــرب 
ي ذلــة وصغــار، هــو �ف

   وأخــذ الجزيــة مــن أهــل الكتــاب، وأداؤهــم لهــا عــى هــذا الوجــه الــذي يؤدونهــا عليــه �ف

 ، ن مــا هــو إثــارة لدوافــع الإنســانية عنــد هــؤلاء الذيــن يــؤدون الجزيــة، لتحريــك الرغبــة فيهــم إلى الخــاص مــن هــذا الوضــع المشــ�ي
َّ
، وإن ن مــن المســلم�ي

ــه لا بــد أن يصحــح 
َّ
ي يدعوهــم الإســام إليهــا مــن جهــة أخــرى.  وهــذا إن فعلــوه فإن ي وجــه الدعــوة الــىت

وذلــك بمراجعــة معتقدهــم مــن جهــة، والنظــر �ف

، وتمكنهــم مــن عدوهــم، بمــا لهــم مــن بــأس، قــوة...، فالمــراد  ن ـهــم للديــن الحــق. فهنــا إشــارة إلى علــو يــد المســلم�ي عقيدتهــم، ويفتــح عقولهــم وقلوبـ

هــم )الخطيــب، 1970: 10/ 738-736(. ي يعلــو بهــا المســلمون عــى غ�ي باليــد هنــا القــوة والقــدرة، الــىت

ي دفــع الجزيــة، للــذي رفــض الخضــوع والانقيــاد لأمــر الله -تعــالى، 
ي هــذه الآيــة تحمــل دلالــة واضحــة وعميقــة �ف

   إنَّ الحركــة الجســديّة المســتخدمة �ف

فمــن خــال ســياق هــذه الآيــة يخيــل إلى الناظــر حــال هــذا الشــخص وقــد ســار منكــرًا خافــض الــرأس، يمــد يــده أمامــه حامــاً فيهــا مــال الجزيــة ليدفعــه 

ن وهو صاغر ذليل )ربايعة ،2010: 67(. للمســلم�ي

هــم قــد أتــوا الكتــاب قبلهــم، وهــم أصحــاب الرســالات 
َّ
، لأن ن ا مــن المســلم�ي

ً
ي ذهــن أهــل الكتــاب عــن أنفســهم، صــورة أعــى شــأن

   الصــورة الموجــودة �ف

هــم المفضلــون عنــد الله -خاصــة 
َّ
ن زعمــوا بــأنَّ المســيح ابــن الله، وكانــوا يظنــون أن الســابقة، ومــن اليهــود مــن زعــم أنَّ عزيــر ابــن الله، كمــا النصــارى حــ�ي

ن  ي أذهانهم كصور ثابتة، أصبحت معاكســة للواقع، ح�ي
ي الســابق، والمتمثلة �ف

ي كانت عندهم �ف اليهود. إذن هذه الحالة المتمثلة بالقوة والعلو ال�ت

ي 
ــه لا إكــراه �ف

َّ
ي حــال عــدم اعتناقهــم للإســام رغبــة منهــم؛ لأن

انقلبــوا إلى ضعــف وتقليــل الشــأن تحــت رايــة الدولــة الإســامية، وفــرض الجزيــة عليهــم �ف

هــن.
ّ

ي الذ
ي حالــة الــاوعي اســتجابة لمــا موجــود �ف

ي هــذا المقــام بيــدٍ منكــرة ذليلــة �ف
ي يــد أهــل الكتــاب �ف

الديــن. لــذا وصــف التعبــري القُــرآ�ن

ا/ اليد الحائرة النادمة:
ً
ثالث
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ينَ( )الأعراف: 149(. خَاسِِ
ْ
نَّ مِنَ ال

َ
ون

ُ
نَك

َ
نَا ل

َ
نَا وَيَغْفِرْ ل مْ يَرْحَمْنَا رَبُّ

َ
نْ ل �ئِ

َ
وا ل

ُ
ال

َ
وا ق

ُّ
دْ ضَل

َ
هُمْ ق

َّ
ن
َ
وْا أ

َ
يْدِيهِمْ وَرَأ

َ
ي أ ِ

ا سُقِطَ �ف مَّ
َ
)وَل

ــه اشــتد ندمهــم عــى عبــادة العجــل، وهــو مــن قبيــل الاســتعارة. وقــد ذكــر الإمــام الــرازي عــدّة وجــوه لبيــان 
َّ
يْدِيهِــمْ(، أي: أن

َ
ي أ ِ

   معــىن قولــه: )سُــقِطَ �ف

ي يــده( لأن مــن شــأن مــن اشــتد ندمــه أن يعــض يــده غمًــا، فيصــري 
ــه يقــال لمــن نــدم: )ســقط �ف

َّ
ي أيديهــم، لأن

معــىن هــذه الاســتعارة، منهــا: ســقط النــدم �ف

ي يــده؛ 
ندمــه مســقوطًا فيهــا لأن فــاه قــد وقــع فيهــا. وقيــل: إنَّ هــذا مأخــوذ مــن الســقيط، وهــو مــا يغــشى الأرض بالغــدوات شــبه الثلــج، ومعــىن ســقط �ف

ء قــط، فصــار هــذا مثــا لــكلّ  ي
ي يــده الســقيط لــم يحصــل منــه عــى ش�

، فمــن وقــع �ف ي يــده الســقيط، والســقيط يــذوب بــأد�ن حــرارة ولا يبــقى
أي وقــع �ف

ي عاقبتــه ولــم يحصــل مــن ســعيه عــى طائــل وكانــت الندامــة آخــر أمــره )الــرازي، 1981: 15/ 9(.
مــن خــر �ف

ســقِط، لغتــان فصيحتــان، 
ُ
ي يديــه وأ

ء: قــد سُــقِط �ف ي
ي: "تقــول العــرب لــكلّ نــادم عــى أمــر فــات منــه أو ســلف، وعاجــز عــن ش�    وقــال الإمــام الطــرب

ي يــدي 
ّ بــه مســقوط �ف مي بــه مــن يديــه إلى الأرض ليــأسره، فيكتفــه. فالمــرمي ب الرجــل الرجــل أو يصرعــه، فــري وأصلــه مــن الاستئســار، وذلــك أن يــرض

هــم 
َّ
ي، 2001: 448/10(. أي: أن ســقِط" )الطــرب

ُ
ي يديــه، وأ

م عــى مــا قالــه: ســقط �ف ء، وضــارع لعجــزه، متنــدِّ ي
الســاقط بــه. فقيــل لــكلّ عاجــز عــن ش�

ندمــوا عــى جنايتهــم وخروجهــم عــن ديــن التوحيــد، واشــتد ندمهــم وحسرتهــم عــى عبــادة العجــل. وهــذا مــن بــاب الكنايــة، فهــو كنايــة عــن شــدة النــدم 

.)397 /1 :2004 ، ي
لأنَّ النــادم يعــض عــى يــده غمًــا )الصابــو�ن

ي إسرائيــل عجــل لــه خــوار- نعــوذ بــالله.  ــة لله عنــد بــىن هنيَّ
ّ

   قــد عبــد بنــو إسرائيــل إلهًــا جديــدًا بعــد غيــاب مــوسى )علیــه الســام(، فأصبحــت الصــورة الذ

ــه تركهــم أن يعبــدوا هــذا الجســد مــن دون الله -تعــالى، وتركهــم أن ينحرفــوا عــن الديــن التوحيــد، 
َّ
فبعــد أن عــاد مــوسى )علیــه الســام( ولام أخيــه؛ لأن

ي 
ي أذهانهــم، ممــا دعاهــم لأن يعضــوا أيدهــم كــرد فعــل تلقــا�ئ

سرعــان مــا رجعــوا إلى ديــن الحــق وعبــادة الله الواحــد الأحــد. فســقطت صــورة - العجــل- �ف

ــة.   هنيَّ
ّ

لتغيــري الصــورة الذ

رابعًا/ اليد القوية:
بْصَارِ( )ص: 45(.

َ ْ
يْدِي وَال

َ ْ
ولِي ال

ُ
ا إبْرَاهِيمَ وَإِسْحَاقَ وَيَعْقُوبَ أ

َ
رْ عِبَادَن

ُ
ك

ْ
)وَاذ

مــا هي جمــع يــد، واليــد جارحــة؟ قيــل: إنَّ ذلــك مثــل، وذلــك أنَّ باليــد 
َّ
ي: " فــإن قــال لنــا قائــل: ومــا الأيــدي مــن القــوّة، والأيــدي إن    قــال الإمــام الطــرب

ي، 2001: 116/20(. اليــد رمــز للقــوة والبطــش عــى مــر الأزمــان. عندمــا  البطــش، وبالبطــش تعــرف قــوّة القــويّ، فلذلــك قيــل للقــويّ: ذو يَــد" )الطــرب

هــن صــورة اليــد، فمــن خــال اليــد يمكــن تطبيــق القــوة مهمــا كان نوعهــا. 
ّ

ي الذ
نتحــدث عــن أي شــخص يمتلــك القــوة والقــدرة، سرعــان مــا نتذكــر �ف

هــم ذو قــوة.
َّ
ــة اعتمــد عليهــا الله -ســبحانه- لوصــف رســله وأنبيائــه، بأن هنيَّ

ّ
فهــذه الصــورة الذ

خامسًا/ اليد المغتاظة:
وَاهِهِــمْ 

ْ
ف
َ
ي أ ِ

يْدِيَهُــمْ �ف
َ
وا أ ــرَدُّ

َ
نَــاتِ ف بَيِّ

ْ
هُمْ بِال

ُ
هُــمْ رُسُــل

ْ
ُ جَاءَت  اللَّ

َّ
مُهُــمْ إِل

َ
 يَعْل

َ
ذِيــنَ مِــنْ بَعْدِهِــمْ ل

َّ
مُــودَ وَال

َ
ــوحٍ وَعَــادٍ وَث

ُ
ــوْمِ ن

َ
ــمْ ق

ُ
بْلِك

َ
ذِيــنَ مِــنْ ق

َّ
 ال

ُ
بَــأ

َ
ــمْ ن

ُ
تِك

ْ
ــمْ يَأ

َ
ل
َ
)أ

يْــهِ مُرِيــبٍ( )إبراهيــم: 9(.
َ
نَــا إِل

َ
دْعُون

َ
ــا ت ي شَــكٍّ مِمَّ ــفِ

َ
ــا ل

َّ
تُمْ بِــهِ وَإِن

ْ
رْسِــل

ُ
ــا بِمَــا أ

َ
فَرْن

َ
ــا ك

َّ
ــوا إِن

ُ
ال

َ
وَق

ــج الصــوت ليســمع عــن بعــد،  ـ ـ ـ ي أفواههــم كمــا يفعــل مــن يريــد تمويـ
ً جديــدًا مــن هــذه الآيــة فيقــول: "ردوا أيديهــم �ف    ويســتنبط ســيد قطــب معــىن

ي تــدل عــى جهرهــم بالتكذيــب  بتحريــك كفــه أمــام فمــه وهــو يرفــع صوتــه ذهابًــا وإيابًــا فيتمــوج الصــوت ويُســمع.  يرســم الســياق هــذه الحركــة الــىت

ي الجهــر بالكفــر" )ســيّد قطــب، 
ــا منهــم �ف

ً
ي لا أدب فيهــا ولا ذوق، إمعان ي هــذا الجهــر، وإتيانهــم بهــذه الحركــة الغليظــة الــىت

والشــك، وإفحاشــهم �ف

.)2090 /4 :2008

ن مــن شــدة غيظهــم عــى رســل الله -تعــالى- عضــوا عــى أيديهــم. أو  إنَّ ردِّ اليــدِ إلى الفــم، يحمــل دلالــة الغيــظ، حيــث إنَّ الكافريــن مــن الأقــوام الســابق�ي

ا عميقــا يصــل إلى شــغاف  ــة، تحمــل تأثــري ي الآيــة القُرآنيَّ
هــا تــدل عــى قلــة الــذوق والأدب مــع أنبيــاء الله – ســبحانه. وأيًــا كان الأمــر فــإنَّ حركــة اليــد �ف

َّ
أن

يًــا لهــذه الحالــة )ربايعــة ،2010: 69(. القلــوب، بصــورة أكــرب ممــا لــو كان الوصــف لغويًــا تعب�ي

ي القُــرآن الكريــم 
ي كلّ زمــان ومــكان، كان غالبيتهــم مــن الفقــراء وعديــ�ي الســلطة والجــاه، كمــا وصفهــم الله -تعــالى- �ف

   إنَّ الذيــن اتبعــوا الرســل �ف
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ائهــم وأغنياهــم، هــؤلاء رســموا لأنســفهم  بـــــ)الأراذل( عــى لســان قــوم نــوح. والعكــس صحيــح، بمعــىن إنَّ الذيــن لــم يتبعــوا الرســل هــم أعيــان القــوم وكب�

ن إنَّ مــا يدعــوا إليــه الرســل هــو الحــق، ولكــنَّ  ي باطنهــم كانــوا يعلمــون علــم اليقــ�ي
هــم أربــاب الســلطة والقــوة والمــال دائمًــا، ولكــن �ف

َّ
ي مخيلتهــم أن

�ف

ــة لــدى  هنيَّ
ّ

عيــة الربانيــة لــم تكــن لتناســب بقــاء ســلطة ونفــوذ هــؤلاء الذيــن كانــوا يعيشــون عــى تعــب وجهــد الفقــراء. إذن انقســمت الصــورة الذ ال�ش

ي هــذه الحركــة 
ــه هــو الديــن الحــق. لــذا تــأ�ت

َّ
: بقــاء الســلطة والقــوة والمــال، مــع معرفتهــم لديــن الله    - تعــالى- بأن ن ن متناقضــ�ي هــؤلاء الأقــوام إلى شــق�ي

كــرد فعــل اعتبــاطي غــري مــدروس لإعــان الكفــر. فهــم يعلمــون أنَّ هــذا الديــن هــو الحــق فــا يســتطيعون الجهــر بالكفــر مــ�ئ أفواههــم إلا بــأن يضعــوا 

ي نفــس الوقــت لابــد أن يجهــروا بالكفــر حــىت يتظاهــروا بعــدم الإيمــان ولا يخــروا ســلطتهم. لــذا تراهــم يضعــون أيدهــم 
أيديهــم عــى أفواههــم، و�ف

هــم يعلمــون مــا يجهــرون بــه هــو الباطــل بعينــه.
َّ
عــى أفواههــم بشــكل متمــوج لإعــان الكفــر، لأن

سادسًا/ اليد المبسوطة الطالبة:
ي  ِ

 �ف
َّ

افِرِيــنَ إِل
َ
ك

ْ
ــاهُ وَمَــا هُــوَ بِبَالِغِــهِ وَمَــا دُعَــاءُ ال

َ
ــغَ ف

ُ
مَــاءِ لِيَبْل

ْ
 ال

َ
يْــهِ إِل فَّ

َ
بَاسِــطِ ك

َ
 ك

َّ
ءٍ إِل ْ ي

َ هُــمْ بِــش
َ
 يَسْــتَجِيبُونَ ل

َ
ذِيــنَ يَدْعُــونَ مِــنْ دُونِــهِ ل

َّ
حَــقِّ وَال

ْ
ــهُ دَعْــوَةُ ال

َ
)ل

لٍ( )الرعــد: 14(.
َ

ضَــا

   قــال المــاوردي: "إنَّ الــذي يدعــو إلهًــا مــن دون الله، كالظمــآن الــذي يدعــو المــاء ليبلــغ إلى فيــه مــن بعيــد، يريــد تناولــه ولا يقــدر عليــه بلســانه، 

ويشــري إليــه بيــده فــا يأتيــه أبــدًا، لأنَّ المــاء لا يســتجيب لــه، ومــا المــاء ببالــغ إليــه" )المــاوردي: 103/3(. فالآيــة تــدل عــى أنَّ الــذي لا ينتفــع بالمــاء 

 ، ي الآخــرة )ابــن كثــري
ي الدنيــا ولا �ف

ن الذيــن يعبــدون مــع الله إلهــا آخــر، فــا ينتفعــون بذلــك أبــدًا لا �ف كــ�ي الــذي لــم يصــل إلى فيــه، هــو كهــؤلاء الم�ش

ي تحــق، وهي  2010: 395/4(.  ويقــول ســيّد قطــب بهــذا الشــأن: "المشــهد هنــا ناطــق متحــرك جاهــد لاهــف، فدعــوة واحــدة هي الحــق، وهي الــىت

هــا دعــوة الله والتوجــه إليــه والاعتمــاد عليــه وطلــب عونــه ورحمتــه وهــداه، ومــا عداهــا باطــل ومــا عداهــا ضائــع ومــا عداهــا هبــاء. 
َّ
ي تســتجاب. إن الــىت

كاء؟ انظــروا هــذا واحــد منهــم. ملهــوف ظمــآن يمــد ذراعيــه ويبســط كفيــه، وفمــه مفتــوح يلهــث بالدعــاء يطلــب  ه مــن الــشر ن لغــري ألا تــرون حــال الداعــ�ي

كاء" )ســيّد قطــب،  ن يدعــون الــشر المــاء ليبلــغ فــاه فــا يبلغــه، ومــا هــو ببالغــه، بعــد الجهــد واللهفــة والعنــاء، وكذلــك دعــاء الكافريــن بــالله الواحــد حــ�ي

 .)2052-2051/4  :2008

، ويطلــب ممــن لا يملــك عطــاءً،  ي الوصــف، فحــال الإنســان الــذي يدعــو مــع الله آلهــة أخــرى، ويرجــو مــن لا يُــر�ج
   تمثــل هــذه الحركــة حالــة فريــدة �ف

كحــال مــن يبســط كفيــه داعيــا المــاء، مــع الإشــارة إليــه ليصعــد إلى فمــه، مــن غــري أن يســلك الوســيلة المناســبة لإيصــال المــاء إليــه، فهــذه الحركــة 

الجســديّة بليغــة مؤثــرة، تــدل عــى الطلــب مــن غــري ســلوك الطريــق المؤديــة إلى ذلــك )ربايعــة ،2010: 71(.

   إنَّ الشــخص الــذي يدعــو مــع الله -ســبحانه- إلهــا آخــر، يعتقــد أنَّ هــذا الإلــه يســتطيع أن ينفــذ لــه مــا أراد، ناســيًا أنَّ الله الواحــد القديــر جعــل هــذه 

ا 
ً
يــك الحيــاة حيــاة أســباب، فمــن آمــن بــالله - تعــالى- لا يعــىن أن يجلــس وينــام وســينفذ لــه كلّ طلباتــه، فمــا بالــك بإلــه مزيــف جعلــه هــذا الشــخص إلهــا ش�

ّ ليصــف حــال هــذا الشــخص بحــركات جســديّة تتناســب تمامًــا مــع مــا  ي
ي التعبــري القُــرآ�ن

مــع الله، ويريــد أن ينفــذ لــه رغباتــه ويســتجيب لدعواتــه. فيــأ�ت

ي كلّ الأحــوال.
ي ذهنــه لا يمــت للواقــع بصلــة �ف

ي ذهنــه بصــورة تلقائيّــة، فمــا موجــود �ف
موجــود �ف

سابعًا/ اليد المبسوطة الباطشة:
مُؤْمِنُــونَ( 

ْ
لِ ال

َّ
يَتَــوَك

ْ
ل
َ
ِ ف

 اللَّ
َ

َ وَعَــى قُــوا اللَّ ــمْ وَاتَّ
ُ
يْدِيَهُــمْ عَنْك

َ
ــفَّ أ

َ
ك

َ
يْدِيَهُــمْ ف

َ
ــمْ أ

ُ
يْك

َ
نْ يَبْسُــطُوا إِل

َ
ــوْمٌ أ

َ
 هَــمَّ ق

ْ
ــمْ إِذ

ُ
يْك

َ
ِ عَل

 اللَّ
َ
ــرُوا نِعْمَــة

ُ
ك

ْ
مَنُــوا اذ

َ
ذِيــنَ آ

َّ
هَــا ال يُّ

َ
• )يَــا أ

)المائــدة: 11(.

فُرُونَ( )الممتنعة: 2(.
ْ
ك

َ
وْ ت

َ
وا ل وءِ وَوَدُّ سِنَتَهُمْ بِالسُّ

ْ
ل
َ
يْدِيَهُمْ وَأ

َ
مْ أ

ُ
يْك

َ
عْدَاءً وَيَبْسُطُوا إِل

َ
مْ أ

ُ
ك

َ
وا ل

ُ
ون

ُ
مْ يَك

ُ
• )إِنْ يَثْقَفُوك

( )المائدة: 28(. نَ مِ�ي
َ
عَال

ْ
َ رَبَّ ال خَافُ اللَّ

َ
ي أ

كَ إِ�نِّ
َ
تُل

ْ
ق
َ
يْكَ لِ

َ
ا بِبَاسِطٍ يَدِيَ إِل

َ
ن
َ
ي مَا أ �نِ

َ
َّ يَدَكَ لِتَقْتُل ي

َ
نْ بَسَطْتَ إِل �ئِ

َ
• )ل

ي: بســط إليــه يــده إذا بطــش بــه، ومعــىن بســط اليــد مدهــا إلى المبطــوش. يبســطون إليهــم أيديهــم يقولــون: هاتــوا أرواحكــم أخرجوهــا     قــال الزمخــشر
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هم يفعلون بهم فعل الغريم 
َّ
ي الإرهاق، من غ�ي تنفيس وإمهال، وإن

ي الســياق، والإلحاح، والتشــديد �ف
إلينا من أجســادكم. وهذه عبارة عن العنف �ف

، حــىت أنزعــه  ي
ّ مــا لي عليــك الســاعة، ولا أريــم مــكا�ن ي المطالبــة ولا يمهلــه، ويقــول لــه: أخــر إلي

المســلط يبســط يــده إلى مــن عليــه الحــق، ويعنــف عليــه �ف

ي، 2009: 6/ 282، 7/ 337(. ويرى سيّد قطب: “إنَّ صورة وحركة بسط  من أحداقك. وقيل: معناه باسطو أيديهم عليهم بالعذاب )الزمخ�ش

ّ يتبــع طريقــة الصــورة والحركــة؛ لأنَّ هــذه الطريقــة تطلــق الشــحنة  ي
عبــري القُــرآ�ن الأيــدي وكفهــا، أكــرث حيويــة مــن ذلــك التعبــري المعنــوي الآخــر. والتَّ

ي صورتهــا الحيــة المتحركــة، 
زًا لهــا �ف ي يعــرب عنهــا، مــرب ؛ كمــا لــو كان هــذا التعبــري يطلــق للمــرة الأولى؛ مصاحبًــا للواقعــة الحســية الــىت ي التعبــري

الكاملــة �ف

وتلــك طريقــة القُــرآن" )ســيّد قطــب، 2008: 2/ 855(.

هــا تــؤدي إلى 
ّ
   الناظــر إلى ســياق هــذه الآيــات الكريمــة، يحــس مــن الوهلــة الأولى أنَّ بســط اليــد يــدل عــى القتــل والمــوت وأخــذ الــروح والبطــش، وكل

ــه بهــا يكــون البطــش والقتــل عــى 
َّ
المعــىن نفســه، وهــذا المعــىن جــاء مــن بــاب الكنايــة وليــس مــن بــاب الحقيقــة، وجــاء اســتخدام اليــد بالتحديــد لأن

ي الســامع مــا يفــوق مــا قــد يحملــه الوصــف المعنــوي لذلــك )ربايعــة 
ي هــذه الآيــات تحمــل مــن عمــق التأثــري �ف

ي اســتخدمت �ف الحقيقــة.  وحركــة اليــد الــىت

.)72 :2010،

. ولكــن بالتأكيــد  ي
ي أو الكنــا�ئ

ي تحديــد المعــىن الحقيــق
. وهنــا يظهــر دور الســياق �ف ّ ي

ي التعبــري القُــرآ�ن
، وكلاهمــا وارد �ف    بســط اليــد يكــون للخــري والــشر

ي ذهــن 
ي كحالــة انفعاليــة غــري مقصــودة لمــا موجــود �ف

هــا تــأ�ت
َّ
طريقــة بســط اليــد للخــري تختلــف كلّ الاختــاف عــن اليــد مبســوطة للــشر والبطــش؛ لأن

، وتحديدهــا يقــوم عــى خلفيــات الصــورة والمواقــف والأشــخاص، وهكــذا نــرى  ــة للبســط هي نفســها للخــري والــشر هنيَّ
ّ

ذلــك الشــخص. فالصــورة الذ

ي الصــورة نفســها، بمعــىن 
مــا هنــاك مؤثــرات خارجيــة وداخليــة تؤثــر عــى تغيــري نوعيــة الصــورة �ف

َّ
أنَّ الصــورة الذهنيّــة لا تتكــون مــن تلقــاء نفســها إن

هــن بشــكل 
ّ

ي الذ
يّ. ممــا يجعــل المتكلــم أو المخاطــب يحــرك جســده ضمــن الصــورة المرســومة والمتحركــة �ف هــن البــشر

ّ
ي الذ

وجــود صــور متحركــة �ف

لا شــعوريّ.

ثامنًا/ اليد المتقلبة النادمة:
حَدًا( )الكهف: 42(.

َ
ي أ

ِّ
كْ بِرَ�ب ِ

ْ ش�
ُ
مْ أ

َ
ي ل يْتَ�نِ

َ
 عُرُوشِهَا وَيَقُولُ يَا ل

َ
 عَل

ٌ
َ خَاوِيَة فَقَ فِيهَا وَهِي

ْ
ن
َ
 مَا أ

َ
يْهِ عَل فَّ

َ
بُ ك

ِّ
صْبَحَ يُقَل

َ
أ
َ
حِيطَ بِثَمَرِهِ ف

ُ
)وَأ

ن كمــا يقــول الــرازي: “كنايــة عــن النــدم والحــرة فــإنَّ مــن عظمــت حسرتــه يصفــق إحــدى يديــه عــى الأخــرى وقــد يمســح إحداهمــا     تقليــب الكفــ�ي

عــى الأخــرى" )الــرازي، 1981: 129/21(. تفســري هــذه الآيــة حســب لغــة الجســد، وبمــا فيهــا مــن تقليــب لليــد عــى الأخــرى، تحمــل دلالــة النــدم 

والتحــر مــن قبــل الإنســان الــذي يقــدم شــيئًا معينًــا أو يبــذل جهــدًا أو ينفــق مــالًا مــن أجــل الوصــول إلى نتيجــة مــا، فيخيــب ظنــه، وتكــون النتيجــة 

ن النــاس، بــأن يصفــق بيديــه عــى بعضهمــا، وعــى ذهــاب جهــده ســدى بــا نتيجــة، فبمجــرد  عكــس مــا أراد، فيقــوم بحركــة جســديّة متعــارف عليهــا بــ�ي

قيامــه بهــذه الحركــة يفهــم كلّ مــن يــراه أنَّ هــذا الشــخص نــادم متأســف مــن غــري أن ينطــق بكلمــة واحــدة )ربايعــة ،2010: 73(.

ي الواقــع فقــط، 
هــن، وليــس مــا موجــود �ف

ّ
ي الذ

جســيد، مرتبــط بمــا موجــود �ف ــة التَّ ي هــذه الآيــة الكريمــة، حســب نظريَّ
   تأويــل هــذه الحركــة باليــد �ف

تَــهُ وَهُــوَ  ي ذهنــه: )وَدَخَــلَ جَنَّ
ي ســبقت هــذه الآيــة، يــرى بوضــوح مــا كان موجــودًا �ف ن فقــط. فالناظــر إلى الآيــات الــىت ن لــم يخــر الجنتــ�ي فصاحــب الجنتــ�ي

بًــا( )الكهــف: 35-36(. كمــا 
َ
ا مِنْهَــا مُنْقَل ً ْ جِــدَنَّ خَــري

َ َ
ي ل

ِّ
 رَ�ب

َ
نْ رُدِدْتُ إِل ــ�ئِ

َ
 وَل

ً
ائِمَــة

َ
 ق

َ
ــاعَة ظُــنُّ السَّ

َ
بَــدًا )35( وَمَــا أ

َ
بِيــدَ هَــذِهِ أ

َ
نْ ت

َ
ظُــنُّ أ

َ
ــالَ مَــا أ

َ
ظَالِــمٌ لِنَفْسِــهِ ق

ي ذهنــه إنَّ هــذه النعمــة لــن تــزول أبــدًا، وباقيــة بقــاء الدهــر، وليــس هــذا فحســب، بــل كان كافــرًا بمــا يدعــوه 
، كان يتصــور �ف ن واضــح أنَّ صاحــب الجنتــ�ي

ي الأمــر- 
ي تصــوره، لــو كان كلام أخيــه صحيحًــا - ولــو هــو يشــك �ف

ــه وضــع �ف ي ســياق الآيــة. ولكنَّ
ي أمــر وجــود الآخــرة، كمــا واضــح �ف

ا �ف
ً
إليــه أخــوه، وكان شــاك

ي ذهنــه مــن تصــورات كانــت بمثابــة حقيقــة واقعيــة. 
ا مــن جنتيــه. إذن هــو لــم يخــر جنتيــه فقــط، بــل خــر كلّ مــا �ف ســوف يعطيــه الله - تعــالى- خــري

ن بهــذه  ي ذهنــه. فيقــوم صاحــب الجنتــ�ي
ي كانــت �ف ي ذهنــه لــم يكــن إلا وهمًــا، وقــد خــر الواقــع وكلّ التصــورات )الخيــال( الــىت

لمــا شــعر أنَّ كلّ مــا كان �ف

هــن. 
ّ

ي الذ
ّ مــن المتكلــم، للدّلالــة عــى الحالــة الموجــودة �ف هــن دون وعي

ّ
الحركــة - تقليــب اليــد- كعمليّــة آليــة عشــوائية منبعثــة مــن الذ

تاسعًا/ اليد المتحسرة النادمة:
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( )الفرقان: 27(.
ً

سُولِ سَبِيل تُ مَعَ الرَّ
ْ

خَذ ي اتَّ يْتَ�نِ
َ
 يَدَيْهِ يَقُولُ يَا ل

َ
الِمُ عَل )وَيَوْمَ يَعَضُّ الظَّ

، الــذي لا مرْيــة فيــه، وســلك  ن : “يخــرب تعــالى عــن نــدم الظالــم الــذي فــارق طريــق الرســول ومــا جــاء بــه مــن عنــد الله مــن الحــق المبــ�ي    يقــول ابــن كثــري

  .)103/6 :2010 ، نــدَمُ، وعــضّ عــى يديــه حــرًة وأســفا" )ابــن كثــري
َ
ــدمَ حيــث لا ينفعــه ال

َ
طريقــا آخــر غــري ســبيل الرســول، فــإذا كان يــوم القيامــة ن

ي عضــه عــى 
ن هــذه وتلــك، أو يجمــع بينهمــا لشــدة مــا يعانيــه مــن النــدم الــاذع المتمثــل �ف مــا هــو يــداول بــ�ي

َّ
"فــا تكفيــه يــد واحــدة يعــض عليهــا. إن

اليديــن. وهي حركــة معهــودة يرمــز بهــا إلى حالــة نفســية فيجســمها تجســيمًا" )ســيّد قطــب، 2008: 5/ 2560(.

ي الدنيــا يظلــم النــاس ويظلــم نفســه بســبب عــدم 
ــة لــدى هــؤلاء الأشــخاص عبــارة عــن عــدم وجــود الإحيــاء والحســاب، فهــو كان �ف هنيَّ

ّ
   الصــورة الذ

ي ذهنــه، يقــوم بعــض يديــه كاســتجابة لمــا 
إتباعــه للديــن الحــق والرســول )صــل الله علیــه وســلم(، فــإذا جــاءت الآخــرة ورأى عكــس مــا كان موجــودًا �ف

هــا لــم تعــد موجــودة. 
َّ
ــة تمامًــا، وتلاشــيها كأن هنيَّ

ّ
ي ذهنــه، وبســبب إســقاط الصــورة الذ

موجــود �ف

ا/ اليد اللاطمة المتعجبة: ً عا�ش
تْ عَجُوزٌ عَقِيمٌ( )الذاريات: 29(.

َ
ال

َ
تْ وَجْهَهَا وَق

َّ
صَك

َ
ةٍ ف ي صََّ ِ

تُهُ �ف
َ
تِ امْرَأ

َ
بَل

ْ
ق
َ
أ
َ
)ف

ــتُ 
ْ
ك

َ
بُ الآخــر. مــن ذلــك قولهــم: صَك ة، حــىتَّ كأنَّ أحدهمــا يــرض ة وشِــدَّ ن بقــوَّ ي شــيئ�ي

   المــراد بــــ )صــك(: "الصــاد والــكاف أصــلٌ صحيــح يــدلُّ عــى تــا�ق

ا. 
َّ
حــمُ قــد صُــكَّ فيــه صَــك

َّ
كٌ، إذا كان الل

َّ
ة. ويقــال: بعــري مُصَــك جُــل(. وصَــكَّ البــابَ: أغلقــه بعنــفٍ وشِــدَّ ك: أن تَصْطَــكَّ رُكبتــا )الرَّ

َ
ــك ا والصَّ

َّ
ءَ صــك ي

الــش

هــا" )ابــن فــارس، 2008: 481(. ي الخيــل والحُمُــر وغ�ي
ورجــلٌ مِصــكٌ: شــديد. ويقــال ذلــك �ف

ى، بمعــىن كيــف ألــد وأنــا عجــوز عقيــم، إذن هنــا قســت المســألة بمقاييــس  ــتْ وَجْهَهَــا( بمعــىن لطمتــه متعجبــة مــن هــذه البــشر
َّ
صَك

َ
   وقــد جــاء قولــه )ف

ية من المستحيل ولادة عجوز عقيم، ولكنَّ لله - تعالى- مقياسًا آخر )الشعراوي،1991: 23/ 14587- ي الأسباب الب�ش
ه �ف

َّ
ية، لأن الأسباب الب�ش

.)14588

ء لــم يســبق لــه  ي
ن ثناياهــا دلالــة التعجــب والاســتنكار عــى ش� ن أيدينــا بمــا فيهــا مــن لطــم للخــدود، تحمــل بــ�ي    والــذي يبــدو أنَّ هــذه الحركــة الماثلــة بــ�ي

ن العقم وكب� السن أن تنجب طفلا؟!!  ما كان منها إلا أن ظهرت علينا بحركة جسديّة مرافقة للاستنكار  مثيل، فكيف يكون من امرأة جمعت ب�ي

والتعجــب والدهشــة مــن هــذا الأمــر الجلــل العظيــم بــأن لطمــت خدهــا )ربايعــة، 2010: 74(. 

ي الإنجــاب حســب النواميــس الكونيــة، فهــذه الحيــاة حيــاة 
ي الســن، عــدم وجــود الأمــل �ف

ت �ف ي ذهــن هــذه المــرأة، كونهــا عقيــم وكــرب
   مــا موجــود �ف

ي 
هــا تتصــادم بواقــع غــري مــا �ف ــتْ عَجُــوزٌ عَقِيــمٌ(، ولكنَّ

َ
ال

َ
ي ذهنهــا قولهــا )وَق

أســباب إذا انقطعــت الأســباب انقطعــت الآمــال. والدليــل عــى مــا موجــود �ف

ي ذهنهــا، بــأنَّ الــولادة غــري 
هــا مــن المســتحيل أن تلــد. ممــا يجعلهــا تخــرج بهــذه الحركــة -اللطــم عــى الوجــه- نتيجــة مــا �ف

َّ
ذهنهــا حــول الإنجــاب وبأن

ي 
ء، فيكــف ي

هــا نســيت أنَّ رب الســماوات لا يحتــاج إلى الأســباب إذا أراد حصــول ش�
َّ
ي حصولــه؛ لأن

متناســبة ومتناقضــة مــع هــذا القــول الــذي لا شــك �ف

أن يقــول لــه كــن فيكــون.  

الخاتمة:

والفهــم والاســتيعاب،  التواصــل  ي عمليّــة 
الجســد �ف لغــة  اســتخدام  لكشــف خبايــا  الجســد، محاولــة حديثــة  لغــة  ي 

جســيد، نظريّــة �ف التَّ 1.نظريّــة 

( وذلــك مــن  ّ هــا حــركات اعتباطيّــة )اللاشــعوريّ/ الــاوعي
َّ
ــة إلى الحــركات الجســديّة، بأن ظريَّ ة. تنظــر هــذه النَّ ي أحيــان كثــري

ّ �ف ي
مســتعينة بالتواصــل اللفــظ

ي هــذه العمليّــة. 
هــن، والــوعي غــري موجــود �ف

ّ
ي سرعــة متناهيــة. إذن المحــرك الأســاس للجســد هــو الذ

هــن إلى الجســد �ف
ّ

خــال عمليّــات آليّــة يرســلها الذ

ي هــذه 
ن النــاس. ومــن هــذا المنطلــق يمكــن تحديــد الثالــوث الأســاس �ف وتخــرج هــذه الرســائل مــن خــال الجســد إلى العالــم لتتــم عمليّــة التواصــل بــ�ي

هــن/ الجســد/ العالــم(. 
ّ

العمليّــة: )الذ

هــن، 
ّ

ي ومــن خــال عمليّــات آليّــة منبعثــة مــن الذ
ي يســتعملها الإنســان بشــكل تلقــا�ئ ي الحــالات الطبيعيــة الــىت

2.قــد تكــون لغــة الجســد لغــة فطريــة كمــا �ف

غــة الشــفوية أو مكملــة لهــا، وقــد تســتعمل لوحدهــا، مســتقلة عــن 
ُّ
مــة. وقــد تكــون مســتعملة مــع الل

َّ
ي حــالات الصــم والبكــم المتعل

أو مكتســبة كمــا �ف
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غــة الشــفوية.
ُّ
الل

، عبــارة عــن مجموعــة مــن الصــور المتحركــة،  ن ي ســبيل تحريكــه بشــكل معــ�ي
ي ترســل الإشــارات المخفيــة إلى الجســد �ف ــة الــىت هنيَّ

ّ
3.قــد تكــون الصــورة الذ

ي تكوينهــا المؤثــرات الداخليــة والخارجيــة مــن البيئــة المحيطــة والمواقــف والأشــخاص.
تؤثــر �ف

هــن والواقــع كذلــك، هنــا يصبــح ثالــوث نظريّــة 
ّ

ي الذ
هــن للدّلالــة عــى مــا موجــود �ف

ّ
4.قــد تكــون الحــركات المنبعثــة مــن الجســد، حــركات تلقائيّــة مــن الذ

هــن/ الجســد/ الواقــع(.
ّ

جســيد عبــارة عــن )الذ التَّ

هن.
ّ

ي الذ
ي تظهر فيها حركات الجسد مطابقة لما موجود �ف ي التصوير الحالات ال�ت

هن المتجسد لدى الإنسان �ف
ّ

ّ الذ ي
عب�ي القُرآ�ن 5.قد راعى التَّ
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ي
ي الأدوات والحروف عند محمّد العدنا�ن

التـصحـيح اللغوي �ف
دراسة تقويمية

پوخته‌
 ،            ئه‌م توێژینه‌و‌هیه‌ بریتییه‌ له‌ لێكۆڵینه‌و‌هیه‌كی هه‌ڵســه‌نگاندن له‌بواری راســتكردنه‌و‌هی زمانه‌وانیدا له‌ ئامراز‌هكان له‌ لای موحه‌مه‌د عه‌دنا�ن

 هه‌ڵــه‌ زمانه‌وانیــه‌كا�ن هاوچــه‌رخ(. 
گ

 هه‌ڵــه‌ بــاو‌هكان(و )فه‌رهه‌نــی
گ

لــه‌ هــه‌ردوو فه‌رهه‌نگیــدا: )فه‌رهه‌نــی

ی هه‌یــه‌ لــه‌ راســتكردنه‌و‌هی زمانه‌وانیــدا لــه‌ زمــا�ن عه‌ر‌هبیــدا، بــه‌و پێیــه‌ی كــه‌ ناوبــراو برێــی زۆری بابه‌تــه زمانه‌وانیــه‌كا�ن  ئــه‌م زانایــه‌ د‌هســتێكی بــا�ڵ

خســتۆته‌ روو بــه‌ پێــو‌هری )راســت و هه‌ڵــه‌( لــه‌ به‌كارهێنــا�ن زمــا�ن ســتانداری عه‌ر‌هبیــدا. ئــه‌م توێژینه‌و‌هیــه‌ پێكدێــت لــه‌ دوو تــه‌و‌هر: 

بــواری  لــه‌  زانایــه‌ كــردوو‌ه  ئــه‌م  امــا�ن  ت��ێ لــه  باســمان  هه‌رو‌ههــا  ( كــردوو‌ه،  عه‌دنــا�ن )موحه‌مــه‌د  ژیــا�ن  لــه‌  باســمان  به‌كــور�ت  یه‌كه‌مــدا  تــو‌هری  لــه‌ 

زمانه‌وانیــدا. راســتكردنه‌و‌هی 

له‌ ته‌و‌هری دوو‌همدا تیشك خراو‌هته‌ سه‌ر راستكردنه‌و‌ه زمانه‌وانیه‌كا�ن له‌ )ئامراز‌هكان(. 

پاشان ئه‌و ئه‌نجامانه‌مان خستۆته‌ روو كه‌ له‌م توێژینه‌و‌هیه‌دا پێیگه‌یشتووین.

Abstract
          This research is an evaluation study of the reality of linguistic correction in the Tools and Letters of 

Muhammad Al-Adnani, through his two glossaries of common mistakes and contemporary linguistic mistakes.

          The truth is that these two dictionaries testify to their owners along the vendors in the field of linguistic 

correction, by displaying many linguistic materials on the scale of misrepresentation and correction, followed 

by often brief evidence that indicates the mistake and its correctness. But this does not prevent those whose 

efforts in correction and misinformation of linguistic materials are surrounded by research and study, from 

our desire to reveal their merits of study and reasoning, and to evaluate what may be reminiscent of human 

memory, a true aspect of Arabic, and to warn about what Adnani has missed from the inference of the wrong 

in the language.

         The nature of the topic required the research to be based on two requirements, we talked briefly on the 

first demand about (Al-Adnani's biography and his approach to linguistic correction), while the second demand 

focused on talking about his linguistic corrections in the Tools and Letters.
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، التصحيح اللغوي، الأخطاء الشائعة، الأدوات والحروف. ي
الكلمات المفتاحية: العدنا�ن

المقدمة
، والصلاة والسلام على سيدنا محمد وعلى آله وصحبه. أمّا بعدُ: ن            الحمد لله ربّ العالم�ي

ي مظان التوثيق اللغوي، مع التعرض 
 فإن التصريــــح بغلط اســتعمالات لغوية أو صوابها، لا يمكن الركون إليه إلّا بعد تأنٍ شــديد، وبحث دقيق، �ف

ي مراتــب الفصاحــة.
ج �ف ــعَة والتــدرُّ ــة مــن خصائــص السَّ ي العربيَّ

، ومراعــاة مــا �ف ن ــ�ي ن اللغويِّ إلى فقــه الخِــاف بــ�ي

الحديثــة، عــى إضافــاتٍ ومعــارفَ جديــدةٍ،  البحــث  ي وســائل 
ر �ف التطــوُّ يقعــون بوســاطة  الضــاد ودارســيها،  لغــة  ي 

ن �ف الباحثــ�ي مــن  يــزال كثــري  ولا 

ي 
ي إصــدار الحكــم، أو نقــص �ف

ي الــرأي، أو تعجــل �ف
ه، بســبب تشــدد �ف ومراجعــاتٍ لاســتعمالات لغويــة حُكــم عليهــا بالغلــط أو الصــواب الــذي لا غــري

الاســتقراء.

(، مُتخِذِيــنَ  ي
ي الأدوات والحــروف عنــد محمــد العدنــا�ن

ي هــذا الاتجــاه، فإننــا اليــوم بصــدد دراســة تقويميــة لواقــع )التصحيــح اللغــوي �ف
ــا �ف          ومُضيَّ

ــا لهــذه الدراســة.
ً
مُعْجَمَيْــه: )معجــم الأخطــاء الشــائعة(، و)معجــم الأغــاط اللغويــة المعــاصرة(، ميدان

ي التصحيح 
ي ومنهجه �ف

ة العدنا�ن ي المطلب الأول باقتضاب عن )س�ي
، تحدثنا �ف ن          وقد اقتضت طبيعة الموضوع أن يُب�ن البحث على مطلب�ي

ي الأدوات والحروف(. 
ي على )تصحيحاته اللغوية �ف

ي المطلب الثا�ن
اللغوي(، وركزنا الحديث �ف

ة فيهمــا، عــى بســاط   كثــري
ً
ي مجــال التصحيــح اللغــوي، بعرضــه مــوادّ لغويــة

ن يشــهدان لصاحبهمــا بطــول البــاع �ف           والحــقّ أن هذيــن المعجمــ�ي

ي تصويــب وتغليــط 
حــاط جهــوده �ف ن الغلــط وصوابــه. ولكــن هــذا لا يمنــع مــن تُ ة دليــلٌ مقتضــب يُبــ�يّ ي أحيــان كثــري

التغليــط والتصويــب، يتبعهمــا �ف

ي كشــف محاســنهما، وتقويــمِ مــا قــد يَنِــدُّ عــن ذاكــرة الإنســان وجــه مــن وجــوه العربيــة صحيــح، والتنبيــهِ 
 �ف

ً
المــواد اللغويــة بالبحــث والدراســة، رغبــة

ي مقدمــة معجمــه الأغــاط 
ي ذلــك، حيــث قــال �ف

ي اللغــة، ولا ســيما مــع إلحاحــه �ف
ــط �ف ّـَ ّ مــن وجــوه الاســتدلال بالصــواب المغل ي

عــى مــا فــات العدنــا�ن

ي – إن كان ثمــة هفــوات - ثــم يُكملــوا الطريــق الوعــر الــذي سرتُ عليــه 
اللغويــة المعــاصرة: )ومــا عــى الذيــن يجيئــون بعــدي إلّا أن يصصحــوا هفــوا�ت

واحــدًا بعــد آخــر(.

المطلب الأول
ي التصحيح اللغوي

ي ومنهجه �ف
ة العدنا�ن س�ي
ته: أوّلًا/ س�ي

 والاعداديــة 
َ
ن عــام 1903م، درَس الابتدائيــة ن بلفســط�ي ي جِنــ�ي

، شــاعر وأديــب ولغــويّ، وُلِــد �ف ّ ي
هــو محمّــد فريــد عبــد الله خورشــيد العدنــا�ن 	

ي العهــد 
ن )�ف ن هــذه المــدن بحكــم وظيفتــه، حيــث كان والــده حاكمًــا لجنــ�ي ة تنقــل ربّ الأسرة بــ�ي ن وطولكــرم وغــزة ودمشــق، بســبب كــرث ي مــدارس جِنــ�ي

�ف

(، ثــم لطولكــرم، وغــزة، والقــدس، ودمشــق، وصيــدا. ي
العثمــا�ن

ــع  ـ ي بيـــروت ودَرَس فيهــا أربـ
ي مدرســة الفنــون بصيــدا لبنــان عــام 1920م، ثــم التحــق بكليــة الطــب �ف

ّ الدراســة الثانويــة �ف ي
	 أنــى العدنــا�ن

كيــة ببيـــروت، وتخــرج فيهــا  ي الجامعــة الأم�ي
ي الطــب بســبب ولعــه باللغــة العربيــة، ليتحــوّل إلى كليــة الآداب �ف

ســنوات، فمــا لبــث أن قطــع الدراســة �ف

.)277  :2003  ،5 جـــمّاز،  )يُنظــر:  1927م.  عــام 

: )اللهيــب(، و)فجــر العروبــة(،  ي ســتة دواويــن مطبوعــة هي
ــر، حيــث  جمــع أشــعاره �ف

ّ
ي وقــتٍ مبك

ّ بقــرض الشــعر �ف ي
بــدأ محمــد العدنــا�ن         

أجــزاء. ثلاثــة  ي 
�ف يقــع  الــذي  )العدنانيــات(  الكبــري  وديوانــه  الأمويــة(،  و)ملحمــة  و)الــروض(،  و)الوثــوب(، 

ي السريــر - قصــة واقعيــة(، و)الطرائــف- ثــاث قصــص للأطفــال( و)أمــري الشــعراء 
فــات الأدبيــة واللغويــة الأخــرى، منهــا )�ف

ّ
ات المؤل  عــشر

ً
ولــه أيضــا

ة )أبــو بكــر الصديــق(، و)الفصــى تظلــم حــواء(، و)الإعــراب(، و)النحــو البســيط(،  ة )عمــر بــن الخطــاب(، وســري ن العاطفــة والتاريــــــخ(، وســري ي بــ�ي
شــو�ق
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(، و)معجــم الأســماء(. ن ات الأدبــاء(، و)فــوات المعجميــ�ي و)الإعــراب الواضــح(، و)معجــم عــرث

ي بهذيــن 
ي مُعْجَميْــه: ) معجــم الأخطــاء الشــائعة( و)معجــم الأغــاط اللغويــة المعــاصرة(، وقــد أراد محمــد العدنــا�ن

ــل �ف ّـ أمّــا أكــرب نتاجاتــه اللغويــة، فتتمث

وت عام 1981م.  ي ب�ي
ي �ف

ن لنقاء اللغة العربية. تو�فّ ن تقليل الأغلاط اللغوية، وتحبـيب الفصحى إلى الناس، فهو كان من أشد المتحمس�ي المعجم�ي

، 1991: ص394-393(.  ن ، 1998: 2/ص71، وشاه�ي )يُنظر: الزركلي

ي التصحيح اللغوي:
/ منهجه �ف

ً
ثانيا

: ي
ي ما يأ�ت

ي مُعْجَمَيْهِ، يمكن بيانه �ف
 �ف

ً
 واحداً واضحا

ً
ي منهجا

         سلك العدنا�ن

: ي
ي واحد مما يأ�ت

ي تصويب الكلمة أو المسألة اللغوية على وجودها �ف
1- اعتمد �ف

أ- القرآن الكريم.

 الله 
ّ

يــف، إذا تحققــت فيــه أمــور ثلاثــة، أولهــا: التأكــد مــن حــرص الــراوي عــى نقــل اللفــظ الــذي نطــق بــه الرســول )صــى ب- الحديــث النبــوي ال�ش

ــن لا يُحســن النطــق بالفصــى، وثالثهــا: أن يكــون الحديــث ممــا  ّـ ، خشــية أن يكــون مم ــا، وثانيهــا: التأكــد مــن أن الــراوي غــري أعجــ�ي م( نصًّ
ّ
عليــه وســل

ي عــن الاستشــهاد بــه.
يقبلــه العقــل، فــإذا رفضــه العقــل انــرف العدنــا�ن

جـ- أمّات الكتب النحوية القديمة، مستندا إلى رأي المدرسة البصرية أو الكوفية، عندما يجد رأي إحداهما أقربَ إلى العقل، وبعيداً عن التعقيد، 

مع إجازة المدرســة الأخرى.

د- المعجمات كلها، أو بعضها، أو واحد منها.

ي بيت لأحد فحول شعراء صدر الإسلام والعصر الأموي.
ي بيت لأحد أمراء الشعر الجاهلي – على أن لا يكون منحولًا – أو �ف

هـ- �ف

ي القاهرة، ودمشق، وبغداد، وعمّان.
و- ما أقرّته مجامع اللغة العربية �ف

 ببــاب اليــاء، وذلــك بعــد تجريــد 
ً
 ببــاب الهمــزة، ومنتهيــا

ً
، مبتدئــا ي

ــطة عــى نســق المعجمــات الحديثــة، وهــو التـــرتيب الألِفْبَــا�ئ ّـَ 2- رتــب المــواد المغل

الكلمــات مــن حروفهــا الزوائــد، إن كان بهــا زوائــد.

داد  ز ح المــادّة، لــري ي ش�
ي ذهنــه، ثــم ذكــره مــرة اخــرى �ف

ه نظــرُ القــارئ، فيبــقى �ف
َ

 للمــادة اللغويــة، لــ�ي يأخُــذ
ً
ــطةِ عُنوانــا ّـَ 3- جعــل صــواب الكلمــة المغل

ح مــرة واحــدة. ي الــشر
، فقــد اكتــفى بذكرهــا �ف

ُ
ــطة ّـَ ي الذهــن، أمّــا الكلمــة المغل

 �ف
ً
رســوخا

 عن قواعد النحو والصرف.
ّ

4- إهمال جميع ما شذ

، لتذليــل كثــري مــن  ي النــرث
ائــر �ف ي يُســمح بهــا للشــاعر دون الناثــر، مــع الدعــوة إلى إجــازة بعــض هــذه الض� ائــر الشــعرية، الــىت 5- الابتعــاد عــن معظــم الض�

الموانــع اللغويــة والنحويــة.

ي
المطلب الثا�ن

ي الأدوات والحروف 
تصحيحاته اللغوية �ف

: ني أوّلًا/ همزة التسوية والتعي�
 السبب 

ً
ميمٌ؟(، عازيا َـ ي ذلك هو )لم يَدْرِ أوَسيمٌ جاء أمْ ت

مِيمٌ؟(، ويرى أن الصواب �ف َـ جاءَ وسيمٌ أمْ ت
َ
ي قولهم: )لم يَدْرِ أ

ط محمّد العدنا�ن
ّ
         يُغل

 ، ي
ء وتميم«.)العدنــا�ن ي ن المــ�ج ن وســيم وتميــم، وليــس بــ�ي ن هنــا بــ�ي ، والتعيــ�ي ن إلى أن »همــزة الاســتفهام هنــا هي لطلــب التصــوّر، وهــو إدراك التعيــ�ي

، 2008،ص19(. ي
ة.)العدنــا�ن ي بعــد الهمــزة مباش�

ن يجــب أن يــأ�ت 2008،ص19(، وأن أحــد الاســم�ي

َ مــن تقديــم الفعــل ونحــوه  ي )ت688هـ(، يَــرَوْنَ أن لا ضــري
د )ت286هـ( والــر�ض ّ ّ هــذا نظــر، ذلــك أن ســيبويه )180هـ( والمــرب ي

ي قــول العدنــا�ن
قلــت: �ف

ن إيــاه بالجائــز الحســن،  فقــد نـــبّه إمــام النحــاة بعــد أن فصّــل الحديــث عــن )أمْ(  ن المســؤول عنهمــا، واصفــ�ي ي مثــل هــذه الأمثلــة، عــى أحــد الطرفــ�ي
�ف

ــك  ّـَ اً؟، عــى أن »تقديــم الاســم أحســن، لأن زيــداً لقيــتَ أم بِــشر
َ
زيــدٌ عنــدك أم عمــروٌ؟، وأ

َ
ي قولهــم: أ

ن �ف المتصلــة مــع الهمــزة الدالــة عــى طلــب التعيــ�ي
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ي هــذا الحــال، 
ن �ف ن لــك أيّ الاســم�ي ــك تقصــد أن يُبــ�يّ ّـَ ، لا تــدري أيّهمــا هــو، فبــدأت بالاســم لأن ن ــما تســأله عــن أحــد الاســم�ي ّـَ ، وإن ــقى

ّ
لا تســأله عــن الل

، أو قلــت: أعنــدك زيــدٌ أم 
ً
 لقيــت زيــداً أم عمــراً كان جائــزاً حســنا

َ
وجعلــت الاســم الآخــر عديــاً لــأوّل، فصــار الــذي لا تســأل عنــه بينهمــا. ولــو قلــت: أ

( إلّا إيــذان بجــواز ذلــك الــذي 
ً
 لقيــت زيــداً أم عمــراً كان جائــزاً حســنا

َ
عمــرو كان كذلــك«) ســيبويه، د.ت، 3/ص169-170(، ومــا قولــه )ولــو قلــت: أ

. ّ ي
طــه العدنــا�ن

ّ
غل

مْ عمــرو، لأنــك عدلــت زيــداً بعمــرو، 
َ
زيــدٌ عنــدك أ

َ
ٌّ حســن، والأجــود: أ ي ــهما عنــدك، فهــذا عــر�ب ّـُ مْ عمــرو، فــإذا أردت: أي

َ
عنــدك زيــدٌ أ

َ
د: »تقــول: أ ّ وقــال المــرب

بــتَ أمْ عَمْــراً،  َ زيــداً ض�َ
َ
فأوقعــت كلَّ واحــدٍ منهمــا إلى جانــب حــرف الاســتفهام، وجعلــت الــذي لا تســأل عنــه بينهمــا، وهــو قولــك: عنــدك. وكذلــك: أ

ح الكافيــة كلام ســيبويه  ي ش�
ي �ف

د،1979 ،3/ص293(، ونقــل الــر�ض ّ «)المب�
ً
قــامَ زيــدٌ أم عمــرو.. كان ذلــك جائــزاً حســنا

َ
لــتَ: أ

ُ
مْ عمــرو. ولــو ق

َ
زيــدٌ قــامَ أ

َ
أ

، د.ت، 4/ص415(.  ي
ــدا إياه.)الــر�ض ّـ نصّــا، مؤي

ي ذلــك هــو )ســواءٌ أ مهندسًــا كان 
ي همــزة التســوية قولهــم: )ســواءٌ أكان الخطيــبُ مهندسًــا أم طبيبًــا(، وذهــب إلى أن الصــواب �ف

 �ف
ً
ي أيضــا

ــط العدنــا�ن
ّ
وغل

،2008،ص19(،  ي
ةً«)العدنا�ن ي بعد الهمزة مباش�

ن المهندس والطبيب، وأحدهما يجب أن يأ�ت الخطيبُ أم طبيبًا(، لأنّ »الهمزة هنا هي للتسوية ب�ي

ي 
ّ )686هـ( �ف ي

ي لغــة الــر�ض
ي مؤلفاتهــم ومصنفاتهــم اللغويــة أكــرث مــن مــرّة، فقــد ورد �ف

ن قــدامى ومعاصريــن اســتعملوا هــذا التعبــري �ف غــري دارك بــأن لغويــ�ي

حــه شــافية ابــن الحالجــب )646هـ( عنــد حديثــه عــن اســم المصــدر كـ»الغســل بالنســبة إلى اغتســل، والعطــاء بالنســبة لأعــى، والــكلام بالنســبة  ش�

ــها مضمومًــا  ُـ لكلــم، وعــى هــذا فالوضــوء والطهــور والولــوع - إن كان فعلــه أولــع كمــا ذكــره ســيبويه- أســماء مصــادر، إن أريــد بهــا الحــدث، ســواء أكان أول

: )مضمومًــا أو مفتوحًــا( بعــد  ن ن المتســاوي�ي أم مفتوحًــا...«)1975، 1/ص160، ويُنظــر: ابــن عقيــل،1985، 4/ص291(،  فلــم يــأتِ بأحــد الاســم�ي

ة.  الهمــزة مبــاش�

ي صيغــة )مفاعــل( بالمــدّ 
ي أثنــاء كلامــه عــن »جــواز إلحــاق المــدّ الأصــ�ي �ف

 اســتعمل هــذا التعبــري �ف
ً
ي القاهــرة، فهــو أيضــا

ــجمع اللغــة العربيــة �ف َـ أمّــا م

زي، ومحمــد  ن مفاعــل قلبهــا همــزة، ســواء أكان أصلهــا واوًا أم يــاءً، فيقــال مكايــد ومكائــد«. )الــرت ي عــ�ي
ي صيغــة )فعائــل(، وعــى هــذا يجــوز �ف

الزائــد �ف

ي اســتخدام همــزة التســوية عندمــا قــال: )ســواءٌ أكان 
اق اللغــة، �ف

ّ
،1987،ص100(، فهــل أخطــأ مجمــع اللغــة العربيــة بالقاهــرة الــذي يضــم حُــذ ي

شــو�ق

ي 
ن )الــواو واليــاء( ويجــب أن يــأ�ت ي أن التســوية هنــا بــ�ي

ي �ف
هــا أم يــاءً(، عــى مــا نــص عليــه العدنــا�ن

ُ
هــا واواً أم يــاءً(، ولــم يقــل: )ســواءٌ أواوًا كان أصل

ُ
أصل

«)إبراهيم مصطــفى وآخــرون، 
ً
مْ يابســا

َ
 أ

ً
ي معجــم الوســيط القاهــري: »ســواءٌ أكان المــرعى رطبــا

ة،  أم غفــل عنهــا؟!، وكــذا �ف أحدهمــا بعــد الهمــزة مبــاش�

ي نفسُــه بآرائــه 
ي لغــة المجيديــن مــن أســاتذتنا كالدكتــور عبــاس حســن - الــذي يســتأنس العدنــا�ن

مــادة: وبــل(، ثــمّ إن هــذا الاســتخدام اللغــوي وقــع �ف

ة، مــن ذلــك قولــه: »ســواءٌ أكان الأمــرُ محمــودًا، أم مذمومًــا«)1974، 1/ص402،  ي مواضيــع كثــري
ي معجمــه )الأخطــاء اللغويــة الشــائعة( - �ف

اللغويــة �ف

.)
ً
ويُنظــر فيــه: 1/ص52، و1/ص672(، ولــم يقــل: )ســواءٌ أ كان محمــوداً الأمــرُ أم مذمومــا

ة أم لــم يقــع، مــادام ذلــك لا  ن بعــد همــزة التســوية مبــاش� ن المتســاوي�ي وقــع أحــدُ الاســمي�ي
َ
ن جائــز، ســواءٌ أ ن اللغويــ�ي ويبــدو ممــا ســبق أن كلا الاســتعمال�ي

ن أحســن عــى حــد قــول ســيبويه. يغــريّ مــن دلالــة التســوية شــيئًا، بيــد أن تقديــم أحــد الاســم�ي

/ ) أيّ( الاستفهامية : 
ً
ثانيا

1-  إضافتها إلى  المضمر من  دون  عوده  على متقدم:  

 أم 
ُ
ــهما أفضــلُ الصناعــة ّـُ ( الاســتفهام بـــ)أيّ( المضافــة إلى المضمــر مــن دون عــوده عــى متقــدم، مغلطًــا قــول القائــل: ) أي ّ ي

       لــم يُجــز )العدنــا�ن

ــاً ذلــك بــأن »الضمــري يجــب أن يعــود إلى اســم قبلــه، لا إلى اســم 
ّ
 أم التجــارة؟(، معل

ُ
ــما أفضــلُ الصناعــة ّـُ التجــارةُ؟(، ويــرى أن الصــواب هــو القــول: )أي

ــرّر الظاهــر، جــاز 
ُ
ن اللذيــن يعــود إليهمــا، وهــذا لا يجــوز لأن الاســتفهام يكــون عــن الظاهــر أول مــرّة، فــإذا ك بعــده. والضمــري )همــا( جــاء هنــا قبــل الاســم�ي

،2008،ص32(. ي
ــهما(«) العدنــا�ن ّـ ــما( بــدلًا مــن )أي ّـ ه، لــذا وجــب أن نضــع )مــا( مــكان الظاهــر، ونبــدأ الجملــة بـــ )أي لنــا أن نستـــفهم عــن ضمــري

ي تغليــط التـــركيب إلى أمريــن: الأوّل، عــدم جــواز عــود الضمــري إلى متأخــر لفظًــا ورتبــة. 
ّ – وإن لــم يُــرّح بذلــك - اســتند �ف ي

وعــى مــا يبــدو أن العدنــا�ن

، عــدم جــواز الاســتفهام بـــ)أيّ( عــن الضمــري أول مــرّة. ي
والثــا�ن
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أما الأمر الأوّل، فيجدر ذكرُ أن هناك مواضع أقرّ فيها النحويون بعَود الضم�ي على المتأخر لفظًا ورتبة. منها:

، نحو: نعم رجلًا زيد، وبئس رجلًا عمرو.)الأنصاري،1999،ص635(. ز 1- أن يكون الضم�ي مرفوعًا بنعم أو بئس، ولا يفسر إلا بالتمي�ي

ي )ت538هـ ( عــود  نيا()المؤمنــون:37(. وأوضــح الزمخــشر هب، نحــو قولــه تعــالى: )إنْ هي إلّا حياتُنــا الدُّ ا عنــه، فـــيُفهسر خــر ً َ 2- أن يكــون الضمــري مخـــرب

 ) ي هــذه الآيــة، قائــاً: إنّ »هــذا ضمــري لا يعلــم مــا يُعــىن بــه إلا بمــا يتلــوه مــن بياناتــه، وأصلــه )إن الحيــاة إلا حياتنــا الدنيــا( ثــم وضــع )هي
( �ف الضمــري )هي

ي،د.ت،3/ص189(. موضع الحياة لأن الخب� يدل عليها ويبينها، ومنه: هي النفس تتحمل ما حملت، وهي العرب، تقول ما شــاءت«.) الزمخ�ش

3- ضم�ي الشأن أو القصة أو الأمر، وفيه قال سيبويه )180هـ(:

مَتُــك. فالهــاء إضمــار الحديــث الــذي 
َ
 أ

ٌ
ــه ذاهبــة ّـ ــه كــرامٌ قومُــك، وإن ّـ ي موضعــه مظهــر، قــولُ العــرب: إن

ه مــا بعــده، ولا يكــون �ف ــضمَر لأنــه يُفــرِّ ُـ »وممــا ي

ا للأمــر، فكذلــك  ً ــه خــرب
ٌّ
، فصــار هــذا الــكلامُ كل

ُ
 فلانــة

ٌ
مَتُــك وفاعلــة

َ
 أ

ٌ
ــم بــه - قــال: إن الأمــرَ ذاهبــة ّـَ ل

َ
ي التقديــر - وإن كان لا يُتَك

ــه �ف ّـ ذكــرتَ بعــد الهــاء، كأن

«. )د.ت،2/ص176(، أي مــا بعــد الهــاء خــرب لـــ)إن(. ي موضــع خــرب
مــا بعــد هــذا، �ف

يطــة  ــه( وتســكت، لأنــه إنمــا ابتُــدِأ بالإضمــار عــى ش� ّـ ــه رجــاً، ولا يجــوز لــك أن تقــول: )رب ّـ ، كقولهــم: رب ز ا بتميــري ً 4- أن يُجَــرّ الضمــري بـــ)ربّ( مفــرَّ

.)د.ت،2/ص176(. التفســري

بته زيدًا.)الأنصاري،1999، 639(. 5- أن يكون الضم�ي مبدلًا منه الظاهر المفسر له، كض�

 أم التجــارة؟ فحُــذف 
ُ
ي مــن حيــث المعــىن هــو: أيُّ الأمريــن أفضــلُ الصناعــة

طــه العدنــا�ن
ّ
واســتناداً إلى مــا ســبق يمكــن القــول إن التـــركيب الــذي غل

ــفهسر. ُـ ــه )همــا( لأن بعــده مــا ي
ُ
)الأمريــن(، وجُعــل مكان

ه بـ)ألــف الاســتفهام( و)أم(، لا تكــون إلا عــى ذلــك،  ي المقتضــب: »واعلــم أن كل مــا وقعــت عليــه )أيّ( فتفســري
، فحســبُنا مــا جــاء �ف ي

وأمّــا الأمــر الثــا�ن

ي  ــهما( الــىت ّـ د هــذا يشــري بوضــوح إلى أن )أي ّ د،1979، 2/ص293(. فــكلام المــرب ّ ي الدار«)المــرب
ــهما �ف ّـُ ي الــدار أم عمــرو؟ فعبارتــه أي

لأنــك إذا قلــت: أزيــد �ف

لــة )الهمــزة( و)أم( المتصلــة، والعكــس صحيــح. ز ي آخــر كلامــه، بم�ن
اســتفهم بهــا �ف

ي معجمــه، عــادّاً إيّــاه مــن الأخطــاء اللغويــة المعــاصرة، 
ي أن يأخــذ عــى الذيــن يلجــأون إلى هــذا الاســتعمال اللغــوي الــذي نــصّ عليــه �ف

وإذا جــاز للعدنــا�ن

ي شــعر الشــعراء 
 وليــد العــر، فقــد ورد �ف

ً
، فأقــول: إن هــذا الاســتعمال اللغــوي ليــس حديثــا ي

ي أرجــو أن يجــوز لي أن آخــذ عــى مآخــذ العدنــا�ن ــىن ّـ فإن

ــب العَبْــدِي )ت 71 هـ( يقــول)1971،ص212- 213(:  ّـِ ق َـ ، فهــا هــو المث ن الجاهليــ�ي

ي ـهُـما يَـلِـيـ�نِ ّـُ ي
َ
ريــدُ الخَيْــرَ أ

ُ
 ... أ

ً
مْتُ وَجْها ا يَمَّ

َ
دْرِي إِذ

َ
وما أ

ي ذِي هُـــوَ يَبْتَغِي�نِ
َّ
ُّ ال َّ م ال�ش

َ
بْتَــغِيهِ ... أ

َ
نــــــا أ

َ
ـذِي أ

َّ
ُ ال ْ آلخَ�ي

ــهما  ّـُ ي كتابــه )الفــروق اللغويــة(: »أي
ي كلام الفصحــاء مــن أهــل اللغــة والأدب، إذ يقــول أبــو هــال العســكري )ت 395هـ( �ف

وقــد ورد هــذا الاســتعمال �ف

ي حيّــان التوحيــدي )ت 414هـ(، مــن ذكــر هــذا  أفضــلُ: الإيمــان أو الإسلام«)العســكري،1991،ص318(. ولــم يخــلُ كتــاب )الإمتــاع والمؤانســة( لأ�ب

الاســتعمال اللغــوي: 

، أم طلــبُ الحكمــة؟، فقــال: للدنيــا الغــىن وللآخــرة الحكمة«)التوحيــدي،1953، 2/ص32(. فصــحّ  ــهما أولى، طلــبُ الغــىن ّـُ »قيــل لديوجانــس: أي

ــنّاه. ّـ  ورتبة، على ما بي
ً
ي عود الضم�ي إلى متأخر لفظا

 أم التجارةُ ؟( �ف
ُ
ــهما أفضلُ الصناعة ّـُ  أم التجارة؟(، و)أي

ُ
ــما أفضلُ الصناعة ّـُ بذلك الوجهان: )أي

ها وتأنيثها:   2 -  تذك�ي

ث  ّـَ ر، وتؤن
ًّ
ر مع المذك

ًّ
ها وتأنيثها عند إضافتها إلى الظاهر، فتُذك         يجرّنا الحديث عن )أي( الاستفهامية هنا إلى تساؤل آخر: هل يجوز تذك�ي

ث؟. ّـَ مع المؤن

ــة طالبــة  ّـ ، إذ قــال: »ويقولــون أي
ً
ــة طالبــة فــازت بالجائــزة؟(، فأوجــب التذكــري دومــا ّـ  قــول القائــل: )أي

ً
طــا

ّ
ّ إلى هــذه المســألة، مُغل ي

تطــرّق محمــد العدنــا�ن

،1989،ص42(. ي
«) العدنــا�ن

ً
فــازت بالجائــزة؟ والصــواب: أيّ طالبــة، لأن )أيّ( الاســتفهامية إذا أضيفــت إلى نكــرة ثبــت لفظهــا مفــرداً دائمــا
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ي أن كلا  ــث، مــا يعــىن ّـ  مــع المؤن
ً
ــث هــو المختــار عنــد النحــاة، لكنّهــم لــم ينكروهــا تأنيثــا ّـ ــر والمؤن

ّ
ي أن اســتخدام )أيّ( هنــا بلفــظ واحــد للمذك

ولا شــكّ �ف

نَ الـــحُجّة عــى ذلــك. بــ�يّ
ُ
، ومــا علينــا إلّا أن ن ّ ي

 للعدنــا�ن
ً
ن جائــز خلافــا الوجهــ�ي

ي 
، 1984،ص11(. وجــاء �ف ي

ي الدار«)الرّمــا�ن
 امــرأة عنــدك، وأيُّ رجــلٍ �ف

ُ
ــة ّـ تَيْهِ: »تقــول: أي

َ
ي رســال

هــا �ف ّ )ت 388هـ( تأنيثهــا وتذك�ي ي
فقــد ذكــر الرّمــا�ن

: أيُّ امــرأة  ن  امــرأة جاءتك؟«)الجوهري،1987،مــادة: أيّ(. فأجــاز الوجهــ�ي
ُ
ــة ّـ الصحــاح: »وتقــول: أيُّ امــرأة جاءتــك أو جــاءك، عــى الاســتفهام، وأي

ط والاســتفهام بلفــظ واحــد للمذكــر والمؤنــث... وقــد  ي الــشر
: »والأفصــح اســتعمالها �ف ي ذلــك أيضًــا قــال صاحــب المصبــاح المنــري

 امــرأة. و�ف
ُ
ــة ّـ وأي

،)د.ت(،مــادة: إِيْــهِ(، فـــآثر التذكــري مــع المؤنــث ولــم يوجبــه، وأجــاز المطابقــة فيهــا. ي التذكــري والتأنيــث نحــو: أيّ رجــل، وأيــة امرأة«)الفيومي
ــق �ف َـ طاب ُـ ت

ي لغــة ســيبويه عنــد حديثــه عــن قــول القائــل: »فيهــا عبــدالله قائمًــا، وعبــدالله فيهــا قائمًــا..، فصــار قولــك )فيهــا( كقولــك: 
ثــم إن تأنيــث )أي( وقــع �ف

ــث  ّـ ــة حال استقرّ؟، فقلت قائمًا، فقائم حال مستَقَرّ فيها«)سيبويه،)د.ت(،2/ص88-89(. فسيبويه أن ّـ استقرّ عبدالله، ثم أردت أن تخب� على أي

كرهــا.
ّ

ــة حــال اســتقرّ؟( ولــم يُذ ّـ ي قولــه )عــى أي
ــث �ف ّـ )أيّ( مــع المؤن

حــه ألفيّــة ابــن مالــك: »وحــى ســيبويه عــن بعضهــم: مــا جــاءت حاجتــك..، وأدخــل التأنيــث عــى )مــا( لأنهــا  ي ش�
ي )ت929هـ( كذلــك �ف

ــثها الأشــمو�ن ّـ وأن

ــة( إلى  ّـ ،2010، 1/ص111،ويُنظر:ابن عقيل،1985، 4/ص319(. فأضاف )أي ي
ــة حاجة صارت حاجتك؟«)الأشمو�ن ّـ هي الحاجة..، والتقدير: أي

ي التأنيــث.
)حاجــة( وهي مؤنثــة مطابقًــا إياهــا �ف

،2003،ص97(: ي
)المرزو�ق ّ ي

مَيل الماز�ن ُـ اكُ بنُ ث ي قول الشعراء المحتج بشعرهم، إذ قال ودَّ
ها وتأنيثها �ف وقد اجتمع تذك�ي

يِّ مَكانِ
َ
ةِ حَرْبٍ أمْ بِأ ّـَ ي

َ
وا مَنْ دَعَاهُمُ     لأ

ُ
مْ يَسأل

َ
ا اسْتُنْجِدُوا ل

َ
إذ

)الكميت،2000،ص516(: مَيْتُ الأسديُّ
ُ
وقالَ الك

حسَبُ َـ ، وت َّ هم عـارًا عـلي ةٍ      يُـرَى حبُّ ةِ سُنَّ بـأيِّ كـتابٍ، أم بـأيَّ

وقالَ الفرزدقُ)1987،ص94(:

ا َـ ـــهُ عُـبَاب
َ
ــوْمي   إذا بَحْــرِي رَأيْـتَ ل

َ
نَــالُ ق مَتَيْـكَ تَ

ْ
ةِ زَن ّـ بِـأي

، ولحِقتها تاءُ التأنيثِ لذلكَ.
ٌ
ثة ّـَ هُنَّ أسماءٌ مؤن ّـُ ةٍ(، وكل ضِيفت )أيّ( إلى )زنم( و)حرب(، و)سُنَّ

ُ
فأ

ث،  ّـَ ي ثبوتِها، وأن اللغة الثانية، وهي تأنيث )أيّ( إذا أريدَ بها المؤن
 فصيحة لا يُشَكّ �ف

ٌ
، لغة ِ ويُستنتج مما سبق أن اللغة الأولى، وهي اختيار التذك�ي

ةِ والشــواهد.
ّ
  أيضًا، على ذكرنا ما ينصُرها من الأدل

ٌ
 صحيحة

ٌ
لغة

ي بـ)لا(:
دْ( على المضارع المن�ف

َ
/ دخول )ق

ً
ثالثا

ءُ(، محتجّــا  ي �ج
َ
ــط قولهــم: )قــد لا أ

ّ
ن )قــد( والفعــل المضــارع بـــ)لا( النافيــة، فغل ي )معجــم الأخطــاء الشــائعة( مســألة الفصــل بــ�ي

ي �ف
         بحــث العدنــا�ن

ي )معجــم الأغــاط اللغويــة المعــاصرة(، 
،2008،ص200(، ثــم تعــرّض للمســألة مــرة أخــرى �ف ي

بــأن )قــد( حــرف يـــختص بالفعــل المثبت)يُنظــر: العدنــا�ن

ســافر غــداً، لأن النحــاة 
ُ
ن الفعــل المضــارع و)قــد( بـــ)لا(، فيقــول: قــد لا أ فعــدل عــن التغليــط إلى التصويــب، إذ قــال: »ويُخطّئــون مــن يفصــل بــ�ي

ي المثبــت  ي اللبيــب: )قــد( الحرفيــة مختصــة بالفعــل المتــرّف الخــرب يقولــون: إن )قــد( هنــا هي حــرف يختــص بالفعــل المثبــت. فممّــا قالــه مغــىن

،1989،ص ي
هــمَ إلّا بالقســم«)العدنا�ن

ّ
ء، الل ي

ن وســوف(، وهي معــه كالجــزء، فــا تُفصَــلُ منــه بــش المجــرد مــن جــازم وناصــب وحــرف تنفيــس )الســ�ي

ي بـــ)لا(، عــى الرغــم مِــن نــصّ 
ي اجتنــاب دخــول )قــد( عــى الفعــل المضــارع المنــف

ي إفــادة �ف
537،ويُنظر:الأنصــاري،1999،ص227(، ولــم يــرَ العدنــا�ن

، ثــم استشــهد لذلــك بعباراتهــم، 
ً
ن والشــعراء قديمــا ن واللغويــ�ي ي عبــارات النحويــ�ي

ــاً ذلــك لوقــوع الفصــل بينهمــا بـــ)لا( �ف
ّ
ي عــى ذلــك، معل صاحــب المغــىن

،1989،ص538( ي
منهــا: )العدنــا�ن

ه«)د.ت،1/ص20(. وقول الأع�ش )1950،ص195(: ي الخصائص: »كما أنّ القولَ قد لا يتمُّ معناه إلّا بغ�ي
ي )ت392هـ( �ف  قول ابن ج�ن
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عْدَمُ الحَسناءُ ذاما َـ ي            وقد لا ت  إذ رأت�ن
ُ
ة

َ
يل َـ ت

ُ
وقد قالـتْ ق

ب:)2000،ص117(
َ
م النمرُ بنُ تول وقول الشاعر المخض�

مـا كَ أن تَصِْ
ُ
 رويداً             فقد لا يَعُول

ً
واحْبِبْ حَبيبَك حُـبّا

ي آثــار أئمّــة العربيــة، إذ 
قــدم مزيــداً مــن الأدلــة عــى وقــوع الفصــل بينهمــا بـــ)لا( �ف

ُ
ي بعدولــه عــن التغليــط إلى التصويــب، ولعــ�ي أ

 فعــل العدنــا�ن
ً
وحســنا

ي هي  ،1985، 2/ص469(، و»جُعلــت الــام الــىت ي ي )سّر صناعــة الإعــراب(: »ويؤنســك بــأن لفــظ التثنيــة قــد لا يكــون تثنيــة لواحد«)ابــن جــىن
جــاء �ف

مــع(: »وقــد لا تقــول: مــن هــل، ولا قــد هــل، 
ّ
ي )الل

،1985، 1/ص373. ويُنظــر فيــه:1/ص56(. و�ف ي ي مــا قــد لا يكــون مفرداً«)ابــن جــىن
غــري عاملــة �ف

ي هــذا يــأسٌ مــن مكــر قــد يكــون وقــد لا يكون«)الأزهــري،)د.ت(، مــادة: 
ي )تهذيــب اللغــة(: »وليــس �ف

،1972، 1/ص8(، و�ف ي ولا تأمــر به«)ابــن جــىن

ء  ي
، وش�

َ
ــة ء يكــون البَتَّ ي

ي عــى ثلاثــة أوجــهٍ، ش�  »قــال ابــن شــميل: ســمعت الخليــل بــن أحمــد يقــول: الأمــور عــى ثلاثــة أنحــاء، يعــىن
ً
ومــض(، وفيــه أيضــا

ي )المخصــص(: »وَصَــفَ البحــرَ بالجَــرَدِ لأنــه قــد لايكــون كذلــك إذا 
ء قــد يكــون وقــد لا يكون...«)الأزهــري،د.ت، مــادة: بــتّ(، و�ف ي

 ، وش�
َ
ــة لا يكــون البَتَّ

ي )ت616هـ(  ي )المســائل الخلافيــة( للعُكــرب
جَ«)ابــن ســيده،1996، 363/2. ويُنظــر فيــه:3/ص14(، كمــا ورد اســتعمال الفصــل بينهمــا بـــ)لا(، �ف تَمّوَّ

ح الشــافية(: »وقال الأخفش: الألف لابد  ي )ش�
ي كث�ي من المواضع«)1992،ص96(، و�ف

وهو من أئمة النحو: »إن التقديم والتأخ�ي قد لا يَصّحُ �ف

،1975، 3/ص29. ويُنظــر فيــه:2/ص38 وص184(،  ي
«)الــر�ض

ً
لهــا مــن كونهــا تابعــة لمــا قبلهــا، وليــس الــواو كــذا، فإنهــا قــد لا يكــون مــا قبلهــا مضموما

ي )اللســان(: »وقال 
،د.ت،3/ص9. ويُنظر فيه:2/ص138،و4/ص208(، وكذا �ف ي

ح الكافية(: »أن المخب� عنه قد لا يكون معرفة«)الر�ض ي )ش�
و�ف

، تكــون لانتهــاء  ي
ي )المصبــاح(: »وإلى: مــن حــروف المعــا�ن

نــه قــد لا يكــون كذلك«)ابــن منظور،د.ت،مــادة: ســدر.ويُنظر مــادة: قــول(، و�ف
َ
جــرد لأ

َ
أ

 ، َ . ويُنظــر فيــه: مــادة: بَــىِي
َ

ل
َ
،د.ت، مــادة: أ الغايــة، تقــول: سرت إلى البــرة، فانتهــاء الســري كان إليهــا، وقــد يحصــل دخولهــا وقــد لا يحصل«)الفيــومي

، وقــد لا يكــون كالتصــور الــكاذب، والعلــم قــد لا يكــون تصــوراً كالتصديــق، 
ً
يــات(: أن »التصــور قــد يكــون علمــا

ّ
ي )الكل

وخلــط، وسَــبَقَ، وعَسَــبَ(، و�ف

 : ً
 بــل تصوراً«)الكفــوي،1998،ص290(، وفيــه أيضــا

ً
، وقــد لا يكــون كالتصديــق الــكاذب، والعلــم قــد لا يكــون تصديقــا

ً
 قــد يكــون علمــا

ً
والتصديــق أيضــا

ــوَاهُ. قــال 
َ
مْــرٌ لا يَشْــتَدُّ ن : تَ ــرِْ

َ
ــيصُ بالك ي )التــاج(: »الشِّ

 مــا جــاء �ف
ً
ــرَه مــن النبـــي«)الكفوي،1998،ص920(، ومنــه أيضــا

ْ
ــرَه مــن الأمــة قــد لا يُك

ْ
إن »مــا يُك

ي )حاشــية الصبــان(: »أن الســامع قــد لا يَســمَعُ أوّلَ الكلام«)الصبّــان،2014، 1/
وىً«)الزبيدي،1984،مادة:شــيص(. و�ف

َ
اءُ: قــد لا يكــون لــه ن الفَــرَّ

ص368(.

ي المثبت«)الأنصاري،1999،ص227(،  ( من اختصاص )قد( »بالفعل المتصرف الخب� ي ي )المغ�ن
ي ما أقرّه ابن هشام )ت761هـ( �ف

ونحن لا نماري �ف

 ) ي ي )المغــىن
ولكــن مــا لفــت انتباهنــا هــو أن ابــن هشــام بعدمــا نــصّ عــى الاســتعمال الأمثــل لهــذا الأســلوب، وجدنــاه يســتعمل الفصــل بينهمــا بـــ)لا( �ف

ي له«)الأنصــاري،1999،ص461(، وفيــه أيضًــا: »أن المصــدر قــد لا 
ي الآيــة، وقــد لا تــأ�ت

ي لذلــك كمــا �ف
ي مبحــث )هــل(: »...قــد تــأ�ت

نفسِــه، إذ قــال �ف

 عنــد حديثــه عــن إضافــة )لــدن( إلى الجملــة: و»قــد لا 
ً
يُعــى حكــم )أنّ( أو )أنْ( وصلتهمــا وبالعكس«)الأنصــاري،1999،ص889(، وقــال أيضــا

ي مــع ذلــك اســتفهاما 
ي »قــد تقتــض ي )أوضــح المســالك( عنــد حديثــه عــن )أم( المنقطعــة الــىت

تضاف«)الأنصــاري،1999،208(، واســتعمله كذلــك �ف

حــه )شــذور الذهــب(: »والحاصــلُ أن الاســم قــد  ي ش�
..، وقــد لا تقتضيــه ألبتة«)الأنصــاري،1979، 3/ص375. ويُنظــر فيــه:3/ص298(، و�ف

ً
حقيقيــا

جــل أمــر وقــع فيه«)الأنصــاري،2004، 1/ص300(.
َ
ــرَ لأ ِـ لا يكــون ذ كُ

ن )قــد( والفعــل إلّا  وليــس ابــن هشــام وحــده الــذي جــاء بعكــس مــا أقــرّ، فمــن قبــلُ كان ابــن مالــك )ت672هـ( عــى رأس الذيــن قالــوا: »ولا يفصــل بــ�ي

ي ألفيتــه: »والمــروف قــد لا ينصرف«)ابــن 
ح التســيهل(، قــال �ف ي )ش�

بالقســم«)1990، 4/ص108(، ثــم جــاء بعكــس ذلــك، فمــع هــذا الــذي ذكــره �ف

وزآبــادي )ت817هـ( فبعدمــا نــصّ عــى أن )قــد(   الف�ي
ً
ن )قــد( والفعــل المضــارع بـــ)لا( النافيــة، ومنهــم أيضــا عقيــل،1985، 3/ص338(، ففصــل بــ�ي

نْفيسٍ«)2005،مــادة: قــد(، وجدنــاه يســتعمل الفصــل 
َ
دِ مــن جــازِمٍ وناصِــبٍ وحــرف ت يِّ المُثْبَــتِ المُجَــرَّ ِ

َ فِ الخَــرب  بالفعــلِ المتَــرَِّ
ٌ
ــة  مُخْتَصَّ

ُ
ــة »الحَرْفِيَّ

 : ً
بينهمــا بـــ)لا( النافيــة، فقــال: »الجــأش: رُواع القلــب إذا اضطــرب عنــد الفــزع، ونفــس الإنســان، وقــد لا يُهمــز«)2005، مــادة: جــأش(، وقــال أيضــا

خْـــمَص، وقــد لا يكــون لبعــض الناس«)2005،مــادة: دغــدغ(، وكــذا 
َ
ي نحــو الِإبــطِ والبُضْــعِ والأ

ي معانيهــا، وحركــة وانفعــال �ف
»الدغدغــة: الزغزغــة �ف

ي )الهمــع()1980، 4/ص377(، أ�ت بالفعــل 
ي المثبــت �ف فعــل الســيوطي )ت911هـ(، فبعدمــا نبّــه عــى اختصــاص )قــد( بالفعــل المتــرّف الخــرب
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 : ً
ــف نفســه، إذ قــال: »إن الضمــري قــد لا يَتعــدى إليــه الفعــل إلّا بحــرف جــر«)1980، 5/ص158(، وقــال أيضــا ّـَ ي المؤل

 بعــد )قــد( �ف
ً
المضــارع منفيــا

ي 
: »ثــم إن الموضــوعَ لــه قــد لا يُوجــد إلّا �ف

ً
ي )المزهــر( أيضــا

و»قــد لا يكــون قبــل )إلّا( فعــلٌ، نحــو: القــوم إخوتــك إلّا زيــداً«)1980، 3/ص252(. و�ف

،1998، 1/ص37(.  الذهــن فقــط كالعلــم ونحوه«)الســيوطي

ن أنفســهم، إذ عملــوا بعكــس مــا  ي النحويــ�ي
ي كلام العــرب- فــ�ي �ف

  �ف
ً
 إلى وقــوع مــا يســنده  ســماعا

ً
ي نشــوء هــذا الأســلوب وانتشــاره - إضافــة

ــة �ف
ّ
وأمّــا العل

ي الهشــيم. 
ن بالعربيــة كانتشــار النــار �ف ن جمهــور المتحدثــ�ي ن لقيدهــم، فانتــشر الأســلوب بــ�ي قــرّوا غــري آبهــ�ي

َ
أ

ي قولك: )قد أســافر(، لأن »قولك: قد أســافر، الأصل فيه أنك مقيم والســفر عارض، أمّا قولك: قد لا أســافر، 
ثم إن قولك: )قد لا أســافر(، لا ينا�ف

ي هذا الأسلوب«) أبو الهيجاء،2008،ص183(، لا مجال لغمزه.  
ٌ بادٍ �ف فالأصل فيه أنك مسافر والإقامة عارضة، وهذا ملمحٌ دلالي

ي بـــ)لا(، وعــى 
عيــة عــى هــذا الأســلوب، إذ رأى »أنــه لا مانــعَ مــن دخــول )قــد( عــى الفعــل المضــارع المنــف وأمّــا مجمــع اللغــة القاهــري فقــد أضــفى ال�ش

ي  ــده كلٌّ مــن أ�ب ّـ ، وأي ي
ي ذلــك مزيــدَ نــرةٍ لمــا رأى العدنــا�ن

،1987،ص106(، ولعــلّ �ف ي
ــحُ قولهــم: قــد لا يكــون كذا«)التـــرزي، ومحمــد شــو�ق هــذا يَصِّ

الســعود)د.ت،ص21-22(، وأحمــد مختــار عمــر الــذي وصــف الأســلوب بالفصيــح)2008،ص938(. 

، اســتعملنا الأســلوب نحــن  ي
ن )قــد( والفعــل المضــارع بـــ)لا( النافيــة، ومــا رآه العدنــا�ن ي لغــة أئمــة العربيــة مــن أســلوب الفصــل بــ�ي

وعــى هَــدْيٍ ممّــا وقــع �ف

ي بحثنــا هــذا.
 �ف

ً
أيضــا

: ي
 بالفعل الما�ض

ً
( مقرونة عَلَّ

َ
ي ء )ل / م�ج

ً
رابعا

ــعِ مَرْجُــوٍ أو 
ٌّ
هــا بالمســتقبل، لأنهــا لتوق

ُ
ــازَ(، ويقولــون إن الصــواب: قرن

َ
ــه ف

ّ
عَل

َ
: )ل ي

( بالفعــل المــا�ض عَــلَّ
َ
ــئون مــن يَقْــرُنُ )ل ِـّ : »ويُخط ي

        قــال العدنــا�ن

ــهُ يَفُــوزُ«)2008،ص228(. 
ّ
عَل

َ
مَخُــوفٍ: ل

 للحريــري )ت565هـ( 
ً
ازَ()يُنظــر:2008،ص228(، خلافــا

َ
ــه ف

ّ
عَل

َ
ي نحــو قولهــم: )ل

ي �ف
 بالفعــل المــا�ض

ً
( مقرونــة عَــلَّ

َ
ء )ل ي ي إلى جــواز مــ�ج

وذهــب العدنــا�ن

ــدِمَ(، فيلفظــون بمــا يشــتمل عــى 
َ
ــه ق

ّ
عَل

َ
ــدِمَ ول َـ ــه ن

ّ
عَل

َ
، إذ قــال: »ويقولــون: )ل ي

( مــع المــا�ض ــط الأســلوب لاســتحالة معــىن التوقــع لـ)لعــلَّ
ّ
ل
َ
الــذي غ

ــما يكــون  ّـ ( التوقــعُ لمرجــوٍ أو مَخُــوفٍ، والتوقــع إن عَــلَّ
َ
ــه يفعــل أو لا يفعــل(، لأن معــىن )ل

ّ
عَل

َ
ئ عــن المعارضــة، ووجــه الــكلام أن يُقــال: )ل المناقضــة، وينــب

ــد، لا لمــا انقــىض وتصّرم«)الحريــري،1996،ص158(. 
ّ
لمــا يَتجــدد ويَتول

ي ذلك؟.
فـما الــرأي �ف

ي صحيح، ذلك لأن تصريــــح الحريري ومَن حذا حذوه من بعده قديمًا كابن الجوزي )ت597هـ()يُنظر:د.ت،ص161(، 
قلنا: إن ما ذهب إليه العدنا�ن

 ) عَــلَّ
َ
ء )ل ي وك)يُنظــر:2005،ص93(، بتغليــط مــ�ج ي الفتوح)يُنظــر:1983،ص59(، وجــودة مب�  كعبدالمطلــب )يُنظــر:2005،ص23(، وأ�ب

ً
وحديثــا

، مدفــوع مــن ثلاثــة أمــور: ي
متلــوةً بالفعــل المــا�ض

ي  الــىت ــة هــذا الأســلوب. ويمكــن جمــعُ الأســباب  وا عليــه، وأوضَحُــوا صحَّ التغليــط ورَدُّ ، تعقّبــوا هــذا  ن ــق�ي ّـِ المدق ن  النحويــ�ي أنَّ بعــض  ل:  الأمــر الأوَّ

)يُنظر:ابــن بَــرّي وابــن ظفر،1992،ص51-52،والأنصاري،1999،ص380،والحريــري،1996 ي
ي تصحيــح هــذا الأســلوب عــى النحــو الآ�ت

رُوهــا �ف
َ
ذك

،ص158(:

حَ هذا الأسلوب بالشواهد الآتية: ماعِ الصحيحِ الفصيحِ بذلك، فقد استشهد مَنْ صحَّ 1- وُرُودُ السَّ

ــمْ«) البخــاري،2001، 
ُ
ك

َ
فَــرْتُ ل

َ
قَــدْ غ

َ
ــوا مَــا شِــئْتُمْ ف

ُ
قَــالَ اعْمَل

َ
هْــلِ بَــدْرٍ ف

َ
 أ

َ
ــعَ عَــى

َ
عَــلَّ الّلَ اطّل

َ
ي الحديــث الصحيــح: »وَمَــا يُدْرِيــكَ، ل

قــول النبـــي )ص( �ف

4/ص76(.

وقول امرئ القيس)2004،ص107(:

بْؤُسا
َ
ـنَ أ ْـ ل عَـــلَّ مَنايانا تَحَوَّ

َ
ةٍ        ل  بَعْدَ صِحَّ

ً
 دامِيــا

ً
رْحا

َ
تُ ق

ْ
ل وبُدِّ

وقول الفرزدق)1987،ص90(: 

لِّ حَالِبِ
ُ
 ك

َ
مِعْزَى عَل

ْ
تِ ال َ َّ ذِي       تَخَ�ي

ّ
 ال

َ
مْتَ عَل

ُ
ي حَدْرَاءَ ل ِ

كَ �ف
ّ
عَل

َ
ل
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،1987، 1/ص146، والأنصاري،1999،ص380(: )القيسي
ً
وقوله أيضا

دا ارُ الحِمارَ المُقَيَّ ضاءَتْ لكَ الـنَّ
َ
ما       أ

ًّ
عَل

َ
يْسٍ، ل

َ
ظَراً يـا عَبْدَ ق َـ عِـدْ ن

َ
أ

 مــن إلحــاق )مــا( 
ً
ي اعتـــراضا

، قــد خــش ي
( بالفعــل المــا�ض عَــلَّ

َ
ــة الإخبــار عــن )ل ــا استشــهد ببيــت الفــرزدق هــذا عــى صحَّ مَّ

َ
نّ ابــنَ هشــام )ت761هـ( ل

َ
وكأ

 المانــع أنَّ 
َ
( هنــا مكفوفــة بـ)مــا(، فالجــواب: أنَّ شُــبهة عَــلَّ

َ
ض بــأنَّ )ل ــة قائــاً: »فــإن اعــرتُ ضــاءَتْ(، فابتــدأ بالحجَّ

َ
مــا أ

ًّ
عَل

َ
ي قــول الفــرزدق: )ل

( �ف عَــلَّ
َ
بـ)ل

ها«)الأنصــاري،1999،ص380(،  ز ي ح�يِّ
ي معمــولًا لهــا أو معمــولًا لمِــا �ف

ن كــون المــا�ض ، ولا فــرقَ عــى هــذا بــ�ي ي
( للاســتِقبال فــا تدخــل عــى المــا�ض )لعــلَّ

ان معــىن الابتــداء...، وبعضهــم خــصّ لعــلّ بذلــك،  ي أنهمــا يُغــريّ
ي موضــع آخــر: »وجــوّز قــومٌ إعمالهــا حينئــذ حمــاً عــى )ليــت( لاشتـــراكهما �ف

ثــم قــال �ف

 عــى قــول الفــرزدق هــذا: »ومنهــم مَــنْ 
ً
قــا

ّ
ي )ت538هـ( معل ــةِ التشــابه، لأنهــا و)ليــتَ( للإنشــاء«)الأنصاري،1999،ص378(، وقــال الزمخــشر ّـَ ي لأشدِّ

يجعــل مــا مزيــدة ويُعمِلهــا«)1993،ص389(.

«)الأنصاري،1999،ص380(.
ً
ها فعلًا ماضيا ( على صحة هذا الأسلوب، إذ قال: »ولا يَمتَنِعُ كونُ خب� عَلَّ

َ
ي مبحث )ل

 �ف
ً
2- نصُّ )ابن هشام( صراحة

()الأنصــاري،1999،ص380(، نحــو  علَّ
َ
لــة )ل ز ، وهي بم�ن ي

اً عنهــا بالفعــل المــا�ض َ ءِ )ليــت( مخـــرب ي 3- الاســتدلال عــى بطــان امتنــاع ذلــك، بـــثبوتُ مــ�ج

()مريم: 23(.
ً
ا  مَنْسِــيَّ

ً
سِــيا

َ
نْــتُ ن

ُ
بْــلَ هــذا وك

َ
ي مِــتُّ ق يتَــىن

َ
قولــه تعالى:)قالــت يَال

ــع، فــإنَّ ذلــك لا يمنــع أن يُخــرَج 
ّ
ــها وإنْ كان الأصــل فيهــا أن تُفِيــد التوق ّـ (، وهي أن عَــلَّ

َ
ي قــد تُفِيدُهــا لفظــة )ل 4- تصحيــح ذلــك مــن حيــث الدلالــة الــىت

يــف، وأبيــات امــرئ القيــس والفــرزدق  ، يــدل عــى صحــة ذلــك الحديــث ال�ش ّ ي
ي المــض

ي المســتَقْبَل، و�ف
الــكلامُ بهــا مُخــرج المظنــون فيــه، والظــنُّ يكــون �ف

. المذكــورة آنفــاً

: د ويَعضُد صحة هذا الأسلوب، وهي ي الأمر الأوّل، ممّا يُؤيِّ
ضَمُّ إلى ما �ف ي تُ : هو ما نضِيفه من الشواهد ال�ت ي

الأمر الثا�ن

نــا 
ّ
»لعل  :

ً
أيضــا )ص(  وقولــه  8/ص173(،  عِرْقٌ«)البخــاري،2001،  زَعَــه 

َ
ن هــذا  ابنَــك  »فلعــلَّ  الصحيــح:  الحديــث  ي 

�ف )ص(  النبـــي  قــول 

)ت130هـ()1985،ص29(: ي  الخــار�ج وقــول  1/ص47(.  ناك«)البخــاري،2001، 
ْ
أعجَل

وصِ بَــدَاءُ
ُ
كَ القَل

ْ
كَ فِـي تِل

َ
هُ        بَــدَا ل

ُ
اؤ

َ
مَوْعُودُ حَــقٌّ وَف

ْ
كَ وَال

ّ
عَل

َ
ل

)1953،ص173(: وقول الدؤلي

وَارِبُــهْ
ُ
ـي أ ّـ ن

َ
ـيْهِ ظَـنَّ أ

َ
ي إِل ي       وَلِيـ�نِ ى حُسْنَ شِيمَ�تِ

َ
ا رَأ مَّ

َ
ي ل �خِ

َ
عَلَّ أ

َ
ل

وقول جرير)1986،ص63(:

ـعِلَابَـــا
ْ
ةَ وَال ـدَكَ الأصِــرَّ

ّ
قَـل

َ
ي        ت كَ يَــا عُبَيدُ حَسِبْتَ حَرْ�بِ

ّ
عَــل

َ
ل

وقول جرير أيضًا)1986،ص466(:

عَـــانِ ةِ وَالطِّ
َ
حَمَــال

ْ
بْـيَــانَ ال

ُ
        وَذ

ً
َّ شِعْرَةَ عَــابَ عَبْســا ي

َ عَــلَّ بُ�ن
َ
ل

ة)1993،ص62(: مَّ وقول ذي الرُّ

ِّ مُنْشَدَا حَي
ْ
تْ مِنَ ال

َ
ان

َ
سًا ك

َ
نَ ق ِفٍ        وَبَ�يْ

ْ نَ وَعْسَاءِ مُ�ش عَــلَّ دِيارًا بَ�يْ
َ
ل

ي عبارات علماء النحو واللغة:
، �ف ي

اً عنها بالفعل الما�ض َ ( مُخـب� عَلَّ
َ
وأمّا الأمر الثالث: فهو وقوع )ل

ــه مــع 
َ
كِــرَ رَيْحَان

ُ
رادَ إذا ذ

َ
عَــلّ ســيبويه أ

َ
ــهُ«)د.ت،2/ص450(، وقــال ابــن ســيده )ت458هـ(: »ول

َ
طَــعَ يَــدَهُ أو رِجْل

َ
ــهُ ق

ّ
عَل

َ
ي )ت392هـ(: »ل قــال ابــن جــىن

عَلَّ اَلله 
َ
ي )ت538هـ(: »ل  ما قاله الزمخ�ش

ً
َ متمكن«)1996، 5/ص233. ويُنظر فيه:4/ص328،و4/ص330(، ومن ذلك أيضا هُ كان غ�ي

َ
سُبْحَان

عَــلَّ 
َ
، ل ي ــىن

َ
ل

َ
عَــلَّ اَلله خَذ

َ
ن بعــضُ الأمنــاء، فيقــول: ل : »ومثــال هــذا: أن يُخــوَّ

ً
عــزّ وجــلّ أخــفى عنــه ذلــك لمصلحــة رآهــا«)د.ت،3/ص365(، وقولــه أيضــا

سِــبَ إليه«)2005،مــادة: 
ُ
ــهُ ن

ّ
عَل

َ
ثٌ، ل : محــدِّ ــوزِيُّ وزآبــادي )ت817هـ(: »أن محمــدُ بــنُ مَسْــعودٍ التُّ عْــىَ قلبـــي«)د.ت،4/ص226(، وقــول الف�ي

َ
اَلله أ
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رَادَ أنّ يشِفّ«)د.ت،مادة:شــفف(، 
َ
ــه أ

ّ
عَل

َ
هُ مــن ابــنِ فارسٍ«)2005،مادة:عــرر(، وكــذا قــول ابــن منظــور )ت711هـ(: »ول

َ
خَــذ

َ
ــهُ أ

ّ
عَل

َ
تــأز(، وقولــه: »...ول

ــه أراد بقولــه )دَرُوك( فعــولًا مــن الــدَرْكِ«)1998، 1/ص464-465. ويُنظــر فيــه:2/ص429(. 
ّ
عَل

َ
وقــول الســيوطي )ت911هـ(: »ل

ي المرتبــة 
 هــذا الأســلوب �ف

ً
، وأيّــده )أحمــد مختــار عمــر(، واضعــا ي

 بالفعــل المــا�ض
ً
عّــلَ( مقرونــة

َ
ء )ل ي ، وهــو مــ�ج ي

ــة مــا أجــازه العدنــا�ن وبــهــذا تَظهَــر صحَّ

ي الشواهد العربية المسموعة 
ي هذا الأسلوب �ف

الفصيحة)يُنظر:2008،ص639(. بيد أن ما يُستحسن ذكره بإزاء هذا الذي تقدّم، هو أن الناظر �ف

لت 
ّ
ــذان تشــك

َ
 لتفاعــل أمريــن همــا: مقتــىض الحــال والســياق اللغــوي الل

ً
، وهــذا الفهــم يُعّــد حصيلــة ن ، ينقــاد إلى فهــم معــ�ي ن ن واللغويــ�ي وعبــارات النحويــ�ي

، وهي دلالــة المظنــون فيــه، »والظــنُّ يكــون فيمــا مَــىضَ وفيمــا يُســتَقبَل«) ابــن بــرّي  ي
اً عنهــا بالفعــل المــض َ عَــلّ( مخــرب

َ
ي أفادتهــا )ل منهمــا الدلالــة الــىت

وابــن ظفــر،1992،ص51(، والله أعلــم.

/دخول )أل( على )كلّ( و)بعض(:
ً
خامسا

ي ذلك عباس 
ي دخول الألِف واللام على )كلّ( و)بعض(، فتقول: )الكلّ( و)البعض()يُنظر:2008،ص221-222(، واتفق معه �ف

         أجاز العدنا�ن

حســن)يُنظر:1974،3/ص72(، وأحمــد مختــار عمر)يُنظــر:1998،ص198(، وإميــل يعقوب)يُنظــر:1986،ص233(، والزعبلاوي)يُنظــر:2006،

ي 
: رأيــت �ف ي تهذيــب اللغــة: »وقــال أبــو حاتــم: قلــت للأصمــ�ي

، فقــد جــاء �ف ن ن قــدامى اللغويــ�ي ص56،وص451،وص526(. وهــو موضــع خــاف بــ�ي

ي )بعض( و)كل( لأنهما 
لّ. فأنكره أشد الإنكار، وقال: الألف واللام لا تدخلان �ف

ُ
ٌ من تَرك الك  البعضِ خ�ي

َ
خْذ

َ
، ولكنّ أ ٌ كتاب ابن المقفع: العلمُ كث�ي

وْهُ داخِرِينَ()النمل:87(. قال أبو حاتم: ولا تقول العربُ الكلّ ولا البعض«)الأزهري،د.ت،مادة:بعض(،  تَ
َ
ي القرآن: )وكلٌّ أ

معرفة بغ�ي ألف ولام، و�ف

لّ فخطــأ، 
ُ
لّ، وقــام الــك

ُ
لّ( فهــو اســمٌ موضــوع للإحاطــة، مضــافٌ أبــداً إلى مــا بعــده، وقولهــم الــك

ُ
ــا )ك ي ذلــك ابــن فــارس )ت395هـ(: »فأمَّ

وتابعهمــا �ف

ءٍ مــن كلام الفصحــاء:  ي
ي ش�

ءٍ مــن القــرآن، ولا �ف ي
ي ش�

ي )ت502هـ( الــذي قــال: و»لــم يــرد �ف
عرّفه«)1979،مــادة:كلّ(، والراغــب الأصفهــا�ن والعــربُ لا تُ

ي نيّة الإضافة 
ي )كلّ( و)بعض( معرفتان بغ�ي ألِف ولام، لأنهما �ف الكلُّ بالألف واللام«)د.ت،ص564(، وذهب الســيوطي )ت911هـ(، إلى أن كلم�ت

، تنويــنَ عــوض عــن كلمــة محذوفــة، والتقديــر هــو: )كلُّ 
ً
ي قولــه تعــالى المذكــور آنفــا

لــذا تعرّفتا)يُنظــر:1980، 4/ص286(، فيكــون تنويــنُ )كلّ( �ف

قِ...(.
ْ
الـخَل

: ي
ويبدو مما سبق أن أصحاب المنع احتجّوا بما يأ�ت

ي نيّة الإضافة.
ي )كل( و)بعض( عند القطع �ف 1- أن كلم�ت

ي القرآن الكريم، ولا عن العرب.
رِدا بالألِف واللام �ف َـ ن لم ت 2- أن الكلمت�ي

/2 ،1987، ن القــدامى أجــازوا دخــول )أل( عــى )بعــض( و)كل( )يُنظر:الزجــاج،1986، 2/ص655،والأندلــ�ي ن واللغويــ�ي اً مــن النحويــ�ي ولكــنّ كثــري

،2008،ص222(، عادّيــن التنويــنَ فيهمــا تنويــنَ تنكــري ليــس إلّا )يُنظر:إميــل يعقــوب،2007،ص117-118(. يؤكــد ذلــك مــا  ي
ص515،والعدنــا�ن

«)د.ت،مــادة: بعــض(. وأشــار  لٍ ( إلّا الأصمعي
ُ
نقلــه الفيــومي )ت770هـ( مــن قــول »الأزهــري: وأجــاز النحويــون إدخــال الألــف والــام عــى ) بَعْــضٍ وَك

ي قولهم بأنهما نكرتان، وأنهما 
، وابن درســتويه، �ف ي علي الفارسي ي مبحث )كل وبعض(، إلى مذهب كلٍّ من »الأخفش، وأ�ب

الســيوطي )ت911هـ( �ف

ــوا: )مــررّتُ 
َ
ي المعــىن مضافــات، وحَك

 عــى )نصــف( و)ســدس( و)ثلــث(، فإنهــا نكــرات بإجمــاع، وهي �ف
ً
معرّفــان بـــ)أل(، ويُنصبــان عــى الحــال، قياســا

)يُنظر:ابــن الشــجري،1992، 1/ص234-235(. وإذا 
ً
لًا( بالنصــب عــى الحــال«)1980، 4/ص286(، فأجــروه مُجــرى: مــررّتُ بهــم جميعا

ُ
بهــم ك

ه. جــاز انتصــاب )كلّ( عــى الحــال، جــاز دخــول الألِــف والــام عليــه، لأنــه قــد ثبــت تنكــري

ن دخول الألِف واللام على )كلّ( و)بعض(، فلها ما ينقضها: وأمّا حجّة المانع�ي

ي نيّة الإضافة، ينقضها أمران:
أولًا/ حجّة أنهما معرفتان لأنهما �ف

 على )نصف( و)ســدس( و)ثلث(، فإنها يصح 
ً
ي علي الفارسي وابن درســتويه، من أنهما نكرتان قياســا 1- ما نقله الســيوطي من مذهب الأخفش وأ�ب

 
ً
ي المعــىن مضافــات. لذلــك فــإن مــن يقــول بتعريــف )كل( و)بعــض( عــى نيّــة الإضافــة، عليــه أيضــا

ي نكــرات بإجمــاع - لوقوعهــا أحــوالًا- مــع أنهــا �ف
أن تــأ�ت
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ةِ نفسِــها.
ّ
 للعل

ً
( ونحوها، معارف أيضا

ً
( و)ثلثا

ً
( و)سدســا

ً
أن يَعّدَ )نصفا

 إذا كان المضــاف إليــه نكــرة، بــل تُبقيــه نكــرة، 
ً
، ذلــك أن الإضافــة لا تفيــد المضــافَ تعريفــا ن وري أن يكــون )كلٌ( و)بعــضٌ( معرفتــ�ي 2- ليــس مــن الــرض

ــمّ صــح دخــولُ الألِــف  َـ ، ومــن ث ضيفتــا إلى نكــرة لــم تخــرج )كلّ( و)بعــض( معــه عــن التنكــري
ُ
ي )كلّ( و)بعــض(، قــد تضافــان إلى نكــرة، وإذا أ لــذا فــإن كلمــىت

والــام عليهما)يُنظر:إميــل يعقوب،2007،ص120(.

ي القــرآن الكريــم، 
ي كلام العــرب مــا ليــس �ف

ي أشــعار العــرب، فمنقوضــة مــن حيــث أنــه قــد ورد �ف
ي القــرآن الكريــم، و�ف

/ وأمّــا حجّــة عــدم ورودهمــا �ف
ً
ثانيــا

 صحّــة دخــول )أل( عــى )كلّ( و)بعــض(، قــال 
ً
ي شــعر القدمــاء مــا يُثبــت ســماعا

ــهُ العــرب. ومــع ذلــك فقــد ورد �ف
ْ
ي القــرآن الكريــم مــا لــم تقل

وقــد ورد �ف

،2013،ص259(: ي
ش الأصغر)القــرش�

ًّ
الشــاعر الجاهــ�ي الـــمُرق

حوا ارَةٍ مُسْبَطرّةٍ          يُطَاعِنُ بَعْضُ القَوْمِ والبِعْضُ طُوِّ
َ
شَهِدْتُ بِهِ عَنْ غ

م سحيم)المعرّي،1977،ص457(: وقول الشاعر المخض�

لّ مَعْمِدَا
ُ
، الموت للك ي

يْهِما         إلى الموت يأ�ت
َ
َ كِل ي والفق�ي ّـِ رأيتُ الغن

،د.ت،2/ص40(: ي
وقول مجنون ليلى)د.ت،ص216،ويُنظر:الأصفها�ن

ي ي أنْ سوف يَقْضِي�ن ث�نِ يُنكِره        ولا يُحَدِّ
َ
ي ف �نِ ْـ ر البعضُ من دَي

ُ
لا يذك

ي كلام الفصحــاء، فيكفينــا أن نستشــهد لدحــض ذلــك – فضــا 
ي بــأن تحليــة )كلّ( و)بعــض( بـــ)أل(، لــم تــرد �ف

/ وأمّــا حجّــة الراغــب الأصفهــا�ن
ً
ثالثــا

، ولكِــنَّ  ٌ ثِــري
َ
ــم ك

ْ
، إذ قــال »العِل ن  بتجويــز تحليتهمــا بـــ)أل( عنــد كثــري مــن اللغويــ�ي

ً
ــكا ي قدّمناهــا- بــكلام ابــن المقفــع )ت142هـ(، تمسُّ عــن الشــواهد الــىت

ن  ي ذلــك، مــع أن الرجــل قــىض ثلاثــ�ي
ن تغليــط الأصمــ�ي لابــن المقفــع �ف «)الأزهــري،د.ت، مــادة: بعــض(، مســتغرِب�ي لَّ

ُ
ــرْكِ الك ٌ مــن تَ ْ  البَعْــضِ خــري

َ
خْــذ

َ
أ

ي كلام إمــام النحــاة ســيبويه )ت180هـ(: »مــن قــال: كلُّ شــاةٍ 
 مــن عمــره معــاصراً زمــن الاستشــهاد اللغــوي، ثــم بمــا ورد مــن تحليــة )كل( بـــ)أل( �ف

ً
ســنة

لّ«)د.ت،2/ص82(، 
ُ
ي الــك

 �ف
َ
ة

َ
ــخْل ــها...، لا يُرِيــدُ أن يُدْخِــلَ السَّ ُـ وسَــخْلتِها بدرهــمٍ، إنمــا يُرِيــدُ: كلُّ شــاةٍ وسَــخْلةٍ لهــا بدرهــمٍ، ومــن قــال: كلُّ شــاةٍ وسَخْلت

ــثٍ هــو  ّـَ ــه إلى مؤن
َ
ــه أضاف ّـَ ــثَ البعــضَ لأن ّـَ ن

َ
مــا أ

َّ
ــعِه(، وإن ِـ هَبــتْ بعــضُ أصاب

َ
ي بعــضِ الــكلامِ: )ذ

مــا قالــوا �ف ي قولــه: »ورُبَّ
وكذلــك تحليــة )بعــض( بهــا �ف

ي كلام الفــرّاء )ت207هـ(: »ومــن ذلــك قــول العــرب: 
 )بعــض( بـــ)أل( �ف

ُ
ــرت تحليــة ُـ ث

َ
منه«)ســيبويه،د.ت،1/ص51،ويُنظر فيــه:2/ص348(، وقــد ك

)الفراء،1983،  ي المع�ن
مَنْ رفع، رَدّ البعضَ إلى تأويل البيوت، لأنها رفعٌ« �ف

َ
ط البيوتِ بعضُها على بعضٍ، وبعضِها على بعضٍ، ف

ُ
عجِبتُ من تَساق

عــت عليــه، ولبعضــه، فأمّــا البعــضُ...« )الفــراء،1983، 3/
َ
 إن »مِــنْ: قــد تكــون لجميــع مــا وَق

ً
ي قولِــه أيضــا

1/ص70. ويُنظــر فيــه:1/ص37(، و�ف

لّ 
ُ
لّ لأن الــك

ُ
وهُ()غافــر:5(، فجَمَــعَ عــى الــك

ُ
ــةٍ بِرَسُــولِهِم لِيَأخُذ مَّ

ُ
لُّ أ

ُ
ي كلام الأخفــش )ت215هـ(: »قــال: )وَهمّــت ك

 )كلّ( بـــ)أل( �ف
ُ
ص343(، وتحليــة

الجماعة«)1990،1/ص390،ويُنظــر:1/ص23،و1/ص303،و1/ص412(.  معــىن  معنــاه  ــرٌ 
ّ
مذك

لّ«)1988، 
ُ
ي )معانيه( من تحلية )كلّ( و)بعض( بـ)أل(، إذ قال: »إن البعضَ والجزءَ لا يكونان بمع�ن الك

خلُ عبارات النحاس )ت338هـ( �ف َـ ولم ت

ء،  ي
ء مــن الــش ي

ي )ت392هـ(: »والعــرب تحِــلّ نفــس الــش 1/ص403.ويُنظــر فيــه:1/ص364،و2/ص144،و2/ص273(، وكذلــك عبــارات ابــن جــىن

َ مــا وقعنــا عليــه مــن اســتعمال تحليتهمــا  محــل البعــض مــن  الكل«)د.ت،3/ص24-25.ويُنظــر فيــه:1/ص52،و2/ص274،و3/ص334(، ومــا أكــرث

بـــ)أل( عنــد كبــار العلمــاء منــذ القــدم.

ــحْمَل عــى  ُـ ــحمل عــى )الجملــة( أو )الجميــع(، و)البعــض( ت ُـ ، فـ)الــكلّ( ت ــحْمَل كلمتــا )كلّ( و)بعــض( عــى المعــىن ُـ / ذهــب بعضهــم إلى أنــه قــد ت
ً
رابعــا

ــووي،د.ت،2/ص66(. )يُنظــر: النَّ ــام عَليهمــا بهــذا المَعْ�نَ
ّ
)الجــزء(، فيصــحّ دُخُــولُ ال

 ، ن ة مــن النحويــ�ي
ّ
ــل ُـ ي مــن دخــول الألِــف والــام عــى )كلّ( و)بعــض(، فــكان منهــا إجــازةُ ث

تلــك هي أدلتنــا وبراهيننــا عــى صحــة مــا ذهــب إليــه العدنــا�ن

 : ي
ــاج)يُنظر:الزبيدي،1984،ماد�ت ّـ : كلــل وبعــض( والت ي

وإجــازةُ أشــهر المعاجــم اللغويــة العربيــة عــى ذلــك كـ)الصحاح)يُنظر:الجوهري،1987،مــاد�ت
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ي كلام أئمــة لغــة الضــاد.
ي القديــم، و�ف ي الشــعر العــر�ب

: كلــل وبعــض(، وورودُه �ف ي
كلــل وبعــض(، واللســان)يُنظر:ابن منظور،د.ت،:مــاد�ت

الخاتمة والنتائج:
ــها فصيحــة أو صحيحــة مقبولــة، لهــا مــا يعضدهــا  ّـَ ــبَت عــن طريــق البحــث والتمحيــص أن َـ ، ث

ً
ــة ــط اســتِعمالاتٍ لغويَّ ّـَ ل

َ
ي غ

نــت الدراســة أن العدنــا�ن - بيَّ

ــث. ّـ ضِيفــت إلى مؤن
ُ
، كتأنيــث )أيّ( إذا أ ن القــدامى، ومــن الدليــل الســماعي مــن آراء النحويــ�ي

ن )قــد(  ن قاعــدة لغويــة ثــم العمــل بخــاف مــا قعّــدوه، مــن ذلــك مــا مرّبنــا مــن تغليــط ابــن هشــام الأنصــاري مــن يفصــل بــ�ي - تقعيــد بعــض النحويــ�ي

ح شــذور الذهــب(. ي )ش�
( و)أوضــح المســالك(، و�ف ي ي )المغــىن

، لكنــه اســتعمل هــذا الأســلوب �ف ي
والفعــل المضــارع بالنــف

 بالفعــل 
ً
ء )لعــلّ( مقرونــة ي ي مــ�ج

 بالأدلــة والشــواهد، كمــا مــرّ بنــا �ف
ً
 وحديثــا

ً
ن قديمــا طهــا بعــض اللغويــ�ي

ّ
ي إثبــات صحــة مســائل لغويــة غل

- أجــاد العدنــا�ن

  . ي
المــا�ض

ي مســألة 
ي إصــدار حكــم )الغلــط( عــى بعــض المســائل اللغويــة، مــن ذلــك مــا وقعنــا عليــه �ف

ي الاســتقراء المــؤدي إلى التــرُّع والعَجَلــة �ف
-  النقــص �ف

هــا.  ، وغ�ي ن همــزة التســوية والتعيــ�ي
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ي القاهــرة حــىت عــام 1984، الطبعــة الأولى، جــدارا للكتــاب 
، 2008م، مظاهــر التجديــد النحــوي لــدى مجمــع اللغــة العربيــة �ف ن 13.أبــو الهيجــاء، ياســ�ي
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14.أحمد مختار عمر:
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. ي
المد�ن
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ي الديــن عبــد  ح شــذور الذهــب: محمــد محــىي ي معرفــة كلام العــرب، ومعــه كتــاب منتــى الأرب، بتحقيــق ش�
ح شــذور الذهــب �ف 2- 2004م، ش�

الحميــد، دار الطلائــع، القاهــرة. 
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 : ن ي أم�ي
24.التـرزي إبراهيم ، ومحمد شو�ق

ية، القاهرة. ي الألفاظ والأساليب من 1934 إلى 1987، )د.ط(، الهيئة العامة لشؤون المطابع الأم�ي
1-  1987م، القرارات المجمعيّة �ف

ية، القاهرة. ن عاما 1934 – 1984، )د.ط(، الهيئة العامة لشؤون المطابع الأم�ي ي خمس�ي
2- 1984م، مجموعة القرارات العلمية �ف

ن وأحمــد الزيــن، مطبعــة لجنــة التأليــف  25.التوحيــدي،  أبــو حيــان عــ�ي بــن محمــد بــن العبــاس، 1953م ، الإمتــاع والمؤانســة، بعنايــة أحمــد أمــ�ي

، القاهــرة. جمــة والنــشر وال�ت

وت.  ، ب�ي وت للطباعة والن�ش ، 1986م،  ديوانه، )د.ط(، دار ب�ي ي
26.جرير بن عطية الخط�ف

وت. ، 2003م، معجم الأدباء من العصر الجاهلي ح�ت سنة 2002م، الطبعة الأولى، دار الكتب العلميّة، ب�ي 27.جـمّاز، محمد علي

ي الأخطاء الشائعة والإجازات اللغوية، الطبعة الأولى، مكتبة الآداب، القاهرة.
ز �ف وك محمد، 2005م، المعجم الوج�ي 28.جودة مب�
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، لبنــان. ن دار العلــم للملايــ�ي
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حها وحواشســها وتكملتها، تحقيق وتعليق: عبدالحفيظ فرغلي علي القر�ن 30.الحريري، القاســم بن علي بن محمد، 1996م، درّة الغواص، ش�
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وت، ومكتبة التـراث الإسملاي القاهرة. الطبعة الأولى، دار الجيل- ب�ي

، الطبعة الأولى، )د.ط(، دار قتيبة، دمشق. ، 1985م، ديوانه، تحقيق: محمد خ�ي البقاعي ، محمد بن بش�ي ي 31.الخار�ج

، بغداد. كة الن�ش ، الطبعة الأولى، ش� ، أبو الأسود، 1953م، ديوانه، تحقيق: عبدالكريم الدجيلي 32.الدؤلي

وت. ة، 1993م، ديوانه، تحقيق: عبدالقدوس أبو صالح، الطبعة الثالثة، مؤسسة الرسالة، ب�ي مَّ 33.ذو الرُّ

ي غريــب القــرآن، تــم التحقيــق والإعــداد بمركــز الدراســات والبحــوث 
ن بــن محمــد، )د.ت(، المفــردات �ف ، أبــو القاســم الحســ�ي ي

34.الراغــب الأصفهــا�ن

: مكتبــة نــزار مصطــفى البــاز.  بمكتبــة نــزار مصطــفى البــاز، )د.ط(، النــاش�

ي الإستـرابادي،  محمد بن الحسن:
35.الر�ض

، طهران. ي على الكافية، تصحيح وتعليق: يوسف حسن عمر، الطبعة الثانية، مؤسسة الصادق للطباعة والن�ش
ح الر�ض 1- د.ت، ش�

ي الديــن عبدالحميــد، )د.ط(، دار الكتــب  ح شــافية ابــن الحاجــب، تحقيــق: محمــد نورالحســن، ومحمــد الزفــزاف، ومحمــد محــىي 2-  1975م، ش�

وت. العلميــة، بــري

، دار الفكر للن�ش والتوزيــــع  ي
ي اللغة ، تحقيق: إبراهيم الســامرا�ئ

، أبو الحســن علي بن عيسى بن علي  بن عبد الله، 1984م،  رســالتان �ف ي
36.الرّما�ن

- عمــان.

، أبو الفيض، 1984م ، تاج العروس من جواهر القاموس، )د.ط(، وزارة الإعلام  ي ، محمّد بن محمّد بن عبد الرزّاق الحسي�ن بيدي، مرتض� 37.الزَّ

ي الكويت.
�ف

وت. ، ب�ي ي
38.الزجاج، 1986م، إعراب القرآن المنسوب للزجاج، تحقيق: إبراهيم الأبياري، الطبعة الثالثة، دار الكتاب اللبنا�ن

للطباعــة  ابــن حــزم  عــام )وفيــات 1397-1415هـ/1977-1995م(، )د.ط(، دار 
َ
الأ تتمــة  ، محمــد خــري رمضــان يوســف، 1998م،  39.الــزركلي

وت. ــع، بــري ـ ـ ـ والنــشر والتوزيـ

، ومــروان  ي ي بالتدقيــق فيــه وإخراجــه وصنــع فهارســه: محمــد مــ�ي الحســىن 40.الزعبــاوي، صــاح الديــن، 2006م، معجــم أخطــاء الكتــاب، عُــىن

البــواب، الطبعــة الأولى، دار الثقافــة والتـــراث، دمشــق.

ي، أبو القاسم جار الله محمود بن عمر: 41.الزمخ�ش

 ، ي ي وجــوه التاؤيــل، تحقيــق: عبــد الــرزاق المهــدي، )د.ط(، دار إحيــاء التـــراث العــر�ب
يــل وعيــون الأقاويــل �ف ز 1- )د.ت(، الكشــاف عــن حقائــق الت�ن

وت. بــري

وت. ي صنعة الإعراب، تحقيق: الدكتور علي بو ملحم، الطبعة الأولى، مكتبة الهلال، ب�ي
2- 1993م، المفصل �ف

وت. ، )د.ت(،  الكتاب، تحقيق: عبد السلام محمد هارون، الطبعة الأولى، دار الجيل، ب�ي 42.سيبويه، أبو ب�ش عمرو بن عثمان بن قنب�

ي بكر: ، جلال الدين عبدالرحمن بن أ�ب 43.السيوطي

وت. ي علوم اللغة وأنواعها، تحقيق: فؤاد علي منصور، الطبعة الأولى،  دار الكتب العلمية، ب�ي
1- 1998م، المزهر �ف

ح: عبدالعال سالم مكرّم، )د.ط(، دار البحوث العلمية، الكويت. ح جمع الجوامع، تحقيق وش� ي ش�
2- 1980م، هَمْعُ الهوامع �ف

ين، )د.ط(، دائرة الثقافة، دمشق. ي القرن الع�ش
ن �ف ، أحمد عمر، 1991م، موسوعة كتاب فلسط�ي ن 44.شاه�ي

ي عــى ألفيــة ابــن مالــك، ضبطــه وصححــه وخــرّج هوامشــه إبراهيــم 
ح الأشــمو�ن ، 2014م،  حاشــية الصبّــان عــى ش� 45.الصبّــان، محمــد بــن عــ�ي

وت. شــمس الديــن، الطبعــة الثانيــة، دار الكتــب العلميــة بــري

ي مع ربطه بالأساليب الرفيعة والحياة اللغوية المتجددة، الطبعة الخامسة، دار المعارف، القاهرة.
46.عباس حسن، 1974م، النحو الوا�ف

ي رياض الفصحى، )د.ط(، دار الطلائع للن�ش والتوزيــــع، القاهرة.
47.عبدالمطلب، حمدي محمود، 2005م، سائح �ف

48.مجنون ليلى، قيس بن الملوح، )د.ت(، ديوانه، جمع وتحقيق: عبد الستار أحمد فرّاج، )د.ط(، مكتبة مصر، القاهر.

، محمد: ي
49.العدنا�ن
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وت. 1- 2008م ، معجم الأخطاء الشائعة، الطبعة الثانية، مكتبة لبنان، ب�ي
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Investigating Intrinsic and Extrinsic Motivation for Learning English Language at College Level: 
An Analytical Psycholinguistic Study of Kurdish EFL Students

پوختە
هەســت و ســۆزەکان لــە ناویشــیاندا، پاڵنــەر کاریگــەری زۆریــان هەیــە لــە ســەر فــر�ێ بــوو�ن زمــان. ئــەم توێژینەوەیــە، لــە هــۆکارەکا�ن پاڵنــەری  	

)خوێندکاری سەرکەوتوو( دەکۆڵێتەوە. هەروەها  ین ئامان�ج پەروەردە کە بریتیە لە هەبوو�ن ناوەکی و دەرەکی و پەیوەندیەکانیان لەگەڵ سەرەکی�ت

هــەوڵ دەدات جیــاوازی ڕەگــەزی لــە بــواری پاڵنــەر و پەیوەنــدی لەگــەڵ هــەر دوو جۆرەکــەی پاڵنــەر بدۆزێتــەوە. ســەرەڕای ئــەوە، ئــەم لێکۆڵینــەوە 

زانیاریــەکان  شــیکردنەوەی  و  شــیتەڵکردن  بــۆ   )   SPSSپرۆگــرامی( و  زانیــاری  بــۆ کۆکردنــەوەی  )ڕاپــرسی(  چەندێــیت  شــێوازی  سایکۆلینگویســتیە، 

خــوازی کــچ و کــوڕ لــە بــەش�  ارد�ن نموونــەی مەبەســتدار بەکارهاتــوە. ٨٢ ف��ێ ژ بەکارهێنــاوە. بــۆ دیاریکــرد�ن بەشــداربوا�ن توێژینەوەکــە، ڕێــگای هەڵــب

می ٢٢ پرســیاری ڕاپــرسی توێژینەوەکەیــان دایــەوە کــە بۆمەبەســیت ئامــاژە پێکــراو  ی، کۆلێــیج پــەروەردەی بنــەڕە�ت زانکــۆی ســلێما�ن وە�ڵ زی زمــا�ن ئینگلــ

ی  زی بــوو�ن زمــا�ن ئینگلــ بــە ووردی  دیزایــن کرابــوون. دەرئەنجامــەکا�ن توێژینەوەکــە دەریــان خســت کــە ئەگــەر�چ هــەردوو جۆرەکــەی پاڵنەربــۆ ف��ێ

تــرە لــە پاڵنــەرەی دەرەکی. توێژینەوەکــە ئــەوەش� دەرخســت  زێ م پاڵنــەرەی نــاوەکی  زۆر بەه�� بــە ڕێژەیــەکی بــاش لای خوێنــدکاران بــوو�ن هەیــە، بــە�ڵ

خــوازی  ســەرکەوتوو لەگــەڵ  زێ لــە نێــوان ف��ێ م هەبــوو�ن پەیوەندیــەکی بەهــر� کــە جیــاوازی ڕەگــەزی کاریگەریــەکی بەرچــاووی نییــە لــە ســەر پاڵنــەر بــە�ڵ

پاڵنەرجەخــیت لەســەر کرایــەوە. 

الملخص
اب مــن غــرض اســاسى  ي وعلاقاتهــا بالاقــرت ز الجوهــري والخــار�ج الدافعيــة لهــا تأثــري عــى تعلــم اللغــة  ،وتتعلــق هــذه الدراســة بعوامــل التحفــري 	

ز .واســتخدمت هــذه الدراســة  ن مــن الحوافــري ن وعلاقتهــا بــكلا النوعــ�ي ن الجنســ�ي وهــو )المتعلمــون الناجحــون( وتحــاول هــذه الدراســة  معرفــه الفــرق بــ�ي

اللغويــة طريقــة الكميــه لجمــع البيانــات واداة الاســتبيان لتحليــل البيانــات واســتخدمت طريقــة )SPSS( لأخــذ عينــات البيانــات ، وتــم اســتخدام 

بيــة الأساســية( جامعــه ســليمانيه بالــرد ع  يــة )كليــه ال�ت ز ي قســم اللغــة الانجل�ي
تطبيــق الهادفــة لاختيــار المشــارك . وقــام اثنــان وثمانــون طالبــا وطالبــه �ف

)22(اســتبيانا تــم تصميمهــا بعنايــة.

ن مــن الدوافــع ، ولكــن مســتوى الداوفــع الذاتيــة لديهــم اعــى مــن الدوافــع  ي كلا النوعــ�ي
وكشــفت النتائــج ان الطــاب متحمســون الى حــد كبــري �ف

يــة  ز ز لــدى الطــاب اللغــة الانجل�ي ن عــى التحفــري ن الجنســ�ي يــة وكذالــك لــم تجــد الدراســة اي اثــار ملحوظــة لاختلافــات بــ�ي ز الخارجيــة لتعلــم اللغــة الانجل�ي

. ز ن الطــاب الاكــرث نجاحــا والتحفــري ه بــ�ي كلغــة اجنبيــة وتــم التأكــد مــن وجــود علاقــة كبــري
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Abstract
	 Emotions, including motivation, have an influence on language learning. The current study concerns 

intrinsic and extrinsic motivation factors and their relationships with approaching a fundamental purpose of 

education ‘successful learners’. It also attempts to find out the gender differences and its relationship with 

both kinds of motivation. Furthermore, this psycholinguistic study used a quantitative method for collecting 

the data. A questionnaire tool for data collection and SPSS application to analyse the data were utilised. Purpo-

sive sampling method was used to choose the participants. Eighty-two students (Female and Male) in English 

Language Department/ College of Basic Education/ University of Sulaimani responded to the 22 questionnaire 

items which were designed carefully to the mentioned end. The results revealed that, although, the students 

are motivated to a high extent in both types of motivation, but their intrinsic motivation level is higher than 

their extrinsic motivation for English learning. The study found no remarkable effects of gender differences on 

motivation among Kurdish EFL students, whereas a considerable relationship between more-successful stu-

dents and motivation was ascertained.  

Key Words: Motivation, Intrinsic, Extrinsic, Gender Differences, More-successful Students, Less-successful Stu-

dents    

1. Introduction and Definitions 
The failure or success of anyone in any challenging task is related to the ratio of motivation for achieving what is 

hoped for. In terms of learning a second or a foreign language, it is easy to state that the successful learners are 

those who are motivated properly. Although, there are numerous of studies which have shown this claim that 

motivation is benchmarked against other factors of language learning processes, but a deep understanding of 

the motivation term is glossed over. Brown (2000) classifies the definitions of motivation into three perspec-

tives according to the different schools of thought. Firstly, according to a behaviourist view, motivation is seen 

as prediction of getting something like a reward in recognition of an achievement or an effort. Secondly, from 

a cognitive perspective, motivation is all about the decisions people make to choose among various choices to 

approach their goals and the amount of effort they make in that regard. Thirdly, in constructivist terms, indi-

viduals are motivated in different ways according to their social and cultural contexts. 

Another definition of motivation, from language learning points of view, is the amount of attempt the students 

make for learning a new language which is determined by some psychological factors (Nunan, 2001). 

Richards and Rodgers (2014) also declare that, motivation refers to the student’s desire, wish, interest, willing-

ness, and attitude towards spending energy, time, and effort to learn a new language. 

This study refers to the types of motivation and their significant roles in pedagogy first, and then tries to dis-

cover the college students’ motivation ratio both intrinsically and extrinsically. It also aims at looking at motiva-
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tion as a main variable and its relationship with two other important variables; gender and success. 

Finding answers to the following questions is the main aim of the study:

1. Are Kurdish EFL learners motivated more intrinsically or extrinsically? 

2. Are male or female students motivated more (intrinsically/extrinsically)?

3. Are more-successful or less-successful students motivated more (intrinsically/extrinsically)?  

2.Review of Literature 
2.1 Types of Motivation and Unsatisfactory Distinction between Types 
	 Identifying instrumental and integrative motivation by Canadian researchers, Gardner and Lambert 

(1972) is the most authoritative and powerful study of motivation in the area of learning a second or a foreign 

language. The ‘instrumental motivation’ term refers to the throwing back of external needs. English language 

learners sometimes need to pass an IELTS or TOEFL exam for their future careers or they need to learn Eng-

lish to sell their things to English speakers. These two examples represent a source of an external motivation. 

Therefore, in these cases the learners may or may not want to learn the target language, but they certainly 

need to be familiarized with English. On the other side, there are some learners who desire to be members of 

an English community, and there is no source of external need to motivate them to learn English. They call this 

type of motivation, ‘integrative motivation’ (Cited in Hutchinson and Waters, 1987, p. 48). 

Moreover, as cited in McDonough (2002), Deci and Ryan (1985), also divided motivation into two major types, 

but they used two new terms which were; ‘intrinsic motivation’ and ‘extrinsic motivation’ (p. 97).

Concerning the distinction between the two mentioned types of motivation, Johnson (2008) states that, our 

everyday routine life tells us that a cause will occur as a result of an effect. However, making a distinction be-

tween the cause and effect, sometimes, is not only an easy task but even sounds to be impossible. For instance, 

in ‘chicken-and-egg’ example, telling the cause from effect is never possible. Besides, in motivation issue, the 

same distinction difficulty appears. “Motivation may lead to success; but success can also lead to motivation” 

(ibid, p. 127-128).  

According to Harmer (2011), a clear distinction that has been made in discussions related to motivation, is that 

motivation has two main sources. The first one comes from outside and is referred to as extrinsic motivation. 

The source of the second motivation is inside of learners themselves which is called intrinsic motivation.  

Ur (2012) argues that, although Gardner and Lambert in their study, discovered that instrumental motivation 

was less important than integrative one, but the opposite results have been found in more recent studies like 

(Warden and Husi, 2000). Ur justifies her argument and refers to the role-changing of English language world-

wide as an urge reason for emerging the opposite results in new studies. She believes that, learners today do 

not want to learn English only to integrate with an English-speaking community, but they need to learn English 

for different instrumental aims such as the two above mentioned examples. 
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Moreover, Lightbown and Spada (2013) refer to motivation as a complicated phenomenon in the area of learn-

ing new languages. They claim that to define motivation two factors should be considered; the communicative 

needs of learners and their viewpoints about the community of the target language. Fulfilling the learners’ 

professional ambitions is connected with the first mentioned factor (instrumental motivation), and willingness 

to have more contact with the speakers of the language they want to acquire is related to the latest mentioned 

factor (integrative motivation). 

2.2 Significances of Motivation and  Students’ Lack of Motivation  
	 A key benefit of this study is its educational value. It opens a window to language teachers and educa-

tors to consider motivation as a crucial factor that can affect the process of learning and teaching for all fields 

in general and language learning more specifically. Motivation is one of the main criteria that always should be 

considered, while observing a language classroom. The atmosphere of the class is mostly characterized by the 

classroom’s particular features of motivation (McDonough et al., 2013)

Harmer (2011) claims that, motivating learners is one of major roles of language teachers. They should create 

suitable circumstances for their leaners to be able to generate new ideas and encourage them for making more 

efforts to get maximum benefit from each of the class or home activities.

According to Lightbown and Spada (2013), language teachers cannot affect their students’ intrinsic motivation 

for improving their second or foreign language. What the teachers can do is making the class an encouraging 

environment to stimulate the learners, engaging them in a variety of activities that are suitable to their cultural 

background, age, interests, and eventually, providing a supportive condition for students that success can be 

experienced. 

In respect of the reasons for lack of motivation, Nunan (2001) mentions some reasons behind unmotivated 

learners such as; a. The learners will not get an appropriate feedback. b. They do not notice any perception of 

progress over time. c. They will not become aware of relevant educational aids and materials. d. They think the 

teaching process is uninspired. e. They are not knowledgeable enough about the educational programs, and f. 

They are bored most of the time.  

Furthermore, Lightbown and Spada (2013) believe that, excessive feedback on the students’ mistakes leads to 

demotivate leaners. So that, language teachers should be very sensitive about error correction and choosing 

appropriate time to give them a feedback. 	

2.3 Motivation and Individual/Gender Differences
	 Based on Cook (1969), Prator (1969) and Kennedy (1973), Ellis (1991) considers motivation as an indi-

cator of the point of difference between first language acquisition and second language learning. He confirms 

that, in comparison to second language learners, children are more motivated for acquiring their first language. 
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Because they want to satisfy their primary needs through language as a medium of communication (p. 42). 

McDonough et al. (2013) and Dӧrnyei (2001), also refer to motivation as a variable in terms of individual differ-

ences. There are some learners who are obliged to learn, to sit an examination or to take a course. On the other 

hand, there are some other learners who are not aware of the connection between materials and information 

or ideas utilized in textbooks.

In addition, Scrivener (2011) states that in either externally or internally motivated student cases, the factor 

for adjudging how much time the leaners spend on a given task or how hard they endeavour to approach their 

goals is determined by the strength and amount of their motivation. The English as a Foreign Language (EFL) 

teachers can observe the subsequences of motivation in their classes in various ways, such as; the fulfillment 

of the students’ homework, their classroom participations and their recalling abilities in previous lessons. How-

ever, Nunan (2001) arguably claims that, “Effort alone does not signify motivation. The motivated individual 

expends effort toward the goal, but the individual expending effort is not necessarily motivated” (p. 233). 

In regard to motivation and gender differences, Burstall and her colleagues (1974) found that girls are moti-

vated intrinsically more than boys. The possible reason behind girls’ high motivation is that, they are supported 

more for learning the second language by their parents. Regardless of the rights and wrongs of this issue, some 

parents think that boys are more suitable for learning subjects like; mechanics or electronics, and girls are en-

couraged to learn languages (Cited in, Johnson, 2008, p. 127). 

Another more recent study which was conducted by AL Harthy (2017), entitled “English Language Motivation 

between Gender and Cultures” is an investigation on fourteen pre-done (secondary resources) researches.  

According to Al Harthy’s study, male students’ integrative motivation is lower than female ones. i.e., Female 

students are motivated intrinsically more than male ones. 

2.4 Other Related Previous Studies
	 Several studies have been conducted in this field from different contexts around the world. Mahadi and 

Jafari (2012) carried out their study under the title of “Motivation, its types, and its impact on learning” in Ma-

laysia. Their qualitative study focused mainly on the learners’ motivation in the classroom. In their conclusion, 

they shed some lights on the importance of motivation for learners, teachers and lecturers.

“The effects of motivation on EFL college student’s achievement” is another related paper which is investigated 

by Al Quraishi (2014), in Saudi Arabia. Finding out the reasons behind the students’ underachievement was the 

aim of the research. In this study, 48 English Department students, from Umm Al-Qura University, participated 

in the two-part questionnaire to evaluate their intrinsic and extrinsic motivation. The results showed that stu-

dents were highly motivated to learn the language, and it was hypothesized that there should be other causes 

for less successful students, rather than motivation. 

Furthermore, Vibulphol (2016) conducted a study entitled “Students’ motivation and learning and teachers’ 
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motivational strategies in English classrooms in Thailand”. In this triangulated study Self Determination Theory 

(SDT) questionnaire is adopted and used to collect data from both teachers and students in 12 classrooms. Ob-

servation was used as another tool of data collection, in each classroom, for this study. The findings revealed 

that most of the students were highly motivated to learn the language, although, there were some lack of mo-

tivation among them. However, the learning outcomes level was not considered to be high enough. 

Alizhadeh (2016) in Iran investigated a qualitative study in the title of “The impact of motivation on English 

language learning”. The result showed that motivation is an important part in learning English as both foreign 

and second language.

Naw Sant’s (2018) study under the title of “A study on factors affecting students’ motivation in the English 

language classrooms in MAija Yang institute of education, Kachine, Myanamar”, applied Renandya’s (2014) 

framework of motivation. The findings showed that students have lack of motivation and the system has af-

fected students in a negative way.

Finally, a very recent study which is conducted by Hussein and Hasan Al Bajalani (2019), has found out that 

there is a close relationship between autonomy and motivation. In this respect that, in principle, high motiva-

tion leads to develop learner’s autonomy.    

3. Method

3.1 Participants 

Among four stages of English Department undergraduate students, eighty-two sophomore students were cho-

sen to take part in the current study. The researchers chose second stage only to discover the students’ motiva-

tion after studying at college for one year. They also wanted to find out whether there is a relationship between 

their motivation levels with their successful range of their previous year of studying.  

The sample size in the current study may not be considered to be large enough, but the researchers decided 

to not investigate other English departments in the Sulaimani Province that have different vision and mission 

of education. A logical reason for specifying a specific department, English Department/College of Basis Educa-

tion, is to have a homogenous sample. Another reason is that, there are many environmental factors that can 

affect language learning motivation, and these factors can have some influences on the validity of the data. 

3.2 nstrument and Procedure
The needed data for this study was collected via a questionnaire. For this purpose, a three-part questionnaire 

was designed carefully to collect data on; a. students’ demographical information including: gender and a 

special code. For specifying their gender they were provided a two-option scale and they were ticking male or 

female options. Furthermore, to avoid some psychological barriers the researchers did not prefer to tell the 

students’ ranking number to the participants. Therefore, each participant was given a code, representing their 

ranking in their previous academic year of studying. b. The second and third parts of the questionnaire were 
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devoted to extrinsic motivation (Items 1-11) and intrinsic motivation (Items 12-22) respectively. A five-point 

(strongly agree=1, agree=2, don’t know=3, disagree=4 and strongly disagree=5) 

Likert scale was utilized. Although, most of the items of the questionnaire were adopted from two previous 

studies by Zubairi and Sarudin (2009) and Alqurashi (2019) with a reliability coefficient of 0.78, some other 

items, reflecting the respondents’ environment, were added to the questionnaire and both validity and reli-

ability characteristics of the questionnaire were considered carefully. Eventually, the data collection tool in the 

current study showed Cornbach’s alpha reliability of 0.753 (Table 1).  

4. Results and Discussion 
Concerning the first research question (Are Kurdish EFL learners motivated more intrinsically or extrinsically?) 

the respondents affirmed that, however; they are motivated in both types of motivation but they are learning 

English for intrinsic reasons more than extrinsic reasons. The overall statistic’s mode for extrinsic is 2 which 

means most of the participants have chosen the ‘agree’ option for items 1-11 (Table 2). 
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Nevertheless, as it is shown in Table 3, the total intrinsic motivation mode equals 1 which represents the 

‘strongly agree’ choice. This can be interpreted that, most of the respondents are highly motivated for learning 

English intrinsically. An interesting point that is appeared in this study is the high ratio of intrinsic motivation 

for learning English in an environment where language learning depends on extrinsic reason naturally. Having 

a high level of impulse of intrinsic reason is referred to, as a suggestion and also as a very important factor for 

successful learners, in a previous study conducted by Zubairi and Sarudin (2009) which they claim that:

“In view of the understanding that intrinsic motivation is very important in promoting success, it is essential 

that students, whose initial reason for taking up a foreign language course is extrinsic in nature, be constantly 

encouraged with the hope that they would come to love the learning process” (p. 84-85). 

  

Another consideration about the mentioned research question is that, while there are numerous studies 

on this field, the researchers of the current study could not find a study that makes a clear-cut distinction 

between extrinsic motivation and intrinsic motivation to find out in which terms their participants are more 

motivated. Thus, more investigations at different circumstances are required to make sure; wherever there is a 

high motivation level for foreign language learning, intrinsic reasons are more than extrinsic ones for language 

learning. 
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In order to answer the second question (Are male or female students motivated more (intrinsically/extrinsi-

cally)?) of the study, the researchers took the following steps:

First, since the number of male and female respondents was not equal – there are more female students than 

male ones in the determined population – and to avoid some statistical issues, twenty female participants, 

from the given sample, were chosen randomly. Thus, only the answers of forty participants (twenty female and 

twenty male students) were analyzed for the second research question. Second, the mode was calculated for 

both extrinsic and intrinsic motivation for both female and male participants separately. As indicated in Table 

4, the total mode number for each variable is 2. This means that both female and male participants agreed 

about most of the extrinsic and intrinsic motivation items of the questionnaire. In another word, gender differ-

ences have no impact on the level of impulse. These results are out of line with previous studies conducted by 

Burstall and her colleagues (1974) and AL Harthy (2017). According to their studies, male students’ integrative 

motivation is lower than female ones. In the meanwhile, their studies also revealed that, male students pre-

sented some interests towards learning English but are not as much as female students. The different findings 
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in Burstall and her colleagues and Al Harthy’s studies with the current study gives an opportunity and a reason-

able justification to the researchers to recommend some qualitative or mixed-method studies to be conducted 

to find out the reasons behind gender differences in language learning motivation area if there are any. Also, 

it is recommended that, for future studies, cultural differences and the population attitudes towards learning 

English be considered carefully as major factors that can have some influences on motivation. Finally, although 

to prevent misuse of Statistics, the most appropriate measurement tool for Likert-scale data ‘mode’ is used, 

but to make sure that the differences are not significant the ‘mean’ as a measure of central tendency was also 

calculated. As it is illustrated in Table 4, all the ‘mean’ numbers are around 2 and the differences among the 

numbers is not remarkable. These results, again, prove that gender differences have not a crucial role in lan-

guage learning motivation.  

Finally, in order to find out the answer to the third research question – Are more-successful or less-successful 

students motivated more (intrinsically/extrinsically)? – The participants of the study were divided into more-

successful and less-successful groups. For this purpose, according to their ranking in their first stage, students 

ranked 1-41 were defined as more-successful students and those who held the rank 42 to 82 were labeled less-

successful students by the researchers. Then the general motivation ‘mode’ was calculated for both groups. As 

it is shown in Table 5, the motivation ‘mode=1=strongly agree’ for more-successful group, while the motivation 

mode for the other group is 2=agree. This means that more-successful students are motivated more than less-

successful ones.
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Furthermore, from the following pie charts (Figure 1), it is obvious that most of the more-successful students 

have chosen ‘strongly agree’ option which stands for a really high motivation level. On the other hand, most of 

students from less-successful group have selected the ‘agree’ option, which means they are also motivated for 

language learning but not as much as the group of more-successful students.

Figure 1: Motivation and More/Less Successful Students
Moreover, the calculated ‘mean’ and ‘mode’, which are presented in Table 6, for extrinsic and intrinsic motiva-

tion separately, prove that both more-successful and less-successful groups are motivated more intrinsically 

rather than extrinsically. An interesting point here is that, yet the level of intrinsic motivation is higher in more-

successful group of students as compare to the same type of motivation in the other group. In other words, the 

students of the more-successful group strongly agree with most of the items that relates with learning English 

for intrinsic reasons. This is parallel with Alquraishi (2014)’s study which indicates that the newly admitted stu-

dents have high level of motivation that helps them to be successful in their academic career.
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In addition, Zubairi (2009) mentions that both types of motivation are helpful for learners but she also focuses 

on the importance of intrinsic motivation that helps students to be more successful as far as it helps them to 

enjoy doing different activities and to be autonomous learners rather than dependent learners.  In the same 

vein, Vibulphol (2016)’s study also asserts that intrinsic motivation helps students to be more successful and 

from her point of view, this type of motivation helps the process of language learning. Overall, the findings of 

the current study indicate that the intrinsic motivation highly affects the level of being successful and develop-

ing the learner’s level in learning a foreign language.

5.Conclusions

In the light of the researchers’ objectives, this study investigated Kurdish sophomore college students’ motiva-

tion for learning English. The findings of the study lead to the following conclusions:

First, Although Kurdish EFL learners at English Department are motivated extrinsically to a good extent, but 

they are highly motivated intrinsically for learning English. 

Second, the findings indicated no significant differences between female and male learners’ motivation for 

English learning. 

Third, the results confirmed that more-successful learners are motived more than less-successful learners for 
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learning English as foreign language. 

Fourth, based on the discussions and conclusions, language teachers, university lecturers, educators, parents 

of students and even language curriculum designers are recommended to play a major role in encouraging the 

learners and providing most appropriate settings of language learning for them. This will lead the students to 

be highly motivated extrinsically, besides of their high level of intrinsic motivation. 

Collectively, as also recommended in the discussion section, future qualitative studies on extrinsic and intrinsic 

motivation, and the role of gender differences in motivation effects are warranted.   
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 ێسۆڤێت-ئەمریكا  لە سەر ئەفغانستان كاری و ململان��  نداگ�ی كاریگەرییەكا�
)1989-1979(

او- مستل«ـە )توێژینەوەیەکی‌ »وەرگ�ی

پێشەكی 
 دەســاڵە و دەســتێوەردا�ن ئەمریــكا بــوو 

گ
كــرد�ن ئەفغانســتان لــە لایــەن ســۆڤێت )1979( فاكتــەری ســەرەكی ڕوودا�ن جەنــی پرۆســەی داگی� 	

 ســاردی 
گ

 ســاردا ئەفغانســتان بــووە گەورەتریــن گۆڕەپــا�ن یەكلاكردنــەوەی كۆتــا ململانێــكا�ن جەنــی
گ

لــە ئەفغانســتان، لــەم قۆناغــەی كۆتــا�ی جەنــی

یــە�ت و....... نێــوان ئەمریــكا و ســۆڤێت، لەبــەر ئــەوەش بــوو كــە گەورەتریــن زیــا�ن لەســەرجەم لایەنــەكا�ن ســیاسی و ئابــوری و ســەربازی و كۆمە�ڵ

ەكــە لــە ئەفغانســتا، دەیــان جــۆر دەســتێوەردا�ن هەرێــی و نێودەوڵــە�ت لەگــەڵ شــەڕى  زێ هتــد پێگەیشــت، هــەر لــە چوارچێــوەی ململانێــكا�ن دوو زله��

تێــی كارەســاتبار بــرد، بەجۆرێــك لــە دەیــەی هەشــتاكا�ن ســەدەی بیســتدا ئەفغانســتان یەكێــك بــوو لــە )10(  درێژخايەنــدا ئەفغانســتانیان بــەرەو و�ڵ

تــە یەكەمــە زۆر خراپەكــەی جیهــان لەســەرجەم لایەنەكانــەوە. و�ڵ

تێــك نەبــوو،  ەكان لەســەر ئەفغانســتان تەنهــا كاریگەریــەكی لــۆكا�ڵ و�ڵ زێ ارد�ن بابــەت: بــۆ ئــەوە دەگەڕێتــەوە كــە كاریگــەری ململانــی�ێ زلهــر� ژ هــۆكاری هەڵــب

 ســارد و قۆنــا�غ ســەرەتای ســەدەی بیســت و یــەك 
گ

بەڵكــو دەرهاوێشــتەكا�ن جەنــگ لــە ئەفغانســتان  كاریگەریــان لەســەر ڕووداوەكا�ن دواتــری جەنــی

دروســت كــرد، هەروەهــا كــۆی ڕووداوەكان پێكــەوە كاریگەریــان لەســەر شــێواز و ئاراســتەی پەیوەندیــە نێودەوڵەتیــەكان دروســت كــرد.

 بابــەت: زیاتــر خــۆی لــەوەدا دەبینێتــەوە كــە چــۆن واقیــی ململانــی�ێ ئەمریــكاو  ســۆڤێت بوونــە هــۆی كاولكــرد�ن ئەفغانســتان و دروســتكرد�ن 
گ

گرنــی

ەوە بۆمــان دەردەكەوێــت كــە  تــە دەمێنێتــەوە، لــر�ێ �ن دواتــر و ئێســتاو داهاتویــش كاریگەریــەكا�ن لەســەر ئــەم و�ڵ ســەدان جــۆر كێشــە كــە بۆمــاوەی ســا�ڵ

، دواجاریــش ئــەم  ن تــا�ن ئیســامی لــە یەكلاكردنــەوەی كێشــەو ململانێــكا�ن خۆیانــدا بەكاردەهێــ�ن تــا�ن جیهــا�ن ‌ێس بەگشــیت یــان و�ڵ ەكان چــۆن و�ڵ زێ زلهــر�

اتگــری تەنهــا كاولــكاری گــەورە. تانــە دەبنــە می� و�ڵ

ئارام ع لیمسته‌فا 1، گۆران ابراهیم صالح2

اق ، هه‌رێمی كوردستان،ع��ێ ،سلێما�ن وو،كۆلێ�ج زانسته‌ مرۆڤایه‌تییه‌كان، زانكۆی سلێما�ن ژ 1بهش�‌ م��ێ

اق ،هه‌رێمی كوردستان،ع��ێ ، زانكۆی سلێما�ن یه‌تیه‌كان،كۆلێ�ج په‌رو‌هرد‌هی بنه‌ڕ‌ه�ت 2بهش�‌  زانسته‌ كۆمه‌�ڵ

 Corresponding author's e-mail:  aram.mustafa@univsul.edu.iq 

گۆڤاری زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌:گۆڤارێكی زانس�ت ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ د‌هری د‌هكات 

)2020(به‌رگ  5  ژمار‌ه 2 سا�ڵ

وكردنــه‌و‌ه:2020/6/30ڕێككه‌وته‌كان ڕێكــه‌و�ت و‌هرگرتــن:2019/8/8 |ڕێككــه‌و�ت په‌ســه‌ندكردن:2019/9/2|ڕێككه‌و�ت ب�ڵ

aram.mustafa@univsul.edu.iqئیمه‌یلی توێژ‌هر

و كردنه‌و‌ه ن به‌م توێژینه‌و‌هیه‌ كراو‌هیه‌ما�ف چاپ و ب�ڵ ©2020 |پ.ی.د.ئارام علی مسته‌فا، م.گۆران ابراهیم صالح، گه‌یش�ت
CCBY-NC_ND 4.0 له‌ژێر ڕ‌هزامه‌ندی



100 https://www.huj.uoh.edu.iqHUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020

An  Academic  And  Scientntific  Journal
Issued By  Halabja  University

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360

وو�ی و میتــۆدی شــیكاری و بــەراوردكاری و )كۆڵینــەوەی ژمــارە�ی  ژ میتــۆدی توێژینــەوە: لــەم توێژینەوەیــەدا هەوڵــدراوە پشــت بــە میتــۆدی زانســیت مــر�ێ

اوە، لەســەر بنەمــای كــۆی ئــەم  ێت، هەروەهــا ســود لەمیتــۆدەكا�ن زانســیت ئابــوری و سیاســیش وەرگــری - Account History (  ببەســرت وو�ی ژ مــر�ێ

میتۆدانەیــش هەوڵــدراوە لێكدانــەوەی ئەكادیــی زانســیت بــۆ تــەوەرەكا�ن بابەتەكــە بكرێــت.

گرفتــەكا�ن توێژینەوەكــە: بێگومــان هەمــوو توێژینەوەیــەك گرفــیت تایبــە�ت خــۆی هەیــە، لەدیارتریــن ئــەو گرفتانەیــشی هاتنــە بەردەممــان نەبــوو�ن 

ەكان لەســەر  زێ ، بــۆ ئــەوەی لەنزیكــەوە ئەرشــی�ڤ كاریگەریــەكا�ن جەنــگ و ملانــی�ێ زلهــر� تــا�ن دیكــە و ئەفغانســتان بەتایبــە�ت دەرفتــە بــۆ ســەردا�ن كــرد�ن و�ڵ

ن و ئامــار و ژمــارەی زیاترمــان لەســەر كــۆی ڕووداو و كاریگەریــەكا دەســت بكەوێــت، هەروەهــا تــا ئێســتا زۆر لایــە�ن ئــەم جەنگــەی  تــە ببینــی ئــەم و�ڵ

ســۆڤێت لە ئەفغانســتان لە ئەرشــی�ڤ ڕوســیدا بەنهێ�ن ماوەتەوە و بۆ لێكۆڵەرا�ن ئەم بوارە ئاشــكرا نەكراوە، ئەمەش دەبێتە هۆی ئەوەی چەندین 

لایــە�ن ئــەم قۆناغــەی ئەفغانســتان بــە نهێــین بمێنێتــەوە.

پێكهاتــەی لێكۆڵینەوەكــە : لــە پێشــەكی و دەروازە و  و چــوار تــەوەری ســەرەكی و ئەنجــام پێكهاتــووە، تــەوەری یەكــەم : تایبەتــە بەكاریگەریــەكا�ن 

ململانــی�ێ ئەمریــكاو ســۆڤێت لەســەر دۆ�خ ســیاسی و ســەربازی ئەفغســتان، كــە تێــدا جگەلــە كاریگەریــەكان دۆ�خ ســیاسی و ســەربازی ئەفغانســتا�ن 

دوای پاشەكشــەی ســوپای ســۆڤێ�ت تێــدا ڕوون كراوەتــەوە، تــەوەری دووەم : بــۆ كاریگەریــە ئابوریــەكان تەرخــان كــراوە، كــە تێیــدا كاریگەریــەكا�ن 

جەنــگ و ململانــی�ێ ئەمریــكاو ســۆڤێت لەســەر كەرتــەكا�ن كشــتوكاڵ و پیشەســازی و بــازرگا�ن خراونەتــە ڕوو، لەتــەوەری ســێیەمدا: جەخــت لەســەر 

یــە�ت و مــرۆ�ی ئەفغانســتان كراوەتــەوە، لــەم تــەوەرەدا بــاس  كارگەریــەكا�ن جەنــگ و دەســتێوەردانە هەرێــی و نێودەوڵەتیــەكان لەســەر دۆ�خ كۆمە�ڵ

لــە كــۆی زیانــە مرۆییــەكا�ن وەك كوشــتاری گــەورە و برینــدار بــوون و ئاوارەبــوو�ن بەلێشــاو و كەئەندامبــوو�ن ژمارەیــەكی زۆر لــە خەڵــكا�ن كۆمەڵــگای 

یــە�ت باســیان لێوەكــراوە، تــەوەری چــوارەم: تایبەتــە  ئەفغــان كراوەتــەوە، لەگــەڵ ئەوەشــدا كاریگەریــە كا�ن جەنــگ و ململانێــكان لەســەر دۆ�خ كۆمە�ڵ

ی ئەفغانســتا، لــەم تــەوەرەدا ئــەوە ڕوون   و ڕۆشــنبی�
گ

بــە كاریگەریــەكا�ن ململانــی�ێ ئەمریــكاو ســۆڤێت لەســەر سیســتمی پــەروەردەو دۆ�خ فەرهەنــی

ە و پاشــان چــۆن كاریگــەری لەســەر نــەوەكا�ن  زێ كراوەتــەوە كــە چــۆن سیســتمی پــەرەوەردەی ئەفغانســتان بــووە قوربــا�ن ململانێــكا�ن نێــوان ئــەم دوو زلهــر�

دواتــری ئەفغانســتان بەجێهێشــت. لــە كۆتاییشــدا ئەنجــام و لیســیت ســەرچاوەكان خراونەتــە ڕوو.

 Fukuyama.F: Nation Building Beyond Afghanistan( ن لــە اوەبریتــی لەدیارتریــن ئــەو ســەرچاوانی�ش لــەم توێژینەوەیــە ســودیان ‌ێل وەرگی�

 Shanty.F : The Nexus International(و )Emadi.H: Dynamics of Political Development in Afghanistan( و ),and Iraq

 Wesa.T: The Afghan Agricultural Extension, Impact on the(و ),Terrorism and Drug Trafficking From Afghanistan

 )Soviet Occupatio

لە كۆتا�ی توێژینەوەكەیشدا ئەنجام و لیس�ت سەرچاوەكان خراونتە ڕوو.

, سۆڤێت, ئەمریکا, ئەفغانستان , کاریگەرییەکا�ن کلیلە وشە: ململان��ێ

دەروازە:
Courtois.( ســۆڤێ�ت  ســوپای  ئەفغانســتان،  لــە  خــۆی  ســەربازى  ئابــوری  و  ســیاسی  پێگــەی  قایمكــرد�ن  و  تــەواوە�ت  ئامــادەكاری  پــاش  	

Sand Others,1999:p714(  بەســەركردایە�ت )ژەنــەراڵ بۆریــس گرۆمــۆڤ- Gen.Boris Gromov) Atlas Histoique, 2003: p1(  لــە 

تــەوە.) )Amstutz.J, 1986:p14 لەكاردانــەوەى ئەفغانەكانيشــدا  )24/كانــو�ن یەكــەمی/1979( ســنوری ئەفغانســتا�ن بــڕی و چــووە نێــو ئــەو و�ڵ

 Jones.G,( ، ،تــە دەســتيپێكرد لــەو و�ڵ تە كۆمۆنیســتیەكەی ئەفغانســتان و ســوپاى ســۆڤێ�ت  نەوەيــەكى چەكــداری ئیســامی دژ بەدەســە�ڵ جو�ڵ

كــرد�ن ئەفغانســتانیش لەلایــەن یەكێــیت ســۆڤێتەوە گەورەتریــن كاردانــەوەی لای ویلایەتــە یەكگرتــووەكان دژ بــە یەكێــیت ســۆڤێت  P26 :2008( داگی�

دا خــودی ململانێــكا�ن نیــوان بلــۆكی ســەرمایەداری و بلــۆكی سۆسیالیســیت  دروســت كــرد، تەنانــەت ئــەم پرۆســەیە لــە مــەوداو چوارچێوەیــەكی فراوانــرت

ێ ئاڵۆزتــرەوە، Noor A.Husain and Leo E.rose,1998:p37( (  هــەر لەسەرەتایشــەوە ئەمريــكا دەســیت بــە پاڵپشــیت و 
بــردە قۆناغێــی نــو��

ە جیهادیــەكان دژ بەســوپای ســۆڤێت و حكومــە�ت كابــوڵ كــرد ، لەلایــەكی دیكــەوە بــووە ڕێگاخۆشــكەری گــەورە بــۆ هەریــەك لــە ســعودیەو  زێ هــاوكاری هــر�
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))Kaelin.D, 2013: P27 .ە جیهادیــەكان بكــەن زێ تــا�ن دیكــەى ئيســامى و ڕۆژئــاوا بــۆ ئــەوەی هــاوكاری كۆمــەكی دارا�ی و ســەربازی هــر� پاكســتان و�ڵ

بــۆ ئــەو مەبەســتەش، كۆشــی ســیپ بڕیاریــدا پاڵپشــیت )C.I.A( بكرێــت بــۆ ئەنجامــدا�ن ئۆپەراســیۆنێكی نهێــین لــە ئەفغانســتان، پاشــان كۆشــی ســیپ 

زێ و گروپــە ڕاپەڕیــوەكا�ن دژ بــە حكومــە�ت كابــوڵ  لــە چەنــد ڕۆژی پرۆســەی ســەربازی ســۆڤێتدا بــاسی لــە دابینكــرد�ن پــارە و چــەك و تەقەمــە�ن بــۆ هــر�

كاری لــە فغانســتان پاڵپێوەنــەر و فاكتەرێــی گــەورە  و ســوپای ســۆڤێ�ت لــە ئەفغانســتان كــرد، )Riedel.B,2014:p103 ( لــە گــەڵ پرۆســەی داگــری

 )Bergey.C: P5( .لــە ئەفغانســتان ئیســامی و جیهادكردنیــان دژ بەســوپای ســۆڤێ�ت  لــە لاوا�ن جیهــا�ن  لــە كۆبوونــەوەی ژمارەیــەكی زۆر  بــوون 

 Tadam.K,(هەروەهــا ئەمريــكا دەیویســت كاردانــەوە جیهــا�ن و نێودەوڵەتییــەكان دژ بــە ســوپای ســوری ســۆڤێ�ت لــە ئەفغانســتان توندتــر بــكات و

ئەمريــكاو  نێــوان  ســاردى   
گ

ململانێــكا�ن جەنــى یەكلاكــەرەوەی كۆتــا�ی  چــە�ق  و  بــووە گۆڕەپــان  ئەفغانســتان  لــەو چوارچێوەيەشــدا،   )2013:P31

   Goodson.P , 2001:P6 (.ســۆڤێت

 ،)1988/ )14/نیســا�ن لــە  دانوســانەكا�ن جنێڤیشــدا  خــوێل  دوا  میانــەی  دژبەســۆڤێتيش،لە  ئەفغانســتا�ن   
گ

لەجەنــى )10(ســاڵ  بــەردەوامى  دواى 

ڕێككەوتــین تــەواوە�ت لــە نێــوان ئەفغانســتان و پاكســتان لەســەر پاشەكشــەى تــەواوى ســوپاى ســۆڤێت لــە ئەفغانســتان لــە جنێــڤ واژۆكــرا، لەگــەڵ 

بــە  )15/ئایــاری/1988(  لــە  پاشەكشــەیش  ســەرەتای   )Dorronsoro.G, 2000:p200(،ســۆڤێت و  ئەمریــكا  لــە  گرەنــیت هەڵوێســیت هەریــەك 

/1989(كۆتا�ی هــات، دوای كۆتــا�ی  )12,000( ســەرباز دەســیت پێكــرد،.)Feifer.G , 2009:p249( دوا قۆنــا�غ پاشەكشــەیش لــە )15/شــوبا�ت

)Fenzel.M, 2013: P149 (.هاتــین ئــەم قۆناغــە ، هیــچ ســەرباز و یەكەیــەكی ســوپای ســۆڤێ�ت لەســەر خــاكی ئەفغانســتان نەمــا

 و 
گ

يــە�ت و مــرۆ�ي و فەرهەنــى م درێژەكێشــا�ن جەنــگ بــۆ مــاوەى )10(ســاڵ كاريگــەرى نەرێــىن گــەورەى ســياسى و ســەربازى و ئابــورى و كۆمە�ڵ بــە�ڵ

 كاولــكارى گــەورەدا بــوو، جەنگێــى 
گ

پــەروەردە�ي لەســەر ئەفغانســتان و كۆمەڵــگاى ئەفغــان دروســت كــرد، لــەم قۆناغەشــدا ئەفغانســتان لــە دوو جەنــى

، كــۆى ئــەم جەنگانــە و دەســتێوەردانە هەرێــى و نێودەوڵەتيــەكان  نيێوخــۆ�ي لەگــەڵ حكومــە�ت كابــوڵ، جەنگێــى ديكــە لەگــەڵ ســوپاى ســۆڤێ�ت

كاريگەريــە نەرێنيــەكا�ن جەنگيــان ســاڵ لــەدواى ســاڵ لەســەر ئەفغانســتان قوڵــرت كــردەوە.

)1-1( كاریگەرییە سیاسی و سەربازییەكان:
بنەمــا�ن  لەدەســتدا،  خــۆی  ســەروەری  دەوڵــەت  وەك  ئەفغانســتان  ســاڵە،   )10(  

گ
جەنــی و  ســۆڤێت   كاری  داگــری كاریگــەری  لەژێــر  	

ە  زێ ش و پەلامــارەكا�ن ســۆڤێت، هــر� تــە لەدەســت كۆمەڵــگای ئەفغانیــدا نەمــا. Fukuyama.F,2006:p 109(( جگەلــە هــر�ێ خۆبەڕێوەبەریــش لــەم و�ڵ

جیهادیەكانیــش چەندیــن دامــودەزگا و بنكــەی حكومیــان كــردە ئامانــج. )Miakhel.S,2002:p57 ( بەشــێوەیەكی گشــتیش كاریگەریــەكا�ن جەنــگ 

  )  Conard and Glassner,2002:p118 ئەفغانســتان.)  لــە  دەوڵەتــداری  بنەمــاكا�ن  و  دەوڵــەت  تێكشــكا�ن  هــۆی  بــووە  قۆناغــەدا  لــەو 

بــە دەســتێوەردا�ن دەرەكی  نــە كۆتــا�ی  م  بــە�ڵ لــە ئەفغانســتان هێنــا،  بــە پرۆســەی ســەربازی ســۆڤێت  هەرچەنــدە ڕێكەوتننامــەی جنێــڤ، كۆتــا�ی 

ن كــرد، لــە  دوای پاشەكشــەی ســوپای ســۆڤێت،) Adamec.W, 2003:p123( هاوكاریــە  ی بــۆ ئەفغانســتان دابــی هێنــا ، نــە ئاشــیت و ســەقامگی�

بــوو.) Kaufam.G: p6(  حكومــە�ت كابوڵیــش  بــەردەوام  هــەر  نەجیبوڵــاڵ  بــە حكومەتەكــەی  دژ  ئیســامیەكان  ە  زێ هــر� بــۆ  ئەمریــكا  ســەربازیەكا�ن 

پێشوازی لە هاوكاری و پاڵپشتیەكا�ن سۆڤێت دەكرد،) Emadi.H,2010:p124(  لەگەڵ بەردەوامی هاوكاریەكا�ن سۆڤێتدا، حكومە�ت ئەفغانیش 

ە  زێ بــوو.) Riedel.B,2014:p128(( هــر� لــەدوای پاشەكشــەی ســۆڤێتەوە خــاوە�ن )150,000( ســەرباز و )400( فڕۆكــە و )100( هێلیكۆپتــەر 

یــان وەك پاشــماوە و دەســكەلای ســۆڤێت  �ت نەجیبوڵ�ڵ جیهادیەكانیــش پێیــان وابــوو كــە پرۆســەی جیهــاد هێشــتا كۆتــا�ی نەهاتــووە، چونكــە دەســە�ڵ

ێ  تدا بمێــىن ســەیر دەكــرد)Corwin,2003:p2(. هەریــەك لــە ئەمریــكا و پاكســتان و ســعودیەش لەگــەڵ ئــەوەدا بــوون كــە نابێــت نەجیبوڵــاڵ لەدەســە�ڵ

ۆ�ڵ تــەواوە�ت شــارى  ە جیهادیــەكان بــە پاڵپشــیت پاكســتان بــۆ كۆنــرت زێ شــێكی گــەورە و بەرفــراوا�ن هــر� )Corwin,2003:p2(.  لــە )ئــازاری/ 1989)دا ه��ێ

جەلالئابــاد ئەنجامــدرا، چونكــە بڕیاریــان وابــوو كــە حكومــە�ت كا�ت ئەفغانســتان كــە لــە پیشــاوەر دامــەزرا، جەلالئابــاد بكاتــە بنكــەی خــۆی و لەوێــوە 

ە جیهادییــەكان تــوش� تێكشــكا�ن گــەورە بــوون  زێ م لــە بەرپەرچدانــەوەی ســوپای ئەفغانیــدا، هــر� ت لــە ئەفغانســتان وەربگرێــت، بــە�ڵ شــەرعیە�ت دەســە�ڵ

ە بــەدواوە  جەنــگ لــە ئەفغانســتان بــەردەوام بــوو، تــا لــە )6/ئــازاری/1990( )تانــای(ی وەزیــری بەرگــری  و ســەدان كــوژراو و برینداریــان هەبــوو، لــر�ێ
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تدار هەســتا بەدروســتكرد�ن هاوپەیمانیــەكی ســەربازی لەگــەڵ )گولبەدیــن حیكمەتیــار( ئەفغانســتان لــە بــا�ڵ )خەلــق( دژ بــە بــا�ڵ پەرچــەمی دەســە�ڵ

تانــای لەكارەكەیــدا  م  بــە�ڵ  ، بــدەن  پاشــان توانیــان پەلامــاری كۆشــی ســەرۆكایە�ت و ژمارەیــەك ناوەنــدی حكــومی و بنكــەی ســەربازی )باگــرام(  و 

ی دیكــە بــەرەو پاكســتان هەڵهاتــن، ئــەم ڕووداوەیــش ململانێــكا�ن نێــوان بــا�ڵ  ســەركەوتوو نەبــوو، لەبــەر ئــەوە خــۆی و چەنــد ئەفســەریكی پلــە بــا�ڵ

)خەلــق( و )پەرچــەم(ی زیاتــر قــوڵ كــردەوە و بەشــێوەیەك بــا�ڵ خەلــق لەچوارچێــوەی حكومەتــدا بــە تــەواوە�ت بــەرەو پوكانــەوە و نەمــان چــوو، دواتــر 

)Emadi.H,2010:p124( .ە بەرهەڵســتكارەكاندا زێ ئــەم ململانێیانــە بوونــە هــۆی لاوازبــوو�ن حكومــەت لــە ڕووبەڕووبوونــەوەی هــر�

‌ێ نێوخۆییــەكا�ن ئەفغانســتان  دەســتێوەردانە هەرێــی و نێودەوڵەتیەكــەش كاریگــەری نێگەتیــیڤ لەســەر بــەردەوامی ئاڵۆزبــوو�ن زیــا�ت شــەڕ و ملمــا�ن

ە  زێ هەبوو)Oliker and Others…,2004: P28(. لەسەرەتای سا�ڵ )1990(ستافێكی حكومە�ت پاكستا�ن چوونە ئەمریكا و لەبارەی گەیاند�ن ه��

م لەم كاتەدا هەریەك لە )گولبەدین  ی ئەمریكی كرد، بە�ڵ بەرهەڵستكارە ئەفغانییەكان بەسەركەوت�ن تەواوە�ت گفتوگۆیان لەگەڵ كاربەدەستا�ن با�ڵ

�ت ســیاسی ئەفغانســتان بگرنەدەســت، لەبــەر  ڕك��ێ ئــەوەدا بــوون كــە داهاتــووی دەســە�ڵ ‌ێ و پێشــب حیكمەتیــار( و )ئەحمــەد شامەســعود( لــە ملمــا�ن

ە ســون�ن و شــیعيە دەســتیپێكرد)Dimitrakis, 2004: P28(.  ئــەم جەنگــە نێوخۆییــەش  زێ ئــەوە هــەر لــەم قۆناغــەوە پێكــدادا�ن نێــوان ئــەم دوو هــر�

، عيــى،2005: ص 187 ( چونكــە  ي
كاریگــەری نێگەتیــیڤ گــەورەی لەســەر دۆ�خ نێوخــۆ�ی ئەفغانســتان لەســەرجەم لایەنەكانــەوە كــرد،) دســو�ق

ە جیهادیەكانیــش  بــووە هــۆی ئــەوەی حكومەتەكــەی نەجیبوڵــاڵ بــۆ ‌ێس ســا�ڵ دیكــە درێــژە بەفەرمانــڕەوا�ی خــۆی  زێ شــەڕو ململانــی�ێ نێوخــۆ�ی هــر�

انــە بكاتــەوە.) Jones.G and Munoz.A, 2010:P27 ( زۆرێــك  زێ �ت ئــەو ه�� ۆ�ڵ ژمارەیــەك لەناوچــەكا�ن ژێــر دەســە�ڵ بــدات، تەنانــەت تــوا�ن كۆنــرت

ی، لەبــەر ئــەوە كەلتورێــك زاڵ بــوو  شــینكۆڤ لــەدژی یەكــرت ‌ێب چارەســەر گەیشــتە بەكارهێنــا�ن ك�ڵ ە بەرهەڵســتكارەكان بــە � زێ لــە كێشــەكا�ن نێــوان هــر�

 )Huffman.M, 2010:p227 (.شــینكۆڤ نــاسرا بەســەر ئەفغانســتاندا كــە بەكەلتــوری ك�ڵ

 لەژێــر كاریگــەری دۆخەسەربازیەكەیشــدا، سیســتمی یاســا�ی ئەفغانســتان تێكشــكا، ژمارەیــەكی كــەمی پارێــزەر و دادوەریــش لــە ئەفغانســتان مانــەوە، 

یاســاو دادگانیــش كەوتنــە ژێــر كاریگــەری دۆخــە سیاســیەكەو بەجۆرێــك دادگاكان نەیاندەتــوا�ن پارێــزگاری دادپەروەرانــەی تاكــەكا�ن كۆمەڵــگای ئەفغــان 

ا و تۆڵەســەندنەوە دەبــرد، لــە ئەنجــامی دروســتبوو�ن ئــەو بۆشــاییە  تدارە ســەربازیەكانیش زۆرینــەی كات پەنایــان بــۆ زس بكــەن، ســەركردەو دەســە�ڵ

تیــان كــرد، ســەركردە ســەربازی و گروپــە چەكدارەكانیشــیان  ۆ�ڵ حوكــی و�ڵ یاســاییە گەورەیــەش لــە ئەفغانســتان گــروپ و چەكــدارە میلیشــیاكان كۆنــرت

تیــان كردبــوو، ژمارەیــەك لــەو ســەركردانەش لەســەر بنەمــای خێڵــەكی و ڕەگــەزی و ســیاسی مامەڵــەی جیاوازیــان  ۆ�ڵ ناوچــە جیاجیــاكا�ن و�ڵ كۆنــرت

ە میلیشــیا جیــاوازەكان بــە  زێ ۆ�ڵ هــر� تیان دەكــرد، تەنانــەت دوای پاشەكشــەی ســۆڤێتیش، نەتوانــرا هەژمــوون و كۆنــرت لەگــەڵ ناوچــەكا�ن ژێردەســە�ڵ

 ).MacDonald .D , 2010:p227 (.سیســتمێكی یاســا�ی نیشــتیما�ن ڕێكبخرێــت

لــە پۆســتەكەیدا  لــە ســەرەتای )1990( ئەمریــكاو ســۆڤێت لەســەر مانــەوەی نەجیبوڵــاڵ  ە ئۆپۆزســیۆنەكان،  زێ ئــاگاداری هــر� ‌ێب  بــە �  لەهەمــان كاتــدا 

 ) Schofield.V, 2010: p227 (، راردنێــك لــە ئەفغانســتان لەژێــر چاودێــری كۆمەڵــگای نێودەوڵــە�ت بەڕێوەدەچێــت ژ ڕێكەوتــن، تــا ئــەو كاتــەی هەڵب�

م ســەرەڕای ئــەو ڕككەوتنــە نهێنیــە لەگــەڵ ســۆڤێت، ئامانــیج ســەرەكی ئەمریــكا لــە ئەفغانســتان لــەدوای پاشەكشــەی ســۆڤێتەوە كۆتاییهێنــا�ن  بــە�ڵ

�ت  ، )جــۆن كیلــی John h. Kelly--( یاریــدەدەری وەزیــری دەرەوەی ئەمریــكا بــۆ كاروبــاری ڕۆژهــە�ڵ تــەواوە�ت بــوو بــە حكومەتەكــەی نەجیبوڵــاڵ

تدا مابێــت، قەیــرا�ن  نزیــك و باشــوری ئاســیا، لــە میانــەی وتارێــی )ئــازاری/1990( ڕایگەیانــد:" ئێمــە پێمــان وایــە تــا ڕژێمەكــەی نەجیبوڵــاڵ لــە دەســە�ڵ

ســیاسی ئەفغانســتان بــەردەوام دەبێــت."  كاتێكیــش لــە )كانــو�ن یەكــەمی/1991( ســۆڤێت هەڵوەشــایەوە، لــە )نیســا�ن /1992(شــدا حكومەتەكــەی 

نەجیبوڵ�ڵ بە تەواوە�ت كۆتا�ی هات.) Rouland.R, 2014:P77( هەڵوەشانەوەی یەكێ�ت سۆڤێتیش لە )1991(دا یەك لە فاكتەرە سەرەكیەكا�ن 

پاڵپشــتیەكی درا�ی و ســیاسی و ســەربازی  لــەدوای هەڵوەشــانەوەی یەكێــیت ســۆڤێتەوە ڕوســیا هیــچ هــاوكاری و   ، بــوو  ڕوخــا�ن حكومــە�ت كابــوڵ 

م  ە ئیســامیەكان كــرد، بــە�ڵ زێ ی )U.N(ی لــە نێــوان حكومــە�ت كابــوڵ و هــر� حكومــە�ت كابــو�ڵ نەكــرد، لــەم قۆناغەشــدا نەجیبوڵــاڵ داوای نێوەندگــری

/1992( گەمــارۆی كابــو�ڵ  ە بەرهەڵســتكارە جیهادیەكانیــش لــە )27/نیســا�ن زێ ی شكســتیان خــوارد، هــر� كــۆی هەوڵــەكا�ن )U.N(ش بــۆ نێوەندگــری

پایتەختیــان دا، لــەم كاتــەدا )بابــراك كارمــڵ( و هێندێــك لــە هــەوادارەكا�ن بــەرەو شــارۆچكەی )هەیراتــان( نزیــك بــە ســنوری ئۆزبەكســتان هەڵهاتــن و 

ە بــەدواوە و پــاش تــەواو بــوو�ن  (یــش پەنــای بــردە بــەر بــارەگای )U.N( و لــەوێ‌ پەنــا درا.) Emadi.H, 2010:pp P124-125(  لــر�ێ )محمــد نەجیبوڵ�ڵ
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)  Tate.C , 2006: P3 (.ە جیهادیــەكان خۆیانــدا دەســتیپێكرد زێ ‌ێێ لــە نێــوان هــر� ێ جەنــگ و ململانــى�
جەنــگ لەگــەڵ حكومــە�ت كابــوڵ، قۆناغێــی نــو��

�ت نەجیبوڵــاڵ   دیكــە لــە ئەفغانســتان بەردەوامیــان هەبــوو، جەنگێــك دژ بــە دەســە�ڵ
گ

ەكا�ن ســوپای ســۆڤێ�ت دوو جــۆر جەنــی زێ دوای پاشەكشــەی هــر�

درێــژە كێشــا�ن  و  مانــەوە  لەســەر  ە جیهادیەكانیــش كاریگــەری گــەورەی  زێ هــر� نێوخــۆ�ی   
گ

ە جیهادیــەكان، جەنــی زێ هــر� نێوخــۆ�ی  دیكــەی  و جەنگێــی 

ە جیهادیــەكان  زێ ، هــر� م دوای هەڵوەشــانەوەی یەكێــیت ســۆڤێت و نەمــا�ن هیــچ پاڵپشــتیەكی دەرەكی نەجیبوڵــاڵ تەكەی نەجیبوڵــاڵ هەبــوو، بــە�ڵ دەســە�ڵ

ۆ�ڵ تەواوە�ت ئەفغانستان بكەن.یەكێكی دیكە لە تایبەتمەندیەكا�ن جیهادی ئەفغانستان  ێ نێوخۆییەكانیانەوە توانیان كۆن�ت بە كۆی شەڕ و ململا�ن

م لەدوای پاشەكشەی سۆڤێتەوە كاریگەری  ە�ت جیاواز بوو دژ بە دوژمنێكی هاوبەش، بە�ڵ یەكگرت�ن ژمارەیەك ڕەگەز و مەزهەب و خێڵ و عەشی�

ڕەگــەز و خێڵــە جیــاوازەكا�ن ئەفغانســتان لەســەر دۆ�خ دوای پاشەكشــە دروســت بــوو، لەهەمــان قۆناغــدا ململانــی�ێ نێــوان شــیعە و ســوننە لــە 

ئەفغانســتان دەســتیپێكرد، كــە هەریــەك لــە شــوێنكەوتەی ئــەم مەزهەبانــە خــۆی بەخــاوە�ن ئەنجامــە ســەركەوتووەكا�ن جیهــادی ئەفغانســتان و 

تیان لــە داهاتــوی ســیاسی ئەفغانســتاندا  ، هەروەهــا هەریــەك لــەم دوو مەزهەبــە دەیانویســت زۆرتریــن دەســە�ڵ تێكشــكا�ن ســوپای ســۆڤێت دەزا�ن

م لــەدوای پاشەكشــەوە ئەمریــكا  هەبێــت، یەكــرت قەبــوڵ نەكردنیــش دۆ�خ ململانــی�ێ نێــوان ســوننە و شــیعەی لــە ئەفغانســتان چڕتــر كردەوە.بــە�ڵ

ە جیــاوازە شــیعی ســونیەكان لــە ئەفغانســتان نەبــوو، هــەروەك ئــەوەی بەدرێــژا�ی ئیــدارەی ڕیــگان ئەمریــكا بــەردەوام  زێ هیــچ هەوڵێــی بــۆ یەكگرتــین هــر�

ە جەنــگاوەرە ئەفغانیــەكان لــە یــەك بــەرەدا دژ بــە ســوپای ســۆڤێ�ت كۆبكاتــەوە، لەهەمــان كاتــدا ئەمریــكا هیــچ پرۆژەیــەكی بــۆ  زێ هــەو�ڵ دەدا كــۆی هــر�

تاكــە  پاشەكشــەی ســۆڤێت  لــەم قۆناغــەی دوای  نەبــوو، چونكــە  لــە ئەفغانســتان  بنەمــاكا�ن دەوڵەتــداری  بونیادنانــەوەی ســیاسی و  ســەرلەنوێ‌ 

ئامانجێــك كــە ئەمریــكا لــە ئەفغانســتان مابــووی ڕووخــا�ن تــەواوە�ت حكومەتەكــەی نەجیبوڵــاڵ بــوو، ئــەم حكومەتــەش بــە هەڵوەشــانەوەی یەكێــیت 

 ســارد 
گ

ەكان لــە جەنــی زێ ســۆڤێت و نەمــا�ن پاڵپشــیت دەرەكی خــۆی ڕاســتەوخۆ هەڵوەشــایەوە، دواجــار ئەفغانســتان لەژێــر كاریگــەری ململانــی�ێ زلهــر�

تێــی تێكشــكاوی لاوازی دابــەش بــوو بەســەر چەندیــن لایــە�ن  ‌ێ نێوخۆییەكانــدا، بــووە و�ڵ تــا�ن دراو‌ێس و شــەڕو ملمــا�ن و دەســێوەردا�ن هەرێــی و�ڵ

جیــاوازدا، ئەمریكایــش هیــچ ڕۆڵێــی كاراو كاریگــەری  لــە بونیادنانەوەيــدا نەبــوو.  

)2-1( كاریگەرییە ئابورییەكان: 
 )10(ســاڵە لەگــەڵ ســۆڤێت، ئابــوری ئەفغانســتان تــوش� داڕمــا�ن گــەورە بــوو، ئەفغانســتان وەك دەوڵــەت و سیســتم 

گ
لــە ئەنجــامی جەنــی 	

ژێرخــا�ن ئابــوری بەشــێوەیەكی وەهــا تێكشــكا كــە توانــای ســەرلەنوێ‌ بونیــاد نانــەوەی نەمــا،) Shanty.F , 2004:P1( تەنانــەت توانــای وەســتاند�ن 

)   Fukuyama.F, ,2006: P109( .بوویــەوە ئابــوری ڕووبــەڕووی  ئەنجــامی داڕمــا�ن ژێرخــا�ن  لــە  نەبــوو كــە  ئــەو هەمــوو قەیرانەیــشی 

تدا، بەشــێویەك لەژێر كاریگەریەكا�ن جەنگدا، ئەفغانســتان  جەنگ لە ئەفغانســتان بووە هۆی گەورەترین بەربەســت لەبەردەم گەشــەی ئابوری و�ڵ

تێــی هــاوردەی خــۆاراك.) Shanty.F , 2004:P24( تێكشــكا�ن ڕێــگا ســەرەكیەكا�ن گواســتەوە، بەدیوێــی  تێــی نــاردە�ن خۆراكــەوە كــردە و�ڵ لــە و�ڵ

دیكــەدا كاریگــەری گــەورەی لەســەر ئابــوری ئەفغانســتان دروســتكرد)Feifer.G , 2009: p140(  ســەرەڕای هەمــوو ئــەو قەیرانــە ئابوریانــەی ڕویــان 

نە لــە )20,000,000( لــە ئەفغانســتان كــرد، بــڕی هــاوكاری دارا�ی ڕێكخــراوە نێودەوڵەتیــەكان بــۆ پــرۆژەكا�ن بونیادنــان و بوژانــەوەی ئەفغانســتان ســا�ڵ

دۆلار تێپــەڕی نەكــرد.) Montgomery.D and Rondinelli.A ,  2004:P1    (  لەكاتێكــدا بەهــۆی جەنگــەوە )%70(ی ئاوەدانیــەكا�ن ئــەم 

)Yousaf and Adkin, 2001:P244 (.تــە تــوش� كاولــكاری بــوون و�ڵ

  بەجۆرێــك ســەرجەم هەرێمــەكا�ن ئەفغانســتان شــوێنەواری كاوكاری جەنگیــان لەســەر بەجێمــا. Goodson.P , 2001:P6 (  ( قــەرزی دەرەكی 

 Maley (.بەرزبوویــەوە )ئەفغانســتانیش لــە 1. 2,000,000,000( دۆلاری ی ســا�ڵ )1980( بــۆ )5.1,000,000,000(دۆلاری ســا�ڵ )1990

نەی ئەفغانســتانیش بــۆ بــوارە ســەربازیەكە تەرخاندەكــرا، لەبەرئــەوە هەمــوو ســاڵێك بوجــەی  W,    2002:P157)  (60%.(ی بودجــەی ســا�ڵ

�ن )1983-1988(  ئەفغانســتان تــوش� كورتهێنــان دەبــوو.) Osterman.R: P180( ســەرەڕای كورتهێنــا�ن گەورەیــش لــە بودجــەدا،  لەنێــوان ســا�ڵ

قــەرزە نێوخۆییــەكا�ن حكومــە�ت كابــوڵ )10(هێنــدە زیادیانكــرد، دراوی ئەفغــا�ن تــوش� هەڵكشــا�ن گەورەبــوو، ڕێــژەی هەڵكشــانەكەیش لــە نێــوان 

�ن )1989-1987( )%40-%30(بــوو، لەهەمــان كاتــدا و لەژێــر كاریگــەری ئــەو هەڵكشــانەدا نــر�خ خــۆراك )%1000-%500( بەرزبوویــەوە،  ســا�ڵ
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تــا ســا�ڵ )1988( )%75(ی داهــا�ت حكومــە�ت كابــوڵ لەســەر نــارد�ن گازی سروشــیت و هــاوكاری دەرەكی بــوو، هــەر لەژێــر كاریگەریــەكا�ن جەنگــدا 

)Minkov.A and Smolynec.G, 2007 :P16-17(دەیتــوا�ن پشــتبە داهــا�ت نێوخــۆ�ی و بــاج ببەســتێت )حكومــەت )%25

پەرەیانســەند،  ئەفغانســتان  لــە  هۆشــبەرەكان  مــاددە  بەرهەمهێنــا�ن  كێڵگــەكا�ن  ئابــوری،  ژێرخــا�ن  داڕمــا�ن  و  جەنــگ  درێژەكێشــا�ن  ئەنجــامی  لــە 

ا�ن جوتیــارا�ن ئەفغانســتان. ) Shanty.F, 2004:P1(  لەژێــر  زێ ە بــەدواوە مــاددە هۆشــبەرەكان بــووە ســەرچاوەی بژێــوی بەشــێكی دیــار لــە خــر� لــر�ێ

كاریگەرییــەكا�ن جەنگیشــدا، حكومــە�ت كابــوڵ توانــا�ن دابینكــرد�ن ژیــا�ن بــۆ )400,000-300,000( جوتیــار نەبــوو كــە مــاڵ و ژیانیــان بەتــەواوە�ت 

لەدەســتدابوو. )Feifer.G, 2009:p216(  چونكــە لــە ئەنجــامی كاریگەرییــەكا�ن جەنگــدا )11,418( گونــد و )1,045,212(خانــو بەتــەواوە�ت كاول 

 )Wesa.T , 2002:p118( .بــوون

�ن  لەهەمــان كاتــدا دیــاردەی پەرەســەند�ن شــۆرەكات كاریگــەری نێگەتیــیڤ لەســەر زەویــە كشــتوكاڵییەكا�ن ئەفغانســتان دروســتكرد، بەدرێــژا�ی ســا�ڵ

جەنگیش حكومە�ت كابوڵ هیچ پرۆژەیەكی ئەوتۆی بۆ چارەســەری دیاردەی شــۆرەكا�ت خاك ئەنجام نەدابوو، خەڵك و دانیشــتوا�ن ئەو ناوچانەش 

بەهــۆی كــۆچ كردنیانــەوە زەویــە كشــتوكاڵییەكانیان بەجێهێشــبوو،) Jones.G and Munoz.A, 2010:p20  ( بەشــێوەیەكی گشــیت ســێكتەری 

م  كشــتوكاڵ و بەرهەمــە كشــتوكاڵییەكان كــە )%53( كــۆی داهــا�ت نیشــتیما�ن ئەفغانســتا�ن پێكهێنابــوو.) Marine Corps Institute:p5( بــە�ڵ

بەهــۆی كاریگەرییــەكا�ن جەنگــەوە تــوش� تێكشــكا�ن گــەورە بــوو، چونكــە لەسەرتاســەری ئەفغانســتان بەهەمهێنــا�ن كشــتوكاڵ )%77-%55(كــەمی 

كــرد، ئەمــەش بووەهــۆی كەمبوونــەوەی بەرهەمهێنــا�ن گەنــم بەڕێــژی )%46( و برنــج )%65( و جــۆ )Wesa.T , 2002:p15(، )40%(  وەزارە�ت 

كشــتوكاڵ و ئاودێــری ئەفغانســتانیش، لەســەرجەم لایەنــەكا�ن پــان و پرۆگــرام و دامــەزراوە�ی و كەســا�ن پســپۆر و بودجــە و میتــۆدی كاركــردن و 

 Wesa.T ,( لەســەر دروســتبوو.  نێگەتیــیڤ گــەورەی  كاریگــەری  نوێــوە،  ی كشــتوكا�ڵ  ئامــر�ێ نوێكردنــەوە و هێنــا�ن  لەگــەڵ جوتیــاران و  پەیوەنــدی 

)2002:pii

خــۆراكی  بەســەبەتەی  بەجۆرێــك  دابنكردبــوو،  ئەفغانســتا�ن  خــۆراكی  ئاســای�ش  هێڵمەنــد زۆرتریــن  ڕوبــاری  و  ت  باشــوری و�ڵ ناوچــەكا�ن  لەكاتێــدا 

تــە بونیادینابــوون، ســەرجەمیان  �ن ڕابــردوو لــە باشــوری ئــەم و�ڵ م كــۆی ئــەو پــرۆژە ئاودێریانــەی ئەمریــكا بەدرێــژا�ی ســا�ڵ ئەفغانســتان نــاسرا بــوون، بــە�ڵ

تێكشــكان، )Kerry.F and Others,2009: P4(  تێكچو�ن پرۆژەكا�ن ئاودێری بەشــێوەیەک بوون، كە تەنها یەك بەنداوی ســاغ لە ئەفغانســتان 

نەمایــەوە، كــە توانایــەكی بــاش� گلدانــەوەی ئــاوی هەبێــت.) Department of Immigration and Citizenship, 2012:P14( ئەمــەش بــووە 

هــۆی ئــەوەی جوتیــارەكا�ن ئەفغانســتان تــوش� كێشــەی گــەورەی كــەمی ئــاو ببنــەوە، ئەفیونیــش پێویســیت بەبڕێــی زۆركــەم لــە ئــاو هەبــوو، لەبەرئــەوە 

 ، ەدا تێكشــكا�ن كــەر�ت كشــتوكا�ڵ ژمارەیەكیــان ڕوویــان لــە بەرهەمهێنــا�ن ئــەم جــۆرە لــە كشــتوكاڵ كــرد.) Kerry.F and Others…,2009: P4( لــر�ێ

ێژكــرد�ن بەشــێكی دیــاری زەویــە كشــتوكاڵییەكان، پــا�ڵ بــە جوتیــارە هــەژارە ئەفغانەكانــەوە نــا بــۆ ئــەوەی  ڕ
بــە تایبــە�ت ســەرچاوە و تــۆڕەكا�ن ئاودێــری و می�ن

ە جیهادییەكانیــش لــە یــەك كاتــدا دەیانتــوا�ن لەڕێگــەی ئەفیونــەوە چــەك و  زێ بایــە�خ زیاتــر بــە چانــد�ن ئەفیــون بــدەن.) Chandra.V, 2006: P77( هــر�

 ))Shanty.F , 2004:P25 .ن و لەهەمــان كاتــدا كێشــەی گــەورە بــۆ ســەربازا�ن ســۆڤێ�ت دروســتبكەن پێداویســیت ســەربازی بەدەســتبهێ�ن

پلانێــی دیكــەی ئەمریــكا لــە ئەفغانســتان ئــەوە بــوو كــە هــا�ن زیاتــری گروپــە جیهادییــەكان بــدات بــۆ ئــەوەی مــاددە هۆشــبەرەكان، وەك چەكێــك دژ 

، بۆزیاتــر هانــدان و پەرەپێــدا�ن چانــدن و بەكارهێێنــا�ن مــاددە هۆشــبەرەكان، ئەمریــكا چەمــی )جیهــادی  ن ـهێــ�ن ەكا�ن ســوپای ســۆڤێت بەكاربـ زێ بــە هــر�

م ئــەم چەمكــە دژایەتیكــراو پاشــان لەلایــەن )گولبەدیــن حیكمەتیــار(ەوە هەوڵێــی زۆر بــۆ ڕێگرتــن لــە  ]ئۆپیــوم(ی لــە ئەفغانســتان هێنایــە كایــەوە، بــە�ڵ

ۆ�ڵ وەســتاند�ن چانــد�ن ئــەم ماددەیــە بەشــێوەیەكی ســەرەكی لــە باكــوری دەشــیت  م حیكمەتیــار تــوا�ن كۆنــرت چانــد�ن مــاددە هۆشــبەكان خرایەگــەڕ، بــە�ڵ

ی ئەمریكیــش ئەمریكایــان لــە ئەنجامــە مەترســیدارەكا�ن بایەخــدان  هێڵمەنــد و هەرێــی بلوجســتان بــكات. چەندیــن كەســایە�ت و كاربەدەســیت بــا�ڵ

ی  ژ اتی� بەچانــد�ن مــاددە هۆشــبەرەكان لــە ئەفغانســتان ئاگاداركــردەوە یــەك لەوانــە )دەیڤــد مەســتۆ- David Musto( كــە ئەنــدامی )ئەنجومــە�ن ســرت

 جیهادییــەكان دژبــە ســۆڤێت، ئێمــە بــۆ 
گ

خــراپ بەكارهێنــا�ن مــاددە هۆشــبەرەكان( بــوو، جەخــیت لەســەر ئەوەكــردەوە :" لــە چوارچێــوەی جەنــی

ی وەزارە�ت دەرەوە هۆشــداریان لــە بایەخــدا�ن  بایەخــدان بەچانــد�ن مــاددە هۆشــبەرەكان چوینــە ئەفغانســتان،" پاشــان چەندیــن كاربەدەســیت بــا�ڵ

م ژمارەیــەك لــە پلانداڕێــژەرا�ن ئەمریــکا جەختیــان لەســەر ئــەوە دەكــردەوە، كــە مــاددە هۆشــبەرەكان،  ئەمریــكا بەچانــد�ن مــاددە هۆشــبەرەكاندا، بــە�ڵ
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ئیــدارەی  هەرچەنــدە   )  )MacDonald.D, 2010:pp89-91 ێــت  بەكاردەهێ�ن ئەفغانســتان  لــە  ســۆڤێت  ســوپای  بــە  دژ  و  چەكێــی كاریگــەرە 

ڕیــگان بــەوردی ئــاگاداری چانــدن و بەرهەمهێنــان و پەرەســەند�ن بــازرگا�ن بــوو بــە مــاددە هۆشــبەرەكان، كــە بــە پــی�ێ یاســای نێــو دەوڵــە�ت ماددەیــەكی 

م ئەمریــكا نەیدەویســت بــە دەربڕیــین ناڕەزاییــەك مەتــرسی بۆســەر ئــەو چەكــە كاریگــەرە لــە ئەفغانســتان دروســت بــكات، لــە  قەدەغــە كــراو بــوو، بــە�ڵ

�ن ڕابــردوو زیاتــری كــرد، پەرەســەند�ن چانــد�ن مــاددە هۆشــبەرەكان لــە  ســا�ڵ )1979( بــەدواوە چانــدن و بەرهەمهێنــا�ن ئەفیــون )15( جــار لەســا�ڵ

وبوونــەوەی لەڕادەبــەدەری هــەژاری، نەبــوو�ن ئەلتەرناتیــڤ  ینیــان بریــیت بــوو لــە : ب�ڵ ئەفغانســتان بــۆ كۆمەڵێــك فاكتــەر دەگەڕایــەوە، كــە لــە گرنگ�ت

.)Shanty.F, 2004:P27 ت ت، بــەردەوامی قەیــران و چەقبەســتوو�ی دۆ�خ ســیاسی و�ڵ بــۆ دابینكــرد�ن بژێــوی ژیــان، داڕمــا�ن ژێرخــا�ن ئابــوری و�ڵ

)    هەروەهــا ئــەو گەندەڵییــە بەرفراوانــەی حكومــە�ت كابــو�ڵ گرتبوویــەوە، ببــووە هــۆی ئــەوەی كــە ســنورداركردن و نەهێشــت�ن مــاددە هۆشــبەرەكان 

�ت حكومــەت دەربچێــت. ) Jones.G and Munoz.A, 2010:p20  ( لەناوەنــدی دەیــەی هەشــتاكا�ن ســەدەی بیســتەوە چانــدن  لەژێــر دەســە�ڵ

و بەرهەمهێنــا�ن ئەفیــون لــە ئەفغانســتان بەشــێوەیەكی لەبەرچــاو پــەرەی ســەند، تــا ســا�ڵ )1990( بــڕی بەرهەمهێنــا�ن ئەفیــون گەیشــتە )2000(

لــە ســاڵێكدا. )Fukuyama.F, Nation Building …, 2006: P109  (( بەمشــێوەیە چانــدن و بەهەمهێنــان و بازرگانیكــردن بــە  مەتر_تــۆن، 

مــاددە هۆشــبەرەكان لــە ئەفغانســتان بــووە دیاردەیــەكی ئاڵــۆزی وەهــا كەلەســەر ئاســیت كۆمەڵــگای نێودەوڵەتیــش نەتوانــرا چارەســەری بــۆ بدۆزرێتــەوە، 

)Shanty.F , 2004:P41 (.هەوڵەكا�ن حكومە�ت كابوڵیش زۆر لەوە لاوازتر بوون تا بتوانێت ڕێگە لەتەشەنەسەند�ن ماددە هۆشبەرەكان بگرێت

یش   ســۆڤێت لــە ئەفغانســتان یــەك لــەو حاڵەتانــەی بــووە دیــاردە، بابــە�ت تەشەنەســەند�ن مــاددە هۆشــبەرەكان بــوو، پێشــرت
گ

لــەم قۆناغــەی جەنــی

م كــۆی كاریگەریــە نێگەتیڤــەكا�ن  تــا�ن دیكــەی ناوچەكــە بــوو�ن هەبــوو، بــە�ڵ ئــەم كشــتوكاڵە لــە ئاســتێكی ســنورداردا لــە ئەفغانســتان و ژمارەیــەك لــە و�ڵ

جەنــگ لەســەر كشــتوكاڵ و پــرۆژەكا�ن ئاودێــری و ژیــا�ن جوتیــاران، كاریگــەری ڕاســتەوخۆیان لەســەر پەرەســند�ن بەرهەمهێنــا�ن مــاددە هۆشــبەرەكان 

یەكەمــن، چونكــە  تاوانبــاری  ئەمریــكا  لــە ســۆڤێت و  مــاددە هۆشــبەرەكانیش هەریــەك  پەرەســەند�ن چانــد�ن  لــە  ئەفغانســتان دروســت كــرد،  لــە 

ن و ئەمریكایــش بــە چاوپــۆش� كــردن لــە پەرەســەند�ن  بوونــەوەی هــەژاری لــە نێــو خەڵــكا�ن گوندنشــی ســۆڤێت بــە كاولكــرد�ن كــەر�ت كشــتوكا�ڵ و ب�ڵ

، گەورەتریــن ڕۆڵیــان لــە زۆربــوو�ن چانــد�ن ئــەم جــۆرە كشــتوكاڵە لــە ئەفغانســتان هەبــوو، لەكاتێكیشــدا  ئــەم بەرهــەو بەكارهێنــا�ن دژبەســوپای ســۆڤێ�ت

كا�ن ئــەو ڕاســتیەیان دەزا�ن كــە ئــەم ماددەیــە چ كاریگەریــەكی نێگەتیــیڤ بۆســەر مــۆرا�ڵ ســەربازا�ن ســۆڤێ�ت دروســت كــردووە،  ســۆڤێت و ســەركردەبا�ڵ

كا�ن بــۆ نێــو  م لەگــەڵ ئــەوەی هیــچ هــەوڵ و هەنگاوێكیــان بــۆ چارەســەر و بەرگرتــن لــی�ێ نەبــوو، لەگــەڵ ئەوەشــدا ژمارەیــەك لەســەركردە بــا�ڵ بــە�ڵ

تەكــەی خۆیــان بازرگانیــان پێــوە دەكــرد، ئەمریكایــش نــەك هیــچ هەنگاوێــی بــۆ كەمكردنــەوە و ســنورداركرد�ن كشــتوكا�ڵ ئەفیــون نەبــوو،  خــودی و�ڵ

بەڵكــو بــە پــا�ن تایبــە�ت سەرپەرشــیت پەرەپێــدا�ن ئــەم جــۆرە كشــتوكاڵەی لــە ئەفغانســتان دەكــرد، لەگــەڵ ئەوەشــدا  بڕێــی زۆری دیكــەی مــاددەی 

�ن ڕابــردوو  بــەراورد بەســا�ڵ بــە  ەدا و  لــر�ێ  ، بــە نرخێــی كەمیــش دەیگەیانــدە دەســیت ســەربازا�ن ســۆڤێ�ت هۆشــبەری ڕەانــەی ئەفغانســتان دەكــرد و 

ئەمریــكا بەهەمــوو شــێوەیەك دژایــە�ت بەكارهێنــا�ن چــەكی كیمیــاوی لەلایــەن ســۆڤێتەوە دەكــرد، چونكــە لەســەر ئاســیت نێودەوڵــە�ت چەكێــی قەدەغــە 

وبوونــەوەی كشــتوكاڵ و بەرهەمهێنــا�ن مــاددە هۆشــبەرەكان،  كــە لەهەمــان كاتــدا و لەســەر ئاســیت  م بایەخێــی گــەورەی دا بــە ب�ڵ كــراو بــوو، بــە�ڵ

نێودەوڵــە�ت ماددیــەكی قەدەغەكراوە.لەســەر ئاســیت نێوخــۆ�ی ئەفغانســتانیش، پەرەســەند�ن ئــەم جــۆرە كشــتوكاڵە لــەوە تێپــەڕی كردبــوو كــە بــە گروپــە 

 ســۆڤێتەوە بەشــێوەیەكی 
گ

�ن دوای جەنــی ۆڵ بكرێــت، لــە بــەر ئــەوە چانــد�ن ئــەم جــۆرە لــە كشــتوكاڵ لەســا�ڵ ئیســامیەكان و حكومــە�ت كابــوڵ كۆنــرت

. وتــر تەشەنەســەند�ن بەخــۆوە بیــین بەرب�ڵ

ســوتان و لەناوبــرد�ن ژمارەیــەكی دیــار لــە كێڵگــە كشــتوكاڵییەكان و كێڵگــەكا�ن دانەوێڵــە، كێشــەی كەبوونــەوەی ســەرچاوەكا�ن خــۆراكی لــە گەلێــك لــە 

ناوچــەو هەرێمەكانــدا دروســتكرد.) N.E.S.A Directorate of Intelligence, 1999:p5( ( كەمبوونــەوەی خۆراكیــش بریســێ�ت و گرانبــوو�ن 

خۆراكی بەداوای خۆیدا هێنا.) Department of Immigration and Citizenship: 2012:P14.   لەلایەكی دیكەوە جەنگ لە ئەفغانستان 

بەرفــراوا�ن جوتیارەكانیشــەوە  بەهــۆی كــۆ�چ    )Marine Corps Institute:p9 (.بەرهەمــە كشــتوكاڵییەكان نــاردە�ن  پەكخســت�ن  هــۆی  بــووە 

تــا�ن دراو‌ێس، بــەم هۆیەشــەوە ناوەنــدی شــارەكان ڕووبــەڕووی كــەمی خــۆراك و ســەورزەو میــوە بوویــەوە، كــە دەبــوو  بــەرەو ناوەنــدی شــارەكان و و�ڵ

م دوای پاشەكشــەی ســۆڤێت حكومەتەكــەی نەجیبوڵــاڵ ڕووبــەڕووی قەیــرا�ن  ئــەم پێداویســتیە خۆراكیانــە لەلایــەن ســۆڤێتەوە پڕبكرێتــەوە، بــە�ڵ
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اییــش نــر�خ دراوی ئەفغــا�ن بەرامبــەر  دابینكــرد�ن خــۆراك لەناوەنــدی شــارەكاندا بوویــەوە، نــر�خ خۆراكیــش )10-5(هێنــدە بــەرز بوویــەوە و زۆر بەخ��ێ

بــەدۆلار دابــەزی، بەجۆرێــك )1(دۆلاری ئەمریــی بەرامبــەر بــە )1000( ئەفغــا�ن بــوو، بەمــەش دراوی ئەفغــا�ن تــوش� هەڵكشــانێكی گــەورە بــوو، 

لــەم قۆناغەشــدا هاوكاریــە ئابوریــەكا�ن ئەمریــكا و ســعودیە بــۆ ئەفغانســتان وەســتابوو، ســەركردە ســیاسی و ســەربازییەكا�ن ئەفغانســتانیش لەپێنــاو 

زێكــرد�ن پێگــەی ســیاسی و ســەربازی خۆیــان دەســتیان بەســەر بەشــێكی گــەورەی داهاتــە ئابوریــەكا�ن ئەفغانســتاندا گرتبــوو، لەهەمــان كاتــدا بــۆ  بەه��

 ســۆڤێت كاریگــەری گــەورەی لەســەر 
گ

دەوڵەمەندكــرد�ن خۆیــان بەكاریــان دەهێنــا. Rubin.R , 2000: P4((  جگەلــە بەرهــەمی كشــتوكاڵ، جەنــی

�ن جەنگــدا زیــاد لــە )500,000( ئــاژە�ڵ مــا�ڵ بەهــۆی جەنگــەوە لەناوچــوون.)  كەمبوونــەوەی ســاما�ن ئاژەڵیــش دروســت كــرد، چونكــە لەمــاوەی ســا�ڵ

Otfinoski.S ,2004:p29( بەشــێوەیەك تا ســا�ڵ )1988( )%60-%56(ی ســەروە�ت ئاژە�ڵ مەڕو بزن و )%47(ی گاو مانگا و )%45(ی ئەســپ 

 )Wesa.T , 2002:p15( ی هێســرت لەناوچــوون)و )%24

هەروەهــا ئــەو زیانــە گەورەیــەی بــەر كــەر�ت پیشەســازی و كارگەرگــەكان كەوتبــوو لــەو زیانــە گەورەتــر بــوو كــەر بــەر كــەر�ت كشــتوكاڵ كەوتبــوو، لەگــەڵ 

م زیــا�ن گــەورە بــەر ئــەم كەرتــە بچوكــە كەوتبــوو، چونكــە ژمارەیــەكی زۆری كرێــكارا�ن كارگــەكا�ن  ئــەوەی كــەر�ت پیشەســازی كەرتێــی بچــوك بــوو، بــە�ڵ

ە جیهادییەكان ببووە  زێ شەكا�ن ه�� ان و پاكستان یان چوونە ڕیزی گروپە جیهادییەكانەوە، لەهەمان كاتدا پەلامار و ه��ێ ئەفغانستان ئاوارەبوون بۆ ئ��ێ

هــۆی وەســتان و پەكخســت�ن ژمارەیــەكی دیــار لــە پــرۆژە پیشەســازییە نوێیــەكان، تەنانــەت ژمارەیەكیــش لــە كارگــەو پــرۆژەكان بــە تــەواوە�ت لەكاركەوتــن، 

ییەكا�ن قەندەهــار، كارگــەی شــەكر و  ات، كارگــەی بەرهەمــە شــری ییەكا�ن هــری ات، كارگــەی بەرهەمــە شــری لــە دیارترینیــان: كارگــەی چیمەنتــۆی هــری

ژمارەیــەك پــرۆژەی ئاودێــری، هەروەهــا زیــا�ن گــەورە بــەر كــەر�ت كارەبــا و وێســتگەكا�ن كارە لــە ئەفغانســتان كــەوت. Amstutz.J,1986:p245(( بــە 

تانــەی  تێــی دەوڵەمەنــدە بــە ســەرچاوەی سروشــیت و ســەرچاوەكا�ن وزە، هەروەهــا یەكێكــە لــەو و�ڵ پــی�ێ لێكۆڵینــەوە جیۆلۆجیــەكان ئەفغانســتان و�ڵ

ئــەو كێڵگــە گازیانــەی كــە ســۆڤێت لەباكــوری ئەفغانســتان  تــا ســا�ڵ )1979( كــۆی    )  Kuo.S, 2012: p2 (، بــە گارزی سروشــیت دەوڵەمەنــدە 

گازی  )2.5,000,000,000(م⁴  ئەفغانســتان   )1985( ســا�ڵ  هەبــوو،  گازی سروشــیت  م⁴   )250,000( بەرهەمهێنــا�ن  توانــای  ڕۆژانــە  دۆزیــەوە، 

ا.   سروشــیت ڕەوانــەی ســۆڤێت دەكــرد،)  Kakar.M, 2006:P41(  تــا ئــەم قۆناغەیــش )%90(ی گازی سروشــیت ئەفغانســتان بــە ســۆڤێت دەفــرۆش�

بــۆ دانــەوەی قــەرزەكا�ن ســۆڤێت و  م بەشــێكی زۆری داهــا�ت گازی سروشــیت  بــە�ڵ  ) )N.E.S.A Directorate of Intelligence, 1999:p15

خەر�ج ســوپای ســۆڤێ�ت و یان بۆ بواری ســەربازی حكومە�ت كابوڵ تەرخان دەكرا. ،)  Kakar.M, 2006:P41(  تا ســا�ڵ )1989( )29( كێڵگەی 

نە توانای بەرهەمهێنا�ن )150,000,000( بەرمیل پەترۆل و )4500(ملیار-م⁴  گاز و پەترۆل كاری بەرهەهێنا�ن سوتەمەنیان تێدا دەكرا، كە سا�ڵ

م دوای پاشەكشــەی ســوپای ســۆڤێ�ت ژمارەیــەك لــە ســەركردە خێڵەكیــەكان دەســتیان بەســەر ســامانە سروشــتییەكا�ن  گازی سروشــتیان هەبــوو. بــە�ڵ

وەك گاز و پەتــرۆل لــە ناوچــەكا�ن باكــوری ئەفغانســتان گــرت، ئەمــەش كاریگــەری گــەورەی لەســەر خراپــرت بــوو�ن دۆ�خ ئابــوری نێوخــۆ�ی كــرد.)  

Strand.A and Others…..,2010: p8(  هەروەهــا لەژێــر كاریگەرییــەكا�ن جەنگــدا زۆرینــەی كێڵگــەكا�ن پەتــرۆل و گاز زیــا�ن گەورەیــان بەركــەوت. 

.) Amstutz.J,1986:p245(  تەنانەت ژمارەیەك لەو كێڵگانە لەئەنجامی جەنگدا بوونیان نەما. )Goodson.P , 2001:P6 (  لە ئەنجامیشدا 

Ma� ( . ی كــۆی داهــا�ت نیشــتیما�ن ئەفغانســتا�ن پێكدەهێنــا تــووش� تێكشــكا�ن گــەورە بــوو)23.78% )س�ـێكتەری پیشەس�ـازی و خزمەتگ�ـوزاری ك�ـە) 

)rine Corps Institute:p9

تــا ســا�ڵ )1989(لایەنــەكا�ن گواســتنەوە و گەیاندنیــش لــە ئەفغانســتان لەژێــر كاریگەرییــەكا�ن جەنگــدا تــوش� تێكشــكا�ن گــەورە بــوون، چونكــە )-25%

تاوكــراوەكا�ن ئەفغانســتان تێكچــوون، لەگــەڵ ئەوەشــدا بەشــێكی زۆری سیســتمی پەیوەندییــەكا�ن وەك تەلیفــۆن و تەلەگــراف  %33(ی كــۆی ڕێــگا قی�

تــوش� پچــڕان بــوون، سیســتمی پۆســتەو نامــە بردنیــش لەنێــوان شــار و ناوچــە جیاوازەكانــدا پێویســیت بــە پاڵپشــیت و پاســەوا�ن ســەربازی تونــد هەبــوو. 

)Wesa.T , 2002:p92( هەروەهــا ســەرچاوەكا�ن دابینكــرد�ن ئــاو و كارەبــا و فڕۆكەخانەكانیــش تــوش� تێكشــكا�ن گــەورە بــوون، حكومــە�ت كابوڵیــش 

لــەكا�ت خۆیــدا توانــای چاككردنــەوە یــان دروســتكردنەوەی ئــەم ناوەندانــەی نەبــوو، ژمارەیــەكی زۆریــش لــە خەڵــكا�ن پســپۆر و ئەندازیــار و میكانیــك 

 )Wesa.T , 2002:p10( .تــا�ن دیكــە كۆچیــان كــرد و......هتــد بەتــەواوە�ت بــەرەو و�ڵ

ژینگــەی  ئــەوەی  لەگــەڵ  بــوو،  ئەفغانســتان  ژینگــەی  بوویــەوە،  جەنــگ  مەترســییەكا�ن  و  ڕووبــەڕووی كاریگــەری  لایەنانــەی  لــەو  دیكــە  یەكێــی 
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ت تــوش� پیــس بــوون بــوو، دارســتانەكا�ن ئەفغانســتانیش تــوش� زیــا�ن گــەورە بــوون، بەجۆرێــك لــە هێندێــك ناوچــە )%100(ی دارســتانەكا�ن  و�ڵ

 Otfinoski.S ( .كم² ڕووبەری دارستان لەناوچوو)(  لەسەر ئاس�ت كۆی ئەفغانستانیش )4,365,000Tanner.S , 2003:P255( .لەناوچوون

بوونــەوەی  p29:2004 ,( هەروەهــا ســۆڤێت كا�ن و ســەرچاوەكا�ن ئــاوی ژاراوی دەكــرد، ئــەم كردەیــەی ســوپای ســۆڤێ�ت بــووە هــۆی كــوژران و ب�ڵ

، جگەلە بەكارهێنا�ن چەندین  چەندین جۆر نەخۆش� لە ژمارەیەك لە هەرێم و ناوچەكاندا. ،)  Kakar.M, 2006:P41( چونكە سوپای سۆڤێ�ت

جــۆر چــەكی كیمیــاوی لــە شــێوەی دوكــەڵ و بۆمــبی فســفۆر  لــە ژینگــەی ئەفغانســتاندا ، لەگــەڵ ئەوەشــدا كیمیــاوی و گازی ژاراوی دەكــردە نێــو كا�ن و 

، تەنانــەت كاریگــەری خــرا�پ لەســەر  كانیــا و ســەرچاوەكا�ن ئــاو و دانەوێڵــە و گەنــم و جــۆوە، ئــەم كردەیــەی ســۆڤێت جگەلــە ژینگــە و خەڵــكا�ن مــەدە�ن

 )Afghanistan Justice Project (A.J.P), 2005:PP42-43 (.نیــش بەجێهێشــت ئاژە�ڵ

ن لەســەر خاكەكــەی  ن مــی ت لەســەر ئاســیت جیهــان كەزۆرتــی لەلایــەكی دیكــەوە لەدەیــەی هەشــتاكا�ن ســەدەی بیســتدا ئەفغانســتان بــووە یەكــەم و�ڵ

تیــا�ن ئەفغانســتان، لــە هــەر )8( كــەسی  ن بــووە هــۆی كەمئەندامبــوو�ن )2,000,000( كــەس لــە هاو�ڵ ا بــوو.)  Bolton.M, 2010:p8( مــی چێــرن

بــە  )400,000(كەســیان  نزیكــەی  مینیــش )%20(واتــە  قوبــا�ن  لەوژمارەیــەی  بــوو،  مینــەوە كەمئەنــدام  بەهــۆی  )1(كــەس  ئەفغــان،  كۆمەڵــگای 

ن و پاشــماوەكا�ن میــین  تــەواوە�ت پەكیــان كــەوت،)  Kakar.M, 2006:P41( و تــا كۆتــا�ی ســەدەی بیســتیش ژمــارەی ئــەو كەســانەی بەهــۆی مــی

�ن  .) Bahman and Palmer.L, 2004:P7(  بەدرێــژا�ی ســا�ڵ �ت �ن جەنگــەوە گیانیــان لەدەســتدا، گەیشــتە نزیكــەی )1,000,000(هــاو�ڵ ســا�ڵ

جەنگیــش، ســۆڤێت و حكومــە�ت كابــوڵ نزیكــەی )30,000,000( مینیــان لەســەر خــاكی ئەفغانســتان دانــا . )Goodson.P , 2001:P6. (  لــە 

ێژكــرد�ن ئەفغانســتانیش بــەو شــێوە بەرفراوانــە، شــاری قەندەهــار نــەك لەســەر ئاســیت ئەفغانســتان ،بەڵكــو لەســەر ئاســیت جیهــان بــووە  ڕ
ئەنجــامی می�ن

ێژكــردن گرتبوویــەوە.) Rashid.A, 2001: p20( بەهــۆی زۆری ژمــارەی مینیشــەوە، لــەدوای پاشەكشــەی  ڕ
یەكــەم شــار كــە زۆرتریــن پرۆســەی می�ن

)Bolton.M, 2010:p8  ( .ن لــە ئەفغانســتان كــرد ســۆڤێت، )10,000(كارمەنــد بەشــداریان لــە هەڵگرتنــەوەی مــی

ئابوریانــەی  پــرۆژە و پەرەســەندنە  ئــەو  ئابــوری ئەفغاســتان، بەجۆرێــك زۆرینــەی  بــووە هــۆی هەڵتــەكا�ن ژێرخــا�ن   ســۆڤێت 
گ

لــە ئەنجامــدا جەنــی

زیانەكانیشــدا كــۆی  لەچوارچێــوەی  نەمــا،  بوونیــان  یــان  بــوون  نرابــوون زۆرینەیــان كاول  بونیــاد  ئەفغانســتان  لــە  بیســتەوە  لــە ســەرەتای ســەدەی 

كەرتــەكا�ن كشــتوكاڵ و پیشەســازی و بــازرگا�ن زیــا�ن گەورەیــان بەركــەوت، بەهــۆی زیــا�ن ئــەم كەرتانەشــەوە حكومــە�ت كابــوڵ ڕووبــەڕووی چەندیــن 

یســان و بەرزبوونــەوەی نــر�خ شــمەك بوویــەوەوە، لەهەمــان كاتــدا  كێشــەی گــەورەی ئابــوری بوویــەوە، چونكــە ئەفغانســتان لەیــەك كاتــدا تــوش� هە�ڵ

تــوش� كورتهێنــا�ن بودجــە بوویــەوە، بــۆ چارەســەری كــۆی ئــەم قەیرانانــەش حكومــەت قــەرزی دەرەكی دەكــرد، كــەمی خــۆراك و دابەزیــین بەرهــەمی 

كشــتوكاڵیش جارێــی دیكــە وای لەحكومــەت كــرد كــە بــۆ پڕكردنــەوەی پێداویســتیە نێوخۆییــەكان خــۆراك لــە دەرەوە هاوردەبــكات، ئەمــەش جارێــی 

ش  ، كــۆی جەنــگ و هــر�ێ  تــەرازووی بــازرگا�ن و كەڵەكەبــوو�ن قــەرزی زیاتــر لەســەر حكومــە�ت ئەفغــا�ن
گ

دیكــە كاریگــەری گــەورەی كــردە ســەر لاســەن�

ە جیهادیــەكان ســەرجەمیان بەزیــا�ن ئابــوری گــەورەی ئەفغانســتان شــكایەوە،  زێ و پەلامارەكانیــش لــە لایــەن ســوپای ســۆڤێت و حكومــە�ت كابــوڵ و هــر�

ســۆڤێتیش بــە درێــژا�ی ســەدەی بیســت چەنــدە ڕۆ�ڵ لــە بونیانــد نــا�ن پــرۆژە ئابوریــەكا�ن ئەفغانســتاندا هەبــوو، دەیــان هێندەیــش ڕۆ�ڵ لــە داڕمــا�ن 

یەكا�ن خۆیــان و تێكشــكا�ن  ژ اتی� تــا�ن هەرێــی و نێودەوڵەتیــش تەنهــا بــۆ بەرژەوەندیــە ســرت ژێرخــا�ن ئابــوری ئەفغانســتاندا هەبوو.دەســتێوەردا�ن و�ڵ

پــرۆژە و هاوكاریــەكی دارا�ی   بــوو�ن هیــچ  ‌ێب  بــە� ئــەو كاولــكاری و داڕمــا�ن ژێرخانــە ئابوریــەش، ئەمریــكا  لــە ئەفغانســتان.دوای هەمــوو  بــوو  ســۆڤێت 

كاری ســۆڤێت لــە ئەفغانســتان هەیبــوو، تەنهــا  �ن پێــش داگــری ئەفغانســتا�ن بەجێهێشــت، كــۆی ئــەو پــرۆژەو هاوكاریــە داراییانــەی ئەمریــكا لــە ســا�ڵ

بەشــێك بــوو لــە ململانێــكا�ن لەگــەڵ پــرۆژە و هاوكاریــە دارییــەكا�ن ســۆڤێت.

یە�ت و مرۆییەكان: 
ڵ
)3-1( كاریگەرییە كۆمە�

لە ماوەی )10(سا�ڵ جەنگ لە ئەفغانستان )1,242,000( كەس لە ئەفغانستان كوژران، زیاد )%80(ی ئەو ژمارەیەش خەڵكا�ن مەدە�ن بوون. 

)Boudreau.S , 2005:P3( كــە )873,825( كــەس بــوون.) . )Goodson.P , 2001:P6. ( جگەلــە ئــەو ژمــارە زۆرەی كــوژراو، ســەدان هــەزار 

ش و پەلامــارەكا�ن ســۆڤێت و  كــەس برینــدار بــوون، )%80(ی بریندارەكانیــش خەڵــكا�ن مــەدە�ن بــوون. )Tanner.S , 2003:P255(   جگەلــە هــر�ێ
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ۆ�ڵ حكومە�ت كابوڵ و ســۆڤێت نزيكەى  ە جیهادییەكان بۆســەر شــار و ناوچەكا�ن ژێر كۆن�ت زێ ش و پەلامارەكا�ن ه�� حكومە�ت كابوڵ، لە ئەنجامی ه��ێ

 ســۆڤێت لــە ئەفغانســتان 
گ

�ت مــەدە�ن كــوژران.) Benish.A: P44(  زیــاد لــە )20,000( ســەربازی )D.R.A(   لەمــاوەی جەنــی )60,000( هــاو�ڵ

)Margolis.S, 2001:P47 (.كــوژران

   بــە پــی�ێ ئامارێــی لێكۆڵینــەوەی ڕۆژئاوایــش، )%48(ی قوربانیــەكان بەهــۆی بۆردومــا�ن ئاســما�ن و )%33(بەهــۆی پێــكان بــە گــوللە و )12%(

بەهــۆی تۆپبــاران و )%3( بەهــۆی مینــەوە بــوو.) Baumann.F, 1993:P136(  ســەرەڕای بەرزبوونــەوەی ڕۆژ لــەدوای ڕۆژی ژمــارەی كــوژراو 

بەتــەواوە�ت  ئەفغانســتان  تەندروســتیەكا�ن  بنكــە  و  نەخۆشــخانەكان  )%60(ی كــۆی  جەنگــدا  �ن  ســا�ڵ لەمــاوەی  م  بــە�ڵ جەنــگ،  برینــدارەكا�ن  و 

كاول بــوون.) Raffray.M , 2008: p37(  ئەمــەش بــووە هــۆی كــەمی و ســنورداری چارەســەرە پزیشــكیەكان لــە گەرمــەی جەنگەكانــدا، لەبــەر 

انــەكا�ن  زێ ئــەوە زۆرینــەی برینــدارەكا�ن كا�ت جەنگیــش گیانیــان لەدەســت دەدا.) N.E.S.A, 1999:P5( بەشــێوەیەكی گشــتیش زیــاد )%50(ی خ��

كۆمەڵــگای ئەفغــان تــوش� كــوژران یــان برینــدار بــوون یــان ئــاوارە بــوون و مــاڵ كاول بــوون . )Goodson.P , 2001:P6. (  لــە كــۆی قوربانییــەكا�ن 

�ن تــازە لەدایــك بــوو  �ن )1985-1980( لەكــۆی منــدا�ڵ جەنگیــش زیــاد )300,000(یــان منــداڵ بــوون، )Noorzoy.M :P81( چونكــە لــە نێــوان ســا�ڵ

)180,000(كۆرپــە گیانیــان لەدەســت دا )40,000( كۆرپەیــش لــە ژیانــدا مانــەوە، )Noorzoy.M :P8( لــە )1990-1985( )175,000( كۆرپــە 

نەی جەنگــدا ژمارەیــەكی  ی ئاســما�ن ســۆڤێ�ت لــەو ســا�ڵ زێ گیانیــان لەدەســتدا و نزیكــەی )40,000(كۆرپەیــش لەژیانــدا مانــەوە،  لەلایــەكی دیكــەوە هــر�

ە جیهادییەكانــدا فــڕێ‌ دەدایــە خــوارەوە، ئەمــەش بــووە هــۆی  زێ ۆ�ڵ هــر� نــدا بەســەر ناوچــەو هەرێمــەكا�ن ژێــر كۆنــرت زۆر میــین لەشــێوەی یــاری مندا�ڵ

�ن ئەفغانســتان. )Noorzoy.M : P81(  بەمشــێوەیە و لەســایەی جەنگــدا بــە شــێوەیەكی گشــیت  كــوژران یــان كەمئەندامبــوو�ن ژمارەیــەك لــە منــدا�ڵ

))Shanty.F , 2004:P41 .ڕێژەی گەشەسەند�ن دانیشتوان لە ئەفغانستان لە )1985-1980( )2-%( بوو، لە )1990-1985(ش )%0.5(بوو

م ئــەوان گەڕانــەوە  ان بڕیــاری گەڕانەوەیــان بــۆ بــۆ ئەفغانســتان دا، بــە�ڵ لەســەروبەندی كۆتــا�ی جەنگــدا بەشــێكی دیــار لــە ئــاوارەكا�ن نێــو پاكســتان و ئــر�ێ

و تەشــەنەی ســەندبوو، كێڵگــە كشــتوكاڵیەكان  تێــك كــە هــەر�چ ئابــوری پێــش جەنــگ بــوو زۆرینــەی تێكشــكابوو، هــەژاری بەشــێوەیەكی بەربــاڵ و�ڵ

تێــك لــەدۆ�خ بۆشــا�ی یاســا�ی  ا بــوون. و�ڵ ن چێــرن و كارگــە و ناوەنــدە پیشەســازیەكان تێكشــكابوون، بەشــێكی دیكــەی زەویــە كشــتوكاڵییەكان بــە مــی

بــەدوای خۆیــدا  یــە�ت  تێكشــا�ن لایــە�ن كۆمە�ڵ ئابــوری سیاســەكانیش،  بنەمــا  بــوون، تێكشــكا�ن زۆرینــەی   بــەردەوام  ی و جەنــگ  ژ دەژیــا، توندوتــی

ە  زێ م ئــەو جەنگــە نێوخۆییــەی لــە ســا�ڵ )1989( و دوای پاشەكشــەی ســوپای ســۆڤێت لــە نێــوان هــر� هێنــا. Shanty.F , 2004:PP28-29( )  بــە�ڵ

دا دروســت بــوو، جارێــی دیكــە بــووە هــۆی دروســتبوو�ن لێشــاوێكی دیكــەی  ە جیهادییــەكان و حكومەتەكــەی نەجیبوڵــاڵ زێ جیهادیــەكان خۆیــان و هــر�

ە  زێ  دەستبەســەرداگرت�ن كابوڵیشــدا لەلایــەن هــر�
گ

ئــاوارە بــوون لــە ئەفغانســتان،) Jones.G and Munoz.A, 2010:p20  ( لەســەروبەندی جەنــی

�ت مــەدە�ن شــارەكە، )500,000(دیكەیــش لــە شــارەكە و دەوروبــەری ئــاوارە  /1992(دا جگەلــە كــوژرا�ن )1800(هــاو�ڵ جیهادییەكانــەوە، لــە )نیســا�ن

بوون.) Mason.W, 2011: P89(   تا سا�ڵ )1990( )6.2,000,000( كەس لە دانیشتوا�ن ئەفغانستان ئاوارە بوون، بەشێوەیەكی سەرەكیش 

ان دەژیــان. .) Maley .W,    2002:P157(   بــەو پێودانگەیــش بەدرێــژا�ی دەیــەی هەشــتاكان ئەفغانســتان یەكــەم  ئــەم ئاوارانــە لــە پاكســتان و ئــر�ێ

تەكــەی خــۆی هەبــوو. )Goodson.P , 2001:P6. ( لەســەر  لــەدەرەوەی ســنوری و�ڵ ئــاوارەی  ئاســیت جیهــان كــە زۆرتریــن  بــوو لەســەر  ت  و�ڵ

�ت بێلانــە و ئــاوارە بــوون.) Kamrany.M : P79(  ئــاوارە بــوو�ن نێوخۆییــش بــووە هــۆی  ئاســیت نێوخــۆی ئەفغانســتانیش )2.2,000,000( هــاو�ڵ

م بەهــۆی كاریگەرییــەكا�ن  تێكچــو�ن دیمۆگرافیــای ئەفغانســتان، بــۆ نمونــە ژمــارەی دانیشــتوا�ن كابــوڵ لــە ســا�ڵ )1978( )600,000(كــەس بــوو، بــە�ڵ

 Saikal.A and Maley( .كــەس زیــادی كــرد)جەنــگ و كــۆ�چ نێوخۆییــەوە لــە ســا�ڵ )1988( ژمــارەی دانیشــتوا�ن ئــەم شــارە بــۆ )2,000,000

 ).W,1989:P49

زیــاد )%70(ی ئــاوارەكان لــە خانــوی بچــوكی لەقوڕدروســتكراو دەژیــان، دروســتكرد�ن ئــەم خانــووە قوڕانــەش وایكردبــوو دەیــان گونــدی قەرەباڵــغ و 

گــەورە لــە ســنوری پاكســتان دروســت ببێــت، ئــەم ئاوارانــە لــە كەمپــدا نەدەژیــان، بەڵكــو لــە پێنــاو دابینكــرد�ن گوزەرانێــی بــاش بــۆ خۆیــان ڕێگەیــان 

م زۆرینــەی دانیشــتوا�ن  پێــدرا بــوو بــۆ ئــەوەی هەمــوو جــۆرە كارێــك لــە ســنوری پاكســتاندا بكــەن. حكومــە�ت پاكســتان هــاوكاری ئــاوەرەكا�ن دەكــرد، بــە�ڵ

ار و نیگــەران بــوون، چونكــە ژیــا�ن بەشــێك لــە خەڵــی پاكســتانیان خســتبووە مەترســیەوە،  زێ پاكســتا�ن نزیــك لــە ئــاوارەكان، بــە هاتــین ئــەم ئاوارانــە بــر�
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یســا�ن ئابوریــان دروســت كردبــوو، لــە ناوچــەكا�ن باكــوری ڕۆژئــاوای پاكســتانیش  ، لــە هەندێــك ناوچــە دۆ�خ هە�ڵ كاریــان دەكــرد بەنرخێــی هەرزانــرت

پاكســتان.لە  ئــەو هەرێمانــەی  بــە ژمــارەی دانیشــتوا�ن  بــوو  ئاوارانــە قەرەباڵغیــەكی وەهایــان دروســت كردبــوو، بەجۆرێــك ژمارەیــان یەكســان  ئــەم 

  )Amstutz.J,1986:P229 (.نە چەندیــن ئەفغــا�ن لــە نێــو شــوێ�ن نیشــتەجێبوو�ن ئــاوارەكان گیــا�ن لەدەســت دەدا ئەنجــامی خــرا�پ ژیانیشــیان، ســا�ڵ

یــە�ت بەشــێوەیەكی بەرفــراوان، كــە لــە ئەنجــامی كــۆ�چ نیوخــۆ�ی و نیشــتەجێبوونیان  ی كۆمە�ڵ ئــەم دۆخەیــش بــووە هــۆی دروســت بــوو�ن ناســەقامگی�

لــە ســنوری ناوچــەی خێڵــەكا�ن دیكــە یــان ڕاگواســت�ن خەڵــی بــۆ مــاوەی چەندیــن ســاڵ لــە لایــەن حكومــە�ت كابوڵــەوە و نیشــتەجێكردنیان لــە هەرێــم 

ەیــەك شــەڕو پێكــدادا�ن لــە نێــوان خەڵــی هــۆزو خێڵــەكا�ن ئەفغانســتان دروســت كــرد، لــەو چوارچێوەیەشــدا كاریگەرییــەكا�ن  و ناوچــەی دیكــە، زنجی�

 )  Jones.G and Munoz.A, 2010:p20 (، .دەســیت و زاڵبــوو�ن زیاتــری گیــا�ن خێڵــەكی لەنێــو كۆمەڵــگای ئەفغانیــدا جەنــگ، بــووە هــۆی با�ڵ

ەكا�ن ئاســایش  زێ ە نیشــتیمانییەكان لــە ئەفغانســتان بەتایبەتیــش هــر� زێ لــە دەیــەی هەشــتاكا�ن ســەدەی بیستیشــدا لــە ئەنجــامی تێكشــكا�ن دەزگا و هــر�

و پۆلیــس، تاڕادەیــەكی زۆر میلیشــیا خێڵەكییــەكان جێیــان گرتنــەوە، لــەدوای  كۆتــا�ی جەنگیشــەوە، ئــەم میلیشــیا خێڵەكییانــە چەندیــن كێشــەیان 

دروســت كــرد، بەجۆرێــك كاریگــەری نێگەتیڤیــان بۆســەر كۆمەڵــگای ئەفغــا�ن هەبــوو)Kelly.K, Bensabe.N, Oliker.O, , 2011:P2(. میلیشــیا 

خێڵەكیەكانیش ساڵ لەدوای ساڵ ژمارەیان لەزیادبووندا بوو، بەجۆرێك تا كۆتا�ی دەیەی هەشتاكان ژمارەی كەسا�ن سەربە میلیشیا خێڵەكیەكان 

گەیشــتە )50,000(، ئــەم میلیشــیا خێڵەكیانــە لەدەیــەی نەوەدەكانیشــدا  مانــەوە)Kelly.K, Bensabe.N, Oliker.O, , 2011: P30(.  تەنانــەت 

ە جیهادییــەكان دەكــرد، مەبەســیت ســەرەكیان لــەو هاوكاریــە ئــەوە بــوو كــە  زێ ژمارەیــەك لــە خێڵــەكا�ن ئەفغانســتان كــە هــاوكاری حكومەتیــان دژبــە هــر�

نــەی لــە شــەڕو ناكۆكیــان لەگەڵیانــدا هەبــوو.  زێ بكــەن لەبەرامبــەر ئــەو خێ�ڵ ‌ێ بەهــر� چــەك و شــمەك و پــارە لەحكومــەت وەرگــرن و پاشــان خۆیــا�ن �پ

 ))Lyakhovskiy.A , 2007:P4

دیــاری گۆرانیــە  بەشــێكی  بەجۆریــك  بەجێشــێت،  ئەفغانیەكانیــش  سرودە  و  لەســەر گــۆرا�ن  ســۆڤێت كاریگــەری  ســەربازی  پرۆســەی  تەنانــەت 

لــە كاســێتە  یــەك  دەبوونــەوە،  و  بــاڵ خەڵیــدا  بەنێــو  لەســەر كاســێت  و  ســۆڤێت  كاری  داگــری دژە  بوونــە گــۆرا�ن  ئەفغــان  فۆلكلۆریــەكا�ن كۆمەڵــگای 

ە  زێ هــر� بەنێــو  و  بەربــاڵ بەشــێوەیەكی  ئــەو كاســێتەی  نێــو  سرودەكا�ن  كــە گــۆرا�ن  بــوو،  جــان(  )رەفیــق  ئەفغــا�ن  ی  شــاعی� بەناوبانگەكانیــش كاســێ�ت 

)  Miakhel.S,2002:p57( ببوویــەوە.  و  بــاڵ جیهادیەكانــدا 

یــە�ت   ســۆڤێت لــە ئەفغانســتان، كۆمەڵــگای ئەفغــان بــووە كۆمەڵگایــەكی تێكشــكاوی دوای جەنــگ، زیانــە كۆمە�ڵ
گ

دواجــار لەژێركاریگەرییــەكا�ن جەنــی

لــە خەڵــی  ئــەو ژمــارە زۆرە  مــرۆ�ی كــرد، چونكــە لەگــەڵ كــوژرا�ن  تــوش� داڕمانێــی گــەورەی  ئابــوری و سیاســیەكانیش، كۆمەڵــگای ئەفغانیــان  و 

ئەفغانســتان، بەشــێوەیەكی بەرچاویــش ژمــارەی بێــوەژن و منــدا�ڵ هەتیــو لەنێــو كۆمەڵــگای ئەفغانیــدا بــەرز بوویــەوە، بێــوەژن و منــدا�ڵ هەتیویــش 

یــە�ت هەیــە، لەلایــەكی دیكــەوە و لەگــەڵ تێكشــكا�ن زۆرینــەی پــرۆژە ئابوریــە كشــتوكا�ڵ و پیشەســازییەكا�ن  پێوســیت بــە چاودێریــەكی گــەورەی كۆمە�ڵ

یــە�ت  تــدا، لەگــەڵ هەمــوو ئــەو زیانــە كۆمە�ڵ ئەفغانســتان، كــوژا�ن ئــەو ژمــارە زۆرە لــە لاوا�ن ئەفغــان ســەرجەمی لەناوچــو�ن دەســیت كار بــوون لــە و�ڵ

زێ و گروپــە چــەكارەكان و میلیشــیا خێڵەكیــەكان بوونــە جێگــرەوەی دامــودەزگا حكــومی و دادگاكان، هــەر لــەم قۆناغــەدا یــەك لــەو  و مرۆییانــەدا هــر�

وبوونــەوەی چــەك بــوو بــە نێــو خێــڵ و هــۆزە ناكۆكەكانــدا، ئەمــەش بــووە هــۆی  كێشــە گەورانــەی دیكــە لــە نێــو كۆمەڵــگای ئەفغانــدا دروســت بــوو ب�ڵ

ێ خێڵەكیــەكا�ن ، كۆمەڵگایــەكی تێكشــكاوی بــەم جۆرەیــش، ئەســتەمە دادگــەری و حوكــی یاســای تێــدا  قوڵكردنــوەی زیاتــری شــەڕو ناكــۆكی و ملمــا�ن

ە چەكــدارەكان و میلیشــیا خێڵەكییــەكان بوونــە  زێ ێت، ئــەو بۆشــا�ی یاســاییەش� لــە ئەنجــامی كاریگەرییــەكا�ن جەنگــدا دروســت بــوو، هــر� بچەســپێ�ن

جێگرەوەیــان. لــە لایــەكی دیكــەوە كــۆ�چ بــە لێشــاوی نێوخــۆ�ی و دەرەكی بــووە هــۆی تێكچــوو�ن دیمۆگرافیــای كۆمەڵــگای ئەفغــان، ئەمــەش جارێــی 

‌ێ خێڵەكیــەكا�ن زیاتــر كــرد، چونكــە خێــڵ و هــۆزەكا�ن ئەفغــان نەیاندەهێشــت خێــڵ و هۆزێــی دیكــە لەســنوری نیشــتەجێبوون  دیكــە كێشــەو ملمــا�ن

ێ بوونشــیاندا شــەڕو ناكــۆكی ‌ێل دەكەوتەوە.لــەدوای پاشەكشــەی سۆڤێتیشــەوە كۆمەڵــگای  ێ ببێــت، لــە كا�ت نیشــتە�ج و لــەوەڕگای ئەوانــدا نیشــتە�ج

یــە�ت و ســەرلەنوێ‌ بونیادنانــەوەی ژێرخــا�ن ئابــوری و دامەزراندنــەوەی دامــودەزگا حكومیــەكان  ئەفغــان پێویســتیەكی گــەورەی بــە بوژانــەوەی كۆمە�ڵ

م ئەمریــكا وەك دەوڵــەت هیــچ كاریگەرییــەكی لەســەر ســەرلەنوێ‌ بوژانــەوە و بونیادنانــەوەی دۆ�خ  بــە�ڵ بــە تایبــە�ت هەبــوو،  بەگشــیت و دادگاكان 

�ن جەنــگ لەگــەڵ ســۆڤێتدا ئەمریــكا ڕۆ�ڵ گــەورەی لــە هــاوكاری ئــاوارەكا�ن  یــە�ت و مــرۆ�ی ئەفغانســتان نەبــوو، لەكاتێكــدا و لەســا�ڵ تێكشــكاوی كۆمە�ڵ
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ە جیهادییــەكان  زێ ئەفغانســتان لــە كەمپــەكا�ن پاكســتان هەبــوو، چونكــە ئــەم ئاوارانــە ســەرچاوەی گــەورەی زیادكــرد�ن ژمــارەی جەنــگاوەری نێــو هــر�

تێــی كاول و ئابورییــەكی داڕمــاو،   ســۆڤێت، ئەمریــكا هیــچ بایەخێــی ئەوتــۆی بــەو ئاوارانــە نــەدا كــە گەڕانــەوە ســەر و�ڵ
گ

م دوای كۆتــا�ی جەنــی بــوو، بــە�ڵ

ە جیهادییــەكان دژبــە ســۆڤێت كۆتــا�ی هــات، لــە هەمــان قۆناغــدا ئەمریــكا تــا بەرزتریــن ئاســت  زێ ی ئەمریــكا لەبەكارهێنــا�ن هــر� ژ اتی� ە بــەداوە ســرت چونكــە لــر�ێ

توانــا مرۆییــەكا�ن كۆمەڵــگای ئەفغانســتا�ن بــۆ تێكشــكا�ن ســۆڤێت بــەكار هێنــا، لەبــەر ئــەوەش بــوو لــە تێكشــكا�ن ســۆڤێتدا، ئەفغانســتان و كۆمەڵــگای 

یــە�ت و مرۆییــان پێگەیشــت. ئەفغــان گەورەتریــن زیــا�ن كۆمە�ڵ

 یو فەرهەنگییەكان: )4-1( كاریگەرییە پەروەردە�
 لەژێــر كاریگــەری بــە ســۆڤێتیكرد�ن پرۆگــرامی خوێنــد�ن ئەفغانســتاندا، )U.S.A.I.D(ش لەڕێگــەی هاوكارییــەكا�ن بــۆ وەزارە�ت پــەروەردەی ئەفغانســتان 

و نوێكردنــەوە و چــاپ كــرد�ن كتێبەكانییــان، دەيويســت  پرۆگــرامی خوێنــد�ن ئەفغــا�ن لــە كاریگــەری پرۆگــرامی خوێنــد�ن ســۆڤێت بــەدور بگرێــت، 

مامۆســتایا�ن زانكــۆی كۆڵۆمبیــاش لــە ئەمریــكا گەورەتریــن ڕۆڵیــان لــەم پرۆســەیەدا هەبــوو، لــە لایــەكی دیكــەوە ئەمریــكا هــاوكاری بــۆ چاككردنــەوە و 

 )تەمــوزی/1981(دا وەزارە�ت پــەروەردەی ئەفغانســتان كــۆی هاوكاریــەكا�ن  
گ

م لــە مانــی نۆژەنكردنــەوەی ژمارەیــەك لــە خوێندنــگا ڕوخــاوەكان كــرد، بــە�ڵ

ان و چاپكــرد�ن پرۆگــرامی خوێنــد�ن ســۆڤێ�ت  ڕ ێ
وە ســۆڤێت دەســیت بــە وەرگــر� �ن پێشــرت )U.S.A.I.D( بــۆ بــواری پــەروەردە لــە ئەفغانســتان ڕاگــرت. لەســا�ڵ

و دانانیان لە خوێندنگەكا�ن ئەفغانســتاندا كردبوو، ســۆڤێتیش بۆ سەرپەرشــیت كرد�ن ئەم پرۆســەیە )20( پســپۆری تایبە�ت خۆی دانابوو، لەلایەكی 

دیكــەوە حكومــە�ت كابوڵیــش كەوتــە دژایــە�ت كــرد�ن كاریگــەری پرۆگرامــە ئەمریكیەكــە و هــەو�ڵ دەدا پرۆگرامــە ســۆڤێتیەكە زیاتــر زاڵ بــكات، تەنانــەت 

نیــشی گرتــەوە، گــەر بەتــەواوە�ت بنەبڕیــشی نەكردایــە، حكومــە�ت  ئــەم هەنــگاوەی حكومــە�ت كابــوڵ ئاســیت خوێنــد�ن ســەرەتا�ی و باخچــەی مندا�ڵ

كابــوڵ هــەو�ڵ دەدا كاریگەریــەكا�ن ئەمریــكا لەســەر پرۆگــرامی خوێنــد�ن ئەفغــا�ن بەتــەواوە�ت كــەم بكاتــەوە، هــەر لەژێــر كاریگــەری سیســتمی خوێنــد�ن 

م )50%( ســۆڤێتیدا حكومە�ت كابوڵ ســاڵەكا�ن خوێند�ن بنەڕە�ت و ئامادە�ی لە )12( ســاڵەوە كرد بە )10(ســاڵ.  Amstutz.J,1986:P305( بە�ڵ

ە جیهادیەكانــەوە كاول كــران. )Zalmay Khalilzad, 1988:P102( تــا  زێ ى ئــەو خوێندنگانــەی پرۆگــرامی ســۆڤێتیان بەســەردا زاڵ كرابــوو لەلایــەن هــر�

ســەرەتای دەیەی نەوەدەكا�ن ســەدەی بیســتیش، )%60(ی كۆی خوێندنگاكا�ن ئەفغانســتان)Misdaq.N, 2006:P130(   كە ژمارەیان )3261( 

 )Wesa.T ,2002:p11( .خوێندنــگا بــوو، بەتــەواوە�ت كاول بــوون

 لەســەر دروســت بوو، ژمارەی خوێندكارا�ن ئەم زانكۆیەش لە )14,000( خوێندكاری ســا�ڵ )1977(
گ

زانكۆی كابوڵیش بەجۆرێك كاریگەری جەن�

تیــان  یــان و�ڵ لــە )700(یــان كــوژران  زیــاد  نزیكــەی )1027(مامۆســتای زانكــۆی كابوڵیــش  لــە  بــۆ )6000(خوێنــدكاری ســا�ڵ )1984(دابــەزی،  وە 

ن كــران،   بەجێهێشــت. )Misdaq.N, 2006:P130( ژمارەیەكیشــیان دەســتگی� دەكــران و دەخرانــە نێــو زیندانــەوە، ژمارەیــەكی دیكەیــان خانەنشــی

ی یاســای زانكــۆی كابــوڵ لــە كــۆی )30( مامۆســتا  ژ بەمشــێوەیە نزیكــەی )%80(ی مامۆســتایا�ن زانكــۆی كابــوڵ ڕویــان لەكــەمی كــرد، بــۆ نمونــە لــە كۆلــر�ێ

تەنهــا )4( مامۆســتا مایــەوە، زانكــۆی نەنگەهاریــش بەشــێكی بــووە جێــگای خەڵــكا�ن ئــاوارەی ناوچــەكا�ن دەرەوەی شــار و بەشــێكی دیكەیــشی لــە لایــەن 

ە جیهادیەكانــەوە پێكــرا، ســەرەڕای كــۆی كاریگەریــەكا�ن جەنــگ لەســەر زانكــۆكا�ن ئەفغانســتان، ســۆڤێتیش دەیویســت كاریگــەری  زێ جەنــگاوەرا�ن هــر�

تایبە�ت خۆی لەســەر زانكۆكا�ن ئەفغانســتان دروســت بكات، بەجۆرێك تا ســا�ڵ )1983( )%30( مامۆســتایا�ن زانكۆكا�ن ئەفغانســتان ڕوسی بوون. 

بــۆ بەرگرتــن بــە هەژمــوون و كاریگەریــەكا�ن ســۆڤێتیش لەســەر زانكــۆكان، )U.S.A.I.D( هــەو�ڵ دەدا لەڕێگــەی كردنــەوەی بــەش� نوێــوە كاریگــەری 

م فاكەڵــیت پزیشــی دەبــوو بچوونایــە ســۆڤێت بــۆ تەواوكــرد�ن قۆناغــەكا�ن كۆتــا�ی بەشــەكانیان، بــەش� زانســتە  تایبــە�ت خــۆی دروســت بــكات، بــە�ڵ

ووی ڕوســیا و قۆناغــەكا�ن گەشەســەند�ن و ڕۆ�ڵ ســۆڤێت لــە  ژ وویــش ، مــر�ێ ژ سیاســیەكانیش كاریگــەری گــەورەی ســۆڤێ�ت لەســەر بــوو، لــە بــەش� م��ێ

)Amstutz.J,1986:P310 (.ێ درابوو‌ تا�ن كۆلۆنیالیس�ت بایەخێكی گەورەی �پ ئاوەدانكردنەوەی ئەفغانستان و بەراوردكرد�ن بەڕۆ�ڵ نێگەتی�ڤ و�ڵ

قۆناغــەدا  لــەم  بەركــەوت،  زیــا�ن گەورەیــان  ئەفغانســتان  لــە  ئامادەییــەكان  و  ناوەنــدی  و  ســەرەتا�ی  )1986-1981( خوێندنگــە  �ن  ســا�ڵ لەنێــوان 

ە  زێ هــر� خوێندنگەكانــدا كەمیــان كــرد،  لــە  خوێنــدكاران  )%50(ی  زیــاد  ئــەوە  لەبــەر  بــوون،  بێبــەش  خوێنــدن  لــە  خوێنــدكاران  لــە  زۆر  ژمارەیــەكی 

جیهادیەكانیــش ژمارەیــەكی زۆری ئــەو خوێندنگانەیــان تێكــدا كــە خوێنــدن و پرۆگــرامی ڕوسی تێــدا پەیــڕەو دەكــرا، ژمارەیــەكی زۆری خوێندنــگای دیكــە 
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 )Wesa.T , 2002:p11( مابــوو.  ســەرەكیەكاندا  شــارە  لــە  بەشــێوەیەكی گشــیت  فەرمیــش  داخــران، خوێنــد�ن  مەترســیەكا�ن جەنگــەوە  بەهــۆی 

تــا�ن دیكــەوە پێیــان دەگەیشــت، دەیــان قوتابخانەیــان  ە ئیســامیەكا�ن ئەفغانســتان بــەو هاوكاریــە داراییــەی لەو�ڵ زێ �ن هەشــتاندا هــر� لــە ناوەنــدی ســا�ڵ

ن و لاوە ئیســامیەكان  لــە كەمپــەكا�ن پاكســتان دامەزرانــد، لــەم قوتابخانانەشــدا دەیــان لاو پــەروەردە دەكــران كــە دواتــر بەشــداریان لــە  بــۆ منــدا�ڵ

 دژ بــە ســۆڤێتدا دەكــرد.) Crews.D, and Tarzi.A, 2008:p97(  چونكــە پرۆگــرام و پــەروەردەی خوێنــدن لــەو خوێندنگایانــە پــەروەردە و 
گ

جەنــی

ا�ن بوون.) شــوير، مايكل،2005: ص106( ئەمریكایش  پرۆگرامێكی ســەربازی بوو، بەشــێكی دیاری مامۆســتای وانەكانیش ســعودی و پاكســتا�ن و ئ��ێ

ناوچانــەی  ئــەو  و  ئــاوارەكان  نێــو  لــە  ئەفغانســتان  لاوا�ن  و  ن  منــدا�ڵ بــۆ  خوێنــد�ن  پرۆگرامــەی  جــۆرە  ئــەم  پاڵشــتیەكی گــەورەی  خۆیــەوە  لەلایــەن 

�ن ئەفغــان دەنــوسرا، تەنانــەت  �ت حكومــە�ت كابــوڵ دەكــرد، تەنانــەت كتێــبی تایبــەت بــە جیهــاد لــە دەیــەی هەشــتاكاندا بــۆ منــدا�ڵ لــەدەرەوەی دەســە�ڵ

بۆ سەرپەرشــیت چا�پ ئەم كتێبانە ئەمریكا )ســەنتەری پەروەردەی ئەفغانســتان(ی كردەوە،  كۆی كتێبەكانی�ش بەشــێوەیەك دادەڕشــت كە تایبەت 

تایبــەت بەوانــەی ماتماتیكیــش  تەنانــەت كتێبــەكا�ن  ئیســامی،  بــۆ جیهــادی  پــەرۆش�  م بەشــێوەیەكی گشــیت  زی بــە ڕووبەڕووبوونــەوەی كۆمۆنــ بــن 

�ن ئەفغــان دانرابــوو )   دژ بەســۆڤێتەوە، بــۆ نموونــە لــە پرســیارێكی ماتماتیــی قۆنــا�غ ســی�ێ بنــەڕە�ت بــۆ منــدا�ڵ
گ

ابوونەوە بــە وانــەی بــە جەنــی بەســرت

، ئایــا ژمــارەی ئــەو ســەربازە ڕوســیانەی هەڵهاتــوون چەنــد  ن گروپێــی موجاهیدیــن پەلامــاری )50(ســەربازی ڕوســیان دا، )20( ســەربازیان ‌ێل كوشــ�ت

لــە چركەیەكــدا، ئەگــەر ســەربازێكی ڕوسی  ا�ی گــوللەی كلاشــینكۆڤ )800(م  ) خــر�ێ لــە پرســیارێكی قۆنــا�غ چــواردا دانرابــوو  بــوون.؟ ( هەروەهــا 

)3200(م لــە موجاهیدەكــەوە دوور بێــت، موجاهیدەكەیــش بیەوێــت ســەری ســەربازە ڕوســیەكە بپێكێــت، بەژمــارە ڕوو�ن بكــەرەوە چەنــد چركــە 

پێویســتە بــۆ ئــەوەی ئــەو گوللەیــە بگاتــە ســەری ســەربازە ڕوســیەكە.؟( تــا ســا�ڵ )1986(و دواتــر ڕێكخــراوی )ئاژانــی ویلایەتــە یەكگرتــووەكان بــۆ 

 )Nebraska-اســكا -United States Agency For International Development(  بــە سەرپەرشــیت زانكــۆی )نێب� پەرەپێــدا�ن نێودەوڵــە�ت

�ن ئەفغــان هانــدەدران كــە چــۆن چــاوی  بــڕی )50,000,000( دۆلاری بــۆ چاپكــرد�ن ئــەم جــۆرە كتێبانــە تەرخــان كــرد، هــەر لــەو كتێبانــەدا منــدا�ڵ

ن، لەگــەڵ ئــەوەی ئــەو قــاچ بڕیــن و چاودەرهێنانــە پێشــرت وەك دیاردەیــەك لەشــەڕی نێــوان خێڵــەكان لــە  ڕ ن و قاچەكانیــان بــب ـهێــ�ن دوژمنانیــان دەربـ

�ن ئەفغانســتان.) Hood bhoy:P P8( دوای شكســت  م ئەمریــكا كــردی بــە پرۆگــرامی پــەروەردە�ی بــۆ منــدا�ڵ ئەفغانســتان و پاكســتان هەبــوو، بــە�ڵ

پــەروەردەی  ۆ�ڵ پرۆســەی  پــەروەردەی خوێنــدن كۆنــرت ئــەم شــێوازەی پرۆگــرام و  و پاشەكشــەی ســۆڤێت و ڕوخــا�ن حكومەتەكــەی نەجیبوڵــاڵ  

ئەفغانس��تاـن ك��رد. .) شــوير ،2005:ص107 )

 ســاردی نێــوان ســۆڤێت و 
گ

ســەرئەنجام یــەك لــەو لایەنانــەی دیكــەی ئەفغانســتان و كۆمەڵــگای ئەفغــان كــە بــووە بەشــێك لەململانێــكا�ن جــە�

ئەمریــكا، پــەروەردە و پرۆگــرامی خوێنــد�ن ئەفغانســتان بــوو، لــەو چوارچێوەیەشــدا پرۆگرامــەكا�ن خوێنــد�ن ئەفغانســتان هــەر لــە قۆنــا�غ بنەڕەتیــەوە 

تــا ســەر ئاســیت زانكــۆكان گەورەتریــن زیانیــان بەركــەوت، چونكــە ســۆڤێت هــەو�ڵ دەدا پرۆگــرامی خوێنــد�ن خــۆی لەچوارچێــوەی بەســۆڤێتیكرد�ن 

ن و لاوا�ن  ئەفغانســتاندا زاڵ بــكات، ئەمریكایــش هــەو�ڵ دەدا پۆرگــرامی خوێنــد�ن جیهــادی بــۆ تێكشــكا�ن ســۆڤێت بەســەر بەشــێكی زۆرى منــدا�ڵ

ن و لاوا�ن ئەفغانســتاندا  �ن دەیــەی هەشــتاكا�ن ســەدەی بیستیشــدا دوو جــۆر پرۆگــرامی خوێنــدن بەســەر منــدا�ڵ ئەفغانســتاندا زاڵ بــكات، لەســا�ڵ

ۆ�ڵ حكومــە�ت كابوڵــدا پــرۆگامی خوێنــد�ن ســۆڤێ�ت دەخوێنــدرا، لــە ناوچــەكا�ن  ا، بەشــێوەیەك لــە خوێندنــگاكا�ن ناوەنــدی شــارەكان و ژێــر كۆنــرت ســەپێ�ن

پســپۆرە  بەجۆرێــك  دەخوێنــدرا،  جیهــادی  خوینــد�ن  پرۆگرامێــی  پاكســتان  ســنوری  نێــو  ئــاوارەكا�ن  و كەمــیپ  جیهادیــەكان  ە  زێ هــر� �ت  ژێردەســە�ڵ

ئەمریكیــەكان هــەر�چ شــێوازەكا�ن پەلامــاردان و شــەڕی نێــو خێڵــەكا�ن ئەفغــان هەبــوو لەگــەڵ ئــەو پــەروەردە جیهادیــەدا تێكەڵیــان كردبــوو، هەمــوو 

ئەمانــەش پێكــەوە زیانێــی گــەورەی لــە پرۆســەو پرۆگــرامی خوێنــد�ن ئەفغانســتان هــەر لەقۆنــا�غ بنەڕەتیــەوە تــا ســەر ئاســیت زانكــۆكان دا، لەگــەڵ 

ئەوەشــدا كاول بــوو�ن تــەواوە�ت هــەزاران خوێندنــگا بێبــەش بــوو�ن هــەزاران منــداڵ و لاوی ئەفغانســتا�ن لــە خوێنــدن ‌ێل كەوتــەوە، كاریگەریــەكا�ن 

 ســۆڤێتیش لــە ئەفغانســتان ‌ێس ئاراســتەی جیــاوازی لــە جیــی داهاتــوی ئەفغانســتاندا دروســت كــرد، بەشــێك لەجیــی داهاتــوو كەوتــە ژێــر 
گ

جەنــی

كاریگــەری پرۆگرامــە ســۆڤێتیەكە، بەشــێكی دیكــە لــەم جیلــە كەوتــە ژێــر كاریگــەری ئــەو پرۆگرامــە خوێندنــە جیهادیــەی كــە بــە خواســیت ئەمریــكا بــۆ 

تێكشــكا�ن ســۆڤێت داڕێژرابــوو، بــەش� ســێیەمیش لــە جیــی داهاتــووی ئەفغانســتان بەتــەواوە�ت لەخوێنــدن بێبــەش بــوون، لــە ئەنجامدامیشــدا و 

لەچوارچێــوەی ململانێــكا�ن ئەمریــكا و ســۆڤێتدا پرۆســەی پــەروەردەو خوێنــد�ن بــا�ڵ لــە ئەفغانســتان تــوش� كارەســا�ت گــەورە بــوو، ئــەم كارەســاتەیش 
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 و پــەروەردە�ی كۆمەڵــگای ئەفغــان بەشــێوەیەكی 
گ

ی و فەرهەنــی لــە قۆناغــەكا�ن دواتــردا كاریگــەری گــەورەی نێگەتیــیڤ لەســەر لایەنــەكا�ن ڕۆشــنبی�

لــە پرۆگــرامی  �ن جەنــگ لەگــەڵ ســۆڤێتدا ئەمریــكا بەهەمــوو شــێوەیەك دەســتێوەردا�ن  گشــیت كــرد. بەهەمــان شــێوەی لایەنــەكا�ن دیكــە، لەســا�ڵ

م  خوێنــد�ن ئەفغانســتاندا دەكــرد، بــۆ ئــەو مەبەســتەش دەیــان ملیــۆن دۆلار و دەیــان پســپۆری تایبــە�ت بــۆ ئــەو دەســتێوەردانە تەرخــان كــرد، بــە�ڵ

لــەدوای پاشەكشــەی ســوپای ســۆڤێتەوە ئەمریــكا هیــچ بــڕە پــارەو پســپۆرێكی بۆســەرلەنوێ‌ داڕشــتنەوەی پرۆگــرامی خوێنــد�ن ئەفغانســتان بــە گشــیت و 

تــە بەتایبــە�ت نەبــوو، لەگــەڵ ئەوەشــدا هیــچ بایەخێــی نــەدا بــە ســەرلەنوێ‌ بونیادنانــەوەی خوێندنــگاو زانكــۆ كاولبــووەكا�ن  خوێنــد�ن بنــەڕە�ت لــەم و�ڵ

 دژبە ســۆڤێت لە ئەفغانســتان ئەوە بوو، كە پرۆگرامی خوێندن و سیســتمی پەروەردەی 
گ

ێكی دیكەی ئەمریكا  لەجەن� ژ اتی� ئەفغانســتان، چونكە ســرت

تــە. ئەفغانســتانیش بكاتــە چەكێــی كاریگــەر بــۆ تێكشــكا�ن ســوپای ســۆڤێ�ت لــەو و�ڵ

ئەنجام:
 )10( ســاڵەی 

گ
-1كــۆی ئــەو بنەمــا دەوڵەتــداری و ســیاسی و دامودەزگاییانــەی ئەفغانســتان بەدرێــژا�ی ســەدەی بیســت داینــا بــوو، بەهــۆی جەنــی

تــا�ن دیكــەوە ســەرجەمیان تــوش� لەبەریــەك هەڵوەشــان بــوون. ســۆڤێت و دەســتێوەردانەكا�ن ئەمریــكا و و�ڵ

تــەی بــە تــەواوە�ت هەڵتەكانــد، بەجۆرێــك كــۆی كەرتــەكا�ن كشــتوكا  -2جەنــگ و ململانــی�ێ ئەمریــكا و ســۆڤێت لــە ئەفغانســتان ژێرخــا�ن ئابــوری ئــەم و�ڵ

و پیشەســازی و بــازگا�ن ئەفغانســتان گەورەتریــن زیانیــان بەركــەوت.

م و ئیســامەوە، لەگەڵ كۆی دەســتێوەردانە هەرێمی  زی�  نێوان كۆمۆن
گ

-3 بەدرێژا�ی دەیەی هەشــتاكان كۆمەڵگای ئەفغان كەوتە نێو بەرداش� جەن�

�ت دەیــەی هەشــتاكان بــرد، بەجۆرێــك زیــاد )10%( ئــەم كۆمەڵگایــە كــوژران، زیــاد )50%(ی  یــن و�ڵ و نێودەوڵەتییەكانــدا ئەفغانســتا�ن بــەرەو كاول�ت

دانیشــتوانەكەی�ش لەســەر ئاســیت نێوخــۆ�ی و دەرەكی ئــاوارە بــوون، بــەو پێیــەش لــە دەیــەی هەشــتاكا�ن ســەدەی بیســتدا و لەســەر ئاســیت جیهــان 

ت بــوو كــە ڕووبــەڕووی گەورەتریــن كاولــكاری و زۆرتریــن كوشــتار و گەورەتریــن لێشــاوی ئــاوارە بــوون بویــەوە. ئەفغانســتان یەكــەم و�ڵ

ی بــەرەو داڕمــا�ن گــەورە بــرد ، چونكــە جگەلــە كاولبــوو�ن   و ڕۆشــنبی�
گ

یــە�ت و فەرهەنــی -4كاریگەریــەكا�ن ئــەم جەنگەیــش كــۆی لایەنــەكا�ن كۆمە�ڵ

تــەواوە�ت )%60(ی خوێندنــگاكا�ن ئەفغانســتان، سیســتمی پــەروەردەش لــە ململانــی�ێ ئەمریــكا و ســۆڤێتدا تــوش� شكســیت گــەورە بــوو.

 ئەفغانستا�ن دژبەسۆڤێت و كاریگەریە هەمەلایەنەكا�ن جەنگ و ململانێكان،  ئەفغانستان 
گ

‌ێ هەرێمی و نێودەوڵەتییەكان لە جەن� -5كۆی ململا�ن

و كۆمەڵگای ئەفغانیان توش� دابڕانێكی گەورەی شارستا�ن لەجیها�ن سەدەی بیستدا كرد.
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الملخص
الرئيــى  الســبب  حيــث كانــت   ،)1989-1979( ســنوات  ن  بــ�ي -ألافغانيــة  الســوفيتية  الحــرب  الى  للأفغانســتان  ســوفي�ت  الغــزو  ادت  	

ة ســنوات، و كان لأســتمرار  ة لمــدة عــشر ة أصبحــت أفغانســتان ســاحة الحــرب الكبــري ي هــذة الفــرت
ي أفغانســتان. �ف

للتدخــات ألاقليميــة و الدوليــة �ف

ي 
وح �ف ز ي الظواهــر العنــف و الهجــرة و الــرن

ه عــى نــواحي  السياســة و ألاقتصاديــة وألاجتماعيــة وألامنيــة ، وأدت الى تفــش ي أفغانســتان تأثــري
الحــرب �ف

. بعــد  ي ي مرحلــة الاحتــال الســوفي�ت
ي افغانســتان وخاصــة  �ف

وز مشــكلة انتشــار زراعــة مخــدرات �ف داخــل وخــارج أفغانســتان وكمــا كانــت ســببا رئيســيا لــرب

ي و انتهــاء الحــرب البــاردة، دخلــت أفغانســتان مرحلــة جديــدة مــن الازمــات السياســية وألاقتصاديــة و حــروب الداخليــة  انســحاب الجيــش الســوفي�ت

ن الميليشــيات العســكرية، أدت الصراعــات والحــروب والحــوادث مابعــد  الحــرب  ن الحــركات الجهاديــة و مكونــات  العرقيــة المختلفــة وكذلــك بــ�ي بــ�ي

ن  ي المســئول�ي الى تدمــري البنيــة السياســية واألاقتصاديــة و ألاجتماعيــة للدولــة ألأفغانيــة. حيــث كانــت كل مــن الولايــات المتحــدة و ألاتحــاد الســوفي�ت

ي معظــم ألأحــداث والحــروب و الصراعــات و أزمــات الــىت مــرت بهــا ألافغانســتان، وذلــك لأن  الافغانســتان كانــت الســاحة الوحيــدة للأنهــاء 
ن �ف الأولــ�ي

اكية بقيــادة  ن الرأســمالية بقيــادة الولايــات المتحــدة و الأشــرت ن القطبــ�ي كل صراعــات السياســية والعســكرية والفكريــة المرطبتــة  بالحــرب البــاردة بــ�ي

. ي ألاتحــاد الســوفي�ت

Abstract
	 The Consequences of Soviet Invasion of Afghanistan and the ten years of Soviet-Afghan War have 

brought this country, one of the most backward and poorest nations of the world, because the ten years of War 

had been Economic, Social, Military, Political, Cultural and Physical Impact on Afghanistan, Millions have been 

killed, millions more have been forced to flee their homes and the country’s infrastructure and forests have 

all but been destroyed. The social fabric of the country is fractured and state institutions are fragile and weak, 

and the subsequent invasion by Soviet forces in 1979 marked the beginning of a prolonged period of conflict. 

Also the Regional and International Intervention in War (1979-1989) in Afghanistan Deteriorated the Situation 

in This Country, but U.S.A and U.S.S.R Accused of Afghanistan Devastation Particularly, because Afghanistan 

was a Main Ground of two Superpowers Conflict, at Consequence Afghanistan became a greatest victim of the 

last decade of Cold War, Finally Soviet forces withdrew in 1989, leaving the government increasingly reliant on 

militias to maintain control. While many Afghans hoped that the departure of Soviet forces would bring peace, 

but the country became increasingly unstable.  
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اعات المسلحة زن ي أوقات ال�
الحماية المعززة للممتلكات الثقافية �ف

خلاصة البحث
اعــات المســلحة (بموضــوع الحمايــة للممتلــكات الثقافيــة أثنــاء  ز ي اوقــات ال�ن

لقــد اهتــم بحــث) الحمايــة المعــززة للممتلــكات الثقافيــة �ف 	

اعــات المســلحة لمايمثلــه هــذا الموضــوع مــن أهميــة تاريخيــة تمتــد جذورهــا للحضــارات القديمــة المرتبطــة بواقــع الــدول ولمــا لا�ق هــذا الموضــوع  ز ال�ن

ي دول 
اعــات المُســلحة بمُختلــف صورهــا عــى نطــاق واســع �ف ز مــن  تطــورات مــن الاتفاقيــات والقــرارات والمؤتمــرات الدوليــة ، فضــاً عــن تزايــد ال�ن

ي 
العالــم الثالــث بشــكل عــام ، والــدول العربيــة بشــكل خــاص ،لذلــك اهتــم البحــث هنــا بالهــدف الــذي مــن اجلــه اقــرّ نظــام حمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

اع المســلح والــذي كان  مــن اجــل زيــادة درجــة الحمايــة المقــررة لتلــك الممتلــكات والعمــل عــى تقليــل فــرص نهــب أو تدمــري هــذه الممتلــكات  ز ات الــرن فــرت

ن اولهمــا : احــكام الحمايــة المعــززة وفقدانهــا وثانيهمــا : أحــكام وقواعــد الحمايــة للممتلــكات  ي ، وعليــه تضمــن البحــث مبحثــ�ي
، ولــو بشــكل عــر�ض

ات الاحتــال. وقــد اختتــم البحــث  بجملــة مــن النتائــج مــن اهمهــا  عــدم الاهتمــام بالممتلــكات الثقافيــة  ســيؤدي الى اســتهداف  الثقافيــة خــال فــرت

كافــة المنشــآت ســواء أكانــت طبيــة او حــىت خدميــة  فالحمايــة هــذه تعــادل إنقــاذ الارواح و المنشــأت الطبيــة . ومــن اهــم التوصيــات  يجــب عــى 

الــدول مــن اجــل أن تتمتع)بالحمايــة المعــززة( أن تقــوم بتقديــم قائمــة تــورد فيهــا الممتلــكات الثقافيــة الموجــودة فيهــا الى اللجنــة المكلفــة بحمايــة 

اعــات المســلحة. ز ات ال�ن الممتلــكات الثقافيــة اثنــاء فــرت
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abstract
	 The present research entitled (The Protection of Cultural Properties during the Armed Conflicts) is 

concerned with the issue of the protection of cultural properties during war. The importance of this subject 

matter is of historical importance, rooted in the ancient civilizations that are related to the reality of the States 

and the developments of international conventions, resolutions and conferences as well as increasing armed 

conflicts in various forms on a large scale in third world countries in general, and Arab countries, in particular. 

Therefore, the research here focused on the purpose of the protection system of cultural properties that was 

set during periods of the armed conflict, in which it increases the degree of protection given for such properties 

and reduces the chances of looting or destruction of such properties.  In that respect the paper contains two 

sections. The first section involves the provisions of the enhanced protection and its loss and the second section 

is the provisions and rules of protection for cultural properties in the course of invasion times. The research 

concluded with a number of results, the most important of which is the lack of interest in cultural properties 

that will lead to targeting all facilities, whether medical or even service. This protection is equivalent to saving 

lives and medical facilities. The most important recommendations are that States should (with enhanced 

protection) provide a list of their cultural properties to the committee for the protection of cultural properties 

during the armed conflicts.

المقدمة
 بالنســبة لمواقــع ثقافيــة بعينهــا، و 

ً
ي ظــل اتفاقيــة لاهــاي لعــام 1954 كافيــا

ي الواقــع،  لــم يكــن نظــام الحمايــة العامــة الــذي تــم اقــراره  �ف
�ف 	

ي يجــب اتباعهــا عنــد  ي ذلــك الى الاجــراءات المعقــدة الــىت
كذلــك لــم يكــن نظــام الحمايــة الخاصــة هــو الآخــر مقبــولا لــدى جميــع الــدول ويرجــع الســبب �ف

ي الســجل الخــاص بحمايــة الممتلــكات الثقافيــة للســبب اعــاه ، فــإن 
، لذلــك احجمــت  الــدول عــن قيــد ممتلكاتهــا الثقافيــة �ف ي

قيــد الممتلــك الثقــا�ف

ي حمايــة الممتلــكات الثقافيــة للعمــل عــى 
نظــام الحمايــة الخاصــة لــم يحقــق النتيجــة المبتغــاة مــن الحمايــة ، الامــر الــذي دفــع الجهــات المهتمــة �ف

ي 26/
ي المؤتمر الدبلوماسي المنعقد �ف

اع المسلح  ،وقد نجحت الدول المشاركة �ف ز ي اوقات ال�ن
ايجاد حماية جديدة و فعالة للممتلكات الثقافية �ف

وتوكــول  ي الفصــل الثالــث مــن الب�
ي إدخــال نظــام جديــد لحمايــة الممتلــكات الثقافيــة أطلــق عليــه تســمية  ) الحمايــة المعــززة (، وذلــك �ف

آذار/1999 �ف

ي الحمايــة العامــة والخاصــة. حيــث يهــدف الى تعزيــز الحمايــة مــن خــال الاحجــام  ي لعــام 1999 لاتفاقيــة لاهــاي لعــام 1954، إلى جانــب فئــىت
الثــا�ن

اعــات المســلحة ، وكذلــك حظــر اســتخدام الممتلــكات الثقافيــة أو المناطــق المجــاورة لهــا بشــكل مبــاش�  ز عــن اســتهداف الممتلــكات الثقافيــة اثنــاء ال�ن

وتوكــول بحــل  ي لعــام 1999 ، حيــث أســهم هــذا الب�
وتوكــول الثــا�ن ي نــص المــادة    ) 12 ( مــن الب�

ي دعــم أي عمــل عســكري وذلــك وفقــآ لمــا جــاء �ف
�ف

ن العامــة و الخاصــة ، وذلــك بموجــب  ي نطــاق الحمايتــ�ي
امــات المذكــورة �ف ز ي نجمــت عــن تطبيــق البنــود الخاصــة بالتخــ�ي عــن الال�ت الاشــكاليات الــىت

ي جــاء نصهــا : )) لا تفقــد الممتلــكات الثقافيــة المشــمولة بالحمايــة المقــررة تلــك الحمايــة _ عــى نحــو خــاص _ إلا إذا  المــادة ) 13/آ /ب ( والــىت

ي شــملت  ورة الحربيــة للممتلــكات الــىت أصبحــت تلــك الممتلــكات بحــك اســتخدامها هدفــآ عســكريآ ، و بالتــالي تــم التخــ�ي عــن فكــرة و مفهــوم الــرض

ن الاعيــان المدنيــة و الاهــداف العســكرية (( لــذا، فإنــه يتــم إدراج الممتلــكات  ز المتعلــق بالتفرقــة بــ�ي بالحمايــة المقــررة ، وحــل محلهــا مبــدآ التميــري

ي بحمايــة خاصــة وحمايــة معــززة، 
ي حالــة تمتــع ممتلــك ثقــا�ف

الثقافيــة تحــت نظــام الحمايــة المعــززة أثنــاء الظــروف العاديــة أو الطارئــة، والواقــع أنــه �ف

فقــد نــص عــى تغليــب الحمايــة المعــززة عــى الخاصــة )المــادة4، 1999(. وممــا لاشــك فيــه فــإن ذلــك ســيؤدي إلى اندثــار الحمايــة الخاصــة، وذلــك 

ي ذلــك الى 
وط توافــر الحمايــة المعــززة أقــوى مــن الحمايــة الخاصــة، الا اننــا نــرى أن هــذه الصــور تكمــل إحداهمــا الأخــرى ويرجــع الســبب �ف لأن ش�

وط التمتــع بهــا وحمايتهــا للممتلــكات الثقافيــة.                                                                                 اختــاق ش�
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اختيار البحث:  
الــدولي بجملــة مــن المواضيــع  ي هــذا الموضــوع, يرجــع إلى اهتمــام فقهــاء القانــون 

الــذي دفعنــا لاختيــار البحــث �ف إن الســبب الرئيــ�ي  	

اعــات المســلحة مايمثلــه هــذا الموضــوع مــن أهميــة  ز ي , كان مــن بينهــا هــو الحمايــة للممتلــكات الثقافيــة أثنــاء ال�ن
الأساســية للقانــون الــدولي الإنســا�ن

تاريخيــة تمتــد جذورهــا للحضــارات القديمــة المرتبطــة بواقــع الــدول , ومــا لا�ق هــذا الموضــوع مــن  تطــورات مــن الأتفاقيــات والقــرارات والمؤتمــرات 

ي دول العالــم الثالــث بشــكل عــام , والــدول العربيــة بشــكل خــاص 
اعــات المُســلحة بمُختلــف صورهــا عــى نطــاق واســع �ف ز الدوليــة ، فضــاً عــن تزايــد ال�ن

 , ممــا 
ً
ن ولبنــان ســابقا ي العــراق وفلســط�ي

ي الــدول مثلمــا حصــل �ف
ولاســيما بعــد عــام )1990( بحيــث شــكل تهديــد للممتلــكات الثقافيــة الموجــودة �ف

ورة مُلحــة يجعــل مــن دراســة هــذا الموضــوع ض�

 مشكلة البحث:
اع المســلح كان  مــن اجــل زيــادة درجــة الحمايــة  ز ات الــرن ي فــرت

	 مــن الثابــت ،ان الهــدف مــن وراء أقــرار نظــام حمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

يــة عــى مــر  ي ، وذلــك لكــون عانــت الب�ش
المقــررة لتلــك الممتلــكات والعمــل عــى تقليــل فــرص نهــب أو تدمــري هــذه الممتلــكات ، ولــو بشــكل عــر�ض

ار بالانســان وممتلكاتــه الشــخصية  هــا مــن المنازعــات المســلحة ولــم تتوقــف تلــك المعانــاة عنــد حــدود الاض� العصــور مــن ويــات الحــرب وغ�ي

ي ضوء التجربة 
ي والحضاري للشــعوب الذي يمثل رمزا حضاريا نفســيا الا اننا نلاحظ �ف

ي الثقا�ف
اث الانســا�ن وممتلكات الدولة العامة بل امتد الى ال�ت

العملية ان هذا النظام لم يحقق الأهداف المرجوة منه اما بالنســبه للحماية الخاصة للممتلكات حيث لم يتم ح�ت الآن الا تســجيل عدداً ضئيلًا 

جداً من الممتلكات الثقافية ســواء الثابتة او المنقولة بالســجل الخاص والمشــمولة بالحماية الخاصة والمودعة بمنظمة اليونســكو ، ويرجع ذلك 

ي الســجل الــدولي 
ي �ف

إلى طــول الإجــراءات اللازمــة لقيــد الممتلــك الثقــا�ف

ي
 ني، وكالا�ت  تقسيمات البحث: وعليه سوف نقوم بتقسيم هذه الدراسة الى مبحث�

 المبحث الاول :  احكام الحماية المعززة وفقدانها .       
ات الاحتلال.        ي : أحكام وقواعد الحماية للممتلكات الثقافية خلال ف�ت

المبحث الثا�ن
المبحث الاول

احكام الحمايةالمعززةوفقدانها
المطلب الأول

أحكام الحماية المعززة للممتلكات الثقافية:
ي 

ي لعــام 1999، حيــث لــم يكــن موجــود �ف
وتوكــول الثــا�ن ي عالمنــا المعــاصر حيــث اســتحدثه الب�

 جديــداً �ف
ً
	  يعتــرب نظــام الحمايــة المعــززة نظامــا

يــة بســور مــن الأحــكام  ى بالنســبة للب�ش ي تبلــغ مــن الأهميــة الكــرب وتوكــولات الســابقة، وقــد أحــاط هــذا النظــام الممتلــكات الثقافيــة الــىت الاتفاقيــات والب�

اعــات  ز ي اوقــات ال�ن
ي تتمتــع بجانــب كبــري مــن الوضــوح والتفصيــل، والغايــة منهــا هــو التأكيــد عــى توفــري الحمايــة المنشــودة للممتلــكات الثقافيــة �ف الــىت

اع بكفالــة حصانــة الممتلــكات الثقافيــة المشــمولة بالحمايــة  ز ام أطــراف الــرن ز المســلحة. وبنــاءً عــى ماتقــدم ، فــأن مضمــون هــذه الحمايــة هــو الــرت

ي دعــم العمــل العســكري )المــادة12، 
المعــززة، وذلــك بالامتنــاع عــن اســتهداف تلــك الممتلــكات أو عــن أي اســتخدام لهــا أو لجوارهــا المبــاش� �ف

ط  ي لعــام 1999 يعــد "حمايــة معــززة" لأعيــان ثقافيــة معينــة ووضــع بعــض المعايــري للحمايــة، أي اشــرت
وتوكــول الثــا�ن 1999(. وعليــه فــإن وضــع الب�

: ي
وط بــالآ�ت وط )المــادة10، 1999(، وتتمثــل هــذه الــشر لتمتــع هــذه الممتلــكات بالحمايــة المعــززة توافــر ثلاثــة ش�

ي لعام 1999.
وتوكول الثا�ن ية) م 10 / ف آ ( من الب�  على جانب كب�ي من الأهمية فيما يخص الب�ش

ً
 ثقافيا

ً
1-أن تكن هذه الممتلكات تراثا

ف لهــا بقيمتهــا الثقافيــة والتاريخيــة والاســتثنائية  ي تعــرت 2- أن تكــن هــذه الممتلــكات محميــة بتدابــري قانونيــة وإداريــة مناســبة عــى الصعيــد الوطــىن

وتكفــل لهــا أعــى مســتوى مــن الحمايــة ) م 10  / ب (.

 يؤكــد عــى أنهــا لــن 
ً
3-ألا تســتخدم لأغــراض عســكرية أو كــدروع لوقايــة مواقــع عســكرية، ولابــد أن يصــدر الطــرف الــذي يتــولى أمــر مراقبتهــا إعلانــا

تســتخدم عــى هــذا النحــو ) م 10 / ج (.
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وط : ن من ال�ش ي لعام 1999 يمكن تصنيفها الى نوع�ي
توكول الثا�ن ي اوردها الب� وط ال�ت ي الواقع ، تعتب� هذه ال�ش

�ف

ي عــى ضوئهــا يتــم تســجيل  ي وأهميتــه بالنســبة للإنســانية جمعــاء، والــىت
ات الممتلــك الثقــا�ف ز ي تتعلــق بممــري وط الــىت وط الابتدائيــة: وهي الــشر الــشر

وط عينيــة. ي يمكــن القــول  عنهــا أنهــا ش� ي نطــاق هــذه الحمايــة الــىت
ي �ف

الممتلــك الثقــا�ف

ي بعــد تقييــده ضمــن ســجل الحمايــة المعــززة بحيــث يجــب توافرهــا 
ي تتعلــق بكيفيــة اســتخدام الممتلــك الثقــا�ف وط الــىت وط مســتقبلية: وهي الــشر ش�

ي مــن ســور الحمايــة المعــززة.
تــب عــى مخالفتهــا خــروج الممتلــك الثقــا�ف بصــورة مســتمرة، إذ ي�ت

ي لعــام 1999 عــى جــواز إدراج الممتلــكات الثقافيــة – اســتثناءً – عــى قائمــة الحمايــة المعــززة إذا مــا حققــت 
وتوكــول الثــا�ن      وهــذا وقــد نــص الب�

ي 
وط الــواردة �ف اع المســلح بــأن الطــرف الــذي يطلــب إدراج ممتلكاتــه الثقافيــة لا يســتطيع الوفــاء بالــشر ز ات الــرن ي فــرت

لجنــة حمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

الفقــرة الفرعيــة )ب( مــن المــادة )10( )المــادة 11/8، 1999(. وعليــه يجــوز لأي دولــة طلــب إدراج ممتلكاتهــا الثقافيــة عــى قائمــة الحمايــة المعــززة 

ف لهــا بقيمتهــا الثقافيــة والتاريخيــة  ي عــى النحــو الــذي يعــرت عــى الرغــم مــن عــدم اتخاذهــا للتدابــري القانونيــة والإداريــة المناســبة عــى الصعيــد الوطــىن

ي لعــام 1999، وهــذا الاســتثناء، إذ نــص عــى أنــه يجــوز للــدول الأطــراف الطلــب 
وتوكــول الثــا�ن ويكفــل لهــا أعــى مســتوى مــن الحمايــة، وأكــد الب�

اع المســلح المســاعدات الدوليــة مــن أجــل حمايــة الممتلــكات المشــمولة بالحمايــة المعــززة  ز ات الــرن ي فــرت
مــن لجنــة حمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

ي 
وتوكــول الثــا�ن ي المــادة )10( مــن الب�

ن والأحــكام الإداريــة والتدابــري المشــار إليهــا �ف )المــادة32/1، 1999(، وذلــك فيمــا يتعلــق بإعــداد وتنفيــذ القوانــ�ي

ي لعام 1999 يسمح بإدراج 
وتوكول الثا�ن ي لعام 1999، ويتضح مما تقدم أن الب�

وتوكول الثا�ن لعام 1999، وهذه اللجنة تم تأسيسها بموجب الب�

ي تحــت 
ي الدولــة الطــرف طالبــة إدراج الممتلــك الثقــا�ف الممتلــكات الثقافيــة عــى قائمــة الممتلــكات المشــمولة بحمايــة معــززة عــى الرغــم مــن عــدم تبــىن

اف لهــذه الممتلــكات بقيمتهــا الثقافيــة  ي عــى نحــو يضمــن الاعــرت نظــام الحمايــة المعــززة – للتدابــري القانونيــة والإداريــة المناســبة عــى الصعيــد الوطــىن

وري  ط ض� ط غــري لازم لطلــب القيــد إلا أنــه ش� والتاريخيــة الاســتثنائية ويكفــل لهــا أعــى مســتوى مــن الحمايــة، ومــع ذلــك فإنــه وإذا كان هــذا الــشر

ي 
ط �ف لبقــاء الممتلــكات الثقافيــة عــى قائمــة الحمايــة المعــززة )عمــرو، 2005: ص240,ص237(. وبنــاءً عــى ذلــك فــإن عــدم وفــاء الدولــة بهــذا الــشر

ي لعــام 1999 حيــث نــص عــى حــق 
وتوكــول الثــا�ن مرحلــة مــا بعــد قيــد الممتلــك عــى قائمــة الحمايــة المعــززة قــد يــؤدي إلى شــطبه، وهــذا مــا أكــده الب�

ي هــذه 
ي قائمــة الحمايــة المعــززة أو تلــغ

اع المســلح أن تعلــق حمايــة الممتلــكات الثقافيــة المدرجــة �ف ز ات الــرن ي فــرت
لجنــة حمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

وط الموضوعيــة الســالفة الذكــر،  الحمايــة بحــذف تلــك الممتلــكات الثقافيــة مــن قائمــة الحمايــة المعــززة )المــادة 14/1، 1999(. زيــادة عــى الــشر

ي عــى كل طــرف 
ي تحــت نظــام الحمايــة المعــززة، وعليــه ينبــغ

وط الإجرائيــة اللازمــة لإدراج الممتلــك الثقــا�ف ي لعــام 1999 الــشر
وتوكــول الثــا�ن حــدد الب�

ي يســتلزمها طلــب منحهــا حمايــة معــززة  اع المســلح( قائمــة بالممتلــكات الثقافيــة الــىت ز ي حالــة الــرن
أن يقــدم إلى )لجنــة حمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

ن مهــام اللجنــة قيامهــا بإنشــاء قائمــة بالممتلــكات الثقافيــة المشــمولة بحمايــة معــززة وتعهــد تلــك القائمــة  )المــادة11/1، 1999(. والواقــع أنــه مــن بــ�ي

ي 
ي 1999 أكــد عــى عــدم إخــال طلــب إدراج الممتلــكات الثقافيــة الواقعــة عــى أرا�ض

وتوكــول الثــا�ن وإذاعتهــا )أ.ب، 1999(. وتجــدر الإشــارة، أن الب�

اع. ز أي دولــة مــن ســيادتها وولايتهــا عليهــا، كمــا لا يخــل بــأي حــال مــن الأحــوال بحقــوق أطــراف الــرن

ن ، إذ قــام مؤخــراً بضــم  ي فلســط�ي
ي عــرض الحائــط فمــا زال مســتمراً بانتهكاتــه ضــد الممتلــكات الثقافيــة �ف

بــهــا الكيــان الصهيــو�ن لكــن تلــك الأحــكام ض�

ن نيتينياهــو( يــوم الأحــد الموافــق  ي )بنيامــ�ي
اث اليهــودي ، فقــد أعلــن رئيــس الــوزراء الصهيــو�ن مجموعــة مــن الممتلــكات الثقافيــة وأماكــن العبــادة إلى الــرت

اث اليهــودي ،  ي بيــت لحــم ضمــن قائمــة الــرت
، 2010( ومســجد بــال بــن ربــاح �ف ي الخليــل )الإبراهيــ�ي

2010/2/21 اعتبــار المســجد الإبراهيــ�ي �ف

ي 1994/2/25 )الابراهيــ�ي م.، 2010(.
وجــاء هــذا الإعــان مــع ذكــرى مجــزرة الحــرم الإبراهيــ�ي �ف

ي ســياق التعــدي العنــري المبــاش� 
ي �ف

اوي( هــذه الخطــوة ، بأنهــا تــأ�ت  ووصفــت عضــو اللجنــة التنفيذيــة لمنظمــة التحريــر الفلســطينية )حنــان عــشر

ي بحكــم القانــون الــدولي جريمــة ضــد الإنســانية واغتيــالًا  ن وشــعبها ، وهــو مــا يعــىن ــخ فلســط�ي ــ ـ لازالــة الهويــة الفلســطينية وطمــس معالمهــا ومحــو تاريـ

ي حالــة إذا كان لأحــد الأطــراف رأي آخــر، فعليــه تقديــم احتجاجــه بشــأن هــذا الطلــب 
اث شــعب بأكملــه )www.alawsat.com( .   و�ف  لــرت

ً
ثقافيــا

ي لعــام 1999، وتنظــر 
وتوكــول الثــا�ن وط المــادة )10( مــن الب� ط أو أكــرث مــن ش� ي احتجاجــه إلى عــدم توفــر ش�

( عــى أن يســتند �ف
ً
ي غضــون )60 يومــا

�ف

ي الاحتجاجــات قبــل أن تتخــذ قــراراً بشــأنها. وبنــاءً عــى تلــك الاحتجاجــات تتخــذ اللجنــة قــراراً بــإدراج الممتلــك عــى القائمــة 
اللجنــة بعــد ذلــك �ف
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ي طلــب مــا، أن 
ن )11/5، 1999(. هــذا مــن جهــة. ومــن جهــة أخــرى عــى اللجنــة عنــد البــت �ف يــن المصوتــ�ي بأغلبيــة أربعــة أخمــاس أعضائهــا الحاض�

ي هــذا المجال.وتتخــذ اللجنــة قراراتهــا المتعلقــة بمنــح الحمايــة المعــززة 
اء مــن الأفــراد �ف تلتمــس مشــورة المنظمــات الحكوميــة وغــري الحكوميــة والخــرب

 لأحــكام المــادة )8/11( والمــادة )32( والمــادة 
ً
ي لعــام 1999 ووفقــا

وتوكــول الثــا�ن ي المــادة )10( مــن الب�
وط الــواردة �ف أو منعهــا بالاســتناد إلى الــشر

اع أن يطلــب  ز ي الــرن
ي حالــة نشــوب قتــال، فــإن لأي طــر�ف

ي لعــام 1999 )المــادة 11/6، 1999(. وبالرغــم مــن ذلــك فإنــه �ف
وتوكــول الثــا�ن )26( مــن الب�

إلى لجنــة حمايــة الممتلــكات الثقافيــة بالاســتناد إلى حالــة الطــوارئ حمايــة معــززة لممتلــكات ثقافيــة تخضــع لولايتــه أو لمراقبتــه، وترســل اللجنــة هــذا 

اع، وتنظــر اللجنــة بصفــة مســتعجلة فيمــا تقدمــه الأطــراف المعنيــة مــن احتجاجــات، وتتخــذ قــراراً بمنــح  ز الطلــب عــى الفــور إلى جميــع أطــراف الــرن

وتوكــول. وتتمتــع  ن عــى الرغــم ممــا تطلبــه المــادة )26( مــن ذات الب� يــن والمصوتــ�ي حمايــة معــززة بــأسرع وقــت ممكــن بأغلبيــة أربعــة أخمــاس الحاض�

ن )أ، ج(  ن الفرعيتــ�ي ط الوفــاء بأحــكام الفقرتــ�ي هــذه الممتلــكات بحمايــة مؤقتــة ريثمــا تظهــر نتائــج الإجــراءات النظاميــة بمنــح الحمايــة المعــززة، بــشر

ي لعــام 1999 )المــادة 11/10، 1999(. وعليــه يتــم إدراج الممتلــكات الثقافيــة عــى قائمــة الحمايــة المعــززة 
وتوكــول الثــا�ن مــن المــادة )10( مــن الب�

اع المســلح – وتتمتــع بالحمايــة  ز ات الــرن ي فــرت
ي الظــروف العاديــة أم الطارئــة بموجــب قــرار يصــدر عــن لجنــة حمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

ســواء �ف

ن العــام للأمــم المتحــدة وإلى جميــع الأطــراف إشــعاراً بــأي قــرار  حــال إدراج هــذه الممتلــكات عــى القائمــة – ويرســل المديــر العــام دون إبطــاء إلى الأمــ�ي

تتخــذه اللجنــة بــإدراج ممتلــكات ثقافيــة عــى القائمــة )المــادة12، 1999(. ونســتنبط مــن الأحــكام الســابقة، بــأن الممتلــكات الثقافيــة تتمتــع بالحمايــة 

اع المســلح – وبمجــرد صــدور هــذا القــرار  ز ات الــرن ي فــرت
المعــززة – فــور صــدور قــرار إدراجهــا عــى القائمــة بواســطة لجنــة حمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

ي القائمــة، وذلــك بالامتنــاع عــن اســتهدافها 
ي نــزاع مــا، أن تكفــل حصانــة الممتلــكات الثقافيــة الــواردة �ف

ي تدخــل �ف م الــدول الأطــراف والــىت ز حيــث تلــرت

ي دعــم العمــل العســكري بــدون اســتثناء )المــادة11، 1999(. والواقــع إن ممــا 
بالهجــوم والامتنــاع عــن اســتخدام تلــك الممتلــكات وجوارهــا المبــاش� �ف

ي 
وتوكــول الثــا�ن يحســب لأحــكام الحمايــة المعــززة أنهــا أقــوى وأوضــح بكثــري مــن أحــكام الحمايــة الخاصــة حيــث أن الفقــرة )أ( مــن المــادة )10( مــن الب�

يــة، بخــاف المــادة )1/8( مــن اتفاقيــة لاهــاي  ة مــن الأهميــة بالنســبة للب�ش ي تكــون عــى درجــة كبــري لعــام 1999 تشــري عــى حمايــة الممتلــكات الــىت

ي مــاذا )ميــدان، 2006: ص 68(؟
ى، �ف ي تشــري إلى وضــع الممتلــكات الثقافيــة تحــت نظــام الحمايــة الخاصــة.... ذات الأهميــة الكــرب لعــام 1954 الــىت

ي
المطلب الثا�ن

فقدان الحماية المعززة للممتلكات الثقافية
ي اســتمرار هــذه الحمايــة، ويتمثــل ذلــك بفقــدان الحمايــة أو 

، قــد يحــدث عــارض يؤثــر �ف ي
بعــد إقــرار الحمايــة المعــززة عــى ممتلــك ثقــا�ف 	 

ي حــالات )المــادة 13/1، 
تعليقهــا أو إلغائهــا، لــذا يمكــن القــول أن الممتلــكات الثقافيــة المحميــة بحمايــة معــززة تفقــد هــذه الحمايــة المقــررة لهــا �ف

: هي  )1999

ي لعام 1999.
وتوكول الثا�ن إذا علقت أو ألغيت تلك الحماية وفق المادة )14( من الب�

.  عسكرياً
ً
 إذا أصبحت تلك الممتلكات بحكم استخدامها هدفا

وط خاصــة بذلــك  ، إذ لابــد مــن توافــر ش� ن ن الســابقت�ي ي تحقــق إحــدى الحالتــ�ي
ي الســماح باســتهداف الممتلــكات الثقافيــة �ف      والواقــع أن هــذا لا يعــىن

وط الــازم توافرهــا  ي لعــام 1999 عــى تحديــد الــشر
وتوكــول الثــا�ن تــب عــى تلــك الأعمــال العدائيــة. وقــد أكــد الب� ي ســوف ت�ت نظــراً للآثــار الجســيمة الــىت

 لهجــوم عســكري إلا إذا كان الهجــوم هــو الوســيلة الوحيــدة 
ً
لتوجيــه الأعمــال العدائيــة ضــد هــذه الممتلــكات، فعليــه لا تكــون هــذه الممتلــكات هدفــا

ي اختيــار وســائل الهجــوم وأســاليبه 
ي حــال اتخــاذ جميــع الاحتياطــات المســتطاعة �ف

الممكنــة لإنهــاء اســتخدام الممتلــك كهــدف عســكري، وذلــك �ف

ي أضيــق نطــاق ممكــن، مــا لــم تحــل الظــروف دون ذلــك، بســبب 
ار بالممتلــكات الثقافيــة وحــره �ف بهــدف إنهــاء ذلــك الاســتخدام وتجنــب الأض�

مقتضيــات الدفــاع عــن النفــس )المــادة 13/2، 1999(، وأن يصــدر أمــر بالهجــوم مــن أعــى المســتويات التنفيذيــة للقيــادة. وتجــدر الإشــارة إلى أن 

ح ممثــل اللجنــة الدوليــة للصليــب الأحمــر أثنــاء صياغــة هــذه الفقــرة أن يصــدر أمــراً بالهجــوم مــن أعــى مســتوى حكــومي رفيــع، إلا أن ممثــ�ي  ))اقــرت

ي أغلــب الحــالات يكــون رئيــس الحكومــة أو الدولــة هــو القائــد الأعــى للقــوات 
ن الأول: أنــه �ف اح اســتناداً إلى ســبب�ي بعــض الــدول عارضــت هــذا الاقــرت
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: هــو اختــاف النظــم السياســية للــدول عــى مســتوى العالــم الأمــر الــذي يــؤدي إلى صعوبــة توحيــد الشــخص المســؤول عــن اتخــاذ  ي
المســلحة، والثــا�ن

هــذا القــرار عــى المســتوى الســياسي وليــس العســكري((  )عمــرو ،ص 240(، كمــا يجــب أن يصــدر إنــذار مســبق فعــ�ي إلى القــوات المجابهــة يطلــب 

ن  ة معقولــة مــن الوقــت تمكنهــا مــن تصحيــح الأوضــاع، أي تمكــ�ي ي كهــدف عســكري عــى أن تتــاح لقــوة المجابهــة فــرت
إنهــاء اســتخدام الممتلــك الثقــا�ف

ي ذات الشــأن، حــاول ممثــل اللجنــة الدوليــة للصليــب الأحمــر 
ي مــكان آخــر بعيــداً عــن ســاحة المعــارك. و�ف

الدولــة مــن إزالتــه وتوفــري الحمايــة اللازمــة �ف

ي القــوات 
ن حــال الجــرحى والمــر�ض �ف ي المــادة )21( مــن اتفاقيــة جنيــف لتحســ�ي

وط مماثلــة لمــا هــو وارد �ف ي ش� وط تبــىن أثنــاء صياغــة هــذه الــشر

التابعــة  المتحركــة  الطبيــة  الثابتــة والوحــدات  الواجبــة للمنشــأة  الحمايــة  تنــص عــى: "لا يجــوز وقــف  ي  لعــام 1949 والــىت الميــدان  ي 
المســلحة �ف

ي أعمــال تــرض بالعــدو، غــري أنــه لا يجــوز وقــف الحمايــة عنهــا إلا بعــد توجيــه 
 عــى واجباتهــا الإنســانية، �ف

ً
للخدمــات الطبيــة إلا إذا اســتخدمت خروجــا

ي جميــع الأحــوال المناســبة مهلــة زمنيــة معقولــة دون أن يلتفــت إليــه، إلا أن عــدداً مــن ممثــ�ي الــدول المشــاركة رأى صعوبــة الأخــذ 
إنــذار لهــا يحــدد �ف

ة مســتوى أعــى مــن  ي خصــوص الممتلــكات الثقافيــة لاختــاف وضعهــا عــن الوحــدات والمنشــآت الطبيــة، حيــث تتطلــب الأخــري
بهــذه الصياغــة �ف

ي ذلــك الممتلــكات الثقافيــة" )عمــرو،ص 241(.
هــا مــن الممتلــكات المدنيــة بمــا �ف الحمايــة عــن غ�ي

ي كهــدف عســكري، وليــس إذا مــا حــول الممتلــك مــن حيــث وظيفتــه إلى 
     ويتضــح ممــا تقــدم ، أن فقــدان الحمايــة يتعلــق باســتخدام الممتلــك الثقــا�ف

ط الــازم لتمتــع الممتلــك  هــدف عســكري، كمــا هــو الحــال بالنســبة لفقــدان الحمايــة العامــة، والســبب المتقــدم لفقــدان الحمايــة المعــززة عكــس الــشر

ي بهــذه الحمايــة، فعــى ســبيل المثــال ، يجــب عــدم اســتخدام الممتلــك لأغــراض عســكرية أو كــدرع لوقايــة مواقــع عســكرية، وأن يصــدر الطــرف 
الثقــا�ف

ي 
 يؤكــد عــى أنهــا لــن تســتخدم عــى هــذا النحــو )10/جـــ، 1999(، فــإذا بــدر العكــس ســقطت الحمايــة. والحقيقــة أن �ف

ً
الــذي يتــولى أمــر مراقبتهــا إعلانــا

ي  امــات ذاتهــا، الــىت ز ي تقــوم بالأعمــال العدائيــة الال�ت تــب عــى عاتــق القــوات المســلحة الغازيــة الــىت حالــة فقــدان الممتلــكات الثقافيــة للحمايــة المعــززة ي�ت

ي تقــع الممتلــكات الثقافيــة تحــت مراقبتهــا  يســتلزم مراعاتهــا تجــاه الممتلــكات الفاقــدة للحمايــة العامــة، إلا أن الوضــع يختلــف بالنســبة للقــوات الــىت

ورة  ي حالــة الممتلــكات الثقافيــة المشــمولة بالحمايــة العامــة أجــازت الاتفاقيــة لهــذه القــوات – إذا مــا دعــت الحاجــة أي عنــد الــرض
أو اختصاصهــا، فــف

ن لا يجــوز لهــذه القــوات فعــل ذلــك إذا كان الممتلــك  ي حــ�ي
ي حالــة اســتخدامه لأغــراض عســكرية، �ف

ي إلى هــدف عســكري �ف
– تحويــل الممتلــك الثقــا�ف

ي 
ي لمراقبتهــا أو اختصاصهــا بــأي حــال مــن الأحــوال تحويــل الممتلــك الثقــا�ف

ي يخضــع الممتلــك الثقــا�ف مشــمول بحمايــة معــززة، فــا يجــوز للقــوات الــىت

ي عــى قائمــة الحمايــة المعــززة يتطلــب مــن الطــرف 
إلى هــدف عســكري مــن خــال اســتخدامه لأغــراض عســكرية، لأن تســجيل الممتلــك الثقــا�ف

ن لطــرف أن  ي المســتقبل، فــإذا مــا تبــ�ي
ي اســتخدامه للأغــراض العســكرية �ف

ي �ف
 مــدى احتياجــه لذلــك الممتلــك الثقــا�ف

ً
المقــدم للطلــب أن يــدرس مقدمــا

ي هــذه الحالــة يجــب عــى الدولــة عــدم تقديــم الطلــب بتســجيله عــى قائمــة 
ي كهــدف عســكري، �ف

هنــاك إمكانيــة مســتقبلية لاســتخدام الممتلــك الثقــا�ف

ي 1999.
وتوكــول الثــا�ن  لأحــكام الب�

ً
 جســيما

ً
الحمايــة المعــززة، فاســتخدامه يعــد انتهــاكا

ونســتنبط مــن تلــك الأحــكام خضــوع الممتلــكات الثقافيــة للحمايــة مــن جهــة بحكــم كونهــا أعيــان مدنيــة ومــن ناحيــة أخــرى بوصفهــا جــزءً لا يتجــزأ مــن 

اث الــروحي للشــعب. الــرت

 ظبحماية مزدوجة كونها: إذن فهي تح�

1. محمية من جهة بصفتها أعيان مدنية وتسري عليها جميع الأحكام المتعلقة بحماية الممتلكات أو الأهداف المدنية؛

اع المســلح، وليــس هنــاك حالــة  ز ي حالــة الــرن
2. ومــن ناحيــة أخــرى تخضــع لحمايــة خاصــة بموجــب الأحــكام المتعلقــة بحمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

ي مــن الحمايــة، بــل همــا يتطابقــان.
ن النــوع الأول والثــا�ن تناقــض بــ�ي

 لاتفاقيــة 
ً
ن بحمايــة خاصــة طبقــا ي معــ�ي

ي لعــام 1999 قــد عالــج حالــة تمتــع ممتلــك ثقــا�ف
وتوكــول الثــا�ن ومــا يجــب عــدم إغفالــه والتأكيــد عليــه، أن الب�

ي هــذه الحالــة يجــب تغليــب أحــكام الحمايــة المعــززة عــى أحــكام 
ي ذات الوقــت تــم إدراجــه تحــت قائمــة الحمايــة المعــززة، فــف

لاهــاي )1995(، و�ف

، ولاشــك أن تطبيــق هــذا الحكــم ســوف يــؤدي إلى اندثــار الحمايــة الخاصــة  ي وتوكــول المعــىن الحمايــة الخاصــة، وهــذا مــا كفلتــه المــادة الرابعــة مــن الب�

اع المســلح )عمــرو د.محمــد، 2002: ص 63(. ز ات الــرن ي فــرت
للممتلــكات الثقافيــة �ف

وط الحمايــة العامــة والخاصــة، وذلــك  ي المشــمول بالحمايــة المعــززة أفضــل وأقــوى مــن ش�
وط قيــد الممتلــك الثقــا�ف وخلاصــة القــول – إذن - أن ش�



123HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

وط الحمايــة تصبــح أقــوى كلمــا تقدمــت الســنون   أكــرث للحمايــة بــأن هــذه الممتلــكات لــن تســتخدم عــى صعيــد المســتقبل، وأن ش�
ً
لأنهــا تعــ�ي ضمانــا

وذلك لمواكبة تطور الأســلحة ووســائل وأســاليب اســتخدامها.

ي
المبحث الثا�ن

ات الاحتلال  أحكام وقواعد الحماية للممتلكات الثقافية خلال ف�ت
ة الــذروة مــع بدايــة القــرن  ي حدثــت فيهــا نهــب وتدمــري واســتيلاء عــى الممتلــكات الثقافيــة، وكانــت فــرت ات الــىت ات الاحتــال مــن أكــرث الفــرت تعتــرب فــرت

 يفتقــد إلى 
ً
. فأصبحــت المناطــق الأثريــة مكانــا ي ي ذلــك العالــم العــر�ب

، إذ كانــت معظــم الــدول الناميــة تحــت الســيطرة الاســتعمارية، بمــا �ف التاســع عــشر

ن ذاك إذ كانــت معظــم التنقيبــات تتــم  أبســط أنــواع الحمايــة، ومــن ثــم اســتغل هــذا الوضــع لصــوص الآثــار المرتبــط أغلبهــم بســلطات الاحتــال حــ�ي

ي كانــت تجهــل الكثــري مــن  اف القناصــل وبتمويــل مــن المتاحــف الغربيــة وأثريــاء أوربــا وكان ذلــك بعيــداً عــن رقابــة الســلطات المحليــة، الــىت تحــت إش�

وات، فنهبــت العديــد مــن التحــف الفنيــة والقطــع الأثريــة، وعرفــت طريقهــا إلى متاحــف أوربــا الغربيــة والولايــات المتحــدة الأمريكيــة  قيمــة هــذه الــرث

ي ظلمــة متاحــف العالــم أجمــع، ومــن ضمنهــم إسرائيــل 
، أمســت آثــار  العــراق �ف ، 1999: ص 76(. وتجــدر الإشــارة أن بعــد الغــزو الأمريــ�ي ي )الحديــث

 مهجــوراً تحفــه الغربــان واللصــوص )غريــب، 
ً
أمــا المــدن الأثريــة كبابــل والحــرض وأور، فصــارت قواعــد عســكرية للقــوات الأمريكيــة، أو أضحــت مكانــا

اع المســلح  ز ات الــرن 2008: ص 19(. ولهــذا لــم تقتــر قواعــد حمايــة الممتلــكات الثقافيــة الــواردة باتفاقيــة لاهــاي وبروتوكولهــا )1954( عــى فــرت

، حــىت وإن لــم تواجــه قــوات الاحتــال بأعمــال مقاومــة 
ً
 أو جزئيــا

ً
ات الاحتــال، ســواء كان احتــالًا كليــا بمفهومــه التقليــدي، بــل امتــداد هــذا النطــاق لفــرت

ي تلــزم فيهــا قــوات الاحتــال بحمايــة  ة الــىت )العســ�ي ، 1992: ص 19(.وقــد تطرقــت اتفاقيــة لاهــاي )1954( وبروتوكولاهــا الإضافيــان لهــذه الفــرت

الممتلــكات الــث

المطلب الأول
ة الاحتلال الحماية المقررة بموجب اتفاقية لاهاي )1954( خلال ف�ت

ي فقرتهــا الأولى عــى 
ى، فقــد نصــت المــادة الخامســة �ف ات الاحتــال أهميــة كــرب إن اتفاقيــة لاهــاي أعطــت الحمايــة للممتلــكات الثقافيــة خــال فــرت

، بتعضيــد جهــود الســلطات  ي
ي الاتفاقيــة، ســواء كان بشــكل كلي أو جــز�ئ

ي تقــوم باحتــال إقليــم تابــع لدولــة أخــرى طــرف �ف ام الــدول الأطــراف الــىت ز الــرت

ن لنــا أن اتفاقيــة لاهــاي )1954( قــد جعلــت الحمايــة للممتلــكات الثقافيــة  الوطنيــة لتمكينهــا مــن وقايــة ممتلكاتهــا الثقافيــة والمحافظــة عليهــا. ويتبــ�ي

 فيهــا، فإنهــا غــري مشــمولة بحكــم هــذه المــادة. كمــا 
ً
ي ليســت أطرافــا ي وقعــت عــى تلــك الاتفاقيــة فقــط أمــا الــدول الــىت ة الاحتــال للــدول الــىت ي فــرت

�ف

ام الدولــة المحتلــة بــأن تتخــذ بقــدر المســتطاع، الإجــراءات الوقائيــة العاجلــة بالتعــاون الوثيــق مــع  ز ي فقرتهــا الثانيــة عــى الــرت
نصــت ذات المــادة �ف

ي المحتلــة حــال إصابتهــا 
الســلطات الوطنيــة المختصــة، إذا مــا اقتضــت الظــروف ذلــك للمحافظــة عــى هــذه الممتلــكات الموجــودة عــى الأرا�ض

اً  .وقــد فــر البعــض نــص المــادة الخامســة تفســري ار نتيجــة العمليــات العســكرية وتعــذر عــى الســلطات الوطنيــة اتخــاذ مثــل هــذه التداب�ي بــأض�

ي تتمثــل  ة الغــزو والــىت ي فــرت
ي تتخذهــا ســلطات الاحتــال �ف  بمــا يفيــد انطباقهــا عــى الإجــراءات الوقائيــة للمحافظــة عــى الممتلــكات الثقافيــة الــىت

ً
ضيقــا

ام إلى جميــع مراحــل الاحتــال. وعليــه فــإن مــا تقــوم بــه ســلطات الاحتــال بعــد انتهــاء  ز ي العمليــات العســكرية فحســب دون أن يمتــد ذلــك الالــرت
�ف

العمليــات العســكرية لا تدخــل تحــت نطــاق تطبيــق الاتفاقيــة )عمــرو، ص 76(. إلا أن هــذا الــرأي يتنــا�ف مــع الــروح العامــة لاتفاقيــة لاهــاي )1954( 

ي تشــيد عــى وجــوب النظــر للاتفاقيــة  ، كمــا يخالــف مــا قررتــه المــادة )31( مــن اتفاقيــة فينــا لقانــون المعاهــدات )1969( الــىت ن وبروتوكوليهــا الإضافيــ�ي

ها كوحــدة واحــدة )عمــرو د.محمــد: ص 77(. وعليــه لا يجــوز النظــر إلى نــص المــادة الخامســة مــن اتفاقيــة لاهــاي )1954( نظــرة منفــردة  عنــد تفســري

، أمــر غــري  ن ن الطرفــ�ي ات العمليــات العســكرية بــ�ي ة الاحتــال بفــرت ي نصــوص الاتفاقيــة هــذا مــن جهة.ومــن جهــة أخــرى باقتصــار فــرت
ومنعزلــة عــن بــا�ق

تــه الفعليــة بعــد انحســار تلــك العمليــات العســكرية، وبــدأ عمليــات المقاومــة، وهــذا مــا أكدتــه نــص المــادة الثامنــة عــشر  ، لأن الاحتــال تبــدأ ف�ت ي
منطــق

ي أحــد أطــراف الاتفاقيــة وإن لــم يصــادف 
ي لأرا�ض

مــن ذات الاتفاقيــة صراحــة عــى انطبــاق أحــكام الاتفاقيــة عــى جميــع حــالات الاحتــال أو الجــز�ئ

،ص 21(. ومــن ثــم فــإن انطبــاق قواعــد الحمايــة المقــررة للممتلــكات الثقافيــة بموجــب اتفاقيــة لاهــاي  هــذا الاحتــال أيــة مقاومــة مســلحة )العســ�ي
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ات معينــة ولــم يقابــل هــذا الاحتــال بمقاومــة مســلحة.وبناءً عــى مــا تقــدم،  )1954( تمتــد إلى جميــع حــالات الاحتــال حــىت وإن ســاد الهــدوء لفــرت

ار بالممتلــكات الثقافيــة بــل يجــب عليهــا العمــل عــى الحفــاظ عليهــا ووقايتهــا مــن أي أفعــال قــد تــرض  فإنــه عــى قــوات الاحتــال الامتنــاع عــن الأض�

 فهــو لا 
ً
ي حقيقــة الأمــر إن مــا يقــوم بــه المحتــل عكــس هــذا تمامــا

بهــا ســواء كانــت تلــك الأفعــال هي مــن تقــوم بهــا أو تحــدث بســبب وجودهــا. لكــن �ف

ي المحتــل، 
ي يقــوم بهــا الكيــان الصهيــو�ن ، وخــري مثــال الانتهــاكات المســتمرة بحــق المســجد الأقــى الــىت ي

يبــالي بحرمــة أماكــن العبــادة ولا بــأي أثــر ثقــا�ف

ي يــوم مــن الأيــام حــالًا أســوأ ممــا هــو عليــه الآن فالحفريــات الإسرائيليــة المعلنــة وغــري المعلنــة مازالــت 
إذ لــم يشــهد المســجد الأقــى المبــارك �ف

ي العــراق، إذ قامــت القــوات الأمريكيــة بعــد 
مســتمرة وأتــت عــى الكثــري مــن قواعــده وأساســاته )داود د.محمــد، 2009: ص 485(. وكذلــك الأمــر �ف

( مــا جــرى للآثــار  ز احتلالهــا للعــراق بتدمــري ونهــب وســلب كل الآثــار والممتلــكات الثقافيــة. وقــد وصــف خبــري اليونســكو الخبــري الآثــاري )فرنالــدو بايــري

ي زارت العــراق  اء اليونســكو الــىت ي مجموعــة خــرب
ي حينمــا كنــت عضــواً �ف والمواقــع الأثريــة بـــ "المجــزرة الحضاريــة"، وأضــاف قائــاً "لقــد شــاهدت بعيــىن

لتقــ�ي حقائــق مــا حــدث عــى أرض الرافديــن، شــاهدت أكــرب فجيعــة حضاريــة وثقافيــة مرتكبــة منــذ الاحتــال المغــولي لبغــداد قبــل ثمانيــة قــرون. 

ن هــم الذيــن نهبــوا آثــار بابــل وعرضــوا شــوارع المدينــة ومبانيهــا إلى خلخلــة رهيبــة باســتخدام  ن والبولنديــ�ي وأكــد فرنالــدو "أن الجنــود الأمريكيــ�ي

 لوقــوف الســيارات 
ً
العربــات الثقيلــة والشــاحنات العســكرية، وإن قــر نبوخــذ نــر قــد مــ�ي وتمــت تســوية منطقــة واســعة بالأســفلت لجعلهــا مكانــا

العســكرية )غريــب ، 1992: ص 61(

ي
المطلب الثا�ن

ة الاحتلال وتوكول الأول )1954( خلال ف�ت الحماية المقررة بموجب الب�

ة  ي تحــدث خــال فــرت ي الكثــري مــن أحكامهــا، كمــا جــاء بأحــكام تفصيليــة عــى الحــالات الــىت
وتوكــول الأول لاتفاقيــة لاهــاي )1954( معــززاً لهــا �ف جــاء الب�

ي الاتفاقيــة. إذ ألزمــت الفقــرة الأولى مــن المــادة الأولى قــوات الاحتــال التابعــة للــدول الأطــراف بالامتنــاع عــن تصديــر الممتلــكات 
الاحتــال لــم تذكــر �ف

ي 
الثقافيــة الموجــودة عــى هــذا الإقليــم، كمــا ألزمــت هــذه القــوات باتخــاذ الإجــراءات اللازمــة نحــو منــع تصديــر الممتلــكات الثقافيــة مــن الأرا�ض

ي المحتلــة ســواء بطريــق مبــاش� 
وتوكــول عــى حظــر تصديــر الممتلــكات الثقافيــة مــن الأرا�ض ي قررتهــا أحــكام الب� المحتلــة. ولا تنحــر الحمايــة الــىت

أي القيــام بنفســها وعــن طريــق جنودهــا بتصديــر تلــك الممتلــكات الثقافيــة أو بطريــق غــري مبــاش� كســماح قــوات الاحتــال لبعــض المجاميــع بنهــب 

ي مــن قــوات الاحتــال أو بنــاء عــى 
ي العــراق بــل ألزمتهــا بوضــع هــذه الممتلــكات تحــت الحراســة بتــرف تلقــا�ئ

وتصديــر تلــك الممتلــكات كمــا حــدث �ف

 ســلطات الاحتــال بــأن تســلم عنــد انتهــاء العمليــات العســكرية 
ً
وتوكــول أيضــا ي المحتلــة )1، 1954( . وألــزم الب�

ي الأرا�ض
طلــب الســلطان المختصــة �ف

ام  ز وتوكول الال�ت ي كانت تحت الاحتلال )1 ا.، 1954:( . ولم يقيد هذا الب� الممتلكات الثقافية الموجودة على أراضيها إلى السلطات المختصة ال�ت

ي كانــت واقعــة تحــت  ي الــىت
ي الأرا�ض

ي بالتقــادم. ومــن ثــم يحــق للســلطات المختصــة �ف
 ولا ينقــض

ً
ام بالتســليم قائمــا ز ، وعليــه يظــل الالــرت ي بــأي قيــد زمــىن

ي أي وقــت مــن الأوقــات وبغــض النظــر 
ات الاحتــال، �ف ي صدرتهــا القــوات المحتلــة إبــان فــرت داد الممتلــكات الثقافيــة الــىت الاحتــال بالمطالبــة باســرت

ي المــادة عــى عــدم جــواز الحجــز عــى هــذه الممتلــكات 
وتوكــول �ف عــن أيــة مــدة زمنيــة تكــون قــد انقضــت )حــداد ، 2005: ص 116(. كمــا أكــد الب�

ء يتمــاش� مــع مقتضيــات العدالــة، لأن هــذه الممتلــكات لا تعــود للدولــة المحتلــة  ي
بــأي حــال مــن الأحــوال كتعويضــات حــرب )4، 1954( ، وهــذا ش�

ار اقتصاديــة  ي يجــب أن تقــدم التعويضــات عمــا ســببه الاحتــال مــن أض� يــة جمعــاء، وكمــا أن دولــة الاحتــال هي الــىت فقــط بــل تعــود ملكيتهــا إلى الب�ش

ي عــن الحــرب 
ن أي تعويــض لأمريــكا أو الكيــان الصهيــو�ن واجتماعيــة وماديــة نحــو الدولــة والشــعب المحتــل، فــا يمكــن تصــور دفــع العــراق أو فلســط�ي

 لقواعــد ومبــادئ القانــون 
ً
أو عــن عمليــات المقاومــة الوطنيــة لأن ذلــك ســوف يعــد مــن قبيــل الاســتهزاء والاســتخفاف بعقــول الشــعوب، ومخالفــا

ي يقــع عــى عاتقهــا منــع تصديــر الممتلــكات الثقافيــة، بتعويــض أي حائــز حســن النيــة  وتوكــول الأول )1954( دولــة الاحتــال الــىت .كمــا ألــزم الب� الدولي

ي كانــت واقعــة تحــت الاحتــال  )4، 1954(، وذلــك بغيــة توفــري الحمايــة المنشــودة  للممتلــكات الثقافيــة، وتســليمها إلى الســلطات المختصــة الــىت

وتوكــول الأول  ي الدولــة المحتلــة إذا مــا انتقلــت ملكيتهــا إلى شــخص حســن النية.ويلاحــظ أن الب�
ي يتــم تصديرهــا مــن أرا�ض للممتلــكات الثقافيــة الــىت

)1954( قــد ألــزم دولــة الاحتــال بالحفــاظ عــى ممتلــكات الدولــة المحتلــة، وجعــل مســؤوليتها بمنــع تصديــر تلــك الممتلــكات مســؤولية مطلقــة، 

بحيــث ألزمهــا باســتعادة تلــك الممتلــكات ولومــن شــخص حســن النيــة وتعويضــه عنهــا، وتســليم تلــك الممتلــكات إلى الســلطات الوطنيــة المختصــة.



125HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

ام الــدول الأطــراف، المــودع لديهــم الممتلــكات الثقافيــة بغيــة حمايتهــا، بــرد هــذه الممتلــكات وتســليمها  ز وتوكــول الأول )1954( الــرت اً قــرر الب� وأخــري

ي وردت منها )5، 1954(. وإعمالًا بالقواعد المتقدمة تضمن قرار مجلس  ي ال�ت
ي الأرا�ض

عند انتهاء العمليات العســكرية إلى الســلطات المختصة �ف

ي تــم نقلهــا مــن الكويــت وذلــك بعــد دخــول القــوات  الأمــن المجحــف رقــم 1991/666 إلــزام جمهوريــة العــراق بــرد جميــع الممتلــكات الثقافيــة الــىت

 فعــل العــراق عنــد 
ً
العراقيــة للكويــت وبــدء العــدوان الأمريــ�ي عــى العــراق عــام 1991 )حــرب الخليــج الثانيــة(  )ســعيد ، 1991: ص 44(، وحســنا

ي 
ي بعــد بــدء العمليــات العســكرية ضــده، فلــو تــرك تلــك الممتلــكات الثقافيــة لتعرضــت للقصــف العشــوا�ئ ي الوطــىن نقلــه لمحتويــات المتحــف الكويــىت

ي العــراق مــن تدمــري ونهــب 
وللتدمــري والسرقــة مــن قبــل اللصــوص الأمريــكان المرتزقــة، وخــري دليــل عــى مــا تقــدم مــا قامــت بــه القــوات الأمريكيــة �ف

واســتيلاء عــى آثــاره وممتلكاتــه الثقافيــة. هــذا وقــد تــم تســليم الممتلــكات الثقافيــة إلى ممثــ�ي الكويــت وذلــك بعــد خــروج القــوات العراقيــة مــن 

اف الأمــم المتحــدة. الكويــت تحــت إش�

المطلب الثالث
ة الاحتلال ي )1999( خلال ف�ت

وتوكول الثا�ن الحماية المقررة بالب�

ي )1999( بأحــكام إضافيــة 
وتوكــول الثــا�ن ات الاحتــال، فقــد جــاء الب� ي فــرت

ي تطــال الممتلــكات الثقافيــة �ف الحقيقــة أنــه نظــراً للانتهــاكات الجســيمة الــىت

ي المحتلــة.
ي الأرا�ض

جديــدة تزيــد مــن فعاليــة الحمايــة المكفولــة مــن قبــل القانــون الــدولي العــام للممتلــكات الثقافيــة الموجــودة �ف

ن الرابعــة  ي مادتــه التاســعة مــع عــدم الإخــال بأحــكام قواعــد الحمايــة المقــررة بموجــب المادتــ�ي
ي )1999( �ف

وتوكــول الثــا�ن ي هــذا الخصــوص، قــرر الب�
و�ف

 بعــدم القيــام بــأي عمــل مــن 
ً
والخامســة مــن اتفاقيــة لاهــاي )1954(، إلــزام الــدول الأطــراف عنــد احتلالهــا لأقاليــم تابعــة لــدول أخــرى أطــراف أيضــا

ي المحتلــة أو نقــل ملكيتهــا. كمــا حظــرت نفــس المــادة أعمــال التنقيــب 
وع للممتلــكات الثقافيــة إلى خــارج الأرا�ض أعمــال التصديــر أو النقــل غــري المــشر

ي يحتــم فيهــا ذلــك صــون الممتلــكات الثقافيــة والحفــاظ عليهــا أو لأجــل تســجيلها. عــاوة عــى ذلــك يحظــر عــى  عــن الآثــار باســتثناء الحــالات الــىت

ي أوجــه اســتخدامها عــى نحــو يقصــد بــه إخفــاء أو تدمــري أي شــواهد ثقافيــة أو تاريخيــة 
ي الممتلــكات الثقافيــة أو �ف

الــدول الأطــراف إجــراء أي تغيــري �ف

ي )1999( ســلطات الاحتــال عنــد قيامهــا بأعمــال التنقيــب أو عنــد القيــام بأعمــال تــؤدي إلى 
وتوكــول الثــا�ن أو علميــة )9/1، 1999(. كمــا قيــد الب�

ات عــى طبيعــة الممتلــكات الثقافيــة أو عــى أوجــه اســتخدامها وذلــك مــن أجــل الحفــاظ عليهــا، بــأن يكــون اتخــاذ هــذه الأعمــال  إدخــال بعــض التغيــري

ي المحتلــة مــا لــم تحــل الظــروف دون ذلــك )9/2، 1999(. ولمــن المناســب هنــا التأكيــد 
بالتعــاون الوثيــق مــع الســلطات الوطنيــة المختصــة لــأرا�ض

وط موضوعيــة لتحديــد هــذه  عــى أن عبــارة مــا لــم تحــل الظــروف دون ذلــك، جــاءت بصــورة مقحمــة وغــري واضحــة، إذ لــم تحــدد أيــة معايــري أو ش�

ات عليهــا أو عــى أوجــه  الظــروف، وهــذا مــا قــد يخــول ســلطات دولــة الاحتــال بالانفــراد بإجــراء عمليــات التنقيــب للممتلــكات الثقافيــة أو إدخــال تغيــري

ي ذلــك بعــدم ســماح الظــروف )حــداد، 2005: ص 120(. وبالرغــم 
ي المحتلــة، متذرعــة �ف

اســتخدامها دون التعــاون مــع الســلطات الوطنيــة لــأرا�ض

ات الاحتــال عــاوة عــى ذلــك فقــد  ي فــرت
ي ســبيل حمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

ي )1999( وبحــق خطــوة للأمــام �ف
وتوكــول الثــا�ن مــن ذلــك فإنــه يعــد الب�

ي مجــال الحفائــر الأثريــة 
ي تطبيقهــا �ف

ي تنبــغ ي )1999( مــا تضمنتــه التوصيــة بشــأن المبــادئ الدوليــة الــىت
وتوكــول الثــا�ن عكســت المــادة التاســعة مــن الب�

: ص  ي د.عــ�ي ي اتفاقيــة لاهــاي )1954( وبروتوكولهــا الأول )الحديــث ي صــدرت عــام 1956 أي بعــد تبــىن ي تبناهــا المؤتمــر العــام لليونســكو والــىت الــىت

ي الآن يقوم بأعمال 
ي الأرض فساداً، فالكيان الصهيو�ن

115(. أما من الناحية الواقعية، فنلاحظ أن قوات الاحتلال الأمريكية والإسرائيلية عاثت �ف

ي القــدس وهــو الهيــكل 
ي موهــوم �ف ــخ عــرب ـ ـ ـ ي أو مــن أجــل المحافظــة عليــه، ولكــن مــن أجــل إيجــاد تاريـ

التنقيــب ليــس لغــرض تســجيل ممتلــك ثقــا�ف

ن باعتبارهــا حســب قولهــم أرض أجدادهــم )داود:  يــر عــن احتلالهــم لفلســط�ي المزعــوم، وذلــك لإعطــاء الــرأي العــام والمجتمــع الــدولي الحجــة أو التب�

اث اليهــودي  اع الممتلــكات الثقافيــة العربيــة والإســامية وضمهــا إلى الــرت ز ء ، فقامــوا قبــل عــدة اعــوام بانــرت ي
ص 449(. والواقــع أنهــم لــم يصلــوا إلى ش�

ي بيــت لحــم إلى قائمــة 
ي الخليــل ومســجد بــال بــن ربــاح �ف

يــف �ف ي جلســتها الأســبوعية ضــم الحــرم الإبراهيــ�ي ال�ش
فقــد قــررت الحكومــة الصهيونيــة �ف

المواقــع الأثريــة اليهوديــة ، وقــد خصصــت تلــك الحكومــة )400 مليــون شــيكل( أي )أكــرث مــن 100 مليــون دولار( بهــدف صيانــة تلــك الممتلــكات 

وترميمهــا ، وذلــك مــن أجــل تشــويه معالمهــا الإســامية وإضافــة مــا يريــدون إليهــا )www.alawsat.com(. وتجــدر الإشــارة أن بعــد عــدة أيــام مــن 
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ن الحاكــم  ي اليهــودي قــاد نــواب مــن حــزب الليكــود وأحــزاب ائتــاف اليمــ�ي
اث الثقــا�ف قــرار نيتنياهــو بإضافــة الحــرم الإبراهيــ�ي ومســجد بــال إلى الــرت

يــف بمناســبة الإعــان عنــه كإحــدى الأماكــن الدينيــة  ي الحــرم الإبراهيــ�ي ال�ش
 أقيــم �ف

ً
ن المحتلــة ليلــة الجمعــة عــى الســبت احتفــالًا خاصــا ي فلســط�ي

�ف

وتوكول موضوع البحث نلاحظ أن هذا النص، يعد النص الأول الذي يتطرق إلى  التابعة لليهود )www.okaz.com(. وبالرجوع إلى نصوص الب�

ي يقــوم بهــا الاحتــال، حيــث وضــع لهــا ضوابــط معينــة وإن كانــت تعــد ضوابــط عامــة، لكنهــا ألزمــت دولــة الاحتــال بــأن  ميــم الــىت عمليــات التنقيــب وال�ت

ي ضمــن الممتلــكات الثقافيــة العالميــة أو 
ميــم مــن أجــل صــون تلــك الممتلــكات والحفــاظ عليهــا أو لأجــل تســجيلها �ف تكــون تلــك أعمــال التنقيــب أو ال�ت

ي تــؤدي إلى تغيــري  ميــم الــىت ي الفقــرة الثانيــة مــن المــادة التاســعة أنهــا منعــت عمليــات ال�ت
الوطنيــة وذلــك مــن أجــل إضفــاء الحمايــة عليها.كمــا نلاحــظ �ف

ي أوجــه اســتخدامها كإخفــاء الطبيعــة الثقافيــة أو التاريخيــة أو العلميــة لتلــك الممتلــكات الثقافيــة أو 
ي شــكلها أو طبيعتهــا أو �ف

الممتلــكات الثقافيــة �ف

ن بعمليــات  ن متخصصــ�ي ميــم لا يمكــن لأي شــخص القيــام بهــا، بــل يجــب أن يقــوم بهــا أشــخاص معينــ�ي ي لأن عمليــات ال�ت
هــا بشــكل كلي أو جــز�ئ تدم�ي

ي ذلــك مــواد خاصــة لا تؤثــر عــى القيمــة الأثريــة للممتلــكات الثقافيــة. وكذلــك يكــون 
هــا مــن الممتلــكات الثقافيــة، لأنــه تســتخدم �ف ترميــم الآثــار وغ�ي

ي العــام 2009 بأعمــال ترميــم 
ي قــام �ف

.وتجــدر الإشــارة أن الكيــان الصهيــو�ن ن ميــم بطــرق معينــة لا يمكــن القيــام بهــا إلا مــن قبــل أشــخاص متخصص�ي ال�ت

ي تلك الأسوار.وعلى وفق ذلك تعد تلك 
ة لأسوار القدس القديمة، ووصفت تلك الأعمال بالمشبوهة لأنه كان الغاية منها زرع آثار يهودية �ف كب�ي

ي تاريــــــخ وعائديــة هــذه الممتلــكات كمــا أن تلــك الأعمــال لــم 
، وذلــك لأنهــا تــؤدي إلى تغيــري �ف ي

وتوكــول الثــا�ن ي الب�
الأعمــال مخالفــة للنصــوص الــواردة �ف

ي المحتلــة، بالرغــم مــن قدرتهــا عــى إبــداء هــذا التعاون.وبالرغــم مــن تلــك الأحــكام 
تتــم عــن طريــق التعــاون مــع الســلطات الوطنيــة المختصــة لــأرا�ض

ي تحــث عــى عــدم القيــام بــأي عمــل يــؤدي إلى انتهــاك الحمايــة المقــررة وفقهــا، ألا أن هــذا لــم يمنــع الــدول الاســتعمارية  ي تلــك المواثيــق، الــىت
الجمــة �ف

ي لا يتــوا�ن عــن القيــام بــأي 
ار بتلــك الممتلــكات، وعــى ســبيل المثــال مــازال الكيــان الصهيــو�ن ي الاســتمرار لحــد الآن بالقيــام بأعمــال تــؤدي إلى الأض�

�ف

ي 
ي نحــن �ف ن المحتلــة، وذلــك مــن أجــل طمــس الدلائــل الماديــة الملموســة – الــىت ي فلســط�ي

ي ســبيل التخلــص مــن الآثــار العربيــة والإســامية �ف
ء �ف ي

ش�

ي 
ي ذاتــه �ف

ي ذات الشــأن ســلك الاحتــال الأمريــ�ي ســلوك الكيــان الصهيــو�ن
ن للأمــة العربيــة والإســامية.و�ف غنــا عنهــا كدلائــل – عــى عائديــة فلســط�ي

ي 
التعامل مع آثار العراق، ولكن كان ســلوكه لغايات مختلفة منها القضاء على تاريــــخ العراق المشــهود له على مر العصور بالتقدم العلمي والمعر�ف

. وخلاصــة القــول – أن الــدول المحتلــة تكــون مســؤولة مســؤولية مطلقــة عــن حمايــة  ن  عــى كل مــا يشــري إلى وحــدة العــراق والعراقيــ�ي
ً
والقضــاء أيضــا

الممتلــكات الثقافيــة للإقليــم الــذي تحتلــه حــىت وإن لــم تكــن مــن الــدول الموقعــة عــى اتفاقيــة لاهــاي وبروتوكوليهــا، إذ توجــب عليهــم المســؤولية 

ي تكــون ملزمــة لجميــع  ي )داود د.: ص 418( ، الــىت
الدوليــة عــى اعتبــار أن أحــكام معاهــدة لاهــاي وبروتوكوليهــا مــن أحــكام القانــون الــدولي الإنســا�ن

 للمــادة )1( مــن اتفاقيــة جنيــف 1949، واتفاقيــة لاهــاي الخاصــة 
ً
الــدول هــذا مــن جانــب، ومــن جانــب آخــر توجــب عليهــم المســؤولية الدوليــة وفقــا

بقواعــد وأعــراف الحــرب لعــام 1907 )42، 1907(. 
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الخاتمة
ي الى خاتمة 

اعات المسلحة ( نا�ت ز عودا على بدء ، وربط البداية بالنهاية لموضوع رأيناه هام وجديدير بالدراسة الا وهو ) الحماية المعززة اثناء ال�ن

ي :                                                                                  
هذه الدراسة بمجموعة من النتائج و التوصيات ، وهي كأ�ت

النتائج :

ي المقــام الاول ، إلا انــه لــو تــم عــدم الاهتمــام بالممتلــكات الثقافيــة فــإن ذلــك 
ي �ف

1 - ممــا لا جــدال فيــه ، فــإن إنقــاذ الارواح و المنشــأت الطبيــة يــأ�ت

ي نهايــة الامــر الى اســتهداف كافــة المنشــأت ســواء أكانــت طبيــة او حــىت خدميــة 
ســوف يــؤدي �ف

ي لجميــع شــعوب 
اث الثقــا�ف اعــات المســلحة الى حمايــة الــرت ز ات ال�ن ي فــرت

2- اقــرت اتفاقيــة لاهــاي لعــام 1945 الخاصــة بحمايــة الممتلــكات الثقافيــة �ف

وتوكــولان الإضافيــان لعــام 1977 العالــم ، و اســتكملتها ب الب�

ي استحدثت نظام حماية  ي لاتفاقية لاهاي لعام 1999 ، و ال�ت
وتوكول الثا�ن ي المؤتمر الدبلوماسي لإبرام الب�

كة �ف 3- يمخضت جهود الدول المش�ت

جديدة يعرف ب ))الحماية المعززة ))

ي لعــام 1999 ، وهــو يهــدف الى تعزيــز الحمايــة مــن خــال الاحجــام عــن اســتهداف الممتلــكات 
وتوكولالثــا�ن والــذي خصــص لــه الفصــل الثالــث مــن الب�

اع المســلح  ز الثقافيــة اثنــاء الــرن

وتوكول  ي دعم العمل العسكري وفقآ لما نصت عليه المادة )12( من الب�
ة �ف 4-حظر استخدام الممتلكات الثقافية او المناطق المجاورة لها مباش�

ي لعام 1999
الثا�ن

ي تحــدث بهــا اعمــال نهــب و اســتيلاء و تدمــري للممتلــكات الثقافيــة ، وخــري مثــال عــى ذلــك  ات الــىت ات الغــزو و الاحتــال مــن اكــرث الفــرت 5- تعتــرب فــرت

ي العــراق عــام 2003 و 2014
مــا حــدث �ف

اعــات المســلحة  ز ي اوقــات ال�ن
6- بالرغــم مــن اقــرار نظــام ))الحمايــة المعــززة(( للممتلــكات الثقافيــة ، إلا أن هــذه الممتلــكات مــا زالــت تنتهــك حمايتهــا �ف

ي حالــة الاحتــال العســكري
ســواء أكانــت دوليــة أو غــري دوليــة و �ف

التوصيات :

1- يجب على سلطات الاحتلال عدم تدم�ي أي ممتلكات مدنية سواء أكانت تابعة للأفراد او الدولة ، وهذا ما أكدته م ) 53 ( من اتفاقية جنيف 

ي : ) يحظــر عــى دولــة الاحتــال أن تدمــر أي ممتلــكات خاصــة ثابتــة 
اعــات المســلحة ، إذ جــاء نصهــا كالا�ت ز ن اثنــاء ال�ن الرابعــة المتعلقــة بحمايــة المدنيــ�ي

او منقولة تتعلق بأفراد او جماعات ، او بالدولة او السلطات العامة ، او المنظمات الاجتماعية او التعاونية ،

ي حتما هذا التدم�ي (
 الا اذا كانت الاعمال الحربية تقتض�

2- يجــب عــى الــدول مــن اجــل تمتعهــا )بالحمايــة المعــززة( أن تقــوم بتقديــم قائمــة تــورد فيهــا الممتلــكات الثقافيــة الموجــودة فيهــا الى اللجنــة المكلفــة 

اعات المســلحة ز ات ال�ن بحماية الممتلكات الثقافية اثناء ف�ت

3- مــن المعلــوم ، ان الممتلــكات الثقافيــة تفقــد حمايتهــا المعــززة إذا تــم اســتخدامها لاغــراض عســكرية، حيــث ســيؤدي ذلــك الى اســتهدافها مــن قبــل 

الجهــة المتحاربــة ، لــذا يكــون لزامــآ عــى الــدول عــدم اســتخدام هــذه الممتلــكات لاغــراض عســكرية وذلــك للحفــاظ عليهــا

ي تعرضــت ممتلكاتهــا الثقافيــة للنهــب و الاســتيلاء مــن قبــل جهــات و دول معينــة المطالبــة بممتلكاتهــا بالتفــاوض و الطــرق  4- يجــب عــى الــدول الــىت

الدبلوماسية

اعات المسلحة ز ات ال�ن ي ف�ت
ام بالمعاهدات و الاتفاقيا الخاصة بحماية الممتلكات الثقافية �ف ز 5- يجب على جميع الاطراف المتنازعه الال�ت

ي حمايــة الممتلــكات الثقافيــة بشــكل اكــرب ، و ان لا يقتــر دورهــا 
ي عــى منظمــة الامــم المتحــدة و منظمــة اليونســكو الاضطــاع بدورهمــا �ف

6- ينبــغ

ي تنتهــك هــذه الحمايــة عــى الشــجب و الاســتنكار و اصــدار توصيــات ليــس لهــا صفــة الالــزام عــى الجهــات الــىت

ي محــل سرقــة او اعتــداء مســلح او غــري ذلــك مــن الانتهــاكات 
ي يكــون فيهــا الممتلــك الثقــا�ف ي الدعــاوى الــىت

6- انشــاء محاكــم خاصــة تختــص بالنظــر �ف

ي تمســها الــىت
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ي مــن قبــل 
ي تعديــل قانــون الأحــوال الشــخصية العــرا�ق

النصــوص المتعلقــة بتعــدد الزوجــات �ف
برلمــان كوردســتان )دراســة و تحليــل(

الملخص
وج امــرأة  ز يعــة الإســامية أن يــرت ـح.للرجــل المســلم ووفــق ال�ش ـ ـ ي القــرآن الكريــم و هــو نــص واضــح و صريـ

         إن مســألة تعــدد الزوجــات جــاءت �ف
وك فعلــه و عــدم فعلــه للرجــال عــى وجــه الاختيــار  ي هــو )اباحتــه(اي )مبــاح( ,مــرت

ن او ثــاث او اربــــع ,إن حكــم تعــدد الزوجــات التكليــف واحــدة او اثنتــ�ي
ي النصــوص القطعيــة و القواعــد 

ي تحتــاج الى فقــه متمكــن لا يجــا�ف يعــة مــن اهــم المســائل الــىت عيــة.ان مســألة تطبيــق ال�ش وط ش� , ولكــن وفــق ش�
ي النص 

وط للتعدد العدل و القدرة على الانفاق , وجاء �ف ي نفس الوقت لا ينكر الوقائع المشهودة و المصالح الظاهرة . من أبرز ال�ش
عية ,و�ف ال�ش

ي ,ويكــون توافــر 
وط عديــدة , مــن اهمهــا موافقــة الزوجــة الأولى عــى الــزواج الثــا�ن ي اقليــم كوردســتان ش�

المعــدل لقانــون الاحــوال الشــخصية النافــذ �ف
ي .ومــن يجــري عقــد زواج بالثانيــة دون أخــذ اذن مســبق 

ي المختــص لإجــراء عقــد الــزواج الثــا�ن
وط المطلوبــة ســبب لإعطــاء الإذن مــن قبــل القــا�ض الــشر

ن أو يقــوم بوقــف تنفيــذ العقوبــة ,حيــث  ي إختيــار إحــدى العقوبتــ�ي
ي ســلطة تقديريــة �ف

مــن القضــاء يعاقــب بالحبــس و الغرامــة ,دون أن يكــون للقــا�ض

. وحســب نتائــج الإســتبيان و إســتطلاع  ء حتــ�ي ي
ي الفقــرة التاليــة لفقــرة العقوبــة , و بذلــك يكــون العقوبــة ش�

ع ذلــك بنــص قاطــع وذلــك �ف منــع المــشر

ي وقــت واحــد . إن 
يــة ولايمكــن أن تتوافــر جميعهــا �ف ز وط تعج�ي ء غــري واقــ�ي وأن الــشر ي

وط ش� ي القضــاء فــأن مســألة تحقــق كافــة الــشر
ن �ف آراء العاملــ�ي

ي العلاقــة 
خ �ف ي الواقــع العمــ�ي لــم يشــكل عائقــا امــام التعــدد , ولكنــه وســع الــشر

ي نــص التعــدد لمصلحــة المــرأة , ولكنــه �ف
ل �ف ي عــدَّ

ع الكوردســتا�ن المــشر

ن , لأن الزوجــة الأولى لــن توافــق بارادتهــا و رضاهــا عــى زواج  زوجهــا بامــرأة اخــرى ,وهــذا هــو ســبب خلــق المشــاكل وليــس طريقــا لحلهــا . ن الزوجــ�ي بــ�ي

 نيالزوجات .  وط التعدد,دليل التعدد, العدل ب�   الكلمات المفتاحية:  التعدد,الزوجة الولى,�ش

                         

 المقدمة

ي اعمــاق 
عيــة و قانونيــة ,وكذلــك لــه جــذور تاريخيــة متغلغلــة �ف -اهميــة الموضــوع  :  ان موضــوع تعــدد الزوجــات موضــوع شــائك ولــه أبعــاد ش�

ي اجريت على نصوص قانون  ي دراسة وتقييم التعديلات ال�ت
المجتمعات , لذلك تكمن اهميته من اهمية تاريــــخ حياة المجتمعات  كذلك تكمن �ف

ن  ع و آراء الفقهــاء , ان قانــون الاحــوال الشــخصية ينظــم العلاقــات الاسريــة  بــ�ي ان الــشر ز الاحــوال الشــخصية المتعلقــة بمســألة تعــدد الزوجــات بمــري

عيــة. الرجــل و المــرأة لتكــون تلــك العلاقــة منظمــة ومنتظمــة حســب القواعــد ال�ش

وط  ي تولــدت عنهــا ، وصعوبــة تحقــق كل الــشر ة المشــاكل الــىت أســباب إختيــار الموضــوع :-صعوبــة تطبيــق هــذه المــادة عــى أرض الواقــع ،و كــرث

المطلوبــة لأجــل إعطــاء الإذن لمــن يريــد إجــراء عقــد زواج بزوجــة ثانيــة .
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ي عــى الفقــرة الرابعــة مــن المــادة الثالثــة مــن قانــون الأحــوال 
ع الكوردســتا�ن ي التعديــل الــذي أجــراه المــشر

نطــاق البحــث :- يتلخــص نطــاق هــذا البحــث �ف

ي رقم 188 لسنة 1959 .
الشخصية العرا�ق

ي :-
كز �ف -اشكالية البحث : ان اشكالية البحث ت�ت

ي المســائل الفقهيــة ذات الصلــة, 
اولا:ان محتويــات النــص المعــدل مســتنبطة مــن الآراء الفقهيــة المخالفــة لــرأي جمهــور الفقهــاء او الــرأي المرجــوح �ف

ي الواقــع العمــ�ي .
وهــذا ادى بالتــالي الى كــون تلــك النصــوص غريبــة و غــري مقبولــة ,وتواجــه الكثــري مــن الانتقــادات و العراقيــل �ف

ي الظــروف المحيطــة بشــخص واحــد 
ي نفــس الوقــت �ف

يــة و مــن الصعــب توافرهــا �ف ز وط تعج�ي ي جــاء بهــا التعديــل مجتمعــة هي ش� وط الــىت ثانيــا:إن الــشر

. ن ن الزوجتــ�ي ط التعهــد باقامــة  العــدل بــ�ي ن و كذلــك للمحكمــة مثــل ش� ي للزوجــ�ي
ي الواقــع التطبيــق

وط تخلــق المشــاكل �ف ,وحــىت ان بعضــا مــن تلــك الــشر

-الدراسات السابقة :  هناك مجموعة من البحوث حول هذا الموضوع منها :-

يعــة الاســامية  و قانــون الاحــوال الشــخصية و تعديــات اقليــم كوردســتان ( د. نــوري حمــه ســعيد حيــدر. 2- )تعــدد  ن ال�ش 1-)تعــدد الزوجــات بــ�ي

عيــة و متطلبــات العــر( د. علاءالديــن جنكــو   و  م. أســامة صــاح  ن الضوابــط  ال�ش ي اقليــم كوردســتان بــ�ي
ي قانــون الاحــوال الشــخصية �ف

الزوجــات �ف

محمــد.

, وذلــك بتحليــل النصــوص  ي
-منهجيــة البحــث :  للوقــوف عــى اشــكالية البحــث ,اعتمدنــا المنهــج التحليــ�ي المقــارن و كذلــك المنهــج التطبيــق

اقليــم كوردســتان-العراق ( والخــاص بتعــدد  ي 
النافــذ �ف المتعلقــة بالأحــوال الشــخصية  القــرارات  ن و  القوانــ�ي ي )احــكام و مــواد 

الــواردة �ف القانونيــة 

.وكذلــك اعتمدنــا  ي
عيــة و آراء الفقهــاء ,ومــن جهــة اخــرى مقارنتهــا بنصــوص قانــون الاحــوال الشــخصية العرا�ق الزوجــات و مقارنتهــا بالنصــوص ال�ش

ي لبيان موقف القضاء و المنظمات المختصة بشــؤون الاسرة و المرأة من التعديلات و تقييمهم لتلك التعديلات من وجهة نظر 
المنهج  التطبي�ق

ي واقــع العلاقــات الزوجيــة و الاسريــة .
واقعيــة لمســت آثارهــا �ف

-: ي
ن كالآ�ت -هيكلية البحث : ان المادة العلمية للبحث تتوزع على مبحث�ي

ي و
ي قانون الاحوال الشخصية العرا�ق

 المبحث الاول:النصوص المتعلقة  بتعدد الزوجات �ف
)المعدل(. ي

                                        الكوردستا�ن

:مزايا التعديلات و مشاكلها )دراسة و تحليل(.                              ي
   المبحث الثا�ن

  

  المبحث الاول
ي تعديل قانون الاحوال الشخصية

   النصوص المتعلقة بتعدد الزوجات �ف
ي من قبل برلمان كوردستان 

 العرا�ق

ي جــاءت فيهــا مســألة تعــدد الزوجــات هي الفقــرة الرابعــة مــن المــادة ) 3 ( اذ كانــت هــذه المســألة قبــل التعديــل متناولــة ضمــن الفقــرات   إن المــادة الــىت

ي نصــوص هــذه الفقــرات قبــل التعديــل:- 
) 4 و 5 و 6 و 7 ( مــن المــادة ) 3 ( وفيمــا يــأ�ت

ن :- 0ان يكــون للــزوج كفايــة ماليــة  ن التاليــ�ي طــ�ي ط لإعطــاء الإذن تحقــق ال�ش ي ويشــرت
الفقــرة ) 4 ( : )) لايجــوز الــزواج باكــرث مــن واحــدة إلّا بــإذن القــا�ض

وعــة (( . لإعالــة أكــرث مــن زوجــة واحــدة ، 0ان يكــون هنــاك مصلحــة م�ش

ي (( .
ك تقدير ذلك للقا�ض ن الزوجات ، فلا يجوز التعدد وي�ت  الفقرة ) 5 ( :- )) إذا خيف عدم العدل ب�ي

ن ) 4 و 5 ( يعاقــب بالحبــس مــدة لاتزيــد عــى ســنة أو  ي الفقرتــ�ي
 لمــا ذكــر �ف

ً
الفقــرة ) 6 ( :- )) كل مــن أجــرى عقــداً بالــزواج بأكــرث مــن واحــدة خلافــا

بالغرامــة بمــا لايزيــد عــى مئــة دينــار أو بهمــا (( .

ن ) 4 ( و ) 5 ( من هذه المادة يجوز الزواج باكث� من واحدة إذا كان المراد الزواج بها أرملة ((  .  الفقرة ) 7 ( :- استثناءً من الفقرت�ي
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 : يوقف العمل بالفقرات ) 4 و 5 و 6 و 7 ( منها ويحل محلها ما يلي : 
ً
ي :- )) ثانيا

ي أقليم كوردستان كما يأ�ت
واصبحت المادة بعد التعديل �ف

وط التالية :-  ط لإعطاء الإذن تحقق ال�ش ، ويش�ت ي
لايجوز الزواج بأكث� من واحدة إلّا بإذن القا�ض

أ‌-موافقة الزوجة الأولى على زواج زوجها امام المحكمة . ب- المرض المزمن الثابت بتقرير من لجنة طبية مختصة .جـ - أن يكون لطالب الزواج 

ي لإعالــة أكــرث مــن زوجــة واحــدة عــى أن يثبــت ذلــك بمستمســكات رســمية يقدمهــا للمحكمــة عنــد إجــراء عقــد الــزواج . د- أن 
ي امكانيــة ماليــة تكــف

الثــا�ن

امــات الزوجيــة ) الماديــة  ز هــا مــن الال�ت ي القســم وغ�ي
ن �ف ن الزوجــ�ي  أمــام المحكمــة قبــل إجــراء عقــد الــزواج بتحقيــق العــدل بــ�ي

ً
يقــدم الــزوج تعهــداً خطيــا

 لمــا 
ً
ي عقــد الــزواج . و- كل مــن أجــرى عقــداً بالــزواج بأكــرث مــن واحــدة خلافــا

وج عليهــا �ف ز ط عــدم الــرت والمعنويــة ( .  هـ - أن لاتكــون الزوجــة قــد اشــرت

 مــن هــذه المــادة يعاقــب بالحبــس مــدة لاتقــل عــن ســتة أشــهر ولا تزيــد عــى ســنة واحــدة 
ً
ي أي مــن الفقــرات ) أ ، ب ، جـــ ، د ، هـ ( مــن / ثانيــا

ذكــر �ف

ي الفقــرة ) و ( أعــاه (( 
ي إيقــاف تنفيــذ العقوبــات الــواردة �ف

ن دينــار . ز- لا يجــوز للقــا�ض ة ملايــ�ي وبغرامــة قدرهــا عــشر

وح الــواردة عــى  الى الــشر يعــة الإســامية ، و بعــد ذلــك نشــري ي ال�ش
للحديــث حــول هــذه الفقــرة والتعديــل الــوارد نتحــدث اولًا عــن تعــدد الزوجــات �ف

ي المطالب 
ن الأحوال الشــخصية لدول أخرى ,وذلك �ف ي قوان�ي

الفقرة قبل التعديل وبعده ، وبعد ذلك نبدي برأينا بعد الاشــارة الى مســألة التعدد �ف

التالية:-

   المطلب الأول

ي
دليل التعدد وحكمه التكلي�ف

ــمْ مِــنَ 
ُ
ك

َ
كِحُــوا مَــا طَــابَ ل

ْ
ان

َ
يَتَــامَ ف

ْ
ي ال ِ

قْسِــطُوا �ف  تُ
َّ

ل
َ
ي القــرآن الكريــم حيــث يقــول عــزَّ مــن قائــل : ]وَإِنْ خِفْتُــمْ أ

      لقــد جــاءت مســألة تعــدد الزوجــات �ف

ــوا [] ســورة النســاء آيــة ) 3 ( [ أي انكحــوا ماشــئتم 
ُ
عُول  تَ

َّ
ل

َ
دْ�نَ أ

َ
لِــكَ أ

َ
ــمْ ذ

ُ
ك

ُ
يْمَان

َ
ــتْ أ

َ
ك

َ
وْ مَــا مَل

َ
وَاحِــدَةً أ

َ
ــوا ف

ُ
عْدِل  تَ

َّ
ل

َ
ــإِنْ خِفْتُــمْ أ

َ
ثَ وَرُبَــاعَ ف

َ
ــا

ُ
سَــاءِ مَثْــىنَ وَث النِّ

ي 
ن الزوجات فالزموا الإقتصار على واحدة ، )الصابو�ن  ، وإن خفتم من عدم العدل ب�ي

ً
 وإن شاء أربعا

ً
ن وإن شاء ثلاثا من النساء إن شاء أحدكم اثنت�ي

يعــة  ي اباحــة التعــدد فقــد افــادت الآيــة الكريمــة اباحتــه ، فللرجــل المســلم ووفــق ال�ش
، 1986 م : 5 / 259 ( هــذا نــص يستشــهد بــه العلمــاء �ف

 ، ولكــن هــل الإقتصــار عــى زوجــة واحــدة أولى مــن التعــدد ؟ قــال الحنابلــة : )) ويســتحب أن 
ً
 أو اربعــا

ً
ن أو ثلاثــا وج واحــدة أو اثنتــ�ي ز الاســامية أن يــرت

ن  ،19 83 :9/5 ( ، ويقصــد بالمحــرم هنــا عــدم العــدل بــ�ي ي
لايزيــد عــى واحــدة إن حصــل بهــا الإعفــاف لمــا فيــه مــن التعــرض الى المحــرم (( ) البهــو�ت

صْلِحُــوا  قَــةِ وَإِنْ تُ
َّ
مُعَل

ْ
ال

َ
رُوهَــا ك

َ
تَذ

َ
مَيْــلِ ف

ْ
لَّ ال

ُ
ــوا ك

ُ
مِيل  تَ

َ
ــا

َ
ــوْ حَرَصْتُــمْ ف

َ
سَــاءِ وَل نَ النِّ ــوا بَــ�يْ

ُ
عْدِل نْ تَ

َ
ــنْ تَسْــتَطِيعُوا أ

َ
الزوجــات ، يقــول البــاري عــزّ وجــلّ : ]وَل

 : )) مــن كان لــه امرأتــان فمــال الى أحدهمــا جــاء 
ً
ي هريــرة ) ر.ض ( مرفوعــا فُــورًا رَحِيمًــا[] ســورة النســاء آيــة ) 129 ( [ ، وعــن ا�ب

َ
انَ غ

َ
َ ك ــإِنَّ اللَّ

َ
قُــوا ف تَّ وَتَ

يــوم القيامــة وشــقه مائــل (( ) ابــوداود‘ 242/2010:2، الحديــث رقــم 2133 (.

وك فعلــه وعــدم فعلــه للنــاس عــى وجــه الإختيــار ، وحــىت الــزواج الأول  ي انــه ) مبــاح ( أي مــرت ي لتعــدد الزوجــات هي ) اباحتــه ( ويعــىن
ان الحكــم التكليــف

ي ،1986م:228/2 ( ،وراي الشــافعية 
فان فقهاء الحنفية قرروا انها ســنة أو مندوب أو مســتحب ،وكلها بمع�ن واحد ,وهو أن النكاح سنة)الكاســا�ن

ن فعلــه وتركــه ،  ي الزنــا.) االنــووي ،2005 : 204 (. والمبــاح هــو مــا خــري الشــارع المكلــف بــ�ي
يطــة عــدم الخــوف مــن الوقــوع �ف فيــه ان الــزواج مبــاح ، ش�

.2002 :220/2 ( عليــه فــان الــزواج بعــد الأولى يكــون حكمــه مثــل حكــم الأول ، ولا  ك ويقــال لــه : الحــال .)الزلــ�ي ولا مــدح ولا ذم عــى الفعــل والــرت

وط عنــد تطبيــق الأحــكام  يعــة الاســامية وضــع قيــود أو ش� ي ال�ش
 عنــه ,والســؤآل الــذي يطــرح نفســه هــو هــل يجــوز �ف

ً
یجــوز ان یكــون حكمــه مختلفــا

ي المطلــب اللاحــق.
عيــة ؟ وهــل يجــوز ان يكــون هنــاك حكمــا ويتغــري هــذا الحكــم بتغــري الزمــان والمــكان ؟ نتنــاول اجابــة ذلــك �ف ال�ش

ي
المطلب الثا�ن

ي وضع القيود وتبدل الأحكام 
�ف

عية والنصوص القطعية ، ولكنه لايتنكر للوقائع  ي القواعد ال�ش
ي تحتاج الى فقه متمكن لا يجا�ف يعة من أهم المسائل ال�ت     ان مسألة تطبيق ال�ش

 ، 
ً
ن يومــا ي )صــل الله عليــه وســلم( إلآ قبــل وفاتــه )صــل الله عليــه وســلم(بثمان�ي ي حيــاة النــب

يعــة �ف المشــهودة والمصالــح الظاهــرة .ان لــم تكتمــل ال�ش

وطهــا أو لقيــام الموانــع ممــا يــدل عــى التــدرج ، وهــذا يؤكــد  ل بحســب الأســباب والظــروف ، وثمــة احــكام لــم يعمــل بهــا لفــوات ش� ز وكانــت الأحــكام تــرن
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ي تبــىن عليهــا تفاصيــل النصــوص  ، لا أن نتمســك ببعــض الأحــكام بعيــداً  عيــة والمصالــح الظنيــة الــىت ي مراعــاة القواعــد ال�ش يعــة يعــىن ان تطبيــق ال�ش

ي قصــد بهــا مجــرد الإمتثــال ، ومــن أهــم المباحــث  ي المصالــح الدنيويــة ونأخذهــا ، كمــا نأخــذ نصــوص العبــادات المحضــة الــىت
عــن عللهــا ومقاصدهــا  �ف

ن  وريــات والحاجيــات والتحســينيات ، فــا يمكــن المســاواة بــ�ي ن الض� يعــة تحتــوي عــى أحــكام مختلفــة متفاوتــة متوزعــة بــ�ي ي هــذا ’ان ال�ش
وأدقهــا �ف

ن حكــم خــاص يتعلــق بممارســة الفــرد وســلوكه الشــخصي ، ) بحــث لـــ ) محمــد وفيــق ( منشــور  ي مصالحهــم ، وبــ�ي
مبــدأ عــام يفتقــر اليــه عامــة النــاس �ف

يعــة يجــب ان يكــون  ي ان تطبيــق ال�ش ي :-  name- center.com/Activitie Detials .aspx? Id=20421  ( وهــذا يعــىن
و�ن علـى الموق�ـع الألكتـرت

عيــة بحُلــة جديــدة.  للأحــكام ال�ش
ً
 مــع الواقــع والظــروف والزمــان والمــكان الــذي يطبــق فيــه ، وهــذا يكــون بالتأكيــد تطبيقــا

ً
متوازيــا

 
ً
هنــاك قاعــدة تقــول ) لاينكــر تغيــري الأحــكام بتغيــري الأزمــان ( ، ) الزحيــ�ي ، 2006 : 1/ 353 (.والمــراد بالتغــري التبــدل ، لأن الله تعــالى جعــل حكمــا

, فالنــص قــد  َّ الظــرف تبــدل الحكــم بحكــم الظــرف الجديــد ، ) الزلــ�ي ،2002 م  : 80(. ومــن تطبيقــات هــذه المــادة :التســع�ي لــكل ظــرف ، فــإذا تغــري

يكــون معلــا بالعــرف ، أو بعلــة مرجعهــا العــرف ثــم تتغيــري العلــة بتغيــري العــرف فيظهــر تغــري الحكــم الــذي تضمنــه النــص :- قــال أهــل المدينــة المنــورة 

ي المدينة فسعر لنا ( قال )صل الله عليه وسلم( :-  )) ان الله هو المسعر القابض الباسط الرزاق 
للرسول )صل الله عليه وسلم( : ) غلا السعر �ف

مــذي – 1998م : 2 / 596 ،رقــم الحديــث 1314(  فامتناعــه  ي دم ولا مــال (( )ال�ت
ي بمظلمــة �ف ي لأرجــو ان الــقى الله وليــس أحــد منكــم يطلبــىن

، ا�ن

ة الطلــب ) قانــون العــرض والطلــب ( فالعــرض   عــن قلــة الأنتــاج وكــرث
ً
 عــى أســاس ان الغــاء كان ناتجــا

ً
عــن التســع�ي واعتبــاره ايــاه مظلمــة كان مبنيــا

ت الأعــراف وتبدلــت مالــت النفــوس الى الجشــع والإســتغلال والكســب عــى حســاب المســتهلك ، ومــن ثــمّ افــىت  كان قليــاً لقلــة الانتــاج ، ولمــا تغــريَّ

ن ، ومكافحــة للجشــع والاســتغلال .  ورة تســع�ي المــواد ، رعايــة لمصلحــة المســتهلك�ي ي ، بــا ســنة نــشر : 2 / 33(  بــرض
الفقهــاء التابعــون ) الصنعــا�ن

) الزلــ�ي ، 2002 م  : 91(  .

ــات والعوائــد ، فقــد  ي تغيــري الفتــوى واختلافهــا بحســب تغــري الأزمنــة والامكنــة والأحــوال و النيِّ
إن قــول ابــن قيــم الجوزيــة ينــدرج تحــت عنــوان فصــل �ف

ي المعــاش والمعــاد ، فهــو يقــول :- )) هــذا فصــل عظيــم النفــع جــداً ، وقــع بســبب الجهــل بــه ؛ 
يعــة عــى مصالــح العبــاد �ف اشــارابن قيــم الى : بنــاء ال�ش

ي إلّا بــه 
ي أعــى رتــب المصالــح لاتــأ�ت

يعــة الباهــرة �ف يعــة أوجــب مــن الحــرج والمشــقة ، وتكليــف مــا لا ســبيل اليــه ، مــا يعلــم ان ال�ش غلــط عظيــم عــى ال�ش

ي المعــاش والمعــاد ، وهي عــدل كلهــا ورحمــة كلهــا ومصالــح كلهــا وحكمــة كلهــا . فــكل مســألة 
يعــة مبناهــا ورأســها عــى الحكــم ومصالــح العبــاد �ف فــان ال�ش

يعــة وان ادخلــت فيهــا  خرجــت عــن العــدل الى الجــور وعــن الرحمــة الى ضدهــا وعــن المصلحــة الى المفســدة وعــن الحكمــة الى العبــث فليــس مــن ال�ش

بالتأويــل (( ) ابــن القيــم الجوزيــة ،   1991 م  : 3 / 11( 

وتبدل ذمم الناس وضمائرهم ، كل ذلك كفيل بتغ�ي  ي المجتمع وكذلك تغي�ي
إذاً تغ�ي الزمان والظروف والمكان ,وكذلك تبدل الأعراف الســائدة �ف

وط والضوابط لضم�ي الانسان ودينه ووجدانه لأن هذه الضوابط من الأمور الوجدانية  يعة الاسلامية أوكلت امر ال�ش الأحكام الفقهية , لإنَّ ال�ش

ل بتبــدل النفــوس ، إذن يمكــن وضــع القيــود عــى تعــدد الزوجــات  ي  ، 1980 م : 53(  وإذاكانــت الاحــكام تتبــدَّ
، ) الخطيــب و الكبيــ�ي و الســمرا�ئ

ة.  ي مســألة التســع�ي ، ومعــروف  خــراب الذمــم والضمــري وصلــت الى درجــة كبــري
ع اســوة بمــا افــىت بــه الفقهــاء �ف مــن قبــل المــشر

عيــة ان القضــاء يتخصــص بالزمــان ، والمــكان ، والحــوادث ، والأشــخاص ، وان لــولي الأمــر أن يمنــع قضاتــه مــن ســماع بعــض  هــذا ومــن القواعــد ال�ش

 لأحــوال الزمــان وحاجــة النــاس وصيانــة الحقــوق مــن العبــث والضيــاع ، وقــد درج الفقهــاء مــن 
ً
الدعــاوي ، وان يقيــد الســماع بمــا يــراه مــن القيــود تبعــا

ح قانــون الأحــوال الشــخصية ( منتقــداً  ي كتابــه ) ش�
ســالف العصــور عــى ذلــك ، ( ابــو زهــرة ، بــا ســنه‌ نــشر : 320(  ، يقــول د. احمــد الكبيــ�ي �ف

ع ان يعمــد الى وضــع ضوابــط وقيــود عمليــة موضوعيــة لإباحــة التعــدد ، وان ينــص عــى  ي حــول التعــدد : )) كان الأجــدر بالمــشر
ع العــرا�ق المــشر

اط  ي بالنــص عــى عــدم جــواز التعــدد اذا خيــف عــدم العــدل ، أو النــص عــى اشــرت
ره ، ولا يكتــف ي يكــون فيهــا نفــع التعــدد أشــدّ مــن ض� الحــالات الــىت

وعــة لأن هــذه النصــوص  لايخــفى نصــوص مبهمــة مجملــة لا تســعف عــى الحكــم بالاباحــة أو الحظــر (( ) الخطيــب و  ان تكــون هنــاك مصلحــة م�ش

ع ي  ، 1980 م : 53( وهــذا مــا فعلــه المــشر
الكبيــ�ي و الســمرا�ئ

ي حيث قام بوضع الضوابط والقيود , من أجل تسهيل الأمر  للقضاء عند منح الإذن .
الكوردستا�ن

ي جــاءت لمصلحــة النســاء ، 
ع الكوردســتا�ن ي وضعهــا المــشر ي أكــرب شــق منــه جــاءت لمصلحــة الرجــال فــأن القيــود الــىت

اذا كانــت مســألة تعــدد الزوجــات �ف
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َ
ــرُوءٍ وَل

ُ
 ق

َ
ــة

َ
ث

َ
ل

َ
فُسِــهِنَّ ث

ْ
ن
َ
صْــنَ بِأ بَّ َ قَــاتُ يَ�تَ

َّ
مُطَل

ْ
 جديــرة بالإعتبــار، يقــول البــاري عــزَّ وجــل : ]وَال

ً
وبالتأكيــد فمصلحتهــا أيضــا

جَــالِ  مَعْــرُوفِ وَلِلرِّ
ْ
يْهِــنَّ بِال

َ
ــذِي عَل

َّ
هُــنَّ مِثْــلُ ال

َ
حًــا وَل

َ
رَادُوا إِصْل

َ
لِــكَ إِنْ أ

َ
ي ذ ِ

هِــنَّ �ف حَــقُّ بِرَدِّ
َ
تُهُــنَّ أ

َ
خِــرِ وَبُعُول

ْ
يَــوْمِ ال

ْ
ِ وَال

ــنَّ يُؤْمِــنَّ بِــاللَّ
ُ
رْحَامِهِــنَّ إِنْ ك

َ
ي أ ِ

ُ �ف اللَّ

ــهُ حَيَــاةً  نُحْيِيَنَّ
َ
ل
َ
َ وَهُــوَ مُؤْمِــنٌ ف ــىث

ْ
ن
ُ
وْ أ

َ
ــرٍ أ

َ
ك

َ
ُ عَزِيــزٌ حَكِيــمٌ[  ] ســورة البقــرة ، آيــة 228 [ ويقــول جــلَّ شــأنه: ]مَــنْ عَمِــلَ صَالِحًــا مِــنْ ذ  وَاللَّ

ٌ
يْهِــنَّ دَرَجَــة

َ
عَل

ئِــكَ 
َ
ول

ُ
أ
َ
َ وَهُــوَ مُؤْمِــنٌ ف ــىث

ْ
ن
ُ
وْ أ

َ
ــرٍ أ

َ
ك

َ
الِحَــاتِ مِــنْ ذ ــونَ [] ســورة النحــل، آيــة 97[ ، ]وَمَــنْ يَعْمَــلْ مِــنَ الصَّ

ُ
ــوا يَعْمَل

ُ
ان

َ
حْسَــنِ مَــا ك

َ
جْرَهُــمْ بِأ

َ
هُــمْ أ نَجْزِيَنَّ

َ
 وَل

ً
بَــة طَيِّ

ع مصلحــة المــرأة واهتــم بمشــاعرها ومنــع عنهــا الظلــم  ا[ ] ســورة النســاء آيــة 124 [ مــاذا فيهــا إذا راعى المــشر ً قِــري
َ
مُــونَ ن

َ
 يُظْل

َ
 وَل

َ
ــة جَنَّ

ْ
ــونَ ال

ُ
يَدْخُل

واســتبداد الرجــل بالــرأي ؟ 

المطلب الثالث
شــروط الــتــعــدد

ي  ، 1980 م : 50( ان 
 ) الخطيب و الكبيسي و السمرا�ئ

ً
 وحديثا

ً
ي شغلت أذهان الناس قديما      إن تقييد تعدد الزوجات أو منعه من المسائل ال�ت

الاســام لــم ينــاد لوحــدة الزوجــة ، وانمــا استحســنها وحــثَّ عليهــا ، وبالتــالي فهــو لــم يوجــب تعــدد الزوجــات وانمــا كــرّه ذلــك وحــذر منــه ، و وضــع لــه 

ي الوقــت الــذي يحســب حســابها ، فإنــه لا ينــى الحيطــة والحــذر 
ورات جميعهــا ، انــه �ف ن أنــواع الــرض ي تأمــ�ي

القيــود والحــدود ، ومــن حكمــة الاســام �ف

ي التعــدد ) الكبيــ�ي ، 2010 م 
ط �ف ي مســألة تعــدد الزوجــات ، لــذا فهــو يشــرت

 �ف
ً
روســوء التــرف فيهــا ، وهــو مــا يفعلــه أيضــا ي مــن الض�

لإتقــاء مــا يتــق

ي :- 
 نجملهــا فيمــا يــأ�ت

ً
وطــا : 34– 35(  ش�

ط الأول / العدل :-  ال�ش
ــوهُ هَنِيئًــا مَرِيئًــا[ ] ســورة النســاء، آيــة ) ٣  ( [ ، افــادت هــذه 

ُ
ل
ُ
ك

َ
فْسًــا ف

َ
ءٍ مِنْــهُ ن ْ ي

َ ــمْ عَــنْ ش�
ُ
ك

َ
نَ ل ــإِنْ طِــبْ

َ
 ف

ً
ــة

َ
اتِهِــنَّ نِحْل

َ
سَــاءَ صَدُق ــوا النِّ     قــال تعــالى : ]وَآتُ

ن زوجاتــه إذا تــزوج بأكــرث مــن واحــدة، كان محظــوراً عليــه  ط لإباحــة التعــدد ، فــإن خــاف الرجــل مــن عــدم العــدل بــ�ي الآيــة الكريمــة ان ) العــدل (ش�

ي الظــن ، فــإذا كان غالــب ظنــه انــه إذا تــزوج بأخــرى 
ن مــن عــدم العــدل لحرمــة الــزواج بالثانيــة ، بــل يكــف ط اليقــ�ي الــزواج بأكــرث مــن واحــدة ، ولا يشــرت

ي ،1983، :198/5 (. 
مــع زوجتــه ، لــم يســتطيع العــدل بينهمــا حــرم عليــه هــذا الــزواج ) البهــو�ت

ي النفقــة والكســوة والمبيــت 
ن زوجاتــه �ف يقــول د. عبدالكريــم زيــدان ان المقصــود بالعــدل المطلــوب مــن الرجــل لإباحــة التعــدد لــه ، هــو التســوية بــ�ي

ي المحبــة وميــل القلــب ونحــو ذلــك مــن 
ن زوجاتــه �ف ي مقــدرة الــزوج ، واســتطاعته ، أمّــا التســوية بــ�ي

ونحــو ذلــك مــن الأمــور الماديــة ممــا يكــون �ف

مَيْــلِ 
ْ
لَّ ال

ُ
ــوا ك

ُ
مِيل  تَ

َ
ــا

َ
ــوْ حَرَصْتُــمْ ف

َ
سَــاءِ وَل نَ النِّ ــوا بَــ�يْ

ُ
عْدِل نْ تَ

َ
ــنْ تَسْــتَطِيعُوا أ

َ
الاحاســيس ، فهــذه الأمورغــري مكلــف بهــا وهــذا هــو معــىن قولــه تعــالى :] وَل

فُــورًا رَحِيمًــا[] ســورة النســاء ، آيــة  ١٢٩ [  ، ولهــذا كان الرســول )صــل الله عليــه وســلم( يقــول 
َ
انَ غ

َ
َ ك ــإِنَّ اللَّ

َ
قُــوا ف تَّ

َ
صْلِحُــوا وَت

ُ
قَــةِ وَإِنْ ت

َّ
مُعَل

ْ
ال

َ
رُوهَــا ك

َ
تَذ

َ
ف

ي المحبــة وميــل القلــب ) زیــدان 
ط الاباحــة هــو العــدل �ف ي فيمــا تملــك ولا أملــك (( فالعــدل الــذي هــو ش�

هــم هــذا قسْــ�ي فيمــا املــك فــا تؤاخــذ�ن
ّ
:- )) الل

ي الأمــور الماديــة ، وانمــا هنــاك أمــور معنويــة يمكــن العــدل فيهــا ووارد الظلــم فيهــا ، 
، 2000 م : 6 / 288(  ونحــن نقــول ان العــدل لايكــون فقــط �ف

مثــل اظهــار المحبــة والملاطفــة بالــكلام الجميــل لواحــدة دون الأخــرى ، وكذلــك مراعــاة شــعور المــرأة عنــد مرضهــا ، وكذلــك عنــد عقمهــا وعجزهــا 

ي العــدل فيهــا . 
عــن الانجــاب ، وكذلــك التــوود والتعبــري عــن العاطفــة واظهــار المحبــة ، كل ذلــك وامــور أخــرى هي مــن الأمــور المعنويــة وينبــغ

ي : القدرة على الانفاق :- 
ط الثا�ن   ال�ش

مْ 
ُ
ك

ُ
يْمَان

َ
تْ أ

َ
ك

َ
ا مَل كِتَابَ مِمَّ

ْ
ذِينَ يَبْتَغُونَ ال

َّ
ضْلِهِ وَال

َ
ُ مِنْ ف احًا حَ�تَّ يُغْنِيَهُمُ اللَّ

َ
 يَجِدُونَ نِك

َ
ذِينَ ل

َّ
يَسْتَعْفِفِ ال

ْ
ط قوله تعالى : ]وَل وقد دلَّ على هذا ال�ش

يَــا وَمَــنْ 
ْ
ن حَيَــاةِ الدُّ

ْ
نًــا لِتَبْتَغُــوا عَــرَضَ ال حَصُّ

َ
رَدْنَ ت

َ
بِغَــاءِ إِنْ أ

ْ
 ال

َ
ــمْ عَــى

ُ
تَيَاتِك

َ
رِهُــوا ف

ْ
ك

ُ
 ت

َ
ــمْ وَل

ُ
اك

َ
ــذِي آت

َّ
ِ ال

ا وَآتُوهُــمْ مِــنْ مَــالِ اللَّ ً ْ اتِبُوهُــمْ إِنْ عَلِمْتُــمْ فِيهِــمْ خَــري
َ
ك

َ
ف

ر عليــه النــكاح ولا 
َّ

فُــورٌ رَحِيــمٌ[ ] ســورة النــور، آيــة ) ٣٣ ( [ فأمــر الله تعــالى بهــذه الآيــة الكريمــة ، كل مــن تعــذ
َ
رَاهِهِــنَّ غ

ْ
َ مِــنْ بَعْــدِ إِك ــإِنَّ اللَّ

َ
رِهْهُــنَّ ف

ْ
يُك

ــذر ، عليــه أن يســتعفف ، وقولــه چ ٹ  ٹ  ٹ  چ أي طــوَل نــكاح ، وقيــل : النــكاح هــا هنــا مــا تنكــح بــه المــرأة مــن المهــر والنفقــة ،  يجــدُهُ بــأي وجــه تعَّ

ي )صــل الله عليــه وســلم ( قــال : ))  ي ، 1964م : 12 / 243 ( وعــن النــب وج بــه )القرطــب ز والمأمــور بالإســتعفاف انمــا هــو مَــن عَــدِمَ المــال الــذي يــرت

ــه لــه وجــاء  (( ، ) 
َّ
ــه أغــض للبــر، وأحصــن للفــرج ، ومــن لــم يســتطع فعليــه بالصــوم فلإن

َّ
وج ، فإن ز يامعــشر الشــباب مــن اســتطاع منكــم البــاءة فليــرت
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البخــاري ، 1960م : 3 / 1632 (  فــإذا لــم يتمكــن الرجــل عــى مؤونــة الــزواج لــم يجــز لــه الــزواج وإن كان زواجــه هــو الــزواج الأول ،فمــن بــاب أولى 

أن لايبــاح لــه الــزواج بالثانيــة) زیــدان ، 2000م : 6 / 289 (  

ع مــن  ي النــص بعــد تعديلــه وموافقتــه مــع الــشر
وط الــذي جــاء �ف وط ، وأمــا مــن ناحيــة مفــردات الــشر هــذه مــن ناحيــة مبــدأ وضــع القيــود ووضــع الــشر

ي :- 
ن ذلــك فيمــا يــأ�ت عدمــه فنبــ�ي

وط الآتية :  ط لإعطاء الإذن تحقق ال�ش ي ويش�ت
 من المادة الثالثة لايجوز الزواج بأكث� من واحدة إلّا بإذن القا�ض

ً
ي الفقرة ثانيا

جاء �ف

ي 
اكهــا �ف وج عــى زوجتــه فــان مــن أبســط الحقــوق اخبارهــا واش� ز     أ- موافقــة الزوجــة الأولى عــى زواج زوجهــا امــام المحكمــة ، عندمــا يقــرر الــزوج الــرت

ي تمــس قبــل كل شــخص حيــاة الزوجــة الأولى ، وهــذا الأمــر بالتأكيــد تقليــل مــن حقوقهــا تجــاه زوجهــا وأكــرب هــذه  ي هــذه المســألة المهمــة والــىت
القــرار، �ف

الحقــوق انــه عليهــا ان تقاســم وجــود الــزوج بجانبهــا مــع امــرأة أخــرى ، أو ليــس مــن حقهــا معرفــة هــذا الأمــر ؟وعنــد عــدم رضائهــا بــان تكــون لهــا الحريــة 

ة عــى ذلــك لاتعــد ولاتحصــى( وكل  ي مجتمعنــا الكــوردي )والأمثلــة كثــري
ي اختيارحياتهــا كمــا قررالرجــل اختيارالعيــش مــع امــرأة أخــرى؟ فمعــروف �ف

�ف

وج للمــرة الثانيــة ، أول أمـــر ينتــج عــن هــذا الــزواج هــو إهـــمال الزوجــة الأولى ، نحــن  ز ات مــن تلــك الأمثلــة ، ان الرجــل عندمــا يــرت واحــد منّــا لديــه العــشر

ي الواقــع بعــد ان فســدت الضمائــر وحــدث 
يعــة الاســامية مــن الرجــل عنــد تعــدد الزوجــات ولكننــا نتحــدث عمّــا يحــدث �ف لا نتحــدث عـــمّا تـطـلـــبه ال�ش

وط والظوابــط الى ضمائــر النــاس و محاســبتهم لانفســهم.       يعــة الاســامية امــر تطبيقــا لــشر ي ديــن النــاس ووجدانهــم ,او كلــت ال�ش
خ �ف خلــل و ش�

ع ان يعمــد الى وضــع ضوابــط وقيــود  ــه مــن الأجــدر بالمــشر
َّ
ح قانــون الأحــوال الشــخصية ( الى أن ي كتابــه ) ش�

نــا الى أن أحمــد الكبيــ�ي اشــار �ف اش�

ي القــرآن والســنة ، ولكــن هنــاك دلالات واشــارات يفهــم مــن ســياقها 
ط ان يــرد مثــل هــذا الأمــر صراحــة �ف عمليــة موضوعيــة لإباحــة التعــدد ، ولا يشــرت

[ ] ســورة النســاء آيــة ) ١٩ ( [ ،  وهُــنَّ
ُ
عْضُل  تَ

َ
رْهًــا وَل

َ
سَــاءَ ك ــوا النِّ

ُ
رِث نْ تَ

َ
ــمْ أ

ُ
ك

َ
 يَحِــلُّ ل

َ
ذِيــنَ آمَنُــوا ل

َّ
هَــا ال يُّ

َ
جــواز ذلــك ، يقــول البــاري عــز وجــل للرجــال : ]يَاأ

خِرِ 
ْ

يَوْمِ ال
ْ
ِ وَال

نَّ يُؤْمِنَّ بِاللَّ
ُ
رْحَامِهِنَّ إِنْ ك

َ
ي أ ِ

ُ �ف قَ اللَّ
َ
تُمْنَ مَا خَل

ْ
نْ يَك

َ
هُنَّ أ

َ
 يَحِلُّ ل

َ
رُوءٍ وَل

ُ
 ق

َ
ة

َ
ث

َ
ل

َ
فُسِــهِنَّ ث

ْ
ن
َ
صْنَ بِأ بَّ َ قَاتُ يَ�تَ

َّ
مُطَل

ْ
وقوله تبارك وتعالى : ]وَال

ُ عَزِيــزٌ حَكِيــمٌ[ ] ســورة البقــرة آيــة   وَاللَّ
ٌ
يْهِــنَّ دَرَجَــة

َ
جَــالِ عَل مَعْــرُوفِ وَلِلرِّ

ْ
يْهِــنَّ بِال

َ
ــذِي عَل

َّ
هُــنَّ مِثْــلُ ال

َ
حًــا وَل

َ
رَادُوا إِصْل

َ
لِــكَ إِنْ أ

َ
ي ذ ِ

هِــنَّ �ف حَــقُّ بِرَدِّ
َ
تُهُــنَّ أ

َ
وَبُعُول

يَــاتٍ لِقَــوْمٍ 
َ

لِــكَ ل
َ
ي ذ ِ

 إِنَّ �ف
ً
ةً وَرَحْمَــة ــمْ مَــوَدَّ

ُ
يْهَــا وَجَعَــلَ بَيْنَك

َ
نُوا إِل

ُ
زْوَاجًــا لِتَسْــك

َ
مْ أ

ُ
فُسِــك

ْ
ن
َ
ــمْ مِــنْ أ

ُ
ك

َ
ــقَ ل

َ
نْ خَل

َ
) 228 ( [ ، وقولــه عــزَّ مــن قائــل : ]وَمِــنْ آيَاتِــهِ أ

كم لأهله  كم خ�ي ة مســتنبط من قول رســول الله )صل الله عليه وســلم ( : )) خ�ي رُونَ[ ] ســورة الروم آية ) 21 ( [ ، والدليل على حســن الع�ش
َّ
يَتَفَك

ي هذا الموضوع الحساس الذي 
مذي ، 1998م : 5 / 709( أليس من المودة والرحمة والب� مع الأهل أخذ رأي الزوجة �ف كم لأهلي (( )ال�ت وأنا خ�ي

يــك الآخــر  اكــة دون ســؤال وأخــذ الإذن مــن ال�ش ي تلــك ال�ش
يــك ادخــال شــخص آخــر �ف يكــة حيــاة الرجــل ، فكيــف بال�ش هــا ؟ وهي ش� يخصهــا قبــل غ�ي

 مــا تســهر مــن أجــل راحــة الــزوج والأولاد ؟
ً
الــذي غالبــا

           الخلاصــة ان مــا نذهــب اليــه هــو أن التعــدد جائــز ، لكــن مــن التقديــر للزوجــة وأهلهــا أخــذ إذنهــا قبــل الــزواج عليهــا وأخــذ رأيهــا بنظــر الإعتبــار ، 

ة الزوجيــة والــذي لايــر�ج منــه الشــفاء  .         ب-المــرض المزمــن الثابــت المانــع مــن المعــاش�
ً
 للتعــدد بعــد ان جعلــه مباحــا

ً
ط لايكــون منعــا وهــذا الــشر

ي تعــدد الزوجــات منهــا :- 
ي ) المفصــل ( بعــض وجــوه الحكمــة �ف

، أو عقــم الزوجــة الثابــت بتقريــر مــن لجنــة طبيــة مختصــة . ذكــر عبــد الكريــم زيــدان �ف

وع ، ويريــد ممارســة الحيــاة الزوجيــة  ــة ، وهــو تطلــع مــشر قــد تكــون الزوجــة عقيمــة أو لا تصلــح للحيــاة الزوجيــة لمرضهــا ، والــزوج يتطلــع الى الذريَّ

ء مبــاح ، ولا ســبيل لذلــك إلّا بالــزواج بأخــرى . ) زیــدان ، 2000 م : 6 / 290(   ي
الجنســية وهــو ش�

ة الزوجيــة ، حســب أقــوال الأطبــاء بــان مرضهــا   مــن المعــاش�
ً
 ، وكذلــك يكــون مانعــا

ً
هــذا والفقــرة هــذه تشــري الى المــرض المزمــن الــذي يكــون ثابتــا

ي كثــري مــن 
لايمكــن الشــفاء منــه ، وكذلــك إذا كانــت المــرأة عقيمــة ) أي لاتنجــب الأطفــال ( ويجــب اثبــات ذلــك بتقريــر مــن لجنــة طبيــة مختصــة ,�ف

ة الزوجيــة ( لذلــك اشــار  تهــا ) المعــاش� ي الــزواج مــن امــرأة أخــرى إذا كانــت زوجتــه لاتنجــب أو بهــا مــرض يمنعهــا مــن معاش�
الأحيــان يفكــر الرجــل �ف

ط لإعطــاء  ي النــص المعــدل المشــار اليــه فيمــا ســبق ، ولكــن وبالعــودة الى صــدر المــادة )) ويشــرت
ن كمــا ورد �ف ع الكوردســتان الى هذيــن الســبب�ي المــشر

وط   ، فلابــد مــن توافــر الــشر
ً
ن معــا ن المذكوريــن أو مــع وجــود الإثنــ�ي ــه حــىت مــع وجــود ســبب مــن الســبب�ي

َّ
ن لنــا بأن وط التاليــة :- (( يتبــ�ي الإذن تحقــق الــشر

وط مجتمعــة .       وط ، ومنــح الإذن يكــون بعــد توفــر تلــك الــشر ن الــشر ع قــد جمــع بــ�ي ي هــذه الفقــرة ، لأن المــشر
الأخــرى المطلوبــة �ف

ي لإعالــة أكــرث مــن زوجــة واحــدة ؛ عــى ان يثبــت ذلــك بمستمســكات رســمية يقدمهــا للمحكمــة 
ي امكانيــة ماليــة تكــف

جـــ - أن يكــون لطالــب الــزواج الثــا�ن
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عنــد اجــراء عقــد الــزواج . 

عشري ،  وهــو المقــدرة الماليــة لمــن يريــد الــزواج  وط الواجــب توافرهــا عنــد التعــدد حســب النــص الــ ي الأصــل احــدى الــشر
ط تخــدم �ف إنَّ هــذا الــشر

عيــة عليــه .   مــع ذكــر الأدلــة ال�ش
ً
ط ســابقا بأخــرى ، ولقــد ذكرنــا هــذا الــشر

امــات الزوجيــة )  ز ه مــن الإل�ت ي القســم وغــري
ن �ف ن الزوجــ�ي  امــام المحكمــة قبــل اجــراء عقــد الــزواج بتحقيــق العــدل بــ�ي

ً
د – أن يقــدّم الــزوج تعهــداً خطيــا

ط عنــد الاشــارة الى  ط العدالــة المطلوبــة عنــد التعــدد ، ولقــد ذكرنــا تفصيــل هــذا الــشر  تأكيــد وتوثيــق لــشر
ً
ط ايضــا الماديــة والمعنويــة ( وهــذا الــشر

عيــة ، فــأنَّ هــذا لايمنــع ولي الأمــر مــن أخــذ الإحتيــاط مــن أجــل   بالادلــة ال�ش
ً
ط الانفــاق والعدالــة ثابتــا عيــة لتعــدد الزوجــات ، وإذا كان ش� وط ال�ش الــشر

 ســوف يميــل الى مصلحتــه ومــراده ويغــض الطــرف 
ً
ــه قطعــا

َّ
وج بأخــرى ، لأن ز ك الأمــر هــذا لضمــري مــن يريــد الــرت وط ، ولا يــرت التأكــد مــن توفــر تلــك الــشر

عــن أي تقصــري مــن الممكــن ان يقــع فيــه عنــد الاقــدام عــى الــزواج .         

ي )صل  ط بحديث مروي عن عقبة , عن النب� ي عقد الزواج ,وقد اســتدل واضعوا هذا ال�ش
وج عليها �ف ز طت عدم ال�ت ر-ان لا تكون الزوجة قد اشــرت

ي هــذا الحديــث 
وط ان توفــوا بــه مااســتحللتم بــه الفــروج(( )البخــاري ، 1960م : 3 / 1659(.فــف الله عليــه وســلم( قــال (( أحــق مــا اوفيتــم مــن الــشر

ط للمــرأة.لان اســتحلال البضــع انمــا  ط غرضــا او مــالا اذا كان الــشر ي عقــد النــكاح يجــب الوفــاء بهــا ,ســواء كان الــشر
وط المذكــورة �ف دليــل عــى ان الــشر

ط  المــرأة ان لايخرجهــا مــن البلــد الــذي اتفقــا عــى  ن وجبــت مراعاتــه ، كأن تشــرت ط نافــع لاحــد الطرفــ�ي ي العقــد ش�
ط �ف يكــون فيمــا بتعلــق بهــا. اذا اشــرت

ي وثيقة عقد الزواج .)خروفة ، 1970م : 1 / 164- 168(  
ط عند الانكار مسجلا �ف ط ان يكون ذلك ال�ش وج عليها , ويش�ت ز ان يقيمها فيه, او لاي�ت

وج عليهــا زوجهــا .فــان فعــل جــاز لهــا ان تطلــق نفســها.)زيدان   ز ي العقــد ان لا يــرت
ط �ف واذا كانــت المــرأة تخــشى التعــدد فلهــا ان تحتــاط لنفســها بــان تشــرت

ط لــم يــرض  ط ، اذا لــم يــف الطــرف الاخــر بــه ,لان صاحــب الــشر هــم اثبــات حــق الفســخ لصاحــب الــشر ، 2000 م : 6 / 292( ويــرى الحنابلــة و غ�ي

ي الابتداء و البقاء .وهذا هو الرأي الراجح  ي حال�ت
ي عقد الزواج �ف

بالعقد الا على اساس الوفاء به . وعدم الوفاء يفوت الرضا ,والرضا أمر لابد منه �ف

ط ضمــن عقــد  ي تشــرت وعــة الــىت وط الم�ش ي نــص المــادة السادســة /3-4 ))الــشر
الــذي تأخــذ بــه المحاكــم اليــوم )الكبيــ�ي ، 1980م : 1 / 53(.جــاء �ف

ي و معــه 
ط ضمــن عقــد الــزواج ((اذا القانــون العــرا�ق ة يجــب الايفــاء بهــا(( و )) للزوجــة طلــب فســخ العقــد عنــد عــدم ايفــاء الــزوج بمــا اشــرت الــزواج معتــرب

وط و خيــار الفســخ . ي مســألة الــشر
ي قــد اخــذا بــرأي الحنابلــة �ف

الكوردســتا�ن

وج عليها زوجها. ز ي عقد الزواج على ان لا ي�ت
ط �ف نصل مما تقدم الى انه من حق الزوجة ان تش�ت

ي الفقــرات )ا, ب ,ج , د , ه ( من/ثانيــا مــن هــذه المــادة يعاقــب بالحبــس مــدة 
ز-كل مــن اجــرى عقــدا بالــزواج باكــرث مــن واحــدة خلافــا لمــا ذكــر �ف

ن دينــار ((. ة ملايــ�ي لاتقــل عــن ســتة اشــهر ولاتزيــد عــى ســنة و بغرامــة قدرهــا عــشر

ن )4و5(  ي الفقرتــ�ي
ي تخــص الــزواج بالثانيــة قبــل التعديــل :)) كل مــن اجــرى عقــدا بالــزواج باكــرث مــن واحــدة خلافــا لمــا ذكــر �ف لقــد كانــت الفقــرة الــىت

يعاقــب بالحبــس مــدة لا تزيــد عــى ســنة او بالغرامــة بمــا لا يزيــد عــن مئــة دينــار او بهمــا ((.

وط لاعطــاء الاذن ، التحجيــم مــن رقعــة تعــدد الزوجــات وتضيقــه كلمــا اســتطاع , واذا حصــل  ي مــن وضــع الــشر
ع الكوردســتا�ن    نجــد ان هــدف المــشر

ي .لذلــك قــام بتشــديد العقوبــة بعــدة وجــوه هي :- 
ي ســاحة القضــاء و بــأذن القــا�ض

فــا مجــال للتعــدد الا �ف

ع     اولا : حــدد الحــد الاد�ن للعقوبــة بــان ) لا تقــل عــن ســتة اشــهر ( فيمــا كانــت الفقــرة قبــل تعديلهــا لا تحتــوي عــى الحــد الاد�ن حيــث تركــه المــشر

ي .
لتقديــر القــا�ض

ي )او( ب)الــواو (قبــل ذكــر الغرامــة وقــد كانــت العبــارة ) او بالغرامــة( فاصبحــت بعــد التعديــل ) و بغرامــة ( , وهــذا 
ع الكوردســتا�ن    ثانيــا: بــدل المــشر

ن .هــذا و  ي بــان يختيــار احــدى العقوبتــ�ي
 فقــد كان يعــ�ي الحــق للقــا�ض

ً
ن عقوبــة الحبــس و الغرامــة ،  امّــا ) او( المســتعملة ســابقا ي الجمــع بــ�ي يعــىن

ي بهــذه التعديــات مــن اجــل تشــديد العقوبــة 
ع الكوردســتا�ن ن .ولقــد قــام المــشر ن العقوبتــ�ي ي بــان يختــار بــ�ي

ك الخيــار للقــا�ض الفقــرة بعــد التعديــل لــم يــرت

و الهــدف هــو الوصــول الى الغــرض المنشــود مــن التعديــل ,وهــو تقليــل حــالات التعــدد و منــع حصولــه خــارج المحكمــة ,ومــن بــاب التشــديد ايضــا و 

ي الفقرة 
ي ايقاف العقوبات الواردة �ف

ي نص الفقرة ) ز ( من التعديل : )) لا يجوز للقا�ض
التأكيد على ان العقوبة فيه الجدية و الصرامة ,فقد جاء �ف

ي خــارج المحكمــة .
ي مســألة اجــراء عقــد الــزواج الثــا�ن

ي اقــى حــد مــن العقوبــة �ف
ع الكوردســتا�ن ) و( اعــاه (( وبــهــذا فــرض المــشر
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ي
 المبحث الثا�ن

 مزايا التعديلات و مشاكلها-دراسة و تحليل-
ضتها ,اجرينا استبيانا استطلعنا  ي اع�ت ي اجريت على النصوص المتعلقة بالتعدد , وكذلك المشاكل ال�ت   من اجل الوقوف على مزايا التعديلات ال�ت

فيــه آراء المحاكــم و دوائــر و منظمــات اسريــة و نســوية حــول التعديلات.وقمنــا بتحليــل تلــك الآراء , عليــه ســوف نقســم هــذا المبحــث عــى ثلاثــة 

-: ي
مطالــب كالآ�ت

 المطلب الاول
ي اقليم كوردستان حول التعديل                           

  نتائج الاستبيان حول آراء محاكم الاحوال الشخصية �ف

 الوارد على المادة الثالثة بخصوص تعدد الزوجات. 

  لقد قمنا بتنظيم اســتمارات اســتبيان اوردنا فيها عددا من الاســئلة من اجل الوقوف على آراء قضاة محاكم الاحوال الشــخصية حول التعديلات 

ي :-
و ملاحظاتهم و انتقاداتهم ,وعلى ضوء تلك الآراء حللنا النتائج كالآ�ت

اط التعديــل موافقــة الزوجــة  ت الى المحكمــة وابــدت موافقتهــا الصريحــة عــى زواج زوجهــا بامــرأة ثانيــة ) بعــد اشــرت  -حــول ســؤال كــم زوجــة حــرض

الأولى امــام المحكمــة عــى زواج زوجهــا بامــرأة أخــرى ( كانــت الأجوبــة:- ثلاثــة محاكــم كانــت آرائهــم عــدم حضوراحــد، ومحكمــة رانيــة افــادت حضــور 

ن ، محكمــة اربيــل افــادت الحضــور ولكــن دون ذكــر عــدد ، محكمــة جمجمــال افــادت حضورثــاث زوجــات فقــط ،  عــدد قليــل دون ذكــر عــدد معــ�ي

ن .  ط فيه صعوبة ومشقة على الزوج�ي ي ان وضع هذا ال�ش وهذا يع�ن ومحكمة السليمانية افادت حضور زوجتان فقط . 	

		  وهذا أمرغريب يستوجب التوقف عنده .   اما محكمة دهوك حضور الزوجات بنسبة %99 

ي مــال الــزوج ، ) 62.5 % ( 
-وحـــول الســـؤال الـدافـــع وراء مـوافـقـــة الزوجـــة عـــى زواج زوجـــها بامـــرأة أخـــرى ،كانــت الاجابــة ان ) 12.5% ( الطمــع �ف

وعيــة ذلــك ، و) 12.5 % ( دون جــواب .  الخــوف مــن المســتقبل ، و) 5 % ( القناعــة بم�ش

 غــري مقنعــة إلّا أمــر الخــوف مــن المســتقبل وهــذا يســتوجب 
ً
رات الأخــرى أيضــا وعيــة ذلــك قليلــة جــداً والمــرب يبــدو مــن الأجوبــة ان القناعــة بم�ش

ي  كوردســتان  مغلــوب عــى امرهــا ولاتملــك مــردودا اقتصاديــا لتعيــش حــرة كريمــة بعيــدة عــن النظــر الى 
التوقــف عنــده , وتظهــر حقيقــة ان المــرأة �ف

مــا تســخوبه يــد الرجــل عليهــا.

وط ، و)25 % (  ط للتعــدد كانــت الآراء :- ) 50 % ( مــن الصـــعب تـوفـــري جميــع الــشر ي اشــرت وط الــىت   وكانــت الآراء حــول مــدى امكانيــة تطبيــق الــشر

الســاحقة  الأغلبيــة  ان  ي  يعــىن وهــذا  ية   ) 12.5 % (قد تطبق على بعض الحالات و ) 12.5 % ( دون ابداء رأي . 	 ز وط تعد تعج�ي ال�ش

رة و لابــد مــن البحــث عــن حلــول اخــرى للحيلولــة مــن  يــة وغــري مــرب ز وط تعج�ي وط كلهــا وبذلــك نصــل الى نتيجــة هي ان الــشر يــرون صعوبــة توفــري الــشر

ر. تعــدد الــزواج غــري المــرب

ي حدثــت اثــر عــدم موافقــة الزوجــة الأولى كانــت الآراء :-  ) 50 % ( تهميــش الزوجــة ، ) 62.5 % ( اســتعمال العنــف  -وحــول ســؤال المشــاكل الــىت

ي ( ، ) 12.5 % ( مـــن الآراء كـــانت مــع قطــع النفقــة ، و ) 62.5 ( مشــاكل اجتماعيــة اخــرى كــــ ) 
ب ، قتــل ، ســـب ، ايـــذاء نفـــ�ي او بـــد�ن معهــا ) الــرض

هجــر الزوجــة ، مشــاكل مــع الأولاد ، زواج سري ، مشــاكل أخــرى ( ، و )25 % ( مشــاكل مــع اسرة الزوجــة . 

 ، لأن المشــاكل والمعوقــات زادت بعــد عــدم الموافقــة 
ً
  كل ذلــك يوصلنــا الى نتيجــة مفادهــا ان موافقــة الزوجــة الــولى وعــدم موافقتهــا لاتجــدي نفعــا

ن .  ن الزوجــ�ي ي العلاقــة بــ�ي
خ �ف اط الموافقــة لايعــد حــاً للمشــكلة ، وبالتــالي لايكــون عائقــا امــام تعــدد الزوجــات بــل وســع الــشر ولذلــك اشــرت

ن فيمــا بعــد انهــا كانــت حالــة اكــراه و) 100 % ( عــدم      كانــت الاجابــة حــول ســؤال كــم حالــة وافقــت فيهــا الزوجــة عــى زواج زوجهــا امــرأة اخــرى ، وتبــ�ي

 فلابــد مــن البحــث عــن حــل المشــكلة.
ً
يــا ز  تعج�ي

ً
طــا ط ش� ي لايمكــن حصولهــا ولذلــك عــدَّ الــشر

وجــود أيــة حالــة . اذاموافقــة الزوجــة الأولى عــن تــرا�ض

ي  ي بانــت للمحكمــة ,فكانــت هنــاك 25%  حالــة واحــدة ، و) 75 % ( عــدم وجــود حــالات . وهــذا يعــىن -والاجابــة حــول عــدد حــالات المــرض المزمــن الــىت

روقــد يــؤدي الى تفاقــم مــرض الزوجــة لاســيما مــن الناحيــة النفســية.  عــدم جــدوى التعليــل بالمــرض المزمــن للزوجــة ونــرى ان هــذا التعليــل غــري مب�

-وحـول سـؤال فيما اذا كـانت حالات ادعاء المرض صـحيحة أم لا ، كانت الاراء :- ) 50% ( دون جواب ، و )50% ( نعم كانت صحيحة . 
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ي انه وعلى الرغم من قلة الحالات لإدعاء المرض المزمن ألّا ان هذا الإدعاء غ�ي صحيح.  وهذا يع�ن

ي ادعــاء المــرض ، ) 12.5 % ( نعــم حدثــت حــالات نزويــر ، )50%( لــم تحــدث ، 
-وكـــانت الأجــــوبة حـــول ســـؤال فيمــا اذا لــم تحـــدث حـــالات تزويــر �ف

و ) 37.5% ( دون جواب . 	

ر ، ولذلــك تحــدث منهــا حــالات تزويــر وتبينــت لنــا بعــد الدراســة ان  اط غــري مــرب راً للــزواج بالثانيــة اشــرت اط ادعــاء المــرض وجعلــه مــرب ي هــذا اشــرت يعــىن

ي اتخــاذ الاجــراءات ضــد المزوريــن هــؤلاء .
المحاكــم متهاونــة �ف

-وحــول ســؤال كــم حالــة مــن حــالات عقــم الزوجــة بانــت للمحكمــة ، كانــت الآراء نســبة )37.55 ( حـــالة واحـــدة ، ) 5،12 % (حـــالتان ،  ) 37.5 % 

( دون جواب،و ) 12.5 % ( لاتوجد اية حالة .	

ي تحديد ذلك . 
ورة الأخذ بالإعتبار عدم دقة اجهزتنا الطبية وكذلك قلة ادراك كوادرنا الطبية �ف  قليلة مع ض�

ً
والنسبة هذه ايضا

ي إدعاء العقم ؟ كانت الأجوبة :- ) 12.5% ( دون جواب ، ) 87.5 % ( لاتوجد حالات . 	
-وحول سؤال ألم تحدث حالات تزوير �ف

ي أنه وعلى الرغم من قلة النسبة حدثت حالات تزوير .      وهذا يع�ن

-وكانت الأجوبة حول سؤال ، ألم تثبت حالات تزوير الوثائق لغرض اثبات امكانية الزوج المالية ) 75% ( لا لم تثبت ، و ) 25 % ( دون جواب . 

ي وضــع 
وج بامــرأة أخــرى يــدعي تمكنــه المــالي ، وهــذا يقتــض ز ي ادعــاء الإمكانيــة ، لان كل مــن يــروم الــرت

ورة اخــذ الحيطــة والحــذر �ف نســتنتج مــن ذلــك ض�

اســس أخــرى أدق للتأكــد مــن الحالــة الماليــة لمــن يــروم الــزواج بامــراة أخــرى ,عــى ســبيل المثــال تشــكيل لجنــة مــن المحكمــة لتقــ�ي الواقــع المــالي 

لمــن يــروم الــزواج بأمــرأة اخــرى. 

ن اعســار الــزوج ان تــزوج بامــرأة أخــرى ، وكان قــد قــدم وثائــق يســتدل بهــا عــى الامكانيــة الماليــة ، كانــت الأجوبــة :- ) 75%( لا  -وحــول مــا اذا لــم يتبــ�ي

				 ن اعسار الزوج بعد ذلك ، و ) 12.5 % ( دون جواب .  ن ، )12.5% ( نعم تب�ي لم يتب�ي

ي الوقت الحالي . 
ورة التأكد من الوضع المالي بأسس أخرى غ�ي المتبعة �ف والنقطة هذه تأكيد لما سبق وتؤكد ض�

ن الزوجــات ، كــم حالــة تــم العمــل بالتعهــد :- ) 50% ( كـــانت الأســـئلة دون جــواب ، ) 12.5 % (  -بالنســبة لســؤال حــالات التعهــد باقامــة العــدل بــ�ي

كل الحــالات عملــت بالتعهــد ،  ) 12.5 % ( الحــالات غــري معلومــة ، ) 25% ( لاتوجــد حــالات . 

ظهــرت  مــن الأجوبــة ان حــالات الوفــاء بالتعهــد قليلــة ، لأن نســبة ) 50 % ( مــن الأيفــاء بالتعهــد نســبة قليلــة مــا يســتوجب تدخــل المحاكــم للتأكــد 

مــن ذلــك ,بوضــع اســس يمكــن عــن طريقهــا التأكــد مــن ذلــك.

-وحــول حــالات التنصــل عــن التعهــد واقيمــت دعــاوى بصددهــا :- ) 37.5 % ( دون جــواب ، و ) 62.5 % ( اجابــت بوجــود حــالات ، ولكــن دون 

ذكــر العــدد .

ي اهمال الزوجة الأولى .   وهذا يؤكد حقيقة ان زواج الرجل بامرأة أخرى يع�ن

ي 
ام الزوج بالتعهد ، كانت الأجوبة :- ) 37.5 % ( دون جواب ، و ) 62.5 % ( كانت الأجوبة كالآ�ت ز -وحـول اجـراءات المحـكمة عند ثـبوت عـدم ال�ت

•التفريــق بنــاء عــى طلــب الزوجــة .

•منح الحق للزوجة لمراجعة المحكمة للمطالبة بحقوقها .

ي التعديل .
•قانون الأحوال الشخصية لم يعالج هذه الحالة ، ويعد هذا نقصا �ف

ع .  •حسب طلب الزوجة حقوقها مكفلة حسب القانون وال�ش

ي هذه الحالة .
ي يجب على المحكمة اتباعها �ف ن القانون الاجراءات ال�ت •لم يب�ي

ي تحــدث اثــر التعــدد ، وبالتــالي  عــدم معالجــة الحالــة اثــر التعديــل ، وهــذا نقــص واضــح  ي عــدم حيلولــة التعديــات لمعالجــة المشــاكل الــىت   وهــذا يعــىن

ي عليــه اتخاذهــا .  ي لتقــوم المحاكــم بالاجــراءات الــىت
ي التعديــات ، فلابــد مــن وضــوح النــص القانــو�ن

�ف

ي :- 
ام الزوج بالتعهد وعلمت بها المحكمة كانت كالا�ت ز ي حدثت نتيجة عدم ال�ت -الأجوبة كانت حول سؤال ، المشاكل ال�ت

ب ، قتــل ، ســب ،.....( ) 12.5% ( الامتنــاع عــن الانفــاق ، ) 12.5% ( اهمــال الأولاد  ) 25% ( تهميــش الزوجــة ، ) 25% ( اســتعمال العنــف ) ض�
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، )25% ( مشــاكل أخـــرى ) هـجـــر الزوجـــة ، ............ ( ، ) 12.5% ( مشـاكـــل مــع اهـــل الزوجـــة ، ) 12.5% ( كل ذلــك ، ) 12.5 % ( دون جــواب 

، و) 25 % ( لاتوجــد  مشــاكل . 

م بالتعهد .  ز ي الوقوف عندها بجدية ، لأن الزوج وكما يظهر من النتائج لايل�ت
كل هذه النتائج سلبية ويقتض�

ي وصلــت الى المحكمــة كان الجــواب عليــه :- ) 25% ( حدثــت  ام الــزوج بالتعهــد والمشــاكل الــىت ز -والســؤال حــول رد فعــل الزوجــة الثانيــة عــدم الــرت

ام  ز الــرت النتائــج هــذه ان قلــة  يبــدو مــن  		  ، و ) 12.5 % ( دون جواب . 
ً
مشاكل ، ) 50% ( لم تحدث مشاكل ، ) 12.5 % ( احيانا

 . ام  ز الالــرت عــدم  اثــر  مشــاكل  حــدوث  يــرون  ن  المســتطلع�ي يــة  مرضيةوأكث� غــري  نتائــج  ينتــج  بالتعهــد  الــزوج 

ام الــزوج بالتعهــد ومعارضــة الزوجــة الثانيــة كانــت الاجابــات :- ) 37.5 % ( تهميــش الزوجــة ، )25 % ( امتنــاع  ز ي حدثــت اثــر الــرت -وحــول المشــاكل الــىت

الزوج عن النفقة ، )25 % ( اهـمال الأولاد ، ) 37.5 % ( اسـتعمال العنف ، ) 50 % ( طلاق الزوجة الثانية ، ) 25 % ( مشاكل أخرى ، ) 12.5 

% ( مشاكل مع اهل الزوجة ، و ) 25 % ( دون جواب . 	

ي تثــري المشــاكل للــزوج لوفائــه بالتعهــد ، وكمــا نــرى  ام الــزوج بالتعهــد وهنــا الزوجــة الثانيــة هي الــىت ز وهــذه نتيجــة أخــرى ينتجهــا الــرت 		

 . ذلــك  اثــر  للــزوج  حدثــت  جمــة  مشــاكل  هنــاك 

وج عليهــا ، وقــام الــزوج بمخـــالفة الشـــرط ، كـــانت الأجوبــة عــى هــذا النحـــو  ز اط الزوجــة عــدم الــرت ي حدثــت نتيجــة اشــرت وحــول المشــاكل الــىت 	-

ط ، ) 12.5% ( مشــاكل  ط أيــة زوجــة هــذا الــشر :- ) 37.5% ( اســـتعمال العنــف ، ) 25% ( تهميــش الزوجــة ، ) 50% ( طــاق ، )25 % ( لــم تشــرت

مــن  الرغــم  عــى  عليهــا  وج  ز الــرت عــدم  الزوجــة  اط  اشــرت ان  النتائــج  مــن  ظهــرت  		 مع أهل الزوجة ، و ) 12.5 % ( مشاكل أخرى . 

 . ذلــك  اثــر  مشــاكل  حدثــت  وقــد   ، ط  الــشر بهــذا  لايفــون  الأزواج  مــن  الكثــري  ان  الا   ،  
ً
عــا مقبــول ش� طــا  كونــه ش�

ي :- ) 
وج عليهــا ؟ كانــت الاجابــات عليــه كمــا يــأ�ت ز اط الزوجــة عــدم الــرت -والســؤال هــل حدثــت حــالات زواج الــزوج بامــرأة أخــرى عــى الرغــم مــن اشــرت

75 % ( لاتوجد حالات ، و ) 25 % ( دون جواب . 	

ط . اط هذا ، على الرغم من وجود حالات عدم ايفاء الزوج بال�ش النتيجة هذه تظهر  جدوى الاش�ت

ي موضــوع ) تعـــدد الزوجـــات ( ، كانــت الأجوبــة عليــه :- ) 37.5 % ( لاتوجــد حــالات ، ) 37.5 
-وعــن ســــؤال حــول عـــدد حـــالات مخـــالفة القـــانون �ف

ان هــذه  			  ة تعد ، و ) 12.5 % ( حالات قليلة جداً ولكن دون ذكر الأعداد .  % ( دون جواب ، ) 12.5 % ( حالات كث�ي

ي القانــون بصــدد تعــدد الزوجــات لــم تصــل الى النتيجــة المرجــوة منهــا بالحــد مــن حــالات 
ي اجريــت �ف ي ان التعديــات الــىت النتيجــة ) 37.5 % ( تعــىن

 . التعــدد 

جــواب  دون   )  %  37.5  ( و   ، ســجن   )  %  50(  ، غرامــة   )  %  62.5  (  -: الاجابــات  ن كانــت  المخالفــ�ي ضــد  اتخــذت  ي  الــىت الاجــراءات  -وحــول 

		 .

ة وان العقوبات لم تكن رادعة للحد من التعدد . ان النتيجة هذه تفيد  بأن المخالفة للقانون المعدل نسبتها كب�ي

-والاجابــات عــى ســؤال ، هــل هنــاك حــالات اتخــذت فيهــا المحكمــة الإجــراءات ضــد المخالــف لقانــون التعــدد ، وطلبــت الزوجــة ايقافهــا ؟ كانــت 

ي :- 
كالآ�ت

) 37.5 % ( لاتوجد حالات ،  ) 37.5 % ( دون جواب ، و ) 25 % ( نعم هناك حالات .

ي حســم الخلافــات 
النتيجــة هــذه تظهــر حقيقــة ان مجتمعاتنــا وان تلجــأ الى القانــون بعــض الأحيــان ، ألّا ان الصلــح الاجتمــاعي يلعــب الــدور الكبــري �ف

وانهــاء المشــاكل والامــر مجلــب للنظــر و الصلــح الاجتمــاعي يقلــل مــن اهميــة القانــون و تطبيقــه.

 ، ) 50 % ( شــخص 
ً
-والســؤال حــول مكانــة الشــخص المخالــف للقانــون كانــت الاجابــة عليــه :- ) 62.5 % ( مســؤول ، )62.5 % ( متمكــن ماديــا

عادي  ، ) 37.5 % ( دون جواب . 	

ي مــن هــؤلاء وهــذه 
يــة المخالفــات تــأ�ت ء بالقانون،واكث� ي عــا�ب وهــذه نقطــة تســتوجب الوقــوف عندهــالأن الشــخص المتنفــذ المســؤول غ�ي 	

المجتمــع.  ي 
�ف القانــون  هيبــة  غيــاب  ي  ماتعــىن ضمــن  ي  وتعــىن ة  مشــكلة كبــري



139HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

ي حدثــت نتيجــة تســجيل الدعــوى مــن قبــل الزوجــة الأولى ضــد زوجهــا بســبب التعــدد ، كانــت الاجابــات :- ) %75 (  -والســؤال حــول المشــاكل الــىت

طــاق ، ) 50 % ( تهميــش الزوجــة ، ) 37.5 % ( اســتعمال العنــف ، ) 25% ( امتنــاع عــن التفقــة ، و )25 % ( اهمــال الأولاد ، و ) 25 % ( دون 

جواب . 	

النتيجــة هــذه تظهــر الطبيعــة الذكوريــة لمجتمعنــا ، إذ ان الزوجــة وان كانــت مـــظلومة وقامــت بتســجيل الدعــوى فالنتائــج الســلبية المخيبــة للآمــال  

تنتظرهــا ، يلحــظ ان ) 75 % ( مــن الحــالات تنتــ�ي بالطــاق ، وهــذا يســتوجب الحــل والدراســة . 

ي طـالت العقوبة فيها مع الزوج :- )50%( دون جواب ، )25% ( لاتوجد حالات ، )12.5% ( لاتوجد احصائية ، و ) %12.5  -وحـول الحـالات ال�ت

(  الزوجة الأولى . 

ي حالات نادرة . 
ي المعادلات هذه والزوج لاتطاله العقوبةإلّا �ف

 بان الزوجة هي الخاسرة �ف
ً
والاجوبة هذه تعطينا انطباعا

		 -عدد حالات وقف تنفيذالعقوبات بصدد التعدد ، الجواب لايجوز الايقاف ، لأن القانون بعد التعديل منع ذلك . 

نستنتج من ذلك ان العقوبات لاتقف ولكن لا نصل الى تنفيذ العقوبة إلّا بعد مراحل مما يؤدي الى ضياع الحق لاسيما حق المرأة المنكوبة. 

ي ، و ) 25 % ( دون ابــداء رأي  ي بعــد التجربــة عــى الإجــراءات الجديــدة :- ) 50% ( اراؤهــم ســلبية ، ) 25% ( ايجــا�ب
-والاجوبــة حــول راي القــا�ض

	 .

ي مجال القضاء ينظرون الى التعديلات نظرة ســلبية ) 50% ( مع ) 25 % ( ممن لم يبدو برأيهم 
ن �ف ية العامل�ي والنتيجة هذه غ�ي متوقعة لأن أكث�

ي ان ) 25 % ( فقط ينظرون اليها نظرة ايجابية .  ، وهذا يع�ن

ورة لإجراء تعديلات  احات القضاة بصدد التعديلات ، وما مدى امكانية تطبيق التعديلات على ارض الواقع ؟ وهل هناك ض� -وبالسؤال عن اق�ت

ي  :- 
ي اجريت ؟ كانت الآراء كالآ�ت قانونية على التعديلات ال�ت

 وحيداً للزواج من زوجة ثانية .
ً
1- انه يجب ان يكون عدم االأنجاب سببا

ورة لإجراء تعديلات . 2- ان امكانية تطبيق التعديلات صعبة على ارض الواقع وهناك ض�

ي تحدث اثناء التنفيذ ويجب اضافة مواد اخرى  يعي آخر لمعالجة المعوقات ال�ت 3- انه هناك حاجة لتدخل ت�ش

ورية ، والأفضل العودة الى القانون قبل التعديل . 	 4-هناك راي يقول انه اصلًا هذه التعديلات غ�ي ض�

رات التعــدد بعــدم الانجــاب ، وان التعديــات  ي المحاكــم ، وهــم يــرون حــر مــرب
ن �ف      هــذه النتيجــة جــاءت اثــر تطبيــق القانــون مــن لــدن العاملــ�ي

ي حدثــت اثنــاء التنفيــذ ، ولابــد مــن اضافــة  يــ�ي لمعالجــة المعوقــات الــىت ورات لتعديــل آخــر وتدخــل ت�ش ي ارض الواقــع صعــب جــداً ، وان هنــاك ض�
�ف

مــواد أخــرى ، والأغــرب هــو الدعــوة الى الغــاء هــذه التعديــات والعــودة الى القانــون قبــل التعديــل . 

ة ؟ كانت الاجابات:- ) 75% ( توجد ثغرات ،و ) 25 % ( دون جواب .  -وبالسؤال حول وجود ثغرات قانونية بعد اجراء التعديلات الأخ�ي

ع  ي عــدم نجــاح المــشر ي التعديــات وهــذا يعــىن
ن رأيهــم يــرون وجــود ثغــرات �ف تظهــر هــذه النتيجــة وجــود ثغــرات إذ نســبة ) 75% ( مــن المســتطلع�ي

ي موضــوع التعــدد.
ي اجرائــه للتعديــات �ف

الكــوردي �ف

ي      
  المطلب الثا�ن

   نتائج الاستبيان حول آراء دوائر مكافحة العنف الاسري و الهيئات و المنظمات 

  النسوية حول التعديل الوارد على المادة الثالثة بخصوص تعدد الزوجات. 

  قمنا بتوجيه اسئلة الى دوائر مكافحة العنف الأسري والمنظمات النسوية ، و بعد الحصول على الاجابات

قمنا بتحليلها :-  

ي حدثــت اثــر  ي ( ، وكان الســؤال عــن المشــاكل الــىت
وط الــزواج الثــا�ن  -الســؤال الأول كانــت حــول الفقــرات ) 4 ، 5 ، 6 ، 7 ( مــن المــادة الثالثــة ) ش�

عــدم موافقــة الزوجــة الأولى عــى زواج زوجهــا بأخــرى ، كانــت الاجابــات :- )72.72 % ( مشــاكل اجتماعبيــة ) هجــر الــزوج ، مشــاكل مــع الأولاد ، 
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ب ، قتل ، ...... ( ، ) 62.63 % ( تهميش الزوجة ، )72.72 % مشاكل مع اسرة  زواج سري .....الخ ( ،)62.63% ( استعمال العنف معها ) الض�

الزوجة ، ) 18.18%( قطع النفقة . 	

ي عــدم وجاهــة  ي ادت الى مشــاكل بنســب عاليــة ، ممــا يعــىن
ي للــزواج الثــا�ن

ع الكوردســتا�ن ي اضافهــا المــشر وط الــىت تفيــد النســب الــواردة ان الــشر 	

 . منهــا  المرجــوة  النتائــج  الى  تصــل  لــم  فــ�ي   ، نجاحهــا  التعديــات وعــدم 

ن فيمــا بعــد انهــا كانــت حالــة اكــراه ، كانــت الاجابــة :- ) %100  -وبالســؤال عــن عــدد حــالات وافــق فيهــا الزوجــة عــى زواج زوجهــا بامــرأة أخــرى ، وتبــ�ي

ن . 	 ( وجود حالات دون تحديد عدد مع�ي

ي عدم نجاح التعديل للوصول الى ما يصبو إليه .    والنسبة هذه تع�ن

ي ادعاء مرض الزوجة جاءت الاجابات :- ) 100% ( بوجود حالات . 	
-والاجـابات عن حـالات وجــود الاكراه �ف

ي ان التعديلات لم تكن موفقة ، إذ أتت بالاكراه والعنف، ولم تأت بالمعالجة الناجحة. وهذا يع�ن

ي ادعــاء مــرض الزوجــة ؟ كانــت الاجـــابات :- ) 63.6% ( لا توجــــد حــــالات ، )18.2 % ( نعــــم 
والســؤال : ألــم تحــدث حــالات تزويــر التقاريــر الطبيــة �ف

توجــد حالات ، و ) 18.2% ( دون جواب . 		

وير ، فلابد من البحث عن حلول أخرى .   ز  تفيد عدم نجاح التعديل ، لأن سدّ الباب على الناس أدى الى اللجوء الى ال�ت
ً
وهذه النسبة ايضا

ي ادعــاء عـقم الزوجة ، كــانت الاجـابات :- ) 72.7% ( لا توجد حالات ، ) 27.3 % ( توجد حالات 
-والسؤال : ألم تحـدث حـالات تـزوير �ف

وير .  ز  مما ادى الى لجوء الناس الى ال�ت
ً
راً للزواج بامرأة أخرى لم يكن موفقا ة جداً ، وتفيد ان وضع عقم الزوجة مب� وهذه النسبة خط�ي

ي :- ) 
وج بامــرأة أخــرى ، وكان قــد قــدم وثائــق يســتدل بهــا عــى تمكنــه المــالي ، جــاءت الاجابــات كالآ�ت ز ن يســار الــزوج بعــد الــرت -وبالســؤال حــول تبــ�ي

81.8% ( نعم ، ) 9.1% ( لا ، و 9.1 % ( دون جواب . 	

وير المحررات الرسمية.  ز وط مما الجأ الناس الى القيام ب�ت ي وضع ال�ش
ي عدم نجاح التعديل والتعسف �ف وهذا مؤش� خط�ي يع�ن

ن الزوجــات ؟ كـــانت الاجـــابات : ) 63.63 % ( اهـــمال الأولاد ، )  ام الــزوج بالتعهــد باقامــة العــدل بــ�ي ز -الســؤال حــول مشــاكل حدثــت اثــر عــدم الــرت

54.54% ( تهــــميش الزوجة ، ) 54.54% ( اسـتعــمــــال العـنــــف ، ) 27 .27% ( مشـاكــــل مع اهـــل الزوجــــة ، ) 18.18 % ( الامتناع عن الانفاق ، و 

9.09% ( مشاكل اخرى . 	

ام بالتعهــد الــذي يلــزم نفســه بــه ، بغيــة الحصــول الى هدفــه بالــزواج مــن  ز ويــر أو عــدم الالــرت ز ي ان الــزوج قــد يلجــأ الى ال�ت هــذه النســبة مرتفعــة وتعــىن

امــرأة أخــرى. 

	 . 
ً
ام الزوج بالتعهد ؟ الاجابات :- ) 72.7 % ( حدثت رد فعل ، و ) 27 .3 % (  حدثت احيانا ز -ماذا كان رد فعل الزوجة الثانية من ال�ت

وطهــم إلّا  ام بالتعهــد والمســلمون عنــد ش� ز  عــى عــدم الالــرت
ً
عــا  وش�

ً
النســبة تفيــد بــان رد فعــل الزوجــة  أمــر طبيــ�ي ومــن حقهــا والــزوج يؤخــذ قانونــا

 أو حــرم حــالًا .  
ً
 أحــل حرامــا

ً
طــا ش�

ام الزوج بالتعهد ومعارضة الزوجة الثانية لذلك ، كانت الاجابات :- ) 45.45% ( تهميش الزوجة ، ) %54.54  ز -الســؤال : مشــاكل حدثت اثر ال�ت

( طــاق ، 63.63% ( اســتعمال العنــف ، )36.36% ( اهمــال الأولاد ، 27.27 % ( مشــاكل مــع اهــل الزوجــة ، ) 18.18 % ( امتنــاع عــن النفقــة 

، ) 9.09% ( مشــاكل أخــرى . هــذه النســبة طبيعيــة إذ المــرأة الثانيــة كانــت تتوقــع تفــرغ الــزوج لهــا وتهميــش  الزوجــة الأولى وهــذا ليــس مــن حقهــا 

. 
ً
 ولا قانونــا

ً
عــا لاش�

وج عليهــا ؟ الاجابــات كانــت :- ) 27.27% ( تهميــش الزوجــة ، ) )72.72% ( امتنــاع عــن  ز اط الزوجــة عــدم الــرت ي تحــدث نتيجــة اشــرت -مــا المشــاكل الــىت

النفقــة ، ) 18.18 % ( اســتعمال العنــف ، ) ) 54.54% ( اهمــال الأولاد ، )36.36% مشــاكل مــع أهــل الزوجــة )45.45 %( طــاق ، ) %9.09( 

مشاكل أخرى .	

ورة العمــل مــن  عــى الرغــم مــن ان هــذا حــق للزوجــة الا أن النســب تشــري الى غلبــة العقليــة الذكوريــة عــى رجــال المجتمــع الكــوردي ، وهــذا يفيــد ض�

أجــل بدائــل أخــرى ، ومنهــا ؛ الســ�ي لتغيــري العقليــة الذكوريــة . 
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وج عليهــا ؟ جــاءت الاجابــات  ز اط الزوجــة عــدم الــرت -وبالســؤال عــن تلــك الجهــات حــول حــدوث حــالات زواج الــزوج بامــرأة أخــرى عــى الرغــم مــن اشــرت

:- ) )100% ( حدثت تلك الحالات .	

ي مجتمعنــا ، ولذلــك يلجــأ الرجــل الى كل مــا يحلــو لــه بغيــة وصولــه الى مــا يريــد دون 
 الى ســيطرة العقليــة الذكوريــة عــى الرجــال �ف

ً
وهــذا عائــد ايضــا

ام مشــاعرها .  مراعــاة شــعور المــرأة ودون النظــر اليهــا عــى انهــا انســان تحتــاج الى الرعايــة واحــرت

ي : ) 
ي حدثــت نتيجــة تســجيل الدعــوى مــن قبــل الزوجــة ضــد زوجهــا بســبب التعــدد ؟ والاجابــات حــول هــذا الســؤال كانــت كالآ�ت -مــاهي المشــاكل الــىت

54.54% ( تهميش الزوجة ، ) 45.45% ( امتناع عن النفقة ، ) 45.45% ( استعمال العنف ، ) 72.72% ( اهــمـال الأولاد ، )9.09% ( مشـاكل 

مع اهـل الزوجــة ، ) 45.45% ( طــلاق ، ) 18.18% ( مشاكل أخرى . 	

ي مجتمعنا تدفع الرجل الى العمل 
ورة العمل من أجل بدائل وحلول أخرى ، لأن العقلية الذكورية المســيطرة على الرجال �ف هذه النســب تفيد ض�

من أجل ما يناســبه دون مراعاة شــعور المرأة وانســانيتها . 

 ، ) 54.54% ( مســؤل حكــومي 
ً
-الســؤال حــول مكـــانة الشــــخص المخـــــالف لقــــانون تحــــجيم التعــدد؟ كانــت الاجابــات :-  ) 72.72% متمكــن ماديــا

ي ، ) 27.27% ( شحص عادي . 	 أو حز�ب

ي عــدم وضــع الاعتبــار للقانــون مــن لــدن  ي وهــذا يعــىن  أو هــو مســؤل حكــومي أو حــز�ب
ً
تفيــد النســب هــذه ان مــن يقــوم بالتعــدد شــخص متنفــذ ماديــا

المتنفذيــن واصحــاب الجــاه والســلطة ، والأمــر هــذا مخيــف جــداً . 

ــالت العقوبــة ) عــــقوبة التعـــدد ( مــع الــزوج ؟ كانــت الاجابــات :- ) 81.8% ( الزوجــة الأولى دون ذكــر العــدد ، ) 18.2% ( لا  ــالة طــ الســؤال كــــم حــ

توجدحــالات . 

. 
ً
هذه النسبة تفيد ان الضحية الأولى هي المرأة وتبدى لنا النسبة ان التعديل بفرض العقوبة لم يكن مجديا

المطلب الثالث
نتائج الاستبيان حول آراء بعض محاكم الاحوال الشخصية خارج اقليم كوردستان

          حول التعديل الوارد على المادة الثالثة بخصوص تعدد الزوجات

ي :- 
وجهنا من خلال الاستبيان بعض الأسئلة الى محاكم الأحوال الشخصية خارج اقليم كوردستان وكانت النتائج كما يأ�ت

ي محكمتكم ؟ 
السؤال : كم عدد حالات تعدد الزواج من سكنة اقليم كوردستان تمت �ف 	-

ي مخمور ) 256 ( حالة سنة 2017 
أولًا / محكمة الأحوال الشخصية �ف

ن ) 700 ( حالة دون تحديد السنة   ي خانق�ي
 /  محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثانيا

ي كركوك ) لا توجد أية حالة ( 
 / محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثالثا

 يســتفاد من الأرقام المذكورة اعهلا ان العدد مرتفع ويعود الســبب الى عدم وجود موانع قانونية للزواج بامرأة أخرى لدى المحاكم خارج الاقليم 

ي مخمــور كلهــا تصديــق زواج 
ي محكمــة الأحــوال الشــخصية �ف

مــة  �ف ي هــذه المحاكــم .  يلحــظ ان حــالات العقــد المب�
فيلجــأ الأزواج الى ابــرام العقــد �ف

ي المحكمــة ، بــل تــم تصديــق الــزواج بعــد الدخــول .  
ي ولــم يتــم اجــراء عقــد الــزواج بدايــة �ف خــار�ج

ي أية حالة من حالات ؟ 
ت الزوجة الأولى الى المحكمة لابداء موافقتها �ف -السؤال هل حض�

ي مخمور ) نعم ( دون تحديد عدد الحالات  . 
أولًا / محكمة الأحوال الشخصية �ف

 . 
ً
ن ) بعض الاحيان  ( بنسبة )10% ( تقريبا ي خانق�ي

 /  محكمة الأحوال الشخصية �ف
ً
ثانيا

ي كركوك ) لا توجد  (   .
 / محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثالثا

اً بحضــور الزوجــة الأولى وموافقتهــا عــى زواج زوجهــا بامــرأة أخــرى ممــا   كبــري
ً
  يبــدو مــن الارقــام اعــاه ان المحاكــم خــارج الأقليــم لا تعــري اهتمامــا

يســهل أمــر التعــدد . 
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ي محكمتكم ؟ 
-السؤال : هل رفعت زوجة دعوى على زوجها لاجراء عقد الزواج بامرأة أخرى �ف

ي مخمور ) لا ( 
أولًا / محكمة الأحوال الشخصية �ف

 . 
ً
ن ) نعم ( بنسبة ) 80% ( تقريبا ي خانق�ي

 /  محكمة الأحوال الشخصية �ف
ً
ثانيا

ي كركوك ) نعم (  . 
 / محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثالثا

ن نجــد نســبة ) 80 % (  ي محكمــة خانقــ�ي
 يبــدو ان محكمــة مخمــور لــم تتلــق أي طلــب ولــم يقــدم لهــا أي دعــوى مــن قبــل الزوجــة عــى زوجهــا بينمــا �ف

وجــون بامــرأة أخــرى .  ز ي اتخــاذ الاجــراءات ضــد الأزواج الذيــن ي�ت
ولا يتصــور الباحثــة ان  المحاكــم خــارج الأقليــم جــادة �ف

ي حدثت جراء اجراء عقد الزواج بامرأة أخرى وعلمت بها المحكمة ؟  -السؤال ما أهم المشاكل ال�ت

ي مخمور ) لاتوجد أية دعوى مقامة امام هذه المحكمة  ( 
 أولًا / محكمة الأحوال الشخصية �ف

ن ) الامتناع عن النفقة ومشاكل أخرى (  ي خانق�ي
 /  محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثانيا

ي كركوك ) مشاكل متنوعة و متعددة (  . 
 / محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثالثا

ن    يبــدو مــن الأرقــام أعــاه أن محكمــة مخمــور لــم تتلــق أي طلــب ولــم يقــدم اليهــا أي طلــب بصــدد الموضــوع ، بينمــا قدمــت الى محكمــة خانقــ�ي

مجموعــة مــن الدعــاوي . 

ي المحكمة ؟ 
-السؤال : معلومات عن من اجرى  عقد الزواج بامرأة أخرى �ف

ن 20 – 40 سنة . اوح ب�ي ي مخمور :-  العمر : ت�ت
أولًا / محكمة الأحوال الشخصية �ف

  المهنة : كاسب .

 القومية : عربية او كوردية .

 محل السكن : اقليم كوردستان وقضاء مخمور . 

:)بامرأة واحدة(    بامرأة واحدة أم أكث�
ً
وجا ز هل كان م�ت

ن ) لم يحددوا متوسط الأعمار والمعلومات الأخرى (.  ي خانق�ي
 /  محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثانيا

ي كركوك  :-  العمر : 1951 الى  1996.
 / محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثالثا

  المهنة : كاسب .

 القومية : مختلف القوميات .

محل السكن:كركوك وأطرافها وبعض المحافظات الجنوبية. 

 بامرأة واحدة أم أكث� : ) بامرأة واحدة (  
ً
وجا ز هل كان م�ت

ن ) 20 –  اوح بــ�ي ي حصلنــا عليهــا مــن قبــل محاكــم خــارج الأقليــم ان اعمــار مــن يقدمــون عــى عــى الــزواج بامــراة ثانيــة تــرت  يبــدو مــن المعلومــات الــىت

ن ســنة والمهــن المدونــة هي ) كاســب ( ولا نــرى دقــة هــذه المهــن المســجلة والقوميــات  ي كركــوك ارتفــع العمــر الى أكــرث مــن ســت�ي
40 ســنة  ( بينمــا �ف

ي . 
ي كركــوك هي الكورديــة والعربيــة ، ومــن تزوجــوا كان زواجهــم الــزواج الثــا�ن

المتنوهــة عنهــا �ف

ي تفقمهــا 
ي تقليــل المشــاكل الأسريــة أم �ف

ي الأقليــم �ف
ي اجريــت عــى قانــون الأحــوال الشــخصية �ف الســؤال : حســب علمكــم هــل ســاهمت التعديــات الــىت

؟ 

ي مخمور:-  ) لم يكن لها أي تأث�ي  (. 
أولًا / محكمة الأحوال الشخصية �ف

ن :- ) قللت المشاكل  (.  ي خانق�ي
 /  محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثانيا

ي كركوك :-  ) لم يكن لها أي تأث�ي (  .
 / محكمة الأحوال الشخصية �ف

ً
ثالثا

ي ) مخمــور  ي محكمــىت
ي الأقليــم لــم يكــن لهــا أي تأثــري – كمــا نــرى �ف

ي اجريــت عــى قانــون الأحــوال الشــخصية �ف  يبــدو مــن الاســتبيان ان التعديــات الــىت

ن انهــا قللــت المشــاكل .  و كركــوك ( ، وتــرى محكمــة خانقــ�ي
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 اهم النتائج و التوصيات
-: ي

 توصل البحث الى نتائج كما و يوصي الباحثان بأمور نلخصها فيما يأ�ت

   اولا:-النتائج :-
ي جــاءت لمصلحــة 

ع الكوردســتا�ن ي وضعهــا المــشر ي اكــرب شــق منــه جــاءت لمصلحــة الرجــال فــان القيــود الــىت
1- اذا كانــت مســألة تعــدد الزوجــات �ف

النســاء.وبالتأكيد فمصلحتهــا ايضــا جديــرة بالأعتبــار.

ي الامــور المادية,وانمــا هنــاك أمــور معنويــة يمكــن العــدل فيهــا و وارد الظلــم فيها,مثــل اظهــار المحبــة و الملاطفــة بالــكلام 
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 ب- .1994.زاد المعاد �ف

. ي 2- ابو زهرة,م.الاحوال الشخصية.الطبعة الثالثة.دار الفكر العر�ب

وت:دار المعرفة. 3- البخاري,م.1960.صحيح البخاري.ب�ي

ن الاقناع.دار الكتب العلمية. ي .1983,م.كشاف القناع عن م�ت
4-  أ-البهو�ت

وت: المكتبة العصرية.    ن أبوداود.صيدا-ب�ي 5-أبوداود ،2010.س�ن

. وت:دار الغرب الاسملاي مذي(.ب�ي ن ال�ت )س�ن مذي,م.1998.الجامع الكب�ي 6- ال�ت

. 8_خروفــة,ع.1970. ح قانــون الاحــوال الشــخصية.وزارة التعليــم العــالي و البحــث العلــ�ي ,م.1980.ش� ي
,أ و الســامرا�ئ 7- الخطيــب,ع والكبيــ�ي
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ح قانــون الاحــوال الشــخصية.بغداد :مطبعــة العــا�ن ش�

ي المذاهب الأربعة. دمشق. الطبعة الأولى : دار الفكر .
،م.2006. القواعد الفقهية و تطبيقاتها �ف 9- الزحيلي

.القاهرة:العاتك لصناعة الكتاب.    ي نسيجه الجديد.الطبعة الحادية ع�ش
,م.2002.اصول الفقه �ف 10_ الزلمي

ي احكام المرأة و البيت المسلم.الطبعة الرابعة.مؤسسة الرسالة.
11_زيدان,ع.2000.المفصل �ف

.الطبعة الخامسة.دار القلم. ,م.1986.صفوة التفاس�ي ي
 12-الصابو�ن

,م.سبل السلام.دار الحديث. ي
13-الصنعا�ن

,م.1964.الجامع لاحكام القرآن.القاهرة:دار الكتب المصرية . ي 14-القرطب�

كة عاتك لصناعة الكتاب. ح قانون الاحوال الشخصيةو تعديلاته.الطبعة الثالثة.ش� ي ش�
�ف ز ,أ.2010.الوج�ي 15-الكبيسي

ي الفقه .الطبعة الأولى .دار الفكر .
ن �ف ن و عمدة المفت�ي 16-النووي ،2005.منهاج الطالب�ي

name- center.com/Activitie  -: ي
و�ن ي و الدلالات.    منشور على الموقع الألك�ت

17-وفيق,م.المعا�ن
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‌مــن‌قبــل‌ ي
‌تعديــل‌قانــون‌الأحــوال‌الشــخصية‌العــرا�ت ي

النصــوص‌المتعلقــة‌بتعــدد‌الزوجــات‌�ف
برلمــان‌كوردســتان‌)دراســة‌و‌تحليــل(

Provisions‌related‌to‌polygamyin‌the‌amendment‌of‌the‌Iraq‌personal‌
Status‌ Law‌‌

efbore‌Kurdistan‌parliament)‌study‌and‌Analysis(

ن الزوجات . وط التعدد,دليل التعدد, العدل ب�ي                 الكلمات المفتاحية:  التعدد,الزوجة الولى,سرش

 
الملخص

وج امــرأة  ن يعــة الإســامية أن يــرت ـح.للرجــل المســلم ووفــق ال�ش ـ ـ ي القــرآن الكريــم و هــو نــص واضــح و صريـ
         إن مســألة تعــدد الزوجــات جــاءت �ن

وك فعلــه و عــدم فعلــه للرجــال عــى وجــه الاختيــار  ي هــو )اباحتــه(اي )مبــاح( ,مــرت
ن او ثــاث او اربــــع ,إن حكــم تعــدد الزوجــات التكليــ�ن واحــدة او اثنتــ�ي

ي النصــوص القطعيــة و القواعــد 
ي تحتــاج الى فقــه متمكــن لا يجــا�ن يعــة مــن اهــم المســائل الــىت عيــة.ان مســألة تطبيــق ال�ش وط سرش , ولكــن وفــق سرش
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الآثار القانونية لقرارات مجلس الأمن الدولي على السياسة العراقية بعد عام 2003

 

ملخص البحث
ي الاهميــة لانهــا 

ي أنهــا تناولــت موضوعــات غايــة �ف
تُكمــن اهميــة قــرارات مجلــس الأمــن الــدولي الخاصــة بالعــراق بعــد احتلالــه عــام 2003 �ف 	

ي إطــار الفصــل الســابع مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة أي انهــا 
تمــس الســيادة والشــؤون الداخليــة للعــراق، فضــا عــن أن جميــع هــذه القــرارات صــدرت �ف

تــب عليهــا المســؤولية الدوليــة. تكســب صفــة الالزاميــة وت�ت

امــات  ز تبــة عليهــا حيــث فيهــا اثبــات الكثــري مــن الحقــوق للعــراق مقابــل الكثــري مــن الال�ت أن أهميــة هــذه القــرارات تتجــى فيمــا لهــا مــن آثــار قانونيــة م�ت

ي إطار مبادئ وأحكام القانون الدولي وميثاق الامم 
ي المســتقبل لاثبات آثار قانونية مهمة �ف

على ســلطة الائتلاف المؤقتة وامكانية الاحتجاج بها �ف

ي الأول القــرارات الصــادرة عــن مجلــس الامــن الــدولي والمتعلقــة بالعمليــة 
، تناولنــا �ف ن المتحــدة. ولذلــك تــم دراســة موضــوع البحــث مــن خــال مبحثــ�ي

ي بيّنــا الآثــار القانونيــة 
ي المبحــث الثــا�ن

السياســية بعــد عــام 2003 والادارة الفعليــة مــن خــال تشــكيل مجلــس الحكــم والحكومــات المتعاقبــة . و�ف

 
ً
ي إطــار )الفصــل الســابع(، وهــذا مايعطيهــا وصفــا

للقــرارات والقيمــة القانونيــة لهــا  لأنّ جميــع قــرارات مجلــس الامــن الــدولي بشــأن العــراق صــدرت �ف

، لأنهــا تصبــح بذلــك قــرارات "ملزمــة" لجميــع الأعضــاء وبــهــذا المبحــث كانــت خاتمــة البحــث ومــن الله التوفيــق.
ً
قانونيــا خاصــا

هند عبدالام�ی حمید علوش1
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Abstract
	 The importance of the UN Security Council’s resolutions on Iraq after its occupation in 2003 dealt with 

very important issues because they affect the sovereignty and internal affairs of Iraq, as well as all these deci-

sions were issued within the framework of Section VII of United Nations. Charter, meaning that they gain the 

mandatory character and entail international responsibility

The importance of these decisions is reflected in their legal implications, as they demonstrate many rights to 

Iraq in exchange for many obligations on the Coalition Provisional Authority and the possibility of invoking 

them in the future to demonstrate important legal implications in the framework of the principles and provi-

sions of international law and the Charter of the UN. Therefore, the topic of the study was studied through 

two Sections. We discussed in the first the decisions issued by the UN Security Council related to the political 

process after 2003 and actual administration through the formation of the Governing Council and successive 

governments. In the second Section, we explained the legal implications of the decisions and their legal value 

because all the decisions of the UN Security Council on Iraq were issued within the framework of (Chapter 

Seven), and this gives them a special legal description, because they become "binding" decisions for all mem-

bers, and in this Section is the conclusion of the research. 

  - الحكومة الانتقالية المؤقتة - الحكومة  ي
  - سلطة الائتلاف المؤقتة  - مجلس الحكم العرا�ق الكلمات المفتاحية :  - مجلس الامن الدولي

العراقية الدائمة

المقدمة
	  كان لقــرارات مجلــس الامــن المتعلقــة بالعــراق الصــادرة بعــد عــام 2003، آثــار عديــدة ومتنوعــة ، شــملت مواضيــع  مختلفــة ،ولكــن يمكــن 

ي العــراق وتكويــن ســلطة 
ي موضــوع اعــادة هيكلــة الدولــة �ف

كــز �ف ة ،كانــت ت�ت ي هــذه الفــرت
ي تناولتهــا قــرارات مجلــس الامــن �ف القــول بــأن أهــم المحــاور الــىت

ي تــولي حكومــة عراقيــة جديــدة - الحكــم بعــد الاحتــال -،تمثــل الشــعب 
سياســية مــن خــال دعــم العمليــة السياســية واجــراء الانتخابــات للمســاعدة �ف

ي العــراق، ومايشــمله ذلــك عــن انتخابــات ووضــع 
ي اقــرب وقــت ممكــن، وتكــون قــادرة عــى اســتئناف الســيادة وممارســة الســلطة الفعليــة �ف

ي �ف
العــرا�ق

دســتور واعــادة مؤسســات الدولــة.

ورة للكشــف عــن هــذه  امــات عــى ســلطة الاحتــال، وبالتــالي فثمــة ض� ز    ان هــذه القــرارات أثبتــت الكثــري مــن الحقــوق للعــراق مقابــل الكثــري مــن الال�ت

ي إطــار 
ي المســتقبل لاثبــات آثــار قانونيــة مهمــة �ف

امــات وتوضيــح مــدى تطبيقهــا بالفعــل عــى أرض الواقــع وامكانيــة الاحتجــاج بهــا �ف ز الحقــوق والال�ت

ي العــراق بموجــب القــرار رقــم )1546(.
مبــادئ واحــكام القانــون الــدولي وميثــاق الامــم المتحــدة وانهــاء مجلــس الامــن لحالــة "الاحتــال" �ف

ن هما: - وعليه سوف نقوم بدراسة هذا الموضوع من خلال مبحث�ي

المبحث الاول: قرارات مجلس الامن الدولي الخاصة بتشكيل الحكومات المتعاقبة بعد عام 2003.

. ي لقرارات مجلس الامن الدولي المتعلقة بالجانب السياسي
: الاثر القانو�ن ي

المبحث الثا�ن



173HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

أهمية البحث
ي صــدرت بحقهــا قــرارات مــن مجلــس الامــن منــذ عــام 1990، اذ تجــاوز عددهــا  ي ان العــراق يعــد مــن أكــرث الــدول العربيــة الــىت

تكمــن أهميــة البحــث �ف

ون منهــا بعــد 2003 ولا شــك ان هــذه القــرارات تركــت اثــارا عــى الوضــع الســياسي والدســتوري للدولــة فضــا عــن نــدرة البحــوث  ن قــرارا، عــشر الســبع�ي

ي عالجتهــا هــذه القــرارات. ز اغلــب البحــوث ينصــب عــى الاحتــال دون الموضوعــات الأخــرى الــىت ي تناولــت هــذا الموضــوع  اذ كان تركــري القانونيــة الــىت

إشكالية البحث
ي العراق؟

تبة على حالة الاحتلال �ف 1- ماهي الاثار القانونية الم�ت

ي قرارات مجلس الامن؟
2- ماهي التناقضات والثغرات القانونية �ف

ي العراق بموجب القرار رقم 1546.
تبة على انهاء مجلس الامن لحالة "الاحتلال" �ف 3- ماهي الاثار القانونية الم�ت

اهداف البحث
ي ترتبــت عليهــا،  1- تســليط الضــوء عــى قــرارات مجلــس الامــن الخاصــة بالعــراق بعــد عــام 2003 بالتفصيــل وتوضيــح الاثــار السياســية والقانونيــة الــىت

وبيــان مــدى انســجامها مــع مبــادئ واحــكام القانــون الــدولي وميثــاق الأمــم المتحــدة.

ي قامــت بهــا "ســلطة الائتــاف المؤقتــة" لقــرارات مجلــس الامــن واحــكام القانــون الــدولي ومــا ترتــب عليهــا  ات الخاطئــة الــىت 2- الكشــف عــن التفســري

ي العــراق.
مــن اثــار عــى مختلــف جوانــب الحيــاة �ف

منهجية البحث
ي دراســة الوثائــق الرســمية والقــرارات الصــادرة عــن الأمــم المتحــدة واللوائــح التنظيميــة 

ي الوضــ�ي والتحليــ�ي �ف
تــم الاعتمــاد عــى المنهــج القانــو�ن

ي تخــص الجانــب الســياسي  الصــادرة عــن "ســلطة الائتــاف المؤقتــة" وذلــك بتوصيــف وتحليــل لجميــع القــرارات الصــادرة مــن مجلــس الامــن والــىت

وعيتهــا وفقــا لاحــكام القانــون الــدولي وميثــاق الأمــم المتحــدة. للعــراق بعــد عــام 2003 وتوضيــح نصوصهــا مــع بيــان مــدى م�ش

خطة البحث

ن وخاتمــة، المبحــث الأول نســلط الضــوء عــى قــرارات مجلــس الامــن الــدولي الخاصــة بتشــكيل الحكومــات  تــم تقســيم البحــث الى مقدمــة ومبحثــ�ي

ي لقــرارات المجلــس المتعلقــة 
ي الأثــر القانــو�ن

ي المبحــث الثــا�ن
ي ذلــك فيمــا نتنــاول �ف

ي اعتمــدت �ف العراقيــة المتعاقبــة بعــد عــام 2003 والاليــات الــىت

ي ضــوء تلــك القــرارات.
ي تشــكلت �ف اف الــدولي بالحكومــات العراقيــة الــىت ي للاعــرت

بالجانــب الســياسي وخصوصــا الأثــر القانــو�ن

 

المبحث الاول
قرارات مجلس الأمن الدولي الخاصة بتشكيل الحكومات العراقية المتعاقبة

ي قراراتــه، حيــث كان مــن 
 �ف

ً
 واضحــا

ً
ي الواقــع هيئــة سياســية، لذلــك يلاحــظ أنــه قــد أولى الجانــب الســياسي اهتمامــا

      بمــا أن مجلــس الأمــن هــو �ف

ي تقريــر مســتقبله الســياسي والســيطرة عــى مــوارده الطبيعيــة، 
ي �ف

ام حــق شــعب العــرا�ق البدايــة ومنــذ القــرار )1472(، كان يؤكــد وباســتمرار عــى احــرت

 
ً
ي أقــرب وقــت. وقــد كان القــرار )1483( محوريــا

مَكــن العــراق مــن القيــام بذلــك �ف
ُ
ام كافــة الأطــراف المعنيــة بدعــم تهيئــة بيئــة ت ز  عــى الــرت

ً
كمــا أكــدَ دائمــا

ي العــراق، إذ إن القــرار خــوَل ســلطة الاحتــال ممارســة ســلطة الإدارة 
، وخاصــة مــن حيــث ممارســة "ســلطة الإدارة الفعليــة" �ف ي الجانــب الســياسي

�ف

 تتــولى مســؤوليات الســلطة 
ً
ف بهــا دوليــا ي الوقــت نفســه بتشــجيع تشــكيل إدارة مؤقتــة تمثــل شــعب العــراق ومعــرت

بصلاحيــات واســعة، ولكنــه قــام �ف

ي موعــد لا يتجــاوز يــوم 31 كانــون 
ة �ف " الى إجــراء انتخابــات ديمقراطيــة مبــاش� ي

 عندمــا تــم إنشــاء "مجلــس الحكــم العــرا�ق
ً
فيــه، وهــو مــا تــم بالفعــل لاحقــا

/ 2005، و يتشــكل عنهــا جمعيــة وطنيــة انتقاليــة تتــولى تشــكيل حكومــة انتقاليــة للعــراق، و تقــوم بصياغــة دســتور دائــم، تمهيــداً لقيــام حكومــة  ي
الثــا�ن
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 بحلــول 31 كانــون الأول/ 2005.
ً
دائمــة منتخبــة دســتوريا

ن هما: ي مطلب�ي
وعليه سوف نقوم بدراسة هذا الموضوع �ف

-المطلب الأول: قرارات مجلس الأمن الدولي الخاصة بمرحلة سلطة الأتلاف المؤقتة ومجلس الحكم.
: قرارات مجلس الأمن الخاصة بمرحلة الحكومات العراقية. ي

-المطلب الثا�ن
المطلب الأول // قرارات مجلس الأمن الخاصة بمرحلة سلطة الإئتلاف المؤقتة ومجلس الحكم 

الفرع الأول// مرحلة سلطة الائتلاف المؤقتة

ي آنــذاك، كان مــن الطبيــ�ي أن تتــولى ســلطة الاحتــال 
ي الســلطة بســبب انهيــار النظــام العــرا�ق

بعــد احتــال العــراق عــام 2003 وحــدوث فــراغ كبــري �ف

ال "جــاي غارنــر" الــذي تــرأس مكتــب  ن )حاكــم عســكري( وهــو الجــرن ي هــذا الصــدد هى تعيــ�ي
الإدارة الفعليــة للإقليــم، وقــد كانــت أولى الخطــوات �ف

كي  ، إذ تــم إرســال المبعــوث الرئــاسي الأمــري
ً
ي منصبــه ســوى ثلاثــة أســابيع تقريبــا

إعــادة إعمــار العــراق والمســاعدات الإنســانية ، ولكنــه لــم يســتمر �ف

 CPA)  (Coalition( ًواختصــارا )ســلطة الائتــاف المؤقتــة( 
ً
ي أصطلــح عــى تســميتها لاحقــا للعــراق "بــول بريمــر" ليتــولى مهــام الإدارة المدنيــة الــىت

ف القــرار )1483( بســلطاتها الإداريــة، وطلــب منهــا العمــل  ت أعمالهــا بعــد حــوالي شــهر مــن الاحتــال، واعــرت ي بــاش� Provisional Authority( الــىت

ي يمكــن فيهــا  ي  وتهيئــة الظــروف الــىت
ن الدوليــة الأخــرى ذات الصلــة، عــى تحقيــق رفــاه الشــعب العــرا�ق بمــا يتســق مــع ميثــاق الأمــم المتحــدة والقوانــ�ي

)الفقرة )4( , القــرار 1483, 2003(. ي أن يقــرر – بحريــة - مســتقبله الســياسي
للشــعب العــرا�ق

ي أصدرتهــا الســلطة الائتلافيــة  يلاحــظ أنهــا  ي حالــة العــراق الى اللوائــح التنظيميــة الــىت
 	  تســتند ســلطة الأتــاف إلى صلاحيــات محــددَة �ف

ي حالــة 
ن والأعــراف المُتبَعــة �ف ي  صلاحياتهــا عــى قــرارات مجلــس الأمــن الــدولي ذات الصلــة وتحديــداً القــرار رقــم )1483(، وعــى القوانــ�ي

اســتندت �ف

.2003 (,  )1( رقــم   , التنظيميــة  الحرب)اللائحــة 

ن أن القــرار الــذي تســتند  ي حــ�ي
ولعــل مــن المفارقــات القانونيــة الغريبــة أن اللائحــة الأولى قــد صــدرت عــن ســلطة الائتــاف بتاريــــــخ 16 أيــار/2003، �ف

ن قامــت ســلطة الائتــاف بوضــع  ي صلاحياتهــا إليــه وهــو القــرار )1483( قــد صــدر بتاريــــــخ 22 أيــار 2003، أي إن القــرار لــم يكــن قــد صــدر بعــد حــ�ي
�ف

( يخولهــا صلاحياتهــا. والحقيقــة أنــه عنــد الرجــوع إلى هــذه اللائحــة  ي اللائحــة التنظيميــة الأولى، لتســتند تلــك اللائحــة إلى مصــدر )شــكلي
صلاحياتهــا �ف

التنظيمية الأولى، يلاحظ أنها قد تناولت جوانب متعددة. ولعل أهمهاهي أنها صدرت بأســم)المدير الإداري للســلطة الائتلافية (، الذي يتحدث 

ي الجــزء الأول منهــا الخــاص بالســلطة، فــإن 
فيهــا نيابــة عــن نفســه و ينســب الســلطات إليــه، وعنــد النظــر إلى الصلاحيــات الــواردة فيهــا، وتحديــداً �ف

اللائحــة تنــص عــى أن:  )المرجــع الســابق(.

بُغيــة  الانتقاليــة،  ة الإدارة  فــرت العــراق بفعاليــة خــال  إدارة شــؤون  أجــل  مــن  الحكومــة مؤقتــا  المؤقتــة ســلطات  الســلطة الائتلافيــة  1- "تمــارس 

ن وتعزيــز  ي تمكــن شــعب العــراق مــن تحديــد مســتقبله الســياسي بحريــة، كمــا تقــوم بتحســ�ي اســتعادة أوضــاع الأمــن والاســتقرار، وإيجــاد الظــروف الــىت

الجهــود المبذولــة لإعــادة بنــاء وتأســيس المؤسســات الوطنيــة والمحليــة الراميــة لتمثيــل فئــات الشــعب، وتســهيل الجهــود المبذولــة لإنعــاش النظــام 

الاقتصــادي وإعــادة البنــاء وتحقيــق التنميــة القابلــة للإســتمرار". 

ي ذكرهــا لا تــدل عــى ذلــك؛ لأن أعمــال  ن أن الأهــداف الــىت ي حــ�ي
ة انتقاليــة، �ف " خــال فــرت

ً
ويلاحــظ عــى هــذا النــص ذكــره "ممارســة الســلطة مؤقتــا

ي تحتــاج الحكومــات إلى ســنوات للوصــول  إعــادة بنــاء وتأســيس المؤسســات وإنعــاش النظــام الاقتصــادي ، جميعهــا مــن الأعمــال بعيــدة المــدى، الــىت

إلى تحقيــق مثلهــا.  

يعيــة والقضائيــة اللازمــة لتحقيــق أهدافهــا، وذلــك بموجــب  2- "يعهــد إلى الســلطة الائتلافيــة المؤقتــة ممارســة كافــة الســلطات التنفيذيــة والت�ش

ي حالــة الحــرب. 
ن والأعــراف المتبعــة �ف قــرارات مجلــس الأمــن  ذات الصلــة، بمــا فيهــا القرار(1483)والقوانــ�ي

 أنــه لا يجــوز 
ً
والواقــع أن هــذا النــص يتضمَــن الكثــري مــن المفارقــات القانونيــة، فقــد خــوَل الســلطة المؤقتــة ممارســة الســلطات ، ومــن المعلــوم قانونــا

لســلطة أن تجمــع جميــع الســلطات الثــاث؛ لأن ذلــك مخالــف للقانــون والمنطــق،  كمــا أن هــذا النــص مخالــف لقانــون الاحتــال  الــذى استشــهد 

، لان القانــون  ي
ام الأطــراف المعنيــة بالقانــون الــدولي الانســا�ن ز بــه النــص نفســه، ومخالــف لقــرار مجلــس الأمــن رقــم )1483(، الــذي أكــدَ عــى الــرت

ي هــذه الصلاحيــات، وأدانــت 
، وعليــه فــإن ســلطة الائتــاف  تجــاوزت القانــون الــدولي �ف

ً
الــدولي لا يُخــول ســلطة الاحتــال هــذه الصلاحيــات مطلقــا

ي حالــة الحــرب؛ لأن كليهمــا لا يقــران هــذه 
ن والأعــراف المتبعــة �ف ن ربطــت ممارســتها لهــذه الســلطات بالقــرار )1483(، وبالقوانــ�ي نفســها بنفســها حــ�ي
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ي وضعتهــا لنفســها.  الصلاحيــات الــىت

ي مــن اللائحــة التنظيميــة فقــد جــاء تحــت عنــوان )القانــون الســاري والقابــل للتطبيــق(  )الائحــة التنظيميــة رقــم )1( مرجــع ســابق 
أمــا الجــزء الثــا�ن

ـــــخ 16 نيســان 2003 ســارية المفعــول وقابلــة للتطبيــق بعــد هــذا  ي العــراق اعتبــاراً مــن تاريـ
ي كانــت ســارية �ف ن الــىت ص2(. ونــصَ عــى أن "تبــقى القوانــ�ي

ي 
يعــات أخــرى  تصدرهــا المؤسســات الديمقراطيــة �ف هــا أو إلغاؤهــا وإقــرار ت�ش ــخ. إلا إذا قــررت الســلطة المؤقتــة تعليقهــا أو اســتبدالها بغ�ي ـ ـ ـ التاريـ

اماتهــا،  ز ن ســارية المفعــول وقابلــة للتطبيــق طالمــا أنهــا لا تحــول دون ممارســة الســلطة الائتلافيــة  لحقوقهــا والوفــاء بال�ت العــراق، كمــا تبــقى تلــك القوانــ�ي

أو طالمــا أنهــا لا تتعــارض مــع هــذه اللائحــة التنظيميــة أو مــع أيــة لائحــة تنظيميــة أخــرى تصــدر عــن الســلطة الائتلافيــة المؤقتــة". 

ن العراقيــة، دون ضوابــط قانونيــة تحددهــا، ودون الإشــارة  ي تعليــق واســتبدال القوانــ�ي
و يلاحــظ عــى هــذا النــص منحــه صلاحيــات واســعة للســلطة �ف

ي إدارتهــا للإقليــم المحتــل ويقيدهــا عــى تغيــري 
ي الــذي يحــدد  صلاحيــات الســلطة �ف

ات مــع القانــون الــدولي الإنســا�ن اط توافــق هــذه التغيــري إلى اشــرت

ن يمنــع، أو يتعــارض  ن  مــا يهــدد أمــن ســلطة الاحتــال أو كان تطبيــق هــذه القوانــ�ي ي هــذه القوانــ�ي
ي حالــة مــا إذا كان �ف

يعــات الخاصــة ، �ف ن والت�ش القوانــ�ي

، بينمــا نصــت  ن ز الســلطة تغيــري القوانــ�ي ،)المادة ) 64(, اتفاقيــة جنيــف الرابعــة, 1949(.  وعندهــا فقــط تجــري ي
مــع قواعــد القانــون  الــدولي الانســا�ن

اماتهــا.  ز ن إذا حالــت دون ممارســة الســلطة لحقوقهــا والوفــاء بال�ت اللائحــة التنظيميــة عــى أن لســلطة الائتــاف تغيــري القوانــ�ي

ي الجــزء الثالــث مــن اللائحــة ، أوضحــت أن المديــر الإداري للســلطة ســوف يبــادر بإصــدار اللوائــح التنظيميــة والأوامــر كلمــا دعــت الحاجــة لذلــك، 
و�ف

وتكــون هــذه اللوائــح هى الأداة المســتخدمة لتحديــد مؤسســات وســلطات الســلطة الائتلافيــة والتعريــف بهــا. أمــا الأوامــر الصــادرة عــن الســلطة فــ�ي 

رَجــح  تعليمــات ملزمــة )اللائحــة التنظيميــة, رقــم )1(, مرجــع ســابق(. كمــا تكــون للوائــح التنظيميــة والأوامــر الصــادرة عــن الســلطة أولويــة التطبيــق، وتُ

ن معهــا )المرجــع الســابق(..  ي تلــك القوانــ�ي
ي حالــة عــدم تمــاش�

ن الأخــرى �ف عــى كافــة القوانــ�ي

ن تخصــه إلا إذا دفعــت  ي الشــؤون الداخليــة للإقليــم المحتــل أو إصــدار قوانــ�ي
، لا يحــق لســلطة الاحتــال التدخــل �ف  للقانــون الــدولي

ً
والواقــع أنــه وفقــا

ـغ ذلــك هــو كونهــا ســلطة مؤقتــة وليســت ســلطة قانونيــة، وبالتــالي كانــت  ـ ـ إلى ذلــك أســباب قهريــة )المــادة )43(, اتفاقيــة لاهــاي, 1907(.. وتســويـ

اً،  ي أصدرتهــا قــد توســعت كثــري ي ومــن خــال الأوامــر الــىت
ي أضيــق نطــاق، ولكــن يلاحــظ أن ســلطة الاحتــال �ف

ن محصــورة �ف ي تغيــري القوانــ�ي
صلاحيتهــا �ف

، ثــم قامــت باســتحداث وزارات وهيئــات جديــدة،  ي
إذ قامــت بحــل الكيانــات العراقيــة )أمــر ســلطة الائتــاف, رقــم)2(, 2003(. وأهمهــا الجيــش العــرا�ق

مثــل: وزارة حقــوق الإنســان )ســلطة الائتــاف المؤقتــة , الأمــر رقــم )60(, 2004(. ،هيئــة الاتصــالات )ســلطة الائتــاف المؤقتــة, الأمــر رقــم )65(, 

، )ســلطة  ن ن والنازحــ�ي 2004(. مفوضيــة الانتخابــات العراقيــة المســتقلة )ســلطة الائتــاف المؤقتــة , الأمــر رقــم  ) 92(, 2004(. وزارة المُرحَلــ�ي

الائتــاف المؤقتــة , الأمــر رقــم )50(, 2004(. بالإضافــة إلى مؤسســات أخــرى.

 وبموجــب الأمــر )12( الصــادر عنهــا، قــد 
ً
يبــة إعــادة إعمــار العــراق"، وإن كانــت ســابقا ن جديــدة هــو فــرض "ض� ــع قوانــ�ي ـ ـ ـ يـ  كمــا قامــت الســلطة بت�ش

يبــة البالغــة 5% مــن قيمــة  ي والرســوم والتعرفــة الجمركيــة، إلا أنهــا عــادت وفرضــت هــذه الض� يــب ائــب والرســوم والاقتطــاع الض� قامــت بتعليــق الض�

ي وإعــادة بنــاء العــراق 4 )ســلطة الائتــاف المؤقتــة ,الأمــر رقــم ) 38(, 2003(. 
يبــة لمســاعدة الشــعب العــرا�ق البضائــع. ويُســتخدم مــردود هــذه الض�

, 2007 , ص123(. مــع قيــام ســلطة الائتــاف  ي
ي العــراق ) القريــش

ي كانــت مطبقــة �ف ائــب الــىت وبموجــب هــذا القانــون تــم تعطيــل العديــد مــن الض�

يبــة.  باســتثناء نفســها وقواتهــا والمتعاقديــن معهــم مــن هــذه الض�

ن أخــرى مثــل قانــون البنــك المركــزي )ســلطة الائتــاف المؤقتــة, الأمــر رقــم ) 56(, 2004(. الــذي أكــدت الســلطة فيــه  كمــا أصــدرت الســلطة قوانــ�ي

ي وجههــا القــرار )1483( الصــادر عــن مجلــس الأمــن إلى الســلطة مــن أجــل تعزيــز المســاعي الراميــة لإعــادة بنــاء الاقتصــاد  ي إطــار الدعــوة الــىت
ي �ف

أنــه يــأ�ت

وإيجــاد الأوضــاع المؤديــة للتنميــة المســتدامة، بقولهــا: "والعــراق بحاجــة إلى إصــاح مؤسســاته وقوانينــه مــن أجــل تحقيــق هــذا التطويــر وتحويــل 

ي العــراق مــن نظــام مركــزي يفتقــر للشــفافية إلى نظــام اقتصــادي يعتمــد عــى عوامــل الســوق وعــى عوامــل التنميــة الاقتصاديــة 
النظــام الاقتصــادي �ف

المســتدامة" )المرجــع الســابق(.    

ي ومســتقبله الســياسي تحديــداً، مثــل قانــون الانتخابــات )ســلطة 
ي تخــص الشــعب العــرا�ق ن الــىت ومــن الغريــب أن الســلطة قــد أصــدرت بعــض القوانــ�ي

الائتــاف المؤقتــة, الأمــر رقــم ) 96(, 2004(. و قانــون الأحــزاب و الهيئــات السياســية )ســلطة الائتــاف المؤقتــة, الأمــر رقــم ) 97(, 2004(. إذ 
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 )
ً
، وكان بإمكانهــا تأجيــل إصدارهــا )و لــو شــكليا

ً
ي العــراق بثلاثــة أســابيع تقريبــا

ة ولايتهــا �ف ي اليــوم نفســه، وقبــل مغادرتهــا وانتهــاء فــرت
قامــت بإصدارهمــا �ف

ي 30 حزيــران/ 2004. 
لتصــدر باســم الحكومــة العراقيــة المؤقتــة بعــد اســتلامها للســلطة �ف

تــب  ي لقيــام ســلطة الاحتــال بهــذه التصرفــات والإجــراءات، فإنهــا تعــد باطلــة مــع مــا ي�ت
وبنــاء عليــه، هنــاك مــن يــرى أنــه ومــع انعــدام الأســاس  القانــو�ن

 )سرحــان, " ، 2005 , ص38(.
ً
 مطلقــا

ً
عليهــا مــن نتائــج بطلانــا

: مرحلة تشكيل مجلس الحكم ي
الفرع الثا�ن

تــم تشــكيل مجلــس الحكــم بتاريــــــخ 13 تمــوز 2003، )ســلطة الائتــاف المؤقتــة, اللائحــة التنظيميــة رقــم  )6(, 2003(. ويعــد إدارة انتقاليــة يديرهــا 

ي كانــت تعمــل خــارج العــراق   سياســية مختلفــة، أغلبهــا مــن "المعارضــة العراقيــة" الــىت
ً
العراقيــون، يتكــوَن مــن )25( عضــواً  يمثلــون تيــارات وأحزابــا

قبــل عــام 2003. 

وقــد تــم اعتمــاد الأســس الطائفيــة عنــد اختيــار أعضــاءه، إذ كان عــدد ممثــى الشــيعة )13( عضــواً، والعــرب الســنة )5( أعضــاء، والأكــراد )5( أعضــاء 

كمــان، وعضــو مســيحي واحــد كذلــك. وضــم المجلــس ثــاث نســاء  . وأن رئاســة مجلــس الحكــم كانــت تتــم بصــورة متناوبــة، عــى  وعضــو واحــد مــن ال�ت

رئاســته لمــدة شــهر واحــد. 

اولا/ خلفية تشكيل مجلس الحكم: 
ي الفقرة التاسعة منه تحديداً، إذ نصت على أن المجلس "يؤيد 

ي القرار )1483(، و�ف
ي الحقيقة أن أول إشارة لإنشاء مجلس الحكم، قد وردت �ف

�ف

ها العراقيــون، إلى أن  قيــام شــعب العــراق، بمســاعدة الســلطة وبالعمــل مــع الممثــل الخــاص، بتكويــن إدارة عراقيــة مؤقتــة بوصفهــا إدارة انتقاليــة يســري

 مــع مــا نــص عليــه  
ً
، و تتــولى مســؤوليات الســلطة" ولذلــك هنــاك مــن يــرى أن تشــكيله  جــاء متفقــا

ً
 بهــا دوليــا

ً
فــا ئ الشــعب حكومــة ممثلــة لــه مع�ت ينــش

ف بهــا دوليــا. ولكــن الملاحظــة عــى القــرار  قــرار مجلــس الأمــن، وخطــوة قانونيــة كان لا بــد مــن العمــل بهــا وصــولًا إلى تشــكيل الحكومــة العراقيــة المعــرت

)1483(، أنــه قــام بتأييــد تكويــن هــذه الإدارة فقــط، دون تحديــد اختصاصاتهــا وصلاحياتهــا. 

ي الإسراع بتشــكيل مجلــس الحكــم، تصاعــد حجــم العمليــات العســكرية ضــد القــوات المحتلــة وهــو مــا دفــع )بــول بريمــر( إلى تقديــم 
وممــا ســاهم �ف

 
ً
 سياســيا

ً
يُعــدَ المجلــس "مجلــس حكــم" وليــس "مجلســا ي  ستشــكل ركائــز "مجلــس الحكــم"، بموافقتــه عــى أن  الــىت تنــازلات للأحــزاب العراقيــة 

"، يقتــر دوره عــى تقديــم المشــورة كمــا كان يرغــب مديــر الســلطة .
ً
استشــاريا

وعية مجلس الحكم وصلاحياته: ثانيا / مدى م�ش
ددا مــن مجلــس  يلاحــظ أن موقــف مجلــس الأمــن مــن خــال القــرار )1500( )القــرار رقــم ) 1500(, الصــادر عــن مجلــس الأمــن, 2003(. كان مــرت

ي العــراق. 
، تتــولى مســتقبلًا ممارســة الســيادة �ف

ً
ف بهــا دوليــا الحكــم، ثــم رحَــب القــرار بالمجلــس، وعــدَه )خطــوة( نحــو تشــكيل حكومــة معــرت

ي توليــه بعــض 
(، ولكنــه يســاند المجلــس �ف

ً
ف بهــا دوليــا ويُســتَنتج مــن هــذا الموقــف أن مجلــس الأمــن لــم يُصَنــف مجلــس الحكــم )كحكومــة معــرت

ي المرحلــة الانتقاليــة، كمــا 
عيــة عــى حالــة الاحتــال، مــع دعمــه لمجلــس الحكــم ودور الأمــم المتحــدة �ف ســلطات. إذ إنــه لــم يُضْــفِ أي قــدر مــن ال�ش

عيــة لاحتــال العــراق، والتفســري الصحيــح لهــذا  أن القــرار صحــح ضمنــا للتفســري الخــاطئ الــذي تضمنــه القــرار الســابق رقــم )1483(، الــذي أعــى ش�

 
ً
 شاســعا

ً
اف بأنــه موجــود، غــري أنَ فرقــا ء دون الاعــرت ي

. ولا يمكــن تنظيــم ش�
ً
القــرار )1483( هــو أنــه اســتهدف تنظيــم حالــة احتــال صــارت أمــراً واقعــا

عيــة عليــه مهمــا كانــت ظروفــة  )عبــد  عيتــه فالاحتــال يبــقى احتــالا ولايمكــن إضفــاء ال�ش اف ب�ش ن الاعــرت ن وجــود احتــال كامــر واقــع وبــ�ي يبــقى قائمــا بــ�ي

المجيــد , مســؤولية مجلــس الحكــم بعــد القــرار 1500, مركــز دراســات الاهــرام (.

ي محورين: 
؟ والإجابة على هذا التساؤل تتمثل �ف ي

وعية إنشاء مجلس الحكم وسنده القانو�ن ويب�ق السؤال الذي يُطرح هو: ما مدى م�ش

ي عــى باطــل فهــو باطــل، وأن هــذا المجلــس  عيــة؛ لأنــه ثمــرة مــن ثمــار الاحتــال الباطــل وكل مــا بُــىن المحــور الأول: يعتقــد أن مجلــس الحكــم فاقــد لل�ش

 )النجــار(. وأنــه ليــس مــن الصحيــح التعامــل مــع مجلــس الحكــم باعتبــاره ســلطة تنفيذيــة؛ لأنــه لا 
ً
وع  لتقســيم العــراق طائفيــا ليــس أكــرث مــن مــشر
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ة هي بيــد ســلطة الائتــاف ) شــعبان, 2004، ص 190(...  تهــا؛ لأنَ هــذه الأخــري يمتلــك مقومــات أو مظاهــر الســيادة، ناهيــك عــن مباش�

ي هذا الصدد: 
عية �ف ن من ال�ش ن نوع�ي ز ب�ي عية الإدارة العراقية المؤقتة، يلزم بداية التمي�ي : ويذهب إلى أنه عند تقييم مصدر مدى ش� ي

المحور الثا�ن

ي 
ي تســي�ي هــذا الكيــان ) القــا�ض

ي تقــوم عــى ممارســة الاختصاصــات �ف عيــة الهيئــة الــىت عيــة قيــام الإدارة المؤقتــة نفســها ككيــان. والثانيــة، ش� الأولى، ش�

2004، ص 46(.. 

الإقليــم، ووجــود  الــكلي لحكومــة  الغيــاب  عــن  الناجمــة  ورة(  )الــرض مــن حكــم  ، مســتمدة 
ً
المؤقتــة بوصفهــا كيانــا العراقيــة  عيــة الإدارة  وأســس ش�

الاحتــال فيــه، وعــى حقيقــة أن قــرار مجلــس الأمــن )1483(، كان قــد حــدد اختصاصــات ســلطة الائتــاف حــراً، وهــو مــا يســتدعي قيــام جهــة 

ثانيــة تمــارس الاختصاصــات الواقعــة وراء ولايــة ســلطة الائتــاف مــن ناحيــة أخــرى، وذلــك بمجموعــه يشــكل الســند الموضــوعي لهــذه الإدارة. أمــا 

اً عــن مشــيئة  ، باعتبــاره قــراراً مُعــرب ن الســند الشــكلي فيتمثــل بقــرار مجلــس الأمــن الــذي أوجدهــا ورســم طريقــة تكوينهــا وإدارتهــا مــن قبــل العراقيــ�ي

وط صحتــه بصــدوره عــن جهــة مختصــة، هي مجلــس الأمــن، والقــرار يتــرف بموجــب الفصــل الســابع مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة  دوليــة، اســتو�ف ش�

ي الإلــزام. 
 �ف

ً
)المرجــع الســابق، ص 47(.. ،  ممــا يعطيــه بُعــداً مهمــا

ي 
ي ظــل غيــاب ســندها الدســتوري بســبب الوضــع الاســتثنا�ئ

ي تنهــض عــى ممارســة الاختصاصــات المُناطــة بــالإدارة المؤقتــة، �ف عيــة الهيئــة الــىت وأمــا ش�

للإقليــم، فــى قائمــة عــى مصدريــن: 

ن حــراً وتمــارس اختصاصاتهــا  ي أنشــأتها )قــرار مجلــس الأمــن( بــأن تتكــون مــن العراقيــ�ي المصــدر الأول: مطابقــة تكوينهــا لأحــكام الأدارة القانونيــة الــىت

ر توَفر الأداة 
ُ

ر عليها اســتيفاؤها لدى قيامها، بســبب تعَذ
َ

ي تعذ عية" ال�ت ي إطار "ال�ش
ي ذلك وهو الذي يُدخلها �ف

دون مشــاركة ســلطة الائتلاف لها �ف

ي قــد يصدرهــا متجــاوزاً  ي الاختصاصــات يُغيَــب مســؤولية الاحتــال عــن القــرارات الــىت
الدســتورية للتحقــق مــن تمثيلهــا للشــعب. كمــا أنَ التداخــل �ف

، ويوهــن قــدرة مجلــس الأمــن عــى مراقبــة  ســلطاته القانونيــة ويُعفيــه مــن تبعاتهــا، إضافــة إلى أنــه يُجَــرد )الإدارة العراقيــة( مــن حمايــة القانــون الــدولي

تلــك القــرارات. 

ي 
ي بهــا، ذلــك )القبــول العــام( الــذي يُبقيهــا �ف

، وهــو قبــول الشــعب العــرا�ق
ً
عيــة وجــوداً وعدمــا : وهــو المصــدر الــذي تــدور معــه هــذه ال�ش ي

المصــدر الثــا�ن

ورتهــا امتــداداً لســلطة الاحتــال، فتفقــد ســند اســتمرارها. وهي بهــذا الوصــف ليســت  عيــة ويُحصنهــا لــدى ممارســتها لوظائفهــا ضــد ص�ي نطــاق ال�ش

دها حكومــة ممثلــة   حــىت تســرت
ً
حكومــة بالمعــىن الدســتوري، وإنمــا هي هيئــة كوَنهــا الوضــع الخــاص للنظــام الــدولي المعاصر،تــم تعليــق ســيادتها مؤقتــا

, ص 48(..  ي
 للأصــول الدســتورية )القــا�ض

ً
للشــعب طبقــا

ولكــن عنــد النظــر إلى الجانــب العمــ�ي مــن ممارســة المجلــس لــإدارة المؤقتــة، نلاحــظ أنــه لــم يكــن يتمتــع باســتقلالية كاملــة، إذ إن مديــر الســلطة 

ي مركــز 
ي , مقالــة منشــورة �ف

المؤقتــة، كان يمتلــك )حــق الفيتــو( عــى قــرارات "مجلــس الحكــم" حــىت ولــو أجمــع عليهــا أعضــاء المجلــس )العنــا�ن

اتيجية ( .  الدراســات السياســية والاســرت

: الأول  وجــود قــرار مــن مجلــس الأمــن يســمح بإنشــاء مثــل  ن عيــة عليــه لســبب�ي وخلاصــة القــول أن مجلــس الحكــم بوصفــه يمكــن إســباغ صفــة ال�ش

عيــة  ي ســمح )لســلطة الاحتــال( لا تملــك أي ش� ي  يســمح بذلــك؛ لأن قانــون الاحتــال الحــر�ب
ي أن المنطــق القانــو�ن

هــذه الإدارة ويطالــب بهــا. والثــا�ن

ي الإقليــم المحتــل، ولذلــك فإنــه مــن بــاب أولى أن يجــوز الســماح لســلطة محليــة وإن كان بتخويــل مــن الســلطة 
، بممارســة أعمــال الإدارة �ف

ً
إطلاقــا

ن وتســي�ي شــؤونهم بمــا يتفــق  ي إطــار حفــظ مصالــح المواطنــ�ي
المحتلــة ممارســة هــذه الإدارة، مــع ملاحظــة بقــاء هــذه )الســلطة الإداريــة( محصــورة �ف

ن تتعلق بمســتقبل  يــــع قوان�ي مع إدامة الحياة الطبيعية فقط، أما إذا تجاوزت هذه الســلطة هذا الجانب الإداري إلى ممارســة مظاهر الســيادة وت�ش

عيــة؛ لأن هــذه الأعمــال والقــرارات مــن اختصــاص  عــد غــري ش�
ُ
البلــد ، فهنــا نكــون أمــام حالــة مغايــرة وتجــاوز للصلاحيــات، وبالتــالي فــإن هــذه الأعمــال ت

. ف بهــا دوليــاً عيــة ومعــرت حكومــة عراقيــة مســتقلة وش�

ي هــذا التجــاوز عــدة مــرات، ومنهــا قيامــه بإصــدار )قانــون إدارة الدولــة( )قانــون إدارة الدولــة العراقيــة للمرحلــة 
والواقــع أن مجلــس الحكــم قــد وقــع �ف

الانتقاليــة, 2005(. الــذي تضمــن مواضيــع مثــل شــكل الدولــة العراقيــة وإدخــال النظــام الفيــدرالي إليــه، وموضــوع اكتســاب الجنســية العراقيــة، 

ي المناطــق 
ي مدينــة كركــوك( . �ف

كيبــة الســكانية �ف ي اعــادة ال�ت ي تناولــت تطبيــع الأوضــاع  )تطبيــع الأوضــاع وتعــىن بالإضافــة إلى المــادة )58( منــه، الــىت
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"المتنــازع عليهــا"، وعــى رأســها مدينــة كركــوك. 

ي من مجلس الحكم:  / الموقف الدولي والعر�ب
ً
 ثالثا

اف بالمجلــس، حيــث أن الولايــات المتحــدة  بعــد تأســيس مجلــس الحكــم كان ثمَــة ترحيــب عــام مــن جميــع دول العالــم تقريبــا، ولكــن دون إعــرت

ي الــدول فقــد رحبــت بالمجلــس فقــط مثــل روســيا 
ة. أمــا بــا�ق فتــا بمجلــس الحكــم بعــد تأسيســه مبــاش� وبريطانيــا همــا الدولتــان الوحيدتــان اللتــان اع�ت

 للفقــرة التاســعة مــن قــرار مجلــس الأمــن 
ً
ت أن تشــكيل مجلــس الحكــم قــد جــاء طبقــا ي اعتــرب ي الاتجــاه الصحيــح"، و فرنســا الــىت

ي عدَتــه "خطــوة �ف الــىت

)1483( )اللائحــة التنظيميــة رقــم ) 6(  )2003.

 منــذ البدايــة، اذ 
ً
بالإضافــة إلى ترحيــب غالبيــة الــدول العربيــة وعــى رأســها دول الخليــج ومــر والأردن، أمــا موقــف الأمــم المتحــدة فقــد كان مرحبــا

ي جلســة نقــاش مفتوحــة لمجلــس الأمــن حــول العــراق )دون شــغل مقعــد العــراق(  بتاريــــــخ 
ي �ف

حــرض ثلاثــة أعضــاء مــن مجلــس الحكــم الانتقــالي العــرا�ق

22 تمــوز 2003، وعــدَ إنشــاء المجلــس، خطــوة مهمــة عــى طريــق اســتعادة الســيادة العراقيــة الكاملــة )مركــز أنبــاء الأمــم المتحــدة , الموقــع الرســ�ي 

 بتشــكيل مجلــس الحكــم ، وقــد كان لهــذا القــرار أثــر كبــري عــى 
ً
 صــدر القــرار )1500( عــن مجلــس الأمــن، والــذي رحــب رســميا

ً
للامــم المتحــدة(. ولاحقــا

..  وضمنيــاً
ً
اف بمجلــس الحكــم رســميا ، إذ بــدأت الــدول والمنظمــات بعــد صــدوره بالاعــرت الموقــف الــدولي

، هــو موقــف )جامعــة الــدول العربيــة( منــه، إذ ان ميثــاق جامعــة الــدول العربيــة  ي
 لمجلــس الحكــم العــرا�ق

ً
ي كانــت تشــكل تحديــا ولعــل أهــم المواقــف الــىت

ن أن العــراق يعتــرب )محتــا(. ي حــ�ي
ي الجامعــة العربيــة "الــدول المســتقلة  )المــادة )1 (مــن ميثــاق جامعــة الــدول العربيــة( ، �ف

ينــص عــى أن تمَثــل �ف

ولكــن بعــد قــرار مجلــس الامــن رقــم )1500(، وبعــد تشــكيل حكومــة منبثقــة عــن مجلــس الحكــم، وعــودة وزارة الخارجيــة  )تــم تشــكيل  	 

, 2003(. يلاحــظ أن موقــف الجامعــة العربيــة قــد بــدأ  ي
الــوزارة العراقيــة الانتقاليــة والبالــغ عــدد وزارتهــا ) 25( وزيــراً مــن قبــل مجلــس الحكــم العــرا�ق

ي اجتماعــات الــدورة )120( لمجلــس وزراء الخارجيــة 
اف بمجلــس الحكــم، وكان طلــب مجلــس الحكــم بشــغل مقعــد العــراق �ف بالتغــريَ نحــو الاعــرت

ي مواقــف الــدول الأعضــاء. 
 �ف

ً
اً داخــل الجامعــة العربيــة و تباينــا ــخ 9 أيلــول2003، قــد أثــار جــدلًا كبــري ـ ـ ـ ي القاهــرة بتاريـ

العــرب المنعقــد �ف

ي  ي الفقــرة الرابعــة منــه "أن مجلــس الحكــم ووزراءه هــم الأجهــزة الرئيســية لــإدارة المؤقتــة العراقيــة الــىت
 صــدر القــرار )1511( الــذي قــرر �ف

ً
ولاحقــا

ي محافــل مــن قبيــل جامعــة الــدول العربيــة، ومنظمــة 
ة الانتقاليــة"، كمــا رحــب القــرار باســتجابة المجتمــع الــدولي �ف تجســد ســيادة العــراق خــال الفــرت

، لإنشــاء مجلــس الحكــم  )القــرار ) 1511(، الفقــرة ) 2(، 2003(. المؤتمــر الإســامي

ـــــخ 23  ي مناقشــات الجمعيــة العامــة للأمــم المتحــدة بتاريـ
ي المنظمــات الدوليــة، إذ قــام بتمثيــل العــراق �ف

ي تمثيــل العــراق �ف
واســتمر مجلــس الحكــم �ف

ــخ  ــ ـ ي الانتقــالي فقــد كانــت بتاريـ
هــا. أمــا نهايــة مجلــس الحكــم العــرا�ق ي تونــس مــن 22-23 أيــار 2004 وغ�ي

أيلــول 2003، واجتماعــات القمــة العربيــة �ف

1 حزيــران2004، عقــب إنشــاء الحكومــة العراقيــة المؤقتــة، وقــد قــام المجلــس بحــل نفســه بنفســه، وصادقــت ســلطة الائتــاف عــى هــذا الإجــراء 

ي صــدرت  بخصــوص  بموجــب اللائحــة  رقــم )9( )ســلطة الائتــاف المؤقتــة,) 2004   ، وقامــت بموجبهــا بإلغــاء اللائحــة التنظيميــة رقــم )6( الــىت

ي الفقــرة )9( مــن القــرار )1483(".  
ي الإدارة العراقيــة المؤقتــة المشــار إليهــا �ف

ي العــراق وكونــه الهيئــة الرئيســية �ف
اف بمجلــس الحكــم �ف "الاعــرت

ي /قرارات مجلس الأمن الخاصة بمرحلة الحكومات العراقية
المطلب الثا�ن

الفرع الاول /مرحلة الحكومات العراقية المؤقتة والانتقالية
ي البــدء بتشــكيل )حكومــة عراقيــة( تســتلم الســلطة 

بعــد مرحلــة )ســلطة الائتــاف المؤقتــة( و)مجلــس الحكــم(، بــدأت مرحلــة جديــدة تمثلــت �ف

، بالإضافــة  ي لاســتمرار حالــة الاحتــال وإدارتــه للإقليــم بشــكل مبــاش�
ي العــراق، وكان هــذا التطــور نتيجــة رفــض الشــعب العــرا�ق

وتمــارس أعمــال الإدارة �ف

. ن ي إعــادة الســلطة إلى العراقيــ�ي
ي الإسراع بإنهــاء هــذه الحالــة والبــدء �ف

، والأمــم المتحــدة تحديــداً، �ف إلى رغبــة المجتمــع الــدولي

ي 
ي العــراق، �ف

جــم مــن خــال إجــراء انتخابــات لتشــكيل جمعيــة وطنيــة وحكومــة تتــولى الإدارة والحكــم �ف ي أن تُ�ت
والحقيقــة أن هــذه الرغبــة كان ينبــغ

اهــة وتعــرب عــن رغبــة  ز ي العــراق آنــذاك، بالإضافــة إلى عــدم توفــر مســتلزمات إجــراء انتخابــات تحــظى بالمصداقيــة وال�ن
ي الســائد �ف ظــل الوضــع الأمــىن
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ي أوفــدت إلى  . وقــد سُــوِغ هــذا الأمــر بموجــب التوصيــات الصــادرة عــن الأمــم المتحــدة، ممثلــة ببعثــة تقــ�ي الحقائــق الــىت ي
الشــعب بشــكل حقيــق

ن العــام  :  )رســالة مؤرخــة مــن الامــ�ي ي تمثلــت مهمتهــا بمــا يــ�ي ن العــام للأمــم المتحــدة، والــىت ( الممثــل الخــاص للأمــ�ي العــراق برئاســة )الأخــرض الإبراهيــ�ي

للامــم المتحــده الى رئيــس مجلــس الامــن ,2004(.

ة قبل 30 حزيران 2004. • وضع تقييم لإمكانية إجراء انتخابات مباش�

ورية لإجراء انتخابات تح�ظ بالمصداقية وتتفق مع مبادئ الأمم المتحدة وممارساتها.  وط الض� ي وال�ش • تحديد الإطار الزم�ن

، تكون مقبولة لجميع الأطراف، وتضمن آلية شفافة شاملة للجميع.   ي
• تقرير ما إذا كانت هناك خيارات أخرى لتمثيل إرادة الشعب العرا�ق

ي تشــكيل أول حكومــة عراقيــة بعــد الاحتــال، فــإن مــن المهــم توضيــح هــذا الــدور، وخاصــة مــن خــال تقريــر بعثــة 
ونظــراً لأهميــة دور الأمــم المتحــدة �ف

( أمــام مجلــس الأمــن، قبــل إقــرار القــرار )1546( حــول دور الأمــم   تقريــر الســيد )الأخــرض الإبراهيــ�ي
ً
تقتــ�ي الحقائــق الخاصــة بالانتخابــات، ولاحقــا

ي تشــكيل الحكومــة المؤقتــة. 
المتحــدة �ف

أولا/ تقرير بعثة الأمم المتحدة لتقصي الحقائق لأجراء الانتخابات 
ة مــن 6 إلى 13 شــباط 2004، وقــد جــاءت هــذه المبــادرة متابعــة للاجتمــاع  ي الفــرت

أوفــدت الأمــم المتحــدة بعثــة لتقــ�ي الحقائــق إلى العــراق �ف

ي وســلطة التحالــف، واســتجابة لطلبــات الكثــري مــن 
ي 2004 مــع مجلــس الحكــم العــرا�ق

ــخ 19 كانــون الثــا�ن ـ ـ ـ ي مقــر الأمــم المتحــدة بتاريـ
الــذى انعقــد �ف

المنظمــات والشــخصيات العراقيــة.  )المرجــع الســابق، ص 5(.

ن كان منهــم زعمــاء سياســيون وزعمــاء دينيــون وشــيوخ عشــائر، ومنظمــات غــري حكوميــة ومجموعــات  وبعــد اجتمــاع البعثــة بعــدد كبــري مــن العراقيــ�ي

ــخ 30 حزيــران 2004، لــ�ي  ـ ـ ـ ة قبــل تاريـ  يطالــب بإجــراء انتخابــات مبــاش�
ً
، وجــدت البعثــة أن ثمــة رأيــا ي

ائــح المجتمــع العــرا�ق هــا مــن ش� نســائية وغ�ي

ي ظــل 
ة؛ لأنهــا لــن تكــون ذات مصداقيــة �ف  لإجــراء انتخابــات مبــاش�

ً
 معارضــا

ً
ي المقابــل وجــدت البعثــة رأيــا

عيــة بالكامــل. و�ف تكــون حكومــة منتخبــة وش�

، وعــدم وجــود  ي عيــة غــري صحيحــة نتيجــة عــدم وجــود قانــون انتخــا�ب ي العــراق، وســينتج عنهــا حكومــة تتمتــع بصلاحيــات وش�
الظــروف الســائدة �ف

قائمــة انتخابيــة ذات مصداقيــة، بالإضافــة إلى انعــدام الأمــن. 

ي الآراء مفــاده أنــه يجــب تشــكيل حكومــة مؤقتــة بحلــول 30 حزيــران 2004، حــىت ولــو مــن خــال آليــة أخــرى 
ولكــن رغــم ذلــك كان هنــاك توافــق �ف

ة  )مرجــع ســابق , الفقــرة )47(، ص 16(.  غــري آليــة الانتخابــات المبــاش�

وط  ي لتنظيــم انتخابــات انتقاليــة لا يمكــن تقديــره الا بتوفــر ثلاثــة ش� ي التقريــب ي تقريرهــا أن الإطــار الزمــىن
والواقــع أن بعثــة تقــ�ي الحقائــق قــد أثبتــت �ف

 : رئيســية، هي

 . ي
1- توافر إطار قانو�ن

 . 2- توافر إطار مؤسسي

3- توافر الموارد اللازمة  )مرجع سابق , الفقرة )32(، ص 13(.

ة اللازمــة للتحضــري لانتخابــات انتقاليــة تتمتــع  وط، وهــذا رأى تقريــر البعثــة أن  يكــون الحــد الأد�ن للفــرت ي العــراق لا يتوافــر أي مــن هــذه الــشر
"و�ف

 )مرجــع ســابق, الفقــرة )37(، ص 14(. ولــذا فــإن بعثــة تقــ�ي 
ً
وط الثلاثــة المبينــة آنفــا بالمصداقيــة فيهــا، لا يقــل عــن ثمانيــة أشــهر بعــد توافــر الــشر

ي الوقــت نفســه ضمــان إعــادة الســيادة إلى 
ي 30 حزيــران 2004، و�ف

ي المتمثــل �ف
الحقائــق قــد انتهــت إلى أنــه "مــن غــري الممكــن الوفــاء بالموعــد النهــا�ئ

")الفقــرة ) 46( ، ص 16(..
ً
حكومــة منتخبــة ديمقراطيا

ن إلى البحــث عــن آليــة أخــرى غــري الانتخــاب المبــاش� لتشــكيل هــذه الحكومــة  وهــو مــا دفــع المجتمــع الــدولي ممثــاً بالأمــم المتحــدة والعراقيــ�ي

المؤقتــة، وهنــا بــدأت مرحلــة جديــدة مــن مراحــل تشــكيل هــذه الحكومــة. 
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ي تشكيل الحكومة العراقية المؤقتة: 
ثانيا/ دور الأمم المتحدة �ف

ي أوضــح فيهــا الســيد  ن العــام كان دوراً فاعــاً ولا يمكــن إنــكاره، وكان للإحاطــة الرســمية الــىت أن دور الأمــم المتحــدة ممثلــة بالمستشــار الخــاص للأمــ�ي

ي إقــرار مجلــس 
ي الجلســة رقــم )4984( لمجلــس الأمــن، دور كبــري �ف

ي إعــان الحكومــة العراقيــة المؤقتــة، �ف
( دور بعثــة الأمــم المتحــدة �ف )الإبراهيــ�ي

: (محــرض  ي تلــك الإحاطــة الرســمية مــا يــ�ي
ف بالحكومــة العراقيــة المؤقتــة ورحــب بتشــكيلها. وأهــم مــا جــاء �ف الأمــن للقــرار )1546(، والــذي اعــرت

جلســة مجلــس الأمــن رقــم ) 4984(, 2004(.

 
ً
1-التأكيــد عــى أن عمليــة تشــكيل الحكومــة المؤقتــة قــد بــدأت منــذ مطلــع عــام 2004، عــرب بعثــة تقــ�ي الحقائــق حــول إجــراء الانتخابــات، ولاحقــا

ــخ 17 آذار 2004، وقــد  ـ ـ ـ تمــت دعــوة الأمــم المتحــدة مــن قبــل )مجلــس الحكــم( للمشــاركة والتشــاور حــول شــكل الحكومــة المؤقتــة ونطاقهــا بتاريـ

 . ن تمثلــت مشــاركة الأمــم المتحــدة مــن خــال قيامهــا بثــاث زيــارات متتاليــة إلى العــراق ولقائهــا بــالآلاف مــن العراقيــ�ي

ي مكــون مــن الأمــم المتحــدة وســلطة الائتــاف 
2-عنــد بدايــة المناقشــات بشــأن التفاصيــل الفعليــة لتشــكيل الحكومــة، تــم تشــكيل فريــق عمــل ثــا�ث

، وكانــت هــذه المشــاركة بالنســبة للأمــم المتحــدة مفروضــة عليهــا بحكــم الواقــع؛ لأن ســلطة الائتــاف المؤقتــة هى  ي
المؤقتــة ومجلــس الحكــم العــرا�ق

ي العــراق )المرجــع الســابق، 
 بمجلــس الحكــم بوصفــه المؤسســة العراقيــة الأعــى �ف

ً
ف رســميا المديــر الفعــ�ي للبــاد، كمــا أن مجلــس الأمــن كان قــد اعــرت

ص9(.

ي التوصــل 
ي أثنــاء مشــاورات تشــكيل الحكومــة مــع الأطــراف حــول منصــب )رئيــس الــوزراء(، وقــد واجهــت المشــاورات صعوبــة بالغــة �ف

ز �ف كــري 3-كان ال�ت

ي نهايــة المطــاف تــم اختيــار الســيد )إيــاد عــاوي( الــذي حصــل عــى الدعــم الأكــرب مــن قبــل جميــع 
إلى توافــق بشــأن مرشــح واحــد لهــذا المنصــب، و�ف

ي ســلمتها الأمــم  الــىت يــوم 1 حزيــران 2004، اســتناداً إلى التوصيــات الرســمية  الأطــراف لشــغل هــذا المنصــب، واســتكملت التشــكيلة الحكوميــة 

ي  )المرجــع الســابق، ص 10(. 
المتحــدة إلى رئيــس الــوزراء العــرا�ق

ن  ي التشــكيلة الحكومــة جديــدة، ولــم يشــغل وظائــف حكوميــة فيهــا مــن بــ�ي ي بعثــة الأمــم المتحــدة لتشــكيلة الحكومــة وتأكيدهــا عــى أن ثلــث 4-تبَــىن

 . ن ن لمجلــس الحكــم ســوى شــخص�ي الأعضــاء الســابق�ي

وعــة أنهــا تمثــل العــراق، ويجــب  5-تأكيــد الأمــم المتحــدة عــى أن الحكومــة العراقيــة ليســت هيئــة منتخبــة، ولذلــك لا يمكــن أن تــدعي بصــورة م�ش

ي 2005. ولكــن عــى الرغــم مــن دور الأمــم 
أن تركــز هدفهــا عــى تهيئــة الظــروف الملائمــة لإجــراء انتخابــات حقيقيــة موثــوق بهــا بحلــول كانــون الثــا�ن

ي هــذه 
ي أن ســلطة الائتــاف ومجلــس الحكــم كانــا يملــكان دوراً وبصمــة أكــرث �ف

ي تشــكيل الحكومــة المؤقتــة، فــإن الحقيقــة تبــقى متمثلــة �ف
المتحــدة �ف

التشــكيلة، خاصــة أنهــا ضمــت وزراء عــى صلــة وثيقــة بالأحــزاب السياســية، وتــم تقســيم المناصــب بنظــام المحاصصــة الســابق نفســه  (ســيحة 

,2004، ص 120(..

ثالثا/ موقف قرارات مجلس الأمن من الحكومات العراقية المؤقتة والانتقالية والدائمة 

كانــت بدايــة تعامــل قــرارات مجلــس الأمــن مــع الحكومــة العراقيــة المؤقتــة مــن خــال القــرار )1546(، الــذي صــدر بعــد تشــكيل الحكومــة المؤقتــة 

 ،"
ً
 ديمقراطيــا

ً
هــا "مرحلــة جديــدة عــى طريــق انتقــال العــراق إلى حكومــة منتخبــة انتخابــا بأســبوع واحــد. وقــد رحــب القــرار )1546( بتشــكيلها واعتب�

وعــى الرغــم مــن إقــرار مجلــس الأمــن لتشــكيل الحكومــة المؤقتــة وأنهــا ذات ســيادة وتتــولى كامــل المســؤولية والســلطة لاتخــاذ القــرار، إلا أنــه طالبهــا 

ي ســتتولى فيهــا الســلطة".  ة المؤقتــة المحــددة الــىت بالامتنــاع عــن اتخــاذ إجــراءات "تؤثــر عــى مصــري العــراق فيمــا يتجــاوز الفــرت

ي كونهــا )غــري منتخبــة(، وقــد نــوه القــرار )1546( إلى أن 
وعلــة هــذا القيــد الــذي فرضــه مجلــس الأمــن عــى الحكومــة المؤقتــة واضــح، ويتمثــل �ف

ح للانتقــال الســياسي للعــراق، ســتكون صلاحيتهــا أوســع"  ي المقــرت ي ســتتولى مقاليــد الحكــم حســب الجــدول الزمــىن الحكومــة الانتقاليــة المنتخبــة "الــىت

باعتبارهــا )منتخبــة(. 

ي القــرار )1546( بالمراحــل التاليــة: )القــرار )1546( ، الفقــرة )4( 2004 
ي العــراق الــذي تــم إقــراره �ف

ي للانتقــال الســياسي �ف ويتمثــل الجــدول الزمــىن

ص 3(.

1- تشكيل حكومة مؤقتة ذات سيادة للعراق تتولى مسؤولية الحكم والسلطة بحلول 30 حزيران 2004. 
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 . ي
ي يعكس تنوع المجتمع العرا�ق 2- عقد مؤتمر وط�ن

ي 2005، لتشــكيل جمعيــة وطنيــة 
ي موعــد لا يتجــاوز 31 كانــون الثــا�ن

ة بحلــول 31 كانــون الأول 2004، أو �ف 3- إجــراء انتخابــات ديمقراطيــة مبــاش�

 بحلــول 31 
ً
 دســتوريا

ً
انتقاليــة، تتــولى جملــة مســؤوليات، منهــا تشــكيل حكومــة انتقاليــة وصياغــة دســتور دائــم تمهيــداً لقيــام حكومــة منتخبــة انتخابــا

كانــون الأول 2005. 

ي 
وجــاءت الفقــرة )7( مــن القــرار )1546(، لتُعــدد بعــض أوجــه تقديــم المســاعدة مــن قبــل الأمــم المتحــدة وتشــمل الجوانــب السياســية المتعلقــة �ف

، وتقديــم المشــورة والدعــم إلى الحكومــة واللجنــة الانتخابيــة المســتقلة بشــأن عمليــة إجــراء الانتخابــات، بالإضافــة إلى جوانــب  ي عقــد مؤتمــر وطــىن

إداريــة وإصلاحيــة لإعــادة هيكليــة الدولــة العراقيــة. 

ي عقد اجتماع دولي يدعم العملية السياسية حسب الجدول المذكور 
كما أن القرار )1546( قام بدعوة الحكومة العراقية المؤقتة إلى أن تنظر �ف

ي  )القــرار )1546(، الفقــرة )5(، ص 4(.. 
حب بعقــد اجتمــاع مــن هــذا القبيــل لدعــم الانتقــال الســياسي العــرا�ق ، وأشــار إلى أن مجلــس الأمــن ســري

ً
آنفــا

ي جمهوريــة مــر العربيــة ,2004(. 
م الشــيخ ( �ف ي مدينــة ) ش�

م الشــيخ" عــن العــراق )تــم عقــد هــذا المؤتمــر �ف ي "مؤتمــر ش�
وذلــك �ف

م الشــيخ( الــذي: "رحــب بكافــة  وقــد صــدر عــن هــذا المؤتمــر عــدة نتائــج ومواقــف مــن الــدول المشــاركة فيــه، وتضمنهــا البيــان الختــامي )إعــان ش�

 
ً
ي العــراق وتشــجيع الحكومــة العراقيــة المؤقتــة عــى مواصلــة العمليــة السياســية وذلــك وفقــا

الخطــوات المتخــذة حــىت الآن لتحقيــق الديمقراطيــة �ف

ي الــذي أقــره قــرار مجلــس الأمــن )1546( )الفقــرة )5(, 2004(. والواقــع أن القــرار )1546(، قــام بالتأكيــد عــى أن الحكومــة العراقيــة  للجــدول الزمــىن

ي قدرتهــا عــى طلــب تمديــد أو إنهــاء وجــود القــوة المتعــددة الجنســيات، كمــا ســمح لهــا 
المؤقتــة ســتكون ذات ســيادة ومنحهــا صلاحيــات تتمثــل �ف

اد الأســلحة  والأعتــدة لقواتهــا الأمنيــة اســتثناء مــن الحظــر الــدولي المتعلــق بهــذا الشــأن )القــرار ) 1546 (، الفقــرة )21 (، ص 7(، بالإضافــة  باســت�ي

ي صنــدوق تنميــة العــراق "حــراً" بتوجيهــات الحكومــة 
ي يتــم إيداعهــا �ف ي أمــوال العــراق مــن عائداتــه النفطيــة الــىت

إلى منحهــا صلاحيــة التــرف �ف

العراقيــة )لقــرار )1546(، الفقــرة )24(، ص 7(. كمــا جعــل للحكومــة المؤقتــة ســلطة إبــرام وتنفيــذ اتفاقــات تتعلــق بتخفيــض الديــون الســيادية عــى 

العــراق وبدعــم جهــود إعــادة إعمــار العراق)القــرار )1546(، الفقــرة )28( ص 7( . ولكــن تبــقى الحقيقــة أن الحكومــة المؤقتــة كانــت تمتلــك )ســيادة 

منقوصــة(، لأنهــا لــم تكــن تمتلــك صلاحيــة )منــع( القــوة المتعــددة الجنســيات مــن القيــام بأعمــال عســكرية أو اعتقــالات أمنيــة مــن صلاحياتهــا 

الواســعة .  

ي كانــت  ة لانتخــاب الجمعيــة الوطنيــة الانتقاليــة )القــرار )1637( 2005, ص 2( ، والــىت / 2005، تــم إجــراء الانتخابــات المبــاش� ي
30 كانــون الثــا�ن ي

و�ف

 . ي مبــاش� ي ليبــدي رأيــه فيــه مــن خــال اســتفتاء شــعب�
مهمتهــا الرئيســية )صياغــة دســتور جديــد(، ويتــم عــرض مســودة الدســتور عــى الشــعب العــرا�ق

، إذ إن جميع القرارات الصادرة عن مجلس الأمن منذ 
ً
 وعمليا

ً
ي العراق نظريا

    والحقيقة أن الأمم المتحدة قد دعمت عملية إجراء الانتخابات �ف

ن لعضويــة المفوضيــة  عــام 2003، كانــت تدعــوا وتدعــم تكويــن )مفوضيــة الانتخابــات العراقيــة المســتقلة(، إذ كان لهــا صلاحيــة اختيــار المرشــح�ي

ي 
ي المفوضيــة، ولكــن لا يحــق لــه التصويــت �ف

ي اختيــار خبــري دولي ليكــون عضــواً �ف
ن العــام للأمــم المتحــدة �ف ، بالإضافــة لصلاحيــة الأمــ�ي ن مــن العراقيــ�ي

ي 
ي 2005، تمــت �ف

ي كانــون الثــا�ن
ي جــرت �ف ي الانتخابــات العراقيــة(. والواقــع أن الانتخابــات الــىت

مجلــس المفوضيــة )المزيــد حــول دور الأمــم المتحــدة �ف

ي )UNDP ((. مما أدى بالنتيجة إلى 
نامج الأمم المتحدة الأنما�ئ ي الدول العربية التابع لب�

ظروف أمنية بالغة الخطورة )تقرير برنامج إدارة الحكم �ف

ورة   مراعــاة ض�
ً
غيــاب تمثيــل بعــض المناطــق عــن الجمعيــة الوطنيــة الانتقاليــة، وكانــت مهمتهــا الأساســية )كتابــة دســتور جديــد( للعــراق. وتــم لاحقــا

يــن  ي 15 ت�ش
دمــت مســودة الدســتور للاســتفتاء العــام المبــاش� �ف

ُ
ي لجنــة كتابــة الدســتور، وق

ي قاطعــت الانتخابــات، �ف وجــود مَــن يمثــل المناطــق الــىت

، وبنســبة مشــاركة بلغــت 65%  )المرجــع الســابق(. ن عــ�ي الأول/ 2005، وتــم إقــراره بغالبيــة 78% مــن أصــوات المق�ت

ة لانتخــاب الجمعيــة الوطنيــة  ي ديباجتــه بإجــراء "الانتخابــات الديمقراطيــة المبــاش�
وقــد مجلــس رحــب مجلــس الأمــن مــن خــال القــرار)1637(،  �ف

يــن الأول/ 2005 )القــرار ) 1637 (,  ي 15 ت�ش
/ 2005، وصياغــة دســتور جديــد للعــراق، وموافقــة الشــعب عليــه �ف ي

ي 30 كانــون الثــا�ن
الانتقاليــة �ف

ص 2-1(..

ي 
ي رســالة رئيــس الــوزراء إلى رئيــس مجلــس الأمــن، بالإبقــاء عــى وجــود القــوة المتعــددة الجنســيات �ف

كمــا تطــرق القــرار )1637( إلى الطلــب الــوارد �ف
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ي صنــدوق 
ي القــرار)1546(، والمتعلقــة بإيــداع العائــدات الماليــة �ف

العــراق )القــرار ) 1637 (, 2005, ص 5-6.(. وتمديــد صلاحيــة الأحــكام الــواردة �ف

تنميــة العــراق، للاســتفادة مــن امتيــازات وحصانــات صنــدوق تنميــة العــراق لمــدة )12( شــهراً إضافيــة  )المرجــع الســابق(.

ي / مرحلة الحكومة العراقية الدائمة
الفرع الثا�ن

 بحلــول 31 
ً
 دســتوريا

ً
ي قيــام حكومــة منتخبــة انتخابــا

ي العــراق، فكانــت تتمثــل �ف
ي للانتقــال الســياسي �ف ة والأهــم مــن الجــدول الزمــىن أمــا المرحلــة الأخــري

ز عــن ســابقاتها بأنهــا ليســت )مؤقتــة وغــري منتخبــة( مثــل  كانــون الأول/ 2005، وهي مــا اصطلــح عــى تســميتها )بالحكومــة الدائمــة المنتخبــة(، وتتمــري

ي ترأســها )إبراهيم  ة وبصلاحية محدودة( مثل الحكومة ال�ت ة قص�ي ي ترأســها )إياد علاوي(، وليســت )منتخبة ولكن انتقالية لف�ت الحكومة الأولى ال�ت

( ومدتهــا أربعــة أعــوام وصلاحياتهــا مطلقــة وكاملــة بــدون تقييــد. 
ً
الجعفــري( ولكــن هــذه الحكومــة )دائمــة ومنتخبــة دســتوريا

ــخ 15 كانــون الأول 2005، ونتــج عنهــا مجلــس للنــواب ، قــام باختيــار حكومــة جديــدة. وقــد شــهدت هــذه  ـ ـ ـ وقــد أجريــت الانتخابــات بالفعــل، بتاريـ

الانتخابــات مشــاركة أوســع مــن ســابقاتها، إذ بلغــت نســبة المشــاركة فيهــا )76.4%( )تقييــم البعثــة الدوليــة للانتخابــات العراقيــة لمجلــس النــواب 

, 2005، ص 27(. مــع مشــاركة جميــع المحافظــات العراقيــة دون اســتثناء.  ي
العــرا�ق

ي  وعــى الرغــم مــن ظهــور مشــاكل بعــد إعــان نتائــج الانتخابــات حــول حــدوث حــالات تزويــر، إلا أن )البعثــة الدوليــة للانتخابــات العراقيــة(، الــىت

ي تقريرهــا 
ي العــراق لتقييــم مجــرى العمليــة الانتخابيــة، أعلنــت �ف

لت بدعــم مــن الأمــم المتحــدة والمفوضيــة العليــا المســتقلة للانتخابــات �ف
َ
تشــك

اء البعثــة خلصــوا إلى أن انتخابــات كانــون الأول 2005 كانــت متوافقــة مــع المعايــري الدوليــة للانتخابــات، ســواء عــى صعيــد إطارهــا  المفصــل أن "خــرب

ن )المرجــع الســابق،  ، أو تخطيطهــا، أو إجراءاتهــا، أو شــؤونها اللوجســتية. إضافــة إلى ذلــك، فقــد عكســت نتائــج الانتخابــات إرادة الناخبــ�ي ي
القانــو�ن

ي العــراق "مــن خــال القــرار رقــم )1732( )القــرار )1723(, 2006(.
ص 1(.. ولذلــك فــإن مجلــس الأمــن قــد رحــب بتشــكيل حكومــة وحــدة وطنيــة �ف

وقــام بالاســتجابة لطلــب الحكومــة العراقيــة بتمديــد ولايــة القــوة المتعــددة الجنســيات إلى 31 كانــون الأول/ 2007، وبشــأن إيــداع صــادرات النفــط 

ي صنــدوق التنميــة للعــراق، واســتمرار المجلــس الــدولي للمشــورة والمراقبــة برصــد صنــدوق التنميــة للعــراق )المرجــع الســاابق , الفقــرة ) 1، 2، 3 
�ف

(، ص 4(..

اف" الــذي قــام بــه مجلــس الأمــن مــن خــال قراراتــه  ي أثــر "الإعــرت
ي هــذا الصــدد، هــو �ف

ي الــذي يطــرح نفســه بشــدة �ف
والحقيقــة أن التســاؤل القانــو�ن

ي )لقــرارات مجلــس الأمــن( وخاصــة أننــا أمــام 
ي الأثــر القانــو�ن

. وهــو مــا يــؤدي بالتــالي إلى البحــث �ف
ً
بالحكومــات العراقيــة والعمليــة السياســية عمومــا

ي مــن هــذا البحــث، لتوضيــح 
قــرارات يصدرهــا مجلــس الأمــن بموجــب الفصــل الســابع مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة. لــذا فســوف نخصــص المبحــث الثــا�ن

هــذا الموضــوع. 

ي
المبحث الثا�ن

ي لقرارات مجلس الأمن الدولي المتعلقة بالجانب السياسي
الأثر القانو�ن

اف بهــذه الحكومــات بوصفهــا "ذات ســيادة"  ، إذ إنــه قــام بالاعــرت
ً
 وجليــا

ً
   كان موقــف مجلــس الأمــن مــن الحكومــات العراقيــة المتلاحقــة واضحــا

منــذ القــرار )1546(.

ي الأهميــة، وخاصــة أننــا أمــام حالــة )غــري 
 فقــط وإنمــا هــو، وبــكل تأكيــد، لــه جوانــب قانونيــة غايــة �ف

ً
 سياســيا

ً
اف لا يحمــل جانبــا والواقــع أن هــذا الاعــرت

عيــة  ي العــراق. ومــن هنــا ثــارت الإشــكالية القانونيــة حــول ش�
ة �ف ي ظــل الاحتــال وتواجــد قــوات أجنبيــة كبــري

طبيعيــة(؛ لأن هــذه الحكومــات تشــكلت �ف

عيــة انبثــاق حكومــات عــن هــذه الانتخابــات هي ليســت بالحالــة الفريــدة وليســت ســابقة تاريخيــة، إذ إن  ي ظــل الاحتــال، وش�
إجــراء انتخابــات �ف

العديــد مــن الــدول تــم عقــد الانتخابــات وتشــكيل حكومــات فيهــا عــى الرغــم مــن وجــود الاحتــال فيهــا، والأمثلــة عــى ذلــك عديــدة ومنهــا: ألمانيــا 

 لدســتور عــام 1923، ومثلهــا العــراق 
ً
واليابــان وإيطاليــا والنمســا، بعــد الحــرب العالميــة الثانيــة، بــل إن مــر حــدث فيهــا أول انتخابــات نيابيــة طبقــا

ي .
يطــا�ن ي ظــل الاحتــال الب�

ن كان كلاهمــا �ف ي حــ�ي
ي ظــل دســتور عــام 1925، �ف

الــذي أجريــت فيــه الانتخابــات النيابيــة �ف

ي إقــرار الجــدول 
ي تشــكيل الحكومــة المؤقتــة، ثــم �ف

ي الانتخابــات العراقيــة و�ف
ي حالــة العــراق هــو أن الأمــم المتحــدة كان لهــا )دور بــارز( �ف

ولكــن الفريــد �ف
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عيــة عليهــا  اف بالحكومــات العراقيــة ودعمهــا وإضفــاء ال�ش ي العــراق مــن خــال قــرار رقــم )1546(، بالإضافــة إلى الاعــرت
ي للانتقــال الســياسي �ف الزمــىن

ي صــدرت ضمــن )الفصــل الســابع( مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة.  مــن خــال قــرارات مجلــس الأمــن المتعــددة، والــىت

اف الأمــم المتحــدة مــن خــال قــرارات مجلــس الأمــن بالحكومــة العراقيــة وبالعمليــة  تــب عــى إعــرت ي هــذا المبحــث تنــاول الأثــر الم�ت
ولذلــك ســيتم �ف

، بالإضافــة إلى توضيــح القيمــة القانونيــة )لقــرارات مجلــس الأمــن(، وخاصــة أننــا أمــام قــرارات صــادرة بموجــب الفصــل الســابع، كمــا 
ً
السياســية عمومــا

 . ذكرنــا آنفــاً

اف الدولي ي للاع�ت
المطلب الأول/الأثر القانو�ن

" الــذي يصــدر عــن دولــة أو مجموعــة دول أو منظمــة دوليــة بشــخص دولي  اف الــدولي ء(، والمقصــود بــه هنــا "الاعــرت ي
اف هــو )الإقــرار بالــش الاعــرت

جديــد أو بحالــة معينــة. والواقــع أن الدولــة تتكــون مــن )الشــعب والإقليــم والســلطة(، ومــن خــال توافــر هــذه العنــاصر توجــد "الدولــة"، ولكــن ذلــك 

)الجبــوري, 2006، ص 125(.. ي ميــدان القانــون الدولي
ي بذاتــه لإعطــاء صفــة "الدولــة" �ف

لا يكــف

اف بالدولة   الفرع الأول : الاع�ت
ي الجماعــة الدولية)عــ�ي صــادق أبــو هيــف, 1997، 

اف بالدولــة هــو التســليم مــن جانــب الــدول القائمــة بوجــود هــذه الدولــة وقبولهــا كعضــو �ف "الاعــرت

اف بالدولــة، مــع  ن - حــول تحديــد الطبيعــة القانونيــة للاعــرت ص 166(.. والحقيقــة أن فقهــاء القانــون الــدولي العــام قــد اختلفــوا - ولا يزالــون مختلفــ�ي

اف أو تخلفــه )عبــد الحميــد, 2008،  تبــة عــى تمــام الاعــرت  – مــن الاختــاف حــول طبيعــة الآثــار القانونيــة الم�ت
ً
تــب عــى هــذا الاختــاف – لزومــا مــا ي�ت

ص 182(..

منــح الوجــود والشــخصية  اف( تُ اف ذو طبيعــة )منشــئة(، وعليــه فــإن الدولــة بموجــب )الاعــرت وا أن الاعــرت  مــن الفقهــاء اعتــرب
ً
ولذلــك فــإن قســما

ي المقابــل يــرى قســم آخــر مــن الفقــه أن 
,1971، ص 104(.. و�ف اف ليســت ســوى "واقعــة بسيطة")الشــافعي القانونيــة، وهي بــدون هــذا الاعــرت

ي مواجهــة الأشــخاص 
ن الدولــة مــن ممارســة كافــة اختصاصــات ســيادتها الخارجيــة، �ف اف ذو طبيعــة )كاشــفة(، يتــم فيــه الإعــان عــن تمكــ�ي الاعــرت

اف(، وهــذا الأخــري ليــس إلا وســيلة  اف تكــون موجــودة قبــل )الاعــرت  لهــذا الاتجــاه فــإن الواقعــة محــل الاعــرت
ً
اف بهــا. ووفقــا ن الذيــن قامــوا بالاعــرت الدوليــ�ي

ء غــري موجــود مــن قبل)فــؤاد ,1984، ص 197(.. ي
اف عــى ش� تقريريــة كاشــفة للواقعــة؛ لأنــه ليــس مــن المعقــول أن يــرد الاعــرت

 كان محلــه، وســواء كان موضوعــه قيــام دولــة جديــدة أو أي وضــع دولي 
ً
اف _ أيــا ي هــذه المســألة، إلى الــرأي الــذي يعتقــد أن الاعــرت

وتميــل الباحثــة �ف

عــد مُنشــئة؛ لأنهــا  عــد كاشــفة، إذ إنــه يكشــف عــن وجــود الدولــة ولا يُعــد إنشــاءاً لهــا، والثانيــة تُ ، الأولى تُ ن ي يشــتمل عــى مرحلتــ�ي
آخــر – تــرف قانــو�ن

ف.  امــات عــى عاتــق المعــرت ز تقــوم بإنشــاء ال�ت

اف بالعــراق بوصفــه "دولــة"، وقــد أكــدت عــى  ي الاعــرت
" �ف

ً
ي العــراق – بالرغــم مــن وجــود الاحتــال – لــم تشــهد "تشــكيكا

والحقيقــة أن الأوضــاع �ف

ي دولــة العــراق، وأكــدت عــى ســامة 
ي صــدرت بعــد الاحتــال، إذ نصــت عــى أن ســيادة العــراق تكمــن �ف هــذا المعــىن جميــع قــرارات مجلــس الأمــن الــىت

ي الأمــم المتحــدة 
ي العــراق دولــة عضــواً �ف

اف عــن العــراق بوصفــه دولــة. وبــق  مــن دول العالــم لــم تقــم بســحب الاعــرت
ً
، كمــا أن أيــا

ً
ووحــدة أراضيــه دائمــا

ي التفســري الواســع 
رغــم وجــود الاحتــال، ويبــدو – مــن وجهــة نظــر الباحثــة - أن هــذا الأمــر هــو تطبيــق للعــرف الــذي أخــذت بــه المنظمــات الدوليــة �ف

ي هــذا الصــدد أن 
ي منــح العضويــة، ولعــل مــن الأمثلــة الواضحــة �ف

اط الاســتقلال التــام الناجــز الكامــل �ف لكلمــة "الاســتقلال"، ممــا يــؤدي إلى عــدم اشــرت

ي عــام 1945، فالقــوات 
معظــم الــدول العربيــة المؤسســة لجامعــة الــدول العربيــة كان اســتقلالها موضــع تســاؤل أو شــك عنــد تأسيســها للجامعــة �ف

ي ســوريا ولبنــان. وكانــت مــر والأردن والعــراق مرتبطــة مــع بريطانيــا  بمعاهــدات اســتعمارية )فــؤاد ,1984، 
يطانيــة كانــت ترابــط �ف الفرنســية والب�

ص 197(..
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ز الحاجــة إليــه عنــد ظهــور دولــة جديــدة، أو عنــد حــدوث  اف بالحكومــة، إذ إن الأول تــرب اف بالدولــة يختلــف عــن الاعــرت ممــا لا شــك فيــه أن الاعــرت

ي حــدود دولــة مــا أو عناصرهــا الرئيســية، ولكــن إذا كانــت عنــاصر الدولــة عــى حالهــا وانصــبَ التغيــري عــى الحكومــة فقــط، فيصبــح 
تغيــري جوهــري �ف

ي أبــداً المســاس بعضويــة الدولــة  اف بالحكومــة أو عدمــه لا يعــىن اف بالحكومــة لا بالدولــة )العمــري، 1959(. والحقيقــة أن الاعــرت  بالاعــرت
ً
الأمــر متعلقــا

عشري لهــا والمتحــدث  ي الدولــة، الممثــل الــ
فــة إلى اعتبــار الحكــم القائــم �ف ، بقــدر مــا هــو عمــل تنــرف مــن خلالــه إرادة الجهــة المع�ت ي المجتمــع الــدولي

�ف

,1975، ص 349(..  ي العلاقــات الدوليــة ) شــرب
بإســمها �ف

) العمــري, 1959ص 601-600(..  ي نظــام الدولــة الســياسي
ي حالــة حــدوث "تغيــري جوهــري" �ف

ورة لــه إلا �ف اف بالحكومــة لا ض� والواقــع أن الاعــرت

(، ســواء بالانتخابــات 
ً
ي الحكومــة )دســتوريا

ي كانــت قائمــة، أمــا إذا كان التغيــري الحاصــل �ف مثــل حــدوث انقــاب عســكري أو ثــورة تطيــح بالحكومــة الــىت

، فــإن هــذه الحكومــة الجديــدة  ي الدولــة وحــدوث التغيــري
لمــان �ف مــن خــال وصــول حكومــة جديــدة منتخبــة، أو حــىت فقدانهــا للثقــة مــن خــال الب�

, 1992، ص 125(.. ي اف الــدول والحكومــات الأخــرى بهــا. ) صباريــىن ي حاجــة إلى اعــرت
ليســت �ف

ي تصــل إلى الســلطة بغــري الطريــق الدســتوري المألــوف. ويتمثــل  ولكــن جــرى العمــل الــدولي عــى أن تقــوم الــدول بتحديــد مواقفهــا مــن الحكومــات الــىت

ي الامتنــاع عــن 
 أو �ف

ً
 واقعيــا

ً
افــا  أو اع�ت

ً
 قانونيــا

ً
افــا اف بمثــل هــذه الحكومــة اع�ت ي الاعــرت

ي تحديــد الموقــف مــن الحكومــة الجديــدة، �ف
الأســلوب المتَبــع �ف

 )عبــد الحميــد, ص 186(...
ً
اف كليــة الاعــرت

اماتهــا الدوليــة، بالإضافــة إلى ســيطرتها  ز ط قــدرة الحكومــة الجديــدة عــى الإيفــاء بال�ت اف بالحكومــة، أنــه يشــرت وأظهــر التطبيــق العمــ�ي الــدولي للاعــرت

, ص 111(...  الفعليــة عــى إدارة الدولــة )بشــري

ن  طــ�ي  مــا تتهــم هــذه الحكومــات بأنهــا صنيعــة المحتــل – فــإن ثمــة ش�
ً
ي ظــل وجــود الاحتــال – وغالبــا

ي تتشــكل �ف اف بالحكومــات الــىت أمــا بالنســبة للاعــرت

اف بها:  ن للاعــرت مهمــ�ي

1- أن تفرض الحكومة سيطرتها على كامل الإقليم. 

ي من الشعب تجاه الحكومة، بحيث تح�ظ برضاء الشعب وتأييده )شعبان2004، ص 24.(. 2- وجود موقف إيجا�ب

ي ظــل الاحتــال، فــإن النتيجــة تبــدو متباينــة، إذ إنــه – مــن وجهــة نظــر 
ن أو المعياريــن وتطبيقهمــا عــى حالــة العــراق �ف طــ�ي ي حالــة الأخــذ بهذيــن ال�ش

و�ف

؛ لأنــه جهــة غــري منتخبــة وقــام الاحتــال بتعيينــه، وعــى 
ً
ي غالبــا

ط الثــا�ن  والــشر
ً
ط الأول يقينــا الباحثــة – ســوف نجــد أن )مجلــس الحكــم( يفتقــد الــشر

 
ً
ت أن ثمــة قبــولًا شــعبيا ي دافعــت عــن مجلــس الحكــم وأســندت تشــكيله لقــرار مجلــس الأمــن )1483(، واعتــرب الرغــم مــن وجــود بعــض الآراء الــىت

ط الأول فــكان غــري متوفــر  ، أمــا الــشر ي
ط الثــا�ن ي إطــار الــشر

تجاهــه )راجــع صفحــة )8( و مــا بعدهــا مــن هــذه المبحــث(. فــإن هــذا الدفــاع لا يعــدو كونــه �ف

اً عــن مجلــس الحكــم، وإن كانــت قــد حصلــت عــى صلاحيــات أوســع  ي حالــة مجلــس الحكــم. أمــا بالنســبة )للحكومــة المؤقتــة( فإنهــا لا تختلــف كثــري
�ف

ي 
، كمــا أنهــا بقيــت �ف ي

ــح ولكنهــا بقيــت غــري مســيطرة عــى كامــل الإقليــم العــرا�ق ـ ـ ـ اف الــدولي الصريـ وســيطرة أكــرب مــن مجلــس الحكــم إضافــة إلى الاعــرت

 بهــذه الحكومــة. 
ً
 واســعا

ً
افــا موضــع الشــك مــن حيــث تأييــد الشــعب لهــا؛ لأنهــا كانــت غــري منتخبــة، ولكــن الواقــع الــدولي أظهــر اع�ت

يــن بوصفهــا )حكومــة منتخبــة(،  " لهــا مــن وجهــة نظــر الكث�ي ي ز بوجــود "تأييــد شــعب� أمــا بالنســبة )للحكومــة الانتقاليــة المنتخبــة(، فإنهــا كانــت تتمــري

جريــت قــد شــهدت مقاطعــة واســعة مــن مناطــق وفئــات معينــة. 
ُ
ي أ ولكــن الباحثــة تــرى أن هــذا التأييــد "ناقــص"؛ لأن الانتخابــات الــىت

 للســيطرة عــى الإقليــم، وإن كان اســتمرار بقــاء القــوة المتعــددة الجنســيات 
ً
(، فإنهــا كانــت الأكــرث فرضــا

ً
أمــا )الحكومــة الدائمــة المنتخبــة دســتوريا

ي كان أوضــح، إذ إن  ي التأييــد الشــعب�
ي المتمثــل �ف

ط الثــا�ن يفتــح مجــالًا لإثــارة الشــكوك حــول هــذه المســألة مــن الناحيــة العســكرية تحديــداً. ولكــن الــشر

ي جميــع المناطــق، بعكــس الانتخابــات الســابقة،وتم تســميتها "بحكومــة الوحــدة الوطنيــة"، كمــا كانــت هي 
ي الانتخابــات كانــت واســعة �ف

المشــاركة �ف

ن دول العالــم عــن ســابقاتها.   مــن قبــل الــدول واتســع نطــاق التمثيــل الدبلومــاسي المتبــادل بينهــا وبــ�ي
ً
افــا الأكــرث اع�ت
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/القيمة القانونية لقرارات مجلس الأمن ي
المطلب الثا�ن

ي 
، كمــا أنهــا تناولــت بعــد العــام 2003 مواضيــع �ف يــن بشــكل كبــري  لقــرارات مجلــس الأمــن خــال العقديــن الأخ�ي

ً
   بمــا أن العــراق كان محــاً وموضوعــا

ي التدخــل 
ي القيمــة القانونيــة لهــذه القــرارات ومــدى صلاحياتهــا �ف

غايــة الأهميــة، وتمــس الســيادة والشــؤون الداخليــة للعــراق، فإنــه لا بــد مــن البحــث �ف

اف.  والاع�ت

الفرع الأول: المقصود بالقرار الصادر عن المنظمات الدولية 
ي رســمها – عــن اتجــاه الإدارة الذاتيــة    "القــرار" هــو كل تعبــري مــن جانــب المنظمــة – يتــم عــى النحــو الــذي حــدده دســتورها ومــن خــال الإجــراءات الــىت

لها إلى ترتيب آثار قانونية معينة ومحددة، سواء على سبيل الإلزام أو التوصية )عبد الحميد,1968، ص 122( .

ي يصدرهــا المجلــس إلى الــدول المتنازعــة  ن فإنهــا: الأوامــر الــىت  أمــا القــرارات الصــادرة عــن مجلــس الأمــن بشــأن نــزاع دولي يهــدد الأمــن والســلم الدوليــ�ي

تــب عــى مخالفتهــا المســؤولية الدوليــة ) رفعــت,  ي الأمــم المتحــدة ،أو إلى بعــض الهيئــات الدوليــة الأخــرى ، وي�ت
أو الــدول الأعضــاء وغــري الاعضــاء �ف

1998 ص 343( ..

ي كــون موضوعهــا يهــدد "الســلم والأمــن 
ي اتخــاذ القــرارات الملزمــة يتمثــل �ف

ويتضــح ممــا ســبق أن القــرارات إمــا )ملزمــة( أو )غــري ملزمــة(، والمعيــار �ف

ي هــذه القــرارات مواضيــع 
ي حالــة العــراق أمــام قــرارات صــدرت جميعهــا ضمــن الفصــل الســابع، عــى الرغــم مــن أنــه عالــج �ف

". والواقــع أننــا �ف ن الدوليــ�ي

 . هــا الكثــري تبــة عــى العــراق وغ�ي ، مثــل برنامــج )النفــط مقابــل الغــذاء(، ونظــام التعويضــات، والديــون الم�ت ن ة لا تمــس الأمــن والســلم الدوليــ�ي كثــري

ولذلــك يثــور التســاؤل حــول طبيعــة القــرارات الصــادرة بحــق العــراق، هــل هي قــرارات ذات )طبيعــة قاعديــة( أم أنهــا آراء فجــة أو مواقــف سياســية 

غــري محــددة، ومفتقــدة بالتــالي للصفــة القاعديــة )عبــد الحميــد, ص 122(. 

 بشــأن مســألة معينة يبديها 
ً
احا  أو رغبة أو نصيحة أو اق�ت

ً
 معينا

ً
كما أن قرارات المجلس تتضمن )قرارات ملزمة( وتوصيات التوصيات تتضمن رأيا

مجلــس الأمــن عــرب قراراتــه.

ويــرى القســم الأكــرب مــن الفقــه بــأن التوصيــات تتمتــع بقــوة أدبيــة وسياســية فقــط )الأعــوج، 2004(، والآخــر يــرى أن التوصيــات يكــون لهــا قــوة ملزمــة 

، لا بــد مــن البحــث بدايــة حــول كــون القــرارات - الصــادرة عــن  ي
)عبــد الحميــد, ص 123 – 124(. وبغــض النظــر عــن هــذا الخــاف القانــو�ن

ً
أحيانا

تــب عليــه مــن آثــار قانونيــة مهمــة. مجلــس الأمــن – مصــدراً مــن مصــادر القانــون الــدولي العــام  أم لا، لمــا ي�ت

 للقانون الدولي 
ً
: اعتبار قرارات مجلس الأمن مصدرا ي

الفرع الثا�ن
مــع ازديــاد المنظمــات الدوليــة وممارســتها لاختصاصــات دوليــة متنوعــة، وبالــذات منظمــة الأمــم المتحــدة بمختلــف أجهزتهــا وخاصــة مجلــس الأمــن 

ي تقييــم هــذه القــرارات مــن الناحيــة القانونيــة. 
اً مــن الاهتمــام، وبالأخــص �ف ، فــإن النظــرة إلى القــرارات الصــادرة عنهــا بــدأت تأخــذ قــدراً كبــري الــدولي

ي خلــق القواعــد 
والواقــع أنــه إذا كان المُسَــلم بــه لــدى جمهــور الفقهــاء، أن قــرارات المنظمــات الدوليــة تُســهم – مــن خــال العــرف أو الاتفاقيــات –  �ف

القواعــد  بإنشــاء  اً ومســتقلًا جديــراً  ز تُشــكل بذاتهــا عنــراً متمــري القــرارات،  إذا كانــت هــذه  مــا  قــد احتــدم حــول  الجــدل  الدوليــة، إلا أن  القانونيــة 

امــات القانونيــة الدوليــة )عبــد الونيــس , 2007, ص 113(. ز والال�ت

ي المادة )38( من النظام الأســاسي 
ي نطاق فقه القانون الدولي التقليدي، يتعلق بشــأن ما إذا كانت المصادر المشــار إليها �ف

وأســاس الجدل الدائر �ف

 عــن النظــام الأســاسي للمحكمــة  )1920 – 1946( –  قــد جــاء ورودهــا عــى ســبيل المثــال أم عــى 
ً
قلــت حرفيــا

ُ
ي ن لمحكمــة العــدل الدوليــة – والــىت

ســبيل الحــر( الرشــيدي 1999 , ص 60(...

 : ي الفقرة/1على  القواعد الدولية، وهي
وتنص المادة )38( من النظام الأساسي لمحكمة العدل الدولية �ف

 بها صراحة من جانب الدول المتنازعة. 
ً
فا ي تضع قواعد مع�ت "أ- الاتفاقات الدولية العامة والخاصة ال�ت

ة بمثابة قانون دلَ عليه تواتر الاستعمال.  ب- العادات الدولية المرعية المعتب�
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ي أقرتها الأمم المتمدنة.  ج- مبادئ القانون العامة ال�ت

 لقواعــد القانــون، وذلــك مــع 
ً
ي مختلــف الأمــم، ويعتــرب هــذا وذاك مصــدراً احتياطيــا

ي القانــون العــام �ف
ن �ف د – أحــكام المحاكــم ومذاهــب كبــار المؤلفــ�ي

مراعــاة أحــكام المــادة 59 )المــادة ) 59 ((.

وبنــاء عــى نــص هــذه المــادة، يــرى قســم مــن الفقــه أن هــذه المصــادر قــد وردت عــى ســبيل الحــر، وبالتــالي لا يمكــن إضافــة مصــدر آخــر لهــا. 

ن بهــا، إنمــا ينبــع  اً للقاعــدة الدوليــة؛ لأن وصــف الإلــزام المقــرت ز كمــا يحتَــج هــذا الــرأي بــأن قــرارات المنظمــات الدوليــة لا تشــكل بذاتهــا مصــدراً متمــري

مــن المعاهــدة المنشــئة للمنظمــة، ومــن ثــم فــا تُعــد هــذه القــرارات مصــدراً مســتقلًا وإنمــا هي مجــرد نتيجــة مــن نتائــج صفــة المصــدر المُتصفــة بهــا 

"المعاهــدة المنشــئة للمنظمــة الدوليــة" )عبــد الحميــد، و الدقــاق، وخليفــة،2005، ص 133(..

ي تؤيــد مــا يذهبــون إليــه، فقــد ذهبــت المحكمــة  ي قيــام بعــض الســوابق القضائيــة الــىت
وتتمثــل الحجــة الثالثــة المؤيــدة لمــا ذهــب إليــه هــذا الاتجــاه، �ف

اً عــن اتفاقهــا، أو بواســطة  ي تصــدر تعبــري ي القضيــة المعروفــة بقضيــة )اللوتــس(، إلى أن القواعــد الملزمــة للــدول هي تلــك الــىت
الدائمــة للعــدل الــدولي �ف

ي انعقــدت لمحاكمــة  ي أحــد أحــكام المحكمــة العســكرية الــىت
اً عــن القواعــد القانونيــة. كمــا جــاء �ف ي جــرت الــدول عــى قبولهــا باعتبارهــا تعبــري العــادات الــىت

ع دولي )عبــد الونيــس وآخــرون، مرجــع ســابق / ص 113(... مجــرمي الحــرب الألمــان، أن القانــون الــدولي ليــس مــن وضــع مــشر

 مســانداً لهــذا الاتجــاه، يمكــن عــده "حجــة رابعــة" تُضــاف إلى الحجــج الســابقة، إذ يعتقــد 
ً
ي هــذا الموضــوع، رأيــا

ي أثنــاء بحثهــا �ف
وقــد وجــدت الباحثــة �ف

ي شــكل "إعــان "– مثــل )الإعــان العالــ�ي 
 �ف

ً
ي تصــدر بتوافــق الآراء وتنطــوي عــى مبــادئ عامــة كاشــفة – وتكــون غالبــا هــذا الــرأي أن القــرارات الــىت

ليــة 
ُ
، مــع بقــاء رفــض الاســتناد ك لحقــوق الإنســان( و )قــرار تصفيــة الاســتعمار لعــام 1960(، فإنهــا يمكــن اعتبارهــا شــكلًا مــن مصــادر القانــون الــدولي

ي إصــدار القرارات(الأشــعل, 1999 ,ص 11(..
إلى هــذا المصــدر، كلمــا كان للاعتبــارات السياســية أثــر أكــرب مــن الاعتبــارات القانونيــة �ف

ي ســاقها الفريــق الأول، واســتدلوا عــى رأيهــم بــأن اســتناد اختصــاص المنظمــة الدوليــة بإصــدار  ى قســم مــن الفقــه للــرد عــى الحجــج الــىت وقــد انــرب

؛ لأن اســتناد  ز اف لهــذه القــرارات بوصــف المصــدر المســتقل المتمــري يــ�ي إلى المعاهــدة المنشــئة لهــا، لا يتعــارض والاعــرت قــرارات ذات طابــع ت�ش

ز   وصــف التمــري
ً
  أو أعــى منــه مــن حيــث تــدرج المصــادر نفســها، لا يفقــد المصــدر الأد�ن درجــة أو المتأخــر زمنــا

ً
المصــدر إلى مصــدر ســابق عليــه زمنــا

ي ظــل النظــم الداخليــة القانونيــة المختلفــة – بتطبيــق 
والاســتقلال) عبــد الحميــد, ص 129(.. والقــول بغــري ذلــك يجعــل مثــاً قيــام المحكمــة – �ف

 مــع هــذا 
ً
تــب عــى ذلــك – تمشــيا ــع المســتند إلى هــذا الدســتور، ومــا ي�ت ـ ـ ـ يـ  للدســتور، لا الت�ش

ً
ي حقيقتــه إلا أن يكــون تطبيقــا

يعــات، لا يعــدو �ف الت�ش

المنطــق- مــن اعتبــار الدســتور هــو المصــدر الوحيــد للقانــون،  وهــذا مــا لا يمكــن التســليم بــه )عبــد الونيــس وآخــرون , ص 114(.

، فــإن ذلــك – حســب  أمــا مســألة عــدم نــص النظــام الأســاسي لمحكمــة العــدل الدوليــة عــى أن قــرارات المنظمــة الدوليــة هي مصــدر للقانــون الــدولي

 تاريخيــة أحاطــت بنــص هــذه المــادة منــذ صياغتهــا 
ً
ي ذاتــه باســتبعادها مــن مصــادر هــذا القانــون، وذلــك لأن ظروفــا

رأي هــذا الفريــق – لا يقطــع �ف

ي نبعــت منهــا  عــام 1920، فلقــد تأثــر واضعــو النظــام الأســاسي للمحكمــة الدائمــة للعــدل الــدولي بالتقاليــد الخاصــة بالمؤتمــرات الدبلوماســية، الــىت

كة فيهــا، بموجــب قــرار صــادر بالأغلبيــة،  امــات عــى عاتــق الــدول المشــرت ز المنظمــات الدوليــة، فقــد كان مــن الصعــب عــى تلــك المؤتمــرات فــرض ال�ت

 عــن المــادة )38( 
ً
و ليــس الوضــع كذلــك بالنســبة للأمــم المتحــدة )المرجــع الســابق، ص 114(... بالإضافــة إلى أن النــص المذكــور تــم نقلــه حرفيــا

ت وأصبــح  لقراراتهــا تلــك  ي وقــت لــم تكــن فيــه المنظمــات الدوليــة قــد انتــشر
ي النظــام الأســاسي للمحكمــة  وهــو نــصٌ منــذ عــام 1920، �ف

المماثلــة �ف

ي تحــظى بهــا الآن لتســتحق أن يتــم النــص عليهــا آنــذاك كمصــدر مســتقل، ثــم إن التطبيــق العمــ�ي لمحكمــة العــدل الدوليــة يوضــح  الأهميــة الــىت

ي أكــرث مــن حالــة إلى قــرارات صــادرة مــن إحــدى المنظمــات الدوليــة باعتبارهــا مصــدراً للقاعــدة الدوليــة ) عبــد الحميــد وآخــرون, ص 
اســتنادها و�ف

.)137

ي  ي حقيقته إلا أن يكون أداة من الأدوات الكاشفة عن )الإرادة الشارعة( ال�ت
كما أوضح هذا الرأي بأن المصدر الشكلي للقاعدة القانونية، لا يعدو �ف

ي وســيلة مــا كقــرارات المنظمــات الدوليــة أداة لإيصــال 
. وعليــه، فــإن الإرادة الشــارعة إذا رأت �ف ئ لقواعــد القانــون الــدولي عــد وبحــق المصــدر المنــش

ُ
ت

ايــد أهميــة المنظمــات وقراراتهــا مــن خــال تزايــد استشــهاد المحاكــم الدوليــة بهــذه القــرارات  )عبــد  ز ي الوقــت الحــاض� ب�ت
إرادتهــا، وهــو مــا بــدأ يتضــح �ف

الونيــس وآخــرون، ص 115(..
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ي القــرارات الصــادرة عــن المنظمــات الدوليــة، وخاصــة عــن )مجلــس الأمــن(، مصــدراً 
، الــذي يــرى �ف ي

ي هــذا الموضــوع مــع الــرأي الثــا�ن
وتميــل الباحثــة �ف

ي أوردهــا هــذا الفريــق للاســتدلال عــى رجاحــة رأيــه وصحتــه.  مســتقلًا مــن مصــادر القانــون الــدولي العــام، ونؤيــد جميــع الحجــج الــىت

 للفصل السابع 
ً
الفرع الثالث: قرارات مجلس الأمن الصادرة وفقا

ي إطــار )الفصــل الســابع( مــن ميثــاق الأمــم المتحــدة، وهي "قــرارات 
لمَــا كانــت القــرارات الصــادرة عــن مجلــس الأمــن والخاصــة بالعــراق قــد صــدرت �ف

ي تضمنهــا ميثــاق الأمــم المتحــدة نفســه:  ي تجعلهــا  ملزمــة، والــىت ســس القانونيــة الــىت
ُ
ملزمــة"، فإنــه لا بــد مــن توضيــح الأ

ي 
ي وســعهم مــن عــون إلى الأمــم المتحــدة �ف

ي الأمــم المتحــدة تقديــم كل مــا �ف
" تُوجــب عــى جميــع الــدول الأعضــاء �ف ي أ – مضمــون المــادة )5/2(، والــىت

أي عمــل تتخــذه وفــق الميثــاق، وأن يمتنعــوا عــن مســاعدة أيــة دولــة تتخــذ الأمــم المتحــدة إزاءهــا عمــاً مــن أعمــال المنــع أو القمــع". ويلاحــظ أن هــذا 

  . ام الــدول الأعضــاء بأعمــال المنظمــة عمومــاً ز  بوجــوب الــرت
ً
ام عــام، ولــم يُقيَــد بالقــرارات الصــادرة عــن مجلــس الأمــن، ممــا يعــ�ي انطباعــا ز ام هــو الــرت ز الالــرت

ي أمــر 
ي الأمــم المتحــدة، قــد عهــدوا إلى مجلــس الأمــن بالتبعــات الرئيســية �ف

ب - مضمــون المــادة )1/24(، وتوضــح هــذه المــادة أن الــدول الأعضــاء �ف

ي تفرضهــا عليــه هــذه التبعــات.  ي قيامــه بواجباتــه الــىت
 عنهــم �ف

ً
، وموافقتهــم عــى أنَ مجلــس الأمــن يعمــل نائبــا حفــظ الســلم والأمــن الــدولي

ي أكدت على أن "يتعهد أعضاء الأمم المتحدة بقبول قرارات مجلس الأمن وتنفيذها وفق الميثاق".  ج – مضمون المادة )25(، ال�ت

، أن يضعــوا  ي حفــظ الســلم والأمــن الــدولي
ي ســبيل المســاهمة �ف

ي تُوجــب أن "يتعهــد جميــع أعضــاء الأمــم المتحــدة �ف د- مضمــون المــادة )1/43(، الــىت

وريــة   لاتفــاق أو اتفاقــات خاصــة مــا يلــزم مــن القــوات المســلحة والمســاعدات والتســهيلات الض�
ً
تحــت تــرف مجلــس الأمــن بنــاء عــى طلبــه وطبقــا

ي هــذا الشــأن  
ط عــى ممارســة مجلــس الأمــن لســلطاته �ف ، ومــن ذلــك حــق المــرور". ويلاحــظ أن هــذا النــص لــم يشــرت لحفــظ الســلم والأمــن الــدولي

)الأعــوج،  ص180(.. 

ي قررهــا مجلــس  ي تنــص عــى أن: "يتظافــر أعضــاء الأمــم المتحــدة عــى تقديــم المعونــة المتبادلــة لتنفيــذ التدابــري الــىت هـ - مضمــون المــادة )49(، الــىت

الأمــن". 

(. وعنــد العــودة إلى المــادة )34( مــن  ن ي صــدرت بشــأن العــراق )لانــه لايــزال يشــكل تهديــداً للســلم والأمــن الدوليــ�ي والواقــع أن جميــع القــرارات الــىت

اع أو الموقــف مــن شــأنه أن  ز خــول مجلــس الأمــن صلاحيــة فحــص أي نــزاع أو أي موقــف، وتقريــر مــا إذا كان اســتمرار هــذا الــرن الميثــاق، يلاحــظ أنهــا تُ

 . ن يعــرض للخطــر حفــظ الســلم والأمــن الدوليــ�ي

ي قراراتــه، والحقيقــة أن الباحثــة تميــل إلى الــرأي القائــل 
ن )مقــرارات( و)توصيــات( مجلــس الأمــن المتضمنــة �ف ز بــ�ي ولكــن يبــقى ثمــة تســاؤل حــول التميــري

ن مقــرارات مجلــس الأمــن وتوصياتــه، وممــا يؤيــد هــذا الاتجــاه الــرأي الاستشــاري الــذي صــدر عــن محكمــة العــدل  ي القــوة الإلزاميــة بــ�ي
ز �ف بعــدم التميــري

ي حســمت فيــه القــوة الإلزاميــة لتوصيــات مجلــس الأمــن، فلقــد أوضحــت نطــاق تطبيــق  الدوليــة عــام 1971، والمتعلــق بمشــكلة )ناميبيــا( والــىت

ي لمــا يصــدر عــن مجلــس الأمــن مــن توصيــات أو قــرارات تنفيــذاً للفصــل الســابع مــن ميثــاق 
المــادة )25( مــن الميثــاق ومــدى قــوة الإلــزام القانــو�ن

ي المــادة )25( مــن الميثــاق بتنفيــذ مــا يصــدر عــن مجلــس الأمــن ليــس قــاصراً عــى 
ام الــوارد �ف ز ي أن الالــرت

 �ف
ً
الأمــم المتحــدة. وكان قــرار المحكمــة واضحــا

ي المــادة 
ي المــادة )41( أو "اســتخدام القــوة" المنصــوص عليهــا �ف

تصرفــات المجلــس فيمــا يتعلــق "باتخــاذ التدابــري العقابيــة" المنصــوص عليهــا �ف

 لأحــكام الميثــاقInternational court of Justice Reports, 1917(  , نقــا 
ً
ي تصــدر طبقــا )42(. بــل يشــمل كل تصرفــات مجلــس الأمــن الــىت

عــن عــ�ي الاعــوج , ص 176 (.

 أم توصية من خلال الصيغة المستخدمة، 
ً
ولذلك فإن فكرة البحث عن "إرادة مجلس الأمن" لاستبيان طبيعة ما صدر عنه، من كونه قراراً ملزما

ي غــري القــرارات الصــادرة بموجــب الفصــل الســابع. وتميــل الباحثــة هنــا للانحيــاز "إلى الاتجــاه الغالــب مــن الفقــه الــذي يــرى 
ربمــا تكــون صحيحــة �ف

 كانــت العبــارات 
ً
 لأحــكام الفصــل الســابع – أيــا

ً
، وفقــا ن ي حفــظ الســلم والأمــن الدوليــ�ي

أن كل مــا يصــدر عــن مجلــس الأمــن بالاســتناد إلى ســلطاته �ف

تــب عــى مخالفتهــا المســؤولية  الدولية")عــ�ي الأعــوج، مرجــع ســابق , ص175( . وعليــه فــإن قــرارات مجلــس  المســتخدمة - لهــا قــوة إلزاميــة، ي�ت

ي إطــار الفصــل الســابع، فــ�ي قــرارات ملزمــة. وواقــع التطبيــق العمــ�ي لقــرارات مجلــس الأمــن الصــادرة بشــأن 
الأمــن الخاصــة بالعــراق مــا دامــت تصــدر �ف
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ي 
العــراق، تثبــت أن جميــع الــدول والمنظمــات تتعامــل معهــا بصفتهــا قــرارات )ملزمــة(، إذ يلاحــظ أن جميــع مــا قــرَره مجلــس الأمــن بشــأن العــراق �ف

، كان   بالجانــب العســكري ونــزع الســاح، أو بالجانــب الاقتصــادي، أو بعــد عــام 2003 بالجانــب الســياسي
ً
إطــار الفصــل الســابع، ســواء كان متعلقــا

يلــقى قبــولًا واســتجابة فوريــة مــن جميــع الــدول الأعضــاء. 

 الخاتمة
عقــب دراســة وتحيــل قــرارات مجلــس الامــن الــدولي بشــأن العمليــة السياســية للعــراق بعــد عــام 2003، واســتنتاج العديــد مــن الآثــار القانونيــة الناتجــة 

ي تناولتهــا هــذه القــرارات، فأنــه مــن الممكــن القــول بــأن مجلــس الأمــن والأمــم المتحــدة قــد أغفــا العديــد مــن الحقــوق القانونيــة  عــن المواضيــع الــىت

ي مــن الاجــراءات لانهــاء 
الثابتــة للعــراق بموجــب القانــون الــدولي وميثــاق الأمــم المتحدة.كمــا ان مجلــس الأمــن وبعــد عــام 2003، لــم يتخــذ مايكــف

ي نصــوص قراراتــه عــى تطلعــه الى تحقيــق هــذا الهــدف وتأكيــده عــى حــق الشــعب 
ي أسرع وقــت ممكــن، عــى الرغــم مــن تأكيــده �ف

حالــة الاحتــال �ف

ي تقريــر مســتقبله.
ي �ف

العــرا�ق

ها بمرونــة تتيــح اســاءة تنفيذهــا  ويلاحــظ عــى نصــوص القــرارات الصــادرة عــن مجلــس الامــن عــدم التحديــد والدقــة، ماافســح المجــال أمــام تفســري

هــا مــن القــرارات، عندمــا أعطــت ســلطة الائتــاف المؤقتــة ممارســة الســلطات الثــاث بيــد مديــر الســلطة  ي القــرار )1483( وغ�ي
مثلمــا حصــل �ف

ي حالــة الحــرب. كمــا تــم اثبــات حالــة الاحتــال لاول مــرة مــن خــال القــرار رقــم 
ن والاعــراف المتبعــة �ف الائتلافيــة وهــذه مخالفــة لنــص القــرار وللقوانــ�ي

)1472( الصــادر عــن مجلــس الامــن وليــس كمــا يظــن الكثــري مــن انــه كان مــن خــال القــرار رقــم )1483( وهــو الــذي طالــب بأنشــاء )ادارة عراقيــة 

ي محاولــة مــن مجلــس الامــن لاتخــاذ خطــوة تكــون الاســاس لعمليــة انهــاء الاحتــال 
مؤقتــة( لاضفــاء صبغــة مــن الاســتقلال عــى هــذه الادارة �ف

ي اعــان انتهــاء حالــة الاحتــال مــن خــال القــرار رقــم )1546( قبــل 
وتحجيــم دوره قــدر الامــكان. كمــا الــزم مجلــس الامــن ســلطة الائتــاف المؤقتــة �ف

ن ان التغــري الوحيــد الــذي حــدث بعــد 28 حزيــران 2004 وهــو انهــاء ممارســة ســلطة الائتــاف لــادارة  ي حــ�ي
حــدوث تغــري فعــ�ي عــى ارض الواقــع، �ف

 بالدرجــة الاولى، 
ً
اف بالحكومــات يعــد مظهــراً سياســيا الفعليــة مــع بقــاء قواتهــا العســكرية بالكامــل وتشــكيل حكومــة مؤقتة.ونظــراً لكــون الاعــرت

اف الامــم المتحــدة والــدول الاعضــاء عامــة  اف بهــا، فــأن اعــرت ي تــم الاعــرت عيــة الحكومــة الــىت ورة بحــث ش�  ولايتطلــب بالــرض
ً
ويرتــب آثــاراً قانونيــة لاحقــا

ن هــذه الــدول واي حكومــة عراقيــة  ي تتــم بــ�ي امــات والاتفاقــات الــىت ز ي قبــول جميــع الال�ت
ي يتمثــل �ف

بالحكومــات العراقيــة الجديــدة، قــد نتــج عنــه أثــر قانــو�ن

ي العــراق.
تتــولى الســلطة �ف

 التوصيات
ي اثبتتهــا هــذه  ز العــراق عــى نصــوص قــرارت مجلــس الامــن الصــادرة بشــانه بعــد عــام 2003 والاســتناد قانونيــا الى جميــع الحقــوق الــىت ورة تركــري 1- ض�

ي أي نــزاع 
ا �ف ي الأكــرث تاثــري

ي القــرارات ذاتهــا، كــون تمثــل الســند القانــو�ن
تبــة عــى الاحتــال المنصــوص عليهــا �ف امــات الم�ت ز القــرارات للعــراق، وكذلــك الال�ت

ي المســتقبل.
ن الولايــات المتحــدة ممثلــة ب "ســلطة الائتــاف المؤقتــة" والعــراق �ف ي بــ�ي

قانــو�ن

ي الدولــة كتدقيقهــا مــن 
يعــات وطنيــة وفقــا للســياقات القانونيــة المعتمــدة �ف ورة الغــاء أوامــر "ســلطة الائتــاف المؤقتــة" واســتبدالها بت�ش 2- ض�

ي العــام للدولــة.
مجلــس الدولــة مثــا خصوصــا وان بعضهــا لــم يعــد منســجما مــع النظــام القانــو�ن

ي لحقــت بــه بمختلــف المجــالات يمكــن مطالبــة دول الاحتــال بالتعويــض عــن جميــع  ار الــىت ي ترتبــت عــى احتــال العــراق والاض� 3- نتيجــة الاثــار الــىت

ار مســتقبلا لان هــذه الحقــوق تبــقى قائمــة ولاتســقط  بالتقــادم.  الاض�
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المصادر
 اولا / الوئاثق ااصلدرةع ن املام احتملدة:

•   اثيمق املام احتملدة اعلم 1945، 

•  انلظام ايساسلأ ةمكحمل اعلدل الدوةيل.    

ي 2003- 1637 
ي 2003-1511 �ف

ي 2004- 1500 �ف
ي 2003- 1546 �ف

ي 2003- 1483 �ف
•قــرارات مجلــس الامــن ذات الارقــام الاتيــة: ) 1472 �ف

ي 2006( 
ي 2005- 1732 �ف

�ف

ن 1949 م وبرتوكولها . • اتفاقية جنيف الرابعة بشأن حماية الأشخاص المدني�ي

ية. ن واعراف الحرب الب� ام قوان�ي •  اتفاقية لاهاي لعام 1907 الخاصة باح�ت

ثانيا/ الكتب والمراجع

ي الاسرة الدولية، ط/3، مكتبة الانجلو المصرية، القاهرة 1959
•العمري،احمد سويلم،اصول العلاقات السياسية الدولية، الدولة والفرد �ف

•ابوهيف،علي صادق ، القانون الدولي العام، ط17، منشأة المعارف/الاسكندرية 1997

ي التجارية، القاهرة 1999م كة مطابع الطوب�ج •الاشعل،عبدا لله ، القانون الدولي المعاصر، ط2، ش�

ي دراسة تطبيقية لحالة العراق، دار النهضة العربية، 2007 ي القانون الحر�ب
، زيادة عبد اللطيف سعيد ، الاحتلال �ف ي

•القري�ش

وت 2002 ي الحقوقية، ب�ي ، ط7، منشورات الحلب� •المجذوب ، محمد ، التنظيم الدولي

ي السلم والحرب، مطبعة المعارف، الاسكندرية 1971
•بش�ي الشافعي محمد ، القانون الدولي العام �ف

•رفعت ،احمد محمد، القانون الدولي العام، دار النهضة العربية للن�ش والتوزيــــع، القاهرة، 1998

عيــة او الاســتعمار الامريــ�ي )دراســة تطبيقــة عــى العــراق المعــاصر طبقــا لاحــكام  ، ال�ش •سرحــان، عبــد العزيــز محمــد ، الأمــم المتحــدة واختيــار المصــري

المحاكم الدولية( دار النهضة العربية القاهرة 2005 .

، مطبعة دار السلام –بغداد 1975 اكي والرأسمالي ن الاش�ت ن الفقه�ي ، حكمت ، القانون الدولي العام دراسة مقارنة ب�ي •شب�

، احتــال العــراق )الاهــداف – النتائــج – المســتقبل(،  ي ضــوء القانــون الــدولي
ي الراهــن الاحتــال وتوابعــه �ف

ن ، المشــهد العــرا�ق •شــعبان ، عبــد الحســ�ي

وت 2004 مركــز دراســات الوحــدة العربيــة بــري

ي مبادىء القانون الدولي العام، مكتبة دار الثقافة للن�ش والتوزيــــع، عمان 1992م
ز �ف ، غازي حسن ، الوج�ي ي •صباري�ن

ي النظم الدستورية والسياسية العراقية، دار البستان للصحافة والن�ش بغداد 2005
•عزيز، فائز اسعد ، نظرة �ف

•عبد الحميد ، محمد سامي و الدقاق،محمد السعيد ، وخليفة،ابراهيم احمد ، القانون الدولي العام– القاعدة الدولية، الاسكندرية 2005

•عبد الحميد، محمد سامي ، أصول القانون الدولي العام، الجزء الاول )الجماعية الدولية( ط5، الاسكندرية،1996

ي القانون الدولي العام كلية الاقتصاد والعلوم السياسية، جامعة القاهرة 2007
•عبد الونيس، احمد ،و الرشيدي،احمد، مذكرات �ف

•فؤاد ، مصط�ف احمد ،النظرية العامة للتصرفات الدولية الصادرة عن الارادة المنفردة،منشأة المعارف،الاسكندرية.

 نيوالدسات�ي   / القوان�
ً
ثالثا

•قانون إدارة الدولة العراقية للمرحلة الانتقالية عام 2004.

رابعا / الدوريات 

، العدد 55، 1999   ي دراسة القانون الدولي العام، المجلة العصرية للقانون الدولي
•الرشيدي، احمد ، الاتجاهات الحديثة �ف

ي العراق،مجلة السياسة الدولية،العدد154،مجلد38،ت2/ 2003
، خالد ،مجلس الحكم الانتقالي ومستقبل الحكم �ف ي

•السرجا�ن

، مجلــة شــؤون خليجيــة الصــادر عــن مركــز الخليــج للدراســات  •ســيحة، ريمــون قلتــه ، مســتقبل العــراق عــى ضــوء قــرار مجلــس الامــن الاخــري
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2004  ،38 العــدد  اتيجية،  الاســرت

•عبــد الحميــد، محمــد ســامي ، القيمــة القانونيــة لقــرارات المنظمــات الدوليــة كمصــدر لقواعــد القانــون الــدولي العــام، المجلــة المصريــة للقانــون 

، المجلــد 24 ،1968 الــدولي

خامسا / الرسائل الجامعية 

ي ظل الاحتلال , طروحة دكتوراه كلية القانون، جامعة الموصل 2006
•الجبوري ، خلف رمضان ، اعمال الدولة �ف

ي الفصل السابع / ميثاق الامم المتحدة،رسالة دكتوراه، جامعة القاهرة 2004
ي صالح ، الجزاءات الدولية �ف •الاعوج، علي نا�ج

سادسا/ اللوائح التنظيمية     

CPA/REG/16may2003/01 اللائحة التنظيمية رقم 1 الصادرة عن سلطة الائتلاف المؤقتة بالوثيقة الرسمية•

CPA/REG/13 july 2003/06 اللائحة التنظيمية رقم 6 الصادرة عن سلطة الائتلاف المؤقتة بالوثيقة الرسمية•

CPA/REG/9 june 2004/09 اللائحة التنظيمية رقم 9 الصادرة عن سلطة الائتلاف المؤقتة بالوثيقة الرسمية•

ونية سابعا / المواقع الالك�ت

www.un.org الموقع الرسمي للأمم المتحدة•

.www.imie 2005 ي
•البعثة الدولية للانتخابات العراقية لمجلس النواب العرا�ق
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الثقافة الأصولية لمولانا خالد النقشبندي

پوختەی توێژینەوە
ی بنەما زا�ن لای مەولانا خالیدی نەقشبەندی ڕۆشنبی�

لــەم توێژینەوەیــەدا دەمەوێــت تیشــک بخەمــە ســەر لایــە�ن فیقــی و یاســا�ی لــە هــزری مەولانــا خالیــددا، کــە لــە بۆچــوون و بەڵگەکانیــدا هێناویــە�ت بــۆ 

ی فەلســەفییدا ڕەنگیداوەتــەوە، بــۆ زانیــین ئــەم لایەنــەش گەڕاومەتــەوە بــۆ بەرهەمــە  یکرد�ن شــێوازو ســتایلەکەی خــۆی لــە تەســەووف و بــری پشــتگی�

و بــاوەڕی ئەشــعەرییەکان و ماتوریدییــەکان لەســەر  ینیــان نوسراوێکێــیت ســەبارەت بــە نزیککردنــەوەی بــری جۆراوجــۆرەکا�ن مەولانــا خالیــد کــە گرنگ�ت

پــرسی )کەســب(، هەروەهــا نامــەکا�ن کــە بــە زمــا�ن عــەرە�ب بــۆ خەلیفــە و هاوچەرخــەکا�ن نوســیو�ن لــەم ڕێگایــەوە بۆمــان ڕون دەبێتــەوە کــە مەولانــا 

او بــووە لــە ســەردەمی خۆیــدا. پێشــەوایەکی خــاوەن پەیــڕەو و رێبەرێــی گوێلێگــری

Abstract
	 In this research I want to focus on the doctrinal and legal aspect of the thought of Mawlana Khalid, 

and is reflected in his statements and evidence to market to support his way and method of mysticism and 

philosophical thinking.

 I have come back to know this aspect to the effects of Mawlana Khalid, the most important of his message in 

bringing the poets and Matrida in the matter of gain. As well as his messages in Arabic to his successors and 

contemporaries.

 In this way, it shows us that Maulana Khalid Imam in his time followed, and a guide among the scholars audible
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الكلمات المفتاحية: 

علم أصول الفقه ، مولانا خالد النقشبندي ، الثقافة الأصولية ، اثار مولانا خالد العلمية.

بسم الله الرحمن الرحيم

الحمــد لله الــذي بنعمتــه تتــم الصالحــات و الصــاة و الســام عــى نبيــه صاحــب المعجــزات الباهــرات و عــى آلــه و أصحابــه وكل مــن تــأدب بآدابــه 

الى يــوم الوقــوف ببابــه ، يــوم لاينفــع مــال و لابنــون إلا مــن أ�ت الله بقلــب ســليم .

مقدمة: 
يــ�ي الإســامي عــى مــدى  ممــا يجــدر التنبيــه لــه  أن ‌أصــول الفقــه الإســامي ، علــم إســامي خالــص يعــد مــن أروع مــا أنتجــه العقــل الت�ش 	

ن والفقهــاء النبهــاء قعّــدوا لــه قواعــده و  ي كل جيــل وعــر أئمــة هــداة مــن الأصوليــ�ي
ة تطوريــة شــائقة ، قادهــا �ف العصــور و الأيــام ، ولهــذا العلــم مســري

أصلــوا لــه أصولــه ، وفــق مناهــج بحثيــة متكاملــة و متنوعــة ، أغنــت مجــالات الفقــه و الإســتنباط ، وانتجــت كنــوزاً مــن الآراء و الفتــاوى و النظريــات 

 
ً
 منهجيا

ً
ن آراء العلماء و الفقهاء ، وكذلك كان علما ي تاريخه المتمادي الطويل بمثابة علم معياري يوازن ب�ي

الفقهية الخالدة . وقد كان هذا العلم �ف

عيــة و فقهيــة لبلــوغ  ي تدويــن أفكارهــم و آرائهــم كلمــا أرادوا أن ينطلقــوا مــن منطلقــات ش�
توافــق عليــه جميــع مــن ســار عــى درب المعرفــة و العرفــان ، �ف

ي أوقات و مراحل متباينة 
عية معينة . ومازال هذا العلم يحتفظ بمعياريته ومنهجيته رغم ما جدّ عليه من ظروف و أحوال �ف غايات و مقاصد ش�

ومتلاحقــة .

بــزوغ فجــر الحضــارة الإســامية ، فتدارســوه و ألفــوا فيــه و أتقنــوا مباحثــه و مســائله و كتبــوا فيــه الكتــب  ي بعنايــة علمــاء الكــرد منــذ 
وقــد حــظ

فيــه . المؤلفــة  الكتــب  أمهــات  المختــرة و علقــوا عــى  المبســوطة و 

ن أيدينــا مــن رســائل و  إن هــذا البحــث يتنــاول باختصــار شــديد مــدى عنايــة مولانــا خالــد الشــهرزوري النقشــبندي بعلــم الأصــول اعتمــاداً عــى مابــ�ي

ي كتابه تذكار الرجال ) يادي مةردان ( ، وبناء على فرضية قائمة 
ي جمعها الشــيخ عبد الكريم المدرس �ف ن العربية و الفارســية وال�ت مكتوبات باللغت�ي

نقــوم بالتحقــق منهــا وهي أن هــذا الإمــام لــم يكــن ليصــل الى هــذا المقــام العلــ�ي والــروحي لــو لــم يتمكــن مــن قواعــد هــذا العلــم و أصولــه و مقاصــده . 

وقد قسمناه على مقدمة و ثمانية مطالب و خاتمة .

 المطلب الأول : مولانا خالد و تحصيله الأصولي 
أنــه رحمــه الله  قــد درس  البغــدادي  نجــد  الفــت عــن حيــاة الشــيخ مولانــا خالــد الشــهرزوري النقشــبندي  ي  الــىت بمراجعــة كتــب الســري  	

ي حــواض� عديــدة  لعــل أهمهــا مدينــة الســليمانية و مدينــة ســنندج و قريــة روســت و بغــداد ، تتلمــذ فيهــا عــى أيــدي 
يعــة الإســامية �ف علــوم ال�ش

ي و و الشــيخ عبــد الرحيــم الزيــاري والشــيخ محمــد بــن آدم البالــ�ي و الشــيخ عبــد الله 
ن و العلمــاء مــن أمثــال الشــيخ قســيم المــردو�خ ة المدرســ�ي خــري

ي بابه معروف 
]2[ ، وهو كتاب عظيم �ف ]1[ .وبخصوص علم الأصول قام بدراسة كتاب ) مختصر المنتهى ( للإمام ابن الحاجب المالكي ي

الخربا�ن

 عــى تدريــس 
ً
 بالســليمانية كان عاكفــا

ً
ي الأوســاط العلميــة بالعمــق و الشــمولية . وقبــل أن يتجــه الى فقــه القلــوب و الأرواح ، اوان تعيينــه مدرســا

�ف

ن منهــم و المتأخريــن .  بمقاصــد علمائــه المتقدمــ�ي
ً
ي هــذا العلــم عارفــا

 �ف
ً
ي أنــه كان متضلعــا العلــوم الإســامية ومــن أهمهــا علــم الأصــول . مــا يعــىن

ي هــذا المجــال ، ربمــا لأن علــم الأصــول قــد بلــغ فيمــا ســبقه 
ي اصــول الفقــه ، إذ لــم يكــن همّــه أن يكتــب او  يجــدد �ف

 او رســالة �ف
ً
ك  لنــا كتابــا لكنــه لــم يــرت

ــع  وأنــه قــد اســتقرّ عــى فلكــه ووضحــت معالمــه ، ولأن جنابــه  ــ ـ  لا حاجــة بعــده الى مزيــد مــن التفصيــل و التفريـ
ً
مــن القــرون و الأعصــار شــأواً و شــأنا

بيــة خلفائــه و مريديــه عــى الأخــاق  ي ممالــك الدولــة العثمانيــة ومــن خلالهــا ب�ت
هــا �ف  بتجديــد طريقتــه الصوفيــة ) النقشــبندية( ، ون�ش

ً
كان معنيــا

وح و تهذيــب المتــون الأصوليــة  ي و الــشر
  يعكــف عــى الحــواش�

ً
 نظريــا

ً
 او أصوليــا

ً
 تقليديــا

ً
و الفضائــل المحمديــة . ولأنــه بطبيعــة عملــه ليــس فقيهــا

ن  يــف الــذي لــم يتجــاوز الخامســة و الخمســ�ي ن ، أضــف الى ذلــك قــر عمــره ال�ش الكلاســيكية ، مثلمــا كان ديــدن أســافه مــن علمــاء الأمــة المرموقــ�ي
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ن المــدن والحــواض�  حــال بــ�ي ي الحــل و ال�ت
ي قضاهــا �ف ة الــىت ي ســنوات عمــره القصــري

ن القمريــة ، لكــن المتصفــح لآثــاره و مــا ســمح بــه يراعــه �ف مــن الســن�ي

يعــة   مــن علــوم ال�ش
ً
ن ، يــرى أن مولانــا خالــد ، كان متمكنــا ن و قســوة القادحــ�ي الإســامية ) الســليمانية و بغــداد و الشــام ( ، بســبب دعــوة المادحــ�ي

 بأســاليب علمائهــا و مصطلحــات نظارهــا و فقهائهــا . 
ً
منقولهــا و معقولهــا ،فروعهــا و أصولهــا، عارفــا

  : وضعه لحواشٍ و تعليقات على بعض المتون العلمية ي
المطلب الثا�ن

 ، 
ً
 و تعليقــا

ً
 و تدقيقــا

ً
ن منظــوم و منثــور ، تأليفــا ذكــر مــن أرخــوا لحيــاة مولانــا خالــد الشــخصية و العلميــة أنــه تــرك مجموعــة مــن الآثــار مــا بــ�ي 	

ي علــم 
ي ، وحاشــية عــى العقائــد العضديــة �ف

ي العبــادات عــى المذهــب الحنــف
ة �ف ي الفقــه الشــافعي ورســالة صغــري

مــن بينهــا حاشــية عــى نهايــة الرمــ�ي �ف

يــل ]3[. ح بالفارســية لحديــث جب�  و ش�
ً
ي الــكلام أيضــا

ي �ف
الــكلام وتعليقــات عــى الســيالكو�ت

ي الســائد لأبحــاث علمــاء الإســام ، فــا يمكــن إهمــال  كيــب ي هــذا المجــال أن علــم الأصــول كان و لايــزال يشــكل المنهــج التحليــ�ي و ال�ت
والــذي يهمنــا �ف

ي الــكلام 
ي الفقــه او تعليقــة �ف

ي الموضوعــات العقديــة و الفقهيــة . وبمــا أن مولانــا خالــداً درج عــى وضــع حاشــية �ف
 ، ســيّما �ف

ً
طريقتــه و منهجيتــه إطلاقــا

ي دقائق الكلام و الفقه و التصوف 
ي أنه يســري وفق المنهجية المتبعة لدى أســافه و معاصريه ، فلا يمكن الخوض �ف ي الرابطة فهذا يع�ن

او رســالة �ف

 عــى الكتــاب و الســنة(  دون التمكــن مــن قواعــد البحــث الإســتدلالي و الجــدلي ، وهي قواعــد تتصــل بالمنطــق و المناظــرة و 
ً
 قائمــة

ً
) باعتبارهــا علومــا

ي :
جيح و علم الخلاف . وهذه القواعد يمكن إجمالها بما يأ�ت ن بقواعد التعارض و ال�ت ي أوســاط الأصولي�ي

ن الأدلة و الأقوال المعروفة �ف الموازنة ب�ي

ز للمفاهيم و المصطلحات . ّ 1-التعريف المم�ي

2-النقل  الدقيق للأقوال و الآراء من الأشخاص أو المصادر .

ن الأقــوال مــن خــال أدلتهــا. ومــن فــروع هــذا البــاب قواعــد المنــع و النقــض و  هــان عــى الأفــكار و الدعــاوي ، والموزانــة بــ�ي 3-الاســتدلال و إقامــة الب�

المعارضــة .

ي هــذا 
 مولانــا خالــد و أدى ماعليــه مــن وظائــف �ف

4-التقســيم الحــري للأبــواب و الفصــول و المطالــب ، بحيــث لا يمكــن إبطــال الحــر . وقــد و�فّ

المجــال .

المطلب الثالث :اعتناؤه ببعض  المسائل الأصولية
ن يراهما محل إجماع  ن عقدي�ي ن مذهب�ي ي رسالة العقد الجوهري ، وهي رسالة تتناول مسألة الجب� و الاختيار بالتوفيق ب�ي

اولًا- اعت�ن مولانا خالد �ف

ي تحليــل نظريــة الكســب، وهي مســألة عويصــة 
ي دقيقــة مــن دقائــق نظريــة الحريــة  أي �ف

ي  الصحــة و الحقّيــة ، وهمــا الأشــعرية و الماتريديــة �ف
الأمــة �ف

ي الموضوع وهي ســتة :
ي غمار المناقشــات القائمة سرد الأقوال الأساســية �ف

و شــائكة ، وقبل أن يخوض �ف

ية : أن الأفعال واقعة بقدرة الله تعالى بلا قدرة من العبد . 1-مذهب الجب�

2-مذهب الأشعري : أنها واقعة بقدرة الله بلا تأث�ي من قدرة العبد .

لة : أنها واقعة بقدرة العبد فقط بالإختيار. ز 3-مذهب المع�ت

4-مذهب الفلاسفة : أنها بقدرة العبد بالإيجاب .

ي أصل الفعل .
ن على أن تؤثرا �ف ي : أنها واقعة بمجموع القدرت�ي ي إسحاق الإسفرائي�ن 5-مذهب الأستاذ أ�ب

ي وصفــه . وهــو مذهــب 
يــة �ف ي أصــل الفعــل و تاثــري القــدرة الب�ش

ن لكــن تأثــري القــدرة الإلهيــة �ف ي : أنهــا واقعــة بالقدرتــ�ي
ي بكــر الباقــا�ن ي أ�ب

6-مذهــب القــا�ض

ي 
ح المواقــف  وصرح بــه الكلنبــوي �ف ي حاشــية ش�

ي �ف حهــا و حســن الجلــب ي ش�
يــف �ف ي ش� ن المســايرة وابــن ا�ب ي مــ�ت

الماتريديــة كمــا أفــاده ابــن الهمــام �ف

ن و  ء فإنمــا يــدل عــى إطــاع مولانــا عــى تــراث العلمــاء المتقدمــ�ي ي
ي ]4[.  وهــذا إن دلّ عــى ش�

حاشــية العقائــد الدوانيــة و تعليقاتــه عــى الســيالكو�ت

ن مــن مذاهــب أهــل الســنة  ن أهــم مذهبــ�ي ة .ثــم حــاول بيــان الفــرق الجوهــري بــ�ي المتأخريــن ، و فهمــه الثاقــب لأصــول الآراء الكلاميــة و تشــعباتها الكثــري

ي عالجهــا المذهبــان  ي هــذه القاعــدة لــه  صلــة وثيقــة بموضوعــة الكســب الدقيقــة والــىت
و الجماعــة الأشــعرية و الماتريديــة بهــذا الصــدد .فــإن الخــاف �ف
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ي الحســن والقبــح لــه 
ن أن الــكلام �ف  مــن القــول بــالإرادة و الحريــة المطلقــة لــه . وقــد بــ�يّ

َ
 مــن اعتقادهمــا بــأن العبــد لا يخلــق أفعالــه تحاشــيا

ً
انطلاقــا

مقامــات أربعــة:

ن اللغوية و الاصطلاحية . 1-إطلاقات الحسن و القبح من الناحيت�ي

عشي للحسن والقبح . 2-المع�ن ال�

ي الفعل يحكم العقل بسببها عليه بالحسن او القبح .
ن و التقبيح قائم على وجود جهة �ف ي التحس�ي

3-مب�ن الخلاف �ف

ي ترتب بعض الآثار عليها ، كالقول بقاعدة اللطف و الأصلح ]5[.
4-القائلون بالقاعدة اختلفوا �ف

ي قــد  ي معــرض تحريــره لنظريــة الكســب ، وهي مســألة العــزم المصمــم الــىت
 - ثمــة مســألة أخــرى ذات صلــة بالجــرب و الإختيــار حــاول مولانــا بحثهــا �ف

ً
ثانيــا

يــة قضيــة الخلــق بقــدرة الهيــة ، فنجــده 
ّ
 مــن قبــل خصومهــم لكل

ً
تــرد حــاً مــن قبــل الأشــاعرة و الماتريديــة لإشــكالية مســؤولية العبــد عــن أفعالــه و نقضــا

يعــة و ابــن الهمــام ، ومــدى انســجامها مــع إجمــاع الســلف قبــل ظهــور البــدع و الأهــواء عــى   عــى صــدر ال�ش
ً
يحيــط بجوانــب الفكــرة المطروحــة معرجــا

ي كــون 
لــة �ف ز  موافقــة المع�ت

ً
ي الوجــود إلا الله تعــالى . مــع مــا تــؤدي اليــه مــن محــذورات فكريــة وعقليــة و نقليــة ذكرهــا بقولــه : ويلزمــه أيضــا

أن لامؤثــر �ف

ء إليــه ابتــداء ]6[ . ي
العبــد موجــداً لبعــض الأشــياء وخــاف العقليــات ، وتخصيــص النقليــات الدالــة عــى اســتناد كل ش�

ي كل نقــد موجــه إلى النظريــة ثغــرة للدفــع أو مجــالًا 
ي و إيجــاز دقيــق لا يفوتــه أن يجــد �ف

اضــات الــواردة بتسلســل منطــق ثــم يجيــب عــى كل مــن الاع�ت

للرفــع ، معتمــداً عــى دقائــق الأئمــة و الحكمــاء و تجربتــه الفكريــة.

ي تحرير مقاصده
 ني�ف  المطلب الرابع :اعتماده على أسلوب الأصولي�

ة  عشي و مباحث الألفاظ ]7[، ومن خلال تصفحنا لآثار حض� يتكون علم الأصول من ثلاثة محاور رئيســة هي مباحث الأدلة و مباحث الحكم ال�

ي و إشــارة الأوليــاء   فــإن للإلهــام القلــب
ً
عيــة كالكتــاب و الســنة و الإجمــاع و القيــاس ، ولكونــه صوفيــا مولانــا خالــد نجــد أنــه يــولي عنايــة فائقــة بالأدلــة ال�ش

ي حالــة لايتوفــر اي دليــل 
 ، فجمهورهــم عــى أن الالهــام لا حجيــة لــه الا �ف

ً
 و حكمــا

ً
مكانــة خاصــة . وقــد بحــث الأصوليــون موضــوع الإلهــام تعريفــا

ي حجيتــه عــى دليــل عقــ�ي مفــاده عــدم عصمــة أي شــخص 
ي نــف

ي هــذه الحالــة يكــون حجــة لــذات الشــخص وحــده ، واعتمــدوا �ف
عش�ي ســواه ، فــف

يــة  ي المقابــل قــال عــدد مــن الصوفيــة و الجب�
ي المعصــوم فــا يجــوز الاعتمــاد عــى خواطــر القلــوب و الهاماتهــا . و�ف مــن دســائس الشــيطان مــا عــدا النــب

عيــة شــأنه شــأن الــوحي الالــ�ي واســتدلوا بقولــه تعــالى : ونفــس وماســواها فالهمهــا فجورهــا  وتقواهــا . وبقولــه تعــالى : فمــن يــرد  بــأن الالهــام حجــة ش�

ن هــو أن الإلهــام  ي الســماء . لكــن الراجــح مــن القولــ�ي
ح صــدره للاســام ومــن يــرد أن يضلــه يجعــل صــدره ضيقــا حرجــا كانمــا يصعــد �ف الله ان يهديــه يــشر

ن بحجيتــه بوجــوه صحيحــة تمنــع مــن الاتــكاز اليهــا فالمــراد  ي مســائل العقائــد و الفــروع و يمكــن تأويــل مســتندات القائلــ�ي
ليــس حجــة ملزمــة ، خاصــة �ف

عشري وليــس مــا يخطــر ببــال الشــخص.]8[ ن هــو الهدايــة الالهيــة القائمــة عــى الدليــل الــ ي الآيتــ�ي
ح الصــدر �ف بالهــام النفــس و ش�

ي 
ــة �ف

ّ
زخيــة ، أهي حال ي المرحلــة الب�

 عــى مســالة عقديــة تتعلــق بحيــاة أرواح الأنبيــاء �ف
ً
ي رســالة كتبهــا الى اخيــه الشــيخ محمــود صاحــب جوابــا

فــف

ن لأرواح الأنبيــاء صلــوات الله  ن مقــر معــ�يّ ن يقــول : الأدب أن لا يعــ�ي ن ؟ نــراه يســلك مســلك الإحتيــاط حــ�ي ي أعــى عليــ�ي
أجســادهم المكرمــة أم �ف

 
ً
ن بقعــة تخلــو مــن مــدد روحانياتهــم عمومــا ي عالــم الإمــكان مــن الســموات و الأرضــ�ي

ن ولايعتقــد أن �ف وتســليماته عليهــم وعــى آلهــم و صحبهــم أجمعــ�ي

ي حياة الشهداء و قياس الأنبياء عليهم 
ي ذلك هو التمسك أولًا بحرفية النص الوارد �ف

  ]9[. ووجه الأدب �ف
ً
و روحانية سيدهم و خاتمهم خصوصا

ي الوقت 
ي قبورهم و حياتهم فوق حياة الشهداء]10[ . و�ف

بقياس الأولى ، وهذا نص كلامه رحمه الله : بل يجب اعتقاد أنهم أحياء و أجسامهم �ف

ي الفــردوس او غــري ذلــك ، فيلجــأ 
ي الرفيــق الأعــى او �ف

ن او �ف ي أعــى عليــ�ي
نفســه لا ينــى ورود طائفــة مــن الأخبــار الصحيحــة تــدلّ عــى كــون أرواحهــم �ف

ي 
ي الرفيــق الأعــى او �ف

ن او �ف ي أعــى عليــ�ي
 ســلكه قبلــه كل مــن ابــن القيــم و الحافــظ الســيوطي ، فيقــول : وكــون أرواحهــم �ف

ً
الى تأويلهــا تأويــاً منضبطــا

ي كــون هــذه المذكــورات محــاً لهــا بخصوصهــا ، إمــا لجــواز انتقالهــا مــن حــال الى 
الفــردوس او غــري ذلــك ممــا دلــت عليــه الأخبــار الصحيحــة ، لايقتــض

ي الرفيــق الأعــى وهي متصلــة بالبــدن ، وإذا سُــلٍم عــى البــدن تــرد الــروح عليــه 
 غــري شــأن البــدن فتكــون �ف

ً
هز وإمــا لأن للــروح شــأنا  هز الى منــرت  حــال ومــن منــرت

( ، وإمــا لأن الكمــل  ي تطــور الــولي
ي كتابــه ) المنجــ�ي �ف

ي كتــاب الــروح وأقــره الحافــظ الســيوطي �ف
ي مكانهــا هنــاك ، كمــا قالــه ابــن القيــم �ف

الســام و هي �ف
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حــىت بعــض الأوليــاء يمكنهــم الله تعــالى مــن التصــور بصــور عديــدة بحــر او بغــري حــر ]11[ . كمــا لا يغفــل وجــود أحاديــث ضعيفــة او باطلــة اغــرت 

ن ، لأنهــا مــع ضعفهــا وتأويلهــا تعــارض الأحاديــث الصحيحــة ]12[. دهــا عــى طريقــة الأصوليــ�ي بهــا بعــض النــاس ف�ي

ن توســط لحــلّ  ي ،حــ�ي
ي راســلة لــه الى الأمــري البابــا�ن

ن يقــول �ف ي حــ�ي
ن ســلوكه لمســلك القيــاس الإســتثنا�ئ ومــن شــواهده عــى اســتعمال طريــق الأصوليــ�ي

ن عليــه: ن بعــض العلمــاء الناقمــ�ي الخــاف بينــه و بــ�ي

ن و وكانــت دعوتهــم لوجــه الله ) فاعلــم( أن شــيمة الرجــال ليســت هي ســب الفقــراء و غيبتهــم  لــوكان هــؤلاء العلمــاء الذيــن ينكــرون أهــل الفقــر صادقــ�ي

يعــة ومــن أهمهــا كــف اللســان عــن  ن بــآداب ال�ش مــ�ي ز ي الدعــوة الى الله لكانــوا مل�ت
ن �ف ]13[ . وهــذا قيــاس مضمــر النتيجــة مفــاده أنهــم إذا كانــوا صادقــ�ي

يعــة و أهلهــا. ي إدعــاء حســن النيــة لل�ش
ن �ف مــوا فثبــت عليهــم أنهــم غــري صادقــ�ي ز الســب و الغيبــة ، لكنهــم لــم يل�ت

المطلب الخامس:  الاستدلال بظاهر النصوص و إشاراتها و فحوى دلالاتها:
ي اســطنبول بخصــوص الرابطــة القلبيــة و الروحيــة وهي اســتحضار المريــد لصــورة شــيخه و خيالــه ، بديــاً 

ي رســالته الى خلفائــه �ف
اولًا – �ف 	

ي ســلوك طريــق التصــوف ، نجــده يؤيــد الرابطــة بأنهــا تتفــق مــع قــول احــد كبــار مشــايخ النقشــبندية وهــو الشــيخ عبيــد الله 
عــن الصحبــة اللازمــة لــه �ف

ي قصــة يوســف 
أحــرار ، وأن الرابطــة قــال بهــا مــن كل مذهــب مــن المذاهــب الأربعــة أئمــة بصريــــــح العبــارة او بالتلويــــــح ، ثــم اســتدلّ هــو بقولــه تعــالى �ف

هــان بأنــه أي يوســف  )ع( لمــا حاولــت امــرأة العزيــز إغــواءه و إغــراءه ) لــولا أن رأى برهــان ربــه( ، اعتمــاداً عــى مــا أورده صاحــب الكشــاف : وفــر الب�

 أعــرض عنهــا فلــم ينجــع فيــه حــىت مثــل لــه يعقــوب عليــه الســام 
ً
 فلــم يعمــل بــه فســمع ثالثــا

ً
ث لــه فســمعه ثانيــا  إيــاك و إياهــا ، فلــم يكــرت

ً
ســمع صوتــا

ي قولــه تعــالى ) لــولا أن رأى برهــان 
ي أنــه التمــس اولًا دليــاً مــن الكتــاب فوجــده �ف ب بيــده عــى صــدره ]14[. وهــذا يعــىن  عــى أنملتــه و قيــل ض�

ً
عاضــا

لزي ، فنقــل عنــه مــا نقــل 
 ي المعــرت ربــه( ، لكنــه أراد تعضيــد رأيــه بقــول أحــد المفسريــن ، فوجــد ذلــك لــدى أحــد أئمــة التفســري الأوائــل وهــو الزمخــشر

ي نفســه لــم يــرض بهــذا التأويــل و علــق عليــه بمــا   و وقوعهــا فعــاً إلا أن الزمخــشر
ً
عــا ، و الآيــة قــد تكــون إشــارة الى إمــكان الرابطــة عقــاً و جوازهــا ش�

ال  ز ي مرســل]15[ . ولهــذا ألمــح مولانــا خالــد الى شــائبة الاعــرت ن حللــه بمعيــار العقــل واســتنتج أنــه لا يليــق بمكانــة نــب يــدلّ عــى هشاشــته و ضعفــه حــ�ي

ال . فكأنــه يقــول رغــم ذلــك المنهــج  ز ي صاحــب الكشــاف بقولــه : ومنهــم صاحــب الكشــاف مــع انحرافــه عــن الإعتــدال و اتصافــه بالإنــكار و الإعــرت
�ف

! ي العقلانيــة المنطقيــة إلا أنــه اورده نظــراً لوجاهتــه،  لكــن هــذا الاســتدلال فيــه تكلــف كثــري مــن جانــب الشــيخ كمــا لايخــفى
الي المغــرق �ف ز الإعــرت

يــف ابــن الحمــوي  ح المشــارق و ال�ش ي ش�
 للإســتدلال بالكتــاب اســتقرأ  اقــوال جمــع كثــري مــن أئمــة الفقــه منهــم الإمــام أكمــل الديــن �ف

ً
 – وإتمامــا

ً
ثانيــا

ي عــوارف 
ح العبــاب و الإمــام الســهروردي �ف ي ش�

ي كتابــه نفحــات القــرب والإتصــال ، والإمــام الغــزالي صاحــب الإحيــاء والعلامــة ابــن حجــر المــ�ي �ف
�ف

ي و العلامــة ابــن 
ح المطالــع و الشــيخ عبــد القــادر الجيــا�ن ح المواقــف و ش� ي ش�

ي �ف
يــف الجرجــا�ن ي تنويــر الحلــك و ال�ش

المعــارف و الحافــظ الســيوطي �ف

ي كتــاب الــروح و الامــام خليــل صاحــب المختــر . وعقــب عــى أقوالهــم بقولــه : فكيــف يســوغ للعــوام إنــكار مثــل هــذه الأحــكام بعــد تصريــــــح 
القيــم �ف

الأوليــاء الكــرام و العلمــاء الأعــام الذيــن هــم أهــل الحــل و الإبــرام ]16[... 

لــة و تواتــر الأحاديــث  ز ن عــى رعايــة حــال الفقــراء و العنايــة بشــأن العلمــاء ، معتضــداً بتوافــر الآيــات الم�ن ن و العلمــاء العاملــ�ي يحــث الأمــراء العادلــ�ي

ز المفهــوم دون التطــرق الى الجزئيــات و التفصيــات ، ذلــك أنــه  ي إجمــال المفصــل و تركــري
ن �ف المعولــة ]17[.و الأســلوب كمــا نــرى اســلوب الأصوليــ�ي

يكتــب الى خلفائــه الأعــام و كلهــم مــن العلمــاء لا تخــفى عليهــم إشــاراته و إجمالاتــه و كلياتــه .

ي رســالة له إلى صهره الســيد عبد القادر يحذر طلاب العلم و المعرفة الصوفية من تراجع الأحوال مســتدلًا على إمكان ذلك بما ثبت عن 
- و �ف

ً
ثانيا

ي )ص( أنــه كان يدعــو ربًــه قائــاً : نعــوذ بــالله مــن الحــور بعــد الكــور ]18[. ولا يخــفى أن هــذا مــن بــاب إشــارة النــص ، كمــا اصطلــح عليــه الحنفيــة  النــب

. ي تقســيمهم للنــص مــن حيــث الدلالــة عــى المعــىن
�ف

ي الإسلام(]19[ . 
ي لاطائل تحتها مذكراً إياه بحديث ) لا رهبانية �ف ي رسالة الى أحد منسوبيه من العلماء يحذره من العزلة عن الناس ال�ت

- و�ف
ً
ثالثا

ي رسالة أخرى يؤكد على أهمية المحبة لأولياء الله بالحديث الصحيح : المرء مع من أحب ]20[.
 – �ف

ً
رابعا
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ة لا نطيل البحث بإيرادها . ي هذا المجال كث�ي
و الشواهد �ف

المطلب السادس: نقله لأقوال أئمة التصوف و مواقفهم الفريدة 
اولًا-ومــن جملــة استشــهاداته بأقــوال أئمــة التصــوف نذكــر عــى ســبيل المثــال لا الحــر نقلــه لحكمــة مــن حكــم ابــن عطــاء الله الســكندري:  	

ي بيــت الله الحــرام 
ي رســالة لــه الى المــا احمــد الهــكاري خليفتــه �ف

معصيــة أورثــت ذلّا و انكســارا ، خــري مــن طاعــة أورثــت عــزاً واســتكبارا ]21[.  وذلــك �ف

ة النوافل  ، إذ أن بعض الناس تبدأ لهم  ار بكث� ه من المريدين بلزوم التمسك التام بالطريقة العلية الغرّاء و عدم الإغ�ت ي معرض وصيته له و لغ�ي
�ف

ع و الشــهود  ن الــشر الأنانيــة والجــور بســبب التعبــد الظاهــري فيعرضــون عــن الطريقــة واهلهــا ، مــع أن ذلــك مــن أكــرب الكبائــر كمــا أطبــق عليــه أســاط�ي

ي معــرض اســتدلاله عــى صحــة ) الرابطــة الروحيــة( بالشــيخ مــن قبــل المريــد 
ي �ف

ي العثمــا�ن
]22[. مثــال آخــر استشــهاده بقــول الشــيخ تــاج الديــن الحنــف

ي رســالته المعروفــة بالتاجيــة : الطريقــة الثالثــة الربــط بالشــيخ الــذي وصــل الى مقــام المشــاهدة و تحقــق الصفــات الذاتيــة فــإن رؤيتــه 
الــذي اورده �ف

بمقتــىض ) هــم الذيــن إذا رؤوا ذكــر الله ( تفيــد فائــدة الذكــر وصحبتــه بموجــب ) هــم جلســاء الله تعــالى( تنتــج صحبــة المذكــور ]23[.

ي أرض ذات 
 يســري مــع جمــع مــن مريديــه �ف

ً
ي ذكرهــا مولانــا خالــد مــا يــروى عــن مولانــا محمــد الخواجــ�ي الأمكنــ�ي انــه كان يومــا  -ومــن المواقــف الــىت

ً
ثانيــا

ددون  ي قــدم أحدهــم ، تصعــد مــن قلبــه آهــة وحــرة ، لكنهــم لا يــرت
ي أقدامهــم ، وكلمــا تدخــل الشــوكة �ف

شــوك ، وكان بعضهــم حفــاةً تدخــل الأشــواك �ف

ي مــا لــم تصــب شــوكة مؤلمــة القــدم ، لايمكــن لــوردة القصــد ان تتفتــح ]24[. 
ي متابعــة الشــيخ ،  وحــدث ان التفــت الشــيخ مــرة قائــاً : يــا ا�خ

�ف

المطلب السابع:استشهاده بحكم الشعراء و البلغاء وأمثال الحكماء:
اً ، فكان يدبج رســائله و مكتوباته بأشــعارهم و  ة مولانا خالد يجد أنه شــغف بآثار الشــعراء و البلغاء و الحكماء كث�ي اث حض� المتصفح ل�ت 	

ي ذلــك إذ إنــه درس الأدبيــات العربيــة و الفارســية مــن ينابيعهــا الخالصــة و اطلــع عــى زبــدة النتاجــات الأدبيــة الراقيــة و 
حكمهــم الخالــدة ، ولا عجــب �ف

ي ذاكرته جل 
ي ايران و العراق و أفغانستان و الحجاز و الهند ، فجمع �ف

ي عهصر ، أضف الى ذلك رحلاته �ف
ي المدارس و المعاهد العلمية �ف

الرائجة �ف

ي  ي و ابــن الفــارض وابــن عــر�ب ي نــراه يستشــهد بابيــات الشــعراء الفطاحــل كالبويصــري مــا يتصــل بحكــم الشــعوب و الأقــوام و آدابهــا فمــن الأدب العــر�ب

ي العتاهيــة . ومــن الأدب الفــارسي يــورد ابيــات حافــظ و ســعدي ومولانــا جــال الديــن الــرومي ونظــامي و جــامي و بيــدل و شــاه بهــاء  ي مريــم ، وا�ب وابــن ا�ب

ي موضــع الحاجــة تاكيــداً للمؤكــد 
ي بهــا �ف

ي .ومــن حكمــة الفلاســفة و الحكمــاء يــأ�ت
ي و عزالديــن محمــود الكاشــا�ن

ي و الكرمــا�ن الديــن نقشــبند و الشبســرت

ن ولــو أنهــم قالــوا ) الأســباب لا تنكــر( الا أن  ن بعــد المئــة : اعلمــوا بيقــ�ي ي الرســالة السادســة والســت�ي
 للواقــع لا للتاســيس عليهــا ، مثلمــا يقــول �ف

ً
او بيانــا

ي عمــارة الخانقــاه ...]25[ 
عمــل جنــاب خــادم الأسرة العليــة زبــري باشــا أن لا يحــط مــن نظــر همتــه و يســى �ف

ي معــرض اعتــذاره للمريديــن عنــد عــدم 
ي طالــب ، �ف اً مــا يــردد المثــل المشــهور : الأمــور مرهونــة بأوقاتهــا ، و هــو منســوب الى الإمــام عــ�ي ابــن ا�ب وكثــري

ء مربــوط بوقتــه المقــدر لــه . ي
تنفيــذ طلباتهــم كمــا يحبــون . تاكيــداً عــى أن كل ش�

 نيو عباراتهم :  المطلب الثامن :تضمينه لمصطلحات الأصولي�
ي بذلــك ان هــذا  ي عالــم رفــع المضــار و جلــب المنافــع كانهــا رعايــة لنــا . يعــىن

ن جــاوَش يقــول : كل رعايــة تولونهــا للمــومى اليــه �ف ي رســالته الى حســ�ي
اولًا-�ف

ي مجــرد مــن هــذه 
ي إشــارة الى أن عالــم الصــو�ف

ي محــل لــدرء المفاســد و جلــب المصالــح ،كمــا اصطلــح عليــه الأصوليــون . �ف ي البــشر
العالــم الناســو�ت

العناويــن وألإعتبــارات ]26[. 

ي هذه العبارة : ) جلب المصالح 
لة عامة ، تتلخص �ف ز ائع الم�ن يعة الإســامية وال�ش   على أن مقاصد ال�ش

ً
 و حديثا

ً
 وقد أطبقت كلمة العلماء قديما

و درء المفاسد ( ]27[، وأن درء المفاسد اولى من جلب المصالح عند حصول التعارض . 

ن عــى عــدم بقــاء  اهــ�ي ة الامــري عالــم بألايــات الوافــرة و الأحاديــث المتواتــرة ،  وان الب� ي رســالة لــه الى احــد الأمــراء : ان الطبــع الســليم لحــرض
-�ف

ً
ثانيــا

ي  ي ) ظلكــم ممــدود الى اليــوم الموعــود( ]28[. وهــذا أســلوب أد�ب
الدنيــا الفانيــة وصلــت الى مرتبــة البداهــة ، فلاحاجــة الى مزيــد مــن الموعظــة ، والبــا�ق
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ــر الناصــح 
ّ
رفيــع يحــث المخاطــب عــى التحــ�ي بالزهــد و القناعــة ، فلــم يقــف منــه موقــف الواعــظ الزاجــر مــن العــامي الجاهــل ، و إنمــا موقــف المذك

مــن العالــم المســتنصح .

ي التأكيــد 
ي ذلــك .... ثــم لاحاجــة �ف

 �ف
ً
ط ان يكــون الحاكــم نفســه راغبــا ن :  لا مانــع مــن قبــول بعــض اســباب الســفر بــشر ي الرســالة الأربعــ�ي

-قــال �ف
ً
ثالثا

ط و الإحتيــاط ]29[مصطلحــات أصوليــة ذات أهميــة و ذات دلالــة  عــى الإحتيــاط ، واصلــوا الطريــق باحتيــاط كثــري . و الــكل يعلــم أن الســبب و الــشر

قويــة عــى المــراد .

ي مصــادر الخطــر الآتيــة 
ي مــن ملاحظــة جانــب الدنيــا ومــداراة اهــل الســلطة .بمعــىن أن النظــر الى الحاجــات الدنيويــة و تــو�ق - لابــد للشــخص الــرث

ً
 رابعــا

ي 
ي أولاهــا الأصوليــون عنايــة بالغــة �ف وريــات مــن المفاهيــم الــىت ي لا محيــد عنهــا ، والض� وريــة الــىت ن عــى رقــاب النــاس  مــن الأمــور الض� مــن المتســلط�ي

ي أن مولانــا خالــداً قــد تكلــم بلســان أهــل الأصــول و حســب مواضعاتهــم القديمــة ]30[. مؤلفاتهــم . وهــذا يعــىن

- ادعيتــم أنكــم باقــون عــى حســن الظــن الســابق ، وبمــا أن ضمائــر الفقــراء ) أي اهــل التصــوف( بســيطة ولا غبــار عليهــا ، لــم اســتطع إنــكار 
ً
خامســا

 لهــذه الدعــوى ولا بينــة تصدقهــا . 
ً
اً فلــم أجــد شــاهداً مطابقــا ي تأملــت كثــري ذلــك بعــد كل ماجــرى .  لكنــىن

فتم انتم بإنصاف الفقراء . - مع وجود هذا القدر من الحجج القاطعة و المسكتة ، فإن أمكن تحرير بعضها لأع�ت
ً
سادسا

ي الطريقة :
ي ارسلها الى خلفائه باسطنبول من جوامع رسائله �ف -الرقعة الرابعة ال�ت

ً
سابعا

فقد صرحوا بحســنها وعظم نفعها بل اتفقوا عليها كما لايخ�ف على من تتبع كلماتهم القدســية واستنشــق نفحاتهم الأنســية .والا فلا بد أن يعتقد 

. ً
ً
 وتلويحــا

ً
ن الأصــل والفــرع ، فقــد قــال بهــا مــن كل مذهــب مــن المذاهــب الأربعــة أئمــة تصريحــا ع و اســاط�ي بــكلام ائمــة الــشر

ي اصولهــا التمســك بعقائــد اهــل الســنة  م رضــوان الله و اتبــاع الرســول الــىت
ّ
ي هي عــروة الوصــول و ســل ي الرقعــة ذاتهــا :  الــذب عــن الطريقــة الــىت

-�ف
ً
ثامنــا

 . أمــا 
ً
 و حديثــا

ً
الذيــن هــم الفرقــة الناجيــة و تــرك التقــاط الرخــص و الأخــذ بالعزائــم . ومعلــوم أن تتبــع الرخــص ممــا نــى عنــه الفقهــاء و العلمــاء قديمــا

ي طريــق العرفــان .
ن �ف الأخــذ بالعزائــم مــن الأحــكام فهــو ديــدن أهــل الــورع مــن أئمــة التصــوف الراســخ�ي

 ؟ على ســبيل الإســتفهام التقريري ، يريد أن يثبت جواز الإرشــاد 
ً
 عليهما أيضا

ً
ي قياســا - الرقعة السادســة : وهل يجوز الإرشــاد بلا تصرف باط�ن

ً
ثامنا

عيــة  ي مــن المرشــد ، بقيــاس الإرشــاد عــى الأمــر بالمعــروف و النــ�ي عــن المنكــر ، والقيــاس كمــا هــو معــروف حجــة ش� دون حاجــة الى تــرف باطــىن

ي ذلــك ســوى الظاهريــة و الشــيعة الجعفريــة.
ن ، لــم يخالــف �ف لــدى جماهــري الفقهــاء و الأصوليــ�ي

ي الرقعــة الســابعة مــن 
ي عــدد آخــر مــن الرســائل يعــرج مولانــا خالــد عــى جملــة أخــرى مــن القضايــا و المصطلحــات الأصوليــة ، فيقــول �ف

 – و�ف
ً
تاســعا

ن أن أحــوال  ي رقعــة أخــرى يبــ�ي
 ، رداً عــى مــن ظــن ســقوط التكليــف عــن الأوليــاء. و�ف

ً
عــا رســائله العربيــة : و لا يســقط التكليــف إلا عمــن ســقط عنــه ش�

ي مجال التصوف ، و حهصر بالمجال الفقهي العملي 
ي رد العمل بالقياس �ف التصوف لا يمكن إدراكها بالقياس لأنها وراء العقل و العلم ، وهذا يع�ن

الظاهــر .

 على السيد عبيدالله افندي الحيدري:
ً
ي كتبها جوابا ن ال�ت ي الرقعة الرابعة و الخمس�ي

اً- قوله �ف عاش�

ط مــا يلــزم مــن عدمــه عــدم الحكــم و لا يلــزم  ط : الــشر ي إشــارة قاعــدة الــشر
وط ، �ف وط كيــف يكــون مــع انتفــاء الــشر ولا يخــفى عليكــم أن وجــود المــشر

ط . وط لا يمكــن أن يوجــد أو يصــح إلا بوجــود الــشر مــن وجــوده وجــود ولا عــدم .أي أن المــشر

خاتمة :
 بعد هذا العرض السريــــع و المقتضب توصلنا إلى النتائج و التوصيات الآتية"

كيــب ،  بويــة و الروحيــة ، مــن حيــث الأســلوب و العــرض و التحليــل و ال�ت 1-أنــه وظــف القواعــد المنهجيــة الأصوليــة الكلاميــة ، لبيــان مقاصــده ال�ت

ن علمــاء الأمــة . ومــن حيــث التمســك بالأصــول المتعــارف عليهــا بــ�ي

ي المنفتــح عــى الأدبيــات العرفانيــة 
ي الصــو�ف ي المذهــب 2- جــاءت ثقافتــه متلائمــة ومنســجمة مــع مناخهــا الســائد و الممكــن تعريفــه بالمنــاخ الســىن

ن الطرائــق الصوفيــة المتعــددة . التوفيقيــة بــ�ي
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ي العلــم ، بــدءاً بخواجــة بهــاء 
ن �ف ي هي بحــق طريقــة العلمــاء الأفــذاذ الراســخ�ي ي كل ذلــك أنــه ســلك و انتهــج الطريقــة النقشــبندية الــىت

3- وقــد ســاعده �ف

ي وانتهــاء بشــيخه الشــاه غــام عــ�ي الدهلــوي . 
الديــن نقشــبند و مــروراً بالإمــام الربــا�ن

ي 
4- إن الطريقــة  النقشــبندية أكــدت مــراراً تمســكها بالســنة النبويــة واعتمادهــا عــى الفهــم الأصــولي المنضبــط للنصــوص دون المبالغــة و الإفــراط �ف

الباطنيــة و التأويــل .

ن مدى أصولية الثقافة الفقهية و الصوفية و الكلامية لمولانا خالد . 5- أن هذا الموضوع بحاجة الى متابعة أكث� و أدق لتب�يّ

عية بتحقيق مكتوبات و آثار مولانا خالد و دراستها و خدمة المعارف الموجودة  ي المعاهد و الكليات ال�ش
ح على طلبة العلوم الاسلامية �ف 6-نق�ت

ي المعــارف الإلهيــة .
بهــا ، كيمــا يتعــرف الأجيــال القادمــة عــى معدنــه الفــذ الكريــم و مــدى تعمقــه �ف

الهوامش
ن حسن كريم ص49 . ]1[ ينظر : إجازات مولانا خالد النقشبندي العلمية و التصوفية ، دراسة وتحقيق :حس�ي

ي مطبوع مع رسائله .
ن الشه�ي بابن عابدين الحن�ف ]2[  ينظر :  سل الحسام الهندي لمولانا محمد ام�ي

ن ابن عابدين مطبوع ضمن رسائله . ]3[   ينظر : سل الحسام الهندي لمولانا محمد أم�ي

ي ص30 .
ح الإرادة الجزئية للعالم الفاضل عبد الله البيتوا�ت ي ش�

]4[  ينظر : المنحة الوهبية �ف

ي الماتريدي و الأشعري لمولانا خالد ، مطبوعة ضمن كتاب ) يادي مةردان=تذكار الرجال  ن كسب� ي الفرق ب�ي
]5[  ينظر : رسالة العقد الجوهري �ف

( للعلامة عبد الكريم المدرس / 450-449/1

]6[  ينظر : المصدر السابق 442-441/1 .

ي حديث حسب أبوابه و فصوله . ]7[  ينظر : أصول الفقه للدكتور وهبة الزحيلي .وهو كتاب جامعي ومنه�ج

ن  جيــح بــ�ي ي ، عبداللطيــف عبــدالله عزيــز ، التعــارض و ال�ت زنــ�ج ح جمــع الجوامــع  ج2 ص 356 . و الب� ]8[  ينظــر بهــذا الخصــوص : المحــ�ي ، ش�

عيــة ج1ص149 . الادلــة ال�ش

ي كتاب ) يادى مةردان= تذكار الرجال( 336/1.
]9[  ينظر : الرقعة الثالثة من مجموع رسائله العربية �ف

]10[  ينظر : المصدر السابق ، الصفحة ذاتها .

]11[  ينظر : المصدر السابق 337/1 .

]12[  ينظر : المصدر السابق 338/1 .

]13[  ينظر : المصدر السابق 210/1 .

ي  طبعة دار المعرفة لبنان بمجلد واحد الطبعة الأولى 2002 ص510. ]14[  ينظر : الكشاف للزمخ�ش

]15[  ينظر : المصدر السابق  الصفحة ذاتها .

]16[  ينظر : يادي مةردان 339/1 فما بعدها .

]17[  ينظر : يادي مةردان 391/1.

ي 
مــذي:... ومــن الحــوْرِ بعــد الكــونِ .و�ف ي روايــة – ال�ت

يــف رواه  رواه أحمــد ومســلم )1343( والأربعــة إلا أبــا داود و�ف ]18[   جــزء مــن حديــث نبــوي ش�

ى )459/4( رقــم 7935. ي الكــرب
ن النســا�ئ ي بســنده عــن عبــدالله بــن سرجــس ، ينظــر : ســ�ن

النســا�ئ

ي وقــاص : أن الله ابدلنــا بالرهبانيــة الحنيفيــة  ي روايــة عــن ســعد بــن ا�ب
ا�ن ]19[  يقــول ابــن حجــر إنــه لــم يــر هــذا الحديــث بهــذا النــص ، لكــن لــدى الطــرب

ي الاســام (  وهــذا الحديــث رواه احمــد و ابــوداود و صححــه الحاكــم . ينظــر : فتــح 
الســمحة ، وثمــة حديــث مرفــوع عــن ابــن عبــاس أنــه ) لاصرورة �ف

البــاري 111/9 .

ي صحيحه ) 2283/5( برقم 5816.
]20[  حديث مشهور رواه الإمام البخاري �ف
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ي نسخة الشيخ زروق ) احتقارا( ، ينظر 
ي نسخة أخرى كلمة ) افتقارا( بدل ) انكسارا( و�ف

]21[  وهي الحكمة السادسة و التسعون ، وقد وردت �ف

ح ابــن عبــاد النفــري الرنــدي ، إعــداد ودراســة محمــد عبــد المقصــود هيــكل .ص267 . : الحكــم العطائيــة بــشر

]22[  ينظر : يادي مةردان359/1 .

]23[  ينظر : يادي مةردان 342/1 .

ن / يادي مةردان 200/1 . ]24[  من الرسالة الفارسية التاسعة و الخمس�ي

]25[  ينظر : يادي مةردان 299/1 .

]26[ ينظر: الرسالة الخامسة من مجموعة رسائله الفارسية .

ي ص90 .
يعة الإسلامية للدكتور أحمد الريسو�ن ]27[  ينظر : الكليات الأساسية لل�ش

]28[ الرسالة 14 من الرسائل الفارسية .ينظر : يادي مةردان .

ط فمــا يلــزم مــن عدمــه عــدم الحكــم و لايلــزم مــن وجــوده وجــود  ]29[  : الســبب مــا يلــزم مــن وجــوده وجــود الحكــم و مــن عدمــه عــدم الحكــم ، و الــشر

 دون أن 
ً
ن يمكــن الجمــع بينهمــا أن يأخــذ بهمــا جميعــا ن حكمــ�ي  بــ�ي

ً
و لا عــدم . امــا الإحتيــاط فهــو وظيفــة عمليــة عــى عاتــق المجتهــد إذا رأى تعارضــا

يخــل بــأي منهمــا .

]30[  ينظر : يادي مةردان 188/1 .

ثبت المصادر و المراجع 

ن حســن كريم من منشــورات الملت�ق العالمي لمولانا خالد 2009  1.إجازات مولانا خالد النقشــبندي العلمية و التصوفية ، دراســة وتحقيق :حســ�ي

السليمانية . 

2.أصول الفقه للدكتور وهبة الزحيلي  الطبعة الثانية دار الفكر 1995.

وت لبنان 1993 . ي ، دار الكتب العلمية ب�ي زن�ج عية ، عبداللطيف عبد الله عزيز الب� ن الأدلة ال�ش جيح ب�ي 3.التعارض و ال�ت

وت تحقيق د. مصط�ف البغا 1987 ط3. 4.الجامع الصحيح المختصر للإمام البخاري اليمامة ب�ي

جمــة و النــشر الطبعــة الأولى  ح ابــن عبــاد النفــري الرنــدي ، إعــداد ودراســة محمــد عبــد المقصــود هيــكل . مركــز الأهــرام لل�ت 5.الحكــم العطائيــة بــشر

. 1988

ي الماتريــدي و الأشــعري لمولانــا خالــد مطبــوع ضمــن كتــاب ) يــادى مــةردان = تــذكار الرجــال ( ، طبعــة  ن كســب ي الفــرق بــ�ي
6.رســالة العقــد الجوهــري �ف

المجمــع العلــ�ي الكــردي بغــداد.

ي مطبوع مع رسائله .
ن الشه�ي بابن عابدين الحن�ف 7.سل الحسام الهندي لمولانا محمد ام�ي

ي دار الكتب العلمية  دار الكتب العلمية ط الاولى 1991.
ى للإمام النسا�ئ ي الكب�

ن النسا�ئ 8.س�ن

ح جمع الجوامع ، جلال الدين المحلي ، دار الفكر لبنان د.ت. 9.ش�

وت دار المعرفة د.ت. ي تحقيق محب الدين الخطيب ب�ي
10.فتح الباري لشيخ الإسلام ابن حجر العسقلا�ن

ي  طبعة دار المعرفة لبنان بمجلد واحد الطبعة الأولى  2002. 11.الكشاف للزمخ�ش

ي ، طبعة دار السلام  الطبعة الاولى 2010.
يعة الإسلامية للدكتور أحمد الريسو�ن 12.الكليات الأساسية لل�ش

ي من منشورات الملت�ق العالمي 
ي حققه وقدم له محمد علي القردا�غ

ح الإرادة الجزئية للعالم الفاضل عبد الله البيتوا�ت ي ش�
13.المنحة الوهبية �ف

لمولانا خالد 2009 السليمانية.

14.) يادی مه‌ردان=تذكار الرجال ( للعلامة عبد الكريم المدرس بغداد 1979.
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المصارف الإسلامية والاستثمار فيها 
ي وظائف المصارف الإسلامية

)دراسة تحليلية مقارنة �ف
وخصائصها والاستثمار فيها(

بان كىئيسلامى ووه‌به‌رهێنان‌ تيايدا
)لينكولينه‌وه‌يه‌ كىبه‌راووردكاريه له ئه‌ر كىبان كىئيسلامى و تایبه‌ت مه‌ندي وه‌به‌رهێنان تيايدا(

پوختەى توێژينەوە
‌ و‌هبه‌رهێنــان لــه‌و  ئــەم توێژينەوەيــە به‌نازنيشــا�ن بانــى ئيســامى وو‌هبه‌رهێنــان‌ تيايدايــه ، توێــژەر بــاسى بانــى ئيســامى د‌هكات وجۆنيــه‌�ت 	 

بانكانــه بــه لينكولينه‌و‌هيــهكى‌ شــيكارى ، ئــه‌م بابــە�ت گرنگــه خراوەتەبــه‌ر توێژينــەوە لــه بــه‌ر  ئــه‌و‌هى خه‌لکێــى زۆر لــه موســلمانان بــه دواى مامه‌ڵــەى 

ي تــر ، ئــەم 
حەلاڵــدا  د‌هگه‌ريــن وواش د‌هزانــن كــه بانــى ئيســامى چــاره يــهكى‌ گونجــاوه بــۆ د‌هرچــوون لــه‌ دڵــه ڕاوكــه‌ى مامه‌ڵــە كــردن ‌ڵەگــه‌‌ڵ بانكــه‌كا�ن

توێژينەوەيــە لــە دوو بــاس پێــك هاتــووە:

ي و ئه‌ركه‌كا�ن 
يەكەميان :- باسى بانكى ئيسمىلا د‌هكات و‌هك بێناسه و تایبه‌ت مه‌ند�ن

دووەميان :- باسى و‌هبه‌رهێنان‌ له‌و بانكه و شێوازى ئامرازي .

ي هــاوكارى كــه نيــوان بانــى ئيســامى و بانــى ئاســاييه‌كا�ن ، 
   لــه ئەنجامــدا توێژينــەوە گه‌يشــته چەنــد دەرئەنجــامى گرنــگ له‌وانــه پێويســىت بــوو�ن

و‌هدەركــەوت و‌هبه‌رهێنــان‌ لــه ڕوانگــەى ئيســامى وە ريگەپيــدراوە وبه‌لكــو موســلمان هانــد‌هدرێ بــۆ و‌هبه‌رهێنــان ، هه‌رو‌ههــا جه‌خــت كردنــه‌وه له‌ســه‌ر 

. ي
ي ژینگــه‌ى گونجــاو  بــۆ  و‌هبه‌رهێنــان و هه‌و‌ڵــدان بــۆ  يه‌گخســت�ن ياســاكا�ن و‌هبه‌رهێنــان وزاراوه  تایبه‌تــه‌كا�ن

و‌هدێهێنــا�ن
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Summary of the tagged search
	  The research has the title of Islamic banks and investing in them, it is a comparative analytical study of 

Islamic banks in terms of concept, function and characteristics, as well as investment and its mechanisms, and 

the importance of the research comes from that it studies a topic of utmost importance, because Islamic banks 

are the ideal alternative to traditional banks for a Muslim, who investigates halal and ill-gotten in his dealings 

and daily life, so the research came to mention the reality of Islamic banks and the aspects of investment in 

them.

   The research material required its distribution to two main topics:

The first topic: - On the nature of Islamic banks, their characteristics and functions, and this topic includes three 

demands.

The second topic: - What is investing in Islamic banks, its methods and mechanisms.

The search resulted in findings and recommendations. One of the results is an emphasis on building bridges of 

the relationship between Islamic banks and traditional banks, and that the ruling on investment is that it is an 

adequacy imposed, and that investment in Islamic banks may be tainted with risks.

The research recommended - among other things - work in order to provide the appropriate and attractive 

atmosphere for investment, and to issue scientific jurisprudence encyclopedias for banking dealings, in addition 

to unifying visions between doctrines of jurisprudence on banking dealing

ملخص البحث
     يحمــل البحــث عنــوان المصــارف الآســامية والآســتثمار فيهــا  ، فهــو دراســة تحليليــة مقارنــة للمصــارف الآســامية مــن حيــث المفهــوم والوظيفــة 

 ذات أهميــة قصــوى ، لأن المصــارف الآســامية هي 
ً
ي أهميــة البحــث مــن أنــه يــدرس موضوعــا

والخصائــص ، فضــاً عــن الآســتثمار وآلياتــه ، وتــأ�ت

ي تعاملــه وحياتــه اليوميــة ، فجــاء البحــث ليذكــر واقــع 
البديــل الأمثــل للمصــارف التقليديــة بالنســبة للمســلم ، الــذي يتحــرى الحــال والحــرام �ف

المصــارف الآســامية وأوجــه الآســتثمار فيهــا .

ن هما :- ن رئيس�ي    اقتضت مادة البحث توزيعها على مبحث�ي

ي ماهية المصارف الآسلامية وخصائصها ووظائفها ويتضمن هذا المبحث ثلاثة مطالب .
المبحث الاول :- �ف

ي المصارف الآسلامية وأساليبه وآلياته .
ي :- ماهية الآستثمار �ف

المبحث الثا�ن

ن المصــارف الآســامية والمصــارف التقليديــة ، وأن حكــم  وتمخــض البحــث عــن نتائــج وتوصيــات ، فمــن النتائــج التأكيــد عــى بنــاء جســور العلاقــة بــ�ي

ي المصــارف الآســامية قــد تشــوبه مخاطــر .
الآســتثمار هــو أنــه فــرض كفايــة ، كمــا وأن الآســتثمار �ف

وأوصى البحــث – مــن ضمــن مــا أوصى – العمــل مــن أجــل توفــري الأجــواء المناســبة والجاذبــة للآســتثمار ، والعمــل عــى اصــدار موســوعات علميــة 

ي .
ن المذاهــب الفقهيــة حــول التعامــل المــر�ف ي ، فضــاً عــن توحيــد الــرؤى بــ�ي

فقهيــة خاصــة بالتعامــل المــر�ف
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  المقدمة
أهمية الموضوع :-

ى ، فلقــد غــدا   تقــوم عليهــا حيــاة الــدول جميعهــا ، فضــاً عــن أهمّيتهــا الاقتصاديــة الكــرب
ً
 أساســا

ً
ي عصرنــا هــذا ، ركنــا

   تعــد العمليــات المصرفيــة �ف

ي 
يــة المعــاصرة ، ولايمكــن أن تســري الحيــاة دون وجــود المصــارف المنظمــة ، إذ أنهــا عنــر فعّــال �ف وريــات الحيــاة الب�ش المــرف اليــوم أحــد أهــم ض�

. المجتمــع المتحــرض

ن الاقتصاديــة والاجتماعيــة والعقديــة ، والغــرض الاســاس      ان الحاجــة ماســة لوجــود المصــارف الآســامية لتســتجيب لمقتــىض حيــاة المســلم�ي

ي المعامــات الماليــة والمصرفيــة ، وتهــدف المصــارف الآســامية – مــن ضمــن مــا تهــدف 
ع الله �ف لهــذه المصــارف هــو العمــل مــن أجــل تطبيــق ش�

ي مجــال 
ي جــاء بهــا الديــن الحنيــف، �ف عيــة ، فضــاً عــن تأصيــل المبــادئ والأخــاق الــىت  للأحــكام ال�ش

َ
ن وآســتثمارها طبقــا اليــه– جمــع مدخــرات المســلم�ي

ي البلــدان 
ي التنميــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة �ف

المعامــات وتطبيقهــا عــى أرض الواقــع ، وتعمــل هــذه المصــارف مــن أجــل المســاهمة المســاهمة �ف

الآســامية .

ز المصــارف الآســامية عــن البنــوك التقليديــة هــو نوعيــة علاقاتهــا بعملائهــا ســواء كانــوا اصحــاب مــوارد أو مســتثمرين  ممــا لا شــك فيــه إنّ أهّــم مّــا يمــري

فــ�ي علاقــة مشــاركة ومتاجــرة ، وليســت علاقــة دائنيــة ومديونيــة .

ي هــذه 
ي موضــوع الآســتثمار �ف

ي مفهــوم المصــارف الآســامية وخصائصهــا ووظائفهــا والرؤيــا المســتقبلية لهــا ، كذلــك �ف
 �ف

ً
   هــذا وتجــد الباحثــة غموضــا

ي الدراســة والبحــث .
المصــارف وكيفيتــه ، وآلياتــه ، ممــا يقتــض

الكلمــات الافتتاحيــة :- المصــارف الآســامية ، الآســتثمار ، وظائــف المصــارف الآســامية ،آليــات المصــارف الآســامية ، التمويــل الآســماي ، 

خصائــص المصــارف الآســامية.

الدراسات السابقة :-    
ي هذا المجال نذكر منهم:-

ون كتبوا �ف   ان الحديث عن المصارف الآسلامية ليس حديث اليوم ، إذ نجد باحثون كث�ي

ي المصارف الآسلامية والخدمات 
: معاملات وعمليات المصارف الآسلامية ، تناولت هذه الدراسة التمويل �ف ي

1- السيد محمد السيد، الشامل �ف

عية على المصارف ، واعداد الموازنة التخطيطية للمصرف الآسملاي وجدوى المصارف الآسلامية  المصرفية والأساليب الآستثمارية والرقابة ال�ش

وكيفية توزيــــع الأرباح فيها.

اتها وآفاقها والعقبات  ز ي هذا البحث على مفهوم المصارف الآســامية ومم�ي
2- الســيد فادي محمد الرفاعي ، المصارف الآســامية  ، ركزّ الرفاعي �ف

ي هــذه المصــارف ، فضــاَ عــن الرقابــة عــى المصــارف الآســامية .
ــز عــى صيــغ التمويــل والآســتثمار �ف

ّ
ي تواجههــا، كمــا رك

الــىتّ

ي بحثــه عــى توعيــة 
ــز الباحــث �ف

ّ
ي اقليــم كوردســتان – مــن التحديــات والآفــاق - رك

ي ،المصــارف الآســامية �ف زنــ�ج 3- الســيد ابراهيــم مهــدي عــارف الب�

ي التنميــة الاقتصاديــة والاجتماعيــة .
ي الاقليــم للمســاهمة �ف

النــاس بالأعمــال المصرفيــة ودور المصــارف �ف

ي ، المصــارف الآســامية نظــام مــالي عــادل ومســتقر مقارنــات ، تطلعــات ،نتائــج  ، البحــث عبــارة عــن اضــاءات عــى النظــم 
4- د. غســان الســبلا�ن

ي هذه المصارف والخلافات والمعاملات 
الاقتصادية والمصارف التجارية والآسلامية ، ومصادر تمويل المصارف الآسلامية ، وآليات الآستثمار �ف

ي هــذه المصــارف .
المصرفيــة وآليــات تطبيــق صيــغ التمويــل �ف

ي هذا المجال .
ي ، فهو خ�ي من كتب �ف

ي قدمها الدكتور علي محي الدين القردا�غ ة ال�ت 5- الدراسات الأكاديمية الكث�ي

ة والمتوســطة، وقــد كان هــذا عنــوان الملتــقى الســنوي للأكاديميــة  ي تمويــل المنشــاآت الصغــري
6- دور المصــارف والمؤسســات الماليــة الآســامية �ف

ي عمــان –الأردن وكان مــن ابحاثهــا :-
ة مــن 27-2003/9/29 �ف العربيــة للعلــوم الماليــة والمصرفيــة المنعقــد للفــرت

ــز الباحــث عــى بيــان الواقــع العقــدي لهــذه 
ّ
ي البلــدان الآســامية د. عبــد الرحمــن يــرى احمــد –رك

ي دفــع عمليــة التنميــة �ف
أ‌-دور المصــارف الآســامية �ف

المصــارف, وبيــان أن هــذه المصــارف اكــرث قــدرة عــى دفــع عمليــة التنميــة الاقتصاديــة .
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بالتنميــة الاجتماعيــة  المصــارف وعلاقتهــا  ي دور 
و�ن البــري تنــاول   ، ي 

و�ن البــري الفتــاح  التنميــة والآســتثمار- د. عبــد  ي 
المصــارف الآســامية �ف ب‌-دور 

يعــة ، والعمــل مــن اجــل اســتغلال المــوارد   لأحــكام ال�ش
َ
ي المصــارف وفقــا

والاقتصاديــة مــن خــال تطبيقاتــه المعــاصرة ، فضــاّ عــن دعــم التعامــل �ف

ي التنميــة الاجتماعيــة والاقتصاديــة وتحقيــق القــوة والاســتقلال للاقتصــاد الآســامي .
المتاحــة للعمليــات الآســتثمارية المســاهمة �ف

ي بحثه أهمية تمويل 
ن الباحث �ف ة والمتوسطة –الواقع والآفاق – للسيد بكر ريحان ، ب�يّ ي تمويل المنشاآت الصغ�ي

ج- دور المصارف الآسلامية �ف

ة –المرابحة ، المضاربة ، التأخ�ي .  وعات الصغ�ي الم�ش

هدف البحث :-
ي ذكرناهــا اعــاه ، انهــا تتكلــم عــن المصــارف الآســامية بصــورة موجــزة ، والأهــم مــن هــذا كلــه أنهــا  ي هــذه الكتابــات والبحــوث الــىت

    الملفــت للانتيــاه �ف

ي المصــارف الآســامية لــم يحــظ بدراســة علميــة جــادة ، ولذلــك جــاء بحثنــا 
ي العــراق ، كمــا أن موضــوع الآســتثمار �ف

لــم تــشر الى المصــارف الآســامية �ف

ي 
ي هــذه المصــارف وهــذه الاشــكالات تتــم دراســتها �ف

كــز عــى هــذه النقطــة المهمــة ، فضــاً عــن ذلــك فــإن هنــاك اشــكالات حــول الآســتثمار �ف هــذا ل�ي

هــذا البحــث ان شــاء الله ، ونســى لإيجــاد الحلــول  لهــا. 

منهجية البحث :-
ي تناول الموضوع منهجية التحليل والمقارنة .      

اتبعنا �ف

هيكلية البحث :-
ي المبحــث الاول تتــم دراســة ماهيــة المصــارف الآســامية وخصائصهــا ووظائفهــا 

ن ، �ف ن اثنــ�ي   اقتضــت المــادة العلميــة للبحــث توزيعهــا عــى مبحثــ�ي

ي المصــارف الآســامية وأســاليبه وآلياتــه وذلــك ضمــن ثلاثــة 
ي نتنــاول ماهيــة الآســتثمار �ف

ي المبحــث الثــا�ن
ومســتقبلها ضمــن ثلاثــة مطالــب ، و�ف

مطالــب.

وينتهي البحث  بذكر أهم نتائجه وتوصياته . 

                      

المبحث الاول
ماهية المصارف الآسلامية وخصائصها

ي هذا المبحث المصارف الآسلامية ، من حيث بيان ماهيتها وخصائصها ، ووظائفها ومستقبلها وذلك ضمن ثلاثة مطالب.
   نتناول بالدراسة �ف

المطلب الأول :- ماهية المصارف الآسلامية

 ، اض، والاقــراض والعمليــات الماليــة الأخــرى ، كتبــادل العمــات والحــوالات والتوفــري ي تقــوم بعمليــات الائتمــان بالاقــرت     يطلــق عــى المؤسســات الــىت

ي تقــوم 
ي اللغــة العربيــة اســم للمؤسســات الــىتّ

ي هــذا المطلــب ماهيــة البنــك أو المــرف الآســامي ، فالبنــك �ف
لفــظ البنــك أو المــرف ،نــدرس �ف

يــة Bank أو ايطاليــة Banca ، ويرجّــح أن تكــون  ز ي الاســاس ، فــ�ي انكل�ي
اض أو الاقــراض ، والكلمــة هــذه كلمــة أجنبيــة �ف بعمليــات الائتمــان بالاقــرت

ن هــم أول مــن أنشــأوا البنــوك )الفضــ�ي ، 1429ه-2008م : ص17( . اللفظــة ايطاليــة مــن الاســاس لأن الإيطاليــ�ي

ي بمعــىن بيــع النقــد بالنقــد أو تبديلــه، فالمــرف أول 
 لكلمــة البنــك ، وهــذه الكلمــة مأخــوذة مــن الــرف الــذي يــأ�ت

َ
   تســتعمل كلمــة المــرف مرادفــا

ي القاهــرة )الشــاعر،2011 : 
ت هــذه اللفظــة مــن قبــل مجمــع اللغــة العربيــة �ف ز ء ليكــون المــكان الــذي يتــم فيــه الــرف ، وقــد أجــري ي

ء ، أنــش ي
مــا أنــش

ص19(. 

ن لديهمــا  ن طرفــ�ي ي تتوســط بــ�ي
ن معــىن يحســن الاشــارة اليــه ، فالبنــك أو المــرف عندهــم:- هــو المؤسســة ، الــىتّ    هــذا وللبنــوك لــدى الاقتصاديــ�ي

ــح  ـ هــا أو جمعهــا أو توصيلهــا أو تنميتهــا أو تنفيذهــا للوصــول الى هــدف أفضــل ولقــاء ربـ إمكانــات أو حاجــات متقابلــة مختلفــة ، يقــوم البنــك بتثم�ي
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ي 
مناســب )الجــزار ، 1413ه-1993م: ص69-70 ( ، فالبنــوك وحســب هــذا التعريــف مؤسســة ماليــة – وقــد تكــون منشــأة اقتصاديــة تعمــل �ف

ي مجــالات الآســتثمار 
ي تســى للبحــث �ف

ن رؤوس الأمــوال الــىتّ ي العمــل كوســيط بــ�ي
ي تتاجــر بالنقــود أو الذهــب ، ولهــا هــدف يكمــن �ف

ادارة الأمــوال ، الــىتّ

ــح مناســب ) مولــود ،2014م :ص48 (،  ـ ي تســى للبحــث عــن رؤوس الأمــوال بهــدف الوصــول الى ربـ
الــىتّ ن مجــالات الآســتثمار  والتنميــة ، وبــ�ي

يعــة الآســامية ، فــ�ي جــزء مــن الاقتصــاد الآســامي والاقتصــاد الآســامي جــزء  ي أعمالهــا بال�ش
م �ف ز والمصــارف الآســامية مؤسســات مصرفيــة تلــرت

مــن النظــام الآســامي والنظــام الآســامي ، قائــم عــى قيــم إيمانيــة تحــرّم تقديــس المــال ، وعــدّه أهــمّ مــن حيــاة الانســان ، كمــا تحــرم التعامــل بالربــا ، 

ائــع الســماوية الأخــرى )الرفــاعي ،2007م : ص11-12( ، فالفــرق  ي ذلــك مــع ال�ش
ي الاســام �ف

والتعــدّي عــى أمــوال النــاس بالباطــل والاحتــكار ، ويلتــق

ن بفائــدة  ي أن البنــك التقليــدي وســيط مــالي يتاجــر بالديــون ، بمعــىن أنــه يتلــقى ودائــع المودعــ�ي
ن المصــارف الآســامية والمصــارف التقليديــة ، هــو �ف بــ�ي

وع  ن ســعري الفائــدة ، فأمّــا البنــك الآســامي فهــو مــشر ي صــورة قــروض واعتمــادات بفائــدة مرتفعــة ، ويحتفــظ لنفســه بالفــرق بــ�ي
منخفضــة ويقدمهــا �ف

اقتصــادي ، فهــو فضــاَ عــن قيامــه بــدور الوســيط المــالي – بغــري أســلوب الفائــدة الربويــة - يمــارس جميــع الأنشــطة الماليــة والتجاريــة والمصرفيــة 

، 1430ه-2009م:ص137( .   ي
والصناعيــة والعقاريــة والزراعيــة ، أي جميــع الأنشــطة العمرانيــة بوجــه عــام )العــو�ض

ي مراحلهــا الأولى ، اســتجابة لحاجــة الأفــراد والمجتمــع ومحصلــة للتطــورات والانشــطة التجاريــة ، وتعــددت أشــكال 
   هــذا وقــد نشــأت البنــوك �ف

النقــود المتعامــل بهــا ، والتطــورات الاقتصاديــة المتلاحقــة أوجبــت تطــور البنــوك وإيجــاد نظــم مصرفيــة تقــدّم خدماتهــا لمختلــف قطاعــات المجتمــع 

هــا.
ّ
، وهي تحتــل اليــوم مكانــة رئيســة ضمــن السياســات الاقتصاديــة للــدول كل

   والمصــارف )البنــوك( الآســامية ، جــاءت اســتجابة لحاجــة المجتمــع الآســامي ، ويمكــن تعريفهــا بأنهــا :-بنــوك أو مؤسســات ينــصّ قانــون انشــائها 

ي التعامــل ، والتأكيــد عــى عــدم التعامــل بالفائــدة أخــذاَ وعطــاءَ )ينظــر عــى 
يعــة الآســامية �ف ام بضوابــط ال�ش ز ونظامهــا الداخــ�ي صراحــة عــى الالــرت

ي ،1433ه-2012م : ص112 ومــا 
ي لبنــان المرقــم 575 ، الســبلا�ن

وع قانــون أنشــاء المصــارف الآســامية �ف ســبيل المثــال المــادة الأولى مــن مــشر

ز هــذه المصــارف عــن المصــارف الأخــرى ، ففكــرة تأســيس البنــوك الآســامية جــاءت الى الوجــود ، لتكــون هــذه المصــارف بديــاَ  ّ بعدهــا( ، لتتمــري

ي العالــم المعــاصر  .
للبنــوك الربويــة الســائدة �ف

ي مدينــة )ميــت غمــر( التابعــة لمحافظــة الدقهليــة بجمهوريــة 
ي مجــال المصــارف الآســامية كانــت �ف

    هــذا ولابــدّ مــن الاشــارة الى أن أول تجربــة �ف

ي إنشــاء بنــك نــاصر الاجتمــاعي ؛ الــذي نــصّ نظامــه الداخــ�ي عــى عــدم التعامــل 
مــر ، إلّا أنهــا لــم تســتمر إلّا بضــع ســنوات ، وقــد تمثلــت التجربــة �ف

ي 
ي الآســامي ، وتبعهــا �ف ء لأول مــرة مصرفــان اســاميان همــا البنــك الآســامي للتنميــة بجــدة وبنــك د�ب ي

ي عــام 1975 أنــش
بالفوائــد أخــذاَ وعطــاءَ ، و�ف

ي 
ي ومــن ثــم البنــك الآســامي الارد�ن ي وبيــت التمويــل الكويــىت

عــام 1977 وعــى المنهــج نفســه ، افتتــاح بنــك فيصــل المــري وبنــك فيصــل الســودا�ن

 
َ
اَ جغرافيــا  منتــشر

َ
يــن وصــل عــدد المصــارف الآســامية الى أكــرث مــن 170 مصرفــا للتمويــل والآســتثمار عــام 1978، وقبــل بــدء القــرن الواحــد والع�ش

ي 
ي :- http://www.alukah.net/culture/22027/0 ( والعــدد الآن �ف

و�ن عــى القــارات كلهــا )الاســماعيل ،بحــث منشــور عــى الموقــع الالكــرت

تزايــد مســتمر، وتجــاوز حاجــز ال 300 مــرف . 

ي تتعامــل بالربــا، وقــد 
ن وتحررهــم مــن التعامــل مــع البنــوك الأخــرى الــىتّ ي العالــم الآســامي ، هــو افــادة المســلم�ي

   فالهــدف مــن انشــاء هــذه البنــوك �ف

ي 
ت هــذه البنــوك �ف يعــة الآســامية ، وقــد انتــشر ي تعمــل وفــق ضوابــط ال�ش ي العالــم الآســامي فتــمّ افتتــاح الكثــري مــن البنــوك الــىت

توســعت دائــرة البنــوك �ف

مختلف الامصار الآســامية كالســودان، مصر، الكويت، الســعودية ،الأردن، مكة المكرمة ،ايران ،باكســتان ،البحرين  )الرفاعي ،2007م : ص24( 

ي بعــض الــدول الغربيــة . 
، لبنــان، العــراق، واقليــم كوردســتان...، فضــاً عــن وجودهــا �ف

ي المعامــات الماليــة، والعمــل وفــق أوليــات المصلحــة 
يعــة �ف ام بال�ش ز     وتهــدف هــذه البنــوك – كمــا ذكــر - الى تحــرر النــاس مــن التعامــل الربــوي والالــرت

ن ، فضــاَ عــن توفــري الامــوال  الاجتماعيــة وفــق الرؤيــا الآســامية، وتقديــم البديــل الآســامي للمعامــات البنكيــة التقليديــة لرفــع الحــرج عــن المســلم�ي

البنكيــة  الخدمــات  ي ميــدان 
عيــة وتغطيــة الاحتياجــات الاقتصاديــة والاجتماعيــة �ف بالطــرق ال�ش اللازمــة لدعــم أصحــاب الأعمــال والمســتثمرين 

وأعمــال التمويــل والآســتثمار ) شــب�ي ،1427ه-2007م : ص262( .       

   والخلاصــة :- أن المصــارف الآســامية هي مؤسســات ماليــة اســامية تقــوم بــأداء الخدمــات المصرفيــة والماليــة ، كمــا تبــاش� أعمــال التمويــل 
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ي مجــال 
ي غــرس القيــم والخلــق والمثــل الآســامية �ف

يعــة الآســامية ، وأحكامهــا بهــدف المســاهمة �ف ي ضــوء ال�ش
ي المجــالات المختلفــة �ف

والآســتثمار �ف

ي تحقيــق الحيــاة 
ي تحقيــق التنميــة الاجتماعيــة والاقتصاديــة مــن خــال تشــغيل الامــوال بقصــد المســاهمة �ف

تبــادل المعامــات ، والمســاعدة �ف

هــا ونموهــا   فعــالَا يكفــل تكث�ي
َ
الرغيــدة ، فضــاَ عــن أنهــا مؤسســات نقديــة تعمــل عــى جــذب المــوارد النقديــة ، مــن أفــراد المجتمــع وتوظيفهــا توظيفــا

يعــة الآســامية بمــا يخــدم بنــاء  ي نطــاق ال�ش
 مؤسســات لتجميــع الأمــوال وتوظيفهــا �ف

َ
يعــة الآســامية ، وهي أيضــا ي أطــار القواعــد المســتقرة لل�ش

�ف

،1433ه-2012م : ص84( . ي
ي المســار الآســامي الصحيــح )الســبلا�ن

ــع ووضــع المــال �ف ـ ـ ـ المجتمــع الآســامي المتكامــل وتحقيــق عدالــة التوزيـ

ي تســمية المــرف أو الشــعار 
ي بأنــه اســامي ، لا يســتقيم بمجــرد ظهــور ذلــك الوصــف �ف

   هــذا ولابــدّ مــن التأكيــد عــى أن وصــف العمــل المــر�ف

يعــة الآســامية ومبادئهــا ، ولأجــل ذلــك  لابدمــن  ام عمــاَ ، بالتقييــد بأحــكام ال�ش ز الــذي يرفعــه ورغبــة مؤسســيه ، بــل لابــد مــن الافصــاح قــولَا والالــرت

ن هــذه المصــارف والمصــارف  ي تشــكل الفــارق الجوهــري بــ�ي
عيــة الــىتّ ام ومنهــا هيئــة الرقابــة ال�ش ز توافــر الاجهــزة والأدوات الكفيلــة بتحقيــق هــذا الالــرت

، مــن ابحــاث الملتــقى  ن بفكــرة تأســيس هــذه المؤسســات )زغــري ع وفقهــاء القانــون المؤمنــ�ي التقليديــة ، وهــذه الهيــأة تتألــف –عــادة- مــن علمــاء الــشر

ة مــن 10-13كانــون الأول 1995( .  ي الفــرت
ي �ف ي والمــالي الآســامي المنعقــد بــد�ب

المــر�ف

ن  كات التجاريــة عــى النحــو الــذي تحــدده القوانــ�ي ي للبنــك الآســامي قــد يكــون أحــد اشــكال الــشر
   هــذا ولابــدّ مــن الاشــارة الى أن الشــكل القانــو�ن

ي ومحمــد ،1430ه-2009م : ج5 : ص163( .
كــة أو الجمعيــة التعاونيــة )العــو�ض الوضعيــة ، كمــا قــد يأخــذ شــكل المؤسســة العامــة أو شــكل ال�ش

ي :- وظائف المصارف الآسلامية ومستقبلها
المطلب الثا�ن

   على خلاف البنوك التجارية التقليدية فأن البنك الآسملاي ، قد يتسع نشاطه ليباش� جميع الخدمات والعمليات المصرفية والمالية التجارية ، 

ط أن لا يتم ذلك على اســاس الربا ، بل لابد وان يتم ذلك على اســاس العقود  وكافة أعمال الآســتثمار ســواء لحســاب البنك أو لحســاب الغ�ي ، ب�ش

عيــة كالمشــاركة والمضاربــة –القــراض- والوديعــة والكفالــة والمزارعــة ، فالعمليــات المصرفيــة تشــمل جميــع اعمــال البنــوك التجاريــة ، مثــل  ال�ش

قبــول الودائــع مــن الجمهــور وفتــح الحســابات المصرفيــة ، وفتــح الاعتمــادات البســيطة والمســتندية ، كمــا تشــمل ســائر الخدمــات المصرفيــة مثــل 

ي ومحمــد ،1430ه-2009م : 
تحصيــل الكمبيــالات واصــدار الكفــالات وخطابــات الضمــان وإدارة الأمــوال لحســاب الغــري وتأجــري الخزائــن )العــو�ض

ن : ي هــذا المطلــب نتنــاول وظائــف المصــارف الآســامية ومســتقبلها وذلــك ضمــن فقرتــ�ي
ج5 ،ص202(. �ف

أولًا :- وظائف المصارف الآسلامية :-

ي أهمها :-
     للمصارف الآسلامية وظائف تؤديها نذكر فيما يأ�ت

ن لشــخص )أو جهــة ( أخــرى  ن أو قابــل للتعــ�ي 1-خطــاب الضمــان:- هــو تعُهّــد يصــدر مــن البنــك بنــاءَ عــى طلــب عميــل له-الأمــر- بدفــع مبلــغ معــ�ي

ي خطــاب الضمــان الغــرض الــذي صــدر مــن أجلــه 
ي الخطــاب ، ويوضّــح �ف

ط اذا طلــب منــه ذلــك ، خــال المــدة المعينــة �ف )المســتفيد( دون قيــد أو ش�

ي 
ي انجــاز الصفقــة ، واختلــف الفقهــاء المعــاصرون �ف

ن النقــدي وضمــان جديــة كلّ طــرف �ف ) ياملــ�ي و الشــماع ،1980: ص427( ،فهــو نــوع مــن التأمــ�ي

حكــم خطــاب الضمــان فمنهــم مــن ذهــب الى القــول بــأن خطــاب الضمــان كفالــة ، وقــال البعــض أن خطــاب الضمــان وكالــة ، والوكالــة يمكــن أن تكــون 

.  وقــد يكــون مغــى جزئيــاَ
َ
بأجــر ، ومنهــم مــن ذهــب ال أنــه جعالــة )مولــود ، 2003 : ص72-73( ، هــذا وخطــاب الضمــان قــد يكــون مغــى كليــا

ي صــادر مــن البنــك بنــاءَ عــى طلــب المســتورد )العميــل(، لصالــح المســتفيد )المصــدر( ، يتعهــد فيــه  2-الاعتمــادات المســتندية :- هي تعهــد خطــا�ب

البنــك بدفــع ثمــن الســلع المصــدرة للمســتورد طالــب فتــح الاعتمــاد ، مــىت قــدّم المســتفيد المســتندات المتعلقــة بالســلع والشــحن ، عــى أن تكــون 

ي تســهيل التعامــل التجــاري 
وط الاعتمــاد )الــراج و حســان ،1988: ص72 ( ، وتســتخدم الاعتمــادات المســتندية �ف هــذه المســتندات مطابقــة لــشر

 ، 
َ
 أو جزئيا

َ
اد )باسيلي ،2008: ص 147( ، وقد تكون الاعتمادات المستندية مغطاة كليا ي تمويل عمليات التصدير والاست�ي

ي ، إذ تسهم �ف الخار�ج

ام البنــوك بهــا( الى اعتمــاد قابــل للإلغــاء واعتمــاد  ز وتتخــذ الاعتمــادات المســتندية صــوراَ مختلفــة يمكــن تصنيفهــا مــن حيــث قــوة التعهــد )أي مــدى الــرت

قطــ�ي )غــري قابــل للإلغــاء( )مولــود ، 2003 : ص75( ، هــذا والمصــارف الآســامية تنظــر الى الاعتمــاد المســتندي ، عــى أنــه صــورة مــن المرابحــة أو 

ي ،1433ه-2012م : ص201 ( . 
المشــاركة ولا يجــوز أخــذ أـــية فائــدة عليــه )الســبلا�ن
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3-الوديعة المصرفية النقدية :- هي المال المدفوع الى من يحفظه بلا عوض أو هي قيم نقدية أو عينية يضعها صاحبها لدى أحد المصارف بصفة 

ي ،1433ه-2012م 
أمانــة أو مــن أجــل آســتثمارها والانتفــاع مــن عائداتهــا )مجلــة الأحــكام العدليــة - هواويــن ومحمــد و ارام بــاغ : ص144 ،والســبلا�ن

: ص185 ( .

تــب عليــه   ، وي�ت
َ
ئ وديعــة تحــت الطلــب أو لأجــل محــدد اتفاقــا  هي مبلــغ مــن النقــود يــودعّ لــدى البنــوك بوســيلة مــن وســائل الايــداع فينــش

َ
   ومصرفيــا

ن مــن وحــدات النقــد القانونيــة للمــودع ، أو لأمــره أو لــدى الطلــب ، أو بعــد أجــل عــى اختــاف الشــكل الــذي  ام بدفــع مبلــغ معــ�ي ز مــن ناحيــة البنــك الالــرت

ن البنــك والعميــل )الصــدر، 1414ه-1994م : ص84 ( ، وتتنــوع الى ودائــع تحــت الطلــب ، وودائــع الادخــار )دفــرت  يتــم الاتفــاق عليــه للوديعــة بــ�ي

 )مولود ، 2003 : ص78 
َ
( وودائع ثابتة )الودائع لأجل( ، وبعبارة أخرى الى ودائع عينية وودائع نقدية والتنظ�ي الفقهي لها أنها تعدّ قرضا التوف�ي

ي ،1433ه-2012م : ص185 ( . 
و السبلا�ن

 بعــد أجــل محــدد 
َ
 عــى أن يــرد مثلــه قــدراَ ونوعــا

َ
 نقديــا

َ
ض العميــل البنــك مبلغــا 4-القــروض المصرفيــة:- وهي الصــورة المقابلــة للوديعــة ، فيقــرت

ي يدفعهــا  ع وتصــل الفائــدة الــىت ض فيهــا التــرب  بالنســبة للبنــك ، ولذلــك فهــو منتــج للفائــدة بطبيعتــه لأن أعمــال البنــوك لا يفــرت
َ
،وتقديــم القــرض دائمــا

 )عبــد الحميــد ،1413ه-1992م: ص5( . 
َ
ض الى مبلــغ مئــوي مــن رأس مــال القــرض ســنويا المقــرت

اره بهــا كتأخــره عــن ســداد دينــه للدائــن ،  :- هي المبلــغ الــذي يحتســب الدائــن )المؤسســة المالية(عــى المديــن- العميــل بســبب اض� 5-غرامــة التأخــري

وط العقــد أو ترتــب غرامــة عــى الدائــن لجهــة ثالثــة )مولــود ، 2003 : ص72 ( ، فيتــم ذلــك باتفــاق  ي ، أو لأخلالــه بــشر
ط الجــزا�ئ وهــو مــا يســىّ بالــشر

ي ، 2009 : ص180( ، والأمــر هــذا حــرام  ز ي الوفــاء )العــرن
اط زيــادة ماليــة معلومــة عــى أصــل الديــن عنــد التأخــري �ف المتعاقديــن عنــد العقــد عــى اشــرت

ي هي الزيــادة بالأجــل )المقــدسي ، ج4، 1388ه-1968م : ص3-133( ، عمــا بقاعــدة كل قــرض جــرّ منفعــة وزيــادة  ويدخــل ضمــن ربــا النســيئة الــىت

فهــو حــرام. 

ن والحــاق  اء العمــات لبيعهــا بقصــد الربــــح ، والمتاجــرة بالعمــات جائــزة اذا لــم تشــبها شــائبة تحريــم كالجهالــة والغــب 6-المتاجــرة بالعمــات:- أي ش�

 هي :-
َ
وطــا ر بالآخريــن ، وقــد وضــع العلمــاء لهــا ش� الــرض

ط قاطع . ي مجلس العقد ب�ش
أ-الزامية تقابض البديل �ف

ن من حيث القيمة أو العدد عند التجانس . ب-تماثل البدل�ي

ار بالغ�ي . ج-خلو المتاجرة من الاحتكار والأض�

ي ،1433ه-2012م : ص202 ( .
ي السوق بالأجل )السبلا�ن

د-عدم التعامل �ف

ز بيــع العمــات  7-التحويــات الماليــة :- بنوعيهــا الداخليــة والخارجيــة ، وتشــمل عمليــة التمويــل عــى عقديــن همــا:- عقــد صرافــة - أي عقــد يجــري

ائهــا – وعقــد وكالــة أجــر. وش�

ي يقدمهــا ، كمــا أنــه يجــوز لــه أن يســتفيد مــن ربــــح     هــذا ويجــوز للمــرف الآســامي أن يتقــا�ض عمولــة عــى التحويــات ، وذلــك مقابــل الخدمــات الــىت

ي ،1433ه-2012م 
ي و محمــد ،ج3 ،1430ه-2009م: ص26( و)الســبلا�ن

ي العملــة عنــد التحويــل الى الخــارج بعملــة مخالفــة )العــو�ض
التجــارة �ف

: ص199 ( .  

   هذا ومن نافلة القول الإشارة الى أنه من أهداف المصارف الآسلامية :-

عيــة  ي عمليــة الوســاطة الماليــة، وهــو ترجمــة عمليــة للقاعــدة ال�ش
ي تعــدّ الشــقّ الأول �ف

1-الأهــداف الماليــة :- وذلــك بجــذب الودائــع وتنميتهــا ، والــىتّ

 لتـأكلها ، ح�ت وأن كان 
ً
ز أو تخصيص ، وتفاديا ي تأمر بعدم تعطيل الأموال ووجوب آستثمارها بما يعود بالخ�ي على المجتمع وأفراده دون تمي�ي

ال�تّ

 29479/https://islamonline.net( " ي مال اليتامى ، لاتأكلها الزكاة
التأكل بسبب الزكاة ، فقد روي عن عمر بن الخطاب القول :- " اتجروا �ف

ي من عملية الوســاطة المالية ، 
- بتأريــــخ 2020/2/2( يضاف الى الأهداف المالية للمصارف الآســامية ، آســتثمارها الاموال الذي هو الشــق الثا�ن

ن جميعهم ، كما وأن تحقيق  ن أو المســاهم�ي كاء المودع�ي ي المصارف الآســامية والمصدر الرئيس لتحقيق الأرباح لل�ش
ة العمل �ف ز والآســتثمارات رك�ي

ي الســوق من الأهداف المالية لها.
الأرباح هو محصلة العمليات الآســتثمارية ومردود الخدمات المصرفية الذي يعدّ عامل المنافســة والاســتمرار �ف
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ي جو من الثقة والأمان وراحة البال .
ي تقديم الخدمات المصرفية وتوف�ي التمويل للمستثمرين �ف

ن :- وتتلخص �ف 2-أهداف خاصة بالمتعامل�ي

ن لضمــان  ن والإداريــ�ي امــج ، واقامــة ورش عمــل غايتهــا تعزيــز قــدرات العاملــ�ي ي حتميــة العمــل الــدؤوب عــى اعــداد الب�
3-أهــداف ذاتيــة بنيويــة :- تكمــن �ف

ي العمــل ، فضــاَ عــن العمــل المســتمر عــى توســيع مناطــق انتشــار 
ن الأداء ، ومــن ثــمّ ضمــان تحقيــق النمــو والاســتمرارية �ف تطويــر المهــارات وتحســ�ي

عيــة   وزيــادة عــدد فروعهــا بغيــة تغطيــة أكــرب عــدد مــن مكونــات المجتمــع ، وتوفــري أوســع قــدر مــن الخدمــات ال�ش
َ
المصــارف الآســامية جغرافيــا

ي مناطــق تواجدهــم بســهولة ويــر .
ن معهــا �ف للمتعاملــ�ي

ن مســتوى إداء الخدمــة المصرفيــة  ي العمــل:- المصــارف الآســامية جاهــدة عــى ابتــداع آليــات وتســهيلات جديــدة فضــاً عــن تحســ�ي
4-الابتكاريــة �ف

ي ،1433ه-2012م : ص86 ومابعدهــا (.
والآســتثمارية المقدمــة لزبائنهــا )الســبلا�ن

 :- مستقبل المصارف الآسلامية :-
ً
ثانيا

ي 
امهــا بمــا ورد �ف ز ن معهــا وبمــدى ال�ت     بعــد الدراســة والتحليــل توصلــت الباحثــة الى أن مســتقبل المصــارف الآســامية ، مرهــون بثقــة المتعاملــ�ي

ي التعامــل ، لأن المجتمعــات الآســامية عــى اعتقــاد بــأن الحيــاة الدنيــا مزرعــة الأخــرة والتعامــل الــذي يــؤدي 
عيــة �ف أنظمتهــا الداخليــة والضوابــط ال�ش

عيــة بعيــداَ عمــا يــؤدي الى الحــرام. ي الأخــرة ، لذلــك يحــرص الفــرد المســلم عــى أن يكــون تعاملــه وفــق الضوابــط ال�ش
الى الحــرام عواقبــه وخيمــة �ف

 –كلّ الحــرص- عــى 
َ
ي التعامــل الربــوي مــن الســحت الحــرام ، تدفــع الانســان المســلم الى أن يكــون حريصــا

هيــب عــى مــا �ف ي تفيــد ال�ت
    والنصــوص الــىتّ

ي الله ســبحانه وتعــالى.
أن يكــون تعاملــه عــى وفــق مــا يــر�ض

    هذا ولا نجانب الصواب إن قلنا أن مستقبل المصارف الآسلامية ، مرهون بتعاونها فيما بينها ، وبتعاونها مع رديفاتها من المصارف التقليدية 

 على الربا المحرم ؟
َ
، والسؤال الذي يطرح نفسه هو كيف يسمح للمصارف الآسلامية بالتعاون مع المصارف التقليدية المبنية اساسا

- يتضمــن التعامــل  ن ضــ�ي ن ومق�ت ن عملائــه – مودعــ�ي ن البنــك التقليــدي وبــ�ي ي بــ�ي
    وللجــواب عــى هــذا الســؤال نقــول : إنــه إذا كان مــن النشــاط المــر�ف

ي عــدم وجــود انشــطة أخــرى تمارســها البنــوك التقليديــة دون أن تنطــوي معاملاتهــا عــى التعامــل بالفائــدة أخــذاَ وعطــاءَ ومــن  بالفائــدة فهــذا لا يعــىن

هــذه المعامــات :-

                       . أخــرى  مــن عملــة  بقيمتــه  أو  الــذي تتضمنــه  مــكان وبالمبلــغ نفســه  أي  ي 
بيعهــا �ف نظــراَ لإمكانيــة  النقــود  قــوة  لهــا  ي  الــىت الســفر  أ-اصــدار شــيكات 

. القــرض  اســاس  عــى  المبنيــة  الجاريــة  ب-الحســابات 

ن وليس خصمها. ج-استبدال العملات.                 د-تحصيل الأوراق التجارية لحساب الدائن�ي

ه-التحويلات النقدية .              و-تأج�ي الخزائن )القاصات( الحديدية.

 )االرفاعي ، 2007م : ص67 ( .   
َ
ن معا ي مثل هذه الانشطة يمكن أن يكون هناك مجال خصب للتعاون يتحقق من ورائه مصلحة الطرف�ي

   ف�ف

المطلب الثالث :- خصائص المصارف الآسلامية
هــا عــن المصــارف الأخــرى ، وأبــرز هــذه المزايــا هي أن هــذه المصــارف تعمــل عــى تجنــب  ز      تنمــاز المصــارف الآســامية بخصائــص ومزايــا تم�ي

ي عــى أنــه الــ�ي  ي الآســامي مبــىن
ي أن النظــام المــر�ف

ر بالمجتمــع والفــرد ، والســبب يكمــن �ف ن معهــا عــى ارتــكاب المعــاصي والحــاق الــرض المتعاملــ�ي

يعــة الله  ل مــن القــرأن الكريــم والســنة النبويــة ، فهــو يقــوم عــى مبــادئ وأصــول الهيــة وتطبيقــات مســتوحاة مــن ش� ز المبــادئ ، مرجعــه الــوحي المــرن

ن المــادة والــروح والواقعيــة  ي ،1433ه-2012م : ص92 ( ، فضــاَ عــى أنهــا تنمــاز بالرقابــة المزدوجــة والثبــات والمرونــة والتــوازن بــ�ي
تعــالى )الســبلا�ن

ي ،1433ه-2012م : ص94 ( ، كمــا 
، والمصــارف هــذه متعــددة الوظائــف ، إذ تلعــب دور المصــارف التجاريــة والمصــارف المتخصصــة )الســبلا�ن

ي 
زاَ �ف ضــة ولا تتعامــل بالفائــدة لا أخــذاَ ولا عطــاءَ، وتلعــب هــذه المصــارف دوراَ مــرب ي الائتمــان فــ�ي ليســت مقرضــة ولا مق�ت

تنمــاز بأنهــا لا تتعامــل �ف

يــة ومــن هــذه الأدوار :- الحيــاة الاقتصاديــة للب�ش

عيــة وبصــورة إيجابيــة وفعالــة )الرفــاعي ، 2007م ، ص67  ي التنميــة الاقتصاديــة الوطنيــة والعالميــة ، ودعمــه عــى أســس مثاليــة وش�
1-المســاهمة �ف

ي تحقيــق أهــداف التنميــة الاقتصاديــة للمجتمــع وهــذه هي الصفــة التنمويــة لهــذه 
( ، فمــن الســمات الرئيســة للمصــارف الآســامية مســاهمتها �ف
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المصــارف ، فقــد نصــت المــادة الأولى مــن اتفاقيــة البنــك الآســامي للتنميــة ، عــى أن هــدف البنــك هــو دعــم التنميــة الاقتصاديــة والتقــدم الاجتمــاعي 

يعــة الآســامية )الرفــاعي ، 2007م ، ص57-56 (.       لأحــكام ال�ش
َ
لشــعوب الــدول الأعضــاء والمجتمعــات الآســامية مجتمعــة ومنفــردة ووفقــا

ن اصحــاب الأمــوال  وات بــ�ي ــع عوائــد اســتخدام الــرث ـ ـ ـ ي توزيـ
عيــة وتحقيــق العــدل �ف  2-الســ�ي لتحريــر المعامــات المصرفيــة مــن المحظــورات ال�ش

الاجتمــاعي  النشــاط  يعــدّ  إذ   ، الآســامية  للمصــارف  الصفــة الاجتماعيــة  تطلــق عليهــا  الخصيصــة  ، وهــذه  ن  ادارتهــا والمحتاجــ�ي عــى  ن  والقائمــ�ي

بــارز فيــه ، فالمصــارف الآســامية تســى الى تحقيــق  لهــا دور  يكــون  المصــارف الآســامية أن  اســتطاعت  ي  الــىت  ، التقليديــة  المجــالات غــري  مــن 

ن الاعتبــار عنــد دراســتها الجــدوى  ن مختلــف القطاعــات ، وتأخــذ بعــ�ي ة بــ�ي ة وغــري المبــاش� التكامــل الاجتمــاعي ، مــن خــال توزيــــــع آســتثماراتها المبــاش�

ي الاحتياجــات التمويليــة للفقــراء أولًا ، ولا يمّــول المــرف 
ّ ي تلــب

ـع الــىتّ ـ ـ الاقتصاديــة العائــد الاجتمــاعي ، الى جانــب العائــد المــادي وتفضّــل المشــاريـ

ي و محمــد ، ج 3، 1430ه-2009م: 
ي تحــرّم كلّ ضــار وخبيــث )العــو�ض

م بأحــكام الاســام ، الــىتّ ز الآســامي الأنشــطة الضــارة بالمجتمــع لأنــه ملــرت

ص26. والرفــاعي ، 2007م : ص58 ومــا بعدهــا (.     

ن مــع مراعــاة الجانــب الاجتمــاعي مــن خــال فريضــة الــزكاة، عــى  ن أصحــاب رؤوس الأمــوال والمودعــ�ي 3-تنظيــم وحســن توزيــــــع المنافــع الواقعيــة بــ�ي

يعــة الغــراء.  ي حــدود قواعــد ســليمة ، وعادلــة ونــشر مبــادئ ال�ش
رأســمال وناتــج المعامــات �ف

ي ،1433ه-2012م : 
عيــة ، لتحــلّ محــلّ كلّ مــا هــو تقليــدي تــدور حولــه الشبهات)الســبلا�ن 4-تقديــم بدائــل آســتثمارية وخدمــات مصرفيــة ش�

ص92(. 

ي تنطلــق منهــا المصــارف التقليديــة ، 
 عــن الأســس الــىتّ

َ
   هــذا وتتلخــص خصائــص المصــارف الآســامية ، بأنهــا تنطلــق مــن أســس تختلــف تمامــا

يعة الآســامية ومصدرها الأســاس -القرآن والســنة  ن ال�ش فالمصارف الآســامية – كما تمت الاشــارة - تنطلق من أســس عقائدية مســتمدة من مع�ي

ي تنطلــق مــن أســس ذاتيــة هدفهــا الوحيــد  - أي أن المصــارف الآســامية تنطلــق مــن ايديولوجيــة تختلــف عــن ايديولوجيــة المصــارف التجاريــة الــىت

الربــــح وجمــع المــال.

ي تتمحور حول المفاهيم والقيم الآتية:- يعة الآسلامية ال�ت ام بأحكام ال�ش ز    فالإطار العام الذي يحدد عمل المصارف الآسلامية ، هو الال�ت

يعــة الآســامية وهــذه خصيصــة عقديــة للمــرف الآســامي ، ومقتــىض مبــدأ  ي ال�ش
- �ف

َ
1-عــدم تعاملهــا بالفائــدة كونهــا مــن الربــا –المحــرم قطعــا

تــب عــى ذلــك أن تــرف  الصفــة العقديــة للمصــارف الآســامية ، هــو أن ملكيــة المــال تعــود لله تعــالى وحــده وملكيــة الأنســان لــه اســتخلاف ، وي�ت

الأنســان فيمــا يملــك مقيــد بــإرادة المالــك الأصــ�ي ووفــق أوامــره ونواهيــه وموضــوع الخلافــة ومحلهــا هــو إعمــار الأرض ويكــون ذلــك مــن خــال الإنتــاج 

والآســتثمار)الرفاعي ، 2007م : ص 32 (. 

هــا تتعــدى كونهــا وســيلة للمتاجــرة وتحقيــق الأربــاح ، لذلــك 
ّ
ن عــى المصــارف الآســامية ، إذ أن ي المجتمــع عنــد القائمــ�ي

2-تصحيــح وظيفــة النقــود �ف

ضونهــا ، بــل يســتخدمها مــن أجــل تحريــك النشــاط الاقتصــادي وخدمــة الانســان مــن خــال الآســتثمارات الحقيقيــة ، وهــذه  لا يرضونهــا ولا يق�ت

المجتمــع  ي 
المــال �ف المصــارف الآســامية تصحيــح وظيفــة رأس  ، فمــن مهــام   

َ
ايضــا للمصــارف الآســامية  العقديــة  الخصائــص  مــن  الخصيصــة 

مــن خــال  النشــاط الاقتصــادي  ي تحريــك 
انمــا يســتخدمها �ف  ، ضهــا  فــا يقرضهــا ولا يق�ت للنقــود  تاجــراَ  يكــون  ، فالمــرف الآســامي يرفــض أن 

الآســتثمارات الحقيقيــة وبأســاليب المشــاركة وليــس بأســلوب القــرض )الرفــاعي ، 2007م : ص55-54( .

3-نظام الأجر العادل على تقديم الخدمات المصرفية المقدمة لزبائنها دون اجحاف أو تفريط بحق أحد .

 مــن الخصائــص العقديــة للمصــارف 
َ
ي ،1433ه-2012م : ص95-97 ( ، وهــذه ايضــا

عيــة )الســبلا�ن 4-خضــوع المصــارف الآســامية للرقابــة ال�ش

عيــة مــع الرقابــة المصرفيــة خصيصــة تنفــرد بهــا المصــارف الآســامية ، ولا نجــد لهــا مثيــل  الآســامية ، فخضــوع المصــارف الآســامية الى الرقابــة ال�ش

 مــن الخــداع الــذي لا يجــوز )االرفــاعي ، 
َ
 عــى غــري مســىّ ، بــل يعــدّ نوعــا

ً
ي المصــارف التقليديــة وبــدون هــذه الرقابــة تصبــح البنــوك الآســامية اســما

�ف

ي و محمــد ، ج7 ، 1430ه-2009م: ص231 ومابعدهــا( ، 
ي و محمــد ، ج5 ، 1430ه-2009م: ص142 ، واالعــو�ض

2007م : ص56 و االعــو�ض

-: ي المصــارف الآســامية تمــرّ بمراحــل ثــاث هي
عيــة �ف هــذا والرقابــة ال�ش

1-الرقابة السابقة للتنفيذ أو الرقابة الوقائية .                   2-الرقابة أثناء التنفيذ- الرقابة العلاجية.
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3-الرقابة اللاحقة للتنفيذ- رقابة المتابعة.

ي للمصرف الى:-
 للمجال التوظي�ف

َ
   هذا ويمكن تصنيف المصارف الآسلامية وفقا

ورات للحياة المعاصرة. وعات الصناعية وهي من ض� أ-مصارف اسلامية صناعية متخصصة بالتمويل للم�ش

ي يغلــب عــى توظيفاتهــا ميلهــا للنشــاط الــزراعي باعتبــار أن لديهــا المعرفــة اللازمــة لهــذا النــوع مــن النشــاط 
ب-مصــارف اســامية زراعيــة ، وهي الــىتّ

الحيــوي .

ج-مصــارف اســامية تجاريــة مختصــة بجــذب الودائــع وآســتثمارها ، فضــاَ عــن أداء الخدمــات المصرفيــة المختلفــة وأغلــب المصــارف الآســامية 

الموجــودة الآن منتهجــة هــذا النهــج.  

ي
المبحث الثا�ن

ي المصارف الآسلامية وأساليبه وآلياته
ماهية الآستثمار �ف

ي المصــارف الآســامية واســاليبه وآلياتــه وعليــه تتــوزع المــادة العلميــة لهــذا المبحــث عــى ثلاثــة 
ي هــذا المبحــث دراســة ماهيــة الآســتثمار �ف

    نتنــاول �ف

ي :- 
مطالب وكالآ�ت

المطلب الأول :- مفهوم  للآستثمار
ي 

ي بمعــان عــدة ، فنذكــر معنــاه اللغــوي ضمــن فــرع ، كمــا نتطــرق الى المعــا�ن
ي كتــب اللغــة والفقــه والاقتصــاد ، وجدنــا ان الآســتثمار يــأ�ت

    بعــد البحــث �ف

ن آخريــن . ي فرعــ�ي
الفقهيــة والاقتصاديــة لــه �ف

الفرع الأول :- المع�ن اللغوي  للآستثمار

   أن كلمــة الآســتثمار لغــة مصــدر للفعــل اســتثمر يســتثمر آســتثماراَ ، وهــو مشــتق مــن ثمــر والثــاء والميــم والــراء اصــل واحــد، فالكلمــة لغــة مصــدر يــدلّ 

ه استعارة )أبن فارس ،ج 1 ، 1399ه-1997م، ص388( ، واثمرت الشجرة  ء ، أي ينتج أو ينمّ ويكث� ثم يحمل على غ�ي ي
ء يتولد من ش� ي

على ش�

ي طلــب الثمــرة ،كمــا وتطلــق الكلمــة عــى معــان أخــرى منهــا :-حمــل  ه ، وهــو للطلــب يعــىن
ّ مــاه وكــرث

ّ
أي خــرج ثمرهــا وظهــر ونضــج ، وثمّــر الرجــل مالــه أي ن

الشــجر )أي كل مــا ينتجــه الشــجر ويثمــره ، والجمــع ثمــار وثمــرات( ،والمــال بأنواعــه كمــا يطلــق الثمــر عــى الولــد لأنــه ثمــرة الفــؤاد ولأن الولــد ثمــرة 

وز آبــادي ،1419ه-1998م، ص 395( ، قــال تعــالى :-)انظــروا الى ثمــره إذ أثمــر( )ســورة الانعــام، رقــم الآيــة 99( . الأب وهــو ينتجــه )مجــازاَ( ) الفــري

ي المعجــم الوســيط هــو- اســتخدام 
ن والتاء-فصــار الفعــل مــن بــاب الاســتفعال- فالآســتثمار كمــا جــاء �ف ي بدايــة الكلمــة – الهمــزة والســ�ي

   وقــد زيــدت �ف

اء الاســهم والســندات ،فالآســتثمار هــو طلــب الحصــول  اء الآلات والمــواد الأوليــة وإمّــا بطريــق غــري مبــاش� كــشر ة –بــشر ي الانتــاج إمــا مبــاش�
الامــوال �ف

ء جعلــه يثمــر وثمــر ، ثمــورا –كــرث  ي
ي ،ج3 ،ص83 و ابراهيــم مصطــفى واحمــد الزيــات، ج1،ص100( ، واســتثمر الــش

عــى الثمر)ابــن منظــور الافريــق

هث )لويــس معلــوف ، ط26 :،ص74 (.   مالــه وتمــوّل وثمــرّ مالــه-أي كــر

ي القــرآن " وكان لــه ثمــر" 
ي : يكــىن بالثمــر عــن المــال المســتفاد وعــى ذلــك حمــل ابــن عبــاس معــىن كلمــة اثمــر الــواردة �ف

     يقــول الراغــب الاصفهــا�ن

ء ثمــرة ، كقولــك ثمــرة العلــم العمــل الصالــح وثمــرة العمــل  ي
)ســورة الكهــف ، رقــم الآيــة 34 ( ، ويقــال ثمــر الله مالــه ، ويقــال لــكل نفــع يصــدر عــن ش�

ي ، 1412ه-1992م: ص176(.  
الصالــح الجنــة )الراغــب الاصفهــا�ن

ه ،وقــد تطلــق الكلمــة  ّ ة يقــال ثمــرّ مالــه –أي- نمّــاه وأثمــر الرجــل أي كــرث مالــه وثمــرّ الله مالــك أي كــرث     فالكلمــة تطلــق لغــة عــى النمــاء والزيــادة والكــرث

وز آبــادي ،1419ه-1998م،  عــى أنــواع المــال – كالذهــب والفضــة )ابــن الأثــري الجــزري أبــو الســعادات ، ج1، 1422ه-2000م،ص218 و الفــري

ص 395(.                            

ي
الفرع الثا�ن

المع�ن الفقهي للآستثمار وحكمه
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ي الســابق ، لذلــك 
ي الدراســات الاقتصاديــة المعــاصرة ولــم يســتعمله الفقهــاء �ف

    إن مصطلــح الآســتثمار Investment ، مصطلــح حديــث ورد �ف

ي كتــب الفقهــاء القــدامى مــن الرعيــل الأول.
يمكننــا القــول بــأن هــذه اللفظــة لــم تــرد �ف

ي دراســاتهم الســابقة وهــو 
ي بصــدد لفظــة الآســتثمار(  )لــم يســتعمل الفقهــاء لفــظ الآســتثمار �ف    يقــول الدكتــور محمــد الفاتــح محمــود بشــري المغــر�ب

مصطلــح حديــث خــاص بالدراســات الاقتصاديــة الحديثــة ...((، هــذا ويؤيــد الدكتــور قطــب ســانو هــذا التوجــه ويــرى أنــه مــن الصعوبــة بمــكان أن 

ة مقابلــة ، واحمــد حســن وقطــب ســانو مصطــفى هــذا الــرأي ويجزمــون  ي كتــب الفقــه ، كمــا يؤيــد الباحثــون منــري
يعــرث المــرء عــى لفــظ الآســتثمار �ف

ة مقابلــة ، رســالة  ي الدراســات الاقتصاديــة المعــاصرة لــم يســتعمله الفقهــاء القــدامى )منــري
عــى أن لفــظ الآســتثمار Investment مصطلــح حديــث �ف

)غ�ي منشــورة( ،ص30 ، ومــ�ي الديــن ، ،ص27 و ســانو، ص88-87( .       ماجســت�ي

ن المعــىن  ي الدراســات الاقتصاديــة الحديثــة يصــل الى قناعــة أن هنــاك علاقــة متينــة بــ�ي
ي اللغــة واســتعمالها كمصطلــح �ف

ي معــىن الكلمــة �ف
   والباحــث �ف

ي الواقــع ليــس بمصطلــح حديــث غــري مســتعمل البتــة عنــد الفقهــاء ، بــل يمكــن القــول 
اللغــوي والاصطــاحي للكلمــة ، فضــاَ عــن أن لفــظ الآســتثمار �ف

 ، ء  ، واســتنماء ، تثمــري ي
 مشــابهة بديلــة مســتعملة عنــد الفقهــاء تمنــح المعــىن نفســه ، ومــن هــذه الالفــاظ –التنميــة ، مــن نمــاء الــش

َ
بــأن هنــاك الفاظــا

ي كتــب فقــه المذاهــب الآســامية منهــا عــى ســبيل المثــال لا الحــر :-
وقــد وردت هــذه الكلمــات �ف

ي كتــاب المبســوط للأمــام السرخــ�ي )ت49ه( عنــد الحديــث عــن المضاربــة ، ويقصــد بــه المدلــول الــذي يــدل عليــه لفــظ الآســتثمار 
* فقــد ورد �ف

ي قوله:- ((لأنه من صنيع التجار يقصدون به استنماء المال (( )السرخسي ، 2000م: ص22-64 ( ، كذلك 
ه وذلك �ف وهو :- تنمية المال ، وتكث�ي

ي قولــه:- )( لأن الزراعــة مــن صنــع التجــار يقصــدون بــه تحصيــل النمــاء (( .
 �ف

َ
اســتعمل لفــظ النمــاء بتلــك المقصــد أيضــا

ي 
ي نفســها ولهــا مثمــر ومســتثمر وطريــق �ف

* كمــا ورد عــن الامــام الغــزالي )ت 505ه( قولــه : فــأن الاحــكام ثمــرات وكلّ ثمــرة لهــا صفــة حقيقيــة �ف

الآســتثمار، وطــرق الآســتثمار هي وجــوه دلالــة الأدلــة والمســتثمر هــو المجتهــد )الغــزالي ،ج 1 ، 1417ه-1997م: ص39( . 

ي كتابه )بدائع الصنائع( إذ يقول ) أمّا بيان محل المهيأة فنقول 
ي )ت 587ه( لفظ الآســتثمار عند حديثه عن المهيأة �ف

* اســتعمل الامام الكاســا�ن

ن على أن يأخذ كل واحد منهما طائفة يســتثمرها لا يجوز ،كما  يك�ي ن ش� ي نخل او شــجر ب�ي
:- إنَ محلها المنافع دون الاعيان ، ح�ت انهما لو تهايئا �ف

ــع عقــد المشــاركة :- ) وحاجتهــم الى اســتنماء المــال متحققــة وهــذا النــوع طريــق صالــح للأســتنماء فــكان  ـ ـ ـ يـ ي معــرض حديثــه عــن حكمــة ت�ش
يقــول �ف

ي ، 1982م ، 32/7 و58/6( .
( )الكاسا�ن

َ
وعا م�ش

ي كتابــه الحــاوي للدلالــة عــى معــىن الآســتثمار ، وذلــك عندمــا يتنــاول الحديــث عمــا يجــوز 
* اســتعمل الأمــام المــاوردي )ت 587ه( لفــظ التثمــري �ف

ي تثمــري المــال فــكان الــولي بهمــا أولى( )المــاوردي ابــو الحســن، 
ي مــال مَــنْ تحــت ولايتــه ، فقــال :-)والتجــارة مــن أقــوى الاســباب �ف

للــولي مــن التــرّف �ف

 . )802/5

ي 
ح بدايــة المبتــدى ، عنــد الــكلام عــن المهيــأة اســتعماله لفــظ الآســتثمار ، وذلــك �ف ي كتابــه الهدايــة ش�

ي )ت 593ه( �ف
* وورد عــن الأمــام المرغينــا�ن

ب البانهــا ولا يجــوز...(  ن فتهايئــا عــى أن يأخــذ كل واحــد منهمــا طائفــة يســتثمرها أو يرعاهــا ويــشر ن اثنــ�ي قولــه : ولــو كان نخــل أو شــجر أو غنــم بــ�ي

ي بكــر ، 802/5( .  ي ، برهــان الديــن بــن أ�ب
)المرغينــا�ن

ي تعريــف الرشــد ، واســتعمل 
ي كتابــه بدايــة المجتهــد إذ ذكــر اختــاف العلمــاء �ف

ي الموضــوع �ف
ي )ت 595 ه( أدلى بدلــوه �ف * والامــام ابــن رشــد القرطــب

 يــرى أن الرشــد هــو تثمــري المــال واصلاحــه فقــط –اي أن الرشــد يطلــق عــى القــادر بآســتثمار 
َ
لفــظ التثمــري بــدلَا مــن الآســتثمار فهــو يقــول : فــأن مالــكا

ي -ابــن رشــد ،1975، 228/2( .    اموالــه والمحافظــة عليــه ) القرطــب

ن لــه –اي لطالــب العلــم- جمــاَ ممــا يحتــاج اليــه وكيفيــة  ي مقدمــة كتابــه المجمــوع ضمــن آداب المعلــم ويبــ�ي
* ويقــول الأمــام النــووي ) ت 676ه ( �ف

آســتثمار الادلــة ) النــووي ، أبــو زكريــا ، ج 1 ، 1422ه-2001م، ص76( .

ي : أن يقــال اكــراء الشــجر للآســتثمار يجــري مجــرى اكــراء الارض) ابــو 
ي معــرض حديثــه عــن تفريــق الصفقــة –الاصــل الثــا�ن

*ويقــول الأمــام ابــن تيميــه �ف

العباس–ابن التيميه – ج29 ،1398ه ،ص73(.
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   مــن سرد مــا ســبق نتوصــل الى نتيجــة مفادهــا ، أن لفظــة الآســتثمار كانــت مســتخدمة ومعروفــة عنــد فقهائنــا القــدامى ولذلــك نقــول انــه ليــس 

ي كتــب الفقهــاء القــدامى ومؤلفاتهــم 
ن ، الّا أنــه لــم يشــتهر اســتخدام الكلمــة �ف بمصطلــح اقتصــادي حديــث كمــا ذهــب الى ذلــك جمــع مــن الباحثــ�ي

ن همــا الآســتثمار المعنــوي والآســتثمار  ي كتــب الفقهــاء ضمــن معنيــ�ي
كمــا نلحــظ اشــتهاره واســتخدامه عــى ألســنة الفقهــاء المعاصريــن وقــد وردت �ف

الاقتصــادي.

الحكم الفقهي للإستثمار:-

ي تنميــة المــال واســتكثاره فمــن هــذه  يعــة المعاصريــن بصــدد حكــم الآســتثمار بمعنــاه العــام والشــامل الــذي يعــىن   اختلفــت وجهــات نظــر فقهــاء ال�ش

الآراء :-

ي الأموال ، ويجب على كلّ من يملك مالَا زائداَ عن حاجته آستثماره فيقوم بتنميته بنفسه أو عن طريق 
ن �ف الرأي الأول :- ممن يرى انه فرض ع�ي

ن ، وقــد ذهــب  ي أنــه فــرض عــ�ي عيــة ، وهــذا الواجــب يشــمل الفــرد والمجتمــع، وهــذا يعــىن ه عــن طريــق المضاربــة ، ونحوهــا وفــق الضوابــط ال�ش غــري

ون منهــم عــى ســبيل المثــال لا الحــر د. زيــاد ابراهيــم مقــداد )مقــداد ،بحــث مقــدم الى المؤتمــر العلــ�ي الأول لكليــة التجــارة ،  الى هــذا الــرأي كثــري

ي ،2011م،ص45-52( واســتدل هــؤلاء بأدلــة منهــا :- )المغــر�ب ي ن ،8-9 مايــو 2005( ، ود. محمــد فاتــح المغر�ب فلســط�ي

ذين 
ّ
أ‌.نهيه ســبحانه وتعالى عن اكتناز الاموال والنهي هذا يفيد وجوب ضده الذي هو الآســتثمار ، لأن الآســتثمار ضد الاكتناز ، قال تعالى :- ) وال

هم بعذاب أليم () سورة التوبة الآية رقم 34(.  ي سبيل الله فب�ش
ون الذهب والفضة ولا ينفقونها �ف ز يك�ن

ي الارض ويســى فيهــا ليحصــل عــى المــال ، 
ي �ف

ي الارض ، والســعّیي فيهــا يفيــد وجــوب الآســتثمار ، لأن المســتثمر يمــش
ب‌.أمــر الله تعــالى بالانتشــار �ف

اَ...() ســورة الجمعــة الآيــة رقــم 10( .  ي الارض وابتغــوا مــن فضــل الله واذكــروا الله كثــري
وا �ف قــال جــل شــأنه :-)فــإذا قضيــت الصــاة فانتــشر

ي الارض للإصــاح والإعمــار وهــذا يفيــد وجــوب الآســتثمار ، قــال تعــالى 
ج‌.أمــر الله ســبحانه وتعــالى بإعمــار الارض ، وجعلــه الانســان خليفــة لــه �ف

:-)هــو انشــأكم مــن الارض واســتعمركم فيهــا () ســورة هــود الآيــة رقــم 61( .

ي جعــل الله 
 ، فقــال تعــالى : )ولا تؤتــوا الســفهاء أموالكــم الــىتّ

َ
 أو مختــاَ عقليــا

َ
 أو ســفيها

َ
د‌.وجــوب آســتثمار مــال مــن هــو ناقــص الاهليــة ، لكونــه يتيمــا

ن ليفيد بأن   وارزقوهم فيها واكســوهم ...() ســورة النســاء الآية رقم 5( ، يلحظ أن الله ينســب اموال من هم ناقصي الاهلية الى المســلم�ي
َ
لكم قياما

ي مالــه . 
كون فيهــا – ولذلــك يمنــع الســفيه والطفــل وناقــص العقــل مــن التــرف �ف ي الاســام ملكيــة عامــة- المســلمون جميعهــم مشــرت

ملكيــة الأمــوال �ف

ي هــذا دلالــة واضحــة عــى وجــوب آســتثمار الامــوال 
 الله عليــه وســلم( بزراعــة الارض وآســتثمارها وعــدم تعطيلهــا ، و�ف

ّ
 ه. أمــر الرســول )صــى

رعهــا أو ليمنحهــا أخــاه ، فــأن أ�ب فليمســك ارضــه ( )البخــاري ،كتــاب  ز  الله عليــه وســلم( : -) مــن كانــت لــه أرض فل�ي
ّ

وتنميتهــا ، قــال رســول الله )صــى

اع الارض ممــن يعطلهــا أكــرث  ز المزارعــة ، رقــم الحديــث 2216، 825/2( ،و مــن ذلــك عمــل الخليفــة الراشــد عمــر بــن الخطــاب )ر�ض الله عنــه( بانــرت

 ميتــة فــ�ي لــه وليــس لمحتجــز حــق بعــد ثــاث ســنوات( )ابــو يوســف ، الخــراج ، ص65( ، فضــاً عمــا 
َ
مــن ثــاث ســنوات فقــد قــال :- )مــن أحيــا ارضــا

تقــدم فــأن الحفــاظ عــى المــال أحــد الكليــات الخمــس ، أتفــق العلمــاء عــى الحفــاظ عليهــا ، ومــن وســائل الحفــاظ عليهــا آســتثماره وصيانتــه عــن 

ــخ 2020/2/2(.  ـ ـ ـ الخســارة) https://islamonline.net/29479 -بتأريـ

ي :- ممــن يــرى أن الآســتثمار مبــاح وقيــل منــدوب ، وبنــاءَ عــى هــذا الــرأي ، فــأن المالــك غــري ملــزم بآســتثمار أموالــه ، واذا تــرك الآســتثمار 
الــرأي الثــا�ن

ي مجلــة الاقتصــاد الآســامي ،العــدد 173، ص60-64( ، ود. 
لــم ينلــه العقــاب ، يتبــىن هــذا الــرأي د. عبــد الســتار أبــو غــدة )أبــو غــدة ،بحــث منشــور �ف

ي رأيهــم عــى أدلــة منهــا :-
عبــد العزيــز الخيــاط )الخيــاط ، ص 10-12(،واســتندوا �ف

ي ســبيل 
ي تحــضّ النــاس عــى الانفــاق والصدقــة ، إذ يفهــم مــن هــذه النصــوص أن حكــم الانفــاق �ف ي القــرآن والســنة النبويــة الــىت

أ-النصــوص الــواردة �ف

الله النــدب والانفــاق ، ولا يتــم ذلــك إلّا بالآســتثمار فيكــون حكــم الآســتثمار النــدب.

اء مــن صيــغ الآســتثمار)حمد محمــد عبــد الله ، رســالة ماجســت�ي  اء ، واباحتــه ، والبيــع والــشر يعــة الآســامية حــل البيــع والــشر ي ال�ش
ب-مــن المقــرر �ف

 . ن ي أن الآســتثمار فــرض كفايــة وليــس فــرض عــ�ي ي مجموعهــا ، وهــذا يعــىن
، 1434ه-2013، ص66 ( للامــة �ف

 ، فحكــم الآســتثمار عنــد اصحــاب هــذا الــرأي – والــذي مــن أصحابــه د. 
َ
ن المذكوريــن آنفــا ن الرأيــ�ي ي بــ�ي

الــرأي الثالــث :- يعــدّ هــذا الــرأي ، رأي توفيــق
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ي ، د. عــ�ي مــ�ي الديــن ، ص2-4( - هــو الاباحــة عــى مســتوى الافــراد ، ومــن حيــث المبــدأ هــو فــرض كفايــة عــى 
ي )القــردا�غ

عــ�ي مــ�ي الديــن القــردا�غ

. الامــة بحيــث لــو تركتــه أثمــت افرادهــا كلهــا ، فعــى بعــض افرادهــا القيــام بعمليــات الآســتثمار ليتحقــق حــد الكفايــة للمجتمــع ان لــم يتحقــق الغــىن

ي بــان الآســتثمار فــرض كفايــة ، مــن حيــث المبــدأ فــا 
الراجــح :- بعــد دراســة أدلــة اصحــاب الآراء الثــاث يمكننــا ، ترجيــح الــرأي الثالــث الــذي يقــض

وع عــى مســتوى الافــراد ولمــا فيــه مصلحــة للفــرد والمجتمــع والدولــة ، أمّــا اذا تركــه الجميــع فيتحــول الحكــم الى  يجــوز للامــة تركــه ، فهــو مبــاح ومــشر

ن .     لمصالــح المســلم�ي
ً
وجــوب قيــام بعــض بــه تحقيقــا

 نالاقتصادي لمفهوم الآستثمار      الفرع الثالث :- المع�

ي 
ة طويلــة �ف ي المذهــب الاقتصــادي بأنــه :- ارتبــاط مــالي يهــدف الى تحقيــق مكاســب يتوقــع الحصــول عليهــا عــى مــدى فــرت

    يعــرّف الآســتثمار �ف

المســتقبل )طائــل و كمــال ،1999، ص33( ، كمــا عــرف الآســتثمار بتعريفــات اخــرى نختــار منهــا:-

ة معينــة مــن الزمــن قــد تطــول أو تقــر ،  ي لحظــة معينــة ولفــرت
ي يمتلكهــا الفــرد �ف

1-تعريــف زيــاد رمضــان وعنــده الآســتثمار : التنــازل عــن الســيولة الــىتّ

ة الزمنيــة بقصــد الحصــول عــى تدفقــات ماليــة مســتقبلية )رمضــان ، 1998، ص13( .  ي يحتفــظ بهــا لتلــك الفــرت مــن الــىت

2-تعريــف ســيد الهــواري : الآســتثمار عنــده هــو :- توظيــف النقــود لأي أصــل أو حــق ملكيــة أو ممتلــكات أو مشــاركات محتفــظ بهــا للمحافظــة عــى 

ي نهايــة المــدة أو بمنافــع غــري ماديــة )الهــواري ســيد ، ج6 ، 1982،ص16( .
ي قيمــة الامــوال �ف

المــال أو تنميتــه ســواء بأربــاح دوريــة أو بزيــادات �ف

3-تعريــف محمــد ســامي محمــد :الآســتثمار هــو :الحصــول عــى حقــوق ترتبــط بأصــول ماديــة أو معنويــة بغيــة الحصــول عــى دخــل عاجــل ، أو آجــل 

اءى للمســتثمر أو يتــاءم مــع حاجتــه أو رغبتــه )محمــد ، 1982، ص17( . كمــا يــرت

ي مــن شــأنها زيــادة الدخــل وتحقيــق الاضافــة الفعليــة الى رأس 
4-تعريــف احمــد زكريــا صيــام : يعــرف صيــام الآســتثمار بأنــه :-مجمــوع التوظيفــات ، الــىتّ

ي تولــد العوائــد نتيجــة تضحيــة الفــرد بمنفعــة حاليــة للحصــول عليهــا مســتقبلَا بشــكل أكــرب مــن خــال 
المــال الاصــ�ي مــن خــال امتــاك الاصــول ، الــىتّ

الحصــول عــى تدفقــات ماليــة مســتقبلية )صيــام ، 1997 ،ص19( .

5-كما يعرفه أ. طاهر حيدر حردان بأنه :- توظيف المال بهدف تحقيق العائد أو الدخل أو الربــح )حردان ،1997، ص13( .

ي العملية الانتاجية من أجل تكوين رأس المال)الحاج 
6-يقول د. طارق الحاج عن الآستثمار:- بأنه ذلك الجزء المستقطع من الدخل المستخدم �ف

، 1997، ص123(.

ـهملــون البعــد الاجتمــاعي  ي الاصــل الرأســمالي ويـ
ــزون فقــط عــى حصــول الاربــاح والزيــادة �ف

ّ
   يلحــظ عــى هــذه التعريفــات أن الاقتصاديــن ، يرك

ن ممــا ســبق هــو الحصــول عــى تدفقــات ماليــة مســتقبلية. لــذا يمكــن القــول بــأن هــذا المفهــوم خــالٍ عــن القيــم  للمصطلــح ، فهــدف الآســتثمار كمــا يتبــ�ي

ي المنظــور الآســامي معــىن 
الاخلاقيــة والانســانية ، فالآســتثمار باعتبــاره حركــة وعمــل ، لابــد لــه مــن قيــم وضوابــط تحكمــه، لذلــك نــرى أن للآســتثمار �ف

ي الحــال أو المــال 
ه �ف وع ، بهــدف الحصــول عــى نفــع يعــود عليــه أو عــى غــري ي نشــاط اقتصــادي مــشر

آخــر هــو :- توظيــف المســلم مالــه أو جهــده �ف

ي :- islamfin.go-forum.net/t168-topic‏  . 
و�ن )حمــاد ، ص16، بحــث منشــور عــى الموقــع الالكــرت

-: ن الاقتصادي الآسملاي والاقتصادي الوضعي ي المذهب�ي
ن مفهوم الآستثمار �ف الفرق ب�ي

)الرأســمالي  الوضــ�ي  الاقتصــادي  الفكــر  ي 
�ف مفهومــه  عــن  يختلــف  الآســامي  الاقتصــادي  الفكــر  ي 

�ف الآســتثمار  مفهــوم  أن  ن  يتبــ�ي الدراســة  بعــد     

 ، وهدف الآســتثمار 
َ
عا ي تجارة محرمة ش�

ي الاســام يســتند على العقيدة الآســامية والقيم الخلقية ، فلا آســتثمار �ف
( ، إذ أن الآســتثمار �ف اكي والاشــرت

الاســاس هــو تشــغيل عمليــة التنميــة الاقتصاديــة ودفعهــا .

ن محكــوم بضوابــط  يعــة ، فالآســتثمار عنــد المســلم�ي  فالفكــر الاقتصــادي الآســامي يطلــق اللفظــة ويقصــد بهــا : تنميــة المــال مــع مراعــاة احــكام ال�ش

ومعايــري اجتماعيــة لا يمكــن فصلهــا عــن الضوابــط الاقتصاديــة الأخــرى )الهــواري ســيد ، ج6 ، 1982،ص11(.  

يعــة الآســامية ، ويــهــدف  ي مســتمد مــن ال�ش ي ايجــا�ب
ي الفكــر الاقتصــادي الآســامي بأنــه :- نشــاط انســا�ن

   وبعبــارة أخــرى يمكــن تعريــف الآســتثمار �ف

ن ، وذلــك بتوظيــف المــال عــى عائــد  ي يعكســها واقــع المســلم�ي
الى تحقيــق اهــداف النظــام الآســامي ودعمــه مــن خــال الأولويــات الآســامية ، الــىتّ
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منــه ، وتنميــة ثــروة المجتمــع بمــا يحقــق مصلحــة الفــرد والجماعــة عــى الســواء )مشــهور، 1991،ص45( ، فهــو توظيــف الفــرد أو الجماعــة للمــال 

ن بــه الفــرد  ع ومقاصــده العامــة ، وذلــك للحصــول عــى عائــد منــه يســتع�ي ي نشــاط اقتصــادي لا يتعــارض مــع مبــادئ الــشر
بشــكل مبــاش� أو غــري مبــاش� �ف

ي حيــاة الاسرة الآســامية .
أو الجماعــة عــى القيــام بواجبــه �ف

ــح المــالي – كمــا نجــد  ـ    فالاقتصــاد الآســامي قــد يحيــط العمليــة الآســتثمارية بجملــة مــن الضوابــط والابعــاد والمقاصــد وليــس هدفــه الوحيــد الربـ

ي  ( بــل الاقتصــاد الآســامي يســى مــن وراء الآســتثمار الاعمــار وذلــك بالعنايــة البالغــة بالآســتثمار البــشر اكي لــدى الفكــر الاقتصــادي الرأســمالي والاشــرت

وتشــييد الانســان، وانشــاء ســلوكه الجديــد امــام المشــاكل )حمــد محمــد عبــدالله ، آســتثمار الاوقــاف ، مصــدر ســابق، ص62(.  

ي الفكر الاقتصادي الآسلامي وآلياته   
ي :- أساليب الآستثمار �ف

المطلب الثا�ن
ي الفكر الاقتصادي الآسملاي وآلياته ، فنقول :-

ي الآستثمار الاشارة الى أساليبه �ف
ي البحث �ف

    يقتض�

 وبديــاَ عــن الربــا المحــرم ، هــذا وللآســتثمار 
َ
ي عنــه مــن المباحــات ،فالآســتثمار حــال ، ويعــدّ تعويضــا ة تغــىن     لمــا حــرم الله تعــالى الربــا أبــاح بدائــل كثــري

-: ن ي الفكر المالي الآســامي أســاليب وآليات تنقســم الى قســم�ي
�ف

أ-أسلوب الآستثمار طويل الأجل ، ويشمل كلّ من المضاربة ،المشاركة بنوعيها الدائمة والمتناقصة ،الإجارة التشغيلية والاستصناع .  

ب-أسلوب الآستثمار قص�ي الاجل ويشمل المرابحة ،بيع السلم ،الاجارة التمليكية ، المزارعة والتورق.

وع قائــم عــى اســاس مبــدأ المرابحــة وقــد يســتغرق انجــازه عــدة     ولا يمكــن القــول بــأن هــذا التقســيم دقيــق ، فعــى ســبيل المثــال ، إن عمــر المــشر

 عــى اســاس المرابحــة ، يســتغرق انجــازه بضعــة 
ً
ن نجــد آســتثماراَ آخــر قائمــا ي حــ�ي

ســنوات ممــا يدخلــه ضمــن الآليــات الآســتثمارية طويلــة الأجــل ، �ف

ي ،1433ه-2012م : ص148 (.
ة الأجــل )الســبلا�ن ي عــداد آليــات الآســتثمار قصــري

اشــهر فقــط ممــا يجعلــه �ف

ي ذكر لأهم آليات الآستثمار وأساليبه :-  
   هذا وفيما يأ�ت

ــه يتجّــر بــه عــى جــزء معلــوم يأخــذه العامــل مــن ربــــح المــال ، أي جــزء كان ممــا 
ّ
 ( أن يعــ�ي الرجــل الرجــل المــال عــى أن

َ
عــا أولًا:-المضاربــة :- وهي ش�

طهــا أن يكــون الربــــح بينهمــا والخســارة عــى صاحــب المــال  ي )ابــن رشــد( ،1975، ج4، ص10( ومــن ش� ( )القرطــب
َ
 أو نصفــا

َ
 أو ربعــا

َ
يتفقــان عليــه ثلثــا

ي بكــر، القاهــرة ، ص178(.    ي ، برهــان الديــن بــن أ�ب
)المرغينــا�ن

ي مجــال الاقتصــاد الآســامي قــد عرفوهــا بأنهــا :-هي أن يدفــع رب المال-مالكــه- ســواء كان فــرداَ أم مؤسســة )المــرف( الى العامــل 
   والباحثــون �ف

الجملــة  ي 
المــال وحــده �ف عــى صاحــب  تكــون  وط مخصوصــة والخســارة  بــشر بينهمــا   

َ
كا ــح مشــرت ـ الربـ يكــون  أن  عــى  بــه  يتجــرّ  مــالَا  –المضــارب- 

)العــ�ي ،1433ه-2012م،ص2081( ، وقــد يطلــق عــى المضاربــة اســماء –القــراض أو المقارضة)ســعد الله ، المركــز الآســامي للبحــوث والتدريــب 

ي ، 1982م ، ج87/6 (.
،الســعودية،ص277( ، وهي قــد تكــون مطلقــة وقــد تكــون مقيــدة )الكاســا�ن

كات التجاريــة ، فمختلــف فيــه فقــد ذهــب البعــض الى القــول بــأن  ي بــه وضــع المضاربــة بالنســبة للــشر ي للمضاربــة ، ونعــىن
   أمــا التكيّــف القانــو�ن

 ذلك 
َ
كة تاركا ي بعض الاحيان بإدارة ال�ش

كات المســاهمة بســبب عدم قيام المســاهم �ف ب من ش� كات الاموال ، ذلك لأنها تق�ت المضاربة من قبل ش�

كات الاشــخاص  كــة نيابــة عنــه ، ويراهــا البعــض الاخــر مــن قبيــل ش� هــا نيابــة عنــه ، وذلــك لقيامــه بأعمــال المضاربــة بأمــوال ال�ش لمجلــس الادارة ليباش�

ي المضــارب .
ورة مراعــاة الاعتبــار الشــخصي �ف وذلــك لــرض

ي القانــون 
كات المعروفــة �ف ي الــشر

ز بــه الفقــه الآســامي عــن فقــه الانظمــة القانونيــة ولا مقابــل لــه �ف كات يتمــري  فريــداَ مــن الــشر
َ
  والراجــح أنهــا تعــدّ نوعــا

التجــاري )الرفــاعي ، 2007م : ص116-115( .

   هــذا وأن المصــارف الآســامية تســتخدم المضاربــة كصيغــة تمويــل وآســتثمار ، فيقــدم المــرف مــال المضاربــة الى العميــل المضــارب الــذي يبــذل 

ي العقــد ، وأمّــا الخســارة 
ن البنــك والعميــل بحســب النســبة الشــائعة المتفــق عليهــا �ف ــح يــوزع بــ�ي ـ ي آســتثماره بنحــو مطلــق أو مقيّــد ، والربـ

جهــده �ف

وط العقديــة مــن قبــل المضــارب –  للمــال ، إلّا أن تكــون الخســارة ناشــئة عــن التعــدي أو التقصــري أو مخالفــة الــشر
َ
فيتحملهــا البنــك باعتبــاره ربــا

 حســب الاتفــاق ووفــق 
َ
ي نهايــة مــدة المضاربــة ، ولا مانــع مــن أن يتــم ذلــك دوريــا

العميــل- ويحســب الطرفــان نتائــج العمليــة ، ويقتســمان الاربــاح �ف
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عيــة المعروفــة بهــذا الخصــوص )مولــود ، 2014 : ص85(.  الضوابــط ال�ش

ي :-
عية يمكن ايجازها بما يأ�ت    هذا وقد وضع الفقهاء قواعد للمضاربة ال�ش

وط العقد من جهة ربّ العمل  ي حال وقوع تقص�ي أو تعدّي أو مخالفة ل�ش
أ-يد المضارب )المصرف( على المال يد أمانة ، ولكنّها غ�ي مضمونة �ف

. ب-يحدد الربــح وفق نسب محددة متفق عليها.

ن واصحاب حسابات التوف�ي والودائع الآستثمارية. ي حال وقوعها على جميع المساهم�ي
ج-توزع الخسائر �ف

ن بالنسبة للمصرف فلا تتحمل حساباتهم الخسارة . د-اصحاب الحسابات الجارية هم بمثابة الدائن�ي

)ابــن المفلــح  ن ن أو مودع�ي ن ودائنــ�ي ي حكمهــم مــن مقرضــ�ي
ــع الامــوال المتبقيــة بعــد الخســارة عــى اصحــاب الحســابات الجاريــة ومــن �ف ـ ـ ـ ه-يتــم توزيـ

ي 
برهــان الديــن ،ج4 ، 1418ه-1997م: ص355( ، هــذا ولابــدّ مــن الاشــارة الى تخــوف المصــارف الآســامية مــن خســارة العميــل ، إذا ضــارب �ف

عية ولا المجامع  ي عدد من الاجراءات بعضها لم تجزه الهيئات ال�ش
 ، فكان هناك التفك�ي �ف

ً
عا اموالها ، إذ أن الخســارة حينئذٍ ســيتحملها البنك ش�

 ، لكنها لم تكن كفيلة بدرء الخســارة عن البنوك وقت 
ً
عا ي كل الأحوال ، وبعض هذه الاجراءات مجازة ش�

الفقهية ، كتحمل المضارب الخســارة �ف

ي تقدمهــا البنــوك  ي البنــوك الآســامية الى مــا نســبته 2% مــن حجــم المنتجــات الماليــة الــىت
ي تقلــص صيغــة المضاربــة �ف

حدوثهــا ، فكانــت النتيجــة �ف

ــخ 2020/2/2(.  ـ ـ ـ الآســامية ) https://islamonline.net/29479 -بتأريـ

كــة  كــة أمــاك أو ش� ي ،1433ه-2012م : ص150 ( ، وقــد تكــون المشــاركة ش�
ي اســتحقاق أو تــرّف )الســبلا�ن

 :-المشــاركة :- هي الاجتمــاع �ف
ً
ثانيــا

ي كــون صاحــب الجهــد يملــك الى جانــب جهــده جــزءً مــن المــال ، 
عقــود )ابــن قدامــة ، ج5، لبنــان: ص109( ، تختلــف المشــاركة عــن المضاربــة �ف

ــح والخســارة  ي الربــ
ن �ف ولكنــه غــري كاف للقيــام بنشــاطه فيضطــر الى اللجــوء الى طــرف آخــر ليقــدّم مــا يحتاجــه مــن مــال ، ويكــون الطرفــان متقاســم�ي

ن وكل منهمــا يملــك المــال والجهــد مــن حيــث الأصــل )لســامي ، 2008م :  ي وجــود طرفــ�ي
، إذن المشــاركة تقتــض

َ
بشــكل يتــم الاتفــاق عليــه مســبقا

ص456(.

ي 
   هذا وتســتخدم البنوك الآســامية المشــاركة كعقد من عقود الآســتثمار ، فهو الاســلوب الامثل لتمويل عمليات الآســتثمار الجماعية ، لاســيّما �ف

وع –موضــوع المشــاركة- بمبلــغ مــن المــال ، والعميــل بمبلــغ  ي هــذه الصيغــة يمــول البنــك المــشر
هــا، و�ف المشــاريــــع الصناعيــة والتجاريــة والعقاريــة وغ�ي

كــة وتــوزع الاربــاح بينهمــا بحســب الاتفــاق ، فأمّــا الخســارة فتكــون بقــدر حصــة كلّ طــرف مــن  ن لــرأس مــال ال�ش آخــر ويصبــح البنــك والعميــل مالكــ�ي

ي تســتخدمها المصــارف   ، هــذا والمصــارف الآســامية عندمــا تقــوم بالمشــاركة فــ�ي عمليــة بديلــة عــن المديونيــة الربويــة الــىت
َ
رأس المــال نســبة وتناســبا

ي يتــم التمويــل فيهــا لقــاء دفــع اربــاح تمثّــل مجمــوع الفوائــد المحــددة المقطوعــة لأصحــاب رأس المــال  التقليديــة )مولــود ، 2014 ، ص87( ، الــىت

وهــذه العمليــة هي الربــا بعينــة .

عيــة ، لاســيما مــا يتعلــق منهــا بآليــة اطفــاء      هــذا ولتنفيــذ هــذه الصيغــة يجــب اعــداد عقــد مشــاركة )دائمــة أو متناقصــة( تــراعى فيهــا الضوابــط ال�ش

ي ،1433ه-2012م : ص152 (.
ي المشــاركة المتناقصــة ))الســبلا�ن

حصــة البنــك �ف

وع كمــا يعــرف بالنظــام البنــ�ي التقليــدي بالســحب عــى المكشــوف أو تمويــل رأس المــال     هــذا ويمكــن أن تســتخدم المشــاركة لصياغــة بديــل مــشر

 ، مــن حيــث التوجــه الى 
ً
ي المشــاركة ايضــا

 ( موجــود �ف
ً
ي المضاربــة ) والمذكــور آنفــا

العامل)ســليمان نــاصر ،2002، ص103( ، والتخــوف الموجــود �ف

 29479/https://islamonline.net ( تقليــص العمــل بهــا ، والبعــد عنهــا ليصــل حجــم العمــل بهــا الى نســب متدنيــة تضــاهي نســب المضاربــة

-بتأريــــــخ 2020/2/8(. 

اء :- وهي بيع بمثل الثمن الأول مع زيادة ربــح معلوم ) السرخسي ، 1414ه-1993م: ص78( ، هذا ، وقد تم تعريفها  :-المرابحة للآمر بال�ش
ً
ثالثا

ي يحددهــا ، عــى اســاس الوعــد منــه  اء ســلعة معينــة بالمواصفــات الــىت  منــه ش�
َ
مــن وجهــة النظــر البنكيــة بأنهــا:- أن يتقــدم العميــل الى البنــك طالبــا

 حســب امكانيته)عفانــة ، 1996، ص55( .
َ
ي يتفــق عليهــا ، ويدفــع الثمــن مقســطا اء تلــك الســلعة اللازمــة لــه فعــاَ ، مرابحــة بالنســبة الــىت بــشر

ي لســداد ثمنهــا نقــداَ ، ولأن البائــع لا يبيعهــا لــه الى أجــل 
اء ســلعة الى المــرف لأنــه لا يملــك المــال الــكا�ف ي ش�

  كمــا عرّفــت ب:- )أن يتقــدم الراغــب �ف

يــها المــرف بثمــن نقــدي ويبيعهــا الى عميلــه بثمــن مؤجــل أعــى( )المــري ، 1416ه-1996م: ص( .   فيشــرت
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 عمــا تقــوم بــه البنــوك 
َ
عيــا اء( باعتبارهــا بديــاَ ش�    تســري البنــوك الآســامية المعــاصرة عــى معاملــة معينــة أطلــق عليهــا )بيــع المرابحــة للآمــر بالــشر

-: الربوية)مولــود ، 2014 : ص88( ، هــذا ويقــوم عقــد المرابحــة عــى توفــر اركان ثلاثــة هي

أ-عميل يريد الحصول على سلعة محددة المواصفات والكمية وموعد التسليم .

وط المحددة . اء السلعة وفق ال�ش ب-مصرف اسملاي على استعداد لتمويل ش�

ي ،1433ه-2012م : ص174 (.  
اد السلعة المطلوبة)السبلا�ن ج-عميل على استعداد لإنتاج أو است�ي

ائها  ن البائع )البنك( ، وأن البضاعة غ�ي مملوكة للبائع وقت طلب العميل ل�ش ن العميل وب�ي اء ب�ي اء عبارة عن بيع وش�    فبيع المرابحة للآمر بال�ش

-: اء تمر بخطوات هي ، والمرابحة للآمر بال�ش

ي الطلب للبائع بتحديد ثمنها ، ي تتصف بها مع تقديم المش�ت ي والمواصفات ال�ت أ-تحديد السلعة من قبل المش�ت

ن . ب-يرسل البائع الى البنك فاتورة عرض اسعار محددة بوقت مع�ي

. اها وعداَ ملزماَ اء السلعة إذا اش�ت ي يعد البنك ب�ش ج-المش�ت

ها.  وط والضمانات من كفالة وغ�ي د-يدرس البنك طلب العميل ويحدد ال�ش

 يتسلم السلعة وبذلك تكون السلعة مملوكة للبنك.
َ
اء السلعة من البائع ويحوزها ، ويدفع ثمنها اليه نقداَ ويرسل موظفا ه-يقوم البنك ب�ش

)شــب�ي  الســلعة  ويســتلم  بينهمــا  جــرى  الــذي  الاتفــاق  حســب  ثمنهــا  ودفــع  الســلعة  اء  عــى ش� البنــك  مــع  مرابحــة  بيــع  عقــد  ي  المشــرت و-يوقــع 

،1427ه-2007م :ص309(، هــذا ولا تخلــو المرابحــة مــن تخــوف البنــوك الآســامية مــن رفــض العميــل تنفيــذ صفقتــه المرابحــة بعــد طلبهــا مــن 

ي الغالــب ، فأتجــه التفكــري الى أن يكــون وعــد العميــل 
ي الســوق لمــن يطلبهــا ، وذلــك ســيكون خســارة �ف

البنــك ، وهــذا يعــرض البنــك لخســارة بيعهــا �ف

ي 
ي ســلعة المرابحــة ، فأتجهــت البنــوك الى التفكــري �ق

 لــه لا يســمح لــه بالنكــول عــن التنفيــذ لمــا وعــد بــه ،كمــا تتخــوف البنــوك مــن ظهــور عيــب �ف
ً
ملزمــا

ــخ 4/2/2020(  .  ـ ـ ـ اءة م��ن العي��وب ) https://islamonline.net/29479 -بتأريـ البيـع� م��ع الب�رب

ة منها ما اطلقنا عليه اسلوب الآستثمار قص�ي الأجل ومنها :- ي الاقتصاد الإسملاي آليات كث�ي
 هذا ولتمويل الآستثمار �ف

ي ، 1982م : ج7/ص159( ، وينــدرج الســلم 
ي الذمــة بثمــن معجــل )الكاســا�ن

ء مؤجــل موصــوف �ف ي
ن او بيــع ش� 1-الســلم:- الــذي هــو بيــع الديــن بالعــ�ي

ي الذمــة وليســت معينــة ) القــري ، ادارة المخاطــر الــذي 
ي الاصطــاح الاقتصــادي ضمــن عقــود المســتقبليات لأن موضوعــه هــو ســلعة موصوفــة �ف

�ف

ة 25-27 ســبتمب� 2004(.  نظمتــه الاكاديميــة العربيــة للعلــوم الماليــة والمصرفيــة، للفــرت

يــها صاحب الثمن من صاحبها بسعر أقل من سعرها وقت  ي ذمة صاحبها لصاحب الثمن الى أجل معلوم ويش�ت
    فالسلم بيع سلعة موصوفة �ف

ي الســلم ) رأس المــال 
)مولــود ، 2014 ، ص98( ، ويتكــون الســلم مــن الصيغــة ، والعاقديــن والمحل-البــدلان-�ف ن حصادهــا، فهــو بيــع الديــن بالع�ي

اض بفائدة-باســتخدامات  والمــال المســلم فيــه( )الزيلــ�ي ، 1313ه: ج4،ص110( ، هــذا والبنــوك الآســامية تســتخدم عقــد الســلم –كبديــل للاقــرت

ي ،وذلــك بتوفــري الســيولة النقديــة اللازمــة للزراعــة أو الصناعــة ،  ، الصنــاعي والإنتــا�ج ي التمويــل أهمّهــا مــا يتعلــق بتمويــل النشــاط الــزراعي
مختلفــة �ف

ي وعقــد ســلم 
عيــة ، والســلم نوعــان ســلم مــر�ف وعــة لتوفــري الســيولة للعمــاء أو تمويــل رأس المــال العامــل وفــق الضوابــط ال�ش فالســلم وســيلة م�ش

 ، فقــد اثبتــت دراســة حديثــة أن نســبة حجــم التمويــل 
ً
موازي)مولــود ، 2014 ، ص100( ، والتخــوف البنــ�ي المشــار اليــه فيمــا ســبق وارد هنــا أيضــا

بالســلم كانــت )0.02%( مــن حجــم التمويــات الآســامية لســنة 2010 ، فــكان تخــوف المصــارف الآســامية مــن تطبيــق عقــد الســلم، هــو أن البنــك 

ســيحصل مقابــل رأس مــال الســلم عــى ســلع وبضائــع، فكيــف يقــوم بتســويقها؟ وكيــف يحقــق هــذا التســويق ربحــا لــه؟ إنهــا مخاطــرة لا يريــد البنــك 

أن يتحملهــا!) https://islamonline.net/29479 -بتأريــــــخ 9/2/2020( . 

ط عمله على الصانع )الســمرقندي ،ج2 ،1414ه-1994م، ص362(، وعقد الاســتصناع  ي الذمة وش�
2-عقد الاســتصناع :- هو عقد على مبيع �ف

يطــة أن يكــون العمــل عــى العامــل والثمــن عــى  ء ش� ي
ي ، 1982م : ج5 ، ص2(، عــى صناعــة الــش

ن الصانــع والمســتصنع ) الكاســا�ن معاملــة بــ�ي

وط لصحــة الاســتصناع منهــا:- المســتصنع ، ووضعــت ش�

.)
َ
أ-بيان حسن المصنوع وقدره ووصفه )أن يكون المصنوع معلوما
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ء المصنوع مما يجري فيه تعامل الناس لأن وجه استثناء الاستصناع من بيع المعدوم هو المعرفة. ي
ب-أن يكون ال�ش

ج-أن لا يذكر فيه أجل محدد ، لأن تحديد الأجل يحول العقد الى السلم)مولود ، 2014 ، ص103(.  

ي البقول والحبوب ونحو ذلك.
 ، فلا يصح �ف

َ
 صناعيا

َ
د-أن يكون المتعاقد عليه منتجا

ء المصنوع من الصنائع. ي
ي ال�ش

ه-أن تكون المواد المستخدمة �ف

و-تحديد مكان تسليم المباع مع توصيف واضح ودقيق لكيفية التنفيذ)مولود ، 2014 ، ص102( .

هــا ، ويمكــن  ي والطائــرات والمصانــع والســفن وغ�ي
ي كل مــا تدخلــه الصناعــة كالمبــا�ن

   هــذا ويمكــن للمصــارف الآســامية اســتخدام عقــد الاســتصناع �ف

.  أو موازيــاَ
َ
 أو مســتصنعا

َ
ي تحويــل هــذا العقــد وتوظيفــه ، ســواء كان المــرف صانعــا

أن تســهم المصــارف الآســامية �ف

وع وجائــز وبديــل      والخلاصــة أن عقــد الاســتصناع أحــد اســاليب تمويــل الآســتثمار ، حيــث تطبقهــا اليــوم المصــارف الآســامية وهــو عقــد مــشر

ي ،1433ه-2012م : ص157 ( والمشــكلة المنوهــة عنهــا فيمــا ســبق حــول الســلم والمضاربــة والمرابحــة موجــودة 
اض بفائدة)الســبلا�ن عــن الاقــرت

 https://islamonline.net/29479( ـبح ي عقد الاستصناع، إذ يحمل العقد مخاطرة بيع السلعة المستصنعة، ومخاطرة بيعها برـ
بتفاصيلها �ف

-بتأريــــــخ 5/2/2020(.  

 بعــوض معلــوم )الطرابلــ�ي ، 1412ه-1992م: ج5 ، ص389(، فالإجــارة والكــراء :- 
َ
 معلومــا

َ
3-الاجــارة :- هي تمليــك منفعــة غــري معلومــة زمنــا

هــا ، يأخذهــا أحدهمــا مــن الآخــر لزمــن معلــوم مقابــل عــوض معلــوم ، والاجــارة ســبيل مــن ســبل الآســتثمار  ن عــى منفعــة لا غ�ي ن اثنــ�ي ن طرفــ�ي عقــد بــ�ي

ن والحافــات  ن وآلات البنــاء والحفــر للمقاولــ�ي ي المصــارف الآســامية ، ويتــم تأجــري البنــوك الآســامية لــآلات والمعــدات والمكنــات ، للصناعيــ�ي
�ف

هــا . ن وغ�ي والســيارات للناقلــ�ي

ي البنــك الآســامي لغــرض حفــظ الأوراق الماليــة والاشــياء الثمينــة وتحصيــل 
   كذلــك يتــم تأجــري الاشــخاص والهيئــات مســتودعات وقاصــات �ف

ن ، فضــاَ عــن الاجــارة المنتهيــة بالتمليــك وذلــك بقيــام المــرف  ي يؤديهــا للمتعاملــ�ي هــا ، مقابــل أجــر يأخــذه البنــك نظــري الخدمــات الــىت الشــيكات وغ�ي

ن قــد يزيــد عــن أجــر المثــل عــى أن يملكــه اياهــا بعــد انتهــاء المــدة ودفــع اقســاط الاجــرة  ن كســيارة الى شــخص لمــدة معينــة مقابــل أجــر معــ�ي بتأجــري عــ�ي

ي ،الاردن ،ص36( .  كلهــا بعقــد جديد)الهيــىت

اض بفائــدة  وعــة وجائــزة تســتخدمها المصــارف الآســامية كبديــل للاقــرت     فالإجــارة والكــراء اســلوب مــن اســاليب التمويــل الآســامية ، وهي م�ش

وللأفــراد أن يســتفيدوا منهــا قــدر امكانياتهــم ، كمــا تســتفيد المصــارف الآســامية منهــا لآســتثمار أموالهــا وأخــذ اجــرة العمولــة والمصاريــف الاداريــة 

ي ،1433ه-2012م : ص155 (. 
عليها)مولــود ، 2014 ، ص104(، والاجــارة نوعــان همــا الاجــارة التمليكيــة والاجــارة التشغيلية)الســبلا�ن

ة مــن الســلع لنفســه ثــم  اء كميــة كبــري اء ســلعة بهــدف بيعهــا الى طــرف ثالــث للحصــول عــى النقــد ، فيقــوم المــرف بــشر 4- عقــد التــورق :- هــو ش�

 أهمّهــا:-
َ
وطــا يلجــأ الى بيعهــا الى عملائــه بالمفــرق، وهــذا النــوع مــن البيــع الموصــوف اجــازه الفقهــاء ووضعــوا لــه ش�

أ-وجوب جهوزية السلعة .      ب-طريقة الدفع تكون نقداَ ويجوز دفعه بالأجل .

اة مــن خــال عمليــة التــورق إلّا بعــد  ي أن يبيــع الســلعة المشــرت ج-حريــة تــرف المــرف بالســلعة ، فــا يجــوز للمــرف ان يمنــح المجــال للمشــرت

دفــع ثمنهــا بالكامــل .

ائهــا بثمنهــا المدفــوع مــع الزيــادة المتفــق عليهــا لأجــل ،  اة بالأجــل بعــد توقيعــه عقــد ش� د-ثمــن مبيــع الســلعة ، يحــق للمــرف بيــع الســلعة المشــرت

يــها  ي ســوف تشــرت ائهــا مــع الجهــة الــىت ي يتــم التــورق عليهــا، يتفــق عنــد ش� يذكــر أن التــورق المنظــم يجنــب البنــك الخســارة والمخاطــرة، فالســلعة الــىت

https://islamonline. (هث بخســارة يتحملهــا طالــب التمويــل، فــا توجــد خســارة محتملــة للبنــك، إلا خســارة مماطلــة العميــل فيمــا بعــد أو تعــر

ــخ 2020/2/14( . ـ ـ ـ net/29479 -بتأريـ

ي الارض لقــاء مــا يخــرج منهــا ، عــى أن يكــون البــذار مــن مالــك 
ن مالــك الارض ، والعامــل ، بحيــث يعمــل العامــل �ف 5-المزارعــة:- عبــارة عــن عقــد بــ�ي

ن المــال والعمــل وهي تماثــل المضاربــة ، ويتكــون عقــد المزارعــة مــن :- اكــة بــ�ي ي الاســام ، لأنهــا عقــد ش�
وعــة �ف الارض أو العامــل ، والمزارعــة م�ش

ة والوقت.  أ-المالك صاحب الارض                           ب-العامل صاحب الخب�
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ي حال كان البذار من صاحب الارض. 
 ج-محل العقد وهي منفعة من مال البذار من العامل أو عمل �ف

وطهــا :- أهليــة العاقــد ، تحديــد نوعيــة الــزرع ، تحديــد نصيــب كلّ طــرف ومــدة العقــد ونوعيــة البــذار ، ومقــداره فضــاَ عــن صلاحيــة    ومــن أهــم ش�

ي ،1433ه-2012م : ص181-171 (. 
الارض للزراعــة )الســبلا�ن

 بعد درا   أهم نتائج البحث وتوصياته

ي أهمّها :-
سة الموضوع توصلت الباحثة الى جملة من النتائج والتوصيات نذكر فيما يأ�ت

-: ي
أولَا:-النتائج يمكن ايجازها فيما يأ�ت

يعة الاســامية  ام بضوابط ال�ش ز ن لنا أن المصارف الاســامية هي بنوك أو مؤسســات ينصّ قانون انشــائها ونظامها الداخلي صراحة على الال�ت 1-تب�ي

ز هــذه المصــارف عــن المصــارف الأخــرى ، ففكــرة تأســيس البنــوك الاســامية  ي التعامــل ، والتأكيــد عــى عــدم التعامــل بالفائــدة أخــذاَ وعطــاءَ ، لتمــري
�ف

ي العالــم المعــاصر  .
جــاءت الى الوجــود ، لتكــون هــذه المصــارف بديــاَ للبنــوك الربويــة الســائدة �ف

ي أن الاقتصــاد الآســامي ، يحيــط العمليــة 
ن الاقتصــادي الآســامي والاقتصــاد الوضــ�ي يكمــن �ف ي المذهبــ�ي

ن مفهــوم الآســتثمار �ف 2-إن الفــرق الرئيــس بــ�ي

ــح المــالي ، بينمــا نجــد الفكــر الاقتصــادي  ـ الآســتثمارية بجملــة مــن الضوابــط والابعــاد والمقاصــد العقديــة والاخلاقيــة ، وليــس هدفــه الوحيــد الربـ

ن المــرف الآســامي  ــح ، فالغايــة هي الغايــة والوســيلة ليســت مهمــة ، فضــاَ عــن أن العلاقــة بــ�ي ـ ــز عــى الربـ
ّ
الوضــ�ي – لاســيما الرأســمالي – يرك

ــح والخســارة. ـ ي الربـ
ي المصــارف الآســامية ، قائمــة عــى قاعــدة الغــرم بالغنــم أي عــى أســاس المشــاركة �ف

ن مــن اصحــاب الامــوال �ف والمودعــ�ي

ي جنوحهــا إلى البحــث عــن 
ي التخلــص مــن المخاطــرة كليــا، ويتجــى ذلــك �ف

3-مــن أكــرث مــا يؤخــذ عــى المصــارف الآســامية، محاولاتهــا المســتميتة �ف

ي تواجــه 
 لتقليــل المخاطــر الــىتّ

َ
 أساســا

َ
يــة الكفــؤة ، يعــدّ مطلبــا الآســتثمار الآمــن الــذي لا خســارة فيــه، فقــد توصــل البحــث الى إن توافــر المــوارد الب�ش

ــذي يقدمّــه العميــل ، ومــن ثــم يمكــن تقييــم مــدى 
ّ
ي تحــدد موضــوع الآســتثمار ال

آســتثمارات المصــارف الآســامية ، لأن هــذه المــوارد هــذه هي الــىتّ

صلاحيتــه لدخــول المــرف الآســتثماري للآســتثمار وفيمــا إذا يمكــن متابعــة آســتثماره.    

ي لا يدخــل الحــرام فيــه ، وذلــك لأن  ي المجــالات الــىت
ن المصــارف الآســامية والمصــارف التقليديــة �ف وري بنــاء جســور علاقــات مصرفيــة بــ�ي 4-مــن الــرض

ي مجتمعات تســودها انظمة المصارف التقليدية. 
المصارف الآســامية لا تســتطيع العمل بمفردها �ف

ي كتبهــم وهي 
ي المأئــور الفقــ�ي الآســامي ليــس بلفــظ غريــب غــري معهــود ، فالفقهــاء القــدامى ، فهــم قــد اســتعملوا اللفظــة �ف

5-إن لفــظ الآســتثمار �ف

. ن  كمــا ذهــب اليــه جمــع مــن الباحثــ�ي
َ
 حديثــا

َ
 اقتصاديــا

َ
مســتخدمة ومعروفــة لديهــم ، فاللفظــة ليســت مصطلحــا

ـهملــون  ي الاصــل الرأســمالي ،ويـ
ــزون عــى حصــول الاربــاح والزيــادة �ف

ّ
ي تعريفاتهــم للآســتثمار يرك

ن �ف ن مــن تعريفــات الآســتثمار إن الاقتصاديــ�ي 6-تبــ�يّ

البعــد الاجتمــاعي للمصطلــح.

وع عــى مســتوى الافــراد ولمــا فيــه مصلحــة  7-رجحنــا بــأن يكــون الآســتثمار فــرض كفايــة مــن حيــث المبــدأ ، فــا يجــوز للأمــة تركــه ، فهــو مبــاح ومــشر

ي الوقــت الراهــن تتوقــف عليــه .  
ن �ف ن لأن أمــور معيشــة المســلم�ي  إن لــم يقــم بــه أحــد مــن المســلم�ي

ً
للفــرد والمجتمــع والدولــة ، وقــد يكــون واجبــا

ن وتعليمــات قــاصرة عــن الايفــاء بمتطلبــات المســتجدات  ي تحكــم عمــل الجهــات المعنيــة بالآســتثمار، هي قوانــ�ي ن والتعليمــات الــىت 8-إن القوانــ�ي

ام بنــص قانــون الآســتثمار ، فضــاَ عمــا تضعــه دوائــر الدولــة  ز ي كثــري مــن الحــالات ، نلحــظ عــدم الالــرت
ي الحيــاة الاقتصاديــة للنــاس ، بــل �ف

الحديثــة �ف

ــع فضــاَ عمــا تضعــه دوائــر الدولــة مــن العراقيــل امــام المســتثمرين وســيطرتها عــى منافــذ  ـ مــن اجــراءات مجحفــة تخــصّ تنفيــذ مناقصــات المشــاريـ

وقراطيــة المقيتــة. ن القاتــل ، والب�ي ي ظاهــرة الفســاد المــالي ، والاداري ، والروتــ�ي
الآســتثمار بشــكل واســع ، مــع تفــش

9-ضعــف ثقافــة الآســتثمار لــدى المواطــن ، فضــاَ عــن افتقــار دوائــر الآســتثمار للكفــاءات المتخصصــة نتيجــة اتبــاع المحاصصــة الحزبيــة والطائفيــة 

ي مجــال 
اتيجيات والــرؤى الواضحــة �ف ي الوقــت الحــاض� ، فضــاَ عــن عــدم وجــود سياســة موحــدة للدولــة وغيــاب الاســرت

ــع دوائــر الدولــة �ف ــ ـ ي توزيـ
، �ف

ن قطــاع الآســتثمار والمســتثمرين. التنميــة والآســتثمار ، كذلــك عــدم وجــود التعــاون المطلــوب بــ�ي

، إذ الآســتثمار  ي العــراق والبلــدان المجــاورة لهــا بغيــاب الأمــن وازديــاد نشــاطات عصابــات الخطــف والاغتيــال والتهجــري
ز وضــع الآســتثمار �ف 10-يتمــري

ي الغالــب ، اجــواء مســتقرة أمنــة .
يتطلــب �ف
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:-التوصيات:-
َ
ثانيا

ي :-
ي يمكن ايجازها بما يأ�ت ي تخصّ المصارف الآسلامية الآستثمار فيها وال�ت

تستوجب دراستنا التوصية ببعض الأمور ال�تّ

ن  ي المصــارف. 2- توطيــد العلاقــة بــ�ي
ي والآســتثمار �ف

ن المذاهــب الفقهيــة وآراء الفقهــاء حــول التعامــل المــر�ف 1-العمــل مــن أجــل توحيــد الــرؤى بــ�ي

ي 
يعــة الآســامية �ف ي وضعتهــا ال�ش المصــارف الآســامية والمصــارف التقليديــة فيمــا يمكــن إجــراء العلاقــة بينهمــا ، ولا تتجــاوز الخطــوط الحمــراء الــىت

التعامــل المــالي .

 بالتعامــات 
ً
 وقانونــا

ً
عــا ــج كــوادر متخصصــة ش� ـ ـ ـ يعــة والقانــون ، لتخريـ ي كليــات ال�ش

3-ايــاء المزيــد مــن الاهتمــام بدراســة الفقــه الاقتصــادي ، �ف

. المصرفيــة 

ي العملية الآستثمارية .
4-اختيار الشخص المناسب للمكان �ف

ن  5-العمــل عــى توفــري الاجــواء المناســبة والجاذبــة للآســتثمار وضمــان الأمــن وتشــجيع المســتثمرين ، ورجــال الأعمــال وتســهيل مهامهــم وتأمــ�ي

. حاجياتهــم 

 ّ ي عيــة الــىت  لهيــاآت الفتــوى والرقابــة ال�ش
َ
6-العمــل مــن أجــل إصــدار موســوعات علميــة فقهيــة تخــصّ التعامــات الماليــة والمصرفيــة وتصبــح مرجعــا

تخــصّ عمــل المصــارف الآســامية .  

ي حياة المجتمعات.
ي البلدان العربية والآسلامية ومواكبتها للتطورات المالية الحديثة �ف

ن والتعليمات الصادرة �ف 7-. العمل على انسجام القوان�ي

مصادر البحث
أولَا :- القرآن الكريم .

 :- الكتب :-
َ
ثانيا

اتيجية ،المكتبة العصرية، المنصورة،مصر،2008.   ، د. مكرم عبد المسيح ، المعاملات المصرفية رؤية اس�ت 1.باسيلي

2.البخاري، أبو عبد الله، محمد بن إســماعيل، )ت 256هـ = 869م(،      أ-صحيح البخاري، ط1، 1م، ضبط النص: محمود نصار، دار الكتب 

يق، حديث رقم 969. ي أيام الت�ش
وت، 1421هـ-2001م، كتاب )13( العيدين، باب )11(: فضل العمل �ف العلمية-ب�ي

ب- صحيح البخاري ،كتاب المزارعة ، رقم الحديث 2216، 825/2

3.ابن تيميه ، ابو العباس –احمد بن عبد الحليم –ابن تيميه –مجموع الفتاوي ، جمع وترتيب عبدالرحمن قاسم، ط2، ج29 ،1398ه.

ي غريــب الحديــث والأثــر، ط1، 
4.الجــزري ، ابــن الأثــري الجــزري، مجــد الديــن، أبــو الســعادات، المبــارك بــن محمــد، )ت 606هـ - 1209م(، النهايــة �ف

وت،1422هـ-2001م. 2م، تحقيق: خليل شيحا، ج1، دار المعرفة، ب�ي

وت، لبنان، 1413ه-1993م. ي العالم انواعها وكيف نتعامل معها ،دار النفائس ،ب�ي
5.الجزار ، جعفر الجزار ، البنوك �ف

6.الحاج ، د. طارق الحاج ، علم الاقتصاد ونظريته ، دار الن�ش والتوزيــــع ، عمان ، الاردن، 1997.

7.حردان ، طاهر حيدر حردان ، مبادئ الآستثمار ،ط1، دار المستقبل ، الاردن ،1997.

وت، لبنان، 1412ه-1992م. ي ،مفردات القرآن ،ط1، دار القلم ،دمشق، دار الشامية ، ب�ي
8.الراغب الاصفها�ن

وت، لبنان ، 2007م. ي ،ب�ي 9.الرفاعي ، فادي محمد ، المصارف الآسلامية ،ط2، منشورات الحلب�

10.الزيات ، ابراهيم مصط�ف واحمد الزيات، المعجم الوسيط، ج1، مجمع اللغة ،دار الدعوى.

ى،  يــة الكــرب ز الدقائــق ،ج4، ط1، المطبعــة الام�ي ح كــرن ن الحقائــق ش� 11.الزيلــ�ي ، فخــر الديــن -عثمــان بــن عــ�ي بــن محجــن البــارعي الزيلــ�ي - ، تبــ�ي

بــولاق ،القاهــرة، مــر ،1313ه.

وت ،لبنان  ي ، المصارف الآســامية –نظام مالي عادل ومســتقر –مقارنات تطلعات نتائج ، ط1، دار المنهل ،ب�ي
ي ، د. غســان الســبلا�ن

12.الســبلا�ن

،1433ه-2012م.

يعة الآسلامية ،دار الثقافة ،القاهرة، مصر،1988.  ي ال�ش
ن حامد حسان، الأوراق التجارية �ف 13.السراج ، د. محمد احمد و د. حس�ي

وت ، لبنان، 1414ه-1993م. ي سهل ، المبسوط ، ج22، دار المعرفة ،ب�ي 14.أ-السرخسي ، محمد بن احمد بن ا�ب
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وت ، 2000م. ي ،ب�ي ي سهل ، المبسوط ، تحقيق خليل محي الدين الميس ،ط1، دار الفكر العر�ب ب- السرخسي ، أبو بكر محمد بن أ�ب

ي ، ط2، المركــز الآســامي للبحــوث والتدريــب ،جــدة  ي تنميــة اقتصاديــات المغــرب العــر�ب
15.ســعد الله ، رضــا ســعد الله ،البنــوك الآســامية ودورهــا �ف

،السعودية.

عية للآستثمار ، دار الايمان ، الاسكندرية ،مصر ، 2008. 16.السملاي ، نصر محمد ، الضوابط ال�ش

وت، لبنان،1414ه-1994م. ي احمد ،علاء الدين ، تحفة الفقهاء ،ج2،ط2،دار الكتب العلمية، ب�ي 17.السمرقندي ،محمد بن احمد بن أ�ب

ي ، مصر ،1999.
ي البنوك الآسلامية ، ط1، مطبعة الغباش�

18.السيد ، طائل ، مصط�ف كمال ، القرار الآستثماري �ف

وت ،لبنان، 2011. 19.الشاعر ، الشاعر سم�ي ، المصارف الآسلامية من الفكرة الى الاجتهاد ،ط2، الدار العربية للعلوم ،ب�ي

، ط6، دار النفائس للن�ش والتوزيــــع ،الاردن، 1427ه-2007م. ي الفقه الآسملاي
20.شب�ي ، 1-د. محمد عثمان شب�ي ، المعاملات المالية المعاصرة �ف

يعة الآسلامية ،ط1، دار الفرقان ، الاردن ، 1420ه-2000م . ي ال�ش
              2-شب�ي ، د. محمد عثمان شب�ي ، القواعد الكلية والضوابط الفقهية �ف

ي الاسلام، دار التعارف للمطبوعات، 1414ه-1994م.
21.الصدر ، محمد باقر ، البنك اللاربوي �ف

22.صيام ، احمد زكريا صيام ، مبادئ الآستثمار ،ط6، دار المناهج ، عمان ، 1997.

ح مختــر خليــل ، ج5،ط3،  ي ش�
، مواهــب الجليــل �ف ي المالــ�ي 23.الطرابلــ�ي ، شــمس الديــن ابــو عبــدالله بــن محمــد عبدالرحمــن الحطــاب الرعيــىن

وت ، لبنــان، 1412ه-1992م. دار الفكــر ، بــري

اث، طنطــا ،مــر  24.عبــد الحميــد ، د. عاشــور عبــد الجــواد عبــد الحميــد ،البديــل الآســامي للفوائــد المصرفيــة الربويــة ،ط1، دار الصحابــة للــرت

،1413ه-1992م.

.1996 ، ي ي العر�ب كة بيت المال الفلسطي�ن اء ،ط1، ش� 25.عفانة ، د. حسام الدين عفانة ، بيع المرابحة للآمر بال�ش

ي التنمية الاقتصادية والاجتماعية، ط3، دار النوادر ،سوريا ، 1433ه-2012م.
26.العلي ، د. صالح حميد ، المؤسسات المالية الآسلامية ودورها �ف

ي المعاملات المالية،ط1، دار كنوز ،اشبيليا، السعودية،2009.
وط التعويضية �ف ي ، د. عياد عساف ،ال�ش ز 27.الع�ن

،مــر،  القاهــرة  الســام،  دار  و ج5، ط1،   3 ج   ، الآســامي  الاقتصــاد  موســوعة   ، محمــد  جمعــة  عــ�ي  د.  و  الســيد  رفعــت  د.   ، ي 
28.العــو�ض

1430ه-2009م.

وت، 1399ه-1997م. 29.ابن فارس، معجم مقايس اللغة ،تحقيق عبد السلام هارون ،ج 1،دار الفكر ،ب�ي

30.الفضلي ، د. عبد الهادي ، معاملات البنوك التجارية ، مركز الفقاهة للدراسات والبحوث الفقهية ،ط1، 1429ه-2008م.

وت  ي مؤسســة الرســالة ، تحقيــق مؤسســة الرســالة ،بــري
اث �ف وز آبــادي، محمــد يعقــوب، القامــوس المحيــط ، ط6، مكتــب تحقيــق الــرت 31.الفــري

،لبنــان،1419ه-1998م. 

، ج4، مكتبة القاهرة، القاهرة، مصر، 1388ه-1968م. ي 32.ابن قدامة المقدسي ، المغ�ن

ي ، د. علي محي الدين ،آستثمار الوقف وطرقه القديمة والحديثة، مكتبة منشأة الاسلام.
33.القردا�غ

ي  ي )الحفيــد( ،بدايــة المجهــد ونهايــة المقتصــد، مطبعــة مصطــفى البــا�ب ي )ابــن رشــد(، ابــو الوليــد محمــد بــن احمــد بــن محمــد القرطــب 34.القرطــب

ي ، مــر  ،1975  ،2 /228. الحلــب

وت ، لبنان. ي ،ب�ي ن المقنع ،ج5، دار الكتاب العر�ب ح الكب�ي على م�ت 35.ابن قدامة المقلاس ، عبد الرحمن بن محمد بن احمد ، ال�ش

ي الفقه الآسملاي ،ط1، دار النفائس ،عمان ،الاردن.
36.قطب سانو مصط�ف ، المدخرات احكامها ،طرق تكوينها وآستثمارها �ف

وت، لبنان، 1982م ، 32/7 و58/6. ، ب�ي ي ي ، علاء الدين ابو بكر بن مسعود ، بدائع الصنائع، دار الكتاب العر�ب
37.الكاسا�ن

وت، لبنان، 802/5. ، دار الفكر ،ب�ي 38.الماوردي ، ابو الحسن ،الحاوي الكب�ي

39.محمد سامي محمد ،مبادئ الآستثمار ، المطبعة السلفية، 1982.

كــة الآســامي  ي الســوق العالميــة ، ط1، البحريــن ،بنــك ال�ش
كات الآســتثمار الآســامية �ف 40.مــ�ي الديــن ، احمــد حســن مــ�ي الديــن ، عمــل ش�
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للآســتثمار.

ن بداية المبتدي ،مطبعة محمد علي صبيح، القاهرة، مصر. ي ،م�ت
ي بكر الفرغا�ن ي ، برهان الدين بن أ�ب

41.أ-المرغينا�ن

وت ،لبنــان ،  ي ،بــري اث العــر�ب ح بدايــة المبتــدى ،تحقيــق طــال يوســف ، دار احيــاء الــرت ي ش�
ي بكــر ، الهدايــة �ف ي ، برهــان الديــن بــن أ�ب

ب-المرغينــا�ن

.802/5

ي الاقتصاد الآسملاي ،ط1، مكتبة المدبولي ، القاهرة ، مصر، 1991.
ة عبد اللطيف ،الآستثمار �ف 42.مشهور ، د. أم�ي

وت ، لبنان ، 1416ه-1996م. ي المصارف الآسلامية ،ط1 ، مؤسسة الرسالة ، ب�ي
اء �ف 43.المصري ، د. رفيق يونس ، بيع المرابحة للآمر بال�ش

وت ،لبنان. ق ، ب�ي ي اللغة والاعلام، ط26، دار الم�ش
44.معلوف ، لويس معلوف ،المنجد �ف

كة العربية المتحدة للتسويق ،2011م. ي ، د. محمد فاتح محمود ، تمويل وآستثمار اموال الأوقاف الآسلامية ،ط1، ال�ش 45.المغر�ب

لبنــان،   ، وت  بــري  ، العلميــة  الكتــب  دار  المقنــع ،ج4، ط1،  ح  ي ش�
�ف المبــدع  الديــن،  برهــان  عبــدالله  بــن  بــن محمــد  ابراهيــم   ، المفلــح  46.ابــن 

1418ه-1997م.

وت ، لبنان. ي ،لسان العرب ،ج3،دار صادر ،ب�ي
47.ابن منظور الافري�ق

48.ناصر  ، سليمان ناصر ، تطوير صيغ التمويل قص�ي الأجل للبنوك الآسلامية، المطبعة العربية، الجزائر ،2002.

لبنــان،  وت،  ،بــري ي  العــر�ب اث  الــرت المطيــ�ي ، ج 1،ط1 ، دار  المهــذب، تحقيــق محمــد  ح  ف ،المجمــوع ش� بــن ش� أبــو زكريــا يحــىي   ، 49.النــووي 

1422ه-2001م.

50.الهواري ، سيد ، الموسوعة العلمية والعملية للبنوك الآسلامية، ج6، مطابع الاتحاد الدولي للبنوك الآسلامية ، القاهرة ، 1982 .

ن النظرية والتطبيق، دار اسامة ،عمان ، الاردن. ي ، عبد الرزاق رحيم ،المصارف الآسلامية ب�ي 51.الهي�ت

52.ياملكي و الشماع ، د. أكرم ياملكي و د. فائق الشماع ،القانون التجاري ، كلية القانون ، جامعة بغداد،1980.

53.ابو يوسف ، الخراج ، المطبعة السلفية ، القاهرة ، مصر.

:-الرسائل و الاطاريــــح الجامعية:-
َ
ثانيا

1.عبــد الله ، حمــد محمــد عبــد الله ، آســتثمار الاوقــاف واختيــارات محمــد قــدري باشــا مــن خــال كتابــه قانــون العــدل والانصــاف ، رســالة ماجســت�ي 

مقدمة الى كلية العلوم الآســامية ، جامعة الســليمانية، 1434ه-2013.

مــوك، اربــد، الاردن،  ة مقابلــة ، صناديــق الآســتثمار دراســة فقهيــة اقتصاديــة حالــة الاردن، رســالة ماجســت�ي مقدمــة الى جامعــة ال�ي 2.مقابلــة ، منــري

)غــري منشــورة( .

ي العــراق، دراســة تحليليــة مقارنــة ، رســالة ماجســت�ي مقدمــة الى كليــة القانــون ، 
يــ�ي للآســتثمار �ف 3.مولــود ، عبــد الباســط كريــم مولــود، النظــام الت�ش

جامعــة الســليمانية،2003.

 ، 
َ
ي البنــوك الآســامية مــن المنظــور الآســامي –كوردســتان العــراق انموذجــا

4.مولــود ، عطــا احمــد مولــود ، حكــم التعامــل بصــور الربــا المعــاصرة �ف

بيــة ، جامعــة كويــة ،2014م ،)غــري منشــورة(. رســالة ماجســت�ي مقدمــة الى كليــة ال�ت

:-البحوث والمجلات:-
َ
ثالثا

ي والمــالي الآســامي المنعقــد 
ي تطويــر الاعمــال المصرفيــة ، مــن ابحــاث الملتــقى المــر�ف

عيــة �ف 1.زغــري ، محمــد عبــد الحكيــم زغــري ، دور الرقابــة ال�ش

ة مــن 10-13كانــون الأول 1995. ي الفــرت
ي �ف بــد�ب

ي مجلة الاقتصاد الآسملاي ،العدد 173.
2.أبو غدة ، د. عبد الستار أبو غدة ، التوجيه الآسملاي للآستثمار ،بحث منشور �ف

ة 25-27 سبتمب� 2004. 3.القري ، محمد علي القري ، ادارة المخاطر الذي نظمته الاكاديمية العربية للعلوم المالية والمصرفية، للف�ت

ي باكستان.
4.مجلة الأحكام العدلية - تحقيق هواوين وحظ نور محمد و ارام باغ-كرات�ش

عية لآستثمار الاموال ،بحث مقدم الى المؤتمر العلمي الأول لكلية التجارة ، الجامعة الآسلامية  5.مقداد ، د. زياد ابراهيم مقداد ، الضوابط ال�ش
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ن ،8-9 مايو 2005.  فلسط�ي

نيت:- رابعا:-بحوث من )الشبكة العالمية( الان�ت

http://www.alukah. -: ي
و�ن 1- الاســماعيل، جابر شــعيب الاســماعيل ، تاريــــخ ونشــأة المصارف الآســامية ،بحث منشــور على الموقع الالك�ت

22027/0/net/culture

ي المصــارف الآســامية –مفهومهــا –طبيعتهــا- مصادرهــا –اثارهــا، بحــث منشــور عــى 
2- حمــاد ، د. حمــزة عبــد الكريــم حمــاد ، مخاطــر الآســتثمار �ف

: ي
و�ن الموقــع الإلكــرت

islamfin.go-forum.net/t168-topic

3-https://islamonline.net/29479s

العنوسة وخطرها على المجتمع
 نله‌سه‌ر كۆمه‌ڵگا قه‌یره‌و مه‌ترسیه‌كا�

المقدمة
يَــاتٍ لِقَــوْمٍ 

َ
لِــكَ ل

َ
ي ذ ِ

 إِنَّ �ف
ً
ةً وَرَحْمَــة ــمْ مَــوَدَّ

ُ
يْهَــا وَجَعَــلَ بَيْنَك

َ
نُوا إِل

ُ
زْوَاجًــا لِتَسْــك

َ
مْ أ

ُ
فُسِــك

ْ
ن
َ
ــمْ مِــنْ أ

ُ
ك

َ
ــقَ ل

َ
نْ خَل

َ
الحمــد لله القائــل: ] وَمِــنْ آيَاتِــهِ أ 	

ي ، 1925م ،ج7 ، ص77 
( )البيهــق ي ي فليــس مــىن ي أتــزوج النســاء فمــن رغــب عــن ســن�ت

ــرُونَ [ ]الــروم: 21[ وأصــ�ي وأســلم عــى محمــد القائــل: ) إ�ن
َّ
يَتَفَك

. ن نهجــا منهجــه أجمعــ�ي الذيــن  آلــه وأصحابــه  (نوعــى 

ي نوعــه للاحتفــاظ عــى بقائــه  ب والمعايشــة مــع بــىن أمــا بعــد خلــق الله تعــالى الإنســان عــى طبيعــة اســتخدام الوســائل الماديــة واقتضائــه لــأكل والــشر

ن والبنــات والســك�ن المناســب لــه، وأوجــب  يــة مــن اتخــاذ الــزوج والزوجــة والبنــ�ي ــب إليــه تمريــر حياتــه مــع مقتضياتــه الب�ش ، وحبَّ الجســدي والنــوعي

م عليــه أن يعامــل مــع مــا يســى بالوســائل التمتعيــة الماديــة حســب  عليــه إمضــاء مــا يكــون عنــاصر حياتــه وفــوزه تحــت ســتار منهجــه القويــم، وحــرَّ

ن أن يتعالامــا  ر هذيــن الكائنــ�ي
َّ

ي حــق المــرأة، وحــذ
ي حــق الرجــل، والرجــل �ف

ما المــرأة �ف يعــة الله لاســيَّ  عمــا ســورته ش�
ً
هــوى نفســه الأمــارة بالســوء خارجــا

ل لا يحتــوي الكائــن اللاناطــق مــن وضــع خارطــة طريــق الامتثــال أو  ز مــن بينهمــا كمــا يتعامــل الحيــوان اللاناطــق مــع الحيــوان اللاناطــق، إذ الــوحي المــرن

 
ً
ي يأتيــه الشــيطان دومــا

يعــة الله بقانــون الغابــات. بعــد تــدلي الإنســان إلى هــذا الكوكــب الأر�ض الاجتنــاب كمــا تســ�ي العامــة إجــراء أمــر لا يســري وفــق ش�

ي البــدأ والنهايــة يتشــبث 
د، و�ف ي ظــرف العصيــان والتمــرُّ

هــا لأن يخرجــه مــن إطــار الامتثــال ثــمَّ يرميــه �ف ة ســواء كانــت ماديــة أو غ�ي بأســباب غزيــرة خطــري

بأقــى الأســباب المهلكــة وأصعبهــا.

1 ني عبدالكريم فتاح أم�
1كلية تربية الشهرزور، جامعة حلبجة، حلبجة، إقلیم كوردستان، عراق
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ي آتاهــنَّ الله مــن فضلــه الــودود، ولا   ومــن البحــث قــد بــدت لنــا أقســاها وأقصاهــا النســاء لا ســيما العاريــات الســافرات عــن الإحتفــاظ بالكرامــة الــىت

، ولــذا فالانســان مكلــف مــن عنــد الله بتعمــري الأرض ماديــا  ي تحــ�ي كرامتــه وبقائــه النــوعي د عــن تأســيس الحيــاة الزوجيــة الــىت يجــوز للإنســان أن يتجــرَّ

ــره معنويــا بالعبــادة وأداء الشــعائرالدينية  بــكل أشــكاله مــن بنــاء القصــور والــدور والــزواج والإنجــاب ومــا يكــون وســيلة لرغــد العيــش قبــل أن يعمِّ

الموحيــة للانقيــاد لمبــدع المبدعــات، ومــن جانــب آخــر: لا ننــى: فالتعمــري الماديــة ليــس خارجــا مــن نطــاق التعمــري المعنــوي ولا نقيضــه بــل جــزء لا 

رِيــبٌ مُجِيــبٌ[ ]هــود: 61[
َ
ي ق

ِّ
يْــهِ إِنَّ رَ�ب

َ
ــمَّ تُوبُــوا إِل

ُ
اسْــتَغْفِرُوهُ ث

َ
مْ فِيهَــا ف

ُ
رْضِ وَاسْــتَعْمَرَك

َ ْ
مْ مِــنَ ال

ُ
ك
َ
شَــأ

ْ
ن
َ
يتجــزى منــه: ] هُــوَ أ

•أسباب اختيار الموضوع:

ي الســنِّ المبكــر وذلــك ناجــم عــن النظــرة الخاطئــة ) بــأن الإبــن والبنــت بحاجــة  
وع النــكاح والــزواج وعــدم التلبيــة إليــه و الاهتمــام بــه �ف 1-تهميــش مــشر

يــن بحيــث كاد أن يســري هــذا  إلى الحيــاة الهلدئــة البعيــدة عــن المشــاكل الأسريــة والإنجــاب والتناســل( أثــرت تلــك الفكــرة الســقيمة عــى أنــاس كث�ي

وع العظيــم نحــو الانقــراض والتفتــت .   المــشر

ي تحصيــل الأســباب المعيشــية والمعلوماتيــة العصريــة، ولــذا رأينــا الفتيــان لا يتقدمــون نحــو حمــل عبــأ الأسريــة 
2-التوغــل والإفــراط المذمــوم �ف

ة، وربمــا طــوال العمــر لا تســاعده العوامــل والــدواعي الصعبــة عــى أمانيــه وآمالــه، ولــذا  ز طون العثــور عــى تلــك الأســباب بصــورة مئويــة ومتمــري ويشــرت

ي الجانــب النســيان ووراء البــال 
وع الــذي يتوقــف عليــه الإنجــاب والتناســل �ف يضــع الإنســان البالــغ إلى تلــك الحالــة اليائســة والجامــدة هــذا المــشر

والتفكــري قاطبــة .

ن �ف ســن متوســط ومــا  ي عنفــوان شــبابها والإعــراض عــن الفتيــات والأرامــل اللتــ�ي
ي تعيــش �ف وات والأمــوال بالفتيــات الصغائــرة الــىت 3-يهتــم أصحــاب الــرث

بعده ومن يســى اليوم ب)العنوســة والعانســة( 

ي 
ي �ف ي نحــن بصــدد ذكرهــا بــل يــدورون وراء البنــات الــىت يحــة  الــىت 4-نــرى حــىت الذيــن يتخطــون نحــو تعــدد الــزواج لا يلتفتــون إلى الأرامــل وتلــك ال�ش

غــرة عمرهــا وأوان فتــح أزهارهــا . 

ي مصالحهــم ورغباتهــم المعيشــية، وأصبحــن تلــك المنكوبــات جــر عبــور 
5-اســتخدام بعــض مــن الآبــاء والإخــوان المنتهزيــن بناتهــم وأخواتهــم �ف

ي والتوســع المــادي والاقتصــادي . ـهــم مــن مرحلــة الفاقــة والفقــر والضنــك إلى مرحلــة الغــىن ـهــم وأقاربـ ذويـ

الكلمات المفتاحية للبحث:

1.خطورة                  مجتمع                           عنوسة 

2.حقيقة                   عوامل                           معالجة

3.إنتشار                   زواج                              تعدد

4.أسرة                    سلبيات                          انجاب

•الهدف من البحث:
يحــة  ت مــن أوســاط المجتمــع ســواء كان ترســيخ هــذه مــن كســب أيــدي ش� ي انتــشر 1-البحــث عــن مســألة مهمــة أصبحــت مشــكلة مثــل العنوســة الــىت

ي خلــق تلــك الحالــة المريــرة .
مســتبدة ومتحديــة او هي الســبب �ف

ي تســتطيع أن تعالجهــا أو الحــد الأد�ن تخفــف نســبتها الهائلــة كادت ان تصبــح  حهــا اولا ثــمَّ سرد تلــك العوامــل الــىت 2-إظهــار تلــك الحالــة المريــرة وش�

خطــراً عــى مصالــح المجتعــع وكرامتهــا الإنســانية.

ي ســن المبكــر 
3-تنويــه البنــات والأبنــاء كي تحملــن عبــأ الأسريــة والمســئولية  البيتيــة والخــروج مــن رعايــة الآبــاء والأمهــات وانتخــاب حيــاة مســتقلة �ف

وهــو ذات طاقــة هائلــة .

4-تنويه الآباء وأولياء البنات  أن لا يمنعوا بناتهم  إذا أردن التحصنَّ بالنكاج والزواج، ولا يخلقوا لهنَّ العوائق المادية والمعنوية .

اوج والتناكــح، وذلــك مــن توفــري المســاعدات الماديــة والعلميــة وترويــــــج أيــدي العاملــة واســتئصال أيــدي  ز 5-إلتفــات الحكومــة إلى الإهتمــام بجانــب الــرت

ة آنــذاك تقــع عــى عاتــق الحكومــة .   ي تســبب انتشــار الفاقــة والفقــر الناجــم منهــا الإعــراض عــن النحــكاح، وبالبداهــة فالمســئولية الكبــري البطالــة الــىت



223HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

•منهج البحث :
ــص هــذه المنهــج  لخِّ

ُ
ن الماهريــن، وأ ة الأبحــاث المتداولــة لــدى الباحثــ�ي ي عــى وتــري

ي إعــداد هــذا البحــث لأن يمــض
صرفنــا مــا بوســعنا وبذلنــا مــا بطاقتنــا �ف

ة وســهلة الحصــول تجــاه النتائــج الناتجــة مــن خــال المتابعــة والتقييــم: ي النقــاط التاليــة لنكــون عــى البصــري
المقــارن �ف

ن أيدينــا قبــل  المتابعــة والبحــث وراء تثبيــت الحقيقــة مــن مقارنــة النصــوص، ومعلــوم أن تقديــم الخريطــة  1-وضــع الخطــة المناســبة للبحــث الــذي بــ�ي

على إتمام البحث أسهل وأولى للوصول إلى النتيجة .

: الرجــل والمــرأة لاســيما المــرأة ثــمّ المتابعــة  ن ة كالعنوســة مــن كلا النوعــ�ي 2-أعطينــا مــن بحثنــا فكــرة العثــور عــى وجــود مشــكلة جســيمة وظاهــرة خطــري

ة إن جاديــن حــول الحلــول المناســب. وراء معالجــة المشــكلة بمــا نكــون عــى بصــري

ســة وإخضاعــه للأمــر مــن خــال القــرآن الكريــم  أولا ثــمَّ مــن خــال الســنة النبويــة لأنهمــا مصــدران رئيســيان  3-اصطيــاد الموضــوع وكــر شــوكاته ال�ش

ي نفــس الأمــر 
للوصــول إلى الحقيقــة، فليكــن معلومــا لديــك أن كل مــا اصطيــد بمرصــد القــرآن الكريــم  لا يكــون معرضــا لجحــود للجاحديــن الجهلــة �ف

لأنــه قطــ�ي الدلالــة، وكذلــك الاحاديــث الصحيحــة المتواتــرة للرســول الأكــرم الــواردة مــن فيــه المباركــة لهــا نفــس المزيــة والفضــل، وكذلــك الأحاديــث 

ي النفــوس  اســتقرارا واثباتــا.
. أجــل إذا انطبعــت منهمــا صــورة الأشــياء المبحوثةعنهــا تكــون أوقــع �ف الصحيحــة والحســن للــذات أو للغــري

•خطة البحث :
1-المبحث الأول: حقيقة العنوسة.

، ماصدق العنوسة.
ً
2-المطلب الأول: العنوسة لغة واصطلاحا

يعة الإسلامية. ي ال�ش
: معالجة العنوسة �ف ي

3-المطلب الثا�ن

: خطورة العنوسة على المجتمع. ي
4-المبحث الثا�ن

ي تؤدي إلى العنوسة. 5-المطلب الأول: العوامل ال�ت

: سلبيات انتشار العنوسة على المجتمع. ي
6-المطلب الثا�ن

 7-الخاتمة

المبحث الأول: حقيقة العنوسة(
، ماصدق العنوسة

ً
المطلب الأول: العنوسة لغة واصطلاحا

ي النتيجــة مــا وجدناهــا 
ة  و�ف أقــول قبــل تعريــف العنوســة زرنــا رحــاب القــرآن الكريــم والســنة النبويــة للعثــور عــى تلــك الكلمــة مســتغرقا لحظــات كثــري

ك بينهمــا، فــا ريــب يوجــد التفــاوت بينهمــا بنــوع مــن  ، ولكــن وجدنــا عــى مــا هــو عبــارة عنهــا أو يقــرب منهــا مثــا ك)الأيــم( بوجــود قاســم مشــرت
ً
نفســا

ي خاتمــة المطلــب، ولــذا نقــول تجــاه مــا نحــن بصــدده بهــذا النمــط:
ن �ف الأنــواع كمــا ســنب�ي

ل أهلها بعد إدراكها ح�ت خرجت  ز ي م�ن
الأول: العنوســة لغة: ) وعنســت الجارية تعنس بالضم عنوســا وعناســا، فهى عانس، وذلك إذا طال مكثها �ف

وج، فإن تزوجت مرة فلا يقال عنســت(( )الجوهري،1987م،ج3،ص 953( ز من عداد الابكار. هذا ما لم ت�ت

ي اللغــة بمعــىن البكــر ســواء بقــت بكارتــه او لــم تبــق بســبب اقدامهــا إلى رســوخية السِــنِّ ، أجــل فهــذه الكلمــة تقابــل كلمــة الثيــب ولا تطلــق عليهــا 
فــى �ف

ي أهلهــا أخــذت هــذا اللفــظ، وإليــك هــذه العبــارة لتحصيــل المعلومــة تجــاه ذلــك:
وبســبب مكثهــا �ف

َ عانِــس: وذلــك   فــ�ي
ً
 وعِنَاســا

ً
عْنِــسُ عُنُوســا

َ
عْنَــسُ وت

َ
بْتُــه. وعَنَسَــت الجاريــة ت

َ
ل
َ
: العُقَــاب. وعَنَسْــتُ العــودَ وعَنَشْــتُه: أي عَطَفْتُــه أو ق ز ) والعَنْــس والعَــرنْ

ةً فــا يُقــال لهــا عَنَسَــتْ. وعَنِسَــت -  زَوّجَــت مَــرَّ
َ
وّج، فــإن ت ز ــم تــرت

َ
لِ أهلِهــا بعــدَ إدْراكِهــا حــىت خَرَجَــت مــن عِــدادِ الأبْــكار، هــذا مــا ل ِ ز

ي مــرن
ثُهــا �ف

ْ
إذا طــالَ مَك

، ج،1،ص 154( ي
ي عَنَسَــتْ بالفتــح( )الصغــا�ن

 �ف
ٌ
غَــة

ُ
بالكــر - : ل

ه مــن الأنــواع الأخــر عــاش حــىت مــال إلى ســقوط أســنانه وظهــور أمــارة الشــيبوبة عليــه ونــدرة ظاهــرة الفتــوة منــه يســى العنــس  كل حيــوان ناطــق وغــري

بُهــا.
ْ
َ هُل ُ ــرث

َ
نبهــا: طــالَ وك

َ
ــسَ ذ

َ
. واعنَوْن

ُ
 الســن القويــة

ُ
 التامــة

ُ
والعانــس : ) العنْــسُ: الناقــة
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ي حــرم أهلــه حــىت ســنح أمــارة الشــيبوبة عليــه، واضمحــال أمــارة الفتــوة عنــه: ) 
ولا تغفــل يطلــق هــذا المصطلــح كذلــك عــى الرجــل الــذي بــقى �ف

، وتُجْمَع المُعَنسَــة 
ً
، ورَجُل عانِسٌ أيضا

ٌ
ها، وهي عانسٌ ومُعَنسَــة

ُ
وجْ بَعْدُ، وعَنسَــها أهل زَ َ  ولم تَ�ت

ً
: صارتْ نصَفا

ً
؛ وعَنسَــت أيضا

ً
وعَنَسَــتِ المرأةُ عُنُوْســا

عــى المَعَانِــس والمُعَنًســات( )الصاحــب إبــن عبــاد،ج1،ص 63( 

وط فيه. ألم تعلم أن الكهل مرادف للعنس من حيث السن والعمر إلا أن عدم الزواج غ�ي م�ش

ي بداية بلوغها لشدة حيائها ح�ت ولو عضلها 
ي أعرضت عن ذكر المواضع المتعلقة بالزواج �ف : وهي عبارة عن البنت ال�ت

ً
: العنوسة اصطلاحا ي

الثا�ن

ذوهــا وأقاربــهــا مــن عمليــة الــزواج، ولا تدافــع عــن نفســها البتــة إذا قــرر أصحابهــا قــرارا ضــدَّ مصالحهــا، ولكــن بعــد انتهــاء مرحلــة الحداثــة وإقدامهــا عــى 

، وبالبداهــة فــ�ي تبــاش� صراحــة لطــرح المعايشــة  ي
ي المــا�ض

م طــرح حيــاة الأسريــة مــن غــري أن تبــالي عــى مــن تجــاوز عــى مصالحهــا �ف السِــنّ والرشــد تقــدِّ

هــا المســتقبل بطريقــة علميــة بعيــدة عــن  ي مص�ي
ي بنــاء الحيــاة الأسريــة، تفكــر �ف

ي القــرار والتخطيــط �ف
كهــا �ف ِّ ة مــع رجــل ي�ش عيــة ذات الأبعــاد الوفــري ال�ش

العاطفــة والانفعــال ورد الفعــل، وذلــك لأجــل التنبــه والعثــور عــى مصالــح نفســها(( المصــدر الســابق . وعنــد بعــض يرجــع حــدَّ العنوســة إلى العــرف 

ي ذلــك إلى العــرف روايــة ذكرهــا عبــد 
حســبما تقتصيــه الأنظــار، إذ يتفــاوت حكــم بيئــة مــن بيئــة أخــرى إلى غــري ذلــك مــن البيئئــات )والقــول بالرجــوع �ف

الوهــاب، وهي الأصــل( )ضيــاء الديــن،2008م، ج3،ص 519-518(.

ح تلك الكلمة أكث� وأدق وذلك من تكميلتها: ومن هذا الوقت نذكر أحكاما ثلاثة متعلقة بعضها بهذه الفقرة ثمَّ نعود بعد الفراغ منها إلى ش�

ق بالعنوسة :
ّ
•أحكام ثلاثة تتعل

ي الاكتفاء بسكوتها أم كالثّيّب ؟
ي الإجبار ، و�ف

ي نكاح العانس هل تعامل كالأبكار �ف
الأول: رأي الفقهاء تجاه العنوس: ) اختلف الفقهاء �ف

هــا لــم تمــارس الرّجــال 
ّ
ي دوام الجــرب عليهــا وإن زالــت بكارتهــا بطــول التّعنيــس لبقائهــا عــى حيائهــا لأن

فذهــب الجمهــور إلى أنّ العانــس تعامــل كالبكــر �ف

ي محــلّ البــكارة فــ�ي عــى حيائهــا .
بالــوطء �ف

 ّ هــا تعامــل معاملــة الثّيّــب إذا زالــت بكارتهــا بالتّعنيــس لــزوال العــذرة، فــا يجــوز للــولي
ّ
ي قــول عنــد المالكيّــة - وهــو مقابــل الأصــحّ عنــد الشّــافعيّة - أن

و�ف

المجــرب أن يزوّجهــا إلّا بإذنهــا الصّيــــــح.

 ، أو ثــاث وثلاثــون ، أو خمــس 
ً
 عنــد المالكيّــة أقــوال هي : ثلاثــون ســنة

ً
ي تعتــرب المــرأة فيهــا عانســا ــىت

ّ
ي السّــنّ ال

: مــىت يبــدأ ســنُّ العنــوس: ) و�ف ي
الثــا�ن

ن . وقــال بعضهــم : ســنّ العنوســة يعــود إلى العــرف ، فالعانــس عنــد هــؤلاء هي البنــت  وثلاثــون . أو أربعــون . أو خمــس وأربعــون . أو منهــا إلى السّــتّ�ي

وّج . ز  عرفــت فيهــا مصالــح نفســها وبــروز وجههــا ولــم تــرت
ً
المقيمــة عنــد أهلهــا بعــد بلوغهــا ســنّ الــزّواج مــدّةً طويلــة

عْنِيــسِ  ــتْ حَــدَّ التَّ
َ
 وَإِنْ وَصَل

ُ
فَقَــة يْــهِ النَّ

َ
نْكِــحَ زَوْجًــا تَسْــتَحِقُّ عَل

َ
بِيهَــا حَــىتَّ ت

َ
 أ

َ
فَقَتُهَــا عَــى

َ
جِــبُ ن

َ
ةَ ت َ فَقِــري

ْ
بِنْــتَ ال

ْ
نَّ ال

َ
 أ

َ
فُقَهَــاءُ إِل

ْ
هَــبَ ال

َ
الثالــث: نفقتهــا: ) ذ

،ج 3 ،ص 343 (. ي
هَــا( )الشــوكا�ن

ْ
وْ جَاوَزَت

َ
أ

نا حول مقولتنا يكون الأمر كما قلنا ولكن بعد تقييم أرســخ  ي الســنة، نعم ما تغ�ي
ي الكتاب ولا �ف

ي بدء المطلب ان مصطلع العنس لم ترد لا �ف
قلنا �ف

مــن خــال التعابــري نجــد كلمــة أخــرى تنحــو نحوهــا مــن حيثيــة المفهــوم مثل)العواتــق والعاتــق( وبعــد البحــث والرســوخية أقــول لــك لا تستســلم لهــذا 

ن مرحلــة  ت قبيــل هــذا تفتــح معــىن آخــر للبكــر وهى مرحلــة مــا بــ�ي الدعــوى القائــل إلى مرادفيــة العاتــق والعواتــق لكلمــة العنوســة، لأن تلــك الكلمــة مــرَّ

ي : ) قولهــا: "أمرنــا أن نخــرج 
ي النــص الا�ت

ي والألفــاظ، والدقائــق النفيســة �ف
البكــر ومرحلــة العنــس والعنوســة، ومــن هــذه المقارنــة اتســعت دائــرة المعــا�ن

ي قاربــت البلــوغ. قــال ابــن  ي العيديــن العواتــق وذوات الخــدور" قــال أهــل اللغــة: العواتــق جمــع عاتــق وهي الجاريــة البالغــة، وقــال ابــن دريــد: هي الــىت
�ف

 
ً
ي الســن، قالــوا: ســميت عاتقــا

ي بيــت أبيهــا بــا زوج حــىت تطعــن �ف
وج، والتعنيــس طــول المقــام �ف ز ن أن تبلــغ إلى أن تعنــس مــا لــم تــرت الســكيت: هي مــا بــ�ي

ي بيــت زوجهــا(( 
ـهــا وأهلهــا وتســتقل �ف وج فتعتــق مــن قهــر أبويـ ز ي الخدمــة والخــروج مــن الحوائــج، وقيــل: قاربــت أن تــرت

لأنهــا عتقــت مــن امتهانهــا �ف

)النــووي،ج 3،ص12(.

ربمــا بعــض النصــوص تدلنــا إلى أن تلــك الكلمــة )العنوســة( وردت بهيئــة أخــرى مثــل كلمة)تعنس(الفعــل المضــارع للغيبــة وهي إحــدى مشــتقات 

 بــل يعتــرب تحكمــا واعتباطــا كمــا تــرى الــرأي مــن 
ً
، ولمــذا ادعــاء عــدم ورودهــا مطلقــا وقاطبــة ليــس صحيحــا العنوســة والعانــس معهــودة زمــن نــزول الــوحي
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ن قالــت  ي نســوة مــر عليهــن رســول الله صــى الله عليــه و ســلم فســلم ثــم قــال : إياكــن وكفــر المنعمــ�ي
: ) عــن أســماء بنــت يزيــد أنهــا بينــا هي �ف ي

النــص الآ�ت

ن يــا رســول الله ؟ قــال : لعــل إحداكــن يطــول أيمتهــا أو تعنــس عــن أبويــهــا ثــم لعــل الله يرزقهــا زوجــا ثــم يرزقهــا منــه ولــدا فيغضــب  : ومــا كفــر المنعمــ�ي

،ج 24،ص 164(. ي
ا�ن ا قــط( )الطــرب الغضبــة فكفــره فيقــول : والله مــا رأيــت منــك خــري

ي تطلــق عــى المــرأة  ي الــىت
ومــن جانــب آخــر: تفســري البعــض لكلمة)الأيم(يوحينــا إلى أن مصطلــح الأيــم تأخــذ مفهومــا عامــا تشــمل تلــك الألفــاظ والمعــا�ن

؟ قــال:  ن ! قيــل: ومــا كفــر المنعمــ�ي ن ي لا زوج لهــا ســواء كانــت بكــراً او ثيبــا، مطلقــة مــن قبــل زوجهــا او متــو�ف عنهــا زوجهــا: ) إياكــن وكفــر المنعمــ�ي الــىت

ي لا زوج لهــا بكــرا كانــت أو ثيبــا. أو مطلقــة كانــت أو متــو�ف عنهــا. أو  ي الأصــل الــىت
لعــل إحداكــن أن تطــول أيمتهــا )أيمتهــا: الأيمــة: طــول التعــزب والأيــم: �ف

وج( )عــاء الديــن،ج16،ص 387( ز تعنــس )تعنــس: عنســت المــرأة فــ�ي عانــس. والعانــس مــن الرجــال والنســاء. الــذي يبــقى زمانــا بعــد أن يــدرك،لا يــرت

ــا رَسُــولُ الّلِ صــى الله عليــه وســلم، 
َ
مَرَن

َ
ــتْ: أ

َ
ال

َ
. ق

َ
مّ عَطِيّــة

ُ
ينَ، عَــنْ أ ِ  بِنْــتِ سِــري

َ
ي تؤكــد مــا أشــري إليــه مــن اســتعمال الكلمــة: ) عَــنْ حَفْصَــة

 فالنــص الآ�ت

ــا  ــتُ: يَ
ْ
ل
ُ
. ق نَ مُسْــلِمِ�ي

ْ
َ وَدَعْــوَةَ ال ْ خَــري

ْ
ــنَ الصّــاَةَ وَيَشْــهَدْنَ ال

ْ
ل ِ ز

َ يَعْ�ت
َ
حُيّــضُ ف

ْ
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َ
أ
َ
خُــدُورِ. ف

ْ
وَاتِ ال

َ
حُيّــضَ وَذ

ْ
عَوَاتِــقَ وَال

ْ
ضْــىَ. ال

َ
فِطْــرِ وَالأ

ْ
ي ال ِ

خْرِجَهُــنّ �ف
ُ
نْ ن

َ
أ

ضــون عــى اســتخدام  ن يع�ت ضــ�ي بَابِهَــا( )مســلم،ج2،ص 606(  بّيْــدَ بعــض المع�ت
ْ
خْتُهَــا مِــنْ جِل

ُ
بِسْــهَا أ

ْ
ــالَ: "لِتُل

َ
بَــابٌ. ق

ْ
ــونُ لِهَــا جِل

ُ
ــا لَا يَك

َ
رَسُــولَ الّلِ إِحْدَان

ي اليــأس 
ــن لأجــل أنــه يــرى إلى أن تســميتها بهــذه ظلــم تجاههــا لأنهــا تحــرق أمنيتهــا وتوقعهــا �ف ي وصلــت إلى هــذا الحــدِّ مــن السِّ )العنوســة(للبنت الــىت

، وانــكاره صــادرة مــن العاطفــة والانفعــال والتغافــل عــن  والحرمان.ولكــن ليــس الأمــر كمــا يقولــون، لأن التســمية والنســبة صــادرة مــن منظــار علــ�ي

فــن بالحالــة المريــرة: ) ولا للمــرأة عانــس ولا عاتــق إلا  الواقــع، وكمــا يبــدو مــن القائمــات الميدانيــة طبقناهــا عــى بنــات صرن هــذا الســن والعمــر اع�ت

ي الفتــح كشــاجم( )الحريــري،1998م ،ص  ي أحــد شــيوخنا رحمــه الله لأ�ب
ي بيــت أبويــهــا وكذلــك لا يقــال للأنبوبــة قلــم إلا إذا بريــت وأنشــد�ن

مادامــت �ف

.)6

ت ووصلــت  ي تخطــت نحــو المرحلــة ليســت لإحبــاط حقوقهــا وســلخها عمــا فيــه مــن إلانفــاق والإيــواء ومــودة ذويــهــا، بــل مهمــا تكــرب ســمية البنــت الــىت

يعــة توحينــا إلى أنَّ إنفاقهــنَّ ليــس احســانا وتطوعــا مــن ذويــهــا بــل هي واجبــة حــىت ان تخــرج مــن هــذه  إلى هــذا الحــد وأكــرث لا تســقط نفقتهــا، وأنَّ ال�ش

. الأزمــة العائقــة وتكــون فائقــة وغالبــة عــى مطلوبــهــا الشــخصي

يعة الإسلامية ي ال�ش
: معالجة العنوسة �ف ي

المطلب الثا�ن
ب الخمــر  ن نــزول الــوحي كــشر ي كانــت موجــودة حــ�ي  أو تأجيلــه بحيــث لا طائــل تحتــه مــن الســلبيات الــىت

ً
العنوســة والإعــراض مــن الــزواج نهائيــا 	

ح وغــري ذلــك مــن النــواحي المتحديــة والمعاديــة،  ِّ ب المــرب ن الرجــل والمــرأة والقتــل والظلــم والــرض وع بــ�ي وأكل مــال الأيتــام والإختــاط الغــري المــشر

دوا  ام بأمــر تعــوَّ ز ي صــدر الإســام داعيــة إلي نــزول أمــر جديــد مــن الله ســبحانه لحــثِّ العبــاد إلى الالــرت
ن الأنــام �ف وبالبداهــة كل الوســائل المتداولــة بــ�ي

فــوا بــه مــن المعــاصي والجرائــم. هــم عمــا اق�ت دوا عليــه أو منعهــم وردِّ عليــه أو الإقــدام عــى أمــر لــم يتعــوَّ

اوج تتلائــم مــع وجــود هــذا الكائــن. حينمــا رأى الإســام وجــود هــذا الــداء الجســيم  ز بّيْــدَ أنَّ العنوســة تتناقــض مــع فلســفة الحيــاة وخلــق الإنســان، والــرت

 وتدرجــا ثــمَّ يــدع وراءه مســحوت الجــوف وضــع لهــا خارطــة المعالجــة الناجحــة، وبــهــذه الخارطــة تتنــازل 
ً
ي جســد المجتمــع ويــاكل باطنــه تأنيــا

يــدور �ف

 أمــام التنميــة وتطــور الحيــاة، وتنخفــض ذلــك الجرســوم إلى  مســتوى الــذي لايعــدُّ وجودهــا 
ً
ا عائقــا ي لا تصــري نســبة ذلــك الــداء إلى النســبة المعقولــة الــىت

: ا عــى المجتمــع، وســنذكر خارطــة الحلــول بــإذن الله عــى مــا يــ�ي خطــري

ن مــن خــال الحــض والحــث أنَّ للكائــن المســى بالانســان الأجــر الجســيم لمــا وضــع عنقــه وكتفــه أمــام  الأول: حــثُّ النــاس إلى حمــل عبــأ الأسريــة. وبــ�يَّ

ف مــن الدليــل ؟ ويجــاب: بــأن  م الله. ولســائل أن يقــول: هــل هــذا ادعــاء بحــت أم مغــرت ي اســتخدام مــا أحــلَّ الله تعــالى وكــفِّ مــا حــرَّ تلــك الوظيفــة الــىت

ي شــهوته صدقــة قــال 
ي: ) وبضــع أحدكــم صدقــة قيــل �ف الحديــث قــد ورد  حــول مأجوريــة الزوجــة والــزوج بالتمتــع الجنــ�ي وإشــباع المقتــىض البــشر

ي الحــال كان لــه أجــر(( )البخــاري ، 1989م،ص 89(.
ي الحــرام أليــس كان عليــه وزر فكذلــك إن وضعهــا �ف

لــو وضــع �ف

ي مــن الحظــر إلى الإباحــة،  قــد بــدت مــن الحديــث مســئولية الاهتمــام بــالأسرة جــزء لا يتجــزى مــن العبوديــة لله جــل وعــا، لأنهــا تــرف النفــس البــشر

: ن ي مصدريــن عظيمــ�ي
وتنقذهــا ممــا لا يعنيهــا، وهــذه النقطــة متمثلــة �ف
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جَلٍ كِتَابٌ{ ]الرعد: 38[
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ف من السنة النبوية على صاحبها أفضل الصلاة وأزكى التسليم: وثانيهما: الدليل المغ�ت

ي أصبت امرأة ذات حسب ومنصب إلا أنها لا تلد أفأتزوجها 
1-  ) عن معقل بن يسار قال جاء رجل إلى رسول الله صلى الله عليه وسلم فقال إ�ن

، 1925م، ج7،ص 81(  ي
ي مكاثــر بكــم( )البيهــق

فنهــاه ثــم أتــاه الثانيــة فنهــاه ثــم أتــاه الثالثــة فنهــاه فقــال تزوجــوا الولــود الــودود فــإ�ن

ي وتعمــري الأرض، ريثمــا يحــض رســول الله-
ي رحــاب الســنة رعايــة لمصالــح العــام وهي بقــاء النــوع الإنســا�ن

ي ومــدروس �ف
ي تلــد مــر�ئ تفضيــل النســاء الــىت

ن عــى تــزوج البنــت لغــرض علــ�ي لا أنــه يفضلهــا عــى الثيــب ، هــذا التفضيــل ليــس مجــرد قــول بــل جامــع لِحِكــمٍ  وجــ�ي ز صــى الله عليــه وســلم- الم�ت

ــراً 
ْ
جْــتَ بِك ي الّل عنــه قــال : قــال لي رســول الّل صــى الّل عليــه وســلم:  تَزَوَّ

اء  مــن هــذا المجــال: ) عــن جابــر ر�ض ة لا تخــفى عــى العقــاء والخــرب كثــري

لاعِبُــكَ( ) البخاري،ر6387(،)ومســلم،ر715 ( لاعِبُهــا وَتُ ــراً تُ
ْ
جْــتَ بِك زَوَّ ، قــال : هَــاَّ تَ

ً
زوّجــتُ ثيبــا  ؟ قلــت : تَ

ً
بــا يِّ

َ
مْ ث

َ
أ

قَــالَ : بَعضهــم : 
َ
ّ ، ف ي الــرِّ ِ

م- عَــن عملــه �ف
َّ
يْــهِ وَسَــل

َ
ُ عَل  اللَّ

َّ
- صَــى ي ــبِ زوَاج النَّ

َ
وا أ

ُ
ل
َ
م- سَــأ

َّ
يْــهِ وَسَــل

َ
ُ عَل  اللَّ

َّ
- صَــى ي ــبِ صْحَــاب النَّ

َ
فــرا مــن أ

َ
ن ن

َ
2- )َ عَــن أنــس أ

ا، 
َ

ــذ
َ
ا وَك

َ
ــذ

َ
ــوا ك

ُ
ال

َ
قــوام ق

َ
ــالَ : مَــا بَــال أ

َ
يْــهِ وَق

َ
ــىنَ عَل

ْ
ث
َ
حَمــدَ الله وَأ

َ
 فــرَاش .  ف

َ
ــام عَــى

َ
ن
َ
 أ

َ
ــالَ بَعضهــم : ل

َ
حْــم ، وَق

َّ
 آكل الل

َ
ــالَ بَعضهــم : ل

َ
سَــاء ، وَق تــزوّج النِّ

َ
 أ

َ
ل

ي الديــن،2002م(
()15( )تــق ي يْــسَ مــىن

َ
ل
َ
ي ف مــن رغــب عَــن ســن�ت

َ
سَــاء، ف طــر، وأتــزوج النِّ

ْ
صُــوم وَأف

َ
ي وأنــام، وَأ

ِّ
صَــى

ُ
ي أ

�نِّ
َ
لا وأ

َ
أ

فهــذا الحديــث يحمــل إجابــة مقنعــة لمــن وصــل داء الاعجــاب والرضــا بنفســه مــن جانــب، ولمــن تــورط بمــرض الكــرب بــأنَّ ممارســة الجمــاع مــع الزوجــة 

ــأ الله  يــة ودائــرة الاســتماع بمــا هيَّ يصــري عــاراً ونــكالا عــى الانســان الكامــل مــن جانــب آخــر، وأوجــب عــى هــؤلاء الجهــال أن يرجعــوا إلى طبيعــة الب�ش

لهــم مــن الزوجــة والأســباب الموصلــة إلى الطريــق المســتقيم. والحديــث يرشــدنا إلى أن الانســان الكامــل واليافــع مــن يعامــل مــع نعــم الله وآلائــه بــأيِّ 

ن الديــن والحيــاة أمــر لابــدَّ منــه: ) إِن الله  اســم كان، وبخــاف ذلــك يعتــرب أنــه ناقــص ومجنــون لا يفهــم فلســفة الحيــاة، ويرشــدنا إلى أنَّ الانســجام بــ�ي

ي الديــن ، 2002م،ج1، ص 263(
يْــهِ(( )تــق

َ
ــرى أثــر نعْمَتــه عَل ن تُ

َ
 عبــدٍ نعْمَــة أ

َ
يحــب إِذا أنعــم عَــى

: محمــد- صــى الله عليــه وســلم- إلى الهرولــة نحــو الــزواج والمناكحــة  ن ي الــزواج، بلــغ أمــر حــث النــاس مــن قبــل رســول رب العالمــ�ي
: التبكــري �ف الثــا�ن

ــرت التوجيهــات عــى 
َّ
ي عنفــوان شــبابهم، ولا يتوقــف عــى الفتيــان والفتيــات  وحدهمــا بــل وحــىت أث

إلى حــدَّ يهتــم بــه الشــباب مــن الفتيــان والفتيــات �ف

الآبــاء والأمهــات مــن دفــع أولادهــم إلى حمــل تلــك الأمانــة الثمينــة عــى عاتقهــم. والحمــد لله أصبحــت فكــرة تــزوج الأولاد مــن المجتمعــات الإســامية 

ن مــن حــرم الأسرة  ن إتيــان فلــذات أكبادهمــا إلى حجرهمــا ووكــر الحضانــة وفتــح الأعــ�ي أمنيــات الأبويــن مــن الأعمــاق، عــاوة عــى ذلــك وأنهمــا مــن حــ�ي

ي تمريــر الحيــاة والإنجــاب: ) الحــل الأفضــل بالطبــع هــو الــزواج المبكــر، 
ي انتخــاب بنــت أو ابــن يســاهم أولادهــم  �ف

يفكــران هــذا الكائنــان العظيمــان �ف

( الــذي أخــره الى مــا بعــد  ي ي مجتمعاتنــا الاســامية القديمــة زمــن أجدادنــا، قبــل ان ينحــر أمــام نظــام التعليــم الحديــث )الغــر�ب
الــذي كان مطبقــا �ف

ن مــن العمــر. وهــذا الحــل وان كان يتوافــق مــع  التخــرج مــن الجامعــة والحصــول عــى وظيفــة ودخــل اقتصــادي كاف ، وربمــا أخــره الى مــا بعــد الثلاثــ�ي

ي تســتنكر الــزواج  ة، وبالأعــراف الاجتماعيــة الــىت ي لا تبيــح الجــواز الا بعــد عمــر الثامنــة عــشر ن الغربيــة الــىت يعــة الاســامية الا انــه يصطــدم بالقوانــ�ي ال�ش

ي لا تســمح  ويــــــج ابنهــم وتوفــري ســكن ودخــل مســتقل لــه، او بظــروف التعليــم الــىت ز ي لا تســمح للشــاب او للعائلــة ب�ت المبكــر، وبالظــروف الاقتصاديــة الــىت

ي الغــرب زيجــات تتــم تحــت ســنِّ 
ي المجتمعــات الاســامية �ف

بيــة الأطفــال وادارة بيــت الزوجيــة، ولذلــك قلمــا نجــد �ف للشــاب او الفتــاة بالتفــرغ ل�ت

ا مــا  . وكثــري ن بــون مــن الأربعــ�ي ن وقــد يق�ت ن والفتيــات العانســات وهــم يتخطــون ســن الثلاثــ�ي ا مــا نشــاهد الشــباب العازبــ�ي يــن. بــل كثــري الخامســة والع�ش

يك  ي بلدانهم الأصلية والعودة للسكن هناك او جلب ال�ش
ن لهم او لأبنائهم من اقربائهم �ف كاء مناسب�ي يلجأ الشباب او تلجأ العوائل للبحث عن ش�
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ي الغــرب(( )الشــحود،2008م،ج1، ص 332(
بصعوبــة للعيــش �ف

ي لا يكــون الديــن  ي البيئــات الإســامية فمــا بــال فتياننــا وشــبابنا الذيــن يهجــرون إلى البيئــات الــىت
إذا كان الاهتمــام بالــزواج بهــذه الدرجــة والمزيــة �ف

ورة  يعــة، نقــول لهــم: الــزواج بنســبتكم ض� ، تزاحمهــم الأســباب المفتنــة والوســائل المغريــة للخــروج ممــا ســورته ال�ش
ً
 وحاكمــا

ً
الإســامي فيهــا مألوفــا

ي الغرب، بعد الانتهاء من الدراسة 
ن �ف ي أهداها الله من لدن خلقه: ) ونظرا لتأخر سنِّ الزواج لدى المسلم�ي عظيمة للاحتفاظ بالكرامة اللدنية ال�ت

ة جنســية حرجــة تمتــد حــوالي عــشر ســنوات. وبمــا انهــا نســبة عاليــة  ي عــى الأقــل مــن فــرت
، فــان الشــباب المهاجــر يعــا�ن ن وايجــاد عمــل ودخــل مناســب�ي

ن الشــباب المســلم فانهــا تحتــاج الى حــل عمــ�ي ، واهمالهــا او غــض الطــرف عنهــا يضــع الشــباب أمــام خطــر الانحــراف الجنــ�ي بشــكل مؤكــد(  بــ�ي

)الشــحود،،2008م،ج1، ص 332(.

ي الدراســة وتحصيــل العلــم، أصبحــت تلــك المقولــة الفارغــة عــن المحتــوى 
 مــع الأســف الشــديد بعــض الفتيــات يرفضــن الــزواج التبكــري بحجــة أنهــنَّ �ف

، ولا ينبئُــك مثــل الخبــري ورســوله. فكــرة العــر ومعمولــة بهــا عنــد بعــض الفتيــات، أقــول لــك: أطــع أمــر صاحــب رســالة الله الخبــري

 
ً
ي الصــداق( جــري مــن أهــمِّ الوســائل المســهلة للإقــدام نحــو اجتثــاث معانــاة وعوائــق أمــام عمليــة الــزواج الحرجــة تمتــدُّ اعوامــا

الثالــث: التســهيل �ف

ــدَاقِ  ُ الصَّ ْ مَ : ) خَــري
َّ
يْــهِ وَسَــل

َ
ُ عَل  اللَّ

َّ
ِ صَــى

ــالَ رَسُــولُ اللَّ
َ
ــالَ : ق

َ
ُ عَنْــهُ ق َ اللَّ ي  بْــنِ عَامِــرٍ رَ�ضِ

َ
ي المهــور والصــداق: ) عَــنْ عُقْبَــة

التخفيــف والتخفيــض �ف

هُ( )المنــاوي،1415 ه‍ــ - 1994م( يْــرَُ
َ
أ

 ُ َ اللَّ ي ول إلى مســتوى المــادة يتوســل بهــا كالحديــد: ) وَعَــنْ سَــهْلِ بْــنِ سَــعْدٍ رَ�ضِ ز ي هــذا المجــال بــل يفتــح آفاقــا معجبــة مــن الــرن
فضــا عــن التيســري �ف

ــمٍ مِــنْ حَدِيــدٍ( )عبــدالله المــري،1996م،( ةً بِخَاتَ
َ
 امْــرَأ

ً
مَ رَجُــا

َّ
يْــهِ وَسَــل

َ
ُ عَل  اللَّ

َّ
ُّ صَــى ي ــبِ جَ النَّ ــالَ ) زَوَّ

َ
عَنْــهُ ق

نِ 
ــ�يْ
َ
عْل

َ
 ن

َ
جَــتْ عَــى زَوَّ ــزَارَةَ تَ

َ
ي ف ةً مِــنْ بَــىنِ

َ
نَّ امْــرَأ

َ
ويــــــج عــى النعــل والأحذيــة والأبســة وســائر ذلــك مــن الأشــياء البســيطة: ) أ ز ثــمَّ تــزداد الآفــاق إلى جــواز ال�ت

مــذي،ج2،ص 411( جَــازه( )ال�ت
َ
أ
َ
عَــمْ ف

َ
ــتْ ن

َ
ال

َ
نِ ق

ــ�يْ
َ
فْسِــك وَمَالِــك بِنَعْل

َ
مَ رَضِيــت مِــنْ ن

َّ
يْــهِ وَسَــل

َ
ُ عَل  اللَّ

َّ
ِ صَــى

قَــالَ رَسُــولُ اللَّ
َ
ف

ــه توجيهــه المبــارك إلى رجــل  تــه كيــف وجَّ ي إطــار المنهيــات، أنظــر إلى حض�
ي المهــور �ف

ي الأعظــم محمــد- صــى الله عليــه وســلم- المغــالاة �ف وأدخــل النــب

قَــالَ 
َ
يِ ? ف ــبِ  النَّ

َ
ــالَ : جَــاءَ رَجُــلٌ إِل

َ
ي هُرَيْــرَةَ ق �بِ

َ
 لهمــا: ) عَــنْ أ

ً
 واشــتياقا

ً
ــا ي المهــر، وهــذا دفــاع عظيــم صــدر مــن فيــه المبــارك تجــاه المــرأة والرجــل حبَّ

غــالى �ف

ــمْ 
َ
 ك

َ
ــالَ : ) عَــى

َ
يْهَــا . ق

َ
ظَــرْتُ إِل

َ
ــدْ ن

َ
ــالَ : ق

َ
صَــارِ شَــيْئًا ( . ق

ْ
ن
َ
ي عُيُــونِ الأ ِ

ــإِنَّ �ف
َ
يْهَــا ؟ ف

َ
ظَــرْتَ إِل

َ
ُّ ? : ) هَــلْ ن ي ــبِ ــهُ النَّ

َ
قَــالَ ل

َ
صَــارِ . ف

ْ
ن
َ
ةً مِــنَ الأ

َ
جْــتُ امْــرَأ زَوَّ ي تَ

: إِ�نِّ

كِــنْ 
َ
عْطِيــكَ وَل

ُ
ــا مَــا ن

َ
جَبَــلِ مَــا عِنْدَن

ْ
ا ال

َ
 مِــنْ عُــرْضِ هَــذ

َ
ــة فِضَّ

ْ
نْحِتُــونَ ال مَــا تَ

َّ
ن
َ
أ
َ
وَاقٍ ؟ ك

َ
رْ�ـبَــعِ أ

َ
 أ

َ
ُّ ? : ) عَــى ي ــبِ ــهُ النَّ

َ
قَــالَ ل

َ
وَاقٍ . ف

َ
رْ�ـبَــعِ أ

َ
 أ

َ
ــالَ : عَــى

َ
جْتَهَــا ( ؟ ق زَوَّ تَ

جُــلَ فِيهِــمْ( )مســلم،ج2،ص 1040(. لِــكَ الرَّ
َ
ي عَبْــسٍ بَعَــثَ ذ  بَــىنِ

َ
بَعَــثَ بَعْثًــا إِل

َ
ــالَ : ف

َ
صِيــبُ مِنْــهُ ( . ق ي بَعْــثٍ تُ ِ

بْعَثَــكَ �ف
َ
نْ ن

َ
عَــىَ أ

ف مــن فعــل وقــول الرســول- صــى الله عليــه وســلم-  فالأحســن للدولــة الإســامية ومــن نــاب منابهــا تخصيــص مبلــغ لائــق لمريــدي الــزواج، وذلــك مغــرت

ة الرســول- صــى الله عليــه وســلم؟ ف مــن فعــل وقــول حــرض ولســائل أن يقــول: كيــف مغــرت

م نصائــح مهمــة ثمينــة وتوجيهــات مفيــدة تجــاه موضــوع تاســيس الحيــاة الأسريــة بشــكل كامــل  أجــل ريثمــا رأينــا انــه- عليــه الصــاة والســام- قــدَّ

ي مجالســه الخاصــة والعامــة يــدلُّ بدلالــة إشــارية بــل النصيــة عــى أنَّ المســاعدة المعنويــة العظيمــة ممهــدة 
ومتوفــر، ورأينــا مــدى اهتمامــه بهــا �ف

. 
ً
للمســاعدة الماديــة يطبقهــا وارثــو ســنته الســنية ومنهجــه القويــم بــل ربمــا ســاعدهم ماديــا

ة  وط الــزواج( حســبما تبتعــد الأمــة الإســامية عــن عــر نبيــه ورســوله محمــد- صــى الله عليــه وســلم- تحــدث لهــا المشــاكل الكثــري الرابــع: تقريــص ش�

ــض منهــا الأشــعار وتنضــج منهــا الجلــود ولكــن علمــاء الأمــة خروجــا مــن هــذه الأزمــات ارتكبــت أعنــاق النــاس يوســعون  والعنيفةآنــذاك بحيــث تبيَّ

عــه الله جــلَّ وعــا ورســوله الكــرم- صــى الله عليــه  هــا مــن المعامــات ولكــن بمــا لا يــؤدي إلى الإنحــراف وخــرق مــا ش� ي المناكاحــة وغ�ي
مجــالات �ف

ي شــيبة،ج3،ص 455(. ي المناكحــة: ) لا نــكاح إلا بــولي وشــاهدي عدل()ابــن أ�ب
ط أســاسي �ف وســلم- ، عــى ســبيل التمثيــل فالعدالــة ش�

ي رحــاب الثقــة، ومعلــوم لــدى أهــل العلــم والدرايــة بنــاء الأسرة الجديــدة حكمهــا 
 بحيــث مــن تــورط بهــا �ف

ً
ــر عــى مكانــة العدالــة ســلبا

َّ
انتشــار المعــاصي يؤث

ط ويحكم  وطها وأركانها ، ولذا يقرص ذلك ال�ش وط أو ركن من الأركان قاطبة وح�ت أو كل ش� ط من ال�ش حكم الصلاة الواجبة لا تتوقف لزوال ش�

ح الدقيــق. ط المذكــور. فالفقهــاء مــا قــروا فيهــا بــل توســعوا فيهــا مــن حيثيــة الاجتهــاد والــشر عــى جــواز النــكاح مــن لــم يوجــد فيــه الــشر

ن  ن الزوجــ�ي ويــــــج النــكاح. وكذلــك الكفــاءة بــ�ي يعــة الإســامية نــكاح الكتابيــة مــن المســلم بأنهــا ايحــاء لتوســيع دائــرة الــزواج وبــاب ل�ت وريثمــا أجــازت ال�ش
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ي النســب والحرفــة 
لتهــا عــدم الكفــاءة وعــدم التســاوي �ف ز ل م�ن زَّ  يــرن

ً
ت إلى تضيــق عمليــة النــكاح وأصبحــت أمامهــا ســدا منيعــا فــ�ي ترفــع ثــمَّ تلقائيــا إذا أدَّ

والوظيفة.

ائــط أربعــة عــى الرجــل لانتقــاء الزوجــة: المــال، والحســب، والجمــال، والديــن، وبالبداهــة علــم- صــى  ط رســول الله – صــى الله عليــه وســلم- ش� ش�

 ،
ً
ي المــرأة بســهولة، ويمكــن أن يوجــد الخمســون مــن المائــة أو حــىت الأد�ن مــن تلــك النســبة حتمــا

ائــط ممــا يقــلُّ اجتماعــه �ف الله عليــه وســلم- انَّ ال�ش

ي  ــبِ ُ عَنْــه عَــن النَّ َ اللَّ ي ي هُرَيْــرَة / رَ�ضِ  يقــرأ منــه توســيع دائــرة الــزواج: ) عَــن أ�ب
ً
ــنُ، وهــذا أيضــا ي النهايــة عــى الرابــع وهــو التديُّ

ــز جنابــه المصطــفى �ف
َّ
ولــذا رك

 ، يــن تربــت يــداك( )الســيوطي ات الدَّ
َ

رْ�ـبَــع : لمالهــا ، ولحســبها ، ولجمالهــا ، ولدينهــا ، فاظفــر بِــذ
َ
ة لأ

َ
مَــرْأ

ْ
ــالَ : " تنْكــح ال

َ
م َ [ ق

َّ
يْــهِ وَسَــل

َ
ُ عَل  اللَّ

َّ
] صَــى

2003م ،ج2،ص 36،ر5471(

ي ابتــداء الطريــق 
، ويــا مــن نضجــت و�ف ي ورطــة العنوســة وحرمــان عاطفــة الــزواج رجوعــك مــن بــاب النــار أولى لــك مــن ورطــة أكــرث فأكــرث

 يامــن وقعــت �ف

ي النتيجــة 
ف أيهــا الرجــل ذلــك الــداء الجســيم والجرســوم القاتــل الــذي �ف ي أيتهــا البنــت ولا تقــرت

�ف وصــدارة الجملــة اســتقيظ مــن النــوم المطبــق ولا تقــرت

ي عــى مصالحــك، أيُّ مــرع أصعــب مــن طــرد الفتيــان والفتيــات مــن دائــرة الأسريــة، فرســالة الإســام وضعــت لــك دائــرة الحمايــة 
يصرعــك ويقــض

وقــوارب النجــاة فجاهــد عــن الســاعد الجــد والتشــمر وإســتعيذي بهــا عجالــة لكيــا تهلــك وتذهــب ريحــك . تنصحــك هــذه الرســالة النبويــة الصــادرة 

ي هريــرة قــال قــال رســول الله صــى الله عليــه  : ) عــن أ�ب مــن صــدر الرســول محمــد- صــى الله عليــه وســلم- والناجمــة مــن قعــر أعماقــه العميــق بمــا يــ�ي

،ج 22،ص 299( ي
ا�ن و ســلم إذا جاءكــم مــن ترضــون دينــه وخلقــه فزوجــوه(( )الطــرب

وط النــكاح واضمحــال مهامهــا قاطبــة، يــذوب  ي ش�
هــم ممــا يســبب تــاش� ولكــن لا نؤيــد بعــض الفتــاوى الصــادرة مــن قبــل بعــض أســاتذة الأزهــر وغ�ي

ي نهايــة المطــاف إلى إذابــة الهيــكل الحلــوي الأسري، ولا نــرى إلا التســاهل والثبــط 
ي �ف

ط مــن خــال فتاواهــم الســاذجة حــىت يفــض ط وراء الــشر الــشر

ن الاســتاذ بكليــة دار العلــوم  وع العظيــم الــذي نزلــت آيــات عديــدة : ) ولكــن الا ان البعــض كالدكتــور عبــد الصبــور شــاه�ي والتقليــل مــن شــان هــذا المــشر

بجامعــة القاهــرة رأى فيــه توظيفــا لفكــرة "زواج المتعــة" ولكــن باســلوب مودرن.وأخــذ الدكتــور عبــد المعــ�ي بيــومي عميــد كليــة اصــول الديــن بجامعــة 

عيــة للاتصــال  ي الــزواج، وانــه لا يحقــق الا اعطــاء ال�ش
الأزهــر ســابقا، عــى هــذا النــوع مــن الــزواج أنــه لا يحقــق الســكن والمــودة والرحمــة المطلوبــة �ف

عيــة الاســامية لقضــاء الحاجــة والرغبــة الجنســية( )الشــحود، ج1،ص 332(. ن الشــاب والفتــاة ، ولا يحقــق ســوى الالتفــاف عــى ال�ش الجنــ�ي بــ�ي

ي الحالة الإعتيادية وهدوء المحيط والبيئة الخالية عن أيِّ المشاكل والمداهمات بقوله 
يعة الله التعدد �ف ز ش� جوِّ الخامسة: تعدد الزواع: حينما تُ

يــد  ي حالــة تكاثــر النســاء عــى الرجــال بســبب الحــروب والقتــل والت�ش
ــاثَ وَرُبَــاعَ[ ]النســاء: 3[ فــف

ُ
سَــاءِ مَثْــىنَ وَث ــمْ مِــنَ النِّ

ُ
ك

َ
كِحُــوا مَــا طَــابَ ل

ْ
ان

َ
الكريــم: ]ف

عيتــه أرجــح، لأن رجحــان المــرأء عــى الرجــال ممــا يــؤدي إلى المشــكال الماديــة والمعنويــة، بعــض مــن النســوة يحتجــن إلى الإنفــاق وبعضهــنَّ  ف�ش

يعــة الإســامية القادريــن مــن الرجــال لهــم  ن تدفــع ال�ش ، ولأجــل رعايــة هذيــن المصلحتــ�ي يحتجــن إلى  ممارســة الجنــس وإشــباع نهمتهــنَّ وحاجتهــنَّ

وري ولا يمكــن العــدول منهــا بشــكل مــن الأشــكال،  ات أمــر ض� ن الــرض ي العدالــة بــ�ي وج باكــرث بواحــدة، ولكــن تبــىن ز قــدرة ماديــة وقــدرة جســدية إلى الــرت

ومــن عــدل عــن تلــك الحقيقــة يســتحق العــذاب مــن الله ســبحانه .

نْ 
َ
يْــهِ( بِــأ

َ
ي النــكاح ، هــو مســتحب إن احتــاج إليــه الرجــل: ))هُــوَ مُسْــتَحَبُّ لِمُحْتَــاجٍ إل

عيــة متجســدة �ف السادســة: الاســتحباب( نــرى أن الأحــكام ال�ش

،1994م،ج4،ص 203(  ي بيــىن هْبَتَــهُ(( )ال�ش
ُ
حْيَــاءِ )يَجِــدُ أ ِ

ْ
مُ ال

َ
ل

َ
تَضَــاهُ ك

ْ
مَــا اق

َ
ــا ك ــوْ خَصِيًّ

َ
ــوَطْءِ، وَل

ْ
 ال

َ
فْسُــهُ إل

َ
تَتُــوقَ ن

وع  ي يتوقفــن عــى هــذا المــشر
ي والتنميــة والتقــدم والانفتــاح الحقيــق  قــد أبــدت المعلومــات المركــزة عليهــا أن الإنجــاب وحفــظ الكرامــة والبقــاء البــشر

ي الناصــح-  ن النــب : أسرة واحــدة وراء البنــت الزوجــة والأخــرى وراء الابــن الــزوج، ولــذا مــن غــري ترديــد وارتيــاب أنهــا هــو مــن ســ�ن ن المنعقــد أوســاط الأسرتــ�ي

ــوْمِ  يْــهِ بِالصَّ
َ
عَل

َ
ــمْ يَسْــتَطِعْ ف

َ
فَــرْجِ، وَمَــنْ ل

ْ
حْصَــنُ لِل

َ
بَــرَِ وَأ

ْ
ــضُّ لِل

َ
غ

َ
ــهُ أ

َّ
إِن

َ
جْ ف وَّ زَ َ يَــرت

ْ
ل
َ
بَــاءَةَ ف

ْ
ــمْ ال

ُ
ــبَابِ مَــنْ اسْــتَطَاعَ مِنْك َ الشَّ َ صــى الله عليــه وســلم- : ) يَــا مَعْــشر

هُ وِجَاءٌ(( )البخاري،ج3،ص 412(،)ومســلم ،ج4 ،ص 128(
َ
هُ ل

َّ
إِن

َ
ف

عــاوة عــى اســتحبابها فالرســول الأعظــم ســيدنا محمــد- صــى الله عليــه وســلم- قــد وضــع بنــان التوعــد عــى أنــاس يمتلكــون الامكانيــات الماديــة 

ورة الحياة والركن الرئيسي لها، ويُعْرِب جنابه- صلى الله عليه وسلم-  من خلال  ونها كانها ليست من ض� والجسدية الكاملة أعرضوا عنها، ويعتب�

- صــى  هــم نحــو التديــن بالتديــن النصــارى وابتعادهــم مــن الســنية المصطــفى عش�ي نقطــة أساســية لجرِّ ر  الحديــث ان الإعــراض عنهــا مــن غــري مــرب
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 ُ  اللَّ
َّ

ُّ صَــى ي ــبِ ــهُ النَّ
َ
قَــالَ ل

َ
ُّ ف مِيــمِیي ٍ التَّ

ْ افُ بْــنُ بِــشر
َّ
ــهُ عَــك

َ
مَ رَجُــلٌ يُقَــالُ ل

َّ
يْــهِ وَسَــل

َ
ُ عَل  اللَّ

َّ
ِ صَــى

 رَسُــولِ اللَّ
َ

ــالَ دَخَــلَ عَــى
َ
رٍّ ق

َ
ي ذ �بِ

َ
الله عليــه وســلم : ) عَــنْ أ

ا مِــنْ إِخْــوَانِ 
ً
ــتَ إِذ

ْ
ن
َ
ــالَ أ

َ
ٍ ق

ْ ــا مُــوسٌِ بِخَــري
َ
ن
َ
ــالَ وَأ

َ
ٍ ق

ْ ــتَ مُــوسٌِ بِخَــري
ْ
ن
َ
ــالَ وَأ

َ
 ق

َ
 جَارِيَــة

َ
ــالَ وَل

َ
 جَارِيَــةٍ ق

َ
ــالَ وَل

َ
 ق

َ
ــالَ ل

َ
ــكَ مِــنْ زَوْجَــةٍ ق

َ
افُ هَــلْ ل

َّ
مَ يَــا عَــك

َّ
يْــهِ وَسَــل

َ
عَل

ــيْطَانِ مِــنْ  سُــونَ مَــا لِلشَّ ــيْطَانِ تَمَرَّ بِالشَّ
َ
ــمْ أ

ُ
ابُك ــمْ عُزَّ

ُ
رَاذِلُ مَوْتَاك

َ
ــمْ وَأ

ُ
ابُك ــمْ عُزَّ

ُ
ارُك َ ِ احُ ش�

َ
ــك تَنَا النِّ نْــتَ مِــنْ رُهْبَانِهِــمْ إِنَّ سُــنَّ

ُ
صَــارَى ك ي النَّ ِ

نْــتَ �ف
ُ
ــوْ ك

َ
نِ وَل ــيَاطِ�ي الشَّ

ي كلامــه 
خَنَا(فالرســول- صــى الله عليــه وســلم- ٌقــد أعــرب �ف

ْ
ءُونَ مِــنْ ال َّ َ مُــرب

ْ
ــرُونَ ال مُطَهَّ

ْ
ئِــكَ ال

َ
ول

ُ
جُــونَ أ وِّ زَ َ مُ�ت

ْ
 ال

َّ
سَــاءِ إِل نَ مِــنْ النِّ الِحِــ�ي ي الصَّ ِ

ــغُ �ف
َ
بْل

َ
حٍ أ

َ
سِــا

ن  فــاء والطيبــ�ي ان الزوجيــة وســيلة قويــة لكــر مرصــد الشــيطان ونقــض نســيجه، والإعــراض عنهــا كذلــك وســيلة جســيمة لديــه لهتــك كرامــة ال�ش

انَ 
َ
ــالَ رَجُــلٌ ك

َ
ِ ق

ــا رَسُــولَ اللَّ رْسُــفُ يَ
ُ
 وَمَــنْ ك

َ
ــة ُ بْــنُ عَطِيَّ ْ ــهُ بِــشر

َ
قَــالَ ل

َ
رْسُــفَ ف

ُ
ــوبَ وَدَاوُدَ وَيُوسُــفَ وَك يُّ

َ
هُــنَّ صَوَاحِــبُ أ

َّ
افُ إِن

َّ
ــا عَــك والطيبــات: ) وَيْحَــكَ يَ

يْــهِ 
َ
انَ عَل

َ
ةٍ عَشِــقَهَا وَتَــرَكَ مَــا ك

َ
ي سَــبَبِ امْــرَأ ِ

عَظِيــمِ �ف
ْ
ِ ال

فَــرَ بِــاللَّ
َ
ــهُ ك

َّ
ــمَّ إِن

ُ
يْــلَ ث

َّ
هَــارَ وَيَقُــومُ الل ــةِ عَــامٍ يَصُــومُ النَّ

َ
ثَ مِائ

َ
ــا

َ
بَحْــرِ ث

ْ
َ بِسَــاحِلٍ مِــنْ سَــوَاحِلِ ال يَعْبُــدُ اللَّ

 ِ
ي يَــا رَسُــولَ اللَّ جْــىنِ ــالَ زَوِّ

َ
نَ ق بِــ�ي

َ
بْذ

َ
مُذ

ْ
ــتَ مِــنْ ال

ْ
ن
َ
أ
َ
 ف

َّ
جْ وَإِل افُ تَــزَوَّ

َّ
يْــهِ وَيْحَــكَ يَــا عَــك

َ
تَــابَ عَل

َ
انَ مِنْــهُ ف

َ
ُ بِبَعْــضِ مَــا ك هُ اللَّ

َ
ــمَّ اسْــتَدْرَك

ُ
ِ عَــزَّ وَجَــلَّ ث

مِــنْ عِبَــادَةِ اللَّ

،ج2،ص 326( (( ) الهيثــ�ي يِّ ِ
َ حِمْــري

ْ
ثُــومٍ ال

ْ
ل
ُ
 بِنْــتَ ك

َ
رِيمَــة

َ
جْتُــكَ ك ــدْ زَوَّ

َ
ــالَ ق

َ
ق

ى  ، ولــو تحــدَّ ي
ي والإنفــا�ق

ي والأمــن الاجتمــاعي والأمــن المعيــش  عنــد الله عظيــم يتوقــف عليهــا الأمــن الديــىن
ً
قــا

ُ
تنبيــه: إن حمايــة كرامــة المــرأة الرجــل خَل

ن والجلــد إن كانــا غــري المحصــن.  ي و الزانيــة محصنــ�ي
مجــرم عــى خــرق تلــك الكرامــة وهتــك حرمــة امــرأة وبالعكــس يقــوم الحاكــم بالرجــم إن كان الــزا�ن

 يحثهــم إلى الــزواج ويحذرهــم عــن الاباحيــة.
ً
دومــا

ي 
ي مســالة الزواج،والثــاث الأخــر �ف

ــع مــرات، واحــدة منهــا �ف ـ نُوا[ أربـ
ُ
ي محكــم كتابــه الحكيــم صيغة]لِتَسْــك

ي نهايــة المطــاف أقــول: ذكــر الله تعــالى �ف
و�ف

: ن صيــف إلى أن الــزواج  تــوحي الطمأنينــة والراحــة والمــودة والوئــام لــكلا النوعــ�ي الليــل والنهــار، نتعلــم مــن هــذا التوصيــف وال�ت

رُونَ[ ]القصص: 73[
ُ
مْ تَشْك

ُ
ك

َّ
عَل

َ
ضْلِهِ وَل

َ
نُوا فِيهِ وَلِتَبْتَغُوا مِنْ ف

ُ
هَارَ لِتَسْك يْلَ وَالنَّ

َّ
مُ الل

ُ
ك

َ
1-] وَمِنْ رَحْمَتِهِ جَعَلَ ل

يَاتٍ لِقَوْمٍ يَسْمَعُونَ[ ]يونس: 67[
َ

لِكَ ل
َ
ي ذ ِ

ا إِنَّ �ف هَارَ مُبْصًِ نُوا فِيهِ وَالنَّ
ُ
يْلَ لِتَسْك

َّ
مُ الل

ُ
ك

َ
ذِي جَعَلَ ل

َّ
2-] هُوَ ال

ــمْ خَالِــقُ 
ُ
ك ُ رَبُّ ــمُ اللَّ

ُ
لِك

َ
رُونَ )61( ذ

ُ
 يَشْــك

َ
ــاسِ ل َ النَّ َ ــرث

ْ
ك

َ
كِــنَّ أ

َ
ــاسِ وَل  النَّ

َ
ضْــلٍ عَــى

َ
و ف

ُ
ــذ

َ
َ ل ا إِنَّ اللَّ هَــارَ مُبْــرًِ نُوا فِيــهِ وَالنَّ

ُ
يْــلَ لِتَسْــك

َّ
ــمُ الل

ُ
ك

َ
ــذِي جَعَــلَ ل

َّ
ُ ال 3-] اللَّ

ــونَ[ ]غافــر: 61، 62[
ُ
ك

َ
ؤْف �نَّ تُ

َ
ــأ
َ
 هُــوَ ف

َّ
ــهَ إِل

َ
 إِل

َ
ءٍ ل ْ ي

َ لِّ ش�
ُ
ك

ي دائرتــه فحســب بــل تشــمل كل الكائنــات الحيــة وحــىت 
اوج وبنــاء الأسرة ليســت محصــورة عــى الإنســان وخصائصــه ويــدور �ف ز وبالبداهــة موضــوع الــرت

ــمَاءِ مَــاءً  ــزَلَ مِــنَ السَّ
ْ
ن
َ
 وَأ

ً
ــمْ فِيهَــا سُــبُل

ُ
ك

َ
كَ ل

َ
رْضَ مَهْــدًا وَسَــل

َ ْ
ــمُ ال

ُ
ك

َ
ــذِي جَعَــلَ ل

َّ
الكائنــات الناميــة، ولكــن كل لــه قانــون مختــص بــه ويتوقــف عليــه: ] ال

هَــارًا 
ْ
ن
َ
َ وَأ رْضَ وَجَعَــلَ فِيهَــا رَوَاسِي

َ ْ
ــذِي مَــدَّ ال

َّ
[ ]طــه: 53[ والآيــة التاليــة كذلــك تؤكــد عــى مــا نحــن بصــدده: ]}وَهُــوَ ال بَــاتٍ شَــىتَّ

َ
زْوَاجًــا مِــنْ ن

َ
خْرَجْنَــا بِــهِ أ

َ
أ
َ
ف

اوج والتناكــح  ز ــرُونَ )3([ ]الرعــد: 3[ ولكــن إذا ذكــر الــرت
َّ
يَــاتٍ لِقَــوْمٍ يَتَفَك

َ
لِــكَ ل

َ
ي ذ ِ

هَــارَ إِنَّ �ف يْــلَ النَّ
َّ
ي الل نِ يُغْــشِ

نَــ�يْ
ْ
نِ اث

مَــرَاتِ جَعَــلَ فِيهَــا زَوْجَــ�يْ لِّ الثَّ
ُ
وَمِــنْ ك

ي ويتبــادر إلى هــذا الكائــن المتمــدن بالطبــع وليــس إلا، لأجــل أن هــذا النــوع مكلــف بالقيــام بــه ولا يجــوز الإعــراض 
يســبق الذهــن إلى النــوعي الإنســا�ن

عنــه مــن قبــل أفــراده بالكليــة.

السابعة: تجويز بعض العقد بما يسمى ب)الزواج العقد كم زواج فريند أو الزواج الميسر( عند بعض من علماء العصر:

ــا شــديدًا 
ً
ي بجــواز هــذا الــزواج، اختلــف علمــاء العــر اختلاف

هــا فتــوى الشــيخ عبــد المجيــد الزنــدا�ن ي وغ�ي
و�ن  ) بعــد أن تناقلــت وســائل النــشر الإلكــرت

حــول هــذه الفتــوى:

: فمنهم من قال بصحة هذا النكاح، ودلل لصحته بما يلي

ي صحة هذا العقد بإجماع أهل العلم. ي المحاكم، وهذا يع�ن
وط عقد النكاح من الولي والشاهدين والمهر، بل وتوثيقه �ف 1 - توافر كل أركان وش�

ي المبيت والنفقة والمأوى كما سبق بيانه.
2 - من حق المرأة أن تتنازل عن حقها �ف

ي نهايــة المطــاف إلى بــروز ظاهــرة العنوســة مــع مــا 
: تجــاوز تكاليــف الــزواج قــدرة الشــباب والفتيــات، والــذي أدى �ف ة وهي 3 - فيهــا عــاج مشــكلة كبــري

تحملــه مــن مفاســد جمــة.

4 - أنه يحقق مقصدًا من مقاصد النكاح وهو )العفة( )عبدالله،وآخرون،ج11،ص 32(
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: خطورة العنوسة على المجتمع ي
المبحث الثا�ن

ي تؤدي إلى العنوسة
المطلب الأول: العوامل ال�ت

ي تلــك الحالــة 
ي وقعــت �ف كل مــن درس موضــوع العنوســة يعلــم انهــا ليســت جــزءا مــن ماهيــة المــرأة ا ولا عنــراً مــن عناصرهــا، فالمــرأة الــىت 	

الصعبــة والمرحلــة العويصــة لا تفــرض عليناهــا بــأن نشــعر أنهــا لا تنفــك عنهــا بــل ننوصــل إلى حــد تعبــري ان العوامــل البيئيــة والمحيطيــة أو نفســها 

مــت مــن نعمــة مــودة الحيــاة الأسريــة والتمتــع بفضــاء مســتقل متبلــور تــدور  ي حُرِّ ة الــىت هي رخصتهــا وفرضــت عليهــا الواقــع المــرَّ عــى هــذا البنــت الفقــري

ي رغباتهــا. وبديــ�ي طــوت المعلومــة ذهنــا وخارجــا أنَّ معظــم العوامــل والبواعــث تفــرض العنوســة عــى البنــت مــن خــارج 
فيــه البنــت حســبما تقتــض

ي النقــاط التاليــة رجــاء الاســتفادة:
قدوراتهــا، ونــرى جوانــب ضئيلــة ترجــع إلى نفســها، ســنذكر تلــك البواعــث �ف

ي الفقــه الإســامي بمصطلــح مشــهور: )العضــل( وهــو : )) منــع 
وعيــة الــزواج ومتطلبــات البنــات، وهــذه الحالــة تســمت �ف الباعــث الأول: توقيــف م�ش

،ج2،ص96(. ي  للعنــوس(( )اليحصــب
ً
ويــــــج. والعضــل قــد يكــون ســببا ز الرّجــل وليتــه مــن ال�تّ

ي بالكفــأ 
فالعضــل إنمــا جائــز إذا كان الــولي عــى الحــق وبالبنــت عــى الباطــل بــأن ادعــت البنــت الــزواج برجــل غــري كفــؤ لهــا والحــال خطبهــا الكفــؤ ور�ض

ي الــزواج: ) أيمــا امــرأة نكحــت بغــري إذن وليهــا 
(وقــال الرســول محمــد- صــى الله عليــه وســلم- مــرة اخــرى تجــاه أهميــة الولايــة �ف : ) لا نــكاح إلا بولي

،ج1،ر4474(. فنكاحهــا باطــل، فنكاحهــا باطــل، فنكاحهــا باطــل(( )الســيوطي

ي هــواه بــل لصلاحيتــه حــدٌّ  مقطــوع لا يصــح لــه التجــاوز عنــه، مثــا 
ي هــذا أن زعيــم الأسرة لــه كامــل الصلاحيــة يأمــر وينــى حســبما تقتــض ولكــن لا يعــىن

ي لــ�ي يتدخــل لمعلاجــة المشــكلة بــأن 
إذا عضلهــا الــولي قاطبــة بعضــل غــري مطــوي للحكمــة والمصلحــة فللبنــت حينئــذ تقديــم الشــكوى إلى القــا�ض

يأمــره للرجــوع مــن قــراره القــاسي إلى وســط العدالــة والرأفــة ورعايــة مصلحــة بنتهــا أو يقــوم بســلب الولايــة مــن الــولي ويــ�ي نفســه عليهــا كأن لــم يكــن 

ي تحــرق مصــري تلــك  ي ألى العنوســة الــىت
ــهُ()29( لأن العضــل عــى هــذا النمــط باعــث مؤلــم يفــض

َ
َّ ل ُّ مَــنْ لَا وَلِي طَانَ وَلِي

ْ
ــل ــإِنَّ السُّ

َ
الــولي موجــودا : ) ف

البنــت المغصوبــة حقهــا:

قَضَــتْ 
ْ
هَــا حَــىتَّ ان

َ
رَك ــمَّ تَ

ُ
 ث

ٌ
ــهُ رَجْعَــة

َ
ــا ل

ً
قَهَــا طَلاق

َّ
ــمَّ طَل

ُ
ــاهُ ، ث حْتُهَــا إيَّ

َ
ك

ْ
ن
َ
أ
َ
ي ابْــنُ عَــمٍّ لِي ف ِ

ــا�ن تَ
َ
أ
َ
َّ ، ف ي

َ
خْطَــبُ إل خْــتٌ تُ

ُ
ــتْ لِي أ

َ
ان

َ
ــالَ : ك

َ
) عَــنْ مَعْقِــلِ بْــنِ يَسَــارٍ ق

هُــنَّ 
َ
جَل

َ
غْــنَ أ

َ
بَل

َ
سَــاءَ ف قْتُــمْ النِّ

َّ
ا طَل

َ
 : ? وَإِذ

ُ
ــتْ هَــذِهِ الآيَــة

َ
زَل

َ
ي ن ــفِ

َ
ــالَ : ف

َ
بَــدًا ، ق

َ
هَــا أ

َ
كِحُك

ْ
ن
ُ
ِ لا أ

ــتُ : لا وَاَللَّ
ْ
قُل

َ
ي يَخْطُبُهَــا ، ف ِ

ــا�ن تَ
َ
َّ أ ي

َ
ــا خُطِبَــتْ إل مَّ

َ
ل
َ
هَــا ؛ ف تُ عِدَّ

،2004م، ج4،ص 319(ربمــا البنــت تعــدل عــن  ي ــاهُ( )الدارقطــىن حْتُهَــا إيَّ
َ
ك

ْ
ن
َ
ي وَأ ــرْتُ عَــنْ يَمِيــىنِ فَّ

َ
ك

َ
ــالَ : ف

َ
 ق

َ
زْوَاجَهُــنَّ ? الآيَــة

َ
نْ يَنْكِحْــنَ أ

َ
وهُــنَّ أ

ُ
عْضُل ــا تَ

َ
ف

ي يعظــه إن اتعــظ أو 
الــراط المســتقيم فالعضــل آنــذاك وســيلة لردهــا الــرأي الأصــوب وربمــا الــولي يخــرج مــن صلاحيتــه أكــرث ممــا منــح لــه فالقــا�ض

يســلب منــه الولايــة والصلاحيــة.

ي لجعــل المحنــة 
ي بالســياحة والزيــارة تعــ�ي البيئــات النضــارة والبهجــة والانفتــاح، ولا تــأ�ت

: الحــروب والمداهمــات( إنَّ الحــرب لا تــأ�ت ي
الباعــث الثــا�ن

ل لأهلــه بــل مــن بــاديء الأمــر يحمــل مــن إبطــه الخســارات والإبــادة وتخلــف  ز ء بــأن تعــ�ي إعطــاء كل ذي حقــه ثــمَّ تذهــب وتســلم المــرن ي منحــة، ولا تــ�ج

ي وجعــل الأولاد  ي الاقتصــادي وتفكيــك الآداب الاجتمــاعي والســلوك البــشر ي والطــرق وتدمــري البــىن التحــىت
ســلبيات عديــدة وراءهــا مــن تدمــري المبــا�ن

الذيــن عاشــوا تحــت عاتفــة الأبويــن أيتــام وجعــل الزوجــات أرامــل، وترجيــح نســبة النســوة عــى الرجــال نســبة قاهــرة بحيــث تخلــق التفــاوت الكثــري 

ــوا 
ُ
ا دَخَل

َ
ــوكَ إِذ

ُ
مُل

ْ
ــتْ إِنَّ ال

َ
ال

َ
ي المجتمــع كمــا قــال ســبحانه تجــاه أبــادة الحــرب: ] ق

وعــدم التــوازن بينهمــا، فهــذا ســبب لتنشــيئة العنوســة والأرامــل �ف

يــة والبيئيــة ثــمَّ تخلــف ســلبيات  ــونَ[ ]النمــل: 34[  بعــد مــا قضــت الحــرب عــى الإنجــازات الب�ش
ُ
لِــكَ يَفْعَل

َ
ذ

َ
 وَك

ً
ــة

َّ
ذِل

َ
هْلِهَــا أ

َ
ةَ أ عِــزَّ

َ
ــوا أ

ُ
سَــدُوهَا وَجَعَل

ْ
ف
َ
 أ

ً
رْيَــة

َ
ق

وْزَارَهَــا[ ]محمــد: 4[
َ
حَــرْبُ أ

ْ
ضَــعَ ال

َ
ي وســط المجتمــع: ] حَــىتَّ ت

طويلــة المــدى وســارية المفعولــة �ف

ي المهــور. حاشــا مــن حضــور وكرامــة النســاء بأنهــنَّ الأمهــات المربيــات وزينــة الحيــاة ورايــات الانتصــار أن يصبحــن مثــل 
الباعــث الثالــث: المغــالاة �ف

ن معرض متكاثف  ي الأســواق يندر الإقدام عليها وتقلُّ رغبات الناس عنها عادة، وبالصراحة فكلا الكائن�ي
الســلعة والضيعة، إذا تخطى نحو الغلاء �ف

يــك طيــب طاهــر ومخلــص، ومــن جانــب آخــر: للمــرأة  للآخــر، يقلــب هــو أو تقلــب هي حــىت يتوصــان مــن خــال المــراودة العلميــة إلى انتخــاب ش�

ي بــاب النســاء للخطبــة ويطرحــون الموضــوع ثــمَّ ينتظــرون حســب عــادات البيئــات ر�ض البنــت أولًا 
 يقفــون �ف

ً
عطيــة ومنحــة أخــرى بــأنَّ الرجــال دومــا

 خارجــا عــن طاقــة الخاطــب يرجعــون إلى وكرهــم الــذي خرجــوا منــه، فحنئيــذ يــؤدي هــذا الأســلوب الخــارج عــن طاقــة 
ً
ن صداقــا ، ولــو طلــب

ً
وأسرتهــا ثانيــا
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ي لإبعــاد المجتــع عــن العزوبــة والعنوســة: 
ة منهــا الحديــث الآ�ت ن تدريجيــا إلى العنوســة، فالســنة تؤكــد عــى تخفيــف المهــور �ف مواقــع كثــري الخاطبــ�ي

،2003م،ج2،ص98،رقم6239(  ا(()الســيوطي
ً
هُــنَّ صَدَاق يْسَُ

َ
هُــنَّ أ ُ ْ ــال: خَ�ي

َ
مَ ق

َّ
يْــهِ وَسَــل

َ
ُ عَل  اللَّ

َّ
َّ صَــى ي ــبِ نَّ النَّ

َ
ُ عَنْهُمَــا أ َ اللَّ ي ــاسٍ رَ�ضِ )رّوى ابْــنُ عَبَّ

ي ذلــك الجانــب، وجعلــوا المغــالاة كراهة(.)النــووي،ج7،ص 249( 
فجمهــور الفقهــاء اعتمــادا عــى الأدلــة النقليــة والســمعية )ذهبــوا إلى التخفيــف �ف

،ج2،ص 309(. ي
،ج5،ص 128-129( )الدســو�ق ي

)البهــو�ت

ــرت عــ�ي جــرِّ 
َّ
ِ إذا نضجــت البنــت وتفتحــت انــوار وجههــا وخدهــا وأث

ْ دد مــن جانــب آخــر مــن قبــل البنت(جَــري الباعــث الرابــع: التأنــف مــن جانــب والــرت

احمــون عليهــا لخطبتهــنَّ ولكــن ربمــا البنــت بوســيلة الغــرور والإعجــاب بنفســها أو أبوهــا وامهــا أوعائلتهــا المكونــة مــن  ز وكســب أنظــار الأبنــاء فآنــذاك ي�ت

ي مســتوى عــال وأن الخاطــب بمســتوى 
الأخ والأخــت ربمــا الأعمــام والأخــوال يرفضــون الخطبــة بادعــاء أن الخاطــب لا يكــون عديــا لهــم، وأنهــم �ف

ي على مصالح البنت وحدها، ويص�ي 
ي نهاية يقض�

أد�ن من مســتواهم إلى غ�ي ذلك من الكلمات الفارغة من المحتوى لا تســتحق أن تذكر، وهذا �ف

ي وقــت قريــب وأنهــا ضحيــة تلــك الفكــرة النتنــة لا أقاربــهــا وذوهــا. انظــر إلى أهــل بيــت صحابيــة: فاطمــة بنــت قيــس تــرى مــا نحــن بصــدده: 
ســلبا عليهــا �ف

ي معاويــة وأبــو جهــم بــن حذيفــة فقــال رســول الله صــى الله عليــه و ســلم أمــا معاويــة فعائــل لا مــال لــه وأمــا أبــو جهــم فإنــه  ) قالــت فلمــا حللــت خطبــىن

ي إليــه رســول الله صــى الله عليــه 
رجــل لا يضــع عصــاه عــن عاتقــه أيــن أنتــم مــن أســامة بــن زيــد وكان أهلهــا كرهــوا ذلــك فقالــت لا أنكــح الا الــذي دعــا�ن

و ســلم فنكحتــه(( )أحمــد،ج45،ص 316(

ة، ولا تقــلُّ تلــك  الباعــث الخامــس: انهيــار الجانــب الاقتصــادي( وبالبداهــة التنــازل إلى أد�ن مســتوى الجانــب المــالي يخلــق المشــاكل الســيئة الكثــري

ي 
 مــن البواعــث الســالفة، ولكــن لا تســعنا الإشــارة إلى ســلبيات ذلــك عــى وجــه التفصيــل، ويكفينــا أن نتعلــم مــن الحديــث الآ�ت

ً
الفقــرة خســارة وباهــا

، إذا لــم يكــن لأبنــاء البــاد 
ً
ي ترجــع عــى المجتمــع والبــاد ســلبا أن الفقــر المتفــرع مــن انهيــار الجانــب الاقتصــادي عامــل رئيــ�ي لانتشــار العنوســة الــىت

فهيــة وغــري ذلــك مــن الوســائل  اء أســباب ال�ت ل والمعيشــة والإنفــاق وش� ز ــز وســائل الــزواج مــن المهــر والمــرن إســتعداد مــادي فكيــف يســتطيع أن يجهِّ

قَــدَرَ(( 
ْ
ــونَ سَــبَقَ ال

ُ
نْ يَك

َ
حَسَــدُ أ

ْ
فْــراً ، وَكادَ ال

ُ
ــونَ ك

ُ
نْ يَك

َ
فَقْــرُ أ

ْ
العصريــة: )عــن أنــس-ر�ض الله عنــه- قــال: قــال رســول الله-صــى الله عليــه وســلم- كادَ ال

ي أعــوذ بــك مــن الكفــر ، والفقــر(
، ج15،ص 242( ) إن رســول الله )صــى الله عليــه وســلم( اســتعاذ دبــر الصــاة بهــذا الدعــاء: ) اللهــم إ�ن )الســيوطي

ا�ن ج17 ،ص 294 ، ر810(. ، ج 6،ص 212( أخرجــه )الطــرب )35( )الســيوطي

ن إلى الآخــر خلقــة وجبلــة   وتقلــل مــن رغباتــه مــع رســوخية اشــتياق كلا النوعــ�ي
ً
وع ســلبا ولســائل أن يســأل هــل الفاقــة والفقــر تؤثــر عــى هــذا المــشر

وأنهمــا لا ينفــكان قاطبــة ولا يســتطيعان تمديــد الحيــاة بــدون الآخــر ؟

ويجــاب: الفقــر البالــغ إلى القمــة والــذروة يفتــك كل الــرور ويمــزق المــودة والرأفــة، إذ الانفتــاح يصــدر مــن توفــر الوســائل، ألــم تــر أن الآيــة الآتيــة تنــى 

انَ 
َ
ــهُ ك

َّ
ــا إِن

َ
ن قْرَبُــوا الزِّ

َ
 ت

َ
ا )31( وَل ً بِــري

َ
انَ خِطْئًــا ك

َ
هُــمْ ك

َ
تْل

َ
ــمْ إِنَّ ق

ُ
اك هُــمْ وَإِيَّ

ُ
رْزُق

َ
حْــنُ ن

َ
قٍ ن

َ
 إِمْــا

َ
ــمْ خَشْــيَة

ُ
دَك

َ
وْل

َ
ــوا أ

ُ
قْتُل

َ
 ت

َ
عــن قتــل الأولاد خشــية الإنفــاق: ] وَل

عريــن عــى التديــن بديــن الله الحنيــف  [ ]الإسراء: 31، 32[ لــو كانــت الكنــوز والجواهــر والمعــادن بكاملهــا مملــوكا لأنــاس غــري م�ت
ً

 وَسَــاءَ سَــبِيل
ً
احِشَــة

َ
ف

يخافــون مــن الإنفــاق أيَّ خــوف وخشــية بدرجــة هائلــة كمــا تشــري الآيــة التاليــة  إلى تلــك الفكــرة النتنــة المدمــرة :

ي إلى 
تُورًا[ ]الإسراء: 100[ وقد ســىَّ الله تعالى القحط المفض�

َ
سَــانُ ق

ْ
ن ِ

ْ
انَ ال

َ
فَاقِ وَك

ْ
ن ِ

ْ
 ال

َ
تُمْ خَشْــيَة

ْ
مْسَــك

َ َ
ا ل

ً
ي إِذ

ِّ
ونَ خَزَائِنَ رَحْمَةِ رَ�ب

ُ
تُمْ تَمْلِك

ْ
ن
َ
وْ أ

َ
لْ ل

ُ
] ق

ن وجيــاع بالعــذاب الشــديد الأليــم، لأن القحــط وفقــدان الأســباب المعيشــية أصعــب مــن الحــروب والمداهمــات المدمــرة  جعــل النــاس فقــراء ومســاك�ي

ي هــذه التســمية لطافــة وروعــة 
ي كل مــا تصلــه الهــواء، وبالبداهــة �ف

ا مــن النــاس الذيــن يقفــون تجاههــا والقحــط يتدخــل �ف بمــا أن الحــروب تحتــل قــشر

ه يوضــع أمامــه الحجــب الحاجــب والســد المانــع لتوقيفــه، أمــا هــو شــعاع يثقــب كل الحجــب والســتور ويفــكك كل الموانــع والعوائــق: ]  : أن غــري وهي

ونَ [ ]المؤمنــون: 79[ ُ َ يْــهِ تُحْــشر
َ
رْضِ وَإِل

َ ْ
ي ال ِ

ــمْ �ف
ُ
ك
َ
رَأ

َ
ــذِي ذ

َّ
وَهُــوَ ال

ولــذا ازديــاد الأيــدي العاملــة أمــر لابــدَّ منهــا لأنهــا ممــا يكــون ســداً منيعــا أمــام ارتفــاع العنوســة الثقيلــة عــى عاتــق المجتمــع، فالحكومــة تقــدر تخفيــف 

ن يوجــد ولكــن لا تــدوم، مــع العلــم ترجــع حلــول مشــاكل الأبنــاء والبنــات ايجابــا  ي الأحايــ�ي
المشــكلة إلى مســتوى مناســب بتخصيــص مبلــغ لذلــك، نعــم �ف

إلى الدولــة فضــا عــن أجــر الآخــرة عنــد الله تعــالى .

: ن الباعث السادس: عدم الر�ض بتعدد الزوجات. وذلك من الطريق�ي
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ة تعيــش معهــا، ولــذا لا  الاول: المــراة نفســها مصــدر ينبــوع المشــكلة، ومــن القديــم والحديــث طويــت فكــرة عــدم الرضــا مــن طــرف المــرأة  بوجــود ض�

ي العصــور الذهبيــة لا ســيما 
اً مــن مشــكلتها. نــرى النســوان الواعيــات �ف وج برجــل تحتــه إمــرأة أخــرى الــذي يمكــن أن يحــل لهــا جــزءاً كبــري ز تــر�ض بــان يــرت

، ألــم تعلــم  ن ي بعــض الأحيــان أكــرث مــن الواحــدة والإثنتــ�ي
وجــن بالرجــال الذيــن تحــت زمامهــم زوجــة اخــرى و�ف ز ن بــأن ي�ت عهــد الرســول وصحابتــه رضــ�ي

ــم الأصحــاب الكــرام 
َّ
أنَّ زواج الرســول- صــى الله عليــه وســلم- بزينــب بنــت جحــش بعــد زواجــه بعائشــة الصديقــة- لا يــزال تــزوج بزوجــات أخــر، وهل

ِ فكــرة عــدم الرضــا بالتعــدد مــن قبــل المــرأة ممــا تعــود ســلبيتها عــى المــراة خصوصــا وعــى الرجــال عمومــا.
ْ قامــوا بســنته وســلكوا مســلكه. جَــري

ـهــا، وكذلــك البنــت  طون اتحــاد ســنِّ الــولادة أو مــا يقربـ وج بنتهــم برجــل ذا زوجــة أخــرى، ويشــرت ز ـهــا يرفضــون قاطبــة أن تــرت : أهــل المــرأة وأقاربـ ي
الثــا�ن

ــب تلــك المقارنــة  تقــارن عمرهــا مــع عمــر مــن يخاطبهــا، فضــا عــن ذلــك بــل تقــارن اختصاصــه باختصاصهــا مــن الحرفــة والوظيفــة والشــهادة، نعــم طيِّ

ن ذلــك أولى وأســى لــك بــل تلغينــه مــن بالــك وذهنــك عجالــة. تــزوج  إن ذهــب الأمــر بســهولة ولكــن إذا رأيــت أيتهــا البنــت تنجــم عراقــل تدريجيــا تنســ�ي

ن الخاطــب والمخطوبــة  م الله وجهــه- مــع اختــاف كبــري بــ�ي ي طالــب- كــرَّ ن عمــر بــن الخطــاب- ر�ض الله عنــه- أم كلثــوم بنــت عــ�ي بــن أ�ب أمــري المؤمنــ�ي

ي 
ي الله عنــه خطــب إلى عــ�ي ر�ض

ن أن عمــر بــن الخطــاب ر�ض وذلــك لحكمــة كمــا قصتهــا الروايــة: ) عــن جعفــر بــن محمــد عــن أبيــه عــن عــ�ي بــن الحســ�ي

ي عبــد الله بــن جعفــر فقــال عمــر انكحينهــا فــو الله مــا مــن النــاس أحــد يرصــد مــن 
ي أرصدهــا لابــن أ�خ

الله عنــه أم كلثــوم فقــال : انكحنيهــا فقــال عــ�ي إ�ن

ن فقــال بــأم كلثــوم بنــت عــ�ي و ابنــة فاطمــة بنــت  ي فقالــوا بمــن يــا أمــري المؤمنــ�ي
أمرهــا مــا أرصــده فأنكحــه عــ�ي فــأ�ت عمــر المهاجريــن فقــال : ألا تهنــو�ن

ي  ي ســمعت رســول الله صــى الله عليــه و ســلم يقــول كل نســب و ســبب ينقطــع يــوم القيامــة إلا مــا كان مــن ســبب�
رســول الله صــى الله عليــه و ســلم إ�ن

ن رســول الله صــى الله عليــه و ســلم نســب و ســبب()36( )أحمــد،1983م،ج2،ص 625( ي و بــ�ي ي فأحببــت أن يكــون بيــىن و نســب

: عائشــة الصديقة- ر�ض الله عنها- تفارق كث�ي من حيثية الســن والعمر،  ن ن أم المؤمن�ي ن الرســول الاكرم - صلى الله عليه و ســلم- وب�ي ولا ننسى: ب�ي

ن الــزواج عــى أصــح الروايــات،   وعمرهــا أربعــون حــ�ي
ً
ون عامــا يــف خمســة وعــشر ، عمــره ال�ش : خديجــة- ر�ض الله عنهــا- تفــارق كثــري ن ن أم المؤمنــ�ي و بــ�ي

ي قمــة العلــم والثقافــة والتجــارة والاقتصــاد وعمرهــا 
ي ذلــك لا الرغبــة الجنــ�ي فقــط، ربمــا المــرأة �ف

مــع العلــم ســارت الحيــاة بهــدوء لأنَّ الحكمــة تقتــض

ي قمــة الشــهرة والرجوليــة وعمــره تخــى 
متجــاوز نحــو العنوســة وبخــاف ذلــك نــرى فــىت مــن كامــل العقــل والتفكــري يخاطبهــا، وبالعكــس فالرجــل �ف

نحــو العانــس والكــرب فالمــراة تنــى ذلــك وتزوجــت بــه لأنهــا تنظــر إلى هــذا الرجــل مــن النــواحى الأخــر: العلــم والكرامــة والرجوليــة والتمكــن الاقتصــادى. 

 ُّ ي ــبِ رَادَ النَّ
َ
ِّ إِنْ أ ي ــبِ فْسَــهَا لِلنَّ

َ
 إِنْ وَهَبَــتْ ن

ً
ةً مُؤْمِنَــة

َ
اض .إســتمع إلى الآيــة تبــدو لــك الفكــرة بعجالــة وســهولة: ] وَامْــرَأ ي الحقيقــة لا مجــال للإنــكار والاعــرت

�ف

ن محمــد-  [ ]الأحــزاب: 50[ ولســائل أن يقــول: هــل نجــدُ امــرأة وهبــت نفســها لرســول رب العالمــ�ي نَ مُؤْمِنِــ�ي
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َّ
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َ
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َّ
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ل
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َ
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َ
جِــدُ شَــيْئًا. ف

َ
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َ
قَــالَ: ل

َ
شَــيْئًا". ف
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ْ
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َ
جْتُك مَ: "زَوَّ

َّ
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َ
ُ عَل  اللَّ

َّ
ِ صَــى
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َ
قَــالَ ل

َ
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َ
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َ
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َ
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َ
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َ
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َ
ءٌ؟ " ق ْ ي

َ قُــرْآنِ ش�
ْ
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،ج1،ص572 ( )الأصبــ�ي

ي ومنظــار 
ي عــى بحــث علــ�ي وتقييــم إيمــا�ن ي الســورة]الأحزاب: 50[أمرهــا للرســول- صــى الله عليــه وســلم- ابتــىن

ي وردت قصتهــا �ف فتســليم المــرأة الــىت

عقــ�ي نحــو الرســول الأعظــم محمــد- صــى الله عليــه وســلم- بأنــه أولى لهــا مــن نفســها وولي أمرهــا، وأنــه يــراعي كرامتهــا وحقوقهــا ومصالحهــا كمــا قــال 

ي بحــت تشــبع رغباتهــا الإنســانية بــل تــدور وراء 
ي وعشــوا�ئ

فُسِــهِمْ[ ]الأحــزاب: 6[، وليــس مــن مظــار شــهوا�ن
ْ
ن
َ
نَ مِــنْ أ مُؤْمِنِــ�ي

ْ
 بِال

َ
وْل

َ
ُّ أ ي ــبِ ســبحانه: ] النَّ

ي حياتنــا القــاصرة 
ي الكريــم، نحــن ســمعنا مــن الأكابــر وكذلــك رأينــا �ف ســعادتها العاجلــة والآجلــة، وهــذا ممكــن وجودهــا لــدى شــخصية عظيمــة كهــذا النــب

ة أن يزوجوهــنَّ عــى ســنة الله ورســوله،  ة أو غــري مبــاش� معظمــا مــن النســوان فتحــن البــاب عــى الأكابــر مــن الأوليــاء والعلمــاء والأصفيــاؤ ســواء مبــاش�

من أمرهــنَّ لهــؤلاء الأفاضــل كي يمزقــون الموانــع والعوائــق أمــام النيــل للســعادة .
َّ
وســل
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يطــة عــدم  وعيــة االتمتــع بالإمــاء)38( نابــع مــن القــرآن الكريــم والســنة النبويــة ش� وعيــة الإمــاء. دليلنــا عــى م�ش الباعــث الســابع: عــدم إلغــاء م�ش

ي محكــم كتابــه خمــس عــشر مــرة، وهــذا الذكــر بالدرجــة الهائلــة والمكثفــة دليــل 
زوجيتهــا وتمكنهــا لرجــل آخــر، ولهــذا قــد ذكــر الله جــل وعــا الإمــاء �ف

ــوا[ ]النســاء: 3[ ومــن جانــب آخــر: ربمــا 
ُ
 تَعُول

َّ
ل

َ
دْ�نَ أ

َ
لِــكَ أ

َ
ــمْ ذ

ُ
ك

ُ
يْمَان

َ
ــتْ أ

َ
ك

َ
وْ مَــا مَل

َ
عــى أنهــا معالجــة جســيمة لقضيــة العنوســة اليائســة أولا وبالــذات: ] أ

ي أربــــع نســوة عــن حاجــات الرجــل، ولا يســتطعن إشــباعه ورفــع رغباتــه الجنــ�ي بحجــة أن أفــراد الإنســانية الســمحاء غــري متســاوين مــن بينهــم  لا تغــىن

ي كالجوانب الأخرالمادية والمعنوية: العلم، والشــجاعة، والجمالة، والكب� والصغر والقوة والضعف واللون والشــكل، فلا يوزن  ي الاقتضاء الب�ش
�ف

ان واحــد، فالإمــاء آنــذاك تــرى دور الزوجــة للرجــل وبجانبهــا تعالــج مشــكلة عنوســتها وحرمانهــا مــن  ز ي التعــدد أنــذاك بمعيــار ومــري
و لا يعــار الرجــل �ف

 لأولاد مــن ســيدها وتســبب 
ً
ممارســة الزوجيــة مــن جانــب، ودور الخدمــة وأداء الشــؤون مــن جانــب آخــر. مــن هنــا جديــر بالذكــر: ربمــا تصــري الأمــة أمــا

آنــذاك تحررهــا مــن ربقــة الأمويــة.

: سلبيات انتشار العنوسة على المجتمع ي
المطلب الثا�ن

ائح، وما بذلنا طاقاتنا  ة من مجتمعنا بل كل ال�ش يحة كب�ي إذا تغافلنا من خطورة عوامل انتشــار العنوســة والعواتق وهي الســم القاتل ل�ش 	

ي الإعــراض اللامبــالي حــىت رفعــت 
وإمكانياتنــا المعنويــة والماديــة عــن الســاعد الجــد لإســتئصال مثــل هــذا الدنــف الخطــري الجســيم وأمضينــا الوقــت �ف

ض المجتمع حينئيذ لمشــاكل  ن يتعرَّ ي ذلك الح�ي
ة فلا مرد ولا مناص �ف تلك الجرســوم العظيم والداء الجســيم خيمته الســوداء على المجتمع مباش�

ي كــر عظــام الصيــد، 
دينيــة وانســانية واقتصاديــة وإداريــة، وتصــول هــذه القــوة المعاديــة الســارية عــى مصــري الإنســان صــولان الأســود والنمــور �ف

ي تضليــل البضاعــة والضالــة أمــام الجاديــن لهــا بــأن أخــذت الــرور والتبســم مــن المجتمــع  وتضــع 
وتلعــب لعبــة مفككــة تشــابهت روغــان الثعلــب �ف

ن عوامــل انتشــار  ي تبيــ�ي
ن �ف . وبــإذن الله تعــالى كمــا كنــا مدققــ�ي ي

مكانــه الخصــوم والفــو�ض والتمــرد، وتدفــع المجتمــع نحــو الانهيــار والتفكيــك النهــا�ئ

ي تلــك العوامــل حســب المقــدرة والمجــال:
ي تنجمــت �ف ي سرد تلــك المشــاكل الــىت

العنوســة والعواتــق كذلــك نحــاول أن ندقــق �ف

ت المــراة وازداد   ســاذجة واعتياديــة. بــل ريثمــا كــرث
ً
الأولى: فقــدان التــوازن والتعــادل( فــا شــك ليــس رجحــان عــدد النســوة عــى عــدد الرجــال موضوعــا

ن مــن خــال الإحصائيــات أن  ي عصرنــا الحــاض� قــد تبــ�ي
ي بهــا المجتمــع مــن قديــم العــر والأوان، �ف

ي تعــا�ن عددهــا تنشــأ بــذرة مشــكلة العنوســة الــىت

ي 
عــدد النســاء أكــرث جــداً، وليــس هــذا مجــرد ادعــاء يتفــوه بــه بــل هــو مســلم حســب المستمســكات والمســتلزمات الإحصائيــة، و لســنا إلى الدخــول �ف

ي الوســائل المقــروءة والمســموعة الصــادرة مــن المراجــع الحكوميــة أو غــري الحكوميــة، بــل ننوهكــم بأحاديــث نبويــة 
عمــق الإحصائيــات المنشــورة �ف

يــة مــرة تصيــب الهــدف ومــرة  ي النفــوس حــىت سرد تخمينــات الب�ش
ي أخــري الزمــان، هــذا التنبــوء النبــوي أوقــع �ف

ي الإحصائيــات �ف
تجــاه فقــدان التــوازن �ف

ء: ) أنس بن مالك أنه قال يوما  لأحدثنكم بحديث لا يحدثكم به أحد بعدي ســمعته من رســول الله صلى الله عليه و ســلم ســمعت رســول  تخطي

ب الخمــر ويظهــر الــز�ن ويقــلُّ  اط الســاعة ـ أن يرفــع العلــم ويظهــر الجهــل ويــشر الله صــى الله عليــه و ســلم يقــول : لا تقــوم الســاعة ـ أو قــال : مــن أش�

ن امــرأة القيــم الواحد(()البخــاري،2001م،ج1،ص 27،ر81(. الرجــال ويكــرث النســاء حــىت يكــون للخمســ�ي

ي وقفــت أمــام البــاد الإســامية متضمنــة  ن الــىت ض للانســحاب  الفعــ�ي ميدانيــا بســبب الفــ�ت ــل نســمة وكميــة  وتعــرَّ
ُّ
بعــد أن تقــدم الرجــال نحــو التقل

ي يشــعر بهــا أهــل الوجــدان  ة والهائلــة، فــ�ي معجــزة واضحــة صــدرت مــن رحــاب الســنة النبويــة الــىت الفتــك والقتــل حــىت أدت إلى الضحايــا الكثــري

والضمــري الحــىي .

ي صــى الله عليــه وســلم قــال: يتقــارب الزمــان وينقــص العمــل ويلــقى  ي هريــرة عــن النــب ي وضعنــا البنــان عليهــا : )عــن أ�ب ي يؤكــد الفقــرة الــىت
والحديــث الا�ت

الشــح ويكــرث الهــرج قالوا:ومــا الهــرج؟ قــال القتــل القتــل( )البخــاري،2001م،ج8،ص14(. 

 ويكــون ظاهــرة 
ً
ة بــذر الجفــاء والرفــض ينمــو تدريجيــا ي تلــك الحالــة الخطــري

ي لا تملــك الجمــال المــادي والوجــه( و�ف الثانيــة: الإعــراض عــن البنــات الــىت

ي نوايــاه الســيئة وطموحاتــه المعاديــة، ويــدور آنــذاك وراء البنــات 
ي أوســاط المجتمــع، فالرجــل يحــب تعــدد الــزواج ولكــن حســبما تقتــض

معمولــة�ف

ـهــا،  فالرســول الأكــرم- صــى الله عليــه وســلم- تــرى أصنــاف النســوة مــن الجميــل والطويــل والقصــري  ي بلــغ جمالهــنَّ نســبة مِيئْيَــة او مــا يقاربـ
الــا�ت

فة من لدن الأسر  والعجوز والفتيان، واستنادا على جماله وشجاعته وأخلاقه الفاضلة وسمعته النبيلة يستطيع أن ينكح البنات الممتازة والمع�ت

المشــهورة باختيارهــن وودهــنَّ ولكــن يرجــع معظــم زواجــه إلى الاهتمــام بالمــرأءة وإنقاذهــا مــن الوحــدة والوحشــة والغربــة إلى الألفــة وممارســة الحيــاة 
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وة والامكانيــة، بــل غالبيــة نســائها عجــوزة وأراملــة  ة ذات الشــخصية والــرث بشــكل ناجــح، وليــس التفاتــه المبــارك  محصــورة إلى المــرأة الجميلــة والشــه�ي

وات أعرضــوا عــن الأراملــة والعجائــز والعنوســة والأقــزام قاطبــة  . والجديــر بالذكــر: إن الرجــال ذا الجــاه والــرث ي  أعــرض عنهــنَّ النــاس وأنســوهنَّ
الــا�ت

ي تفتــح انوارهــا مــن بــاديء الأمــر، وهــذه المجهــودات  ي وصلــن عنفــوان الشــباب ونضجــن مــن الجديــد كالأشــجار الــىت ويــدورون وراء انتخــاب البنــات الــىت

ــزت 
َّ
ن كمــا رك وجــات، عــى ســبيل التمثيــل نذكــر حــال المــرأة المصريــة المنســية مــن قبــل الخاطبــ�ي ز المصلحيــة تــؤدي إلى ترجيــح العنوســة عــى الم�ت

ي مــر إلى وجــود مــا يقــرب مــن 75 ألــف شــخص قصــري القامــة )قــزم(، فــإن الجنــس اللطيــف 
عليهــا المنقولــة: ) بينمــا تشــري إحصائيــات غــري رســمية �ف

ي 
منهــم الــذي يمثــل مــا يزيــد عــن 40 بالمئــة )حــوالي 30 ألفــا( يواجهــن مشــاكل مجتمعيــة متعــددة بســبب نظــرة النــاس الدونيــة إلى عيبهــن الخلــق

deyaralnagab@، !! الــذي ليــس لهــن أي ذنــب فيــه(( ))الدرديــري، 2015،س��خرية المجتمـع� تؤل��م النس��اءالقزمات أكثـرث م��ن العنوس��ةوالبطالة

.)) deyaralnagab.com

ي الإســكندرية 
ي بــدأت عملهــا �ف ي الهامــش: ) قــال عصــام شــحاتة رئيــس جمعيــة الأقــزام الــىت

ة الكاتبــة المشــارة إلى اســمها �ف وتعطينــا المعلومــة الكثــري

ي ذلــك مثــل الرجــل القــزم، وإن كانــت المــرأة 
ي مشــاكل جمــة، مثلهــا �ف

ي عــشر محافظــات مصريــة لـ”العــرب”، المــرأة القزمــة تعــا�ن
وتمتــد خدماتهــا حاليــا �ف

، منوهــا إلى أن هنــاك فتيــات قزمــات وصــل ســنهن إلى 40 ســنة دون زواج، خاصــة  ي مشــاكل إضافيــة، مثــل تأخــر ســن الــزواج والتحــرش الجنــ�ي
تعــا�ن

ن النســل، وإنجــاب أطفــال طــوال القامــة حــىت  ي ظــل أن الكثــري مــن الرجــال الأقــزام يســعون للــزواج مــن فتيــات عاديــات ولســن قزمــات بهــدف تحســ�ي
�ف

لا يعــا�ن أطفالهــم مــن مشــاكل العنصريــة الاجتماعيــة ومعاملتهــم كأنهــم فصيــل مهمــش(( )الدرديــري، 2015،ســخرية المجتمــع تؤلــم النســاءالقزمات 

.) deyaralnagab@deyaralnagab.com، !! أكــرث مــن العنوســةوالبطالة

 لهــا( فــأىُّ بنــت فرضــت عليهــا العنوســة تــدور وراء وظيفــة أو حرفــة 
ً
ي ســلك العســكرية وجعــل المعكــر مبيتــا

الثالثــة: تجنيــد العوانــس وادخالهــنَّ �ف

مــن أىِّ المســتوى ليمــأ بهــا فراغــه ولــو لا تليــق بهــا، وبالبداهــة فجعلهــا جنديــا وعســكرة وحاملــة الســاح تكــرث مــن مشــاكلها أكــرث مــن جهــة، ومــن جهــة 

ر بــه المــرأة، ألــم تعلــم أنهــا انســلخت مــن خصوصيتهــا الأنوثيــة مــن الإنجــاب   حــىت يتبــاهي بــه، بــل هــذا التجنيــد يصبــح باهــا تتــرض
ً
أخــرى ليســت مكســبا

ي أيتهــا البنــت المجنــدة باســم 
ن العوائــل والأسر، بَيْــدَ كل الكائنــات تــودُّ رؤيــة دورهــا المختــص لــه، إقــر�ئ وبنــاء الأسرة وتأســيس الجســور الموصلــة بــ�ي

افــك ورقابتــك  ن أدق ممــا تورطــت بــه وهــو إبعــادك عــن إش� ي بالتدبــر والرويــة كي تفهيمــ�ي
الدفــاع عــن الوطــن والكرامــة وتثبيــت حــق المــرأة الحديــث الآ�ت

ي لــم أخلــق لذلــك إنمــا خلقــت للحــرث(( )البخــاري،ج2 
ة: ) بينمــا رجــل يســوق بقــرة أراد أن يركبهــا. إذ قالــت: إ�ن يفــة ذات أبعــاد كثــري لأسرة نزيــهــة وش�

مــذي،ج6 ،ص56(.   ،ص 68(،و)ال�ت

ولسائل أن يسأل لماذا وصل تجنيدها الأخطار المشارة إليها بهذه المزية والمستوى أنتم رسختم فيها ؟

لأن المــرأة تكــون جميلــة أكــرث فأكــرث إذا اهتمــت بأنوثتــه الرائعــة ورشــاقتها الصوريــة وإنجابهــا المباركــة الفائقــة ، وتكــون حلــوة ومطلوبــة إذا هي بصــدد 

ي ذاتهــا البتــة، وهــو ممــا يخرجهــا مــن دائــرة كســب 
يــة، فالتجنيــد وحمــل الســاح متضــاد مــع فلســفة ذلــك الجانــب المبــارك �ف تفعيــل رغباتهــا الب�ش

ي الشــغف والحُــبِّ لأنــه ليــس مــن خصائصهــا بــل مارســت خصائــص الرجــال، فالأمــة مــرأة ولكــن بوســيلة مداخلتهــا 
يــن �ف قلــوب الرجــال وجعلهــم متح�ي

ب مــن الرجــل مــن حيثيــة  لشــؤون الرجــال مــن الأعمــال الشــاقة وصعــاب الأمــور تخــر المــودة والجمــال الظاهــري  آنــذك مــن قلــوب الرجــال بــل تقــرت

ي الذكــور وبــهــذا خرجــت الصبيــان 
ن �ف ن العاقلــ�ي ي الإســام عــى البالغــ�ي

خشــونة الشــكل وصلابــة الصــورة وانعــدام اللطافــة، وتجــب خدمــة العســكرية �ف

ي : )) إمــداد الجنــدي المســلم بــكل عنــاصر القــوة اللازمــة؛ فقــد كان رســول الله صــى الله عليــه وســلم 
ن مــن الذكــور والمــرأة بشــكل نهــا�ئ والمجانــ�ي

ن لــم يجــد ســاحًا كافيًــا، فاســتعار ســاحًا مــن صفــوان بــن أميــة عــى أن يعيــده إليــه بعــد  ف عليهــم بنفســه، ويــوم حنــ�ي يهتــم بتســليح الجنــود، ويــشر

ــا لا يقــوى عــى حمــل الســاح اســتبعده مــن  ، كمــا كان يتفقــد الصفــوف، فــإذا وَجَــدَ بينهــم ضعيفًــا أو صبيًّ المعركــة حرصًــا عــى قــوة الجيــش الإســامي

الصفــوف.(( )الشــحود،ج1،ص 180(.

( لا يمكننــا البحــث والمتابعــة للعثــور عــى ســبب وعامــل لكبــت شــهوة المــرأة والرجــل ســوى الممارســة الأنوثيــة  ي والســلوكي
الرابعــة: الإنحــراف الأخــا�ق

نــه ديــن الله تعــالى، لأن الجــوارح المســتودعة فيهــا الميــل إلى النســاء والنســاء مــن أمــر الجبلــة والخلقــة  والذكوريــة مــن بينهمــا مــن الطريــق المألــوف بيَّ

ن إلى الرؤيــة والأذن إلى الســمع واللســان إلى المحادثــة أو  ي رؤيــة دورهــا وممارســة حقهــا كالأعضــاء الأخــر مــن العــ�ي
اســتودعت فيهمــا، وهي تقتــض
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ة  تحديد الحلاوة والمرارة، واليد إلى البسط والقبض والرجل إلى المراودة والذهن إلى التفك�ي والقلب إلى الفهم والخوف من الله وخشيته والب�ش

د والحــرِّ ، فالمــرأة تنظــم أمــر الرجــال وبالعكــس، فالكبــت أى البــرت والبــت لا يمكــن ولا ينجســم مــع فلســفة الحيــاة ولا تقبلــه الخلقــة  ن الــرب لتعيــ�ي

ي حــرم ودائــرة الأسريــة أو نســيانها يدفعهــا إلى صرف نهمتهــا مــن طريــق اللامباحيــة، فهاهنــا تحــدث 
والجبلــة، ربمــا عضــل المــرأة مــن الــزواج ودخولهــا �ف

ي ورطــة الحرمــان واليــأس، يحــدث 
ي وقعــت �ف  ومربيــة للرجــال الــىت

ً
ــا مشــاكلة جمــة مــن الضعــف والهــوان والانقيــاد لجنــود الشــيطان مــن قبــل مــن كان أمَّ

ء قبيــح ومنبــوذ وتخــر آنــذاك الشــخصية والمكانــة الــىت آتاهــا الله مــن فضلــه العميــم: )) ولا يخــفى عــى البصــري  ي
مــن جانبهــا الإرخــاء والإنقيــاد لــش

اً بقضايــا فطريــة إنســانية، قــد لا تقــوى عــى تهذيبهــا، إلا مــن رحــم الله بالإيمــان ، فإشــباع الحاجــات   مبــاش�
ً
عواقــب هــذا الأمــر، الــذي يرتبــط ارتباطــا

زْوَاجًــا 
َ
مْ أ

ُ
نفُسِــك

َ
ــنْ أ ــم مِّ

ُ
ك

َ
ــقَ ل

َ
نْ خَل

َ
ن ، الرجــل والمــرأة، قــال تعــالى: ))وَمِــنْ آيَاتِــهِ أ يكــ�ي الفطريــة وتحقيــق الاســتقرار النفــ�ي والســكن ، لا بــد لــه مــن ش�

رُونَ((]الــروم 21[. فهــذا الــذي فطــر الله النــاس عليــه ، والمجتمــع الإســامي 
َّ
قَــوْمٍ يَتَفَك

ِّ
لِــكَ لآيَــاتٍ ل

َ
ي ذ ِ

 إنَّ �ف
ً
ةً وَرَحْمَــة ــوَدَّ ــم مَّ

ُ
يْهَــا وَجَعَــلَ بَيْنَك

َ
نُوا إل

ُ
تَسْــك

ِّ
ل

، ومــن الــرب تحقيــق الصــون والعفــاف لأفــراده ، وإعانتهــم عــى تيســري الــزواج ، وعــدم تــرك المطلقــة،   عــى الــرب
ً
ي لــه أن يكــون متكافــاً متعاونــا

ينبــغ

ي مجتمعــات تكالبــت الوســائل فيهــا 
ي المجتمــع ويشــجع عــى ارتــكاب المحرمــات ، خاصــة وأننــا �ف

والأرملــة دون زوج ، فهــذا مــن شــأنه أن يثــري الفتنــة �ف

عيــة الفاعلــة(( )البيــان ـ الأعــداد 1 - 100   ســد أبــواب الفتنــة والانحــراف ، بالوســائل ال�ش
ً
عــى بــث الإباحيــة والمجــون والفســاد، وبالتــالي كان لزامــا

)35 /60(

ي المهلــك ولكــن نجــوا بعملهــم الصالــح مــن هــذه البــؤرة المهلكــة، 
.نــرى رســولنا الاكــرم محمــد- صــى الله عليــه وســلم- يذكــر ثلاثــة رجــال وقعــوا �ف

واحــد منهــم رجــل رجــع مــن ســوء الخلــق وكــر كرامــة أمــرأة ذات حاجــة صالحــة تقيــة نقيــة لجــأت إليــه، ومــن أثنــاء حوارهمــا وقبــل التلطــخ بالمعــاصي 

 حاملًا بجرس إلهي تســبب انســحاب الرجل من ارتكاب جريمة كمثل هذا الفعل القبيح، والحمد لله فعلا 
ً
هت هذه المرأة إلى هذا الرجل كلاما وجَّ

اف جريمــة واتعــظ بنصيحتــه: ) يــا عبــد الله اتــق الله ولا تفتــح الخاتــم إلا بحقــه( بغتــة أنــاب واتعــظ الرجــل مــن هــذا الجــرس  رجــع الرجــل عــن اقــرت

الحامــل الخــوف والهيبــة : ) وقــال الآخــر اللهــم إنــه كانــت لى ابنــة عــم أحببتهــا كأشــد مــا يحــب الرجــال النســاء وطلبــت إليهــا نفســها فأبــت حــىت آتيهــا 

ن رجليهــا قالــت يــا عبــد الله اتــق الله ولا تفتــح الخاتــم إلا بحقــه فقمــت  بمائــة دينــار  فتعبــت حــىت جمعــت مائــة دينــار فجئتهــا بهــا فلمــا وقعــت بــ�ي

ي يــوم القيامــة لا ظــلَّ الا 
ن لنــا أن ســبع طوائــف يســتظلن بظــلٍّ الله تعــالى �ف - صــى الله عليــه وســلم- بــ�يَّ عنها()46(وكذلــك نــرى محمــد المصطــفى

ي بعــد 
ي والتــق

اتُ مَنْصِــبٍ وَجَمَالٍ(فهــذا الرجــل النــق
َ
ةٌ ذ

َ
ظلــه، واحــدة منهــنَّ رجــل لا يستســلم لطلــب مــرأة دعتهــا للزنــا والاباحيــة: ) وَرَجُــلٌ دَعَتْــهُ امْــرَأ

،1925م ،ج7، ص81(. ي
خَــاف الله(( )البيهــق

َ
ي أ

قَــالَ : إِ�نِّ
َ
الاســتماع لهــذه الكلمــة المرهبــة يجاوبــهــا بمــا يقــصُّ علينــا الحديــث: ) ف

عيــة، لأنهــا لا  وجــة يلجــأن إلى الاختــاط الش�لا ز  أجــل مــن طريــق المــرأة تبــدأ المشــكلة، ســواء تزوجــت أم لا، ولكــن بقانــون الأغلبيــة فالمــرآة غــري الم�ت

تجــد رجــا يحميهــا مــن الأعــداء ويشــبع رغباتهــا الأنوثيــة ويديــر شــؤونها الماديــة ويربيهــا وينصحهــا ثــمَّ يكــون لهــا عونــا وملجــأ.

الخامســة: تأخــر العمــران والحيــاة( ريثمــا تراجعــت عمليــة الــزواج والمناكحــة تناضــل الأعــداد الجســيمة آنــذاك لخلــق الخلــل والفســاد تجــاه عمليــة 

ي والاقتصــادي ؟
العمــران للتدمــري والانســحاب. ولســائل مــا علاقــة الــزواج بالتطــور والنمــو العمــرا�ن

ة تــؤدي التعمــري عــى ســبيل التمثيــل: العلــم والمعرفــة والمصانــع  نــا عــى أســباب كثــري ي إجابــة ذلــك الســؤال: مــن خــال المتابعــة والبحــث عث�
نقــول �ف

، ونســتطيع أن نقــول: إنَّ عمليــة الــزواج تعتــرب   تدفــع نحــو التقــدم والتعمــري
ٌ
وتكاثــف الوســائل المعلوماتيــة والموصلــة والاســتخبارية عوامــلُ قويــة

 لينبــوع هــؤلاء الأســباب، لأن الإنســان ايتشــعب ويتنجــم مــن الــزواج هــو الدافــع لتكويــن هــذه الأســباب، وأنــه المديــر والعقــل المنســق وراء تلــك 
ً
ــا أمَّ

الوســائل، إذا تطرقــت الإنســانية لبنــاء لبنــة الأسرة فــا شــك تبتــدأ عمليــة العمــران  والحيــاة الملائمــة، وهــذه المقولــة مصــداق لقــول الله ســبحانه: ] 

يَــا 
ْ
ن حَيَــاةِ الدُّ

ْ
لِــكَ مَتَــاعُ ال

َ
حَــرْثِ ذ

ْ
عَــامِ وَال

ْ
ن
َ ْ
مَةِ وَال مُسَــوَّ

ْ
خَيْــلِ ال

ْ
ــةِ وَال فِضَّ

ْ
هَــبِ وَال

َّ
مُقَنْطَــرَةِ مِــنَ الذ

ْ
ِ ال قَنَاطِــري

ْ
نَ وَال بَنِــ�ي

ْ
سَــاءِ وَال ــهَوَاتِ مِــنَ النِّ ــاسِ حُــبُّ الشَّ لِلنَّ

: ) تعمــري  ي التعمــري
مَــآبِ{ ]آل عمــران: 14[ فقضــاء الإنســان عــى الظلــم والإســتبداد والإباحيــة والبطالــة والعنوســة مــن أهــمِّ مبــا�ن

ْ
ُ عِنْــدَهُ حُسْــنُ ال وَاللَّ

 ؛ المجتمــع القــادر عــى : إقامــة العــدل والحــق ، وعــى 
ً
 وسياســيا

ً
 واجتماعيــا

ً
 وتقنيــا

ً
 واقتصاديــا

ً
الأرض والإنتــاج العمــ�ي وبنــاء المجتمــع الأقــوى إيمانيــا

ن ســبل الدعــوة إلى الله ، وبنــاء القــوة المرهبــة لأعــداء الإســام . والإنســان  تحريــر الإنســان ، والقضــاء عــى الظلــم ، والدعــوة إلى الإســام ، وتأمــ�ي

ي هــو مصــدر الشــهوات ، وجانــب روحي هــو مصــدر الســمو والقيــم ومصــدر  وع الإســامي كائــن مــزدوج الهويــة ؛ فهــو مكــون مــن جانــب تــرا�ب ي المــشر
�ف
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ــر عــى تخريــب 
ِّ
()48( أجــل بــكل المعايــري فالعنوســة المتكاثفــة تأث ترشــيد إشــباع هــذه الشــهوات بالشــكل الــذي يحقــق الاعتــدال وفــق المنهــج الإلــ�ي

البــاد والأمصــار لأنــه تدفــع إلى البطــأ وانتشــار الأخــاق الســيئة مــن إعــراض الرجــال مــن النســوة وإقدامهــم إلى نوعهــم، انظــر إلى قــوم لــوط- عليــه 

طْهَــرُ 
َ
ي هُــنَّ أ ِ

ءِ بَنَــا�ت
َ

ــوْمِ هَــؤُل
َ
ــالَ يَــا ق

َ
ئَاتِ ق ــيِّ ــونَ السَّ

ُ
ــوا يَعْمَل

ُ
ان

َ
بْــلُ ك

َ
يْــهِ وَمِــنْ ق

َ
وْمُــهُ يُهْرَعُــونَ إِل

َ
الصــاة والســام- كيــف انحرفــوا مــن ذلــك الجانــب: ] وَجَــاءَهُ ق

ــمْ رَجُــلٌ رَشِــيدٌ[ ]هــود: 78[
ُ
يْــسَ مِنْك

َ
ل
َ
ي أ ي ضَيْــفِ ِ

 تُخْــزُونِ �ف
َ

َ وَل قُــوا اللَّ اتَّ
َ
ــمْ ف

ُ
ك

َ
ل

ان ثقافــة العــر بينمــا أهملــت الفتيــان والفتيــات قضيــة الــزواج والنــكاح  ي المجتمــع، وتصــري
السادســة: القتــل والانتحــار( ينتــشر الهــرج والانتحــار �ف

: ن البتــة، وهــذان المصطلحــان يلجــأ إليهمــا مــن قبــل الطائفتــ�ي

الأولى: الأسرة. طائفــة مــن أقربــاء العانســة حينمــا رأت ابنتهــا العانســة تورطــت بالأمــور المفضحــة والهتاكــة يلجــأ إلى وســيلة التصفيــة والمكافحــة، 

: أولهمــا: يعاتــب الأسرة  ن ه ســمعتها، والإســام يعــارض ذلــك الارتــكاب المجــرم لشــيئ�ي وذلــك بقتلهــا خلاصــا مــن العــار الــذي ركــب عــى عاتقــه وشــوَّ

اجْلِــدُوا 
َ
ي ف ِ

�ن  و?لــزاَّ
ُ
انِيَــة ي ذروة حكمهــا يقــوم بالجلــد والحــد وهــو مائــة جلــدة: ] الزَّ

لمــاذا منعــت البنــت بالــزواج، وثانيهمــا: إن كانــت النظــم الإســامية �ف

ــدَةٍ{ ]النــور:2[
ْ
 جَل

َ
ــة

َ
نْهُمَــا مِائ لَّ وَاحِــدٍ مِّ

ُ
ك

الثانيــة: الانتحــار. هــذا مــا تقــوم بــه البنــت لدوافــع جمــة وعوامــل عديــدة : منهــا: خوفــا مــن صــولان و مســائلة اسرتهــا، ومنهــا: اليــأس مــن الحيــاة، تــرى 

ي أرض الإهانــة والذلــة وأنــه لا تعــود إليهــا 
ي عــرث عليهــا النــاس، تعلــم أن مــاء محبتهــا غــارت �ف أن وجودهــا زيــادة وعبثــا، ومنهــا: خــوف الفضيحــة  الــىت

مــرة أخــرى.

فالقتــل والانتحــار معمــولان بهمــا للدوافــع العديــدة، منهــا لأجــل تــورط البنــات بخــرق الأخــاق الحســنة المتشــعب مــن العنوســة وهي الــداء المتفــشى 

ي بريطانيــا قــد بلغــت درجــة الأزمــة, 
ن الشــبان �ف ي أوروبــا: أن حــالات الانتحــار بــ�ي

ي الإحصائيــات عــن ظاهــرة الانتحــار �ف
يــة: ) ورد �ف تعرضــت لهــا الب�ش

ي المليــون. ويذكــر التقريــر أن مــن أســباب الانتحــار 
ي عــام 1970 إلى 100 �ف

ي المليــون �ف
ن الشــباب الذكــور مــن 55 �ف فقــد ارتفــع عــدد المنتحريــن بــ�ي

ي الجرائم, وكذلك انتشار 
ن الشباب.. ا وأن أسباب أزمة الثقة اختلالات نفسية, ومشاكل عائلية أو زوجية, والبطالة والتورط �ف وجود أزمة ثقة ب�ي

المخدرات والكحول وتراكم الديون. وقد تطورت وســيلة انتحارهم من الســم إلى الشــنق()49(كل ما دخلنا من أمور البنات من إلاخلاص وصميم 

ي عنفــوان شــبابهنَّ بهــذه الخطوبــة ولكــن نرجــو منهــنَّ أن يتنبهــنَّ لإنقــاذ أنفســهنَّ مــن الــداء 
القلــب تجــاه خطــورة العنوســة لا تشــعر أغلبيــة البنــات �ف

والســمِّ القاتــل.

ة أن الرســول- صــى الله عليــه وســلم- قــد اهتــم عــدد ســكان الأرض وتكثــري الأمــة، وذلــك لا  الثامنــة: انخفــاض عــدد الســكان( يفهــم مــن أحاديــث كثــري

ي )جمــال ومنصــب( ولكــن لا تلــد فنهــاه الرســول- صــى الله عليــه  ي رجــل إليــه ويقــول: تزوجــت امــرأة جامعــة لصفــىت
اوج والتناكــح، فيــأ�ت ز يكــون مــن الــرت

ي صــى الله عليــه و ســلم أنــه أصــاب امــرأة ذات جمــال ومنصــب غــري أنهــا لا  وســلم- كمــا يبــدو مــن الحديــث: ) عــن معقــل بــن يســار أن رجــا ذكــر للنــب

،2003م ،ج1،ر 5251(. ي مكاثــر بكــم(( )الســيوطي
تلــد فنهــاه عنهــا ثــم عــاد فنهــاه عنهــا وقــال : تزوجــوا الولــود الــودود فــا�ن

- صــى الله عليــه وســلم- أمتــه كي تــدور وراء إمــرأة تلــد، وهــذه النقطــة تدفعهــا كي تســتخدم التفحــص للعثــور عــى ذلــك، وهــذا تأييــد قــوي  ي يحــض النــب

ن نســبة النوعيــة المنســجمة وغــري المنســجمة مــن فصيــل الــدم وســائر الجوانــب  ي تبــ�ي ي المستشــفيات والمراكــز الصحيــة الــىت
للفحوصــات الجاريــة �ف

،ج 7،ص 92(.  ن الرجــل والمــرأة: ) أنكحــوا أمهــات الأولاد فــإ�ن أبــاهى بكــم يــوم القيامــة(( )الســيوطي مــن بــ�ي

ة نحــن  ن هــل الآلتــان للاســتمتاع فقــط أم فيهمــا أسرار كثــري ن العظيمــ�ي ي هذيــن الكائنــ�ي
ي إيــداع الله تعــالى آلــة الذكوريــة والأنوثيــة �ف

لمــاذا لا نتفكــر �ف

يعــة والمنهــج المتبــع والنظــام المحكــم،  ي عليهمــا أن يمارســا وفــق ال�ش
بحاجــة ملحــة إلى الدراســة حــول هــذه ، ولــذا بعــد اللقــاء والمعايشــة بينهمــا ينبــغ

: )) وهــو أن الرجــل إذا جامــع زوجتــه  ي
ي النــص الا�ت

عش�ي أن يلجــآ إلى العــزل المقصــود بــه منــع حمــل الزوجــة، والتفصيــل �ف ر  ولا يجــوز لهمــا بــدون مــرب

هــم هــو محــرم، وقــال آخــرون  ثــم قــرب إنزالــه نــزع مــن الجمــاع حــىت يكــون المــاء خــارج المــكان لئــا تحمــل( فقــال بعضهــم يجــوز بــا كراهــة، وقــال غ�ي

يجــوز مــع الكراهــة إن لــم تكــن هنــاك حاجــة وأمــا معهــا فيجــوز بــا كراهــة(( )عبــدالله ،وآخــرون،ج12، ص 69(.

ي ننقلهــا لكــم رجــاء  ــم الدافعــة إلى إنشــاء الحيــاة الأسريــة تناســقت وتجمعــت تحــت ظــل حكمــة الآيــة الكريمــة الــىت
َ
كل التفاصيــل المطلوبــة والحِك

ــذِي 
َّ
َ ال قُــوا اللَّ ا وَنِسَــاءً وَاتَّ ً ثِــري

َ
 ك

ً
ــقَ مِنْهَــا زَوْجَهَــا وَبَــثَّ مِنْهُمَــا رِجَــال

َ
فْــسٍ وَاحِــدَةٍ وَخَل

َ
ــمْ مِــنْ ن

ُ
قَك

َ
ــذِي خَل

َّ
ــمُ ال

ُ
ك قُــوا رَبَّ ــاسُ اتَّ هَــا النَّ يُّ

َ
: ] يَــا أ دراســة دقيقــة أكــرث



237HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

ين قد تزوجوا سنوات عديدة منعوا زوجاتهم لئلا تلدن الأولاد  مْ رَقِيبًا[ ]النساء: 1[ ويأس�ف نرى رجالا كث�ي
ُ
يْك

َ
انَ عَل

َ
َ ك رْحَامَ إِنَّ اللَّ

َ ْ
ونَ بِهِ وَال

ُ
تَسَاءَل

، هذا فكرة ســقيمة ناجمة من فقر  فاء بحجة أن الإســتماع أقدم من الإنجاب والتناســل، يرون أن فلســفة الزوجية الإســتمتاع لا غ�ي والأطفال ال�ش

، وهــو بحاجــة إلى المعالجــة الطبيــة، لأنهــا حالــة نفســية احتلــت عقولهــم بحيــث لا يســتطيعون أن يســتيقذوا مــن النــوم الداهــم. لا يتنبهــون  التفكــري

أن فصــل ومرحلــة الشــهوة والإنجــاب مؤقتــة تــدوم ســنوات ثــمَّ تجــف وتبتــل .

الخاتمة
ة مــن المجتمــع متكاثفــة قــد بــدى لنــا مــدى  يحــة كبــري ي تورطــت بهــا ش� مــن خــال البحــث العلــ�ي الدقيــق  المتواصــل تجــاه موضــوع العنوســة الــىت

ن الإعــداد  يحــة، وريثمــا علمنــا مــدى خطــورة هــذه قــد  صرفنــا بذلنــا وطاقتنــا حــ�ي إهتمــام الاســام بهــا  وتعريفهــا بأنهــا داء جســيم وســمٌّ قاتــل لتلــك ال�ش

لأجــل الوصــول إلى حقيقــة هــذا الــداء الجســيم، ثــمَّ المتابعــة وراء الحلــول  فعــا وصلنــا نتائــج عديــدة لا يســع المقــام إعادتهــا وعرضهــا مــرة أخــرى، 

ي النقــاط التاليــة:
هــا بعجالــة �ف ولكــن نلخــص أهمَّ

، ثــمَّ تنبهنــا أن هــذا المصطلــح لــم يصــدر مــن فــم رســول الله-صــى 
ً
عــا •تنبهنــا تجــاه حقيقــة العنوســة لغــة واصطلاحــا مــدى مقارنــة النصــوص لغــة وش�

ي للإســام، ولكــن لا ننــى أن  ي اتــت بعــد انتهــاء العــر الذهــب الله عليــه وســلم- ولا صحابتــه الكــرام- ر�ض الله عنهــم- بــل مــن إبداعــات القــرون الــىت

ي الألفاظ.
ي  ولا مشاحة �ف

ي الحديث، ولهذا وصلنا إلى حدِّ أنه معناه موجود، والأهم عندنا المعا�ن
مرادفه موجود مثل العواتق والعاتق الواردين �ف

ة صعــب أن تذكــر، ولكــن نوهناكــم أصولــه واسســه مــن غــاء  •تعلمنــا أن العنوســة لا تنبــع مــن غــري دافــع وباعــث، ولا محالــة للعنوســة دوافــع كثــري

ي عنفــوان شــبابهانحو التعــدد 
وج برجــال تحــت إمرتهــا زوجــة أو زوجــات أخــر، نظــرة البنــات �ف ز المهــور وحــدوث الحــروب والمداهمــات، وعــدم الــرت

، هــذه المقولــة 
ً
ة ســمعنا مــن بعــض البنــات تلــك المقولــة: أرفــض تعــدد الــزواج مبدئيــا ســيئة ناجمــة مــن ضعــف الإيمــان ومبــادي الإســام. نحــن مبــاش�

ي الوحشــة والغربــة.
ي أوقعــت بناتهــا �ف غريبــة وردت إلينــا مــن البيئــات الغربيــة الــىت

ا مــن دائــرة الإســام مــن إطاعــة الأولاد، ســأل رجــل  ما للنســاء، لأنهــا أخــذت حظــا كبــري أكدنــا مــرارا عــى أهميــة الحيــاة الأسريــة للرجــال والنســاء لا ســيَّ

ة الرســول- صــى الله عليــه وســلم- ثــاث مــرات أنّ أبــر النــاس صحبــة الأم  رســول الله- صــى الله عليــه وســلم- عــن أبــرِّ النــاس صحبــة، أجــاب حــرض

ي الرابــع الأب: ) أن رجــا قــال يــا رســول الله مــن أبــر ؟ قــال: أمــك. قــال: ثــم مــن ؟ قــال: أمــك قــال: ثــم مــن ؟ قــال: أمــك. قــال: ثــم مــن ؟ قــال: 
ثــمَّ ذكــر �ف

أبــاك( )البخــاري، 1989م،ج1،ص 15( 

مْن الاستجازة  ي أيِّ مستوي، رأينا عديدة من أساتذة النسوة والمهندسة والطبيبة...قدَّ
ي الولادة خ�ت و�ف

وج تتفكر �ف ز •سبحان الله فالبنت قبل ال�ت

ســنوات بلا راطب للإنجاب.

ي نهايــة المطــاف، وضــع حططــا دقيقــة وخارطــة ناجحــة للحلــول مــن 
•فالإســام لديــه معالجــة العنوســة، ومــن التجــأ إليــه فهــو لا يكــون محرومــا �ف

وج والإنجــاب إلى غــري ذلــك مــن الأبعــاد المفيــدة. ز تخفيــف المهــور والرضــا بتعــدد الــزواج وعــدم التانــف تجــاه الخاطــب، وادخــال محبــة الــرت

•وأن البنــت بعــد حمــل عبــأ أمانــة الأسريــة تتســى بأســماء دالــة عــى الكرامــة والعــزة والتبــاهى: الأم، والجــدة، زوجــة الخــال، زوجــة العــم، زوجــة الأخ 

كمــا تســى قبــل حمــل تلــك الأمانــة بأمــاء حاملــة العــزة والكرامــة مــن الأخــت والعمــة والخالــة، إن البيئــة إذا ترعرعــت بالتديــن بديــن الإســام وشــعائره 

وج منحــة لا محنــة، عطــاء لا حرمــان، تآلــف ووئــام لا وحشــة  ز ي إصــدار القــرار فيمــا يتعلــق بأمــر الأسرة. وخلاصــة الــكلام فالــرت
تشــارك الزوجــات �ف

ورتهــا امــة تطبــق مــا تؤمــر بهــا . وص�ي

وكذلــك تعلمنــا مــن هــذا البحــث والتقييــم مــدى ســلبيات العنوســة عــى المجتمــع، مــىت انســحب عــدد الرجــال وتراجــع بمــا يشــعر بــه تحــدث مشــاكل 

ي 
يــة �ف ي وتقلــل النســمة الب�ش

ة تــكاد منهــا هــاك المجتمــع قاطبــة، إذ العنوســة والإعــراض عــن عمليــة الــزواج والمناكحــة تســبب الإنحــراف الإخــا�ق كثــري

ي وتاخــر العمــران بــكل أنواعهــا. وكذلــك تعلمنــا أن رجحــان عــدد النســاء  عــى الرجــال أمــارة مــن أمــارات الســاعة، وأنهــا 
البــاد، وانتشــار البطالــة والتــوا�ن

ســاءُ  جــالُ وتَبْــقىَ النِّ هَــبَ الرِّ
ْ

بَ الخمْــرُ ويَذ ــعَ العِلــم ويَظْهَــرَ الجَهْــل ويفشــوَ الــز�ن ويــشر
َ
ــاعَةِ أن يُرْف اطِ السَّ َ ْ ــر ســلبا عــى الحيــاة: ) إن مِــنْ أش�

ِّ
ة تأث خطــري

،2003م ،ج1،ص 387،ر 4179(. ن مــرأة قيّــم واحِد(()الســيوطي حَــىتَّ يَكــون لخمسِــ�ي
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يــة مــن زوال العلــم  ا عــى مصــري الب�ش ي أصبحــت وجودهــا خطــري ي ترتيــب صفــوف الــىت
ي الحديــث قــد دخــل �ف

تدبــر برويــة أن تنــازل نســمات الرجــال �ف

ب الخمــر. وتســلط الجهــل وانتشــار الإباحيــات وش�

مختصر البحث
ي 

ة ولا يمكننــا إعادتهــا كمــا ركزنــا عليــه ولكــن للتســهيل عــى القــاريء العزيــز نتحــدث عنهــا مختــراً �ف اســتطعنا مــن خــال بحثنــا إظهــار النتائــج الكبــري

النقــاط التاليــة:

 من تحتوي عليه العنوسة. 
ً
أ‌-قد ظهرت لنا حقيقة العنوسة وما المراد منها من خلال الأدلة ثم بدى أيضا

ي عنفــوان شــبابه ويســري وفــق منهــج مســتقيم 
ب‌-وليــس الأفــراد مــن الأنســانية تعيــش تحــت حــظ واحــد بــل متفاوتــون بعضهــم يأخــذ نصيبــه وحظــه �ف

ي ضنــك المعيشــة والفاقــة وبمــا فيــه العانــس ذكــورا وإناثــا، 
وجديــر، وبعضهــم محــروم ويعيــش �ف

يــة مــن جوانــب  ي المجتمــع تجــاه خطــورة العنوســة، إذا تهمــل كاد أن يقــىض عــى الكرامــة الب�ش
ز عــى المعالجــة نبهنــا الجهــة المعنيــة �ف كــري ت‌-وبعــد ال�ت

شــىت .

اء ولا اليسر ولا العسر قبل حدوث بواعثه..... ي تنبعث منها العنوسة، وبالبداهة لاتخلق السراء ولا الض� ث‌-ثم وضعنا البنان على البواعث ال�ت

ية تتجاوز تدريجا سلبياتها من الفرد إلى المجتمع، وتكون ثقافة متبعة وسيئة....          ت ثم احتلت معظم الأفراد الب�ش ت العنوسة وانت�ش ج‌-إذا تكث�

Research summary
	 Through our research, we were able to show the big results and we cannot return them as we focused 

on, but to facilitate the dear reader, we talk about them briefly in the following points:

A- The truth about spinsterhood and what is meant by it has emerged to us through the evidence, then it also 

appears that the spinster contains it.

B- The individuals of humanity do not live under one luck, but they are uneven, some of whom take their share 

and luck in the youthful aggression and go according to a straightforward and worthy approach, and some of 

them are deprived and live in the dwelling of living and poverty, including the male and female spinster,

C- After focusing on treatment, we alerted the concerned authority in society to the seriousness of spinster-

hood, if it neglected it almost eliminated human dignity in various aspects.

D- Then we put the Banan on the emitters that emanate from spinsterhood, and, by default, they do not create 

good, bad, easy or hard before the emitters occur .....

E- If spinsterhood abounds and spreads and then occupies most of the human individuals that gradually tran-

scend its negatives from the individual to the community, and it is a followed and bad culture ...
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)المصادر والمراجع(
القرآن الكريم.

ي العبسي )المتو�ف 849م(/ مصنف 
ي شيبة الكو�ف ي بسكر بن أ�ب ي شيبة ابراهيم بن عثمان ابن أ�ب ي شيبة: الحافظ عبد الله بن محمد بن أ�ب 1-ابن أ�ب

:مكتبة الرشد-الرياض/الطبعة الأولى 1988م/عدد الأجزاء:7. ي الاحاديث والاثار/ تحقيق:كمال يوسف الحوت/الناش�
ي شيبة �ف ابن أ�ب

ي النيسابوري)المتو�ف 874م(/المسند الصحيح المختصر بنقل العدل عن العدل الى رسول  2-أبو الحسن : مسلم بن الحجاج بن مسلم القش�ي

وت/عدد الاجزاء:5. ي – ب�ي اث العر�ب / الناش� : دار إحياء ال�ت ي
الله صلى الله عليه وسلم المسمى صحيح مسلم/  تحقيق:محمد فؤاد عبدالبا�ق

:مؤسســة  3-أبــو عبــدالله، أحمــد بــن حنبــل بــن هلال)المتــو�ف 855م(/مســند أحمــد مخرجا/تحقيق:شــعيب الأرنؤوط-عــادل مرشد،وآخرون/الناش�

الرســالة/الطبعة الأولى،2001م

الرســالة- :مؤسســة  عباس/الناش� محمــد  الله  تحقيــق:د.وصي  الصحابــة/  :855م(/فضائــل  هلال)المتو�ف بــن  حنبــل  بــن  أحمــد  عبــدالله،  4-أبــو 

الأجــزاء:2.  /عــدد  الأولى،1983م  وتمالطبعــة  ب�ي

ن أبــو  ي الحديــث/ تحقيــق د . مصطــفى حســن حســ�ي
،)المتــو�ف 812م(/ الجامــع �ف ي

5-أبــو محمــد المــري : عبــد الله بــن وهــب بــن مســلم القرش�

/ النــاش� دار ابــن الجــوزي/ ســنة النــشر 1996م/ مــكان النــشر الســعودية. الخــري

ي مصعــب الزهري/تحقيق:بشــار عواج-محمــود خليــل/ النــاش� :  : مالــك بــن أنــس بــن عامر)المتــو�ف 795م(/ موطــأ الإمــام مالك،روايــة أ�ب 6-أصبــ�ي

مؤسســة الرســالة/1991م/عدد الأجــزاء:2.

ي / الجامــع المســند الصحيــح المختــر مــن أمــور رســول الله صــى 
ة الجعــف 7-البخــاري: أبــو عبــد الله، محمــد بــن إســماعيل بــن إبراهيــم بــن المغــري

الله عليــه وســلم وســننه وأيامــه /المحقــق : محمــد زهــري بــن نــاصر النــاصر/ النــاش� : دار طــوق النجــاة/ الطبعــة : الأولى 2001م.

)المتــو�ف 869م(/) الأدب المفــرد/ النــاش� : دار البشــائر الإســامية –  ي
8-البخاري:أبــو عبــد الله،محمــد بــن إســماعيل أبــو عبــدالله البخــاري الجع�ف

ي .
وت الطبعــة الثالثــة ، 1989م/ تحقيــق : محمــد فــؤاد عبدالبــا�ق بــري

: دار  ن الإقناع،النــاش� : 1641م(،كشــاف القنــاع عــن مــ�ت ، منصــور بــن يونــس بــن صــاح الديــن ابــن حســن بــن إدريــس الحنبــى )المتــو�ف 9-البهــو�ت

الكتــب العلمية،عــدد الأجــزاء:6.

ي الشــه�ي بابــن  : عــاء الديــن عــ�ي بــن عثمــان المارديــىن ي
ي ذيلــه الجوهــر النــق

ى و�ف ن الكــرب / الســ�ن ن بــن عــ�ي : أبــو بكــر، أحمــد بــن الحســ�ي ي
10-البيهــق

ي الهنــد ببلــدة حيــدر آبــاد/ الطبعــة : الطبعــة : الأولى، 1925م/. 
: مجلــس دائــرة المعــارف النظاميــة الكائنــة �ف /النــاش� ي

كما�ن ال�ت

عــواد  التحقيق:بشــار  مــذي،  ال�ت ن  -ســ�ن الكب�ي 892م(،الجامــع  ســورة،)المتو�ف  بــن  عيــى  بــن  محمــد  الحافــظ،  عيسى،الامــام  أبــو  مــذي:  11-ال�ت

الأجــزاء:6 وت،1998م،عدد  -ب�ي الإســامي الغــرب  :دار  معروف/النــاش�

ي ، المعــروف بابــن دقيــق العيــد )المتــو�ف 1302م( الإلمــام بأحاديــث الأحــكام  ي الديــن، أبــو الفتــح، محمــد بــن عــ�ي بــن وهــب بــن مطيــع القشــري
12-تــق

ن إســماعيل الجمــل/ النــاش� : دار المعــراج الدوليــة - دار ابــن حــزم - الســعودية - الريــاض  )1/ 263( التحقيــق : حقــق نصوصــة وخــرح أحاديثــه حســ�ي

وت/ الطبعة : الثانية ،2002م. / لبنان – ب�ي

ن  : دار العلــم للملايــ�ي : 1002م( تحقيــق: أحمــد عبــد الغفــور عطــار/ النــاش� ي )المتــو�ف 13-الجوهــري: أبــو نصر،إســماعيل بــن حمــاد الجوهــري الفــارا�ب

وت/ الطبعــة: الرابعــة 1987م . – بــري

ي أوهــام الخــواص .التحقــق: عرفــات 
: 1122م(/ درة الغــواص �ف 14-الحريري:أبــو محمــد البــري، القاســم بــن عــ�ي بــن محمــد بــن عثمــان، )المتــو�ف

وت/ الطبعــة: الأولى، 1998م/  : مؤسســة الكتــب الثقافيــة – بــري / النــاش� ي مطــر�ج

وت- الرســالة،ب�ي :مؤسســة  الأرنؤوط،الناش� 995م(،تحقيق:شــعيب  البغدادي،)المتــو�ف  أحمــد  بــن  عمــر  بــن  الحســن،علي  :أبــو  ي 15-الدارقط�ن

الأجــزاء:5. عــدد  الأولى،،2004م،  لبنان،الطبعــة 

: دار الفكــر، عــدد  ، النــاش� ح الكبــري ي عــى الــشر
: 1814م(، حاشــية الدســو�ق ي المالــ�ي )المتــو�ف

، محمــد بــن أحمــد بــن عرفــة الدســو�ق ي
16-الدســو�ق
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الأجــزاء:4

وت-لبنــان  / دار النــشر : دار الفكــر – ب�ي ي ضــم الزيــادة إلى الجامــع الصغــري
ي بكــر/ الفتــح الكبــري �ف 17-الســيوطي ، جــال الديــن: عبــد الرحمــن بــن أ�ب

. ي
،2003م/ الطبعــة : الأولى/ تحقيــق : يوســف النبهــا�ن

ي أحاديــث البشــري النذيــر/ دار الفكــر للطباعــة 
1505م(/الجامــع الصغــري �ف ي بكر)المتو�ف : الامــام جــال الديــن عبــد الرحمــن بــن أ�ب 18-الســيوطي

وت. ــع بــري ـ ـ ـ والنــشر والتوزيـ

ي فقه الأقليات/2008م . 
19-الشحود: علي بن نايف الشحود/ الخلاصة �ف

ي ألفــاظ المنهــاج 
ي المحتــاج إلى معرفــة معــا�ن ي الشــافعي )المتــو�ف 1569م( مغــىن بيــىن : شــمس الديــن، محمــد بــن أحمــد الخطيــب ال�ش ي بيــىن 20-ال�ش

: دار الكتــب العلميــة/ الطبعــة: الأولى، 1994م. ي ألفــاظ المنهــاج، النــاش�
ي المحتــاج إلى معرفــة معــا�ن مغــىن

ي اللغة.  
)995م( المحيط �ف ي

،المتو�ف ي
21- الصاحب بن عباد:إسماعيل بن عباد بن العباس،أبو القاسم الطالقا�ن

1252م(العبــاب الزاخــر  ي )المتو�ف
ي الحنــف

ي الصغــا�ن
ي الديــن، الحســن بــن محمــد بــن الحســن بــن حيــدر العــدوي العمــري القــرش�

،ر�ض ي
22-الصغــا�ن

ي ج: 1.
للصاغــا�ن

ح المختــر الفــرعي لابــن الحاجــب  ي ش�
: 776هـ(/ التوضيــح �ف 23-ضيــاء الدين:الجندي،خليــل بــن إســحاق بــن مــوسى، المالــ�ي المــري )المتــو�ف

اث، الطبعــة: الأولى، 2008م. : مركــز نجيبويــه للمخطوطــات وخدمــة الــرت المحقــق: د. أحمــد بــن عبــد الكريــم نجيــب، النــاش�

تيميــة- ابــن  :مكتبة  ،الناش� ي
الســل�ف عبدالمجيــد  بــن  970م(،تحقيق:حمــدي  )المتــو�ف  أيوب،اللخمي بــن  احمــد  بــن  :ســليمان  ي

ا�ن 24-الطب�

الأجــزاء:25. القاهرة،الطبعة:الثانية،عــدد 

، الرياض - المملكة العربية السعودية . �ش : مَدَارُ الوَطن للنَّ 25-عَبد الله بن محمد الطيّار،وآخرون/ الفقه الميسر/ الناش�

ن الاقوال والافعال . ي س�ن
ز العمال �ف هان فوري،)المتو�ف 1567م(/ ك�ن ي بن حسام الدين الهندي الب�

26-علاء الدين : علي المت�ق

27-مجلة البيان ـ الأعداد 1 - 100 )60/ 35(.

ح الجامع الصغ�ي من أحاديث البشــري النذير ضبطه وصححه أحمد عبد الســام/ دار الكتب  28-المناوي: محمد عبد الرؤوف/ فيض القدير ش�

وت – لبنان/ الطبعة الاولى،1994 م‍ . العلمية ب�ي

.) deyaralnagab@deyaralnagab.com،!! 29-نجوى الدرديري، 2015،سخرية المجتمع تؤلم النساءالقزمات أكث� من العنوسةوالبطالة

 ، : المكتــب الإســامي ،تحقيــق: زهــري الشــاويش، النــاش� ن ن وعمــدة المفت�ي ف )المتــو�ف 1277م(،روضــة الطالبــ�ي 30-النــووي: أبــو زكريــا  يحــىي بــن ش�

وت- دمشــق-عمان، الطبعــة: الثالثــة،1991م. عــدد الأجــزاء: 12. بــري

ح صحيح مسلم بن الحجاج. ف )المتو�ف 1277م(، المنهاج ش� 31-النووي، أبو زكريا ،يح�ي بن ش�

/ تحقيق:ســيد كــروي حســن/ ي يعــى الموصــ�ي ي بكــر بــن ســليمان)المتو�ف 1404م(/ المقصــد العــ�ي �ف زوائــد أ�ب : الحافــظ عــ�ي بــن أ�ب 32-الهيثــ�ي

وت-لبنــان/ عــدد الأجــزاء 4. :دار الكتــب العلميــة ب�ي النــاش�

: المكتبــة  : 1149م(،مشــارق الأنــوار عــى صحــاح الآثار،النــاش� ي )المتــو�ف :أبــو الفضــل، عيــاض بــن مــوسى بــن عيــاض بــن عمــرون الســب�ت ي 33-اليحصب�

اث. العتيقــة ودار الــرت
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هۆشیاری سیاسی لای گەنجان )توێژینەوەیە کیشیکارییە(

پوختە:
وڕای بــاوان دەگوازرێتــەوە بــۆ  انــدا دەســت پێــدەکات و ئاڕاســتە و بــری زێ یــە�ت و ســیاسی لەنــاو خ�� لــە ســەرەتای تەمەنــدا پێگەیانــد�ن کۆمە�ڵ 	

وڕاو هەڵســوکەتەوە، هەروەهــا  کردنــەوە و بــری ێ پێــدا�ن زانیــاری و بنەمــاکا�ن بی�
منداڵــەکان، پاشــان خوێندنــگا بەشــداری لــەو پێگەیاندنــەدا دەکات لــەڕ��

ارد�ن ئاڕاســتەی ژیــان، دواتــر  ژ ( دەبێتــە بەشــێکی گرنــگ لــە هەڵــب ، دیکتاتــۆری، هاوبــەش� سیســتمی پیادەکــراوی بەڕێوەبــرد�ن خۆێندنــگا )دیموکــرا�ت

، ئــەو ئاڕاســتەیەش بــە هۆشــیاری ســیاسی تــاک نــاسراوە، واتــا تــا  ن دامــەزراوەکا�ن تــری کۆمەڵــگا کاریگــەری خۆیــان لەســەر کەســێ�ت تاکــەکان دادەنــ��ێ

تــر دەبێــت. ی ســیاسی زۆرتــر بێــت ئاســیت هۆشــیاری ســیاسی با�ڵ زانیــاری و ڕۆشــنبی�

 زۆریــان بــە هۆشــیاری ســیاسی لای گەنجــان داوەو گەیشــتوونەتە ئــەو ڕایــەی کــە شــێوازی 
گ

تەکنۆلۆژیــا و بەتایبــە�ت سۆشــیال میدیــا گرنــی 	

کاریگــەر بوونیــان جیــاوازی زۆری هەیــە لــە نــەوەی پێــش خۆیــان، بــە تایبــە�ت بەهــۆی هاتنــە نــاوەوەی تەکنۆلۆژیــا و بەکارهێنــا�ن چالاکانــەی لــە لایــەن 

گەنجانــەوە، ئەمــە وای کــردووە نوخبــەی ســیاسی هــەو�ڵ ئــەوە بــدات ســوود لــەم لایەنــە وەربگرێــت لــە نموونــەی )بــاراک ئۆبامــا( و )دۆنالــد ترەمــپ( 

. کــە توانیــان پــی�ێ بگەنــە کۆشــی ســەرۆکایە�ت

الملخص:-
         التنشــئة الاجتماعيــة والسياســية عمليــة ديناميكيــة يتــدارك داخــل الاسرة، فيهــا يتــم إنتقــال الأفــكار والإتجاهــات مــن الآبــاء الى الابنــاء، بعــد 

ي التنشــئة مــن خــال إعطــاء المعلومــات وتغــري المهــارات وغــرس الاتجاهــات، إضافــة الى ذلــك فــإن النظــام 
ي دور المدرســة ليشــارك الاسرة �ف

ذلــك يــأ�ت

ي دور المؤسســات 
ي يحــدد مســاره، ثــم يــأ�ت

 مــن شــخصية الفــرد �ف
ً
( يتكــون جــزءاً مهمــا ، ديكتاتــوري، تشــاركي ي المدرســة )ديمقــراطي

الاداري المتبــع �ف

، بمعــىن أنــه كلمــا زادت المعلومــات والثقافــة السياســية إرتفــت مســتوى الــوعي  الاخــرى ليضعــوا بصمتهــم فيهــا، فيتكــون بذلــك الــوعي الســياسي

الســياسي عنــد الافــراد.

ن درجــة  ي تكويــن الــوعي الســياسي عنــد الشــباب، ولكــن هنــاك إختــاف بــ�ي
ة �ف       التكنولوجيــا وبالاخــص مواقــع التواصــل الاجتمــاعي عنــده أهميــة كبــري

 بســبب الاســتخدام المتواصــل والفعــال مــن قبلهــم، هــذا الــذي أدى الى أن يســتخدم 
ً
ن الشــباب والجيــل الســابق، خاصــة التأثــر بهــذه الوســيلة بــ�ي

مواقــع التواصــل الاجتمــاعي مــن قبــل النخبــة السياســية بغــرض تحقيــق أهدافهــم مــن إمثــال )بــارك أوبامــا( و )دونالــد ترمــب( حيــث إســتطاعوا أن 

يصــل بهــم الى قــر الرئاســة.
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Abstract
  	 Sociological and political growth that occurs at the beginning of age originates from parent’s thoughts, 

attitudes, and surroundings. The growth proportion that derives from school includes information, ideas, be-

haviors, and thinking basics. The school’s regulation management and system also have a substantial role in 

choosing an individual's life tendency. Society institutions will also affect the personality of society members. 

These all result in the accomplishment of the attitudes, which recognized as political awareness. The rise of the 

political culture in society leads to the growth of political awareness.

	  One of the main concerns of technology and social media is political awareness among young people. 

The political engagement of the young generation significantly increased, because of technology development 

and utilizing it effectively by them, Political elites such as (Barack Obama) and (Donald Trump) to reach their 

destination have beneficially used this advancement.

کلی لیوشەکان:

-:)Political Awareness - ١- هۆشیاری سیاسی )الوعي السياسي

          بریتیــە لــە بەئــاگا�ی فیکــری وســۆزداری مــرۆڤ بــۆ ئــەو ڕووداوانــەی لــە دەوروبــەر و جیهــان بــە گشــیت ڕوودەدات، کــە توانــای خوێندنــەوەو 

ێــت. ڕ تێگەیشــت�ن خــۆی هەبێــت و بــە شــێوەیەکی کــرداری هەڵویســیت خــۆی دەربب�

-:)Political culture - ی سیاسی )الثقافة السياسية ٢- ڕۆشنبی�

          بریتیــە لــە کــۆی زانیــاری بەردەســت لــە کۆمەڵــگادا ســەبارەت بــە کارو پرۆســەی ســیاسی، کــە ســەرچاوەیەکی ســەرەکی یــە بــۆ دروســت بــوو�ن 

هۆشــیاری ســیاسی.

-:)Political socialization - ٣- پێگەیاند�ن سیاسی )التنشئة السياسية

ی خــۆی  کردنــەوەو لایەنگــری ت، بــۆ ئــەوەی لەســەر ئــەو بنەمایــە هەڵوێســت و بی�          بریتیــە لــە کــرداری شــارەزاکرد�ن تــاک بــە سیســتمی ســیاسی و�ڵ

دیــاری بــکات و ببێتــە هاونیشــتمانیەکی بەســوود.

-:)Political participation - ٤- بەشداری سیاسی )المشاركة السياسية

         بریتیــە لــە بەشــداری کــردن لــە کایــە سیاســیەکاندا لەســەر ئاســیت )دەوڵــەت، پــارت، ڕێکخــراو، کــەسی( بەشــێوەی بەشــداری ڕاســتەوخۆ یــان 

یەتیــەوە. ێ پێگــەکا�ن پەیوەنــدی کۆمە�ڵ
لــەڕ��

-:)Social Media - یە�ت )مواقع التواصل الاجتماعي ٥- پێگەکا�ن پەیوەندی کۆمە�ڵ

یەتیــەکان بەشــێوەی  بریتیــە دروســت کــرد�ن پێگــەی تایبــە�ت کەســەکان لەنــاو پێگــەکا�ن ئینتەرنێــت،  بــە مەبەســیت دروســت کــرد�ن پەیوەندییــە کۆمە�ڵ

ی. ئۆنلایــن و کارتێکــەری ڕاســتەوخۆ لەگــەڵ یەکــرت

پێشەکی:-
       بوو�ن هۆشیاری سیاسی لای گەنجان بایەخێکی تایبە�ت هەیە لە گەشەپێدا�ن کۆمەڵگادا، لەبەر ئەوەی گەنجان بە داینەمۆی گۆڕانکارییەکان 

یــە�ت و سیاســیەوە دروســت  ناودەبرێــن و ئومێــدی توێــژەکا�ن تــر لەســەر ئەمــان بونیــاد دەنرێــت، هۆشــیاری ســیاسی لــە ڕێگــەی پێگەیانــد�ن کۆمە�ڵ

ێ دەدەن. یەتیــەکان گەشــەی �پ دەبێــت و هــۆکارەکا�ن وەک میدیــا و سۆشــیال میدیــا و دامــەزراوە ســیاسی و ئابــوری و کۆمە�ڵ

ی، هۆشــیاری، بەشــداری( ســیاسی و سۆشــیال میدیــا         ئــەم توێژینەوەیــە هــەوڵ دەدات پەیوەنــدی نێــوان چەمکــەکا�ن )پێگەیانــدن، ڕۆشــنبی�
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ن کە جێگەی  بدۆزێتەوە، پاشــان کاریگەری سۆشــیال میدیا لەســەر هۆشــیاری ســیاسی لای گەنجان بەرەو کوێ هەنگاو دەنێت، وە ئەو بابەتانە چ�ی

 پێدانیانــە؟
گ

ســەرنج و گرنــی

        هەروەهــا ئــەم توێژینەوەیــە هــەوڵ دەدات ســەرچاوەی ســەرەکی دروســت کــرد�ن پەیوەندییەکــە بدۆزێتــەوە، بــە واتــای ئــەوەی کام لــەو چەمکانــە 

هــۆکاری دروســت بــوو�ن ئــەوی تریانــە لــە ئێســتادا، وە ئایــا پەیوەنــد�ی نێــوان هۆشــیاری ســیاسی و سۆشــیال میدیــا وەکــو دوو چەمــی ســەرەکی لــە 

چیدایــە و کامیــان کاریگەرییــان لەســەر ئــەوی تــر زیاتــرەو پێشــبینیکردن بــۆ داهاتــوو چــۆن دەبێــت و کامیــان کاریگەریــان زیاتــر دەبێــت.

-:)Political Awareness - یەکەم/ هۆشیاری سیاسی )الوعي السياسي
            وشەیەکی لێکدراوە پێکهاتووە لە )هۆشیاری + سیاسەت(

ن و هەڵوێستەکان  ١-١: هۆشیاری:- چەمکی هۆشیاری بریتیە لە بەکارهێنا�ن عەقڵ بەشێوەیەکی ڕێک و تەندروست بەمەبەس�ت پێکهێنا�ن ڕوان�ی
نیــەت دیــاری  )آل طويــرش، بــدون ســنة الطبــع: ٦١(، بــە پــی�ێ ئــەم پێناســەیە هۆشــیاری کردارێــی لۆژیکیــەو هەڵوێســتەکا�ن لەســەر بنەمــای عەق�ڵ

دەکات.

، کــە لــە ڕێگەیــەوە تــاک هەســت          مەبەســت لــە هۆشــیاری )الــوعي – Awareness( وەکــو چەمــک بریتیــە لــە ئاڕاســتەو پەرچەکــرداری عەقــیڵ

بــە )بــوو�ن خــۆی، ژینگــەی چــواردەور، ئینتیمــای بــۆ کۆمەڵەکــەی( دەکات، لەگــەڵ ئــەوەی کــردارەکا�ن پەیوەنــدی کــردن یارمــە�ت تــاک دەدات کــە 

بڕوانێتــە خــۆی و توانــای بینــیی ڕۆ�ڵ کەســا�ن تریــشی هەبێــت، هەروەهــا تێکــەڵ بــوون لەگــەڵ ڕۆ�ڵ کەســان و ژینگــەی دەوروبــەر مەرجێــی ســەرەکیە 

بــۆ دەرکەوتــین هۆشــیاری )غيــث، ١٩٩٠: ٨٨(.

لــە  بریتیــە  دەڵێــت:- "هۆشــیاری  زێبــاری کــە  پێناســەی  ڕوانگــەی  لــە  م  بــە�ڵ بــۆ ڕوداوەکان،  واتایــە هۆشــیاری کاردانــەوەی عەقڵییــە  بــەم          

ەو خەیــاڵ و ســۆزەکان  کردنــەوەو زاکــری پەیوەنــدی نێــوان کارکردانــەوەی هەســتەکان و لێکدانــەوە لۆژیکیەکانیــەوەو لــە ئاســتێکی بەرزتــردا لایەنــەکا�ن بی�

کردنــەوە،  تــری هەیــەو بێجگــە لــەوەی ســەرجەم کــردارە عەقڵیــەکا�ن وەک )بی� ەدا هۆشــیاری ئاســتێکی با�ڵ تێکــە�ڵ دەبــن" )زیبــاري، ٢٠٠٨: ١٤٥(، لــر�ێ

ە، خەیــاڵ( لەخۆدەگرێــت، ئامــاژەی بــە لایــە�ن ســۆزداری کەســەکان داوە، واتــا مــرۆڤ لــە ڕێگــەی عەقــڵ وســۆزەوە وردتــر لــە ڕوداوەکان  لۆژیــک، زاکــری

یــان بــۆ دەکات.  دەڕوانێــت و شــیکردنەوەی قوڵ�ت

، هەروەهــا بــە هونــەری بەڕێوەبــرد�ن شــار  ١-٢: سیاســەت:- وشــەی سیاســەت لــە زمانەوانیــدا واتــای ئەنجامــدا�ن کارێــک بەمەبەســیت چاککــرد�ن
:- )كانــت  ۆزدا هاتــووە پێغەمبــەر )صــى الله عليــه وســلم( فەرموویــە�ت اوە )طويــرش، بــدون ســنة الطبــع: ٢١(، لــە فەرمــوودەی پــری ت بەکارهێــرن و و�ڵ

بنــو إسرائيــل تسوســهم الأنبيــاء ........() البخــاري، ٢٠٠٢: ٨٥٦(، واتــا پێغەمبــەرەکا�ن بەنوئیسرائیــل سیاســەتیان دەکــرد، بەواتــای کاروبارەکانیــان 

بــۆ بەڕێوەدەبــردن.

ی ســیاسی هاودەنگن لەســەر کۆکردنەوەی پێناســە کۆن و نوێیەکان لە یەک پێناســەی گشــتگی� کە بریتیە لە )سیاســەت بریتیە           شــارەزایا�ن بی�

لە حوکمڕا�ن و بەڕێوەبرد�ن دەوڵەت و کۆمەڵگاکان()ديفرجيه، بدون سنة الطبع: ٧(.

        ئەگــەر سیاســەت بریــیت بێــت لــە سەرپەرشــیت کــردن و بەڕێوەبــرد�ن کاروبــاری خەڵــک بــەو پێیــە هۆشــیاری دەبێتــە پێویســتیەکی گرنــگ بــۆ بــاش 

ەوە زانایــا�ن کۆمەڵنــاسی ڕایــان وایــە کــە سیاســەت یەکێکــە لــەو سیســتمانەی کــە کۆمەڵنــاسی لێکۆڵینــەوەی  بەڕێوەچــوو�ن ئــەو سەرپەرشــیت کردنــە، لــر�ێ

یــە�ت و دروســت کــرد�ن هۆشــیاری ســیاسی و پاشــان پێکهاتــین ڕای  و هەیــە ســەبارەت بــە ژینگــەی کۆمە�ڵ لێــدەکات، هەروەهــا پەیوەندیــەکی تێکــە�ڵ

گشــیت )ســعد، ١٩٨٨: ٤٠(.

ووییــەوە هاوکاتــە لەگــەڵ دەرکەوتــین دەوڵــە�ت شــاردا، واتــا تێپەڕانــد�ن قۆنــا�غ پەیوەنــدی لەســەر بنەمــای خێــڵ  ژ وشــەی سیاســەتیش لــەڕووی م��ێ

ەت بــەرەو قۆنــا�غ دەوڵــە�ت مــەدە�ن هاوچــەرخ، کەواتــە سیاســەت بریتیــە لــە بەڕێوبــرد�ن دەوڵــەت بەپــی�ێ یاســاو دەســتور و سیســتمێکی  و عەشــری

.)٣٣  :١٩٩٨ دیاریکراو)أبــراش، 

 دەدات بــە ڕوداوە سیاســیەکان لــە چوارچێــوەی 
گ

 لەبــەر ئــەوە سیاســەت بــاس لــە دەوڵــەت دەکات کــە چــۆن کار لــە کۆمەڵــگا دەکات، هەروەهــا گرنــی

دەوڵەتدا)الاســود، ١٩٨٦: ١٣(.



244 https://www.huj.uoh.edu.iqHUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020

An  Academic  And  Scientntific  Journal
Issued By  Halabja  University

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360

ن لــە پێناســەکا�ن ســەرەوە سیاســەت بریتیــە لــە سیســتمی بەڕێوەبــرد�ن دەوڵــەت، ئــەم کــردارەش لەگــەڵ دروســت بــوو�ن دەوڵــە�ت  بەپــی�ێ تێگەیشــ�ت

مەدەنیــدا ئاڵۆزتــر بــووە دوای ئــەوەی ســەرجەم ئەندامــان بەشــدارییان هەیــە لــە داڕشــت�ن شــێوازی سیاســەتکردن لــە دەوڵەتــدا.

١-٣: هۆشــیاری ســیاسی:- کاتێک هەردوو چەمکی هۆشــیاری و سیاســەت پێکەوە دێن دەبێتە هۆشــیاری ســیاسی، کە لە ئەنجامی پێگەیاند�ن 
ێ بەکارهێنا�ن کۆمەڵێک هۆکاری جۆراو جۆرەوە بە تاکەکا�ن دەگەیەنێت، بۆ ئەوەی لەداهاتوودا 

ێت و کۆمەڵگا لە ڕ�� سیاسیەوە بە دەست دەهێ�ن

کاری سیاسی بکەن و بەشداری بکەن لە چالاکی و ژیا�ن ئاسا�ی کۆمەڵگاکەیان )إسماعيل، ١٩٩٧: ١١٧-١١٨(.

        کەواتــە هۆشــیاری ســیاسی بریتیــە لــە کردارێــک کــە تــاک لــە ڕێیــەوە هەســت بــە بــوو�ن خــۆی و دەوروبەرەکــەی دەکات و ئاڕاســتەو بۆچوونێــی 

تایبــە�ت دەبێــت بــۆ کاروبــارە گشــتییەکا�ن کۆمەڵــگا )غيــث، ١٩٩٠: ٨٨(، یــان بــە واتایــەکی تــر حاڵەتێکــە لــە بەئــاگا�ی فیکــری و مــرۆڤ هەســت بــە خــۆی 

.)٢٠٠٠: ٢٠ ، ن و شــیکردنەوەکا�ن دەکات )الجب�ي و تواناو تێگەیشــ�ت

        لــە ڕوانگــەی پێناســەکا�ن ســەرەوە هۆشــیاری ســیاسی بریتیــە لــە هەســت کــرد�ن تاکــە بــە بــوو�ن خــۆی بەشــێوازێک لــە توانایــدا هەبێــت خــاوە�ن 

و بۆچــوو�ن تایبــە�ت خــۆی بێــت، ئەمــەش پێوانەیــە بــۆ بــوو�ن هۆشــیاری ســیاسی.  بــری

هۆشیاری سیاسی لای تاک پێنج پێکهێنەری سەر کیەهەیە بەم شێوازە:-                    
. ی و نیشتما�ن و جیها�ن یە�ت و ئابوری و ڕۆشنبی� "١- ڕوانینێکی گشتگی� بۆ ژینگەی کۆمە�ڵ

. ژ بۆ بارودۆ�خ ناوخۆ�ی و دەرەکی و هەرێمایە�ت و جیها�ن ٢- هەستێکی تی�

. یە�ت و بەها�ی و نیشتما�ن مرۆڤایە�ت ٣- هەست کردن بە بەرپرسیارێ�ت کە پێک دێت لە پابەندبوون بە بنەما پۆزەتیڤە کۆمە�ڵ

یە�ت وبەهاییەکان" )بكارة، ٢٠٠٠: ٩(. ٤- حەزی گۆڕانکاری لەگەڵ پاراست�ن نەگۆڕە نیشتما�ن وکۆمە�ڵ

٥- بەشداری کرداری لە پرۆسە و چالاکیە جۆراو جۆرە سیاسیەکاندا.

       بــوو�ن هۆشــیاری ســیاسی بــە هەمــوو ئاســتەکانیەوە بــوو�ن توانایــەکی باشــرت دەدات بــە خاوەنەکــەی کــە بتوانێــت شــیکردنەوە بــۆ ڕوداوەکان 

بــکات، بــەدوور لــە هەســت و ســۆز و کاریگەرییــەکا�ن دەوروبــەر و بەشــێوەیەکی بێلایەنانــەو لــە هەمــوو لایەنــەکا�ن بــە بــاش� تێــدەگات، بــە جۆرێــک 

وێنایــەکی تــەواوی ڕووداوەکا�ن لا دروســت دەبێــت و دروســت لێیــان تێــدەگات، لەبــەر ئــەوە هۆشــیاری ســیاسی بریتیــە لــە دووبــارە ڕێکخســتنەوەی 

وبۆچوونــەکان بــە شــێوازێک کــە دیــوی ڕاســتەقینەی ڕووداوەکان بخاتــەڕوو )الظاهــر، ٢٠١٥: ١٨١(. بی�

م لــە ســەردەمی بەردەســت بــوو�ن بەرفــراوا�ن سۆشــیال میدیــا ئــەو چەمکــە پێویســیت بــە فــراوان کــردن هەیــە لەبــەر ئــەوەی مەبەســت        بــە�ڵ

�ی  لــە هۆشــیاری ســیاسی بریتیــە لــە "کارکــردن بــۆ زیادکــرد�ن پلــەی هەســت کــردن لای تــاک وکۆمــەڵ بەئاڕاســتەی دروســتکرد�ن ڕۆشــنگەری بــری

دەربارەی ڕوداوە سیاسیەکا�ن کۆمەڵگا، سەرەڕای شارەزابوو�ن هاونیشتمانیبە ئەرک و مافە سیاسیەکان و ئەو ڕوداوە سیاسیانەی لە دەوروبەری 

ڕوودەدات)زیبــاري، ٢٠٠٨: ٩٤(.

، بــوارەکا�ن هۆشــیاری  یەتیــەکان بــە تایبــە�ت       پاشــان لەگــەڵ زیادبــوو�ن بــوارەکا�ن ژیــان و بەردەســت بــوو�ن تەکنۆلۆژیــا بــە گشــیت و تــۆڕە کۆمە�ڵ

، لەگــەڵ زانیــین کێشــە  ســیاسی فراوانــرت دەبێــت بــەوەی بریــیت دەبێــت لــە "هەســتپێکرد�ن تــاک بــۆ بــارودۆ�خ ناوخــۆ�ی و ناوچــە�ی و نێودەوڵــە�ت

لــە ڕوداوەکان بەمەبەســیت  لــە دروســتکرد�ن بڕیــاری نیشــتما�ن و جیهــا�ن و وردبوونــەوە  انــەی کاریگەریــان هەیــە  زێ ئــەو ه�� جیــاوازەکا�ن ســەردەم و 

لــە  ی و زانســت و یاســاکا�ن ســەردەم کــە  ، ســەرەڕای زانیــین دابونەریــت و ڕۆشــنبی� بــوارەکان و کاریگەریــەکا�ن شــیکردنەوەو دۆزینــەوەی پێشــینەو 

، بــۆ ئــەوەی توانــای خوێندنــەوەی گوتــارو  چــواردەوری ڕوداوەکان کۆبونەتــەوە، لەگــەڵ شــارەزا�ی لــە چەمــک و زمــا�ن ســیاسی و ئــەدە�ب و زانســیت

شــیکردنەوەو پــرۆژەکا�ن خەڵــکا�ن تــر و توانــای هەڵســەنگاند�ن هــۆکاری ســەرکەوتن و شکســیت پــرۆژەو گۆڕانکارییــەکا�ن هەبێــت" )القاســم  و أحمــد، 

.)١٥٢  :٢٠١٧

ن لەو پێناسانە پێناسەی ئیجرا�ئ ئەم توێژینەوەیە بریتیە لە:-  بە سوود بین�ی

هۆشیاری سیاسی بریتیە لە بەئاگا�ی فیکری وسۆزداری مرۆڤ بۆ ڕووداوانەی لە دەوروبەر و جیهان بە گش�ت ڕوودەدات، کە توانای خوێندنەوەو 

ڕێت. تێگەیشت�ن خۆی هەبێت و بە شێوەیەکی کرداری هەڵویس�ت خۆی دەربب�
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-:)Political culture ،ی سیاسی )الثقافة السياسية دووەم/ ڕۆشنب�ی
وبــاوەڕو بەهــا سیاســیە بــاوەکا�ن کۆمەڵــگا، کــە جیــای دەکاتــەوە لــە کۆمەڵــگاکا�ن تــر و جۆرێــک  ی ســیاسی بریتیــە لــە کۆکــراوەی بی�          ڕۆشــنبی�

یــە�ت بــۆ تاکــەکان دروســت دەکات، لــە قۆنــا�غ ســەرەتادا بەڕێگــەی کــرداری پێگەیانــد�ن ســیاسی دەگوازرێتــەوە بــۆ  لــە ڕێکوپێــی و گونجــا�ن کۆمە�ڵ

ی ســیاسی، کاتێــک ڕاو بۆچــوون و  م دواتــر کەســەکان خۆیــان دەبنــە ســەرچاوەی دروســت کــرد�ن ڕۆشــنبی� نــەوەکا�ن تــر )ســالم، ١٩٨٣: ٥٥(، بــە�ڵ

هەڵوێســتە تایبەتیەکانیــان پەخــش دەکــەن و خەڵکێــک پــی�ێ کاریگــەر دەبــن، بــە تایبــە�ت ئەگــەر لــە پلــەو ئاســتێکدا بێــت کــە قســەکانیان جــی�ێ بایــە�خ 

بەشــێک لــە جەمــاوەر بێــت.

وڕاو بۆچوون کە بەهۆیەوە تاک هەڵوێستەکا�ن سەبارەت  ی سیاسی پێناسە دەکرێت بەوەی کە "بریتیە لە بەها و بی� لەڕوانگەیەکی ترەوە ڕۆشنبی�

بــە چالاکیــە سیاســیەکان دەردەبڕێــت، بــە شــێوازێک بریــیت دەبێــت لــە کۆکــراوەی ســەرجەم ئاڕاســتەکا�ن ســەبارەت بــەو سیســتمە سیاســییەی کــە 

.)12 :1989 ,Almond(ت بەڕێــوە دەبــات و�ڵ

وڕا سروشــتیەکان دەربارەی نیشــانە و بەهاو مەبەســتە سیاســیەکان و هەروەها ژیا�ن  ی ســیاسی بریتیە لە بی� ســامۆئیل هنتنگتۆن دەڵێت:- ڕۆشــنبی�

.)١٩٩٨: ١٤٤ ، ي خەڵــک، کــە سیســتمی ســیاسی ئێســتا پێــک دەهێنێــت، هەمــوو ئەمانــەش بەشــێکن لــە سیســتمی گشــیت کۆمەڵــگا )نــا�ج

یــە�ت و  ی گشــیت کۆمەڵــگاو لــە ڕێگــەی پێگەیانــد�ن کۆمە�ڵ ی ســیاسی نــاسراوە بەشــێکە لــە ڕۆشــنبی� وڕاو بۆچوونانــە کــە بــە ڕۆشــنبی�  ئــەم بەهــا و بــری

سیاســییەوە بنەمــاو هێڵەگشــتیەکا�ن دەگوازرێتــەوە بــۆ نــەوەکا�ن دوای خــۆی.

-:)22 :1989 ,Almond( جۆری هەیە )ی سیاسی بە پ��ێ ئاڕاستەو هەڵوێستەکان )٣  بەپ��ێ ڕای )Almond & Verba( ڕۆشنبی�

ی کلاســیکی )Parochial Culture(:- ئەم جۆرەیان بە لاوازی هەســت پێکردن دەناسرێتەوە ســەبارەت بە دەرهاویشــتەکا�ن سیســتمی  ١-‌ ڕۆشــنبی�

سیاسی.

ەدا ئاڕاســتەو هەســت پێکــرد�ن تاکــەکان لــە ئاســتێکی بەرزدایــە ، ســەبارەت بــە کار و ئیشــەکا�ن  ی ملکــە�چ )Subject Culture(:- لــر�ێ ٢- ڕۆشــنبی�

�ت و کــەمی کاریگەریــان ملکــە�چ سیســتمەکە بــوون. ێب دەســە�ڵ م لەبــەر � سیســتمی ســیاسی، بــە�ڵ

ی هەڵوێســت و ئاڕاســتەی تاکەکان دەناسرێتەوە، لەگەڵ ئەوەی  زێ ی بەشــداریکردن )Participant Culture(:- ئەم جۆرەیان بە بەه�� ٣- ڕۆشــنبی�

ت و کاریگەریــان لەســەر کۆمەڵــگا. بــاش لــە دەرهاویشــتەکا�ن سیســتمی ســیاسی تێدەگــەن و توانــای وەرگرتــن و ڕەتکردنەوەیــان هەیــە بەپــی�ێ دەســە�ڵ

ن و توێــژ   کەواتــە ئاڕاســتەکە لەهــەر کۆمەڵگایەکــدا بــە شــێوازێکە کــە لەوانەیــە هــەر )٣( جۆرەکــە لەیــەک کۆمەڵــگادا هەبێــت، بــە پــی�ێ جیــاوازی چــی

ی و توانــای ئابــوری و جیــاوازی کەســەکان، ئەمــەش وا دەکات کــەس و گروپــەکان هــەر یەکەیــان بــە جیــا ئاڕاســتەی خۆیــان دیــاری  و ئاســیت ڕۆشــنبی�

بکــەن.

ان و دامــەزراوە پەروەردەییەکانــەوە دەســت پێــدەکات  زێ ێ خــر�
ێ کــرداری پێگەیانــد�ن ســیاسی دەگوازرێتــەوە ئەویــش لــە ڕ��

ی ســیاسی لــە ڕ��  ڕۆشــنبی�

ی سیاســیش جارێــی تــر دەبێتــە ســەرچاوەی دروســت بــوو�ن  بــە سیاســیەکان دواجاریــش دەوڵــەت، ڕۆشــنبی� زی� تادەگاتــە کەناڵــەکا�ن ڕاگەیانــدن و ح

یش هۆشــیاری ســیاسی دروســت دەکات. ی و ڕۆشــنبی� هۆشــیاری ســیاسی، بــەو شــێوەیە پێگەیانــدن دەبێتــە ســەرچاوەی ڕۆشــنبی�

-:)Political socialization ،نسیاسی )التنشئة السياسية  سێیەم/ پێگەیاند�
ئــەوە  لەبــەر  سیاســیە،  هۆشــیاری  پاشــان گەشــەکرد�ن  و  ســیاسی  ی  ڕۆشــنبی� دەســتکەوت�ن  ســەرەکی  ســەرچاوەی  ســیاسی  پێگەیانــد�ن  	

تاکــەکان. یــە�ت  کۆمە�ڵ و  کەســیی  ناســنامەی  دیاریکــرد�ن  و  کەســایە�ت  بونیادنــا�ن  لــە  هەیــە  زۆریــان   
گ

گرنــی تەمــەن  ســەرەتای  ســاڵەکا�ن 

 )Political socialization( لە سا�ڵ ١٩٥٩ لە کتێبەکەی بە ناونیشا�ن )Herbert Hyma( چەمکی پێگەیاند�ن سیاسی بۆ یەکەمجار لە لایەن

یەتیــەکان لــە ڕێگــەی ســەرجەم دامــەزراوەکا�ن کۆمەڵــگاوە بــۆ ئــەوەی لــە ڕووی  کــرد�ن تاکــە بەشــێوازە کۆمە�ڵ نــاوی هێنــاوەو پێناســەی کــردووە بــە )ف��ێ

.)390 :1967 ,Bender( )دەروو�ن و هەڵســوکەوتەوە بتوانێــت لەگــەڵ دەوروبــەر بگونجێــت

م بەپــی�ێ پێناســەی )رســول( دەڵێــت:- "بریتیــە   بەپــی�ێ ئــەم پێناســەیە پێگەیانــد�ن ســیاسی کــرداری خۆگونجاندنــە لەگــەڵ بەشــەکا�ن کۆمەڵــگا، بــە�ڵ
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کــردن و ڕاهێنــا�ن تــاک بــۆ ئــەوەی ببێتــە ئەنــدام لــە کۆمەڵگەیــەکی ســیاسی دیاریکــراو، پاشــان لــەو بــوارەدا کار بــکات و ببێتــە کەســێکی  لــە کــرداری ف��ێ

ســیاسی" )رســول، ٢٠١٦: ٩٦(، بــە پــی�ێ ئــەم پێناســەیە پێگەیانــد�ن ســیاسی ئامادەکــرد�ن تاکــە بــۆ ئــەوەی ببێتــە کەســێکی ســیاسی و بەشــدار بێــت لــە 

کایــە سیاســیەکاندا.

م پێگەیاند�ن سیاسی لای )الاسود( بریتیە "لەو کردارەی تاک شارەزا دەبێت لە سیستمی سیاسی و لەو ڕێیەوە بڕیاری ئاڕاستەی سیاسی         بە�ڵ

خــۆی دەدات و هەڵوێســیت ســەبارەت بــە دیــاردە سیاســیەکا�ن بــۆ دروســت دەبێت")الاســود، ١٩٨٦: ٢٨٥(، بەپــی�ێ ئــەم پێناســەیە بێجگــە لــە زانیــین 

ێ 
مەعریــفی و حــەزی نــاخ و هەڵوێســیت کــرداری خاڵێــی تــری زیــاد کــردووە کــە بریتیــە لــە شــارەزا�ی لــە سیاســەت و سیســتمی ســیاسی، ئــەم کارەش لــە ڕ��

کەناڵــە جــۆراو جــۆرەکا�ن کۆمەڵــگاوە بــە شــێوەی نەخشــە ڕێژییــەکی ورد ئەنجــام دەدرێــت.

 نسیاسی:-   نپێگەیاند� -کەناڵەکا�
نەی خوارەوە بە کەسەکان دەگات:- ێ ئەم کەنا�ڵ

      پرۆسەی پێگەیاند�ن سیاسی، لە ڕ��

ا�ن کــردووە بــەوەی کــە )پێکهاتــەی یەکەمــە لــە لاشــەی کۆمەڵــگادا و یەکــەم خاڵــە کــە گەشــەکرد�ن  زێ ان:-  ئۆگســت کۆنــت پێناســەی خــر� زێ ٣-١: خــ��

ان دامەزراوەیەکی گرنگە لە پێکهاتەی کۆمەڵگادا  زێ ، ٢٠٠٥: ٢٠(، هەروەها "خ�� یە�ت لێیەوە دەست پێدەکات و تاک تیایدا پێدەگات )بيومي کۆمە�ڵ

ی و لاوازی، یەکگرتــوو�ی و پەرتــەوازە�ی و کاریگەرییــان لەســەر یەکــرت هەیــە، هــەر  زێ و ئــەو یەکــە بچوکەیــە کــە ئاوێنــەی حــا�ڵ کۆمەڵگایــە، لــە بەهــر�

گۆڕانکارییــەک بەســەر یەکێکیانــدا بێــت ڕاســتەوخۆ بــۆ ئــەوی تریــان دەگوازرێتــەوە" )الشــان، ٢٠٠٤: ١٢١(.

یەتیدا کە کۆمەڵێک  ان لە سیســتمی کۆمە�ڵ زێ  خ��
گ

م هەمووان کۆکن لەســەر گرن� ان، بە�ڵ زێ          لەگەڵ ئەوەی پێناســەی زۆر و جیاواز هەیە بۆ خ��

یــە�ت و ســیاسی و ئابــوری، بێجگــە لــەوەی هــۆکاری  کاری بنــەڕە�ت لــە کۆمەڵــگادا ئەنجــام دەدات و ســەرچاوەیەکی ســەرەکییە بــۆ پێگەیانــد�ن کۆمە�ڵ

کردنــەوەو ڕەوشــت و هەڵســوکەو�ت تاکەکانــە. چانــد�ن بەهــا و بی�

وی         ســەبارەت بــە کاریگــەری بــاوان لەســەر منداڵەکانیــان لــە پێگەیانــد�ن سیاســیدا، توێژینەوەیــەکی )Roberta S. Sigel( کــە ســا�ڵ )١٩٦٨( بــاڵ

وڕایــان بــۆ  ت هــۆکار بــووە بــۆ ئــەوەی منداڵەکانیــش هەمــان بی� وانیــین نێگەتیڤانــەی بــاوان ســەبارەت بــە دەســە�ڵ ڕ ێ
کردۆتــەوە بــۆی دەرکەوتــووە کــە ت��

.)Merelman, 1980: 463( وانیــین پۆزەتیڤیانــەش بەهەمــان شــێوە گوازراوەتــەوە ڕ ێ
دروســت بێــت، پێچەوانەکــەش� ڕاســتە کــە ت��

ی کــرد�ن پارتێــی دیاریکــراو، لەمــەوە شــێوازێکی  لــە لایەنگــری بــاوا�ن بکاتــەوە            ئاشــکرایە منــداڵ لەســەرەتای تەمەنــدا حــەز دەکات لاســا�ی 

کردنــەوەی ســیاسی ســەرەتا�ی بــۆ دروســت دەبێــت و بــاوک دەبێتــە نموونــەی بــا�ڵ بــۆ منــداڵ و بەهــاو بۆچــوون و ئاڕاســتەکا�ن لــەوەوە وەردەگرێــت  بی�

.)Davies, 1965: 10(

یــە�ت و سیاســیەوە، ئاشــکرایە  ان ڕۆ�ڵ بەرچــاوی هەیــە لــە چەســپاند�ن بەهــا و ئاڕاســتەکان لــە منداڵــدا لەڕێــگای پێگەیانــد�ن کۆمە�ڵ زێ           کەواتــە خــر�

بــۆ  بــە نــەوەکان، ئــەم کارەش  یەتیــەوە دەدرێــت  ێ گواســتنەوەی کۆمە�ڵ
لــە ڕ�� ێ کرۆمۆســۆمەکانەوە ناگوازرێتــەوە بەڵکــو 

بەهــا و ئاڕاســتەکان لــەڕ��

تیــەکی بــاش و بەســوود بەرهــەم بێــت، ئــەوەی گرنگــە لــە ســەرەتای تەمەنــدا منــداڵ فلتــەری نیــە لــە وەرگرتــین زانیارییەکانــدا بــە تایبــە�ت  ئەوەیــە هاو�ڵ

ێ دایــک و باوکــەوە بێــت، ئــەم بۆچوونــەش زانــای کۆمەڵنــاسی فەڕەنــی )دۆرکایــم( پشــت ڕاســیت کردۆتــەوە کــە دایــک و بــاوک ڕۆڵێــی 
کاتێــک لــە ڕ��

یــە�ت و ســیاسی و ســەرجەم لایەنــەکا�ن تــردا، ئــەوەش بــۆ ئــەوە دەگەڕێتــەوە کــە ســەرەتای هەمــوو پێکهاتــەکا�ن  گرنگیــان هەیــە لــە پێگەیانــد�ن کۆمە�ڵ

.)٢٠١٣: ١٥ ، انــەوە ســەرچاوەی گرتــووە )العكيــ�ي زێ شارســتانیەت لــە خ��

ێ مامۆســتایان و 
م دوای ئــەو تەمەنــە باخچــەی ســاوایان و قوتابخانــە لــە ڕ�� ان بەرپرســە، بــە�ڵ زێ       منــداڵ تــا تەمــە�ن پێنــج ســا�ڵ بــە تەنهــا لــە خــر�

ان دامــەزراوەکا�ن تــر پشــی خۆیــان لــە پێگەیانــدن زیــاد  زێ پاشــان هاوڕێیانــەوە بەشــێک لــە کارەکــە دەگرنــە ئەســتۆ، کــەم کــەم تــا دێــت لەســەر حســا�ب خــر�

دەکــەن.         
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یــە�ت و ســیاسی ئابــوری، دوای ئــەو خوێندنــگا دێــت ئــەم پرۆســەیە درێــژە  ان سروشــتێکی نافــەرمی هەیــە لــە پێگەیانــد�ن کۆمە�ڵ زێ ٣-٢: خوێندنــگا:- خــر�
 دەبینێــت، هەرچەنــدە کەســێکە 

گ
پێــدەدات بــەوەی کــە سروشــتێکی فــەرمی هەیــە لــە پێگەیاندنــدا و لــە جیــا�ت بــاوک و دایــک مامۆســتا ڕۆ�ڵ پێشــەن�

، نــەک تەنهــا بــە  یــە�ت و بــوون و گونجــان لەگــەڵ ژیــا�ن کۆمە�ڵ ان و نزیکــەکان، کــە ئەمــەش هەنــگاوی یەکەمــە بــۆ تێکــە�ڵ زێ لــە دەرەوەی بازنــەی خــر�

وبۆچوونــە بــاوەکا�ن کۆمەڵــگا وەردەگریــت و  کــرد�ن زانســت و زانیــاری، بەڵکــو بــە شــێوازێکی ڕاســتەوخۆ و ناڕاســتەوخۆ شــارەزا�ی و بی� مەبەســیت ف��ێ

 ،)Anastasiu, 2011: 5( دەبێتــە بەشــێک لــە هەڵســوکەوت و ژیــا�ن لــە داهاتــوو و بــە پــی�ێ ئــەو ئاڕاســتەیە بەشــێکی گــەورەی ژیــا�ن بەڕێوەدەبــات

کــردن وەرگرتــین دابونەریتــەکا�ن  ئــەوە هەمــوو کــردارەکا�ن ف��ێ لــە کــرداری پێگەیاندنــە گشــتیەکە، لەبــەر  ئــەوە پێگەیانــد�ن ســیاسی بەشــێکە  لەبــەر 

کۆمەڵــگا دەبێتــە کلتورێــک و تــاک بــە شــێوەی جیــاواز لــە قوتابخانــەو دامــەزراوەکا�ن تــرەوە وەریــان دەگرێــت.

یــن تایبەتمەنــدی کــە خوێندنــگا جیــا دەکاتــەوە لــە کەناڵــەکا�ن تــری پێگەیانــد�ن ســیاسی بریتیــە لــەوەی کــە یەکــەم دامــەزراوەی فەرمیــە           گرنگ�ت

کــە تــاک پەیوەنــدی پێــوە دەکات، لــەو ڕێیــەوە بەهــاو پێــوەر و یاســاکا�ن کۆمەڵــگا وەردەگرێــت و دەبێتــە بنەمــای تێگەیشــتنەکا�ن لــە داهاتــوودا، لەبــەر 

ئــەوە خوێندنــگا هــۆکاری یەکەمــە بــۆ پێگەیانــد�ن ســیاسی، هــەر لەبــەر ئەوەشــە زۆرینــەی حکومەتــەکان خوێندنیــان تــا ئاســتێکی دیاریکــراو کردووەتــە 

خــۆڕا�ی و بــەزۆر، نــەک تەنهــا بــۆ بەرزکردنــەوەی ئاســیت زانســیت بەڵکــو مەبەستیشــیان پــی�ێ پێگەیانــد�ن سیاسیشــە بــە شــێوازێک کــە خزمــەت بــەو 

 پێــدا�ن حکومەتــەکان پاڵنــەری تریــشی لــە پشــتەوەیە لەوانــە بــۆ 
گ

ئاڕاســتەو ڕێبــازە بــکات کــە پەیــڕەوی دەکــەن )هــال، ٢٠١٥: ١٦(، هەروەهــا گرنــی

ێب کێشــە دەربچێــت و ببێتــە گرەنــیت بــۆ داهاتــووی سیســتمی حوکمڕانیەکــەی. تیــەکی گوێڕایــەڵ و � ئــەوەی هاو�ڵ

و  ( یــەی لــە خوێدنگاکانــدا پەیــڕەو دەکرێــت ڕاســتەوخۆ لــە بــری ، دیکتاتــۆری، هاوبــەش�        لــە ڕوویــەکی تــرەوە ئــەو سیســتمە ئیدارییــە )دیموکــرا�ت

وڕا سیاســیەکا�ن لە داهاتوودا، ســەرەڕای ئەوەی ڕاســتەخۆ هەندێک لە پرۆگرامەکا�ن خوێندن  کرداری قوتابیاندا دەچەســپێت و دەبێتە بنەمای بی�

وو، ئایــن، زمــان، .... هتــد( بەشــێک لــە کاری پێگەیانــد�ن ســیاسی قوتابیــان ئەنجــام دەدەن )هــال، ٢٠١٥: ١٧(. ژ ، مــر�ێ وەک )پــەروەردەی نیشــتما�ن

�ت چــوارەم ئەویــش لەبــەر زۆری کاریگەریەکــەی لــە ئاڕاســتەکرد�ن کۆمەڵــگا بەگشــیت و تــاک بــە  ٣-٣: ڕاگەیانــدن:- ڕاگەیانــدن نــاسراوە بــە دەســە�ڵ
ی کــردووە و بــە ڕاســتەوخۆ و ناڕاســتەوخۆ کاری پێگەیانــد�ن ســیاسی ئەنجــام دەدەن. ، بەشــێکی گــەورەش لــە پەخشــەکان سیاســەت داگــری تایبــە�ت

ن و پێکهێنــا�ن سیاســە�ت          هــەر لەبــەر ئــەوە دەوترێــت ڕاگەیانــدن ڕۆ�ڵ پەیوەنــدی ســیاسی دەبینێــت، ســەرەڕای ئــەوەی بەشــدارە لــە داڕشــ�ت

ڕاســتەقینە لــە کۆمەڵــگا دیموکراتیەکانــدا، کــە هــۆکارەکا�ن ڕاگەیانــدن توانــای ئــازادی ڕادەربڕینیــان هەیــە ســەبارەت بــەو بابەتانــەی ســەرن�ج جەمــاوەر 

ڕادەکێشــێت، هەروەهــا ئاوێنــەی کۆمەڵگایــە ســەبارەت بــە ڕوداوە سیاســییەکان و ئــەوەش بڕیــار بەدەســتەکا�ن ســەرقاڵ کــردووە، لەگــەڵ ئــەوەی 

ن دەکرێــن، یەکەمیــان  ی جەماوەرییــان هەیــە، جەماوەریــش بــۆ دوو بــەش پۆلــ��ێ هــۆکارەکا�ن ڕاگەیانــدن توانــای دووبــارە ڕێکخســتنەوەی داواکاری و بــری

 دەدات بە ڕوداوەکان و بە ئاســا�ن کاریگەرییان لەســەر دروســت ناکرێت، دووەمیان جەماوەرێکی گشــیت کە بە ئاســا�ن 
گ

جەماوەرێکی نوخبە کە گرن�

 بــە بابــەت و بەشــداری ســیاسی نــادەن )الغــزي، ٢٠٠٩: ١(.
گ

ی سیاســیان نیــەو گرنــی کاریگەریــان لەســەر دروســت دەکرێــت و زۆرینەیــان لایەنگــری

بــواری ڕاگەیانــد�ن چەندەهــا جــار زیــاد کــردووە و  نــاسراوە، جەمــاوەری چــالاکی  نــوێ  بــە ڕاگەیانــد�ن  لــە ئێســتادا سۆشــیال میدیــا کــە  م  بــە�ڵ       

م بــە تەمەنەکانیــش  ن، بــە�ڵ هۆکارێکیشــە بــە دەســیت نوخبــە و خەڵــی ئاســا�ی بــە دەوڵەمەنــد و هــەژارەوە، لەگــەڵ ئــەوەی گەنجــان زۆرتــر چالاکــرت

لــە چالاکوانــەکان.  نیــش کــە ببنــە بەشــێک  بوونیــان هەیــەو خەریکــە کارەکــە دەگاتــە مندا�ڵ

ۆنیــەکان بــە هەمــوو شــێوازەکانیەوە  او و نــوسراو، هەروەهــا ڕاگەیانــد�ن کلاســیکی و سۆشــیال میدیــا و ئەلک�ت او و بیســرت        هــۆکارەکا�ن ڕاگەیانــد�ن بیــرن

ت و ئەگــەر کەمتەرخــەمی   دەدات بــە کێشــە ســیاسی و ئابــوری و ئاســای�ش و�ڵ
گ

ن دەکرێــن "ڕاگەیاندنێــی ئــازادو ســەربەخۆ کــە گرنــی بــۆ دوو جــۆر پۆلــ��ێ

 بــە 
گ

تیــان دەبێتــەوە، جۆرەکــەی تریــان ڕاگەیاندنێــی خاوەنــدارەو بــە ڕاگەیانــد�ن فــەرمی نــاسراوە، ئــەم جۆرەیــان گرنــی کــرد تــووش� ڕەخنــەی هاو�ڵ

ی کۆمەڵێــک پەخــش دەکات و ئــەوا�ن تــری بــەلاوە گرنــگ نیــە هەرچەنــدە ئاســیت هۆشــیاری سیاسیشــیان لــە  نوخبەیــەک لــە جەمــاوەر دەدات و بــری

ئاســتێکی بەرزدابێت")الغــزي، ٢٠٠٩: ٢(.

هــۆکارەکا�ن ڕاگەیانــدن بــە هەمــوو جۆرەکانیــەوە ڕاگەیاندنێــی جیهانیــان پێکهێنــاوە و هەمــووان بەشــدارن لــە پەخــش کــرد�ن بابــە�ت جــۆراو  	

ی  ، بــەم شــێوازە لــە ئێســتادا سۆشــیال میدیــا بووەتــە ســەرچاوەیەکی ســەرەکی بــۆ ڕۆشــنبی� جــۆر و دواتــر هــەر خۆشــیان جارێــی تــر کاریگــەر دەبنــەوە پــی�ێ



248 https://www.huj.uoh.edu.iqHUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020

An  Academic  And  Scientntific  Journal
Issued By  Halabja  University

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360

ســیاسی.

وبــاوەڕەکان لــە نــاو تــاک و کۆمەڵــگادا، ئەمــەش هۆکارێــی گرنگــە بــۆ ئاڕاســتەکرد�ن  ٣-٤: ئایــن:- ڕۆ�ڵ بەرچــاوی هەیــە لــە چەســپاند�ن بەهــا و بی�
وبۆچوونیــان ســەبارەت بــە سیاســەت و ســەرجەم  تاکــەکان و دواجــار دەبێتــە بەشــێکی گرنــگ لــە پێگەیانــد�ن تــاک کــە ئاڕاســتەی هەڵســوکەوت و بی�

بــوارەکا�ن تــری ژیــان دەکات.           

نەدا کۆبکرێنەوە:- بە کور�ت دەتوانرێت کاریگەرییەکان لەم خا�ڵ

کرد�ن تاک و کۆمەڵ بەو ڕێنماییانەی کە ئاڕاستەی هەڵسوکەوت دەکەن. -ف��ێ

-پێدا�ن چوارچێوەیەکی پێوانە�ی بە تاک.

ا�ن ڕێنماییە ئاسمانیەکان بۆ هەڵسوکەو�ت کرداری. ڕ ێ
-بانگەواز بۆ وەرگ��

ن و توێژە جیاوازەکاندا )إسماعيل، ١٩٩٧: ٥٤-٥٥(. یە�ت لە نێوان چ�ی -یەکخست�ن ڕەوش�ت کۆمە�ڵ

م هــەر بەوەنــدە  ، بــە�ڵ وبــاوەڕی تاکــەکان هــەر لەســەرەتای تەمەنــەوە تــا کۆتــا�ی ێــت لــە کــرداری پێگەیانــد�ن ڕوحی و بی� ڕ ێ
  ئایــن ڕۆڵێــی گرنــگ دەگ��

کردنــەوەی  کردنــەوەی مــرۆڤ و ســەرچاوەیەکی ســەرەکی بــۆ بــری و بی� وبــاوەڕدا بمێنێتــەوە بەڵکــو دواتــر دەبێتــە بی� نەوەســتاوە کــە تەنهــا لــە بــواری بی�

.)١٩٨٥: ٢٣٥ ، ســیاسی )التابــ�ي

م ئــەوەی  هەرچەنــدە ئایــن بەپــی�ێ ســەردەم و شــوێن و ناوچــەکان جیــاوازی هەبــووە لــە ڕێــژەی کاریگــەری لەســەر پێگەیانــد�ن تاکــەکان، بــە�ڵ 	

و کۆمەڵــەکان. تــاک  و کەســێ�ت  بــری داڕشــت�ن  لــە  ســەرەکیەکان  فاکتــەرە  لــە  بــووە  یەکێــک  ئەوەیــە کــە  بارودۆخەکانــدا  هەمــوو  لــە  هاوبەشــە 

الیدا، هەرچەندە لەسەرەتادا بەشێک نەبووە لە سیستمەکە،  ن لە سیستمی لیب� ٣-٥: پارتە سیاسیەکان:- پارتە سیاسیەکان دامەزراوەیەکی بنەڕەت�ی

نــەکان گەورەبــوون و  ژ نــەدا، پاشــان لی� ژ اردنــدا هاتــە کایــەوە بەمەبەســیت نوێنەرایــە�ت کــرد�ن جەمــاوەر لــە شــێوەی لی� ژ بەڵکــو لەگــەڵ پرۆســەی هەڵب�

شــێوازێکی هەمیشــەییان وەرگــرت و پــار�ت سیاســیان ێل پێــک هــات )دوفرجيــه، ٢٠١٤: ٧٠(.

ێ بکات و ئامانجەکا�ن  تەکەی خۆیدا بۆ ئەوەی بەرنامەکا�ن جێبە�ج ت لە و�ڵ        بە شــێوەیەکی گشــیت پار�ت ســیاسی ئامان�ج گەیشــتنە بە دەســە�ڵ

تانــەی دیموکــرا�ت تەنهــا دروشــمە پارتــە  م لــەو و�ڵ ێ ســندوقەکا�ن دەنگدانــەوە هــەوڵ دەدات، بــە�ڵ
تــە دیموکراتیەکانــدا لــە ڕ�� بەدیبێنێــت، جــا لــە و�ڵ

ت         ن و ڕێــگای تــر دەگرنەبــەر بــۆ ئــەوەی بەهــەر شــێوەیەک بێــت بگەنــە دەســە�ڵ سیاســیەکان ســندوقەکان تەنهــا بــۆ چاوبەســیت جەمــاوەر بەکاردێــ�ن

)رســول، ٢٠١٦:  ١٠٣(.

 و کاریگەریــان دەردەخــات، 
گ

ت لــە نێــوان پارتــە سیاســیەکاندا دەکرێــت، ئەمــەش گرنــی تــا�ن دنیــادا دەستاودەســیت دەســە�ڵ        ئێســتا لــە زۆرینــەی و�ڵ

م لە ڕاستیدا لە ناو هەموو  هەرچەندە بە ڕوکەش پارتە سیاسیەکان لە خەڵکی بە گش�ت پێکهاتووە و وای پیشان دەدەن نوێنەری جەماوەرن، بە�ڵ

، هــەر ئەمانــەش جەمــاوەر و تەکنۆلۆژیــاو  پارتێکــدا کۆمەڵێــی زۆر کــەم خــاوە�ن ڕاســتەقینەن و ڕێــگا بــە کــەس نــادەن بگەنــە ئاســیت بڕیــار بەدەســیت

ی یــەن  ، پاشــان هــەر خۆیــان ســەرچاوەی ڕاســتەقینەی پەخــشی ئــەو شــێوازە ڕۆشــنبی� ن ســەرجەم هــۆکارەکا�ن تــر لــە بەرژەوەنــدی خۆیــان بەکاردەهێــ�ن

کــە ئاڕاســتەی پێگەیانــد�ن ســیاسی ئەندامــا�ن کۆمەڵــگا دیــاری دەکــەن.

-:)Political participation ،چوارەم/ بەشداری سیاسی )المشاركة السياسية
      بەشــداری ســیاسی ئامانــیج ســەرەکی زۆرینــەی سیســتمە سیاســیەکانە، بەمەبەســیت وەرگرتــین شــەرعیە�ت یاســا�ی و ســیاسی و قبــوڵ کــرد�ن لــە 

تیانــەوە، بــەوەش دەتوانێــت حوکــم بــکات و کارەکا�ن بەڕێوەبەرێــت، چونکــە پێچەوانــەی ئەمــە حوکــی کەمینەیــە، کــە نــەک شــەرعیە�ت  لایــەن هاو�ڵ

ناوخــۆ�ی بەڵکــو شــەرعیە�ت نێودەوڵەتیــشی دەکەوێتــە بەرپرســیار )أســعيد، ٢٠١٢: ٢٠٩(.

ن پێناســەی بکەیــن بــە "کۆمەڵێــک چــالاکی جــۆراو جــۆری هاونیشــتمانیان  م کاتێــک دێینــە ســەر خــودی بەشــداری ســیاسی دەتوانــی 	 بــە�ڵ

بــە مەبەســیت کاریگــەری دروســت کــردن لەســەر پەیکــەری حکومــەت ئەنجــامی دەدەن" )Muntean, 2015: 21(، بەشــێوەی ڕاســتەوخۆ لەســەر 

ن یــان بەشــێوەی ناڕاســتەوخۆ لەســەر ئەوانــەی سیاســەتەکان دادەڕێــژن، یەکێــک لــە شــێوازە بــاوەکا�ن بەشــداری  ئەوانــەی ڕۆ�ڵ جێبەجێــکار دەبیــ�ن
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م بەشــداری ســیاسی لــەوە زیاتــر دەگریتــەوە بــە واتــای هەمــوو جــۆرە چالاکیــەک کــە مەبەســت پــی�ێ سیاســەت  سیاســیش بریتیــە لــە دەنگــدان، بــە�ڵ

ن بــۆ سەرخســت�ن  کــردن بێــت، بــۆ نموونــە:- ئامادەبــوون لــە بۆنــەو ڕووداوی ســیاسی، کارکــردن لــە بەرژەوەنــدی پارتێــک یــان کاندیدێــک، مــاڵ بەخشــی

.)22 :2015 ,Muntean( پرۆژەیــەک، لەبەرکــردن یــان هەڵگرتــین نیشــانەیەک، ســەرەڕای بەکارهێنــا�ن ئەنتەرنێــت بــۆ هــەر بابەتێــی ســیاسی بێــت

ی و پێگەیانــد�ن سیاســیە، کــە گەیشــتۆتە ئاســیت جوڵــەی کــرداری، جــا بــە ڕاســتەخۆ�ی          کەواتــە بەشــداری ســیاسی دەرئەنجــامی بــوو�ن ڕۆشــنبی�

ێ ئۆنلاین بە بەکارهێنا�ن ئینتەرنێت، بۆ ڕوون کردنەوەی زیاتر دەتوانرێت 
، یان لە ڕ�� ێ بەشداری لە کایە سیاسیەکاندا بە کار و ئی�ش مەیدا�ن

لەڕ��

بەشــداری ســیاسی بــۆ )٣( ئاســت و قۆنــاغ دابــەش بکرێــت:-

 پێــدان:- ئــەم ئاســتە یەکــەم هەنــگاوی ســەرنج ڕاکێشــا�ن تاکــە بــەرەو ڕووی کارێــک یــان ڕووداوێــک یــان ئاڕاســتەیەکی ســیاسی، ســەرەتا 
گ

١- گرنــی
بریتیــە لــە حەزێــک و لــە ڕووی ســۆزدارییەوە جۆرێــک لــە پەیوەســت بــوو�ن بــۆ دروســت دەبێــت و هەڵوێســتە ســەرەتاییەکا�ن لەســەر بونیــاد دەنێــت.

:- دوای پەیوەست بوو�ن سۆزداری بەهەڵویست و کەسانێکەوە، هەوڵ دەدات لە ڕووی عەقڵیەوە ت��ێ بگات، پاشان قەناعەت  ن ٢- تێگەیش�ت
بکات، دوای ئەوە پاساوی بۆ بدۆزێتەوە.

لــە چالاکیەکانــدا  بــە شــێوەیەکی کــرداری  بــکات  لــە جــۆرەکا�ن هەڵســوکەوت هــەوڵ دەدات بەشــداری  بــە جۆرێــک  ٣- بەشــداری کــرداری:- 
.)٢٨٨  :٢٠٠٠ )زهــران، 

       بەپــی�ێ ئــەم پۆلێنــە کەســەکان بــە لایــە�ن ســۆزداری سیاســەت و ئاڕاســتەکان هەڵدەبژێــرن، پاشــان بــە عەقــڵ و لۆژیــک بەڵگــەی بــۆ دروســت 

دەکــەن، دوای ئــەوە کاتێــک حــەز و پێویســتیەکان زیــادی کــرد کــردار یــان بەشــداری سیاســی�ش بــەدوادا دێــت.

ێ چالاکی )Online( و ئەنتەرنێتەوە، بۆ نموونە )پۆســت کردن 
      ئەوەی لە ئێســتادا قســەوباسی زۆری لەســەرە بریتیە لە بەشــداری ســیاسی لە ڕ��

ی و پاڵپشــیت تیابێــت، هەرچەنــدە زۆر  کردن( یــان بەهــەر شــێوازێک بێــت کــە جۆرێــک لــە لایەنگــری ن یــان بــە وێنــە، کۆمێنــت، لایــک، شــر�ێ بــە نوســی

ێ 
بچوکیــش بێــت )Muntean, 2015: 23(، کــە ئایــا بــە بەشــداری ســیاسی هەژمــار دەکرێــت یــان نــا، لەبــەر ئــەوەی ئەنجامــدا�ن چالاکیــەکان لــە ڕ��

وبووەتــەوە. ئەنتەرنێتــەوە بــە هەمــوو جومگــەکا�ن ژیانــدا ب�ڵ

یەتیەوە:- ێ پێگەکا�ن پەیوەندی کۆمە�ڵ
پێنجەم/ بەشداری سیاسی لەڕ��

م کاتێــک دێتــە ســەر هــۆکارە نوێیــەکان  ێ هــۆکارە کلاســیکیەکانەوە ئاشــکرایەو ڕای هەمــووان وەکــو یەکــە، بــە�ڵ
       بابــە�ت بەشــداری ســیاسی لــەڕ��

ن و پیاهەڵــدان، دووبــارە پەخــش  وڕا دروســت دەبێــت کــە ئایــا بەشــداری کــردن تــا چ ئاســتێک دەبێــت، بــۆ نموونــە:- کۆمێنــت، نوســی جیــاوازی بــری

کردنــەوەی پۆســیت ئــەوا�ن تــر، لەوانیــش کەمــرت ئایــا لایــک بــۆ بابەتێــی ســیاسی دەبێتــە بەشــداری ســیاسی، ئەمــە ئــەو بابەتەیــە کــە جیــاوازی لــە نێــوان 

.)Muntean, 2015: 22( ڕای زانایــان دروســت کــردووە

ێــت، بــە هەمــان ڕێــژە یــان زیاتــر لــە سیاســەتدا ســوودی ێل         سۆشــیال میدیــا وەک چــۆن لەســەرجەم بــوارەکا�ن ژیانــدا ســوودی ێل وەردەگی�

ێ سۆشــیال میدیــاوە کاریگــەری زیاتــر لەســەر جەمــاوەر دروســت 
اوەو سیاســیەکان بــەردەوام بــەدوای گەڕانــن بــە دوای ئــەو نهێنیانــەی کــە لــە ڕ�� وەرگــری

او کاریگــەر و تێچــووی کەمــەو ئەنجــامی ڕاســتەوخۆ دەدات بەدەســتەوە، لــە نموونــەی چالاکیــەکا�ن نــاو سۆشــیال  بکــەن، لەبــەر ئــەوەی ڕێگەیــەکی خــر�ێ

میدیــا:-

-نوسی�ن کۆمێنت لەسەر پۆس�ت کەسا�ن تر.

-پەخش کردنەوەی لینکێکی نوێ.

وکردنەوەی پۆستێکی نوێ. -دروست کردن و ب�ڵ

-دروست کرد�ن ماڵپەڕێکی تایبەت بۆ پەخش کرد�ن پۆستە تایبەتیەکان.

.)Kanagavel, 2011: 80( پەخش کرد�ن وێنە و ڤیدیۆ-

       سۆشــیال میدیــا جۆرێــی تــری لــە بەشــداری ســیاسی دروســت کــردووە، ئەویــش بەشــداری ســیاسی بــە کۆمــەڵ و پــی�ێ دەوترێــت )ڕای گشــیت 

(، کــە بریتیــە لــە ڕای زۆرینــەی جەمــاوەر لــە کاتێــی دیاریکــراو ســەبارەت بــە ڕوداوێــی دیاریکــراو، کــە گفتوگــۆ و قســەی زۆری لەســەر کــراوەو  ۆ�ن ئەلکــرت
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ڕاســتەوخۆ پەیوەســتە بــە بەرژەوەنــدی و بەهــای ئــەو زۆرینەیــە لــە جەمــاوەر )فاضــل، ٢٠١٨: ١٩٧(.

یەتیــەکان کــە زۆر جــار ســنوری جوگــرا�ف  ، واتــا دروســت بــوو�ن ڕای گشــیت لــە نێــوان بەشــداربووا�ن تــۆڕە کۆمە�ڵ ۆ�ن       هەروەهــا ڕای گشــیت ئەلکــرت

�ت جیهــا�ن یــان  و ســیاسی و زمــا�ن تێپەرانــدووە و ڕوداوەکان ڕای گشــیت لەســەر ئاســیت مرۆڤایــە�ت بــۆ دروســت دەبێــت و بەمــەش چەمــی هــاو�ڵ

گــەردوو�ن هاتۆتــە کایــەوەو جیهــا�ن لــە گوندێــی بچــوک بچوکــرت کردۆتــەوە )فاضــل، ٢٠١٨: ٢١٢(.

       لــە ســەرەتای دەرکەوتــین سۆشــیال میدیــا زانایــان چــالاکی )Online( یــان بــە بەشــداری ســیاسی هەژمــار نەدەکــرد، لەبــەر ئــەوەی کەســەکان بــە 

م کاتێــک زۆرینــەی کارەکا�ن جیهــان بــە ئەنتەرنێــت بەڕێوەدەچێــت ئــەو بۆچوونــە لاواز بــووە و هەمــوو  کــرداری لــە گۆڕەپانــدا بوونیــان نەبــوو، بــە�ڵ

چالاکیــەکا�ن نــاو گۆڕەپــان و ئەنتەرنێتیــش بەهەمــان ئاســت بــە بەشــداری کــرداری لــە قەڵــەم دەدرێــت.

-: کۆتا�ی
، بەشــداری          بۆچــوو�ن کلاســیکی بەشــداری ســیاسی بریــیت بــوو لــە )بەئەنــدام بــوون لــە پارتێــی ســیاسی، دەنگــدان، خۆپیشــاندان، ناڕەزایــە�ت

لــە ســایەی سۆشــیال میدیــاوە هۆشــیاری ســیاسی گەشــەی کــردووەو ئــەو بۆچوونــە گۆڕانــکاری بەســەردا هاتــووە و ڕای زۆرینــە  م  بــە�ڵ کــرداری(، 

ی لــە پۆســتێک بــکات،  لەســەر ئەوەیــە کــە چــالاکی مەیــدان و ئۆنلایــن بــە بەشــداری هەژمــار دەکرێــت، تەنانــەت ئەگــەر بــە یــەک لایــک پشــتگی�

اوە ئێســتا دەتوانــن  ئەمــەش بازنــەی هۆشــیاری و بەشــداری ســیاسی زۆر فــراوان کــردووەو هەمــوو ئــەو تــاک و گروپانــەی کــە دەنــگ و ڕەنگیــان نەبیســرت

ن و پشــتیوا�ن خەڵکانێــی زۆر لــە نەتــەوەو کلتــوری جیــاواز بــۆ خۆیــان ڕابکێشــن. کێشــەکەی خۆیــان بــە جیهــان بناســێ�ن

ێ کەناڵــەکا�ن وەک 
         لــە ئێســتادا ســەرچاوەی ســەرەکی هۆشــیاری ســیاسی لــە پێگەیانــد�ن سیاســیەوە ســەرچاوەی گرتــووە، کــە ئەویــش لــەڕ��

ان، خوێندنــگا، ڕاگەیانــدن، ئایــن، پــار�ت ســیاسی( ئــەو پرۆســەیە ئەنجــام دەدات، هەمــوو ئــەو دەزگا و لایەنانــەی دەیانەوێــت هۆشــیاری ســیاسی  زێ )خــر�

ی دروســت دەکات ئەویــش هۆشــیاری ســیاسی،  تــاک یــان کۆمەڵــگا دەســتکاری بکــەن لــەم بەشــەوە دەســت پێدەکــەن، پاشــان پێگەیانــدن ڕۆشــنبی�

کــە هەموویــان کردارێــی لۆژیــی و ســۆزداری و کرداریــن و ئــەم )٣( بەشــە لــە پێکهاتەیانــدا بــوو�ن هەیــە، پاشــان هۆشــیاری ڕێــژەی بەشــداری ســیاسی 

ن بۆ گەورەکرد�ن کارەکانیان و ئەوەش بۆ شــەرعیەت دا�ن زیاتر  دیاری دەکات، بەشــدارا�ن سیاســەتیش سۆشــیال میدیا وەک هۆکارێک بەکاردەهێ�ن

م لەوانەیــە لــە داهاتوویــەکی )١٠( ســاڵیدا ببێتــە ســەرچاوەی ســەرەکی  بــە چالاکیــە سیاســیەکانیان، کەواتــە تــا ئێســتا سۆشــیال میدیــا ئامــرازە، بــە�ڵ

بەشــەکا�ن تــر و ئــەو نەخشــەیە گۆڕانــکاری بەســەردا بێــت.

ئەنجامەکان:-
ێ دەدەن. ان سەرچاوە دەگرێت و قوتابخانەو دامەزراوەکا�ن تر گەشەی �پ زێ ١- پێگەیاند�ن سیاسی لە خ��

. ن ی سیاسی و هەڵسوکەوتەکان زیاتر بۆچوونەکان دەچەسپێ�ن ٢- پێگەیاند�ن سیاسی بریتیە لە پێدا�ن زانیاری و ڕۆشنبی�

تر دەبێت. ی سیاسی تا زیاتر و هەمەڕەنگ تر بێت هۆشیاری سیاسی با�ڵ ٣- زانیاری و ڕۆشنبی�

٤- تا هۆشیاری سیاسی زیاتر بێت بەشداری سیاسی زیاتر دەبێت.

٥- سۆشیال میدیا شێوازی بەشداری و کاریگەری سیاسی زۆر و هەمەجۆر و فراوان کردووە.
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م چــاوەڕوان دەکرێــت لــە )١٠( ســا�ڵ داهاتــوودا  ٧- تــا ئێســتا سۆشــیاڵ میدیــا گۆڕانــکاری ڕاســتەقینەی لــە سیاســەت کردنــدا دروســت نەکــردووە، بــە�ڵ

ببێتــە هــۆکاری ســەرەکی گۆڕانکارییــەکان.
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ي العراق والشام
أثر ظهور تنظيم القاعدة و داعش على الواقع السياسي والاجتماعي �ف

پوختەى توێژینەوە
 داعــش بــە چەنــد قۆناغێكــدا تێپــەر بــوو دژی مرۆڤایــە�ت بــوو بــە شــێوازی توندرەوییــەوە كــە وەك توندتریــن رێكخــراو بەدەركــەوت و 

گ
جەنــی 	

اق و ســوریا كــە لــە زۆر شــوێندا ســەركەوت�ن بەدەســتهێنا تــا گەشــتە ســا�ڵ 2015 , وە لــە ســەرەتای 2016 وە بــەرەو شــكاندن  شــیان كــردە ســەر ئــر�ێ ه��ێ

ا و بارودۆخیــان گــۆرا و لــە زۆر شــوێندا شكســیت گــەورەی خــوارد و بــواری ئابــوری تێكچــوو، وایلێهــات لــە  رۆشــت و پــان و بەرنامــەی تێكشــكێ�ن

وبوونــەوە هێنــا ،وە گەورەتریــن شكســتیان لــە ســا�ڵ 2017 بــوو لــە  ن و وازیــان لــە ب�ڵ شــوێن و شــارە گــەورەكان نەمــان و بــەرەو شــوێ�ن نادیــار رۆشــ�ت

ش�ی مه‌یدانییــه‌و‌ه گــۆری بــۆ خۆكــوژی و تەقینــەوە هه‌نــدێ جــار وەك چەتــەو رێگــر  یان لــه‌ هــر ژ اتی� موســڵ، ئەمــە وایكــرد داعــش  تێكبشــكێت و ســرت

. بەدەردەكەوتــن 

ي نهێ�ن له‌ زۆر كات و شــوێندا هاوكاریانن كە گه‌مه‌ی سیاســە�ت هةرێمایه‌�ت 
له‌گه‌ڵ ئه‌مانه‌شــدا تاوەكوو ئێســتا داعش بوو�ن هەیەو طرو�ث 	

اق و ســوریادا . و جیهــا�ن هــۆكارە بــۆ مانەوەیــان لــە ئــر�ێ

بكرێــت ، بۆیــە دەكرێــت چارەســەری كێشــەی ناوخــۆ�ی بكرێــت  ‌هزێدا تەنهــا لــە رێــگای ســەربازییەوە ناتوانرێــت بنب�  بــۆ مامه‌ڵــه‌ له‌گــه‌ڵ ئــه‌م هــر� 	

‌ێ  ، هەروەهــا مامه‌ڵه‌كــردن له‌گــه‌ڵ نەخشــە رێــگای ملمــا�ن یــه‌�ت ، به‌رقــه‌رار كــرد�ن دادپــه‌رو‌هری كۆمه‌�ڵ ا�ی و رەگەزپەرســیت ز وەك تونــدرەو�ی ئایــین و ئایــرن

كردنــەوەی باشــیان هەبێــت و  ‌ێب توانــای بی� ســوریا، چونكــە كۆتــا�ی ئــەو رێكخــراوە ئاســان نییــە ، بۆیــە لایەنــە ئەمنییــەكان و خــاوەن بریــارەكان دە�

ۆرســتا�ن داعــش فــۆڕمی جیاجیــای هه‌یــه‌ و لــه‌ توانایدایــه‌ شــێوازی خــۆی بگۆڕێــت. بۆیــە دەكرێــت بــەم زانینــە پــان و بەرنامــەی  هەرەشــەكرد�ن تی�

ێــت چ لــە ئاســیت رۆژانــە بێــت یــا درێــژ خایــەن بێــت بــۆ هەمــوو ئەگەرێــی ســەرهەڵدا�ن داعــش . شــیاو گونجــاو داب�ن
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ABSTRACT
	 The study has demonstrated that Al-Qaeda and ISIS are two terrorist organizations that aim to annihi-

late human race regardless of ethnicity, color, nationality and religion since they fight all except their allies. The 

war against ISIS has gone through many stages depending on the barbarity of this organization; they followed 

offensive military tactics on the Iraqi and Syrian cities which they did somehow successfully leading to taking 

over numerous cities until 2015. At the turn of 2016, however, their expansion shrank and they started to lose 

the large cities starting with the loss of Mosul in 2017. This caused the organization to plunge into some sort 

of disorder and disorganization after which they adopted an attrition strategy in the face of the armies and the 

security forces.

More importantly, ISIS continues to exist through its sleeping and covert cells in Iraq and Syria and other coun-

tries. Hence, efforts have to be exerted to limit or prevent their re-emergence to secure a peaceful life for our 

citizens.

In conclusion we have stated that the way to eradicating ISIS is not through air raids only; rather the two arter-

ies of the terrorist organization have to be cut off: the injustices in Iraq and the conflict in Syria. These two can 

be achieved by handling and addressing the sectarian issues in Iraq and adopting a comprehensive roadmap 

for ending the Syrian conflict since such an organization cannot be eradicated easily. Moreover, the decision 

makers and the security officials have to be able to better predict how the ISIS terrorist threat can develop into 

violent suicidal manifestations and how to counter them effectively.

المقدمة:
ا عــى بــدء حقبــه جهاديــة جديــدة ذات هــدف  ً ي العــراق وســوريا مــؤش�

كان صعــود تنظيــم القاعــدة وكذلــك الدولــة الإســامية )داعــش( �ف 	

يعــة، هــذا مــا جعلــه اكــرث  ي ال�ش
بعيــد المــدى، إلا وهــو إقامــة دولــة إســامية أو خلافــة مثلمــا مــا يســمونه، مســتندًاً الى اجتهــادات متطرفــة للغايــة �ف

ي وان تنظيــم الدولــة الاســامية هــو مجموعــة هجينــة فهــو صــادر لإيديولوجيــة الاســامية الراديكاليــة للقاعــدة، اعتمــدت  مــن مجــرد تنظيــم ارهــا�ب

ي مــا يتعلــق بالنظــام الســوري و الســيطرة عــى الاراض و تطورهــا كوســيلة 
اغماتيــه �ف ي البقــاء والنمــو عــى مروحــة مــن العوامــل الب�

اتيجية داعــش �ف اســرت

ن وجمع الأموال وتطوير  ن والســكان وكذلك الأجانب واســتخدام الايديولوجيا والإعلام كأداه للســيطرة على الناس وتجنيد لمقاتل�ي لجذب المقاتل�ي

ي معركــة وجوديــه القاعــدة وهــو 
ي المتطــرف �ف ي ســوريا عــام 2013 فخــرط هــذا التنظيــم الســىن

اتجية عســكرية مركزيــة، منــذ توســع التنظيــم �ف اســرت

ي الخاص بأقامة دولة اســامية  اتجية طرح نفســه بكونه القاعدة الحقيقة وشــدد ان يعمل على تحويل هدف القاعدة الايديولو�ج بالرغم من اســرت

عيــة تنظيــم الدولــة الاســامية ولــذا عليــه  ي العالــم ب�ش
ف اي دولــة �ف ن وأعضــاء جــدد لا تعــرت عــ�ي الى حقيقــه واقعــة و معاشــة هــذا مــا جــذب إليــه المتب�

بــات تــكاد تفــرض وجــوده العســكري والمــادي  الإعتمــاد عــى أقنيــة التواصــل القائمــة عــى غــرار وســائط الاعــام الإجتمــاعي ولايــزال داعــش يتلــقى ض�

اتيجية والدوائــر  ي احتلهــا الســنوات القليلــة الماضيــة انهــا محــط اهتمــام ومتابعــة مــن قبــل مراكــز الدراســات  الاســرت ي العراقيــة والســورية الــىت
ي الارا�ض

�ف

ي كثــري مــن البلــدان.
البحثيــة الجامعيــة �ف
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المبحث الاول:
الاجراءات  المنهجية للدراسة:

أولًا: مشكلة الدراسة:
ي برنامــج وخطــط 

ة عــى المجمتــع واعطــاء صــورة بســيطة مــا يــدور �ف ي اختيــار مثــل هــذه الظواهــر الخطــري
 ادراكنــا واحساســنا مــن الأمــور المهمــة �ف

ي البنيــة 
وخًــا �ف تنظيــم القاعــدة وداعــش ومــا يقومــون بــه مــن ذعــر وخــوف وقلــق وارهــاب، حيــث يشــمل الجميــع دخلــت الى مجتماتنــا وقــد تحــدث ش�

الاجتماعيــة والسياســية بســبب كونهــا تحمــل جــذور الارهــاب.

: اهمية الدراسة:
ً
ثانيا

ي اغلــب الحــالات لابــد عنهــا دراســة الأرهــاب والتنظيمــات الاســامية )القاعــدة 
مــن اجــل فهــم مــا أصيــب بــه مجتمعاتنــا تعــرض اليهــا مــن مشــاكل �ف

ن طياتهــا مــن مخاطــر جســيمه. انهــا عمليــة مســتمرة  وداعــش( دراســة موضوعيــة وعلميــة، حيــث انهــا حقيقــة لا يمكــن التغــا�ض ممــا تجعلــه بــ�ي

ي مجــالات الأمــن و السياســة والأقتصــاد.
ات كميــة وكيفيــة �ف ة يمكــن ملاحظتهــا باســتخدام مــؤش� وخطــري

: أهداف من البحث: لكل بحث أهدافة الخاصة منها:
ً
ثالثا

ن من ظاهرة اسمها تنظيم القاعدة وتنظيم الدولة الاسلامية )داعش(. 1-الحفاظ على أمن واستقرار المواطن�ي

اتها على المجتمع. 2-الانطلاق الى الآفاق الشاسعة والنطاقات والمجالات حول الظاهرة للكشف أو التعرف على داعش وتأث�ي

 : مفاهيم  الدراسة :
ً
رابعا

1(الارهاب  2( داعش 3(  القاعدة

1( الإرهاب:

كة للأرهــاب تشــري الى تلــك  ي لــه بالإضافــة الى تعريفــات مشــرت
ــا وتعــرف القانــون الجنــا�ئ

ً
 لا يوجــد لديــه اهــداف متفــق عليهــا عالميًــا ولا ملزمــة قانون

ي وفيــه  ي تهــدف الى خلــق أهــواء مــن الخــوف ويكــون موجهًــا ضــد اتبــاع دينيــة واخــرى سياســية معينــه، أو هــدف ايديولــو�ج الافعــال العنيفــة الــىت

)politics,2018:12( ن اسـ�تهداف متعمـ�د أو تجاهـ�ل سـلامة غـيري المدنيـيي

2( داعش:

ي العــراق والشــام الــذي يعــرف اختصــارًا 
ي العــراق والشــام كان يســى تنظيــم الدولــة الاســامية �ف

تنظيــم الدولــة الاســامية أو الدولــة الاســامية �ف

ب)داعــش( وهــو تنظيــم مســلح يتبــع فكــر جماعــات الســلفية الجهاديــة ويــهــدف أعضائــه حســب اعتقــاد هــم الى اعــادة الخلافــة الاســامية وتطبيــق 

)Iran's,2014:42(يعــة ال�ش

3( القاعدة:

ي بــاد الرافديــن هــو اســم الجماعــة عســكرية تصنفهــا بعــض 
ي بــاد الرافديــن وتعــرف باســم قاعــدة الجهــاد �ف

ي العــراق أو التوحيــد والجهــاد �ف
 القاعــدة �ف

ي العــراق والــذي قتــل بعــد 
ي العالــم كان يقودهــا ابــو مصعــب الزرقــاوي �ف

ي تصفهــا بال)الإرهابيــة( �ف الجهــات والــدول عــى انهــا مــن أخطــر الحــركات الــىت

)الراشــد,2014: 1( ي ديالي
لــه �ف ز بــة جويــة داخــل م�ن اســتهدافه بض�
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ي
المبحث الثا�ن

المطلب الاول : كيف بدأت تنظيم القاعدة:
أولًا :  تنظيم القاعدة: تبدأ منذ عام 2003 – 2010

ن اســمها بالــرع الاســامي مــع حكومــة  ــخ الحديــث، وقــد اقــرت ـ ـ ـ ي التأريـ
ان تنظيــم القاعــدة هــو واحــد مــن اشــهر المنظمــات المســلحة الأســامية �ف

ي تأليــب لــرأى العــام العالــ�ي حــول ملــف 
الولايــات المتحــدة كطــرف حامــل القضيــة لجهــاد منــذ نهايــة التســعينات عندمــا بــدأت الولايــات المتحــدة �ف

ن  ي افغانســتان، لكــن هــذا بــدون ضغــط عليهــم وانهــا فقــط قــام بطردهــم أي المقاتلــ�ي
ي �ف

اث الانســا�ن حقــوق الانســان والحريــات العامــة وحمايــة الــرت

العــرب وتســليمهم لحكوماتهــم.

ومنــذ هجمــات الحــادي عــشر مــن ســبتمب� كان هنــاك المزيــد مــن الضغــوط مــن قبــل حكومــة الولايــات المتحــدة للعمــل مــن طالبــان، للقبــض عــى بــن 

لادن لوقــف تدفــق الإرهــاب مــن افغانســتان الى بقيــة العالــم.

ي عقد التســعينات ووصفت من قبل عدد كب�ي من الدول الاســامية بالأرهابية، 
ي )افغانســتان، تأســس �ف

ان القاعدة منظمة غ�ي سياســية، مقرها �ف

)47 :2015 , ي جميع أنحاء العالم)الهاشــ�ي
حيث تم انشــاءوها لمقاومة العدوان على بلاد الإســام ومقاومة الطاغوت الإمريكي �ف

ن من الجهاد: تؤمن القاعدة بنوع�ي

1-جهاد الفتح. 2- جهاد الدفع.

ي لي توســيع حدودهــا ونــشر لدعــوة 
ي الاســام باتفــاق الفقهــاء فــا تقــوم بــه الا لدولــة، لانــه يــرا �ف

1(جهــاد الفتــح: وهــو مــن انــواع الجهــاد المســلح �ف

. ن الاســامية ورفــع الظلــم عــن المظلومــ�ي

ن على كل مسلم ان تعرض اقليم من الاقاليم الاسلامية لعدوان الغزو.. 2(جهاد الدفع: فهو يصبح فرض ع�ي

 : كيف نشأت تنظيم القاعدة؟:
ً
ثانيا

ي الثمانينــات 
ن العــرب الذيــن ذهبــوا الى افغانســتان �ف كة وفروســية مجموعــة مــن شــبكه المقاتلــ�ي ات و عوامــل مشــرت نشــأ تنظيــم القاعــدة مــن تراكــم خــرب

الأفغــان بتدريــب وتجنيــد  باســم مكتــب  يعــرف  الــذي  الخدمــات  ي ســبيل الله. وقــام مكتــب 
الجهــاد �ف ي تحــت رايــة  الســوفي�ت لمحاربــة الاحتــال 

ن عــامي 1982 – 1984.  اك مــع عبــدالله يوســف عــزام بــ�ي ي الحــرب ضــد الســوفيت. وهــو المكتــب الــذي نشــأه اســامة بــن لادن بالاشــرت
ن �ف المســلم�ي

ي وآوربــا الغربيــة.. حيــث ســاهم  ي الســعودية و الخليــج العــر�ب
يــه �ف وكانــت اولى وظائفــه تحويــل الأمــوال مــن مصــادر متباينــة، تشــمل مؤسســات خ�ي

ي تمويل 
ي باكســتان مســاعداً �ف

ي افغانســتان.. بدأ نشــاطه اي ابن لادن �ف
ن �ف المســلمون بالغالي والنفيس ابتغاء وجه الله لدعم اخوانهم المســتضعف�ي

ن وانشــاء مكتــب الخدمــات. المقاتلــ�ي

ي اي العمــل العســكري المنظــم وخاصــة بعــد انضمــام مجموعــة  ي ارتكــزت عــى الدعــم اللوجســىت ي اهدافــه والــىت
ا �ف ً لقــد شــهدت مكتــب الخدمــات تغــري

ن العــرب  ن العســكرين مــن مــر وســوريا، وجــاء اغتيــال الشــيخ عــزام يــوم 24/ 1989 وبعدهــا اصبــح بــن لادن العنــوان الأبــرز بــ�ي مــن المتطوعــ�ي

والأفغانســتان.

وع دولة اسلامية)الهاشمي ، 2015: 65( ي ذلك اليوم تبدء م�ش
ي كانت �ف ي عام 1990 انتقل بن لادن الى سودان ال�ت

�ف

 :  من القاعدة الى داعش:
ً
ثالثا

بعــد ســقوط العــراق 2003، كانــت هنــاك فــراغ ســياسي وعســكري والمؤسســات الأخــرى الجماعــات الســلفية الجهاديــة )القاعــدة( ظهــروا كأقــوى 

ة وبنشــاطاتهم وعملياتهــم ضــد القــوات الأمريكيــة وقــوات التحالــف حملــوا الســاح.. كانــت هنــاك اغــاط بالجملــة مــن قبــل  ي تلــك الفــرت
جماعــات �ف

ي 2003 ، 
ي �ف ي العــراق بعــد ســقوط النظــام البعــث

 �ف
ً
 واداريــا

ً
القــوات التحالــف، اعطــت دوراً لتلــك الجماعــات لانهــم حملــوا انفســهم ادوارًا سياســيا

ي مــن قبــل الأمريــكان وقــوات التحالــف اعطــت فرصــة ذهبيــة للقاعــدة لتنظيــم انفســهم وجماعاتهــم 
احتــال العــراق أو ســقوط النظــام الســياسي العــرا�ق
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ي لأن شــعاره هــو محاربــة ومقاومــة الغــزو الأمريــ�ي كمــا كانــوا يســمونه وباســم  اتي�ج ي العــراق أعطــت فرصــة النمــو والتقــدم للقاعــدة وبشــكل ســرت
�ف

ي ســنة )2004( وكان تــم غــري اســم منظمــة الى 
الاســام وبالأخــص الســنة ظهــر الزرقــاوي بشــكل بــارز وباســم جمعيــة التوحيــد والجهــاد كان يعمــل �ف

)25-23 :2015، ي )2001( )ابــو بكــر عــ�ي
ي الرافديــن وانــه مــن اعــى البيعــه لتلميــذه ابــن لادن �ف

تنظيــم القاعــدة �ف

ي الحصــار 
 عــى نظــام يعــا�ن

ً
ي عــام 1996 ازدادت الضعــوط الامريكيــة عــى الحكومــة الســودانية وبــدأ ابــن لادن صديــق الأمــس ضيفــا ثقيــا

�ف 	

.. التغــري ومحــاولات  والتهمــش 

ي عــام 1998 صــدر بيــان يعلــق انشــاء الجبهــة الاســامية العالميــة لقتــال اليهــود والنصــاري وحمــل لبيــان توقيــع الشــيخ اســامة )القاعــدة( وزعيــم 
�ف

( وقــد اعلــن الجيــش الاســامي لتحريــر المقدســات  ن ن قتــل الأمريكيــ�ي الحركــة المصريــة أيمــن الظواهــرى. تضمــن البيــان فتــوى )توجــب عــى المســلم�ي

ي افريقــا عــام 1998...
ن �ف ن الامريكيــ�ي مســؤوليته عــن تفجــري الســفارت�ي

ي فتــح المزيــد مــن الاهتمــام لقضيــة تمويــل الأرهــاب، حيــث قــام مجلــس الامــن القــومي بانشــاء مجموعــة فرعيــة 
وبعدهــا بــدأت الحكومــة الامريكيــة �ف

ز جهــود الحكومــة الولايــات المتحــدة اعــى التمويــل الأرهــاب ونتيجــة لذلــك ازداد اهتمــام  عــن المجموعــة الامنيــة لمكافحــة الارهــاب للعمــل عــى تركــري

ي تمويــل الأرهــاب.
يــة الســعودية واســتغلال بــن لادن لهــا �ف مجلــس الأمــن القــومي بالجمعيــات الخ�ي

 : الايدولوجية والأهداف...:
ً
رابعا

ي العــراق وكل مــن يعــاون 
 مــن اهدافهمــا احيــاء روح الجهــاد والنهــوض بالأمــة الاســامية وتوصيدهــا تحــت رايــة واحــدة ومقاومــة الاحتــال الامريــ�ي �ف

.. الاحتــال الامريــ�ي

ي 
كذلــك تتبــىن محاربــة بعــض القــوات العراقيــة المســاندين للقــوات الامريكيــة، وتعبــري الحكومــة العراقيــة هي حكومــة ردة وكفــر وكل مــن يخــرط �ف

وع امريــكا لاقامــة دولــة العــراق فهــو عــدو... ي مــشر
ي و يســاند �ف

النظــام العــرا�ق

ي العالم ومحاولة تحميلها اكب� قدر من الخسائر وتركز دولة العراق 
ي اي مكان �ف

كذلك ان من ايدولوجياتها استهداف جميع المصالح الامريكية �ف

ي 
ي افغانســتان وطالبــان وتنظيــم القاعــدة �ف

. عــى غــرار الامــارة الاســامية �ف الاســامية عــى اســتهداف المصالــح الاقتصاديــة الامريكيــة بشــكل كبــري

ي يزعمهــا بــن لادن وتديــن دولــة العــراق الاســامية. افغانســتان الــىت

 : الجغرافية والأرض:
ً
خامسا

ي المحافظــات الســنية دون منــازع وقــد بايعهــا بالســمع والطاعــة وانضــم لصفوفهــا الكثــري مــن 
ي العــراق بالأخــص �ف

يعــد جيشــها ذو نفــوذ بشــكل كبــري �ف

ي العــراق بالانضمــام الى الامــارة الاســامية وهــم اتبــاع المنهــج الســل�ف 
عشــائر وقبائــل العــراق ولكــن سرعــان مــا بــدأ الكثــري مــن اتبــاع هــذه الفصائــل �ف

ن عــدد مــن الــوزراء وســيطر اتبــاع هــذه الدولــة عــى   وبعــد هــذه تشــكلت دولــة العــراق الاســامية وتــم تعــ�ي
ً
 ومعنويــا

ً
الجهــادي والذيــن يدعمونهــا ماديــا

ي المــدن العراقيــة الســنية..
ة �ف اجــزاء كبــري

ي بغداد.. وتســري دولة العراق الاســامية وفق منهج تنظيم القاعدة 
وتمتلك زمام المبادرة فيها وتقع كث�ي من عملياتها وينشــط الكث�ي من اتباعها �ف

ي افغانستان)ابوبكر على, 2015 : 27(
ي افغانستان وتتل�ق بعض التوجيهات من الامارة الاسلامية هناك �ف

�ف

ي : العمل السياسي لتنظيم القاعدة
المطلب الثا�ن

أولًا : العمل السياسي

القــوى  بعــض  ممــا جعــل  بعــد 2003  العــراق  عــى أرض  واتباعهــم  وايــران  القاعــدة شــعارات عديــدة معاديــة للامريــكان والصهاينــة  تنظيــم  رفــع 

. ولــو مرحليــاً الشــعارات  بذلــك  تقتنــع  ان  العراقيــة  السياســية 

ائــح  ن ش� ي بــ�ي
لا ســيما ان الظــروف الميدانيــة متداخلــة معقــدة وتهيــأت الفرصــة لــه بــان يحــظى بالدعــم والتعاطــف المــادي والمعنــوي وحــىت الوجــدا�ن
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ي المناهــض للاحتــال...
متعــددة مــن المجتمــع العــرا�ق

 مــن خــال القواســم 
ً

ي العــراق، الا انــه اصبــح مقبــول
ي ســاحة العمــل الســياسي والعســكري �ف

ي حكــم النظــام البائــد �ف
ان هــذا التنظيــم لــم تكــن موجــودًا �ف

ي مقارعــة قــوات الاحتــال والحكومــة العراقيــة.
ي تجمــع فصائــل الجهــاد الوطنيــة �ف كة الــىت المشــرت

ورات العمــل العســكري والســياسي قــد توجــب غــض  ان غالبيــة الفصائــل الســنية كانــت تســتميح الاعــذار لبعــض عنــاصر هــذا التنظيــم او ذاك لان ض�

ي هــذا 
ي ســاحة القتــال عــى ارض العــراق بعــد الاحتــال لان مهمــة طــرد الاحتــال توجــب تقديــم قــدر مــن الخســائر �ف

الطــرف عــن بعــض الانحرافــات �ف

الجانب...

ي المواقــف( فقــد كان 
ي التطابــق التــام �ف وممــا يتيــح للقــوى السياســية والوطنيــة المقاتلــة ان تعمــل عــى وقــف المبــدأ القائــل )العمــل الســياسي لا يعــىن

ة تتطلــب التضحيــات. الهــدف اكــرب والمســري

ات بغيــة   عنــد تلــك العــرث
ً

 مؤثــرًا يقــف حائــا
ً

ي ســقط لهــا التنظيــم ولــم تتخــذ قيادتــه بهــا قــرارا أو فعــا ات التنظيميــة الداخليــة الــىت الا ان الكثــري مــن العــشر

ي العمــل الســياسي والعســكري لعنــاصر التنظيــم 
ة والدرايــة �ف ي جــاءت كنتيجــة حتميــة لقلــة الخــرب تصحيــح المســار بمــا يتوجــب تعديــل الانحرافــات الــىت

ات: ن العــرث والتعامــل مــع الأحــداث اليوميــة برؤيــا واعيــة بمســتوى المســؤولية وكان مــن بــ�ي

ي مناطق تواجدها وتجاهل كسب محبة الناس ومودتهم.
1(عدم المحافظة على نقاء سمعة مقاتلي القاعدة �ف

2(عدم متابعة العلاقات الجهادية مع فصائل السنة المسلحة الأخرى.

ي يرتكبها عناصر التنظيم جعل حالها الى المليشيات. 3(السكوت عن الأخطاء الجسيمة ال�ت

ن والمعارضة السياسية. ي مقاومة المحتل�ي
ن �ف 4(استهداف الفصائل السنية المسلحة وكذلك عدد من علماء ورجال الدين السنة الناشط�ي

ي والاجهزة الامنية وتصفيتهم.
5(استهداف قسم من كبار ضباط الجيش العرا�ق

6(استهداف النسوة والفتيات بحجج وذرائع واهية ومنعهم من التوجه للمدارس والجامعات ومراكز العلم بغيه تطوير الحركة العلمية.

 : طغيان تنظيم القاعدة:
ً
ثانيا

عية. ــ عدم الأخذ عن العلماء بدعوى انهم علماء سلطان والاكتفاء بقراءة الكتب أو فتاوى لجانهم ال�ش

ــ تطبيق فتاوى صدرت من بعض العلماء لملابسات معينة وجعلها قواعد مطردة.

ي العالم.
ــ ادعاء ان الجهاد مصلحة مطلقًا وانهم اوصياء على الجهاد �ف

. ن ن التكف�ي العام وتكف�ي المع�ي ــ الخلط ب�ي

ــ التعصب الشديد لأرائهم وقياداتهم.

ي تفج�ي العبوات الناسفه أو العمليات الاستشهادية.
هم وتجدهم يتساهلون �ف  عن غ�ي

ً
ن فضل ي دماء المسلم�ي

ــ التساهل �ف

. ن ن ح�ت لو كان ذلك المخالف من العلماء أو الدعاة أو المقاتل�ي ــ استباحة دماء المخالف�ي

اتيجية المفــارز بشــكل عــام مــن خــال اســتهداف القــوات الامريكيــة وقــوات التحالــف بالأضافــة الى اســتهداف  الزرقــاوي يعتــرب هــو الــذي وضــع اســرت

)12 :2015 ، ي البلاد)الهاشــ�ي
الشــيعة والكــورد والبنيــة التحتيــة للدولــة وكذلــك المنشــآت الحيويــة �ف

ي العراق:
 : منهج القاعدة القتالي �ف

ً
ثالثا

( عــى نظــام المفــارز  ي عمــل عليهــا )عمــر بازيــا�ن ي العــراق والــدورات التدريبيــة اعتمــدت كتائــب التوحيــد والجهــاد الــىت
خلايــا القاعــدة )المفــارز( �ف

ن بمبــدأ واللذيــن لايملكــون مــن اســباب القــوة الا فيــض هــذا المبــدأ عــى ذواتهــم فقــط  وقتالهــا.. وهي عبــارة عــن مجموعــة مــن الرجــال المؤمنــ�ي

والمفــرزة هي عبــارة عــن ثلاثــة اشــخاص و عجلــة صالــون قائــد المفــرزة الــذي يحمــل معــه مســدس ورمانــة وهــو يجلــس بجانــب الســائق والســائق 

ي الخلف وله صيغة الحارس الذي يحمل الرشــاش، وكل ثلاث مفارز تشــكل مجموعة ويضاف اليهم 
يحمل مســدس، والشــخص الثالث يجلس �ف
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عش�ي وادارى ومخــز�ن ويكــون عددهــم )13 – 15( شــخص.ولها انــواع : أمــري المجموعــة و

1(مفارز التحري والأمن والخطف

2(ومفارز المتفجرات والسيارات المفخخمة.

3(ومفارز المتفجرات الانتحارين.

اع ز عية والمظالم وفصل ال�ن 4(الهيئة ال�ش

. ي
و�ن ي العسكري الالك�ت

5( مفارز التدريب البد�ن

ي .
و�ن ي والالك�ت

ي والضو�ن
و( ومفارز الاعلام المر�ئ

 ولــم ينظــروا الى موقــف الســلفية التقليديــة العقيديــة وكانــوا يعتقــدون بانــه 
ً
 ومرحليــا

ً
لكــن مــن هــذه الناحيــة كانــت موقــف القاعــدة كانــت تكتيكيــا

الــراع بشــكل عــام ســوف تبــقى وتتمــد ومــن المحتمــل ان تكــون غــرض القاعــدة أو هدفــه كانــت تقــف عــى مجموعــة مــن النقــاط:

. ئ ي كل ش�
ون الامريكان بانه عدوهم الأول والمباش� �ف 1(يعتب�

2(للاحتفاظ على ما حصل عليه من المواجهة مع الغرب بانه يمثل العالم الاسملاي بشكل عام.

ي افغانســتان و خروجهــم مــن المقــرات وتغــري كل العالــم للجبهــات القتــال ضدهــم، فتحــت ايــران  ابوابهــا لمجموعــة مــن القيــادات 
رهــم �ف 3(يعــد ض�

بــة عــى ايــران.. ي القاعــدة، بعــد ان كانــت هنــاك نــوع مــن الاتفاقيــات بينهــم، لهــذا لــم يوجــه القاعــدة ايــة ض�
�ف

4(عدم هدر الطاقة والقوة من خلال فتح جبهات فرعية اخرى.

ي العراق تعقدت بشكل لم يتوقعه العقل..)ابو بكر علي ، 2015: 23(
ي �ف بالرغم من كل هذه الصراع المذهب�

ن مــن جزيــرة العــرب(، اي اثنــاء حــرب الخليــج بــدأت، عندمــا جــاءت القــوات  كــ�ي ي احــدى تصريحاتــه تحــت شــعار )اخرجــوا الم�ش
صرح بــن لادن �ف

الامريكيــة الى الســعودية والــدول الأخــرى، وهــذا كانــت بأســم عاصفــة الصحــراء.

لطــرد القــوات العراقيــة مــن دولــة كويــت لان اذا لــم تكــن هــذه القــوات موجــودة لكانــت الهمــوم تحــدث عــى الســعودية والــدول الاخــرى مــن قبــل 

القــوات  التحالــف بشــكل عــام. لكــن الزرقــاوي دخــل الى مواجهــات قويــة وصعبــة مــع  القــوات الامريكيــة وقــوات  لــولا تدخــل  القــوات العراقيــة 

ي العــراق ولــم يتوقــف بأعمالــه الارهابيــة بــل دخــل الى قواتــه جماعــات جديــدة، الا وهي اعــان حــرب مــع الشــيعه بالأخــص شــيعه العــراق. 
الامريكيــة �ف

بشــكل عميــاء وبــا شــفقه ولا رحمــة كانــت يســتهدفون الشــيعه..

ن صفــوف القاعــدة..  ي خطــط القاعــدة وقياداتــه كانــت مرفوضــة فرضــهُ عليهــم الزرقــاوي الــذي ادى الى توتــرات واختلافــات مــن بــ�ي
ئ �ف لكــن هــذا الــش

)48 :2014 ، )مــري

 :الاعلام والتنظيم القاعدة :
ً
رابعا

1- اعلام تنظيم دولة العراق الاسلامية:

للاعــام دور كبــري وفعــال عــى كافــة أفــراد المجتمــع وبــكل الاعمــار لان الرعــب والخــوف والقــوة دائمًــا تكــون لهــا اســتجابة والتفــات نظــر، لــذا فــان 

أعــام تنظيــم دولــة العــراق الاســامية هي بهــذا الشــكل:

ــ ان تنتفع بأثارة ولا تكت�ف بالتوجه لخطاب العقول وان تتكرر وبلا انقطاع اقوالًا مأثوره.

عي الانتبــاه ويحولــه بمهــارة تبعًــا لرغبــة  ق يســرت ي دور العنــف بانــه يكــون كضــوء الــرب
ي المــا�ن

ــــ ان تكــون الاعــام ذات طابــع هجــومي خشــن، يشــبه اخصــا�ئ

رجــل لاعلام.

ي ولــو كــرر اســلوب  ز عــى افــكار قليلــة وتكرارهــا.. ولابــد مــن التجديــد فــا تنجــح دعايــة هي عبــارة عــن عمــل روتيــىن كــري ــــ اظهــار القــوة والنجــاح والنــر وال�ت

.. ً
الاعلام باســتمرار لكان ســهل

 بما يناسبه على مقولة )لكل دعايته(
ً

ــ المواصلة والمتابعه والملاحقة وان تخاطب كل
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ــ استغلال الفرص والمناسبات والمفاجأت.

ي اسلوب الاعلام، وعرض الفكرة المناسبة.
ــ البساطة �ف

ي عمل اجهزة الاعلام.
ــ التناسق والتناعم �ف

)2014,3,Patrick(ي الاعلام حس نبض رأي العام
ي هو ما يسمى �ف

ــ اجراء التجارب قبل العمل النها�ئ

ي اعلام القاعدة..
2-الفنون النفسية �ف

ــ خلق هدف آخر بدل الهدف الاول فالحكومات الدكتاتورية تسمح بالحرية الجنسية او تناول الخمور لاشغال الناس عنها وعن حقوقهم.

ها. ــ استغلال الفكرة السائدة والتعويض عن الاسماء المحبوبة او المكروهة بغ�ي

ن الحقائق. ــ الانتخاب من ب�ي

، تجميع عواطف الناس نحوه.. ي
ــ التأكيد على صحة الادعاء، التكرار، الكذب، والاشارة الى عدو، وهمى أو حقي�ق

هز العمــل الأعــامي قائمــة   ي وان ركــري
ي عــى العمــل الميــدا�ن

ان اعــام القاعــدة يعمــل عــى دعــم السياســات والخطــط لافــكار القاعــدة والتدريــب الــذا�ت

عــى وجــود قائــد ميــدا�ن وتنظيــم مســتعد للعمــل العســكرى..

ي الأعلام تم مراسلة الزعماء بمعلومات دقيقة عن ارتباطهم بالعدو ونفسياتهم ويتم مخاطبتهم بأسلوب التحي�ي والوقيعة، 
من رسائل القاعدة �ف

ن لكلاهمــا عــدو للإيقــاع وتحســد احداهمــا بمعلومــات دقيقــة وعــن طبيعــة العلاقــة والثغــرات  وكذلــك مراســلة الوقيعــة رســائل ترســل الى جهتــ�ي

ن تبــث أخبــار كاذبــة مظللــه الى العــدو وتحــدث  للدخــول منهــا والايقــاع بينهمــا، وكذلــك مراســلة اخــرى هي مراســات التظليــل عندمــا تكــون تحــرك معــ�ي

ي ايصــال المعلومــات مزيفــة.. والمراســلة الاخــرى هي مراســات النصيحــة، توجــه رســائل الى بعــض الرجــال 
ــا بالاســتفادة مــن العميــل المــزدوج �ف

ً
احيان

اللذيــن لا تربطهــم بالســلطة المعاديــة صلــة وثيقــة لنصحهــم بالابتعــاد عــن العلاقــة معهــا لتحييدهــم والاســتفادة منهــم مــع بقائهــم ضمــن مواقعهــم..

ي نريــد عــن طريقهــم  ي نريــد وبالصيغــه الــىت ــــ مراســات وســائل الاعــام الخارجيــة بجعــل قنــوات مكشــوفة أو مســتورة بيننــا وبينهــم لنــشر الاخبــار الــىت

لتظهــر انهــا صحيحــة وليــس مــن عندنــا.

3-مبادئ استخدام الاعلام عند القاعدة:

المبــدأ الاســاسي هــو ان الاعــام عندمــا تســتخدم هجوميــة اعتدائيــة يجــب ان يكــون هدفهــا الاشــخاص لا الموضوعــات، وحشــد كل الجهــود 

ضــد الاشــخاص يســهل ويبســط مــن المشــكلة  ، لان معالجــة الموضوعــات مســالة معقــدة ولا يمكــن ان تعالــج بالبســاطه أو اليــر الــذي يجــب 

ان يكــون طابــع دعايــة. وبجــب ان يخــفى الاعــام ويمــوه حــىت لا يبــدوا واضحًــا عــى انــه دعايــة والا تعرضــت للفشــل. ويجــب ان يســتند الاعــام 

الى المعلومــات ذات القيمــة والى المعرفــة الدقيقــة بمجريــات الأمــور ويجــب ان ينســق تمامًــا مــع الاتجاهــات السياســية والثقافيــة والعســكرية 

والاقتصاديــة والعاطفيــة للدولــة وللســكان الذيــن توجــه اليهــم.

 و ان يعالجهــا بصــورة مــا 
ً

 مــن هــذه بالموضوعــات القائمــة فعــا
ً

ولا يصــح ان يظهــر الاعــام وكأنــه يخلــق موضوعــات جديــدة بــل يجــب ان يعــىن بــدل

. لايمكــن ان تكــون للدعايــة صيغــة جامــدة تجعلهــا عاجــزة عــن ملاحقــة   البطالــة وعــدم الاســتقرار الســياسي والتفــكك الداخــ�ي
ً

لفائــدة الاعــام. مثــا

ها للموضوعــات ولايمكــن ان يــدار الاعــام بســيطرة آليــة، ومــن الســلطات المركزيــة،   لتحويــر تفســري
ً
التطــورات اليوميــة وان يكــون متأهبــة دائمــا

ي توجــه  ي الدولــة الــىت يجــب ان يعــ�ي الى اللذيــن ينفــذون الآخــر، ويجــب ان يســتخدم الاعــام كل التســهيلات الممكنــة المســتطاعة وبخاصــة مواطــىن

اك. اليهــا الاعــام والســ�ي لاكتســابه للاشــرت

4-ابرز اهداف أعلام القاعدة:

ي قدرتــه عــى النــر.. 
ي نفــوس القــوات المعاديــة وخفــض قــوة العــدو القتاليــة باضعــاف روحــه المعنويــة والتشــكيك �ف

1(بــث اليــأس مــن النــر �ف

ي أوســاط الجنــود.
ي قلــوب القــوات المســلحة وبــث التذمــر �ف

وتهئيــة الجماهــري للوقــوف ضــد فكــرة الحــرب وبــث الرعــب �ف

اً من شأنه ان يحقق الكسب لمن يوجه الحرب النفسية والخسارة لمن تمارس عليه. 2(تغي�ي الفكرة والاتجاه والقيم والمعتقدات تغ�ي

3(تشــجيع افراد والقوات المعادية على الاستســام وذلك عن طريق توجيه نداءات الى القوات لمحاربة تدعوهم الى الاستســام وعدم المقاومة 



261HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

وتوزيــــع منشورات مختلفة تحتوى على جمل مختلفة لتشجيع الاستسلام.

المبــادئ أو الأهــداف وتصويرهــا عــى غــري حقيقتهــا  اثبــات اســتحالة تحقيــق هــذه  العــدو لمبادئــه واهدافــه وذلــك عــن طريــق  ايمــان  4(زعزعــة 

المبــادئ. ي تقــع عنــد محاولــة تحقيــق هــذه  الــىت وتضخيــم الاخطــاء 

5(أضعــاف الجبهــة الداخليــة للعــدو واحــداث الثغــرات داخلهــا وذلــك عــن طريــق اظهــار عجــز النظــم الاقتصاديــة والاجتماعيــة والسياســية عــن 

تحقيــق آمــال الجماهــري والضغــط الاقتصــادي عــى حكومــة العــدو حــىت ينهــار النظــام الاقتصــادي.

ن اجــزاء الامــة بعضهــم  ن صفوفهــا واشــاعة المخــاوف بــ�ي ي القيــادة وكفاءتهــا واخلاصهــا وتفتيــت وحــدة الامــة واحــداث الفرقــه بــ�ي
6(التشــكيك �ف

البعــض.

7(إربــاك صانــ�ي السياســة والقيــادة العســكرية واضعــاف المعنويــات، إذان الهــدف الحيــوي مــن الحــرب هــو تحطيــم الطاقــات الماديــة والمعنويــة 

 
ً

ي ميــدان الحــرب واســتطاع ان يحطــم طاقاتــه الماديــة فلابــد مــن جهــود أخــرى لتحطيــم طاقــة المعنويــة ليكــون النــر كامــا
للعــدو، فــاذا انتــر عليــه �ف

)jabbar,2013()2018:تــؤدي الى الاستســام.)علماء الامــة

المبحث الثالث
المطلب الاول:  داعش

أولًا : ماهو داعش:
ي العــراق والشــام الــذي 

ي العــراق والشــام كان يســى تنظيــم الدولــة الاســامية �ف
داعــش )تنظيــم الدولــة الاســامية( أو الدولــة الاســامية �ف 	

يعــرف اختصــارًا ب)داعــش( وهــو تنظيــم مســلح ينبــع فكــر جماعــات الســلفية الجهاديــة، وتهــدف أعضــاءه حســب اعتقادهــم الى اعــادة الخلافــة 

يعــة. ال�ش وتطبيــق  الاســامية 

ي الاســام، تســى الى اســتعادة الحقبــة الذهبيــة لفجــر الاســام 
ي كحركــة دينيــة سياســية ســنية متطرفــة �ف

داعــش هــو تنظيــم اســامي جهــادي ســل�ف

ق ســوريا وغــرب العــراق. ومــن قواتــه العســكرية يقــدر عــدد  العنــاصر النشــطة  ي ش�
ي اعلنهــا ابــو بكــر البغــدادي �ف ي  الخلافــة الاســامية الــىت

وتقــع ارا�ض

 عــى الــدول الاخــرى الآجنبيــة والعربيــة ) مركــز باحــث للدراســات الفلســفية , 2017 : 18-17(
ً
ي العــراق وســوريا مقســما

)25( الــف عنــر �ف

ي الــدول الأخــرى هي جنــوب اليمــن وليبيــا وســيناء والصومــال 
ي العــراق و ســوريا مــع انبــاء بوجــوده �ف

ويتواجــد افــراده وينتــشر نفــوذه بشــكل رئيــ�ي �ف

)2018,Ricks(يــا وباكســتان. وزعيــم هــذا التنظيــم وقائدهــم هــو أبــو بكــر البغــدادي ق نيج�ي وشــمال ش�

ن واختطافهــم وتدمــري المواقــع الأثريــة ونــشر الرعــب  ي كل انحــاء العالــم والعــراق بشــكل خــاص مــن قطــع رؤوس المواطنــ�ي
عمــل داعــش معروفــة �ف

ي ظهورهــم المقاطــع الفيديوهــات وانتهــاكات اخــرى لحقــوق الانســان وجرائــم الحــرب كمــا تتهــم منظمــة العفــو الــدولي التنظيــم بالتطهــري 
والخــوف �ف

ي عــام 2004،  أبــو مصعــب الزرقــاو�ي الــذي اسســه وبنــاه  ي العــراق 
ي لقــد أنبثــق تنظيــم داعــش مــن تنظيــم القاعــدة �ف

ي عــى مســتوى تأريــخ
العــر�ق

ي اعقــاب غــزو العــراق 
ي تقودهــا الولايــات المتحــدة، الحكومــات العراقيــة المتعافيــة �ف ي العمليتــان العســكرية ضــد القــوات الــىت

ا �ف
ً
عندمــا كان مشــارك

ي مهــدت القيــام تنظيــم دولــة العــراق  هــا مــن الجماعــات المســلحة مثــل مجلــس شــورى المجاهديــن الــىت عــام 2003، وذلــك جنبًــا إلى جنــب مــع غ�ي

ي المحافظــات العراقيــة مــن الأنبــار ونينــوى وكركــوك، وصــاح الديــن، وأجــزاء مــن بابــل وديــالي 
الاســامية المســلحة وقيــل أنهــا تتمتــع بحضــور قــوى �ف

وبغــداد وبلــدان أخــرى..

ي محافظــة كركــوك أرادت الســيطرة عــى مناطــق الحويجــة 
 �ف

ً
ي كل انحــاء العــراق، مثــا

ي �ف
أرادت تنظيــم الدولــة الاســامية الســيطرة عــى الأرا�ض

والــزاب والعبــاسي والرشــاد.

ي قضــاء دبــس وناحيــة تــازه وقضــاء طــوز 
ي قضــاء داقــوق عــى قريــة غيــدة والشــيجة وتــل مغــار والســماكة العليــا وقــرى أخــرى.. وكذلــك �ف

وكذلــك �ف

ن  ن القــرى وتصــدوا لهــم وكانــت هنــاك رد عنيــف مــن قبــل العراقيــ�ي يــة القــرى العربيــة الســنية الأخــرى. لكــن اختلفــت الأراء مــن بــ�ي خورماتــوو وأكث�

 ٌ ي طة المحلية وبعدها اى بعد م�ج هم من الجماعات المتمردة، مما ســاعد على دحر حركة الصحوة وتد�ن ســيطرتهما، واســتمرت ال�ش الســنة وغ�ي
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ية المناطق بالتنســيق  ي 2008 – 2012 اســتمرت الوضع الى ان ســيطر القوات الپیشــمه‌رگه‌ على أكث�
ي والتنســيق القوات الأجنبية �ف

الجيش العرا�ق

ي القــرى العراقيــة الى داخــل المركــز أي كركــوك والنــواحي والأقضيــة 
ي عــام 2013 وكانــت هنــاك هجــرة �ف

مــع القــوات العراقيــة بعــد ســحب الجيــش �ف

ي تلــك القــرى، حيــث لا مــدارس ولا تعليــم ولا صحــة ولا حيــاة 
ئ �ف لتابعــة وذلــك بســبب هجرهــم وترحيلهــم مــن قبــل الدواعــش للذيــن دمــروا كل ش�

وكذلــك كانــت هنــاك ضحايــا وشــهداء مــن قــوات البيشــمرگه‌ والقــوات الامنيــة الاخــرى .

ي محافظــة كركــوك كانــت اكــرث مــن )1000( داعــش 
ي صفوفــه داخــل العــراق �ف

ن �ف ي عــام 2014 كان التنظيــم داعــش عــى الأقــل 4000 مــن المقاتلــ�ي
�ف

ن  ن المواطنــ�ي وهــا بــ�ي امــات ن�ش ز ئ حــىت كانــت هنــاك قواعــد وال�ت ن عــى كافــة الاقضيــة والنــواحي والقــرى الــذي هــم مســيطرون عليهــا بــكل ش� متوزعــ�ي

يعــة والديــن والحيــاة كلهــا وبمــا  ي ال�ش
عــون �ف ن وكأنهــم م�ش ن وكذلــك موضــوع  الــزواج والطــاق واشــياء أخــرى فرضوهــا عــى المواطنــ�ي كعــدم التدخــ�ي

فيهــا مــن غســل الأدمغــة للاطفــال والشــباب وكذلــك الشــيوخ.. امــا بالنســبة للنســاء فانهــا موضــوع آخــرو كأنهــا الجهنــم بــأس المصــري لهــن.. الإغتصــاب 

ي البيــت.
والعنــف وســوء المعاملــة والجلــوس �ف

ن  ي اســتقرت عــن مقتــل آلالــف المدنــ�ي ن لهجمــات والانفجــارات الــىت ي القنــوات الفضائيــة الفيدوهــات بانهــم مســؤول�ي
ن وآخــر كانــوا يعلنــون �ف ن حــ�ي بــ�ي

)2018,Richard(ن وبكافــة اطيافــه.... كان هدفهــم هــو اقامــة الخلافــة وفــق مــا يدعــون العراقــ�ي

 : كيف يحارب التنظيم:
ً
ثانيا

ات  ن قــام بتفجــري ك والنفــاق ويســتحل دماءهــم، حــ�ي ن والعســكرين ويصفهــم بالــردة والــشر اته الشــاذة مــن المدنــ�ي يحــارب كل مــن يخالــف آرائــه وتفســري

ي اوروبا والولايات المتحدة الأمريكية..
ي المناطق الســياحية وكذلك �ف

ي مســاجد شــيعيه وســنية، وكذلك �ف
ي عام 2015 �ف

�ف

ي المناطــق الســنية 
ي العــراق هــو متمركــز �ف

 �ف
ً

لــذا ان اي دولــة أو منطقــه أو شــخص يخالــف آراءه فهــو مرتــد ولا يحســب أيــة حســاب لهــا فيُدمرهــا، مثــا

ن وبطرقهــم الخاصــة باســم الديــن  بشــكل عــام وديــالي والفلوجــة وصــاح الديــن وكركــوك بشــكل خــاص، حيــث تريــدان تفــرض رأيهــا عــى كل المواطنــ�ي

ن للاســام، وعــن قتــل بعــض  يعــة مثــى يقولــون ويدعــون وباســم الســنة وبتهديداتهــم بالقتــل والتعذيــب الفــرض تحويــل غــري المســلم�ي والاســام وال�ش

الشــيوخ لرفضهــم اعطــاء البيعــة لدولــة الاســامية )المدعــاة( عنــف واضطهــاد داعــش موجــه بشــكل اســاسي نحــو الأقليــات مــن الشــيعة والسريــان 

)2013,Jabbar( . ن يديــة والــدروز المندائــ�ي ز ن و الكاكيــة وال�ي ن والأرمــن والمســيحي�ي والآشــوري�ي

ي
المطلب الثا�ن
تعامل داعش

: ني أولًا : كيفية تعامل داعش مع المواطن�
ان معاملــة داعــش للنــاس كانــت شــديدة وقويــة وبعيــدة كل البعــد عــن الحيــاة الأجتماعيــة السلســة البســيطة كانــت كلهــا أوامــر واعتــداءات  	

، وقــد كانــت اســتهدافهم عــى اســاس  ي طــة و البيشــمركه‌ والحشــد الشــعب� ن مــن الجيــش وال�ش ن وكذلــك الاسرى والمختطفــ�ي عنيفــة بحــق المواطنــ�ي

ــخ والأدب  ـ ـ ـ ي المــدارس حيــث منعــت دروس الموســي�ق والفــن والتأريـ
، وكذلــك كانــت هنــاك مناهــج دراســية مفروضــة �ف ي

ي وعــر�ق عنــرى وديــىن

ي الوطنيــة بانهــا كفــر، واعطــت أوامــر لأزالــة بعــض الصــور مــن الكتــب المدرســية، وكذلــك أوامــر صــدرت حــول ارتــداء 
والمســيحية وكذلــك منــع الأغــا�ن

ن ارتــداء النقــاب أو مواجهــة عقوبــات صارمــة وكذلــك عــدم خــروج المــرأة مــن  هــم بــ�ي الملابــس والحجــاب وحــذر النســاء مــن معبــة مخالفتهــا وخ�ي

وريًــا، والســارق تقطــع يــداه بالاضافــة الى اشــياء اخــرى كحظــر البيــع وتعــاطى الخمــر والكحــول وبيــع الســكائر ممنــوع وحظــرت  البيــت مالــم يكــن ض�

ي داخــل البيــوت وخارجهــا... واعــدام والرجــم امــام النــاس وحــرق النســاء أحيــاء 
ي الســوق والســيارات وكذلــك صــور الاشــخاص يــزال ويرفــع �ف

ي �ف
الأغــا�ن

ورمى النــاس مــن البنايــات.

ي وضــع اجتمــاعي مجحــف لافيهــا نفــس للحيــاة ولا للمســتقبل واثرهــا 
ي يــأس شــديد و�ف

هــذه الأشــياء والاعمــال القــذرة جعلــت مــن الفــرد و المجتمــع �ف

ئ وراحــت ضحايــا ومــو�ت مــن قهــر وقلــق ويــأس مــن  مبــاش� عــى ســلوك وشــخصية الطفــل والشــاب وكذلــك الشــيخ الكبــري الــذي لا يتحمــل هــذا الــش
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يــة الشــباب بالأخــص المراهقــون يلجــاون  وراء هكــذا أعمــال ومــن ثــم التفكيــك الاجتمــاعي واللجــوء الى العنــف العائــ�ي والســياسي وهــذا ممــا جعــل اكث�

ي ذلك... 
يبة تدفعها المجتمع والعائلة حيث لا حياة �ف ي صفوف تنظيم داعش لا حول ولا قوة والض�

الى الهرب وبعضهم الى الانتحار والدخول �ف

ئ وهــم يغطــون وجوههــم بالأقنعــة  ة وانهــم تعلمــوا كل ش� ي ســن مبكــر التاســع والعــاش�
حيــث الزمــوا الاطفــال الى تجنيدهــم مــن ضمــن صفوفهــم �ف

)Russiassyria,2017:3(.ويحملــون الســاح ويحبــون الــرمى وهــم لا يعرفــون مــدى تأثــري ذلــك عــى مســتقبلهم

 : الاعتداءات الجنسية من قبل تنظيم الدولة الاسلامية:
ً
ثانيا

يــرات دينيــة  ي بأباحــة الاســتيلاء عــى العبيــد اثنــاء الحــروب، بــل وقامــت باســتعباد النســاء والفتيــات بشــكل فعــ�ي وقدمــت تب�
قامــت التنظيــم الداعــش

، وهــذا مخالــف لــكل  يديــات، حيــث اخــذت اكــرث مــن 2000 امــرأة وطفــل اسرى وبيعهــم وتوزيعهــم كعبيــد جنــ�ي ز حــول ذلــك بالأخــص عــى نســاء ال�ي

ي عام 2014 
 لتقرير من قبل صحيفة الجارديان فقد رافق داعش على المدن العراقية �ف

ً
الرسائل السماوية والأرضية والانسانية والاجتماعية وفقا

ي ذلك خطف والأغتصاب حيث انهم كان لهم امر وموافقة بممارســة لتلك الاعمال البشــعة ضد النســاء وضد 
جرائمهم ارتفعت ضد النســاء بما �ف

ي اوكتوبــر 2014 
، صــدر تقريــر للامــم المتحــدة �ف ي ات للســوق وبيعهــن بشــكل علــىن ن والنســاء الكبــري الانســانية جمعــاء، ويتــم تزويــــــج الفتيــات للمقاتلــ�ي

وجــات وهــن  ز ي العــراق حيــث ان 50 الم�ت
ي منطقــة نينــوى �ف

اســتنادا ال 500 مقابلــة مــع شــهود العيــان بــان داعــش اخــذت 450 – 500 مــن النســاء �ف

ن الداعــش او كمكافــاة ليتــم بيعهــا كرقيــق للجنــس واكــدت  ن التابعــ�ي يديــة والمســيحية ويتــم التعامــل معهــن امــا كمكافــاة للمقاتلــ�ي ز ي الغالــب مــن ال�ي
�ف

)Iraquiolence:2014(ي الســوق
ن قــد تــم اختطافهــم مــن قبــل داعــش ليباعــوا �ف يديــ�ي ز الامــم المتحــدة ان 5000 – 7000 مــن النســاء والاطفــال ال�ي

ي الســاحة السياســية والواقــع الاجتمــاعي مقارنــة مــع المنظمــات الاخــرى ,لكــن وجهــات نظرهــم 
بالرغــم مــن ان منظمــة داعــش الارهابيــة هي حديثــة �ف

يــة جمعــاء ,وان ظهورهــم يرجــع الى منظمــة التوحيــد والجهــاد , بســبب ضعــف الحكومــات العراقيــة والســورية ظهــرت  موحــدة منــذ القــدم ضــد الب�ش

ي الاســام ( بــان انــواع القتــل والتعذيــب عــى غــري 
ــخ التعذيــب �ف ـ ـ ـ ي كتابــه )تاريـ

هكــذا منظمــات , حيــث يذكــر الكاتــب المشــهور )هــادي العلــوي ( �ف

ن والبيشــمركة وكافــة القــوات الامنيــة الاخــرى اللذيــن  ي عملياتهــا ضــد المواطنــ�ي
ة قلدتهــا داعــش واخذتهــا وطبقهــا �ف ي تاريــــــخ الاســام كثــري

ن �ف المســلم�ي

ي ذلــك التعذيــب 
ي العــراق والشــام ,نــرى اختلافــا طفيفــا �ف

ي المناطــق الــذي اســتولوا عليهــا �ف
ي ســاحات القتــال او �ف

ي الاسراثنــاء الهجمــات �ف
وقعــوا �ف

والقتــل وعــرض كل ذلــك عــرب التواصــل الاجتمــاعي الخــاص بالدواعــش ممــا خلــق رعبــا وقلقــا لــدى الجميــع ,ومــن انــواع ذلــك ) الحــرق ,وقطــع الــراس 

,وقطــع اللحــم مــن الجســم , وقطــع الاذان ,والاعــدام شــنقا .... الــخ . )شــه مزيــىن :2015:ل:15-12(

 : تنظيم الدولة الاسلامية منذ 2010 – 2019:
ً
ثالثا

ي اسســها ابــو عمــر البغــدادي. بــدأت عنــاصر دولــة العــراق الاســامية القتــال ضــد الجيــش  ي العــراق الــىت
داعــش امتــداد لتنظيــم الدولــة الاســامية �ف

ق  ي تحويــل الثــورة الســورية مــن ســلمية الى مســلحة. واختــاروا منطقــة الــشر
ارة �ف ي كانــت اول ش� ي حادثــة جســور الشــغور المشــهورة. الــىت

الســورى �ف

ي العــراق ممــا ســاعدهم عــى الصمــود ومســك الأرض...
ي تعتــرب محصنــة ومشــابهة لجغرافيــة الموصــل والانبــار �ف الســورى الــىت

ت  ي بدايــة 2012 كــرث
اف الجيــش الســورى �ف ز يــن وعنــاصر دولــة العــراق الاســامية عامــل مهــم لاســت�ن مــع الوقــت اصبــح هــذا التواجــد لعنــاصر التكف�ي

، الأمــر  ي
الي عــى حــد ســواء. وكان منهــا اعــان جبهــة النــرة بقيــادة الجــولا�ن ي الجانــب الاســامي والليــرب

ي فصائــل المعارضــة للأســد و�ف
الانشــقاقات �ف

ي 8نيســان/ أبريــل 2013 عمــدت 
ي العــراق والشــام )داعــش(. مــن ذلــك الوقــت أي �ف

الــذي دفــع البغــدادي الى اعــان تحالــف الدولــة الاســامية �ف

اتيجية ومنهــا: داعــش وانصارهــا الى اعمــال اســرت

ي الجبهة السورية.
هم البغدادي على كل من يحمل السلاح ضد الأسد �ف 1- فرض البيعة لأم�ي

)Spencer:2019( ي العالم الاسلامي
2-  بسط نفوذ داعش وتكث�ي فروعها �ف

ق الســورى آبــار الرقــة والرملــة والطبقــة ومــا حولهــا وحقــل الثــورة  ي الــشر
ي للدولــة الاســامية مــن خــال الســيطرة عــى آبــار النفــظ �ف

التمويــل الــذا�ت

ن  وحقــول الجبســة وكونيكــو والجفــرة.. بالاضافــة الى الســيطرة عــى مخــازن الحبــوب وأخــذ الأتــاوات مــن قطــع الطــرق واخــذ الفديــات مــن الصحفيــ�ي

كات النقــل وتهريــب الآثــار والمتاجــرة بالســاح.. الأجانــب و التجــار وش�
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اتيجية جعلــت مــن تنظيــم  ات العســكرية والميدانيــة هــذه الاســرت 3-  اعتمــد البغــدادي عــى المجلــس العســكري الــذي يقــوده ضبــاط مــن ذوى الخــرب

ن العــرب والأجانــب. ي التأريــــــخ المعــاصر وقبلــه القاتلــ�ي
يــة �ف داعــش مــن أغــىن التنظيمــات الجهاديــة التكف�ي

ي الهيــكل التنظيــ�ي لداعــش، حيــث جعــل ولاة 
ات جوهريــة �ف ي مطلــع 2014 ومــع بدايــة معــارك الأنبــار مــن اجــراء تغــري

كل هــذا مكــن البغــدادي �ف

ي تنظيــم داعــش كلهــم ملقــب نائــب البغــدادي عــى ولايــة مــا واعــى لــكل نائــب صلاحيــات واســعة للاجتهــاد والعمــل دون رجــوع اليــه.
الولايــات �ف

ة ازداد عــدد مقاتــ�ي داعــش الى  وا فكريًــا الى فكــر داعــش وبســبب الأمــوال الكثــري ي الانظمــة الســابقة ممــن تغــري
واعتمــد عــى ضبــاط الأمــن والعســكر �ف

ق الســورى.. ي الانبــار والــشر
ي العــراق والشــام وخاصــة �ف

الضعــف وتقدمــت عملياتــه بالضــد مــن خصومهــا �ف

ي الوصــول للحكــم واقامــة 
اتيجية طالبــان افغانســتان �ف ــخ اســرت ـ ـ ـ ي العــاش� مــن حزيــران)2017(  اســتعار البغــدادي مــن التأريـ

وبعــد هزيمــة الموصــل �ف

ي الســنية والاحتفــاظ بهــا والى الآن لــم تفــرض بيعــة البغــدادي 
الدولــة الاســامية.. حيــث ان داعــش عــززت مــن قدرتهــا عــى الســيطرة عــى الارا�ض

اتيجية لداعــش اثمــرت مجموعــة  ي هــذه الاســرت
عــى العشــاءٌ والاعيــان والشــخصيات الدينيــة والسياســية الســنية ولــم تتقاتــل مــع الفصائــل الســنية �ف

)Tayler Adam:2014( :م��ن النتائ��ج ومم��ا تحقـق� عل�ى ارض الواق��ع

ي اقناع كب�ي عامة سنة العراق انها المخلص والمنقذ رغم المعارضة الاقليمية الشديدة لداعش.
1(نجحت �ف

ي العــراق ومــن قرابــة )21( دولــة مــن افريقــا واســيا واوروبــا بعــد ان غــادروا العــراق نحــو 
ن عــرب واجانــب للقتــال �ف ي اســتقطاب مقاتلــ�ي

2(نجحــت �ف

ســورية.

ي الساحات السنية.
ي اقناع الرأي العام العالمي انها ليست وحدها من يقتل �ف

ونحجت ايضًا �ف

3(اعطت داعش كافة الحريات للاقليات من نينوى بهدف خلق اجواء من الطمأنينة.

. ي 4(نجحت بسحب أو باما مرة اخرى الى العراق وارجعت قضية الجهاد المقدس ضد التحالف الصليب�

 واعطت للسنة فرصة لاعلان الأقليم.
ً
  واقلميا

ً
ي ولاية ثالثة وشوهت سمعته عالميا

5(نجحت بمنع المالكي من التفك�ي �ف

ي ارض العراق..
ي خوض معركتها الطائفية مع السنة العرب �ف

6(جعلت ايران على المحك �ف

ة  والأخفــاق وهزيمــة داعــش مــن الســاحة العراقيــة والســورية يحتــاج الى التدخــل الامريــ�ي ودول الجــوار وبمــا ان عهــد الحلــول العســكرية المبــاش�

)2015,5:Rush James(. الامريكيــة قــد انتــى، فيجــب التحــرك عــن طريــق قــوات المحليــة ودعــم دولى وامريــ�ي

 : مكافحة ارهاب تنظيم القاعدة وداعش:
ً
رابعا

ي لــم يكــره الاســام بــكل اطيافــه وقومياتــه ومذاهبــه واختلافاتــه، انمــا كرهــوا مــن الذيــن يتاجــرون بالاســام مــن الساســة، ومــىت مــا تــم 
الشــعب العــرا�ق

. ن ن فانــه ســيجد التســليم والقبــول عنــد العراقــ�ي تطبيــق الاســام عــى منهــج النبــوة والخلافــة الراشــدة والائمــة والصالحــ�ي

ي اعضــاء  ي القيــادة، ومــاهي الممارســة المأمولــة مــن كيــان عــر�ب
مــاذا يتوقــع العراقيــون مــن قيــادات نشــأت عــى مبــدأ الســمع والطاعــة والثقــة المطلقــة �ف

ي عقولهــم فكــرة الجهــاد هــو الحــل؟ 
عــى افــكار جاهليــة المجتمــع والتكفــري والقتــل والأغتصــاب والسرقــة والعزلــة؟ ومــاذا يــر�ج مــن شــباب زرع �ف

)Wood Paul:2019(

ليســت عقائــد وفقهيــات واخلاقيــات المكفــرة وحدهــا هي مــا تحتــاج الى المراجعــة ولكــن المصطلحــات ايضًــا تحتــاج لأعــادة النظــر لتضبــط دلالاتهمــا 

ي 
يــة المســلمة بفروعهــم المختلفــة المشــكلة الاساســية تتثمــل �ف مقدمتهــا مصطلــح )جهــادي(، الــذي يطلــق عــى مــن يتبــع نهــج الجماعــات التكف�ي

ي تلعــب بالشــباب  ان المجامــع الفقهيــة العراقيــة الهيئــات العليــة والدعويــة والارشــادية لــم تطــرح مراجعــات ومناقشــات لتلــك الافــكار والاشــياء الــىت

ن يجــب نقدهــا والتحذيــر منهــا وهــذه مهمــة المجمــع  ي عقــول دعــاه التكفــري العراقيــ�ي
يــن وبشــكل واضــح ان افــكارًا جديــدة باتــت تتشــكل �ف التكف�ي

... ي
الفقــ�ي العــرا�ق

تلــك  يبتعــدوا عــن تســويق  ان  البغــدادي عليهــم  تنظيــم داعــش  اتبــاع  ان يصلحــوا  العقائديــة والفقهيــة  المراجعــات والمناقشــات  اراد كتــاب  اذا 

ي تخــص جماعــة الجهــاد المصريــة أو الشــامية الخاصــة بالمقــدسى والطرطــوسي وابــن سرور لانهــا لا تصلــح لشــباب تنظيــم  المراجعــات القديمــة الــىت
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داعــش البغــدادي فعليهــم تقديــم مراجعــات غــري منتهيــة الصلاحيــة، واذا عجــزوا عــن فعــل ذلــك فلــن يتعامــل مــع افكارهــم احــد ســوى بعــض المكفــرة 

)Clare:2014(.القــدامى، وســيكون مــن الاجــدى لهــم عــدم المحاولــة لانهــم سيفشــلون

الخاتمة:
يــة بغــض النظــر عــن الجنــس واللــون والقوميــة والمذهــب، أي  ن لنــا بــان تنظيــم القاعــدة وداعــش همــا مــن المنظمــات الأرهابيــة للأبــادة الب�ش بــ�يّ

 لأشــكال توحــش هــذا التنظيــم انهــم اتبعــوا اســاليب الحــرب 
ً
انهــم يحاربــون الجميــع مــا عــدا حلفائهــم والحــرب مــع داعــش مــرت بمراحــل عــدة تبعــا

ة ح�ت عام 2015، ومع بداية 2016 اصبحوا عاجزين عن  ي الســيطرة على المدن كث�ي
الهجومية على المدن الســورية والعراقية ونوعًا ما نحجوا �ف

ي مرحلــة 
ي اســتحوذ عليهــا حــىت خــر الموصــل عــام 2017. ممــا جعــل التنظيــم يدخــل �ف ى الــىت ي مرحلــة الخســارة للمــدن الكــرب

التمــدد والتوســع وبــدأ �ف

ي مواجهــة الجيــوش وقــوات الأمــن..
اف خاصــة �ف ز اتيجية الاســت�ن ي اســرت مــن الارتبــاك وعــدم القــدرة عــى التماســك وهــو الأمــر الــذي دفعــه الى تبــىن

وهــذا وتســتمر الى يومنــا هــذا وجــود الداعــش وخلاياهــا النائمــة بســبب السياســات الخارجيــة الموجــودة عــى ســوريا والعــراق والــدول الأخــرى، 

يتطلــب ويتوجــب التوحيــد للحــد مــن ظهــور وتحديــد هكــذا تنظيمــات ارهابيــة، لــى تعــم الحيــاة والســامة للجميــع.

ي الحيــاة اللذيــن 
يــا�ن ي نهايــة المطــاف الســبيل الى اســتئصال تنظيــم الدولــة الاســامية ليــس عــرب الغــارات العســكرية وحدهــا فقــط، بــل عــرب قطــع ش�

�ف

ي العــراق وتطبيــق خريطــة طريــق شــاملة أوســع  
ي العــراق والــراع الســوري، وتحقيــق ذلــك يتطلــب معالجــة الطائفيــة �ف

يتغــذى منهمــا: التظلمــات �ف

الــراع الســورى. لأن انتهــاء هكــذا تنظيــم ليــس بالشــكل الســهل.

ي  ي الارهــا�ب
ن أن يكونــوا قادريــن عــى التنبــوء عــى نحــو افضــل مــىت يمكــن ان يتطــور التهديــد الداعــش ن ألامنــ�ي ي عــى صنّــاع السياســة والمســؤول�ي

وينبــغ

ة والطويلــة الأجــل لمواجهــة داعــش . ات عنفيــة انتحاريــة ويتوجــب بهــذه المعرفــة ان توجــه تنفيــذ التدابــري المضــادة. القصــري الى  تعبــري

احات: التوصيات والمق�ت
1.ــ التنشئة الاجتماعية السليمة والصحيحة من الناحية الدينية والانسانية لكل افراد العائلة والمجتمع.

ي بهــا الى المجتمــع 
ي يــأ�ت هش� والمفاســد الــىت ي التعريــف بالارهــاب وخطورتــه و

بويــة والدراســية وتخصــص فصــول خاصــة �ف 2.ــــ دراســة المناهــج ال�ت

والانســانية. ي 
العــرا�ق

اتيجات المنظمات الأرهابية والسبل النظرية والعملية لمكافحة ارهاب لتلك الجماعات. 3.ــ اقامة مركز أو مراكز متخصصة الدراسة اس�ت

ي كل الاماكــن، بالاخــص المســاجد ومنتديــات الثقافيــة ورحــات الحــج والعمــرة والنــوادي الرياضيــة والمــدارس الدينيــة 
4.ــــ متابعــة دور القاعــدة �ف

ي القاعــدي.. ي التكفــري ي احتجــت مــدارس للفكــر القطــب ات الــىت والكليــات والمعاهــد واماكــن التواقيــف والســجون والاصلاحيــات والســف�ي

5.ــ التقليل من البطالة وفتح باب الفرص وبشكل متساوي ومنصف.

6.ــ الدعوة الى مصلحة وطنية شاملة لأعضاء تلك المنظمات.

. ن ي تشخيص تراشيد الفكر المتطرف وعلاجه مكونة من علماء ودعاة وكتاب ومثقف�ي
7.ــ تأسيس لجنة عليا متخصصة �ف

8.ــ ن�ش وتوزيــــع وتسهيل وصول كتب ومقالات.

9.ــ التعاون مع القرى الحدودية لحماية الحدود للتقليل أو تعطيل من عمليات تهريب المجندين الاجانب الى العراق والشام.
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فینۆمینۆلۆجیا و‌ كۆمه‌ڵناسی
توێژینه‌وه‌یه‌كی كۆمه‌ڵناسی شیكارییه‌

ملخص البحث:
ي العلــوم الانســانية بشــكل عــام و علــم الاجتمــاع بشــكل خــاص. لاســيما 

 فينومينولوجيــا او الظاهراتيــة كنظريــة او كمنهــج، احتلــت مكانــة بــارزة �ف

ي تلــك العلــوم محاولــة 
. هــذة الوضعيــة دفعــت بالمنظريــن �ف ي ي وقعــت فيهــا هــذا العلــوم ســواء كان عــى صعيــد النظــري او المنهــ�ج بعــد الازمــة الــىت

الخــروج مــن هــذة الورطــة، ولحــل هــذة المعضلــة لجــؤا الى الفلســفة، و خاصــة الفلســفة الحديثــة و بالتحديــد الفلســفة الظاهراتيــة كمــا ورد عنــد 

ن كل مــن هــذه  ة بــ�ي ي جــان بــول ســارتر و بــول ريكــور. وعــى الرغــم مــن اختلافــات كبــري لوبونــىت ادمونــد هــوسرل و اتباعــه مــن مارتــن هيدجــر و موريــس م�ي

ي اعتمادهــم عــى منهجيــة عــرف باظاهراتيــة. 
ك بينهــم �ف المفكريــن، الا انــه هنــاك خــط مشــرت

ي علــم الاجتمــاع، بــدأ مــن ادمونــد هــوسرل و بعدهــا عنــد الفريــد شــوتز حيــث اســتفاد مــن 
هــذة الدراســة محاولــة ابــراز الخطــوط العريضــة للظاهراتيــة �ف

ي علــم الاجتمــاع. 
المنطلقــات الفكريــة للاســتاذه هــوسرل لتجــاوز ازمــات المنهجيــة �ف

ي علــم الاجتمــاع و خاصــة الوضعيــة. و ماهــو وجهــة نظــره 
ن رؤيــة الظاهراتيــة مــع وجهــات نظــر اخــرى �ف مــن ابــرز تســاؤلات الدراســة: ماهــو الفــرق بــ�ي

 . للفعــل الاجتمــاعي
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Abstract
	 Phenomenology, as a theory or as a method, occupied a prominent place in the humanities in general 

and sociology in particular. Especially after the crisis in which this science occurred, whether on the theoretical 

or methodological level. This situation prompted the theorists in those sciences to try to get out of this 

dilemma, and to solve this dilemma, they resorted to philosophy, especially modern philosophy and specifically 

the phenomenal philosophy as mentioned by Edmund Husserl and his followers from Martin Heidegger and 

Maurice Merloponte Jean-Paul Sartre and Paul Ricoeur. Despite great differences between each of these 

thinkers, there is a common line between them in their reliance on a methodology known as phenomenology.

This study is an attempt to highlight the broad lines of phenomenology in sociology. It started from Edmund 

Husserl and then at Alfred Schutz, where he benefited from the intellectual premises of Professor Husserl to 

overcome the crises of methodology in sociology.

Among the most prominent questions of the study: What is the difference between seeing the phenomenon 

with other points of view in sociology, especially the situation? What is his view of social action

كلیله‌ وشه‌كان:

  - الظاهراتية و علم الاجتماع - دراسة تحليلية یه‌�ت
ڵ
 نژیان  - كرداری كۆمه‌� فینۆمینۆلۆجیا -   جیها�

پێشه‌كی
، پانتاییه‌كــه‌ گــه‌ور‌هی لــه‌ نێــو زانســته‌مرۆڤایه‌تیه‌كان بــه‌ گشــیت و كۆمه‌ڵنــاسی بــه‌ تایبــه‌ت  فینۆمینۆلــۆ�ج �چ و‌هك میتــۆد یــان و‌هكــو دونیابیــین 	

كردو‌ه. گه‌ر�چ فینۆمینۆلۆجیا و‌هكو میتۆد یان تیۆرێكی تایبه‌ت به‌ كۆمه‌ڵناسی نه‌ناسراو‌ه و ڕ‌هگو ڕیشه‌كا�ن له‌ نێو فه‌لسه‌فه‌ی هاوچه‌رخدایه‌،  داگی�

م لــه‌ دواتــردا و له‌ســه‌ر د‌هســیت به‌شــێك لــه‌و كۆمه‌ڵناســانه‌ی كاریگه‌ربــوون بــه‌ هــزری ئه‌دمونــد هــۆسر‌ه�ڵ دامه‌زرێنــه‌ری میتۆد‌هكــه‌، بــه‌ شــێك لــه‌  بــه‌�ڵ

بۆچــوو�ن مامۆســتاكه‌یان گواســته‌و‌ه بــۆ نێــو كایــه‌ی كۆمه‌ڵنــاسی و میتــۆدی كۆمه‌ڵناســییان به‌مــه‌ش زۆر پێشخســت. گــه‌ر�چ فینۆمینۆلــۆ�ج و‌هك  بی�

میتــۆد لــه‌ كۆمه‌ڵناســیدا جیــاوازی له‌گــه‌ڵ فینۆمینۆلــۆ�ج فه‌لســه‌فیدا هه‌یــه‌ بــه‌و جــۆر‌هی هــۆسرڵ چوارچێــو‌هكا�ن داریكــردو‌ه، بــه‌لام له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا 

فه‌لســه‌فه‌كه‌ی هــۆسرڵ بــه‌و هه‌وێــین ئــه‌م میتۆدۆلۆجییــه‌ لــه‌ كۆمه‌ڵناســیدا.

كێشــه‌ی ئــه‌م توێژینه‌و‌هیــه‌ یــان پرســیاری ســه‌ر‌هكی بریتیــه‌ لــه‌و‌هی ئایــا جیــاوازی دونیابیــین فینۆمینۆلــۆ�ج له‌گــه‌ل دونیابیــین دیكــه‌ی كۆمه‌ڵناســیدا 

یــه‌�ت و دونیــای ژیــان چییــه‌ ؟  وانیــین بــۆ كــرداری كۆمه‌�ڵ ڕ ێ
چییــه‌ ؟ ت��

وانیــین سۆســیۆلۆ�ج د‌ههێنێتــه‌ نێــو كایــه‌ی لێكۆڵینــه‌و‌هی  سۆســیۆلۆجییه‌و‌ه كــه‌ تــا ئــه‌و شــوینه‌ی  ڕ ێ
ێ ت��

گرنگیه‌كــهش�‌ له‌و‌هدایــه‌ كــه‌ شــێوازێكی نــو��

ئــه‌م  ســه‌رپ��ێ  هێنانــه‌ كایــه‌ و خســتنه‌  ئامانــیج  بــه‌  ئه‌ویــش  نه‌كــراو‌ه.  له‌ســه‌ر  له‌بــهش�‌ كۆمه‌ڵنــاس كاری  توێژینــه‌و‌ه  بــۆ  بابه‌تێــك  ن و‌هك  بــی ئــاگادار 

جیاجیاكانــای كۆمه‌ڵگــه‌ی كوردیــدا.   د‌هركه‌وتــه‌  و  دیــارد‌ه  توێژینــه‌و‌هی كۆمه‌ڵنــاسی  لــه‌  میتۆدۆلۆجییــه‌ 

سه‌رهه‌ڵدا�ن فینۆمینۆلۆجیا

فینۆمینۆلــۆ�ج و‌هك هه‌وڵیــی جــدی تێپه‌ڕانــد�ن ئــه‌و قه‌یرانــه‌ی كــه‌ مه‌عریفــه‌ی ڕۆژئــاوا�ی تێیكه‌وتبــوو، ســه‌ریــهه‌ڵدا و گه‌شــه‌ی كــرد. بــه‌ واتــای ئــه‌و‌هی 

كــه‌ فینۆمینۆلــۆ�ج چ و‌هك میتــۆد و �چ و‌هك دونیابیــین لــه‌ گفتوگۆیــه‌كی به‌رد‌هوامدایــه‌ له‌گــه‌ڵ میتــۆد و دونیابیــین زانســیت و فه‌لســه‌�ف كــه‌ هــزری 

ڕۆژئــاوا�ی پێیانــه‌و‌ه ســه‌رقاڵ بــوو‌ه.
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د‌هكه‌مــه‌و‌ه كه‌واتــه‌ مــن هــه‌م، یه‌كێكــه‌ لــه‌و د‌هربڕینانــه‌ی بــه‌ قــو�ڵ كاریگــه‌ری هه‌بــوه له‌ســه‌ر دروســتبوو�ن دوو ئاســیت مه‌عریــفی  كۆجیتــۆی مــن بی�

 عه‌قــڵ 
گ

، دیــكارت بــاس لــه‌ گرنــی ن دوو ئاراســته‌ لــه‌ ئه‌پســتمۆلۆجیادا. لــه‌ د‌هســتپێكی ئــه‌و كتێبــه‌ی د‌هربــار‌هی پــرسی میتــۆد نوســیویه‌�ت جیــاواز، یــان بڵێــی

ن د‌هكات و و‌هك دادپه‌رو‌هرانه‌تریــن دابه‌شــكاری لــه‌ نێــوان مرۆڤه‌كانــدا د‌هیناســێنێت)دیكارت،2001،48( عه‌قــڵ كــه‌ توانــای ناســی�ن  و توانســیت ناســی

ڕاســتیه‌كا�ن هه‌یــه‌ لــه‌ د‌هر‌هو‌هی ئه‌زمــوون.

مێــك له‌نێــو پانتــا�ی هــزری ڕۆژئاواییــدا  زی�  ئــه‌و جیاكارییــه‌ی دیــكارت لــه‌ نێــوان ئه‌زمــوون یــان بــوون و هــزردا د‌هیــكات، بــۆ چه‌نــد ســه‌د‌هیه‌ك و‌هك دوال

بوونــه‌  هــه‌ر�چ  ناشــوێندایه‌،  لــه‌  پێكهاته‌یه‌كــه‌  مادییه‌و‌ههه‌بێــت،  بــه‌ جیهــا�ن  په‌یو‌هســتییه‌كی  هیــچ  نییــه‌  شــتێك  هــزر  دیــكارت،  د‌همێنێتــه‌و‌ه. لای 

بۆخــۆی پێكهاته‌یه‌كــه‌ ســه‌ربه‌خۆ لــه‌ هــزر، هیــچ په‌یو‌هندییــه‌كی بــه‌ جیهــا�ن ئایدیــاو‌ه نییــه‌ و كۆجیتــۆی: 

‌هێو‌ه، ئــه‌م دیدگایــه‌  ) مــن بــری د‌هكه‌مــه‌و‌ه كه‌واتــه‌ مــن هــه‌م ( لای دیــكارت به‌ڵگــه‌ هێنانــه‌و‌ه نییــه‌، به‌ڵكــو به‌ڵگه‌نه‌ویســته‌)عباس،2011،100(. لــر�

�ن لــه‌ لایــه‌كی دیكــه،  م وعه‌قــاڵ زی م و ئه‌زمونگــه‌ر�ی له‌لایــه‌ك و دیــدی ئایدیالــ زی كه‌لێنێــك لــه‌ نێــو هــزری ڕۆژئاواییــدا دروســت د‌هكات. دیــدی ماتریالــ

لــه‌ دیدگایه‌كــه‌و‌ه جیــاواز  ئاڕاســته‌یه‌ك و هه‌ریه‌كــه‌ و  بــه‌  ن د‌هبــن، هه‌ریه‌كــه‌   لــه‌ ڕوانگه‌یه‌كــه‌و‌‌ه ســه‌رقا�ڵ دۆزینــه‌ی ســه‌رچاو‌هكا�ن زانــی هه‌ریــه‌ك 

له‌ئــه‌وی دیكــه‌.

ن بــۆ هــۆكار‌ه  به‌گویــر‌هی ڕێســاكه‌ی دیــكارت، ئــه‌و‌هی سروشــتییه‌ ته‌نهــا بــه‌ سروشــیت ڕاڤــه‌ د‌هكرێــت، ناكــرێ بــه‌دوای هۆكارێــی ناسروشــتیدا بگه‌ڕێــی

سروشــتیه‌كان، ئــه‌م ڕێســایه‌ جیاكارییــه‌كی تــه‌واو‌ه�ت لــه‌ نێــوان بــوون و سروشــتدا د‌هكات. ڕێســایه‌ك كــه‌ دواتــر كاریگــه‌ری گــه‌ور‌ه له‌ســه‌ر كۆمه‌ڵنــاسی 

یــه‌�ت ڕاڤــه‌ د‌هكرێــت، بــه‌دوای هۆكارێــی د‌هر‌هو‌هی  یه‌تیــه‌ ته‌نهــا بــه‌ كۆمه‌�ڵ به‌جێد‌ههێڵێــت و له‌ســه‌ر هه‌مــان نــه‌زم دۆركایــم د‌هنوســێت ئــه‌و‌هی كۆمه‌�ڵ

یه‌تیــه‌كان مه‌گــه‌رێ.   كۆمه‌ڵگــه‌ بــۆ هــۆكار‌ه كۆمه‌�ڵ

ن و متمانــه‌ی ئــه‌و بــه‌  بــه‌ بــڕوای هــۆسرڵ، گومــان كــردن و و‌هلانــا�ن دیــكارت بــۆ‌ زانیــین بــاو، گــه‌ڕان بــه‌دوای ســه‌رچاو‌هی دیكــه‌ی و‌هد‌هســتهێنا�ن زانــی

Gaston Bachelard1.blogspot. فینۆمینۆلۆجیانه‌)هـ�ۆسرڵ،  كردنـ�ه‌و‌هی  بی� پێشـ�ه‌نگه‌كا�ن  لـ�ه‌  یه‌كێـ�ك  د‌هیكاتـ�ه‌  بۆخـ�ۆی  كـ�ه‌ر‌هوه،  بی� خـ�ودی 

.‌)  com،2016

له‌ســه‌رد‌همی دیكارتــه‌و‌ه،  تایبــه‌ت  بــه‌  مــدا،  زی� ماتریال م و  زی ئایدیالــ نێــوان دوو دنیابیــین جیــاوازی  لــه‌   ، هــزری ڕۆژئــاوا�ی ئــه‌و دابه‌شــبوونه‌ گه‌ور‌هیــه‌ی 

مه‌نــدا�ن به‌خــۆو‌ه ســه‌رقاڵ كــردو‌ه و هه‌ریــه‌ك بــه‌ شــێوازێك و بــه‌ میتۆدێــی جیــاواز‌هو‌ه لــه‌ هــه‌و�ڵ تێپه‌ڕانــد�ن ئــه‌و دوو ئاڕاســته‌یه‌دا  به‌شــێك لــه‌ بی�

م كــه‌ بــڕوای بــه‌ هه‌بونێــی ڕاســته‌قینه‌ی دونیــای د‌هر‌هكی نه‌بــوو،  زی انكردنییــان بــوو‌ه لــه‌ نێــو دونیابینییــه‌كی نوێــدا. هــزری ئایدییالــ زی� بــوو‌‌ه، یــان هــه‌و�ڵ ئام

ی خــۆی. ئــه‌م دیدیگایــه‌ ڕۆڵێــی نێو‌هنــدی بــه عه‌قــڵ و‌  ن ســنور‌هكا�ن په‌رگــری مه‌نــد‌ه ئایدیالیســته‌كان گه‌یشــته‌ دوایــی به‌ڕاد‌هیــه‌ك لــه‌لای هه‌ندێــك لــه‌ بی�

ن بــه‌ جیهــا�ن د‌هر‌هكیــدا.  كــه‌ر‌هو‌ه د‌هدا لــه‌ به‌رهه‌مهێنــا�ن مه‌عریفــه‌ و شێو‌هبه‌خشــی خــودی بی�

زانینــه‌  ســه‌رچاو‌هی  عه‌قــڵ،  نــه‌ك  ئه‌زمــوون  كــه‌  بڕوایــه‌دان  لــه‌و  ی،  زی ئینگلــ ئه‌زمونگــه‌را�ی  و  واقیــی  فه‌لســه‌فه‌ی  دیدگایــه‌دا،  ئــه‌م  له‌به‌رامبــه‌ر 

،183،2000 (  بــه‌م مانایــه‌ بێــت، ئــه‌و‌هی له‌ســه‌ر‌هتادا هه‌یــه‌، جیهــا�ن د‌هر‌هكییــه‌، و واقیــی د‌هر‌هكی نــه‌ك دروســتكراوی عه‌قــڵ و خــودی  )الحفــین

اوێــی مــرۆ�ی و جگــه‌ لــه‌ كــه‌م تواناییــه‌ك لــه‌ د‌هركپێكــرد�ن حه‌قیقــه‌�ت جیهــا�ن  كــه‌ر‌هو‌ه جگــه‌ لــه‌ داهی�ن كــه‌ر‌هو‌ه نییــه‌، به‌ڵكــو عه‌قــڵ و خــۆی خــودی بی� بی�

دا ئامــاژ‌هی پێكــراو‌ه، جگــه‌ لــه‌ و‌ههمێــك شــتیكی دیكــه‌ نییــه‌.  می په‌ڕگــری زی د‌هر‌هكی شــتیكی دیكــه‌ نییــه‌ و عه‌قــڵ بــه‌و مانــای لــه‌ ئایدیالــ

كردنــه‌و‌ه و ســه‌یركرد�ن دونیــا لای هیــوم گه‌یشــته‌ ئاســیت نكــۆ�ڵ كــردن لــه‌ یه‌كێــك لــه‌ بنه‌مــا دیــار‌هكا�ن ڕێســای عه‌قــیڵ كــه‌ ڕێســای  ئــه‌م تــه‌رز‌ه لــه‌ بی�

هۆكارگه‌راییــه‌. بــه‌ بــڕوای هیــوم ئــه‌و‌هی كــه‌ ئێمــه‌ بڕوامــان واببێــت‌‌ هۆكارێــك )ئه‌لــف-و‌هك نموونــه‌( د‌هبێتــه‌ هــۆی دروســتبو�ن )ب( جگــه‌ لــه‌ كــه‌م 

و  هاتــن  به‌دوایه‌كــدا  و  بــوون  هاوســی�ێ  لــه‌  بریتییــه‌  هه‌یــه‌  ئــه‌و‌هی  بنه‌مــادا  لــه‌  نییــه‌.  دیكــه‌  شــتێكی  د‌هر‌هكی  ڕاســته‌قینه‌ی  د‌هركپێكــرد�ن  لــه‌  توانــا�ی 

رایــت،213،2001(.  ( په‌یو‌هســیت

عه‌ق�ڵ په‌�ت و عه‌ق�ڵ پراكتیكی له‌ دادگای كانت دا :

می  زی� می په‌ڕگی� و ئایدیال زی� مه‌ند‌ه، ڕ‌هخنه‌ی هه‌ردوو دیدگای ماتریال له‌ نێو ئه‌م كیشمه‌كێشه‌ فكرییه‌دا، ئیمانوێل كانت شوینێكی دیاری هه‌یه‌. ئه‌م بی�

په‌ڕگــری د‌هكات. یه‌كه‌میــان به‌هــۆی ســنوردارێ�ت و په‌یو‌هســت بــوون بــه‌ ته‌نهــا بــه‌ پێــدراو‌ه هه‌ســته‌كیه‌كانه‌و‌ه، ئــه‌و‌هی دیكه‌یــان به‌هــۆی به‌زانــد�ن 
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 ( ن ن ته‌نهــا لــه‌ ڕێگــه‌ی عه‌قڵــه‌و‌ه بوونیــان بســه‌لمێن�ی ئــه‌و ســنور و توانســتانه‌ی كــه‌ بانگه‌شــه‌ی د‌هركــرد، و‌هكــو د‌هســت بــردن بــۆ ئــه‌و شــتانه‌ی كــه‌ ناتوانــی

بدوی،273(.  

كه‌ر‌هو‌ه و عه‌قڵ نییه‌، به‌ڵكو بونێكی سه‌ربه‌خۆی  لای كانت هه‌بوو�ن جیها�ن د‌هر‌هكی شتیك نییه‌ نكۆ�ڵ ێل بكرێت، ئه‌م جیهانه‌ نمایند‌هی خودی بی�

ن ؟ له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا، كانــت  ن لــه‌و‌هی كــه‌ د‌هیزانــی هه‌یــه‌) بــوون له‌خۆیــدا (. یه‌كێــك لــه‌ پرســیار‌ه ســه‌ر‌هكییه‌كان لــه‌ فه‌لســفه‌ی كانتــدا، چــۆن دڵنیابــی

جه‌خــت له‌ســه‌ر ئــه‌و‌ه د‌هكاتــه‌و‌ه كــه‌ زانیــین ئێمــه‌ د‌هربــار‌هی جیهــا�ن د‌هر‌هكی زانینێــی دیــار و ئاشــكرا نییــه‌. له‌بــه‌ر ئــه‌و‌هی ســه‌رچاو‌هی یــه‌ك ه‌میــین 

ۆكه‌یــان نییــه‌ ) كه‌مــال،23،2017 (.  به‌د‌هســتهێنا�ن خه‌ســڵه‌�ت بابه‌تــه‌ د‌هر‌هكییــه‌كان، هه‌ســته‌كانن، هه‌ســته‌كانیش توانســیت دروســتكرد�ن بی�

عه‌قــڵ بــۆ ئــه‌و‌هی توانســیت تێگه‌یشــت�ن شــته‌كا�ن د‌هر‌هو‌هی هه‌بێــت، پێویســته‌‌ بیانخاتــه‌ ســه‌ر چه‌نــد فۆرمێــك كــه‌ بتوانێــت مامه‌ڵــه‌ی له‌گه‌لــدا بــكات، 

ن لای ئێمــه‌ دروســت د‌هبێــت كــه‌  ‌هێو‌ه، جۆرێــك لــه‌ زانــی بــۆ ئه‌مــه‌ش چه‌ندیــن كه‌ر‌هســته‌ی هــزری داد‌ههینێــت، تاكــو لــه‌ جیهــا�ن د‌هر‌هكی تێبــگات. لــر�

ن لــه‌و‌هی ئــه‌و زانینــه‌، نماینــد‌هی ڕاســته‌قینه‌ی جیهــا�ن د‌هر‌هكی د‌هكات. كه‌واتــه‌ ئــه‌و‌هی لــه‌ په‌یو‌هندیــدا بــه‌ جیهــا�ن د‌هر‌هكییــه‌و‌ه بــوو�ن  ن دڵنیابــی ناتوانــی

ن جیهانێكــه‌ بــه‌و شــێو‌هیه‌ی  هه‌یــه‌، ئیمــه‌ و‌هك ئــه‌و‌هی كــه‌ هه‌یــه‌ توانــای د‌هرك پێكردنیمــان نییــه‌) جیهــان لــه‌ خــودی خۆیــدا(. هه‌میشــه ئــه‌و‌هی د‌هیزانــی

بــۆ ئێمــه‌ د‌هرد‌هكه‌وێــت، نــه‌ك بــه‌و شــێو‌هی كــه‌ هه‌یــه‌. لــه‌ دیــدی كانتــدا، عه‌قــیڵ ئێمــه‌ توانســیت د‌هركپێكــرد�ن ئــه‌و فینۆمینانــه‌ی نییــه‌ كــه‌ لــه‌ خــودی 

خۆیانــدا بوونیــان هه‌یــه‌. جیهــان لــه‌ خــودی خۆیــدا، شــتێكه‌ لــه‌ د‌هر‌هو‌هی كات و شــوێن، بــه‌لام عه‌قــیڵ ئێمــه‌ ســه‌رجه‌می ئــه‌و شــتانه‌ی لــه‌ د‌هر‌هو‌ه 

ن و مامه‌ڵه‌كــرد�ن هه‌بێــت له‌گه‌ڵیــدا.   بوونیــان هه‌یــه‌، د‌هیانخاتــه‌ نێــو كات و شــوێنه‌و‌ه بــۆ ئــه‌و‌هی توانســیت تێگه‌یشــ�ت

ن لــه‌و‌هی كــه‌ ئێمــه‌ و‌هك دیارد‌هیــه‌ك ســه‌یری د‌هكه‌یــن و لــی�ێ تێد‌هگه‌یــن،  ن دڵنیابــی ، واتــه‌ ناتوانــی ن ن لــه‌ فینۆمینــه‌ی د‌هر‌هو‌ه دڵنیابــی كه‌واتــه‌ ئێمــه‌ ناتوانــی

كه‌واتــه‌ عه‌قــیڵ ئێمــه‌ به‌جۆرێــك مامه‌ڵــه‌ له‌گــه‌ڵ ئــه‌و زانیارییانــه‌دا د‌هكات كــه‌ لــه‌د‌هر‌هو‌ه لــه‌ ڕێگــه‌ی هه‌ســته‌كانه‌و‌ه بــۆ ئێمــه‌ د‌هگوازرێنــه‌و‌ه. ئه‌مــه‌ش 

ن و خه‌ســڵه‌ته‌كا�ن و‌هدیــار  ن و‌هك فینۆمینه‌یــه‌ك بیناســی ن لــه‌ جیهــا�ن د‌هر‌هو‌ه، ئێمــه‌ د‌هتوانــی ن دڵنیابــی بۆخــۆی د‌همانخاتــه‌ بــه‌رد‌هم ئــه‌و‌هی نه‌توانــی

، ئه‌مه‌یــان شــتێكه‌ لــه‌د‌هر‌هو‌هی توانســیت عه‌قــڵ.  ن م و‌هك ئــه‌و‌هی بــه‌‌ جه‌وهــه‌ری دیارد‌هیــه‌ك ئاشــنا ببــی بخه‌یــن، بــه‌�ڵ

وانیــین كانــت دا، به‌د‌هســتهێنا�ن مه‌عریفــه‌ به‌ته‌نهــا له‌ڕێگــه‌ی هه‌ســته‌كانه‌و‌ه نییــه‌، ئه‌گــه‌ر قۆنــا�غ یه‌كــه‌م هه‌ســتكردن بێــت، ئــه‌وا لــه‌ قۆنــا�غ  ڕ ێ
لــه‌ ت��

لــه‌ ئه‌زمونگــه‌راكان جیاد‌هكاتــه‌و‌ه، و‌هك ئــه‌وان  ۆكــه‌كان دێن)هه‌مــان ســه‌رچاو‌ه،21(. ئــه‌م خاڵــه‌، كانــت  ن و دروســت كــرد�ن بی� دواتــردا، تێگه‌یشــ�ت

م لــه‌ هه‌مــان كاتــدا ڕۆڵێــی گــه‌ور‌ه د‌هبه‌خشــێت بــه‌ عه‌قــیڵ مــرۆ�ی  ئه‌زمــو�ن هه‌ســته‌كی و د‌هرخســت�ن ئــه‌و‌هی لــه‌ د‌هر‌هو‌ه دێــت بــه‌ گرنــگ د‌هزانێــت، بــه‌�ڵ

ن  ا�ن هه‌مــوو ئــه‌و زانیارییانــه‌ی لــه‌ جیهــا�ن د‌هر‌هكییــه‌و‌ه پــی�ێ د‌هگات، بــۆ ســه‌ر كۆمه‌ڵــه‌ شــێو‌هیه‌كی مه‌عریــفی كــه‌ لــه‌ ڕێگه‌یــه‌و‌ه د‌هتوانــی ڕ ێ
له‌توانســیت و‌هرگــر�

كۆمه‌ڵــه‌ ڕاســتییه‌كی دیكه‌مــان د‌هربــار‌هی جیهــا�ن د‌هر‌هكی بــۆ و‌هدیــار بخــات. 

هه‌وڵێكی دیكه‌ چار‌هسه‌ركرد�ن ئه‌م پرسه

هوسرڵ و فینۆمینۆلۆجیا‌ 

مــه‌ی لــه‌ نێــوان عه‌قــیڵ پــه‌�ت و عه‌قــیڵ پراكتیــی یــان  زی� ئه‌گــه‌ر هــزری كانــت، لــه‌ په‌یو‌هندیــدا بــه‌ تیــۆری زانینــه‌و‌ه، ســه‌رقاڵ بوبێــت بــه‌ تێپه‌ڕانــد�ن ئــه‌و دوال

ئه‌زمونگــه‌را�ی دا هه‌بــوو، ئــه‌وا پــڕۆژ‌هی هــۆسرڵ له‌ســه‌ر هه‌مــان هێــیڵ ڕ‌هخنــه‌�ی و لــه‌ په‌یو‌هندیــدا بــه‌ پــرسی په‌یو‌هنــدی نێــوان زانســته‌ سروشــتیه‌كان 

، كاریگــه‌ری گــه‌ور‌هی له‌ســه‌ر  ن پــی�ێ گه‌یشــ�ت ئــه‌و دۆزینــه‌و‌ه و د‌هســتكه‌وتانه‌ی زانســته‌ سروشــتیه‌كان  ڵــه‌ د‌هبێــت.  و زانســته‌ مرۆڤایه‌تیه‌كانــه‌و‌ه گه‌�ڵ

زانســته‌ مرۆڤایه‌تیــه‌كان هه‌بــوو، بــه‌ جۆرێــك ئــه‌و زانســتانه‌ هــه‌و�ڵ گرتنه‌بــه‌ری هه‌مــان ئــه‌و شــێواز‌ه لــه‌ دونیابیــین و هه‌مــان ئــه‌و میتــۆد و كه‌ر‌هســته‌ 

مه‌عریفییانه‌یــان د‌هدا كــه‌ زانسته‌سرۆشــتیه‌كان په‌یڕ‌هوییــان ێل د‌هكــردن. 

كۆمه‌ڵناسی له‌ســه‌ر د‌هســیت ئۆگســت كۆنت تا ئه‌نداز‌هیه‌كی زۆر بو‌ه زانســتێكی پۆز‌هتیڤیســیت و ئه‌زمونگه‌ر. ڕێســای زانســته‌ سروشــتیه‌كان به‌ تایبه‌ت 

یه‌تیــه‌كان بخاتــه‌  یــا، خــا�ڵ ســه‌رنج ڕاكێــش بــوو لای كۆنــت تاو‌هكــو زانســتێك له‌ســه‌ر هه‌مــان مۆدێــل بــۆ لێكۆڵێنــه‌و‌ه لــه‌ كۆمه‌ڵگــه‌ و دیــارد‌ه كۆمه‌�ڵ زی� ف

. دۆخێــك كــه‌ دواتــر هــۆسرڵ نــاوی د‌هنێــت كود‌هتــا لــه‌ هه‌ڵســه‌نگاند�ن زانســته‌كاندا ێ ســه‌ر �پ

م  م د‌هگرێــت، بــه‌�ڵ زی  ) هــۆسرل،44،2008(. لــه‌ یه‌كیــك لــه‌ كار‌ه ســه‌ر‌هكیه‌كا�ن خۆیــدا بــه‌ نــاوی )باســه‌ لۆجیكیــه‌كان( بــه‌ تونــدی ڕ‌هخنــه‌ لــه‌ پۆز‌هتیڤــ

ڕ‌هخنه‌كــه‌ی ئــه‌و بــه‌ ته‌نهــا لــه‌و ئاســته‌دا نه‌مایــه‌و‌ه و لــه‌ هه‌مــان نــوسراودا، دیدگایــه‌كی پێچه‌وانــه‌ی كانــت پێشــكه‌ش د‌هكات، بــه‌و‌هی كــه‌ بــه‌ بــڕوای ئــه‌و 
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 .) 713،2006، عه‌قــیڵ ئیمــه‌ توانــای دۆزینــه‌و‌هی جه‌وهــه‌ری شــته‌كا�ن هه‌یه‌)طرابیــشی

م، دیدگایــه‌كی نێو‌هندگــری گه‌شــه‌پێد‌هدات. بــه‌ نێو‌هندكــرد�ن خــودی  زی هــۆسرڵ بــۆ چار‌هســه‌ركرد�ن كێشــمه‌كێ�ش نێــوان هــزری واقیعی-مــادی و ئایدیالــ

كــر‌هو‌ه لــه‌ به‌رامبــه‌ر جیهانــدا  كــه‌ر‌هوه لای كانــت و پــرسی د‌هركپێكــرد�ن جیهــان و‌هك ئــه‌و‌هی بــۆ ئێمــه‌ د‌هرد‌هكه‌وێــت، تــا ئه‌نداز‌هیــه‌ك خــودی بی� بی�

داد‌هنێــت. پرســێك كــه‌ دواتــر هــۆسرل لــه‌ ڕێگــه‌ی خســته‌ڕووی ڕوانگه‌یــه‌كی نــوێ د‌هربــار‌هی هۆشــیاری چار‌هســه‌رێكی دیكــه‌ بــۆ ئــه‌م كێشــه‌ فه‌لســه‌فییه‌ 

د‌هخاتــه‌ڕوو. 

م ئــه‌م دوو ئاســته‌ و‌هك دوو كایــه‌ی  بــه‌ بــڕوای هــوسرڵ، ڕاســته‌ ئــه‌و دابه‌شــكارییه‌ی دیــكارت لــه‌ په‌یو‌هندیــدا بــه‌ هــزر و بونــه‌و‌ه ڕاســته‌قینه‌یه‌، بــه‌�ڵ

وانیــین ئــه‌ودا د‌هربــار‌هی ئــاگا�ی زیاتــر د‌هد‌هكه‌وێــت.  د‌هربڕینــه‌ به‌ناوبانگه‌كــه‌ی هــۆسرڵ دێتــه‌ پێــش كــه‌  ڕ ێ
ی ســه‌یر نــاكات. ئه‌مــه‌ش لــه‌ ت�� دابــڕاو له‌یه‌كــرت

ێ )) ئــاگا�ی بــه‌رد‌هوام ئاگاییــه‌ بــه‌ شــتیك (( ) هــوسرل،97،2011 (. مه‌به‌ســت لــه‌ ئــاگا�ی بــه‌ شــتێك بریتیــه‌ لــه‌و‌هی كــه‌ ئاگامه‌نــدی ئێمــه‌، عه‌قــیڵ  د‌ه�ڵ

ێب بابــه‌�ت  ئێمــه‌، بــه‌ شــێو‌هیه‌كی هه‌مــه‌كی و گشــتگی� ڕوو لــه‌ واقیــی د‌هر‌هكی نــاكات. بــه‌رد‌هوام ڕو لــه‌و‌ه د‌هكات كــه‌ د‌هبێتــه‌ ســه‌رچاو‌هی ئــاگا�ی بۆئــه‌و. بــه‌�

، ئاگامه‌نــدی بۆخــۆی بونــیی نییــه‌. ئــاگا�ی به‌شــێو‌هیه‌كی مه‌به‌ســتدارانه‌ ڕوو لــه‌ شــته‌كا�ن د‌هر‌هو‌ه د‌هكات. هه‌مــوو ئه‌وانــه‌ی لــه‌د‌هر‌هو‌ه و له‌ڕێگــه‌ی  ئــاگا�ی

هه‌ســته‌كانه‌و‌ه ڕو‌هو ئــاگا�ی ئێمــه‌ دێــن، بــه‌رد‌هوام مه‌به‌ســتدارانه‌ دێنــه‌ نێــو ز‌هیــین ئێمــه‌و‌ه. 

ن كــهسی‌ شۆڕشــگ��ێ كێیــه‌ ؟ ئایــا وێنــه‌ ئــه‌و كه‌ســه‌یه‌ كــه‌ ڕاگه‌یاندنــه‌كان لێمــان د‌هكــه‌ن بــه‌ پاڵــه‌وا�ن نه‌تــه‌و‌ه�ی و كه‌ســێ�ت ئــه‌و  ســی بــۆ نمونــه‌ گــه‌ر ب�پ

د‌هكه‌نــه‌ كه‌ســێكی كاریــزمی ؟ یاخــود كۆمه‌ڵێــك پێــو‌هر و پێــدراوی دیكــه‌ لــه‌ د‌هر‌هو‌هی ئــه‌و وێنــه‌ دروســتكراو‌ه بونیــان هه‌یــه‌ و د‌هتوانــن به‌شــێو‌هیه‌كی 

ن متمانــه‌ بــه‌و وێنــه‌ دروســتكراو‌هی ڕاگه‌یانــدن و سۆشــیال میدیــای مه‌به‌ســتدار  وردتــرو نزیكــرت لــه‌ ڕاســیت ئــه‌م وێنه‌یه‌مــان بــۆ بكێشــن ؟ ئایــا د‌هتوانــی

وئاڕاســته‌كراو بكه‌یــن د‌هربــار‌هی كــهسی‌ شۆڕشــگ��ێ یــان لــه‌ بنه‌مــادا ئــه‌و وێنانــه‌ ســه‌رجه‌میان وێنــه‌ی دروســتكراون و مه‌به‌ســیت ئایدیۆلــۆ�ج لــه‌ پشــته‌و‌‌ه 

‌هێو نییــه‌ ؟ یــان د‌هربــار‌هی كــهسی‌ لاد‌هر، ئایــا وێنــه‌ی ئــه‌و  ئاماد‌هگییــان هه‌یــه‌ و لــه‌ بنه‌مــادا ئــه‌و وێنه‌یــه‌ په‌یو‌هندیــه‌كی بــه‌ ماهیــه‌�ت كــهسی‌ شۆڕشــگ��

كه‌سه‌ی به‌ لاد‌هر داد‌هنرێت و به‌ گوێر‌هی پێو‌هر‌ه سیاسیه‌كان مامه‌ڵه‌ی له‌گه‌ڵ د‌هكرێت له‌ بنه‌مادا بۆخۆی كه‌سیكی لاد‌هر‌ه ؟ یاخود دروستكرد�ن 

ن  ێ به‌خشــی�ن ئــه‌م شوناســه‌دایه‌ ؟‌ ئایــا پۆلــ��ێ
ت لــه‌ كــو�� وێنــه‌ی لاد‌هر‌ه بۆخــۆی مه‌به‌ســتدار‌هو بــه‌ ئاگاییــه‌و‌ه ئاڕاســته‌ د‌هكرێــت ؟ ئایــا پــرسی د‌هســه‌�ڵ

تدایه‌ ؟ ئایــا لــه‌ ڕوانگه‌یــه‌كی دیكــه‌ی جیــاواز و لــه‌ د‌هر‌هو‌هی په‌یو‌هندییــه‌كا�ن  ێ په‌یو‌هندییــه‌كا�ن د‌هســه‌�ڵ
كــرد�ن كــهسی‌ ئاســا�ی و كــهسی‌ لاد‌هر لــه‌ كــو��

ت وێنــه‌ی كــهسی‌ ئاســا�ی و كــهسی‌ لاد‌هر و شــوناس و مانــاكا�ن گۆڕانیــان به‌ســه‌ردا نایــه‌ت ؟  د‌هســه‌�ڵ

بێگومــان هه‌مــوو ئه‌مانــه‌ لــه‌ په‌یو‌هندیــدا بــه‌ ئــاگا�ی ئێمــه‌و‌ه كــه‌ بــه‌رد‌هوام مه‌به‌ســتدارانه‌ ڕوو لــه‌ شــته‌كا�ن د‌هر‌هو‌ه د‌هكات گۆڕانیــان به‌ســه‌ردا دێــت 

لــه‌ جه‌وهــه‌ری هه‌ریه‌كــه‌  تاكــو  ئــاگا�ی ئێمــه‌ ڕوو له‌شــته‌كان د‌هكات  لــه‌ هــه‌ردوو نمونه‌كــه‌ی ســه‌ر‌هو‌هدا،  ئامــاژ‌هكا�ن د‌هگۆڕێــت.  و پێناســه‌ و مانــاو 

ێت و د‌هیه‌وێــت  تێبــگات، بــۆ ئه‌مــه‌ش كــۆی ئــه‌و وێنــه‌ دروســتكراو و كــۆی ئــه‌و زانیــاری و زانینــه‌ی د‌هربــار‌هی هه‌ریه‌كه‌یــان به‌رهه‌مهاتــو‌ه، هه‌ڵد‌هپه‌ســر�ێ

ڕاســته‌وخۆ ڕووی تێبــكات تاكــو لــه‌ ماهیــه‌�ت هه‌ریه‌كه‌یــان تێبــگات. 

پێشــو‌هختانه‌یه‌ كــه‌  وبۆچــوون و حوكمــه‌  ئــه‌و بی� . خــا�ڵ د‌هســتپێك، ڕاگرتــین  ن پێویســ�ت تێگه‌یشــتنه‌، كۆمه‌ڵــه‌ ڕێوشــوێنێك  ئــه‌م  بــۆ مه‌یســه‌ر كــرد�ن 

لــی�ێ  ئــه‌و دیارد‌هیــه‌ی د‌همانــه‌وێ  ئــه‌و‌هی وێنه‌یــه‌كی ڕونمــان د‌هســت بكه‌وێــت د‌هربــار‌هی  بــۆ   .) د‌هربــار‌هی بابه‌تێــی دیاریكــراو بونیــان هه‌یه‌)ئیپــۆ�خ

دا د‌هربــار‌هی ئــه‌و  كردنــه‌و‌هی بــاو، نه‌ریــت و كه‌له‌پــوور، ئایدیۆلۆجیــا و مه‌عریفــه‌ی پێشــرت . هه‌مــوو ئــه‌و بۆچونانــه‌ی لــه‌ نێــو بی� ن تێبگه‌یــن و بیناســی

كــه‌ر‌هو‌ه ڕاســته‌وخۆ بكه‌وینــه‌ به‌رامبــه‌ر ئــه‌و دیارد‌هیــه‌ی  دیارد‌هیــه‌ بــوو�ن هه‌یــه‌، بــه‌ شــیو‌هیه‌كی كا�ت ڕاید‌هگریــن، بــۆ ئــه‌و‌هی ئێمــه‌ و‌هكــو خــودی بی�

لــی�ێ د‌هكۆڵینــه‌و‌ه. )خــوری،76،2008( . ئه‌مــه‌ش به‌رز‌هخۆیــه‌ كــه‌ هــۆسر‌هل بــاسی د‌هكات، خۆیــه‌ك كــه‌ توانیویــه‌�ت بــا�ڵ بــكات لــه‌ به‌رامبــه‌ر هه‌مــوو 

یــك، به‌ڵكــو  زی� بونێــی كانتیانــه‌ نییــه‌ ڕو‌ه و میتاف بوونــه‌، با�ڵ ن و مه‌عریفه‌یــه‌ی د‌هربــار‌هی ئــه‌و پرســه‌ بــوو�ن هه‌یــه‌ كــه‌ لــی�ێ د‌هكۆڵێتــه‌و‌ه. ئــه‌م با�ڵ ئــه‌و زانــی

ڕاســته‌وخۆ د‌همانباته‌بــه‌رد‌هم دیارد‌هكــه‌ و‌هك ئــه‌و‌هی لــه‌ جیهــا�ن ژیــان كــراودا ئاماد‌هیــه‌.

بابه‌تــه‌ی  ئــه‌و  ێب  بــه‌� ئه‌زمونه‌كه‌یــدا  لــه‌  ئاگامه‌نــدی  مه‌حاڵــه‌  واتــه‌  مه‌به‌ســتدار‌ه،  ئاگامه‌نــدی  ئه‌زمونیــی  و  چــالاكی  هه‌مــوو   (( هــۆسرڵ  بــڕوای  بــه‌ 

كردنه‌و‌هیــه‌ لــه‌  كردنــه‌و‌ه هه‌میشــه‌ بی� یلێد‌هكاتــه‌و‌ه یــان ڕوویتێــد‌هكات بدۆزرێتــه‌و‌ه. ئا‌گامه‌نــدی بــه‌رد‌هوام به‌مه‌به‌ســته‌و‌ه ڕوو لــه‌ جیهــان د‌هكات. بی� بی�

بكاتــه‌وه ‌(( )كه‌مــال،49،2013(.  كردنــه‌و‌ه بی� ێب بابــه‌�ت بی� ێ بــری لــه‌ )هیــچ( بكاتــه‌و‌ه یــان بــه‌� كردنــه‌و‌ه نییه‌.مــرۆڤ ناتــوا�ن ێب بابــه‌�ت بی� بابه‌تێكــه‌و‌ه و بــه‌�
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، بــه‌و  ن ‌هێدا، ئــه‌و پێدراو‌هیــه‌ كــه‌ د‌هیبینــی ، ئــه‌و‌هی پێویســته‌ تێگه‌یشــتنه‌ لــه‌ شــته‌كان لــه‌ خۆیانــدا. چه‌مــی شــت لــر� بــه‌ گوێــر‌هی میتــۆدی فینۆمینۆلــۆ�ج

جــۆ‌هری بــۆ ئاگاییمــان د‌هرد‌هكه‌وێــت، و‌هك ئــه‌وی كــه‌ هه‌یــه‌ نــه‌ك بــوو�ن شــتێكی دیكــه‌ له‌پشــیت ئــه‌و‌هوه ‌) بوشنســی،1992، 184(‌ . ‌ 

كه‌واتــه‌ ئــه‌و‌هی بــۆ فینۆمینۆلــۆ�ج گرنگــه‌، چۆنیــه‌�ت دروســتبوو�ن وێنه‌یــه‌كی مه‌به‌ســتدار‌ه لــه‌ یــاد‌هو‌هری و ز‌هینیــه‌�ت ئێمــه‌دا، تاكــو وێنه‌یــه‌كی دیاریكــراو 

. هــه‌ر بۆیــه‌ فینۆمینۆلــۆ�ج بــه‌ دوای ڕیشــه‌ی ئــه‌و چه‌مكــه‌ یــان مانــای ئــه‌و دیارد‌هیــه‌دا د‌هگه‌رێــت، بــه‌ر لــه‌و‌هی ئــه‌و پێناســانه‌  ێ لــه‌م بار‌هو‌هیــه‌ بســه‌پی�ن

. توێژینــه‌و‌هی دیــارد‌ه و چۆنیــه‌�ت فۆرمه‌له‌بــوو�ن له‌نێــو  ێ قبــوڵ بكه‌یــن كــه‌ ئاڕاســته‌یه‌كی دیاریكــراو یــان مه‌عریفه‌یــه‌كی دیــاری كــراو د‌هیــه‌وێ بیســه‌لمێ�ن

عه‌قڵــداو د‌هرك كردنمــان بــۆ دیــارد‌هكان، بــۆ ئــه‌و‌هی ئاراســته‌مان د‌هكرێــت، ئــه‌و‌هی لــه‌ نێــو خه‌یاڵــدا�ن ئێمــه‌دا شــێو‌ه و‌هرد‌هگرێت،هه‌مــوو ئه‌مانــه‌ 

ن لــه‌و‌هی كــه‌ لــه‌د‌هر‌هو‌ه بــوو�ن هه‌یــه‌.  به‌شــێكن لــه‌و‌هی كــه‌ فینۆمینۆلــۆ�ج لێیــان د‌هكۆڵێتــه‌و‌ه بۆتێگه‌یشــ�ت

ئه‌گــه‌ر�چ ئــه‌و‌هی بــۆ هــۆسرڵ گرنگــه‌ ئه‌و‌هیــه‌ كــه‌ و‌هك پیــدراو خــۆی د‌هرد‌هخــات و له‌ڕیگــه‌ی هه‌ســته‌كانه‌و‌ه ئێمــه‌ د‌هركی پێد‌هكه‌یــن، بــه‌لام دواتــر ئــه‌و 

بــه‌ دیدگایــه‌كی كانتیانــه‌و‌ه مامه‌ڵــه‌ له‌گــه‌ڵ هه‌مــوو ئه‌و‌هیــه‌دا د‌هكات كــه‌ لــه‌د‌هر‌هو‌ه دێتــه‌ نێــو ئاگاییمانــه‌و‌ه. واتــه‌ لای هــۆسرل ئــه‌و‌هی ئێمــه‌ ئه‌زمــو�ن 

د‌هكه‌یــن، بــه‌ مامه‌ڵه‌یــه‌كی دیارد‌هگه‌رانــه‌دا د‌هبرێــت و ئــه‌و‌هی ئه‌زمــون كــراو‌ه بــه‌ پڕۆســه‌ی حســتنه‌ نێــو كه‌وانــه‌دا د‌هیبه‌یــن و نایخه‌ینــه‌ نێــو توێژینــه‌و‌ه 

‌هزی د‌هكه‌یــن )هــوسرل،2001 132 ( . بــه‌م مانایــه‌   كردنــه‌و‌هی ئاڕاســته‌كراو له‌ســه‌ر پراكتــ نوێكه‌مانــه‌و‌ه د‌هربــار‌هی دۆ�خ ئه‌زمونكــراو، به‌ڵكــو كــرد‌هی بی�

بێــت، كاتێــك ئێمــه‌ ئه‌زمــو�ن دیــارد‌هكان د‌هكه‌یــن ئــه‌وا ئــاگا�ی ئێمــه‌ و‌هریاند‌هگرێــت و مامه‌ڵه‌یــان له‌گه‌ڵــدا د‌هكات و وێناكردنیــان له‌ســه‌ر دروســت 

د‌هكات. ئــه‌و كاتــه‌ د‌هبنــه‌ كۆمه‌ڵــه‌ كه‌ر‌هســته‌یه‌ك و زانینــان له‌ســه‌ر بونیــاد د‌هنرێــت. 

ی جیا د‌هكاته‌و‌ه د‌هربار‌هی ئاگا�ی له‌ هزری هۆسرڵدا، به‌د‌هوی ێس مانای جیاواز له‌یه‌ك�ت

) هه‌مان سه‌رچاو‌ه،542 (

1-یه‌كگرت�ن ئه‌زمونگه‌رایانه‌ی ئه‌زمونه‌ د‌هرونییه‌ زیندوو‌هكان، له‌ پێناو یه‌كێ�ت ته‌وژمی ئاگامه‌ندی.

2-د‌هرككرد�ن ناو‌هكیانه‌ی ئه‌زمونه‌ زیندوو‌ه خودییه‌كان.

3-ئاگامه‌ندی ئاماژ‌هیه‌ بۆ گشت كردار‌ه د‌هرونییه‌كان، یاخود ئه‌زمونه‌ زیندو‌ه مه‌به‌ستگه‌راكان.

4-به‌ بڕوای به‌د‌هوی، هۆسرڵ له‌ لێكۆڵینه‌و‌هكانیدا د‌هربار‌هی واتای مه‌به‌س�ت ئه‌و له‌ ئاگامه‌ندی له‌سه‌ر خا�ڵ سێیه‌م و‌هستاو‌ه.  ‌ 

یه‌�ت
ڵ
ئه‌لفرێد شوتز و فینۆمینۆلوجیای كۆمه‌�

مه‌ندێــی دیكــه‌ زیاتــر و دیارتــر‌‌ه . ئــه‌و دیــدگا فه‌لســه‌فییه‌ قوڵــه‌ی هــۆسرڵ د‌هربــار‌هی  كاریگــه‌ری هــزری ) ئیدمونــد هــۆسر‌هڵ( له‌ســه‌ر شــوتز لــه‌ هه‌ربی�

 بــۆ كۆمه‌ڵناســان فه‌راهه‌مكــرد تاكــو لــه‌ 
گ

كێشــه‌كا�ن میتــۆد و په‌یو‌هنــدی نێــوان خــود و بابــه‌ت خســتیه‌ڕوو، كۆمه‌ڵــه‌ كه‌ر‌هســته‌یه‌كی میتۆدۆلــۆ�ج گرنــی

ڕێگه‌یــه‌و‌ه بــه‌ نیــو كێشــه‌كا�ن میتــۆد و توێژینــه‌و‌هی كۆمه‌ڵناســیدا بچنــه‌و‌ه.

بــه‌ بــڕوای گیدنــز، ‌لــه‌ نێــو ســه‌رجه‌می خوینــدكار‌ه دیــار‌هكا�ن هۆسرڵــدا، به‌ته‌نهــا شــوتز بــوو كــه‌ لــه‌ ســه‌ر‌هتا تاكۆتــا�ی پــڕۆژ‌ه فكرییه‌كــه‌ی لــه‌ هــه‌و�ڵ 

ێ ئــه‌و بنه‌مایانــه‌  ‌هزی�كــرد�ن هــزر‌ه فینۆمینۆلۆجیه‌كانــدا بــوو بــۆ چار‌هســه‌ركرد�ن گرفتــه‌كا�ن كۆمه‌ڵنــاسی، ئــه‌و بــڕوای وابــوو كــه فینۆمینۆلۆجیــا د‌هتــوا�ن  پراكت

)گیدنــز، 120،2000(‌.   یــه‌�ت مرۆ�ی یــه‌�ت تۆكمــه‌ی له‌ســه‌ر دامه‌زرابێــت بــۆ لێكۆڵینــه‌و‌ه لــه‌ كــرداری كۆمه‌�ڵ پێكبهینێــت كــه‌ زانســتیكی كۆمه‌�ڵ

كه‌ر‌هو‌هیــه‌ لــه‌ نێــو بوته‌یه‌كــدا  له‌دیدیــگای فینۆمینۆلــۆ�ج شــوتزدا، ئــه‌و‌هی تاكه‌كه‌ســیه‌و ئــه‌و‌هی كۆمه‌ڵگه‌ییــه‌، ئــه‌و‌هی بابــه‌ت و ئــه‌و‌هی خــودی بی�

یــه‌�ت ســه‌یرد‌هكات  ی بونیادنــه‌ری واقیــی كۆمه‌�ڵ زێ یه‌تیــه‌كان و‌هكــو هــر� ی جیاناكرێنــه‌و‌ه. هه‌مــوو بكــه‌ر‌هكان یــان ئه‌كتــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ ابــوون و له‌یه‌كــرت زێ ئام��

نــه‌ك شــتگه‌لێك جیــاواز لــه‌و واقیعــه‌و ســه‌ر‌به‌خۆ لــه‌ بكــه‌ر‌هكان. ئه‌مــه‌ش خــا�ڵ ســه‌ر‌هكی وجه‌وهه‌رییــه لــه‌ خــۆ جیاكردنــه‌و‌هی دیــدی فینۆمینۆلۆجیــه‌ 

یــه‌�ت و ســه‌یركردنیان و‌هكــو شــت. به‌مــه‌ش دۆركایــم  م. تــه‌واو جیــاواز لــه‌ ڕێســاكه‌ی دۆركایــم لــه‌ په‌یو‌هندیــدا بــه‌ واقیــی كۆمه‌�ڵ زی له‌گــه‌ڵ هــزری پۆز‌هتڤــ

ی لێیــان د‌هڕوانێــت.  كــه‌ر‌هو‌ه و بابــه‌�ت توێژینه‌و‌هكه‌یــدا د‌هكات و و‌هكــو دوو ئاســیت تــه‌واو جیــاواز له‌یه‌كــرت بــه‌ تــه‌واوی جیــاكاری لــه‌ نێــوان خــودی بی�

یه‌تیه‌كاندا بــوو�ن هه‌یــه‌ كــه‌ هه‌ریه‌كــه‌و له‌ســه‌ر ئاســتێكی جیــاواز  بــه‌ بــڕوای شــوتز، دوو ئاڕاســته‌ی ســه‌ر‌هكی هــزری‌ لــه‌ تویژینــه‌و‌هی‌ زانســته‌كۆمه‌�ڵ

:  )283،1985، د‌هكات)الحســی�ن له‌ویدیكــه‌ كار 
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یــه‌�ت هــه‌ر یــه‌ك میتــۆد‌ه و یــه‌ك شــێواز لــه‌  یه‌كــه‌م: لــه‌و بــاو‌هڕ‌هدان كــه‌ میتــۆدی توێژینــه‌و‌هی زانســیت لــه‌ هــه‌ر زانســتێكدا بێــت، سروشــیت یــان كۆمه‌�ڵ

ن بــه‌ د‌هر‌هنجــامی و دۆزینــه‌و‌هی حه‌قیقــه‌ت بــوو�ن هه‌یــه‌، ئه‌مــان گومــان لــه‌ هــه‌ر جــۆر‌ه دونیابینییــه‌كی دیكــه‌ د‌هكــه‌ن كــه‌  كاركــرد�ن زانســیت و گه‌یشــ�ت

توانســیت ئــه‌و‌هی هه‌بێــت زانســتیانه‌ كار بــكات و لــه‌ د‌هر‌هو‌هی ئــه‌و شــێواز‌ه كاركــردن و دونیابینیــه‌ بێــت كــه‌ زانســته‌ سروشــتیه‌كان په‌یــڕ‌هوی لێد‌هكــه‌ن. 

لــه‌  ئــه‌و شــێواز‌ه  بــه‌ هه‌مــان  ناكرێــت  و  تایبه‌تمه‌نــدی خــۆی هه‌یــه‌  و  یــه‌�ت سروشــت  بــاو‌هڕدان كــه‌ جیهــا�ن كۆمه‌�ڵ لــه‌و  ئاراســته‌ی دوو‌هم  دوو‌هم: 

ن كــه‌ كۆمه‌ڵێــك ڕاســیت زانســتیمان  میتۆدۆلــۆ�ج و دونیابیــین نێــو زانســته‌ سروشــیه‌كان بگوازینــه‌و‌ه بــۆ نێــو زانســته‌ مرۆڤایه‌تیــه‌كان لــه‌و بڕوایه‌دابــی

یــه‌�ت كــه‌ جیهانێــی ئاڵــۆز‌ه و بزوێنــه‌ری ئــه‌م جیهانــه‌ دونیــای نــاو‌هكی  به‌دیارخســتو‌ه. میتــۆدی زانســته‌ سروشــتیه‌كان بــۆ خویندنــه‌وی جیهــا�ن كۆمه‌�ڵ

ن كه‌ به‌ دونیابی�ن زانسته‌ سروشتیه‌كان بدۆزرێنه‌و‌ه.  مرۆڤه‌كان و ئه‌و مانایانه‌یه‌ كه‌ به‌ كرد‌هو‌ه و جیها�ن خۆیا�ن د‌هبه‌خشن. ئه‌مانه‌ش شتگه‌لێك ن�ی

ئــه‌و  ێ  بــڕوای شــوتز هــه‌ردوو ئاڕاســته‌ی ســه‌ر‌هوه كــورت هێنــا�ن دیــار و به‌رچاویــان هه‌یه‌)هه‌مــان ســه‌رچاو‌ه،253( . ئاڕاســته‌ی یه‌كــه‌م ناتــوا�ن بــه‌ 

ڕاســتیه‌ ببینێــت كــه‌ جیهــا�ن مرۆڤــه‌كان جیهــا�ن نێــو واقیــی ژیــا�ن ڕۆژانــه‌ی ئه‌وانــه‌، جیهــا�ن نێوخودێــیت و ژیانكــردن بــه‌و شــێو‌هیه‌ی ڕۆژانــه‌ لــه‌ لایــه‌ن 

ن لێیــان تێبگه‌یــن. هــه‌ر�چ ئاڕاســته‌ی دوو‌همــه‌ به‌تــه‌واوی ئــه‌و  ن به‌ته‌نهــا لــه‌د‌هر‌هو‌ه بتوانــی تاكه‌كانــه‌و‌ه په‌یــڕوی د‌هكرێــت. ئه‌مانــه‌ش شــتگه‌لێك نــی

یه‌تیه‌كانــه‌و‌ه، لــه‌   پێدانــه‌كا�ن زانســته‌ كۆمه‌�ڵ
گ

یــی د‌هكاتــه‌ د‌هر‌هو‌هی چوارچێــو‌هی گرنــی شــێواز‌ه لــه‌ دونیابیــین زانســته‌ سروشــتیه‌كان و توێژینــه‌و‌هی ئیم�پ

یكییانــه‌ بیدۆزینــه‌و‌ه.  ن بــه‌ شــێو‌هیه‌كی ئیم�پ ی كــه‌ د‌هتوانــی یــه‌�ت به‌د‌هرنییــه‌ لــه‌ دۆ�خ ســتاتیكی و جێگــری كاتێكــدا ئــه‌و‌ه نابینێــت كــه‌ ژیــا�ن كۆمه‌�ڵ

یه‌تیــه‌كان بــه‌و شــێو‌هیه‌ی تیایــدا د‌هژیــن، جیهانێــك و‌هكــو پیدراوێــی پرســیار  بــۆ شــوتز ئــه‌و‌هی گرنگــه‌ جیهــا�ن ژیــا�ن ڕۆژانه‌یــه‌. جیهــا�ن بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ

یه‌تیــه‌و‌ه گه‌شــه‌د‌هكات، كــرد‌هی ئه‌نجامــدراو  لێنه‌كــراو. شــوتز لێكدانــه‌و‌هكا�ن لــه‌م جیهانــه‌و‌ه د‌هســت پێــد‌هكات. جیهانێــك لــه‌ ئــاكامی كــرد‌هی كۆمه‌�ڵ

یــان نێــوا�ن ئه‌كته‌ر‌هكانــه‌)  ، جیهــا�ن ژیــا�ن نێوخۆیــه‌�ت  ێ یــان ئه‌نجــام له‌ســه‌ر دراو، لــه‌ هــه‌ردوو دۆخه‌كــه‌دا ئــه‌و‌هی فــراوان د‌هبێــت گه‌شــه‌ د‌هســتێ�ن

.)  schutz,1962,208

، شــوتز بــۆ شــیكاری ئــه‌م جیهانــه‌ په‌نــا بــۆ یه‌كێــی دیكــه‌ لــه‌ چه‌مكــه‌ ســه‌ر‌هكیه‌كا�ن دیكــه‌ی هــۆسرڵ د‌هبــات كــه‌ ئه‌ویــش چه‌مــی نێــو  ن ‌هێدا د‌هبینــی  لــر�

، جیهانێــك بــه‌ر لــه‌ دایكبــوو�ن ئێمــه‌ بــوو�ن هه‌بــو‌ه،  دا ئاماژ‌همــان پێكــردوو‌ه. جیهــا�ن ژیــا�ن ڕۆژانــه‌ واتــه‌: )) جیهــا�ن نێوخۆیــه‌�ت خۆیه‌تییــه‌ و لــه‌ پێشــرت

(. چه‌مــی  )شــوتز،هه‌مان ســه‌رچاو‌ه، 208   )) ڕاڤه‌كــراوه  تاقیكراو‌هتــه‌و‌ه و  پێشــینه‌كانه‌و‌ه و‌هك جیهانێــك ڕێكخــراو‌  یــان  دیكــه‌  ئــه‌وا�ن  لــه‌ لایــه‌ن 

. ئــه‌م جیهانــه‌ نێوخۆییــه‌ ئاڵوگــۆڕ‌‌ه شــوتز بــه‌ جیهــا�ن  نێوخۆیــه‌�ت لای شــوتز جیــاواز لــه‌ هــۆسرڵ لــه‌ نێوكــۆ�ی سۆســیۆلۆجیدا به‌كارهاتــو‌ه نــه‌ك فه‌لســه‌�ف

لــه‌ مامۆســتاكه‌یه‌و‌ه و‌هریگرتــو‌ه. په‌یــام و كاری ســه‌ر‌هكی زانســت به‌تایبــه‌ت زانســته‌مرۆڤایه‌تیه‌كان ئه‌و‌هیــه‌ كــه‌  نــاوی د‌هبــات. چه‌مكێــك كــه‌  ژیــان 

 فینۆمینۆلــۆ�ج له‌و‌هدایــه‌ كــه‌ دووبــار‌ه 
گ

وابــكات ئاســۆی تیگه‌یشــت�ن ئــه‌م جیهانــه‌ فراوانــرت بــكات. بــه‌ بــڕوای شــوتز ئــه‌م جیهانــه‌ له‌یادكــراو‌ه و گرنــی

د‌همانهێنێتــه‌و‌ه بــۆ نێــو ئــه‌و جیهانــه‌) غــراسی،79،2018 (. 

ن له ‌) شوتز، هه‌مان سه‌رچاو‌هی پێشوو،209-208( :  شوتز چه‌ند تایبه‌تمه‌ندییه‌كی جیاكه‌ر‌هو‌هی ئه‌م جیهانه‌ دیارید‌هكات كه بریت�ی

1-بكه‌ر‌هكان گومان له‌ بوو�ن ئه‌م جیهانه‌ ناكه‌ن.

یه‌تیه‌كانه‌و‌ه بو�ن هه‌بو‌ه. 2-جیهانێكه‌ زۆر له‌ پێش هات�ن بكه‌ر‌هكۆمه‌�ڵ

3-ئه‌م جیهانه‌ تاقیكراو‌هیه‌ زانینێكی ئه‌زمونكراوی بۆ بكه‌ر‌هكان د‌هسته‌به‌ر كردوو‌ه.  

4-هه‌ریه‌ك له‌ بكه‌ر‌هكان، ئاگاییان د‌هربار‌هی جیهانه‌كه‌ هه‌یه‌، كه‌ ئه‌و ناوی د‌هنێت) به‌ ئاگاهات�ن فراوان(. 

5-ئه‌م جیهانه‌ جیها�ن چالاكییه‌ ئاڕاسته‌كراو‌هكانه‌ ڕو‌هو بابه‌ته‌ جیاجیاكان.

6-له‌م جیهانه‌دا، بكه‌ر‌هكان شێو‌هیه‌كی دیاریكراوی زانینیان د‌هربار‌هی خۆیان هه‌یه‌.

یه‌�ت و كارلێكی ئاڵوگۆڕی بكه‌ر‌هكان بونیادنراو‌ه. 7-جیهانێكه‌ له‌سه‌ر بنه‌مای په‌یو‌هندی كۆمه‌�ڵ

، شــوێنێكی نێو‌هنــدی لــه‌ نێــو نوســینه‌كا�ن شــوتزدا هه‌یــه‌. بــۆ  لــه‌ په‌یو‌هندیــدا بــه‌م خاڵــه‌ی دواییــه‌و‌ه، گیدنــز لــه‌و باو‌هڕدایــه‌ كــه‌ چه‌مــی په‌یو‌هندیگــه‌را�ی

ن جیــكاری بكه‌یــن لــه‌ نێــوان بابــه‌ت و ئاســۆدا. ئــه‌و‌هی یه‌كه‌میــان ئامــاژ‌ه بــۆ ئــه‌و ڕ‌هگه‌زانــه‌ د‌هكات  هــه‌ر كرد‌هیــه‌ك كــه‌ لــه‌ دۆ�خ پێكهاتندایــه‌، د‌هتوانــی

كــه‌ گرنگییــه‌كی خودییــان بــۆ هه‌ڵوێســت یــان كرد‌هكــه‌ هه‌یــه‌ و لــه‌ هه‌مــان كاتیشــدا لای بكــه‌ر بایه‌خــدار‌ه. ئــه‌و‌هی دو‌همیــان ئــه‌و ڕ‌هگه‌زانــه‌ن كــه‌ لابــه‌لا 
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ێب ئــه‌و‌هی په‌یو‌هندییه‌كیــان بــه‌و‌هو‌ه هه‌بێــت كــه‌ بكــه‌ر د‌هیه‌وێــت بــه‌ د‌هســیت بهێنێت)جیدنــز، هه‌مــان ســه‌رچاو‌هی  دێنــه‌ نێــو هه‌ڵویســته‌كه‌و‌ه، بــه‌�

  .)122 ،‌ پێشــرت

وانیــین مامۆســتاكه‌ی ژێــر‌هوژوور  ڕ ێ
شــوتز لــه‌ شــیكردنه‌و‌هكانیدا، لــه‌ ئاڕاســته‌ی سروشــتییه‌و‌‌ه د‌هســت پێــد‌هكات كــه‌ هه‌مــان جیهــا�ن ژیانــه‌، به‌مــه‌ش ت��

د‌هكات)جیدنز،هه‌مان سه‌رچاو‌ه،120(. ئه‌ویش به‌و پێیه‌ی شوتز له‌ ڕاڤه‌كرد�ن بۆ ئه‌م جیهانه‌دا به‌ ته‌واوی په‌یو‌هست نابێت به‌ هه‌ڵویسته‌كرد�ن 

ئیپۆخیــه‌و‌ه. بــه‌ مانایــه‌كی دیكــه‌، په‌یــڕ‌هوی كــرد�ن شــوتز بــۆ میتــۆدی فینۆمینۆلــۆ�ج ‌مانــای په‌یو‌هســت بــوو�ن تــه‌واوی ئــه‌و نییــه‌ بــه‌و هه‌نگاوانــه‌و ئــه‌و 

لــه‌  پێچه‌وانــه‌و‌ه، شــوتز  بــه‌  پێــد‌هكات.  نێــو كه‌وانه‌دانــا�ن جیهــان د‌هســت  لــه‌  بــه‌  دانــاو‌ه كــه‌ ســه‌ر‌هتا  بــۆ میتۆد‌هكــه‌ی  ڕیزبه‌ندییــه‌ی مامۆســتاكه‌ی 

د‌هســتپێكی هه‌نــگاو‌هكا�ن توێژینــه‌و‌هی دیــارد‌ه لــه‌ كۆمه‌ڵناســیدا، په‌یــڕ‌هوی لــه‌ بــوو�ن كۆمه‌ڵــه‌ گریمانه‌یــه‌كی په‌یو‌هســت بــه‌ بابــه‌�ت توێژینه‌و‌هكه‌یــه‌و‌ه 

د‌هكات)قنصــو‌ه،250،2007 (. 

هــۆكاری ئــه‌م خــۆ جیاكردنه‌و‌هیــه‌ میتۆدۆلۆجییــه‌ی شــوتز، د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ پێكهێنــا�ن دیــدگای تیــۆری توێــژ‌هری كۆمه‌ڵنــاسی، كــه‌ دیدگایه‌كــه‌ له‌بــه‌ر 

لــه‌ لایــه‌كی دیكــه‌و‌ه، ئــه‌و‌هی بــۆ  ڕۆشــنا�ی كــۆی ئــه‌و تیۆرانــه‌ بونیادنــراو‌ه كــه‌ تاكــه‌كان د‌هربــار‌هی ژیــا�ن خۆیــان پێكیــان هێناو‌ه)زایــد،390،1983(. 

ن له‌مــه‌ شــتیك نییــه‌ بــه‌و رێوشــوێنه‌  كۆمه‌ڵناســه‌كان گرنگــه‌، جیهــا�ن ژیانــه‌، جیهــا�ن نێوخۆیــه‌�ت و په‌یو‌هنــدی ڕوبــه‌ڕوی نێــوان مرۆڤه‌كانــه‌. تێگه‌یشــ�ت

یه‌تیــه‌كان  لــی�ێ تیبگه‌یــن كــه‌ هــوسرڵ د‌هربــار‌هی لــه‌ نێــو كه‌وانــه‌ دانــان پێشــنیاری د‌هكات، به‌ڵكــو بــه‌ د‌هســت پێكــردن لــه‌و دونیابینییــه‌و‌ه كــه‌ بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ

ئاماد‌هكــراو‌ه د‌هربــار‌هی  وڕای  بــری به‌نــد كــراو‌ه،  ن  پۆلــ��ێ ئه‌نداز‌هیــه‌كی گــه‌ور‌ه ڕێكخــراو‌ه،  تــا  ئــه‌م دونیابینییــه‌،  ژیــا�ن خۆیــان به‌رهه‌مهێنــاو‌ه.  د‌هربــار‌هی 

زۆرینــه‌ی لایه‌نــه‌ جیاجیــاكا�ن ژیــا�ن مــرۆڤ. ئه‌مــه‌ش به‌مانــای ئــه‌و‌ه دێــت كــه‌ ژیــا�ن مرۆڤــه‌كان و شــێوازی كاركــرد�ن زانســت له‌ســه‌ر ئــه‌م ژیانــه‌ نزیكایــه‌�ت 

دا و لــه‌ نێــو نێوكۆییــه‌  گه‌ور‌هیــان هه‌یــه‌. هه‌رئه‌مه‌شــه‌ وا د‌هكات كــه‌ شــوتز ڕازی نه‌بێــت بــه‌ بنه‌مــای لــه‌ كه‌وانــه‌ دانــا�ن ئــه‌و زانیــاری و زانینــه‌ی لــه‌ پێشــرت

یه‌تیه‌كانــدا د‌هربــار‌هی ئــه‌و دیاردانــه‌ به‌رهه‌مهاتــون كــه‌ توێــژ‌هری كۆمه‌ڵنــاسی د‌هیــه‌وێ توێژینــه‌و‌هی زانســیت لــه‌ بار‌هیانــه‌و‌ه ئه‌نجامبــدات. كۆمه‌�ڵ

 : كردنه‌و‌هی په‌�ت و خه‌یاڵدان، زایتلن د‌هنوێس له‌ بار‌هی په‌یو‌هندی هه‌ستپێكردن و بی�

، كــۆی فه‌یله‌ســوفان لــه‌و بــاو‌هڕ‌هدان كــه‌ پرۆســه‌ی د‌هركپێكــردن، ته‌نانــه‌ت لــه‌ شــێو‌ه ســاد‌هكه‌یدا، بــه‌ تــه‌واوی هه‌ســته‌كی نییــه‌،  )) به‌شــێو‌هیه‌كی گشــیت

كردنــه‌و‌ه و چــالاكی  ن و به‌ركه‌وتــن و هتــد، هــه‌رد‌هم بــه‌ نێو‌هندێــیت و له‌گــه‌ڵ بی� ن و بیســ�ت به‌ڵكــو ئــه‌م پڕۆســه‌یه‌ چه‌مــك و خه‌یــاڵ له‌خــۆ د‌هگرێــت. بینــی

‌هزی د‌هبێــت. ئــه‌و‌هی لــه‌ ژیــا�ن ئاســا�ی   ئاگاییــدا د‌هڕوات (()زایتلــن،1989،292(. زایتلــن لــه‌و باو‌هڕ‌هدایــه‌ كــه‌ هه‌مــان شــت به‌ســه‌ر هه‌ســیت گشــیتدا پراكتــ

ن لــه‌ ســاد‌هترین ئاســتیدا دابــڕاو نییــه‌ لــه‌ ئاڵــۆزی و په‌تیبــوون. هــه‌ر ئه‌مه‌شــه‌ مه‌به‌ســیت شــوتز كاتێــك ڕایگه‌یانــد  و هه‌ســتپێكراوی مرۆڤه‌كانــدا د‌هیبینــی

، له‌ســه‌ر ئــه‌و پێكهاتانــه‌ دروســت كــراون كــه‌  ن كــه‌ ئــه‌و پێكهاتــه‌ تیــۆری و شــیكارییانه‌ی كۆمه‌ڵنــاسی دروســتیان د‌هكات لــه‌ بنه‌مــادا پێكهاتــه‌ی دو‌همــی

 .)2015,128,rex(یه‌تیه‌كانــدا دروســتیان كــردوون یه‌تیــه‌كان ژینگــه‌ كۆمه‌�ڵ بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ

وانیــین  ڕ ێ
یه‌تیــه‌كان و دیــدگای كۆمه‌ڵناســه‌كان و ت�� یــه‌�ت بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ وانینــه‌ بــه‌ مانــای ئــه‌و‌ه نایــه‌ت كــه‌ شــوتز هــه‌ردوو جیهــا�ن كۆمه‌�ڵ ڕ ێ

بێگومــان ئــه‌م ت��

ن به‌نــد بــكات و و‌هك یــه‌ك ســه‌یریان بــكات. به‌ڵكــو ئــه‌م كۆمه‌ڵناســه‌ جیاوازییــه‌كا�ن نێــوان ئــه‌م دوو جیهانــه‌ بــه‌  زانســتیان لــه‌ نێــو یــه‌ك نێوكۆییــدا پۆلــ��ێ

‌هێدا، تێگه‌یشــتنه‌ لــه‌و دیدگایــه‌ی كــه‌ د‌هیه‌وێــت هــه‌ردوو ئاســیت خــود و بابــه‌ت پێكــه‌و‌ه  تــه‌واوی د‌هرك پێــد‌هكات. ئــه‌و‌هی شــوێ�ن له‌ســه‌ر و‌هســتانه‌ لــر�

یــه‌�ت و دیــارد‌هكان له‌ســه‌روو ئــه‌و جیاكارییــه‌و‌ه د‌هســت پێبــكات كــه‌  ان بــكات تــا ئــه‌و ڕاد‌هیــه‌ی هــه‌ر تێگه‌شــتنێكی سۆســیۆلۆ�ج بــۆ واقیــی كۆمه‌�ڵ زێ ئامــر�

ی جیاد‌هكاتــه‌و‌ه. ئــه‌و دوو ئاســته‌ ســه‌ر‌هكییه‌ له‌یه‌كــرت

هــه‌و�ڵ تێپه‌ڕانــد�ن ‌دوانــه‌ی دژبه‌یــه‌كی خود-بابــه‌ت لای شــوتز هــه‌و�ڵ ئیشــكردنێكه‌ لــه‌ زۆر ئاســتدا، لــه‌ شــیكاری ئــه‌ودا بــۆ جیهــا�ن ژیــان، جه‌خــیت 

یه‌تیه‌كانه‌)شــوتز، هه‌مــان ســه‌رچاو‌هی پێشــوو‌،23(. واتــه‌ جیــاواز لــه‌ هــۆسر�ڵ مامۆســتای  زیاتــری له‌ســه‌ری په‌یو‌هنــدی نێوخــۆ�ی نێــوان بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ

كــه‌ له‌په‌یو‌هندیــدا بــه‌ جیهــا�ن ژیانــه‌و‌ه جه‌خــیت له‌ســه‌ر ئــاگا�ی بــوو. بێگومــان ئه‌مــه‌ بــه‌ مانــای ئه‌و‌هیــه‌ نایــه‌ت كــه‌ ئــاگا�ی خاڵێــی گرنــگ نه‌بێــت لــه‌ 

شــیكاری سۆســیۆلۆ�ج شــوتزدا.

) له‌بــه‌ر  ن لــه‌ پاڵنــه‌ر‌هكا�ن یه‌تیــه‌كان، دوپاڵنــه‌ری ســه‌ر‌هكی د‌هیانجوڵێنێــت كــه‌ بریتــی ‌ی و كارلێــی ڕوبــه‌ڕووی نێــوان بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ ‌ی نێوخــۆ� په‌یو‌هنــد�

یــه‌�ت  یــه‌�ت بكه‌ر‌هكانــن. ئایــا مه‌به‌ســیت شــوتز لــه‌ كــرداری كۆمه‌�ڵ ئــه‌و‌هی، تاو‌هكو()شــوتز،32،1976(. ئــه‌و دوو پاڵنــه‌ر‌ه بزوێنــه‌ری كــرداری كۆمه‌�ڵ
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چییــه‌ ؟ ئایــا هه‌مــان ئــه‌و مانایــه‌ی پێد‌هبه‌خشــێت كــه‌ لای ماكــس ڤیبــه‌ر ئاماد‌هیــه‌ ؟ 

یــه‌�ت فۆرمه‌لــه‌ د‌هبێــت.  یــه‌�ت لــه‌ ئه‌نجــامی ڕ‌هخنه‌كــرد�ن دیــدی ماكــس ڤیبــه‌ر بــۆ كــرداری كۆمه‌�ڵ له‌ڕاســتیدا دیــدگای شــوتز بــۆ چه‌مــی كــرداری كۆمه‌�ڵ

نــه‌ به‌رێــت كــه‌ ئــه‌م چه‌مكــه‌  وانینیــی روكه‌شــانه‌یه‌ و نه‌یتــوا�ن پــه‌ی بــه‌و ڕ‌ههه‌نــد‌ه قو�ڵ ڕ ێ
یــه‌�ت ت�� وانیــین ڤیبــه‌ر بــۆ كــرداری كۆمه‌�ڵ ڕ ێ

بــه‌ بــڕوای شــوتز ت��

له‌خــۆی د‌هگرێــت، ئه‌مــه‌ ســه‌ر‌هڕای ئــه‌و‌هی ڤیبــه‌ر نه‌یتوانیــوه بــه‌ وردی د‌هربــار‌هی ئــه‌و مانــا خودییانــه‌ شــیكردنه‌و‌ه بــدات كــه‌ بكــه‌ر‌هكان بــه‌ كــردار‌ه 

 .) 255،1985، یه‌تیــه‌كا�ن خۆیــا�ن د‌هبه‌خشــن ) الحســی�ن كۆمه‌�ڵ

 
گ

یه‌�ت جیاوازی دیكه‌ی له‌گه‌ڵ بۆچو�ن ڤیبه‌ردا هه‌یه‌، لای ڤیبه‌ر گرن�  سه‌ر‌هڕای ئه‌و ڕ‌هخنانه‌ی سه‌ر‌هو‌ه، دیدی فینۆمینۆلۆ�ج بۆ كرداری كۆمه‌�ڵ

یه‌تیــدا، ئــه‌م دوو ئاســته‌ش لای فینۆمینۆلۆجیســته‌كان  و�ی د‌هدرێــت لــه‌ شــیكاركرد�ن كــرداری كۆمه‌�ڵ ژ بــه‌ لێكدانــه‌و‌هی هۆكارگــه‌را�ی و ڕ‌ههه‌نــدی مــر�ێ

)شــوتز، 18، 1967   پێنادرێــت )هه‌مــان ســه‌رچاو‌ه، 247 (. له‌گــه‌ڵ ئــه‌و‌هی  شــوتز بــه‌ بایه‌خــه‌و‌ه لــه‌ دیــدگای ڤیبــه‌ر د‌هڕوانێــت د‌هربــار‌هی ئاگا�ی
گ

گرنــی

وانینیــدا بــۆ ئــاگا�ی ڤیبــه‌ر نه‌یتوانیــو‌ه و‌هك پێویســت شــیكاری لــه‌ بــار‌هو‌ه بدات)هه‌مــان ســه‌رچاو‌ه،30(.  ڕ ێ
م له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا بــڕوای وایــه‌ لــه ت�� (، بــه‌�ڵ

یانــه‌ بــۆ مانــا و لــه‌ لایــه‌كی  وانیــین ڤیب� ڕ ێ
یــه‌�ت لای شــوتز له‌ســه‌رێكه‌و‌ه د‌هڕواتــه‌و‌ه بــۆ ت�� ن تێبیــین ئــه‌و‌ه بكه‌یــن كــه‌: شــیكاری كــرداری كۆمه‌�ڵ ‌هێو‌ه، د‌هتوانــی لــر�

دیكــه‌و‌ه بــۆ دیــدگای هــۆسر�ڵ مامۆســتای د‌هربــار‌هی ئــاگا�ی و هه‌رو‌ههــا زیــاد كــرد�ن خــۆی بــۆ پاڵنــه‌ر، به‌تایبــه‌ت هــه‌ردوو ئاســته‌كه‌ی ســه‌ر‌هو‌ه د‌هربــار‌هی 

یــه‌�ت لای بكــه‌ر‌هكان.  پاڵنــه‌ر وبه‌ســتنه‌و‌هی بــه‌ كــرداری كۆمه‌�ڵ

، تێبی�ن ئه‌و‌ه د‌هكه‌ین كه‌ شــوتز له‌ چوارچێو‌هی  یه‌�ت یه‌�ت و كرداری كۆمه‌�ڵ وانی�ن شــوتز بۆ په‌یو‌هندی نێوان پێكهاته‌ی كۆمه‌�ڵ ڕ ێ
له‌ په‌یو‌هندیدا به‌ ت��

 گــه‌ور‌ه بــه‌و زانینــه‌ د‌هدات كــه‌ پێشــرت لــه‌ لایــه‌ن 
گ

تیۆر‌هكــه‌ی د‌هربــار‌هی جیهــا�ن ژیــان و په‌یو‌هنــدی نێوخۆیــه‌�ت لــی�ێ د‌هڕوانێــت. ئه‌گــه‌ر�چ شــوتز گرنــی

م له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا ڕۆ�ڵ  یه‌تیــه‌كان د‌هخاتــه‌ ڕوو، بــه‌�ڵ پێشــینه‌كانه‌و‌ه ئه‌زمــون كــراو‌ه و تاقیكراو‌هتــه‌و‌ه، و كاریگــه‌ری ئه‌وجیهانــه‌ له‌ســه‌ر بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ

‌هێدا،  لــر� یــه‌�ت نابینیــت.     ئــه‌وان به‌ته‌نهــا و‌هك به‌ر‌هنجــامی ژینگــه‌ی كۆمه‌�ڵ یــه‌�ت  بــه‌ هه‌نــد و‌هرد‌هگرێــت و كــرداری كۆمه‌�ڵ یه‌تیــه‌كان  بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ

م و قوتابخانــه‌ی بونیادیــدا، بــه‌ دید‌هكه‌یــن.  زی جیاوازییــه‌كی دیكــه‌ی شــوتز له‌گــه‌ڵ كۆمه‌ڵنــاسی پۆز‌هتیڤــ

بــه‌ بــڕوای شــوتز، جیهــا�ن ژیــا�ن ڕۆژانــه جیهانێــك نییــه‌ بــه‌رد‌هوام لــه‌ د‌هر‌هو‌ه ئێمــه‌ ئاڕاســته‌ بــكات و ئێمــه‌ بــكات بــه‌و‌هی كــه‌ د‌هیه‌وێــت، به‌ڵكــو ئێمــه‌ 

ن هه‌ژمونمــان له‌ســه‌ر ئــه‌و دونیایــه‌ هه‌بێــت و بیگۆڕیــن بــه‌و جــۆر‌هی كــه‌ د‌همانه‌وێــت. جیهانێــی ئیــش كــردن نیــه‌ له‌ســه‌ر ئێمــه‌ به‌ته‌نهــا، به‌ڵكــو  د‌هتوانــی

 .‌) 209,1962 ،schutz(ن ئیــشی له‌ســه‌ر بكه‌یــن جیهانێكــه‌ ئێمــه‌ش د‌هتوانــی

، په‌یو‌هندییــه‌كی هۆكارێــیت و یــه‌ك ئاڕســته‌ نییــه‌،  یــه‌�ت ‌هێدا، تێبیــین ئــه‌و‌ه د‌هكه‌یــن كــه‌ لــه‌ دونیابیــین شــوتزدا، په‌یو‌هنــدی نێــوان بكــه‌ر و بونیــادی كۆمه‌�ڵ لــر�

 ، یــه‌�ت دن و كار له‌ســه‌ر كردنــه‌. بــه‌م مانایــه‌ش بێــت، پرۆســه‌ی به‌رهه‌مێنانــه‌و‌هی كۆمه‌�ڵ به‌ڵكــو په‌یو‌هندییــه‌كی دیالێكتیكییــه‌. واتــه‌ په‌یو‌هنــدی كارتێكــری

یه‌تیــه‌كان، بــه‌ هه‌مــان ئه‌نــداز‌ه پرۆســه‌ی به‌رهه‌مێنانــه‌و‌هی  پرۆســه‌یه‌كه‌ بــه‌و ئه‌نــداز‌هی كاركردنــه‌ له‌ســه‌ر فۆرمه‌له‌كــرد�ن دنیــای نــاو‌هكی بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ

یه‌تیه‌كانــه‌و‌ه.  یه‌تییــه‌ لــه‌ لایــه‌ن بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ كۆمه‌�ڵ

ده‌ره‌نجام
فینۆمینۆلۆجیا، ئاستێكی فراوا�ن دونیابینییه‌ له‌ كۆمه‌ڵناسیدا. به‌ جۆرێك كه‌ �چ و‌هك تیۆر شوێ�ن خۆی كردۆته‌و‌ه، و‌هك لای شوتز. هه‌رو‌هكچۆن 

دیــدگای هۆسرل-شــوتز، بوارێــی فــراوا�ن بــۆ میتۆدۆلــۆ�ج لــه‌ نێــو كۆمه‌ڵناســیدا كردۆتــه‌و‌ه كــه‌ توێــژ‌هر و‌هكــو كه‌ر‌هســته‌یه‌یكی میتــۆدی گرنــگ و كارا 

ســودی لێــو‌هر بگرێــت.

یــه‌�ت قبوڵناكــه‌ن كــه‌ بــاس لــه‌ تێگه‌یشــت�ن هۆكارگــه‌را�ی كــردار د‌هكات،  فینۆمینۆلۆجیســته‌كان بــه‌ تایبــه‌ت شــوتز، ئــه‌و دیــدگا ڤیبه‌رییــه‌ بــۆ كــرد‌هی كۆمه‌�ڵ

ن بــه‌ تــه‌واو‌ه�ت ناو‌هكییــه‌ و هیــچ په‌یو‌هندییــه‌كی بــه شــیكاركرد�ن هۆكارگه‌رایــیی نییــه‌،‌ كــه‌ شــیكاركردنیكی  چونكــه‌ بــه‌ بــڕوای ئــه‌وان، پرۆســه‌ی تێگه‌یشــ�ت

د‌هر‌هكییانه‌یــه‌.

چونكــه‌  د‌هكرێــت،  فه‌رامــۆش  پێشــو‌هخته‌  زانینیــی  هه‌مــوو  دانــای  له‌كه‌وانــه‌  بنه‌مــای  ئــه‌وا  نێوكایــه‌ی كۆمه‌ڵنــاسی  دێتــه‌  فینۆمینۆلۆجیــا  كاتێــك 

ن كــه‌ لــه‌ نێــو كۆییــه‌ جیاجیاكانــه‌و‌ه د‌هربــار‌هی  كۆمه‌ڵناســه‌كان لــه‌ تێگه‌یشــت�ن دیارد‌هكانــدا، بــه‌رد‌هوام پشــت بــه‌و پاشــخانه‌ سۆســیۆلۆجییه‌ د‌هبه‌ســ�ت
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اون. به‌رهه‌مهێــرن دیــارد‌هكان 

، لای هــۆسرل مانایــه‌ك و لای شــوتز مانایــه‌كی دیكــه‌ی هه‌یــه‌. ئــه‌م چه‌مكــه‌ لای هــۆسرڵ ئامــاژ‌ه بــۆ ڕێكه‌وتنێــی  بــه‌ هه‌مــان شــێو‌ه چه‌مــی نێوخۆیــه‌�ت

م نێــو خۆیــه‌�ت لای لای  یه‌تیــه‌كان د‌هكات له‌ســه‌ر ئــه‌و چه‌مــك و دونیابینییانــه‌ی كــه‌ پێكــه‌و‌ه به‌رهه‌میــان هێنــاو‌ه، بــه‌�ڵ ئاگامه‌ندانــه‌ی بكه‌ر‌هكۆمه‌�ڵ

یه‌تیه‌كــه‌دا و خــودی كۆمه‌ڵگــه‌ به‌رهه‌مید‌ههێنێــت و لــه‌  او‌هته‌و‌ه بــه‌و توانســیت پۆلێنــكاری و جیاكارییــه‌ی لــه‌ نێــو واقیعــه‌ كۆمه‌�ڵ ئه‌لفرێــد شــوتز به‌ســرت

ی د‌هبــن. له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا، شــوتز ڕۆ�ڵ بكــه‌ر‌هكان بــه‌ كــه‌م ناگرێــت  یه‌تیــه‌كان فــر�ێ یــه‌�ت بونــه‌و‌ه هه‌ریــه‌ك لــه‌ بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ ڕێگــه‌ی پرۆســه‌ی بــه‌ كۆمه‌�ڵ

یه‌تیه‌كانــدا. یه‌تیه‌كانــه‌ لــه‌ نێوكۆییــه‌ كۆمه‌�ڵ و بــه‌رد‌هوام جه‌خــیت له‌ســه‌ر ڕۆ�ڵ بكــه‌ر‌ه كۆمه‌�ڵ

وانیــین  ڕ ێ
كــردو‌ه لــه‌ ت�� د‌هربــار‌هی چه‌مــی جه‌وهــه‌ر، بــه‌ هه‌مــان شــێو‌ه لای هــۆسرل و به‌شــێك لــه‌ فینۆمینۆلۆجیســته‌كا�ن دیكــه‌ شــوێنێكی ســه‌ر‌هكی داگی�

م كۆمه‌ڵناســه‌ فینۆمینۆلۆجیســته‌كان كه‌مــرت پێداگــری له‌ســه‌ر جه‌وهــه‌ری دیــارد‌هكان  ن لــه‌ جه‌وهــه‌ری دیــارد‌هكان، بــه‌�ڵ ئه‌وانــدا ســه‌بار‌هت بــه‌ تێگه‌یشــ�ت

لــه‌ دیــدگای  بــه‌ مانــای خۆجیاكردنــه‌و‌ه نییــه‌  ، دیــار‌ه ئه‌مــه‌ش  نــه‌ك سۆســیۆلۆ�ج بــه‌ پرســێكی فه‌لســه‌�ف د‌هزانــن  ئــه‌م پرســه‌  ئــه‌وان زیاتــر  د‌هكــه‌ن و 

، به‌ئه‌نــداز‌هی ئــه‌وی پراســت�ن تایبه‌تمه‌ندێــیت كۆمه‌ڵناســیه‌ه‌ و‌هكــو كایه‌یــه‌كی مه‌عریــفی ســه‌ربه‌خر لــه‌ فه‌لســه‌فه‌.  فه‌لســه‌�ف

كۆمه‌ڵنــاسی فینۆمینۆلــۆ�ج بــاو‌هڕی بــه‌و جیاكارییــه‌ كۆنكریتییــه‌ نییــه‌ لــه‌ نێــوان خود-بابــه‌ت دا. لــه‌م ڕوانگه‌یــه‌ دونیــای د‌هر‌هكی توێــژ‌هر و دونیــای 

نــاو‌هكی پیكــه‌و‌ه د‌هخاتــه‌ خزمــه‌ت پــرسی ئه‌نجامــدا�ن توێژینــه‌و‌ه لــه‌ دیــارد‌هكان. ئه‌مــه‌ش حــا�ڵ ســه‌ر‌هكی جیــاوازی ئــه‌و‌ه له‌گــه‌ل خودگــه‌راكان لــه‌ لایــه‌ك 

 بــه‌ لایه‌نێــك داو‌ه و ئــه‌وی دیكــه‌ی فه‌رامــۆش كــردو‌ه. 
گ

و بابه‌تگــه‌راكان لــه‌ لایــه‌كی دیكــه‌، چونكــه‌ هه‌ریــه‌ك لــه‌و دوو ئاڕاســته‌یه‌ گرنــی

مــرۆڤ  دونیــای  دیدگایــه‌دا،  لــه‌م  نــه‌ك چه‌نــد‌هكی،  دونیابینییــه‌كی چۆنیه‌تییــه‌  و  توێژینــه‌و‌ه  شــێوازی  له‌ســه‌ر  فینۆمینۆلــۆ�ج جه‌خــیت  كۆمه‌ڵنــاسی 

ن و ڕاڤه‌كــرد�ن مانــاو‌ه  دونیایــه‌ك نییــه‌ تێگه‌یشــت�ن بــه‌ ژمــار‌ه و پێوانه‌كــردن مه‌یســه‌ر بێــت، به‌ڵكــو ئــه‌م پرســه‌ بــه‌ تــه‌واو‌ه�ت په‌یو‌هنــدی بــه‌ تێگه‌یشــ�ت

هه‌یــه‌. 
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 نزانكۆ  نژن لای مامۆستایا�  یبه‌رامبه‌ر كاركرد� هۆشياری جێنده‌ر�

ملخص:
ي جامعــة الســليمانية حــول عمــل المــرأة, و كشــف وجــود أهــم الاختلافــات 

یهــدف البحــث إلی كشــف مســتوى وعي الاســاتذة‌ الجامعيــة �ف 	

ي أرائهــم عــن موضــوع الــوعي الجنــدري حــول عمــل المــرأة وفــق متغــري ) العمــر   الجنــس واللقــب العلــ�ي وســنوات الخدمــة( وذلــك مــن 
الموجــودة �ف

ي 
خــال الإجابــة عــى الســؤال الرئيــ�ي ) مــا مــدى  مســتوى وعي الاســاتذة الجامعيــة حــول عمــل المــرأة؟ ( .اعتمــد الباحــث عــى المنهــج الوصــف

ي الهيئــة التدريســية مــن جامعــة الســليمانية.لقد تــم اختيــار عينــة البحــث بالطريقــة 
، ويتكــون مجتمــع البحــث مــن الاســاتذة الجامعيــة �ف التحليــ�ي

. ولغرض جمع المعلومات قام الباحث بإعداد اســتبانة تتكون من )27( فقرة.  العشــوائية البســيطة، وتتكون العينة من )118(  ذكراً، و)98( انث�

ن  ي نظــر المبحوثــ�ي
كمــا اســتفاد الباحــث مــن حزمــة برنامــج )SPSS(.وقــد توصــل الباحــث إلى النتائــج التاليــة: لاتوجــد فــروق ذات دلالــة احصائيــة �ف

ي مســتوى رفيــع لــدى الاســاتذة الجامعيــة , وحصلــت 
ن الرجــل والمــراة �ف ي العمــل بــ�ي

اكــة �ف وفــق متغــري اللقــب العلــ�ي والعمــر. وفكــر المســاواة وال�ش

ي  التغلــب عــى الاعاقــات أمامهــنّ.
الدراســة عــى أنّ النســاء قــادرات �ف

Abstract
	 The study aims at revealing the level of awareness of University of Sulaimani lecturers about women 

working and highlighting the existence of the most important differences in the lecturers’ viewpoints on gender 

awareness about women working with regard to the variables of age, gender, scientific title, and years of ser-

vice, through answering the main question which is ‘what is the extent of the university lecturers’ level of 

awareness about women’s work?’ The researcher depended on a descriptive analytical approach; the study 

population consists of lecturers of University of Sulaimani. The research sample was randomly chosen and it 

consists of 118 males and 98 females. In order to collect data, the researcher designed a 27-item question-

naire. The researcher got benefit from SPSS and pointed out the following conclusions that there are no statis-

tically significant differences in the participants’ perspectives regarding the variable of scientific title and age. 

The idea of equality and partnership in work between men and women is at a high level; the study concluded 

that women are able to overcome disabilities they face.
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 نچه‌مكه‌كان به‌�ش یه‌كه‌م:چوارچێوه‌ی گش�ت و دیاریكرد�
 نتوێژینه‌وه‌(  نتوێژینه‌وه‌)توخمه‌ سه‌ره‌كییه‌كا� 1.1ناساند�

،جێنــد‌هر لــه‌ ســاد‌هترین پێناســیدا  یه‌�ت ن د‌هگوڕێــن به‌گــۆڕا�ن هۆشــیاری كۆمه‌�ڵ 1.1.1كێشــه‌ی توێژینــه‌و‌‌‌ه:ژن و پیــاو دوو چه‌مــی لاســتیك�ی 	

دیاریكــراوی  بایلــۆ�ج  ڕ‌هگه‌زێــی  بــه‌  رۆڵه‌یــه‌ كۆمه‌ڵگــه‌  ئــه‌و  بایلۆجییه‌،جێنــد‌هر  چه‌مكێــی  ســێكس، كــه‌  لــه‌  جیــاواز‌ه  و  یه‌تییــه‌  چه‌مكێــی كۆمه‌�ڵ

و  فــه‌رمی  دامــه‌زراو‌ه  زۆربــه‌ی  م  جێند‌هریدا،بــه‌�ڵ دادپــه‌رو‌هری   ‌ جێبه‌جێكــرد�ن لــه  ێ  د‌هبیــىن كاریگــه‌ر  رۆڵێــی  جێنــد‌هر�ی  هۆشــیار�ی   . ێش د‌هبه‌خــ

نافه‌رمییــه‌كان ئامــڕازی پێویســتیان نییــه‌ بــۆ جێبه‌جێكــرد�ن ئــه‌م دادپه‌رو‌هرییه‌،زانكــۆ یه‌كێكــه‌ لــه‌و دامــه‌زراو‌ه گرنگانــه‌ی نێــو كۆمه‌ڵگــه‌ كــه‌ هــه‌ژار‌ه لــه‌ 

ناســاندن و هۆشــیاركردنه‌و‌هی كادر و مامۆســتا و فه‌رمانبــه‌ر و خوێنــدكار‌هكا�ن به‌رابــه‌ر چه‌مــی جێنــد‌هرو د‌هركه‌وتــه‌كا�ن له‌دونیــای تاز‌هدا.هه‌ربۆیــه‌ 

له‌ژێــر رۆشــنای ئه‌مانــه‌ی سه‌رو‌هردا،كێشــه‌ی توێژینه‌و‌هكــه‌ به‌رجه‌ســته‌كرد�ن پرســیارێكی ســه‌ر‌هكییه‌‌،ئایا مامۆســتایا�ن زانكۆ،هۆشــیاری جێند‌هرییــان 

می پرســیارگه‌لێكی لاو‌هكی  لــه‌�چ ئاســتێكدایه‌ به‌رامبــه‌ر به‌كاركــرد�ن ژنان؟هــه‌ر له‌ژێــر رۆشــنا�ی ئــه‌م پرســیار‌ه ســه‌ر‌هكیه‌دا توێژینه‌و‌هكــه‌ هه‌وڵــد‌هدات و‌ه�ڵ

چــۆن  زانكــۆ  مامۆســتایا�ن  ؟ئایــا  د‌هكــه‌ن  پیــاو  و  ژن  به‌شــدار�ی  ته‌ماشــای  چــۆن  پێشــكه‌وت�ن كۆمه‌ڵگــه‌  بــۆ  زانكــۆ  مامۆســتایا�ن  و‌هك:ئایــا  بداتــه‌و‌ه 

وانیــان به‌رابــه‌ر كاركــرد�ن ژن چــۆن د‌هگۆڕێــت؟ ڕ ێ
ته‌ماشــای ژن د‌هكــه‌ن له‌به‌ڕێو‌هبــرد�ن ماڵدا،ئایــا به‌گوێــر‌هی جیــاوازی پلــه‌ی زانســیت مامۆســتایان ت��

كردنــه‌و‌ه له‌بابــه‌�ت هۆشــیار�ی جێنــد‌هر�ی لای مامۆســتایا�ن زانكــۆ د‌هربــار‌هی كاركــرد�ن ژن، بۆخــۆی گرنگییــه‌كی زۆری   توێژینه‌و‌هكه‌:بی�
گ

2.1.1گرنــی

دن بــۆ كایــه‌ی جێنــد‌هر له‌لایــه‌ك و هۆشــیاری له‌لایــه‌كی‌ دیكه‌و‌ه،ئه‌نجامــدا�ن توێژینــه‌و‌هی زانســیت لــه‌م بوار‌هدا‌،پڕكردنــه‌و‌هی  هه‌یــه،‌ چونكــه‌ د‌هســتب�

ئــه‌و بۆشــاییه‌ هــزری و تیــۆری و پراكتیكیه‌یــه،‌ له‌هه‌رێــی كوردســتان به‌تایبــه‌�ت و كۆمه‌ڵگــه‌ی كــوردی به‌گشــیت لــه‌م بــوار‌هدا هه‌یه‌‌،بۆیــه‌ ئــه‌م توێژینــه‌و‌ه 

بــن و  لــی�ێ ســوودمه‌ند  بــوار‌هدا كارد‌هكــه‌ن چونكــه‌ و‌هك ئه‌د‌هبیــا�ت پێشــوتر د‌هتوانــن  لــه‌م  ئــه‌و توێژ‌هرانــه‌ی دواتــر  د‌هبێتــه‌ رێنیشــاند‌هر و رێنمــاكار�ی 

خــا�ڵ كۆتــای ئــه‌م توێژینــه‌و‌ه بكه‌نــه‌ خــا�ڵ ســه‌ر‌هتای كاكــرد�ن خۆیان.ســه‌ر‌هڕای ئــه‌و‌هی ئــه‌م توێژینــه‌و‌ه د‌هبێتــه‌ ســه‌رچاو‌هیه‌كی زانســیت باو‌هڕپێكــراو 

بــۆ كتێبخانــه‌ی كوردی،دواتــر ئــه‌و زانیــار�ی و داتایانــه‌ی له‌بــواری مه‌یدانیــدا كۆكراو‌هتــه‌وه،‌ لــه‌ڕووی پراكتیكیــه‌و‌ه یارمــه‌�ت دامــه‌زراوز‌هكا�ن د‌هوڵــه‌ت 

د‌هدات بــۆ ئاشــناكردنیان به‌رامبــه‌ر بــه‌م بابه‌تــه‌ نوێیــه‌، دامه‌زراو‌هیــه‌كی و‌هكــو زانكــۆ د‌هتوانێــت ســودی لێببینێــت و رێكخــراو‌هكا�ن كۆمه‌ڵگــه‌ی مــه‌د‌ه�ن 

و بزوتنــه‌و‌هكا�ن ژنــان د‌هتوانــن لــی�ێ ســوودمه‌ندبن.

 جتوێژینه‌وه‌:ئه‌م توێژینه‌و‌ه به‌ مه‌به‌س�ت جێبه‌جێكرد�ن چه‌ند ئامانجێك ئه‌نجامدراوه,و‌هك: 3.1.1ئامان�
أ. زاني�ن ئاس�ت هۆشيارى جێند‌هری مامۆستايا�ن زانكۆ به‌رابه‌ر كاركرد�ن ژن.

ب.د‌هرخســت�ن  بــوو�ن جيــاوازى ئامــاری لــە راى مامۆســتايا�ن زانكــۆ لەســەر  هۆشــيارى جێنــدەرى به‌رابــه‌ر كاركــرد�ن ژن  بــە پــى�ێ گــۆڕاو‌هكا�ن )جيــاوازى 

�ن خزمــەت(. ، ســا�ڵ رەگــەز، پلــەى زانســىت

 نچه‌مكه‌كان 2.1دیاریكرد�
1.2.1چه‌م كیجێنده‌ر

   جێنــد‌هر واتــه‌ ســه‌رجه‌م رۆڵ و مــاف و به‌رپرســیاریه‌تییه‌ جیــاواز‌هكان، د‌هگه‌ڕینــه‌و‌ه بــۆ ژن و پیــاو په‌یو‌هنــدی نێوانیان،ئــه‌م چه‌مكــه لــه‌ ژن و پیــاودا‌ 

تایبه‌تمه‌نــدی و ر‌هفتــار و شــوناسی هه‌ریه‌كه‌یــان له‌مــاو‌هی ر‌هوڕ‌هو‌هی پێكه‌و‌هژیــا�ن  ئــه‌و رێگایانــه‌ د‌هگرێتــه‌و‌ه كــه‌  نابێتــه‌وه،‌ به‌ڵكــو هه‌مــوو  كــورت 

لــه‌ ســه‌رچاو‌ه  تو‌انــای ســوود و‌هرگرتــن  ت و  نایه‌كســا�ن له‌د‌هســه‌�ڵ بــه‌ دۆ�خ  یه‌تیــدا دیارید‌هكات.به‌شــێو‌هیه‌كی گشــیت جێنــد‌هر په‌یو‌هیســته‌  كۆمه‌�ڵ

و�ی و ئای�ن و كلتوری و ئابورییه‌كان،د‌هكرێت ئه‌م په‌یو‌هندیانه‌  ژ به‌رد‌هسته‌كان،پێگه‌ و رۆڵه‌ جیاجیاكا�ن هه‌ریه‌ك له‌ ژن و پیاو كاریگه‌ر‌ه به‌ راستییه‌ م��ێ

به‌گــۆڕا�ن كات بگۆڕێــن )دليــل المصــادر، 2006,ص19(.

كردنــه‌و‌ه به‌تێپه‌ڕبــوو�ن كات د‌هگۆڕێن،له‌نــاو یــه‌ك  نــه‌ له‌ێگــه‌ی ف��ێ ،ئــه‌م رۆ�ڵ یــه‌�ت بــۆ هه‌ریــه‌ك له‌نــر�ێ و ێم    جێند‌هر:واتــه‌ رۆ�ڵ دیاریكــراوی كۆمه‌�ڵ

لــه‌ كلتورێكــه‌و‌ه بــۆ كلتورێــی تــر جیاواز‌ه،ئــه‌م چه‌مكــه‌ ئاماژ‌هیــه‌ بــۆ ئــه‌و رۆڵ و به‌رپرســیارییه‌تیه‌ی كــه‌ كۆمه‌ڵگــه‌ بــۆ ژن و پیــاوی دیــاری  كلتــوردا و 

كردوو‌ه.جێنــد‌هر بــه‌ واتــای ئــه‌و وێنــه‌ی كۆمه‌ڵــگا لێیــه‌و‌ه ته‌ماشــای ژنبــوون و پیاوببــون د‌هكات،ئــه‌و ر‌هفتار‌هیــه‌ كــه‌ پێشــبینیكراو‌ه لــه‌ هزرماندا،ئه‌مــه‌ش 
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د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ شــێوازی رێكخســت�ن كۆمه‌ڵگــه‌ و نــا گه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ ئــه‌و جیاوازیــه‌ بایلۆجیــه‌ی له‌نێــوان ژن و پیــاودا هه‌یه)جعفــری،2012,ص ز(.

،ئــه‌و  ینه‌�ی ، یــا ئارســته‌ی ن��ێ    جێنــد‌هر: بریتیــه‌ لــه‌ ئاراســته‌یه‌كی ر‌هفتــاری و كلتــوری و د‌هروو�ن تایبــه‌ت به‌یه‌كێــك لــه‌ ر‌هگه‌ز‌هكان،ئاراســته‌ی مێینــه‌�ی

,2016,ص273(. ي
نــه‌ كۆمه‌ڵگــه‌ دروســیت كــردوون و له‌گۆڕانــدان )العلــوا�ن رۆڵــو پێگه‌یــه،‌ كــه‌ هه‌ریــه‌ك لــه‌ژن و پیــاو هه‌یانه‌،ئــه‌م رۆ�ڵ

ن و رۆڵ و پێگــه‌ و به‌رپرســیاریه‌تیه‌ بــۆ هه‌ریــه‌ك لــه‌ ر‌هگــه‌زی نــر�ێ و ێم دیاریكــراو‌ه له‌ســه‌ر  وانــی ڕ ێ
   پێناســه‌ی رێــكار�ی بــۆ جێند‌هر:تــه‌واوی ئــه‌و مانــا و ت��

یــه‌�ت هه‌یــه‌ و په‌یو‌هنــدی بــه‌  بنه‌مــای كلتــوری نــه‌ك ر‌هگه‌زی،ئــه‌و تایبه‌تمه‌ندیانه‌یــه‌ كــه‌ هه‌ریــه‌ك لــه‌ ژن و پیــاو هه‌ڵیانگرتــوو‌ه و بنه‌مایــه‌كی كۆمه‌�ڵ

جیــاوازی ئۆرگانییــه‌و‌ه نییــه‌ و د‌هكرێــت و د‌هشــێت له‌كاتێكــه‌و‌ه بــۆ كاتێــی تــر و له‌كۆمه‌ڵگه‌یه‌كــه‌و‌ه بــۆ كۆمه‌ڵگه‌یــه‌كی تــر له‌گۆڕانــدا بێــت.

:بریتیه‌ له‌توانای دیاریكرد�ن ئه‌و كێشانه‌ی وابه‌سته‌ن به‌جیاكاری رۆ�ڵ هه‌ریه‌ك له‌ ر‌هگه‌ز‌هكان،ته‌نانه‌ت   یجێنده‌ر�ی   2.2.1چه‌م كیهۆشیار�

،له‌توانایــدا هه‌یــه‌‌ بزانێــت ‌ ژن  به‌هــۆی ر‌هوش و رۆڵ و پێگه‌كه‌یــه‌و‌ه دونیابیــین و گرنیپێــدا�ن جیــاوازی هه‌یه‌.له‌هــه‌و�ڵ  ن زۆرجــار روون و ئاشــكرا نی�ی

 , الاجتمــاعي النــوع  )مــرد مفاهيــم والمصطلحــات  ێ  بــكات و جیــاكاری و جیاوازییــه‌كان هه‌ڵســه‌نگێ�ن هــۆكار‌هكان  راڤــه‌ی  ئه‌و‌هدایــه‌ شــیكردنه‌و‌ه و 

2006,ص13(.

دادپــه‌رو‌هری  و  یه‌كســا�ن  بــۆ  هــۆكار‌ه  تریــن  زێ به‌ه�� و  له‌پیــاو هه‌یــه‌  و  لــه‌ژن  به‌رابــه‌ر هه‌ریــه‌ك  بــاو‌هی كۆمه‌ڵگه‌یــه‌‌  :ئــه‌و كلتــور‌ه  هۆشــیار�ی جێند‌هر�ی

به‌رهــه‌می كۆمه‌ڵێــك  ر‌هگــه‌زی  جیــاوازی  بنه‌مایــه‌ی كــه‌  ئــه‌و  له‌ســه‌ر  دێــت،  ژن  توانــاكا�ن  زێكــرد�ن  به‌ه�� له‌ڕێگــه‌ی  دور‌هگه‌زدا،هۆشــیاری  له‌نێــوان 

او‌ه.ئه‌م جیاكارییــه‌ی له‌نێــوان ژن و پیــاودا هه‌یــه‌ كاتییــه‌ و لــه‌ڕووی كلتورییــه‌و‌ه  یــه‌�ت و كلتــوری و ئابورییــه‌و‌ بــه‌ كات و شــوێنه‌و‌ه به‌ســرت فاكتــه‌ری كۆمه‌�ڵ

یــه‌�ت و ئابــوری و یاســا�ی )الخــاروف، 2010, ص2362(. دروســتكراو‌ه ،د‌هكرێــت بگۆڕێــت بــه‌ گــۆڕا�ن كۆمه‌�ڵ

   هۆشــیارـی جێن��د‌هر�ی لای مارتین��وت و دیزرت:پێـا�ن وایهـ‌ـ هۆش��یاری جێن��د‌هر�ی بریتیــه‌ لــه‌ مه‌عریفه‌یــه‌ك په‌یو‌هســت بــه‌ هــزری بــاو له‌كۆمه‌ڵگــه‌دا، 

.)Delphine and Michel 2007,455( ن د‌هربــار‌هی رۆڵ و ئــه‌رك و به‌رپرســیاریه‌�ت كــه‌ پێویســته‌ هه‌ریــه‌ك لــه‌ژن و پیــاو پــی�ێ هه‌ســ�ت

مدانــه‌و‌هی بڕگــه‌كا�ن  :بریتیــه‌ لــه‌و نمــر‌هی كــه‌ هۆشــیاری جێنــد‌هری به‌رابــه‌ر بــه‌ كاركــرد�ن ژن له‌مــاو‌هی و‌ه�ڵ    پێناســه‌ی رێــكاری بــۆ هۆشــیار�ی جێند‌هر�ی

نێــو پێو‌هركــه‌، و‌هریگرتــوو‌ه كــه‌ توێــژ‌هران هه‌ســتاون بــه‌ داڕشــتنه‌و‌هیان.

3.2.1چه‌مكی كار كرد�ن ژن

ادی و عه‌قــیڵ و جه‌ســته‌ییه‌     كاركردن:دیارد‌هیــه‌كی گشــتیه‌ له‌ژیــا�ن مــرۆڤ و كۆمه‌ڵگه‌دا،شــێو‌هیه‌ك له‌شــێو‌هكا�ن ر‌هفتــاری مرۆڤــا�ن ،هه‌وڵێــی ئــری

كــه‌  كار‌هیــه‌  ئــه‌و  له‌مــه‌  د‌هبێت،مه‌به‌ســت  به‌رجه‌ســته‌  تیــدا  تــاكی  كه‌ســیه‌�ت  كــه‌  یه‌تیــه‌  كۆمه‌�ڵ ئابوری،ئه‌ركێــی  ئامانجێــی  جێبه‌جێكــرد�ن  بــۆ 

.)٦ ص   ،  ,http://iwsaw.lau.edu.lb محمــد،   ( به‌شــدارن  تیایــدا  مــرۆڤ  و  سروشــت  كــه‌  به‌رهه‌مدار‌ه،پرۆســه‌یه‌كه‌ 

   كاركــرد�ن ژن: بریتیــه‌ لــه‌و هه‌وڵــه‌ جه‌ســته‌ی و هزرییــه‌ی كــه‌ژن پێشــكهش�‌ د‌هكات لــه‌ مه‌یــدا�ن كاردا و له‌پێنــاوی جێبه‌جێكــرد�ن به‌رژ‌هو‌هنــدی مادیــدا 

) الحازمی،,2000,ص172(.

ۆز كه‌ رۆ�ڵ هه‌یه‌ له‌زیادكرد�ن به‌رهه‌مهێنان و پێشــكه‌وت�ن كۆمه‌ڵگه‌ و     پێناســه‌ی ئاســكوا بۆ كاركرد�ن ژن:بریتیه‌ له‌ مافێكی سروشــیت و ئه‌ركێكی پی�

ان،به‌ته‌نهــا چالاكیــه‌كی ئابــوری نییــه‌ به‌ڵكــو بریتیــه‌ له‌چالاكیــه‌كی ئه‌نتۆلــۆ�ج بــۆ مــرۆڤ كــه‌ تێایــدا بونیــادی كه‌ســیه‌�ت خــۆی د‌هكات  زێ خۆشــگوز‌هرا�ن خ��

)بومدين، 2017 , ص 16(.

   كاركرد�ن ژن:ئه‌و چوونه‌ د‌هرو‌هی ژنه‌ كه‌له‌د‌هرو‌هی ماڵ كارد‌هكات و له‌به‌رمبه‌ردا، كرێ یا پاداشــیت مادی و‌هرد‌هگرێت،به‌واتایه‌كی دیكه‌ ئه‌و كارانه‌ 

ناگرێته‌و‌ه كه‌ژن له‌ماڵه‌و‌ه ئه‌نجامی د‌هدات، و‌هك كایا�ن ماڵه‌و‌ه و له‌به‌رامبه‌ردا پاداش�ت مادی و كرێ و‌هرناگڕیت  )عبد الفتاح، 1990،ص32(.

مدانــه‌و‌هی بڕگــه‌كا�ن نێــو پێو‌هركــه‌، و‌هریگرتوو‌ه،تــه‌واوی ئــه‌و     پێناســه‌ی رێــكاری بــۆ كاركــرد�ن ژن: بریتیــه‌ لــه‌و نمــر‌هی  كــه‌‌ كاركــرد�ن ژن له‌مــاو‌هی و‌ه�ڵ

كارانــه‌ د‌هگرێتــه‌و‌ه كــه‌ ژن له‌نێــو كۆمه‌ڵگــه‌ ئه‌نجــامی د‌هد‌هن و له‌به‌ربــه‌ردا پاداشــیت مــادی و كــرێ و‌هرد‌هگــرن.

3.2.1:مامۆســتای زانكۆ:بریتیــه‌ لــه‌و كادیــر‌هی كــه‌ مه‌عریفــه جیــاواز‌هكان‌ د‌هگوازیتــه‌وه،‌ ر‌هســه‌نایه‌�ت بــه‌ نوێگه‌رایه‌تیــه‌و‌ه د‌هبه‌ســتێته‌و‌ه، چونكــه‌ ئــه‌و 

نوێنــه‌ری خوێنــد�ن زانكۆییه‌،ئــه‌و ســه‌نته‌ر‌ه لــه‌ جێبه‌جێكــرد�ن ئامانجــه‌كان و چالاكیــه‌ خــوازراو‌هكان )التمیــی ،2012، ص465(.

اون و     پێناســه‌ی رێــكاری بــۆ مامۆســتای زانكۆ:مه‌به‌ســت لــه‌ مامۆســتای زانكــۆ ســه‌رجه‌م ئــه‌و مامۆســتایانه‌ن كــه‌و‌هك نمونــه‌ی توێژینــه‌و‌هك و‌هرگــری
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ئاســیت هۆشــیارییان ســه‌بار‌هت بــه‌ هۆشــیار�ی جێنــد‌هری به‌رامبــه‌ر كاركــرد�ن ژن پێوانــه‌ كــراو‌ه به‌گوێــر‌هی بڕگــه‌كا�ن نێــو پێــو‌هری ئاماد‌هكــراو.

 نژن به‌�ش دووه‌م: زه‌مینه‌ی تیۆری جێنده‌ر و كاركرد�
یه‌�ت و سێكسی بایلۆ�ج

ڵ
1.2جێنده‌ری كۆمه‌�

   جێنــد‌هر به‌گوێــر‌هی تێگه‌یشــت�ن رێكخــراوی كاری نێود‌هڵــو‌ه�ت ئــه‌و جیــاوازی و په‌یو‌هندیانــه‌ی نێــوان ژن و پیــاوه،‌ كــه‌ د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ جیــاوازی 

وشــه‌یه‌  ئــه‌م  233جــار  نزیكــه‌ی   ،1995 ن په‌كــی له‌كۆنگــر‌هی  م  بــه‌�ڵ جێنــد‌هر كــرا  لــه‌  بــاس  ‌هی  قاهــر له‌كۆنگــر‌هی  و كلتــور‌هكان.  نێــوان كۆمه‌ڵگــه‌ 

ا،هه‌ندێكجــار به‌مانــای هــه‌ردوو ر‌هگــه‌ز  د‌ههــات و هه‌ندێكجــار ته‌نهــا بــه‌ مانــای ژن د‌ههــات )عبــد الــر ا زق و  ذ ا رع ، 2013، ص ٥١(.  به‌كارهێ�ن

،نه‌ته‌و‌ه یه‌كگرتتــو‌هكان لــه‌م پێنــاو‌هدا  بابــه‌�ت جێنــد‌هر بــوو‌ه جێگــه‌ی بایــه‌خ و له‌چه‌مكێكــه‌و‌ه گــۆڕدرا بــۆ شۆڕشــێك له‌بــواری ئــازادی ژن و یه‌كســا�ن

نــهش�‌  هه‌نــگاوی جــدی گرته‌به‌ر،هه‌وڵیــی زۆریــدا له‌پێنــاوی زامنكــرد�ن وابه‌ســته‌ی د‌هوڵه‌تــه‌كان بــه‌ به‌شــداریپێكرد�ن ژن لــه‌ گه‌شــه‌پێداندا،ئه‌م هه‌و�ڵ

مه‌به‌ســیت  بــه‌  ا  به‌كارد‌ههێــرن نێو‌هنــد‌هدا چه‌مــی جێنــد‌هر  لــه‌م  بــوو،  ژن  بــه‌  تایبــه‌ت  نێونه‌تــه‌و‌هی  و كۆنگــر‌هی  رێككه‌وتننامــه‌  ‌هی�یــه‌ك  زنج له‌ێگــه‌ی 

1995.لــه‌  ن 1985،كۆنگــر‌هی په‌ك�ی به‌شــدار�ی ژن و یه‌كســا�ن راســته‌قینه‌، و‌هك كۆنگــر‌هی مه‌كســیك1975 و كۆنگــر‌هی كۆپنهاگــن19809 و نایرۆ�ب

زێكــرد�ن تواناكانیــان و تێكه‌ڵكردنیــان به‌ســه‌رجه‌م بــوار‌هكا�ن  تــه‌واوی ئــه‌م كۆنگرانــه‌دا جه‌غــد د‌هكرایــه‌و‌هه‌ له‌ســه‌ر پێشــكه‌وتن و گه‌شــه‌پێدا�ن ژن و به‌ه��

 هه‌بێــت لــه‌ سیاســه‌ت و پلانــه‌كا�ن حكومه‌تــه‌كان )خــاروف و عــی، 
گ

ژیــان و وابه‌ســته‌بوو�ن د‌هوڵه‌تــه‌كان بــه‌و‌هی یه‌كســا�ن جێنــد‌هری رۆڵێــی گرنــی

2015، ص 202(.

،ئه‌مــه‌ تایبه‌تمه‌ندیــه‌كی  ، ئاماژ‌هیــه‌ بــۆ ئــه‌و ســیفاته‌ بایلۆجیانــه‌ی كــه‌ تایبه‌تــه‌ به‌هه‌ریــه‌ك لــه‌ نــر�ێ و ێم    چه‌مــی ســێكسی بایلــۆ�ج یــا ر‌هگــه‌زی بایلــۆ�ج

سروشــتیه‌و لــه‌كا�ت له‌دایكبوونــه‌و‌ه د‌هرد‌هكه‌وێــت و مــرۆڤ پێیانــه‌و‌ه له‌دایــك د‌هبێت،به‌شــێو‌هیكی گشــیت قابیــی گــۆڕان نییه‌،چونكــه‌ ئــه‌م جیاوازیــه‌ 

بــۆ  بایلــۆ�ج  نمونــه‌ و‌هچه‌خســتنه‌و‌ه و‌هك ســیفه‌تێكی  ئــه‌ركی فیســیۆلۆ�ج دیاریكراویــان هه‌یه‌،بــۆ  و  بــه‌ كۆئه‌نــدامی زاوزێــو‌ه  په‌یو‌هســته‌  بایلۆجیانــه‌ 

م جێنــد‌هر تــه‌واوی ئــه‌و جیاوازیانــه‌ی دیكه‌یــه‌ كه‌له‌نێــوان نــر�ێ و مێــدا هه‌یــه‌ په‌یو‌هنــدی نییــه‌ بــه‌ جیــاوازی بایلۆجییــه‌وه،‌ به‌ڵكــه‌ هــۆكاری  .بــه‌�ڵ ر‌هگــه‌زی ێم

ی نه‌خوێنــد‌هوار ئــه‌وا  یــه‌�ت له‌پشــته‌و‌هیه‌ كــه‌ له‌دروســتكراوی خــودی مرۆڤــه‌، بۆنمونــه‌ گــه‌ر رێــژ‌هی مــی�ێ نه‌خوێنــد‌هوار زیاتربــوو له‌ڕێــژ‌هی نــر�ێ كۆمه‌�ڵ

، واتــه‌ هۆكار‌هكــه‌ی  ێ بــوون و ێم بوونیــان به‌ڵكــو د‌هگه‌ڕیتــه‌و‌ه بــۆ ئــه‌و كلتــور‌هی رێگــه‌ی بــه‌ ێم نــه‌داو‌ه بخوێــىن هــۆكار�ی ئــه‌م جیاوازیــه‌ ناگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ ن��ێ

ن لــه‌ دیاریكــرد�ن جیــوازی ژن  یــه‌�ت و سیاســیی و كلتــوری هــه‌ن كــه‌ رۆڵێــی كاریگــه‌ر د‌هبیــ�ن جه‌ســته‌ نییــه‌ به‌ڵكــو كلتور‌ه.بۆیــه‌ چه‌ندیــن هــۆكاری كۆمه‌�ڵ

وو بۆخــۆی دروســیت كــردووه )هاشــم   ژ و پیــاودا، نــه‌ك له‌ســه‌ر بنه‌مــای جیــاوازی بایلــۆ�ج به‌ڵكــو له‌ســه‌ر بنه‌مــای جیاكارییــه‌ك كــه‌ مــرۆڤ به‌درێــژای مــر�ێ

و منصــور ،2010، ص16(‌.

2.2هۆشیاری جێنده‌ری له‌سایه‌ی تیۆره‌كاندا
م و توێژینــه‌و‌هكا�ن بــواری جێنــد‌هر جه‌غــد د‌هكه‌نــه‌و‌ه لــه‌و‌هی جیــاوازی نێــوان دوو ر‌هگــه‌ز بنه‌مایه‌كــه‌ و جیــاكار�ی ر‌هگــه‌زی له‌ســه‌ر  زی     تیــۆر‌هی فێمێنــ

مــه‌كان لــه‌م بــوار‌هدا په‌نایــان بردۆتــه‌ بــه‌ر رابــه‌ر�ی راســته‌قینه‌ی بزوتنــه‌و‌هكا�ن ژنــان، ســیمۆن دو بۆڤــوار  و‌هك رابــه‌ری شــه‌پۆلی  زی� بونیادنراو‌ه،فێمێن

م لــه‌ كتێــبی )ر‌هگــه‌زی دوو‌هم(،روو�ن كردۆتــه‌و‌ه كــه‌ كۆمه‌ڵگــه‌ و‌هك كیانێــی ســه‌ربه‌خۆ ته‌ماشــای ژن نــاكات، به‌ڵكــو و‌هكــو ر‌هگه‌ز‌هكــه‌ی  ز دوو‌همی فێمیــرن

‌هێ و مێیــش ســه‌ر بــه‌و مرۆڤایه‌تیه‌یــه‌ و پاشــكۆی  تــر و ر‌هگــه‌زی دوو‌هم ته‌ماشــای د‌هكات، له‌به‌رابــه‌ر ر‌هگــه‌زی پیــاودا هه‌ژمــاری د‌هكات ، مرۆڤایــه‌�ت نــر�

. ‌هێ، بۆیــه‌ ژن خــۆی نییــه‌ و ر‌هچه‌ڵــه‌ك و نه‌ســه‌�ب د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ نــر�ێ نــر�

وانينــه‌‌ بــه‌ ســه‌ر‌هتای چه‌وســاندنه‌و‌هی ژن و  ڕ ێ
می ئه‌مــه ت�� ز   نــر�ێ بابــه‌ت و ر‌ههایــه‌ واتــه‌ پیــاو ێم ئــه‌وی تــر‌ه واتــه‌ ژن.بزوتنــه‌و‌هكا�ن ژنــان و چــالاكی فێمیــرن

‌هی بــه‌دواو‌ه لــه‌ڕووی تیــۆری و پراكتیكیــه‌و‌ه و‌هرچه‌رخانێــی  جیــاوازی ر‌هگــه‌زی د‌هزانــن )كمــال، , https://genderiyya.xyz، ٢٠١٩/٣/١( . ئــا لــر

تــه‌واوی هزرڤــان و  بــۆ  بــوو  خــا�ڵ د‌هســپێكی هۆشــیاری جێنــد‌هری  هــات و  مه‌كانــدا  زی� بزوتنــه‌و‌ه فێمێن تــه‌واوی  و  ژنــان  بزوتنــه‌و‌هی  به‌ســه‌ر  گرنــك 

هه‌ڵســوڕاوا�ن بــواری مافــه‌كا�ن مــرۆڤ و ژن.
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ن له‌ژێر سایه‌ی ئه‌و تیۆرانه‌دا لێكدانه‌و‌ه و راڤه‌ی بابه‌ته‌ مه‌یدانیه‌كانمان بكه‌ین.    هۆشیاری جێند‌هری پشتئه‌ستور‌ه به‌كۆمه‌ڵێك تیۆر‌ه و د‌هتوان�ی

یه‌�ت
ڵ
 نكۆمه‌� بوو� 2.2.2تیۆری ف��ێ

ئــه‌و‌ه د‌هكات كــه‌ هۆشــیار�ی جێنــد‌هری له‌رێگــه‌ی  بــۆ د‌هرووننــاسی به‌ناوبانــگ باندۆرا،ئــه‌م تیــۆر‌ه راڤــه‌ی  ئــه‌م تیــۆر‌ه د‌هگه‌ڕیتــه‌و‌ه     دامه‌زرانــد�ن 

تێبینیكــرد�ن ر‌هفتــاری ئــه‌وا�ن دیكــه‌و‌ه دروســت د‌هبێت،هه‌رو‌ههــا لاســایكردنه‌و‌هی ر‌هفتــاری یه‌كێــك لــه‌ نمونــه‌ ر‌هفتارییــه‌ ســه‌رنجدارو‌هكه‌و‌ه دروســت 

بــه‌  د‌هكات  یه‌تیه‌كــه‌ی  جــۆر‌ه كۆمه‌�ڵ له‌گــه‌ڵ  مامه‌ڵــه‌  و  یــه‌�ت  لــه‌ هه‌ڵوێســتێكی كۆمه‌�ڵ مامه‌ڵــه‌  و  د‌هبێــت  منــداڵ گــه‌ور‌ه  د‌هبێت.له‌به‌رئــه‌و‌ه كاتێــك 

و  بــاوك  و  له‌دایــك  چــاو  هه‌ن.منداڵــه‌كان  یه‌تیه‌كه‌یــدا  له‌ژینگــه‌ كۆمه‌�ڵ د‌هكات كــه‌  ر‌هفتــار  د‌هوروبــه‌ری  ســه‌رنجدراوانه‌ی  نمونــه‌  بــه‌و  ن  پشتبه‌ســ�ت

وانینه‌كانیــان  ڕ ێ
وڕاكا�ن ئه‌وانــه‌و‌ه ت�� ‌هر و به‌هــاو داب و نه‌ریــت و رۆڵ و پێودانگــه‌كا�ن كۆمه‌ڵگه‌،د‌هكه‌ن،لــه‌ رێگــه‌ی بــری ژ نــه‌و‌هكان و بــر�ێ مامۆســتا و جو�ڵ

بــۆ دروســت د‌هبێت.ئــا له‌بــه‌ر ئه‌و‌هیــه‌ كــه‌ چاولێكــه‌ری رۆڵیــی كاریگــه‌ری هه‌یــه‌ لــه‌ ســه‌ر هۆشــیاری جێنــد‌هر�ی ) مجــول وصالــح،2017 , ص 479(.

2.2.2:تیۆری پاڵپشتیكردن)التعزيز(
   ریشــه‌ی ئــه‌م تیــۆر‌ه د‌هگه‌ڕێتــه‌و‌ه بــۆ هه‌ریــه‌ك لــه‌ ســكینه‌ر و ســۆراندایك، كــه‌ دوو د‌هرووننــاس و لیكۆڵیاربــوون له‌ســه‌ر رۆڵ و كاریگــه‌ر�ی پاداشــت 

بوون،به‌بــڕوای ئــه‌وان هۆشــیاری جێنــد‌هری د‌هكرێــت له‌رێگــه‌ی پرۆســه‌ی پاداشــتكردن و پاڵپشــتیه‌و‌ه دروســت  و پاڵپشــتیكردن له‌ســه‌ر پرۆســه‌ی ف��ێ

لــه‌  ی د‌هبــن  زێ ی و شــه‌ڕانگ�� ژ ی ر‌هفتــاری توندوتــی فــر�ێ لێد‌هكات،بــۆ نمونــه‌ كــوڕ‌هكان  ی ر‌هفتــاری ر‌هگــه‌زی خــۆی د‌هبێــت و چــاوی  فــر�ێ ببێت.منــداڵ 

ی گوێڕایــه‌�ڵ و نه‌رمونیــا�ن د‌هبــن لــه‌ مێیه‌كانه‌و‌ه،ئــه‌م ر‌هفتارنــه‌ش له‌لایــه‌ن كه‌ســوكار و كۆمه‌ڵگــه‌و‌ه پێشــوازی لێد‌هكرێــت  ‌هێكانــه‌و‌ه و كچه‌كانیــش فــر�ێ ن��

ئــه‌و‌هی كــه‌  تیــۆر‌ه جه‌غــد د‌هكاته‌وله‌ســه‌ر  بوونیان،ئــه‌م  بــۆ دووبار‌هكردنه‌و‌هیــان و ف��ێ ئــه‌م كار‌هیــان و ئه‌مــه‌ش هــۆكار‌ه  پاداشــت د‌هكرێــن له‌ســه‌ر  و 

ادا�ن ر‌هفتــاری نه‌شــیاو )مــرد مفاهيــم والمصطلحــات النــوع  هۆشــیاری جێنــد‌هری د‌هكرێــت گه‌شــه‌ی پێبدرێــت بــه‌ پاداشــتكرد�ن ر‌هفتــاری شــیا و زس

، 2006، ص13(. كاتێــك دایــك و بــاوك و كۆمه‌ڵگه‌یــه‌ك هۆشــیارن به‌رابــه‌ر بــه‌ رۆڵ و كاركــرد�ن ژن و پیــاو له‌ســه‌ر بنه‌مــای جێنــد‌هری ئــه‌و‌ه  الاجتمــاعي

ی. د‌هبــن كــه‌ جیــاوازی ژن و پیــاو ته‌نهــا بایلۆجیایــه‌ نــه‌ك كلتــور و كارو رۆشــنبی� منداڵه‌كانیــش هۆشــیار د‌هبــن و ف��ێ

3.2.2تیۆری كارلێ كیره‌مزی
فینمــگ گۆفمــان رابــه‌ری ئــه‌م تیــۆر‌هن و پێیــان وایــه،‌ كــه‌ رۆ�ڵ  بریــت میــد و هربرێــت بلومــه‌ر و ئ��ێ    به‌گوێــر‌هی ئــه‌م تیــۆر‌ه كــه‌ هه‌ریــه‌ك لــه‌ جــۆرج ه��ێ

تــاك له‌ڕیگــه‌ی  تیــۆر‌ه واید‌هبینێــت كــه‌  ان و كۆمه‌ڵگــه‌و‌ه ســه‌رهه‌ڵد‌هدات،ئه‌م  زێ تاكه‌كــه‌س و خــر� بــهێم‌ هه‌یــه،‌ له‌ڕێگــه‌ی كارلێــی  نــر�ێ و  بــه‌  تایبــه‌ت 

دیكــه‌  ئــه‌وا�ن  له‌گــه‌ڵ  له‌مــاو‌هی كارلێــی  و  د‌هناســێت  خــۆی  دیكه‌و‌ه،خــودی  ئــه‌وا�ن  وێنــای  بــۆ  خــۆی  وێناكــرد�ن  له‌رێگــه‌ی  دیكــه‌و  ئــه‌وا�ن  وێنــای 

پێگه‌یانــد�ن  بــه‌  په‌یو‌هنــدی زمــان  له‌ســه‌ر  تیــۆر‌ه جه‌غــد د‌هكاتــه‌و‌ه  ي، 2013، ص47( ‌.ئــه‌م  .)همــشر تێــدا د‌هبینێتــه‌وه  ئاوێنه‌یــه‌ك و خــۆی  د‌هبنــه‌ 

یه‌تیــه‌و‌ه، كه‌واتــه‌ مــرۆڤ توانــای په‌یو‌هندیكــردن و كارلێــی له‌گــه‌ڵ ئــه‌وا�ن دیكــه‌ لــه‌ رێگــه‌ی چه‌نــد ر‌همزیكه‌و‌هیــه‌ كــه‌ مانایه‌كــه‌ هه‌ڵگرتــوو‌ه  كۆمه‌�ڵ

له‌ســه‌ری كۆكــن. یه‌تیــه‌و‌ه  لــه‌ڕووی كۆمه‌�ڵ

3.2:شوناسی جێند‌هری و‌هك بنه‌مایه‌ك بۆ  هۆشیاری به‌رابه‌ر كاری ژن:

، كــوڕ یــا كچ،بریتیــه‌ لــه‌ هۆشــیاری تــاك به‌رابــه‌ر  بــه‌ توێــژ‌ه جێند‌هرییه‌كــه‌ی  :بریتیــه‌ لــه‌ ئامــاژ‌هدان به‌خــود و ئه‌وانیــرت و‌هك نــر�ێ و ێم    شــوناسی جێند‌هر�ی

كــه‌ ئینتیمــای هه‌یــه‌ بــۆی و هه‌رشــتێك كــه‌ ئــه‌و توێــژ‌ه بیگرێتــه‌ خۆی،ئه‌مــه‌ش ر‌ههه‌ندێــی گرنگــه‌ لــه‌ گه‌شه‌ســه‌ند�ن خود.ئــه‌و واتایــه‌ی شــوناسی 

یه‌تیكردنــدا )الریمــاوی والاخــرون،  جێنــد‌هری هه‌ڵیگرتــوو‌ه به‌قــو�ڵ كاریگــه‌ر‌ه بــه‌و كلتــور‌هی كــه‌ تــاك تیایــدا گه‌شــه‌ د‌هكات له‌مــاو‌هی پرۆســه‌ی به‌كۆمه‌�ڵ

2008، ص458(.

‌هێ یــا مێیه‌،زۆربــه‌ی جــار تایبه‌تمه‌ندیــه‌�ت ئــۆرگا�ن و شــوناسی جێنــد‌هر�ی     شــوناسی جێنــد‌هری بریتیــه‌ لــه‌ هه‌ســتكرد�ن مــرۆڤ به‌خــۆی بــه‌و‌هی كــه‌ نــر�

بــه‌ تایبه‌تمه‌ندییــه‌ ئۆرگانیه‌كانیــه‌و‌ه و هیــچ ته‌وافوقێــك  م هه‌نــدێ جــار هه‌ســیت مــرۆڤ په‌یو‌هســت نییــه‌  بــه‌�ڵ  ، ن یــه‌ك شــ�ت هاوتــان و پێكــه‌و‌هن  و 
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ن شــوناسی جێنــد‌هری جێگــری و نه‌گــؤڕ نییــه‌ به‌ڵكــو  ن بڵــ��ێ له‌نێــوان شوناســه‌ جێند‌هرییه‌كــه‌ی و تایبه‌تمه‌ندیــه‌ ئۆرگانیه‌كــه‌ی نییه‌،له‌بــه‌ر ئــه‌و‌ه د‌هتوانــی

یه‌تیــه‌كان لــه‌  یه‌تیدایه‌،بۆیــه‌ شــوناسی جێنــد‌هر�ی به‌كاریگــه‌ر�ی و گــۆڕان و فــراوان بــوو�ن هــۆكار‌ه كۆمه‌�ڵ له‌ژێــر كاریگــه‌ر�ی هــۆكاری د‌هروو�ن و كۆمه‌�ڵ

قۆناغه‌كا�ن گه‌شه‌ی منداڵدا دیارید‌هكرێت )نادر  و الجندر، 2004، ص37_38(. شوناسی جێند‌هری له‌لای مرۆڤ و‌هدیار د‌هكه‌وێت و جیاوازی 

 و بایــه‌�خ خــۆی هه‌یــه‌ 
گ

ێ له‌نــاو كۆمه‌ڵگه‌دا،هۆشــیاری به‌رابــه‌ر بــه‌ شــوناسی جێنــد‌هری گرنــی هه‌یــه‌ له‌گــه‌ڵ ئــه‌و رؤڵــه‌ جێند‌هرییــه‌ی كــه‌ مــرۆڤ د‌هیبیــىن

له‌ســه‌ر ئــه‌و كار و رۆڵ و پێگه‌یــه‌�ی مــرۆڤ له‌نــاو كۆمه‌ڵگــه‌دا هه‌یه‌،تایبه‌تمه‌ندیــه‌ ئۆرگانیــه‌كی منداڵیــك به‌ســه‌ بــۆ ئــه‌و‌هی ئــه‌و منداڵــه‌ له‌ژێــر ســایه‌ی 

ڕێت.هۆشــیاری به‌رابــه‌ر به‌خــود یارمه‌تیــد‌هر‌ه بــه‌ هۆشــیاری به‌رابــه‌ر ئــه‌وا�ن تر،مــرۆڤ   كوڕبــوون و كــچ بــوو�ن به‌ســه‌ردا بب�
گ

یه‌تیــدا بــه‌ر� كلتــوری كۆمه‌�ڵ

ن و بــه‌ پێچه‌وانه‌و‌ه،بۆیــه‌ ناســی�ن خــود زۆر گرنــگ و پــڕ بایه‌خه‌.ئــه‌و كار‌هی كــه‌ مــرۆڤ د‌هیــكات  ن و بــه‌ هه‌ســت مــ��ێ گه‌لێــك هــه‌ن بــه‌ جه‌ســته‌ نــر�ێ

. یــه‌�ت د‌هرئه‌نجــامی شوناســه‌ جێند‌هریه‌كه‌یــه‌�ت كــه‌ كۆمه‌ڵگــه‌ بــۆی دیاریكــردوو‌ه نــه‌ك خۆی،ته‌نانــه‌ت كاردانــه‌هش�‌ هه‌یــه‌ له‌ســه‌ر ر‌هفتــاری كۆمه‌�ڵ

بــوون وپیــاو‌ه�ت خۆیــا�ن تێــدا  ێــن بــه‌و‌هی تونــد بــن و كاری قــورس بكــه‌ن و ئــه‌و كارانــه‌ بكــه‌ن كه‌شــیاوتر‌ه له‌گــه‌ڵ ن��ێ ‌هێكان راد‌ههێ�ن هــه‌ر لــه‌ منداڵییــه‌و‌ه نــر�

د‌هرد‌هخه‌ن،مێینه‌كانیــش كلتــور رایاندێنێــت بــۆ ئــه‌و‌هی كارگه‌لێــك بكــه‌ن كــه‌ گونجاوبێــت له‌گــه‌ڵ ێم بــوون و میهر‌هبــا�ن و نه‌رموونیانیاندا.له‌بــه‌ر ئــه‌و‌ه 

وانیــین به‌رابــه‌ر بــه‌ كاری ژن د‌هگۆڕێــت و دیاریــد‌هكات. منداڵــه‌كان  ئــه‌و هه‌ســته‌ی مــرۆڤ هه‌یه‌یــیت به‌رابــه‌ر به‌خــۆی و شوناســه‌ جێند‌هرییــه‌كی ت��ێ

ای هه‌ڵســوكه‌�ت جێنــد‌هری فــر�ێ د‌هبــن كــۆڕ به‌ڕێگایــه‌كی دیاریكــراو هه‌ڵســوكه‌ت د‌هكات و كــچ به‌ڕیكایــه‌كی دیاریكراو،به‌گوێــر‌هی كلتور‌هكــه‌ و  به‌خــر�ێ

یه‌تیه‌كــه‌ تایپــه‌ ر‌هفتاریه‌كــه‌ی دیــاری د‌هكات،ر‌هفتــاری ژنانــه‌ لــه‌ كــچ چــاو‌هڕی د‌هكریــت و ر‌هفتــاری پیاوانــه‌ش له‌كوڕ،بۆیــه‌ كلتور‌هكــه‌  پێــو‌هر‌ه كۆمه‌�ڵ

وا�ن خه‌ڵــك به‌رابــه‌ر بــه‌و كار‌هی كــه‌ ژن د‌هیــكات  ڕ ێ
خــاو‌ه�ن ر‌هفتــاری مرۆڤه‌كانــه‌ نــه‌ك خۆیان،ئه‌مانــه‌ش هه‌مــوو پێكــه‌و‌ه كاردانه‌و‌هیــان د‌هبێــت لــه‌ تــر�

هه‌ندێــك كــه‌ پێیــاه وایــه‌ كاری ژن له‌نــاو ماڵدایــه‌و هه‌ندێــی دیكــه‌ پێیــان وایــه‌ د‌هشــێت و د‌هكریــت لــه‌د‌هر‌هو‌ه كاربــكات و ســه‌ركه‌وتووبیت لــه‌و كار‌هیــدا.

 نتوێژینەوەكه‌ بە�ش سێیەم:ڕێكار ەمه‌يدانيه‌كا�
3. 1 میتــۆدی توێژینەوە:لــە ئەنجامــدا�ن ئــەم توێژینەوەیــەدا میتــۆدی وەســفی شــیكاری بەكارهاتــووە، بەهــۆی گونجانــد�ن ئــەو میتــۆدە لەگــەڵ 

ئامانــیج توێژینەوەكەمــان. 

3. 2 كۆمەڵگەی توێژینەوە:كۆمەڵگەی توێژینەوە لە تەواوی مامۆستایا�ن زانكۆی سلێما�ن پێكدێت كه‌ د‌هكاته‌)1861(مامۆستا.
ارد�ن هەرەمــەكی ســادەیان گرتۆتــە بــەر، ســامپ�ڵ توێژینــەوە  ژ ارد�ن ســامپ�ڵ توێژینــەوەدا، رێگــەی هەڵــب ژ 3.3 ســامپ�ڵ توێژینەوە:توێــژەران لــە هەڵــب
. وەك لەخشــتەی ژمــارە )1( وردەكاری ســامپ�ڵ توێژینــەوە خراوەتــە  لــە )216(مامۆســتا پێكهاتــوون و )98(لــه‌ ر‌هگــه‌زی ێم و )118(له‌ڕ‌هگــه‌زی نــر�ێ

ڕوو) مجــول،2017 , ص 483(.

يە�ت و ئابورى نمونەی توێژینه‌وه‌كه‌ ده‌خاته‌ڕوو
ڵ
 نكۆمە� خشته‌ی)1(لايە�
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3. 4 : ئامرازی توێژینەوە

پێــو‌هری هۆشــیاری جێنــد‌هر�ی  یــا  راپــرسی  فــۆرمی  زانیاریــدا،   داتــاو  توێژینەوە:لەپێنــاو كۆكردنــەوەی  ئامــرازی  ئامادەكــرد�ن  3. 4. 1 :هەنــگاوەكا�ن 

ئاماد‌هكــراو‌ه، تــەواوی بڕگــەكا�ن نێــو فۆرمەكــە خــودی توێــژەران دایانڕشــتوون به‌ســود و‌هرگرتــن له‌پێــو‌هری پێشــه‌تر و ئه‌د‌هبیــا�ت پێشــوو. فــۆرمی راپــرسی 

لــە )27( بڕگــە، پێكهاتــوو‌ه و  وێنــەی دەقــاو دە�ق فــۆرمی راپــرسی لــە پاشــكۆی )1(دا خراوەتــە ڕوو.

راپــرسی خرایــە  فــۆرمی  راپــرسی،  فــۆرمی  بڕگــەكا�ن  پێــوەر و  لــە راســیت رواڵــه‌�ت و هەڵســەنگاند�ن  دڵنیابــوون  :بەمەبەســیت  :راســیت ڕواڵە�ت  2 .4 .3

بەردەســت )5( مامۆســتای شــارەزا و پســپۆر لــەو بــوارەدا، ئەنجــامی راســیت ڕواڵــه‌�ت و هەڵســەنگاند�ن پســپۆر و شــارەزایان ســەبارەت بــە تــەواوی 

لــە خشــتەی )2(دا خراوەتــە ڕوو.  بــەو شــێوەیەی  بــوو،  بڕگــەكان )%93.4( 
خشتەی )2( راس�ت ڕواڵە�ت
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ى برگەكان و كه‌ره‌سته‌ ئامارییه‌كان  4. 3:ئاس�ت جێگ�ي
ى  )SPSS(ەوە، بەڕێگاى ئەلفا کرونباخ جێگی� ەکرد�ن پێوەرەکان بەســەر نمونەى توێژینەوەکە وداخڵکرد�ن داتاکان لەڕێگەى پاکێ�ج زی�    دواى پراکت

کــرد�ن پێــوەرەکان کــراوە، وەک لــە خشــتەى )4 (  اوە بەشــێوەى هەڕەمــەکى، هەڵســەنگاند�ن جێگی� مى)30( بەشــداربووى نمونەکــە وەرگــری بــۆ وە�ڵ

خراوەتــەڕوو، بــەم پێيــە  هاوكۆلكــەى پەيوەنــدى بەهــاى كرۆنبــاخ كــە دەكاتــە )0.695(، پشتبەســت بــه‌و پێــو‌هر‌هی كــه‌ د‌هرید‌هخــات ئاســیت په‌یو‌هنــدی 

ى بڕگــەكان دەســەلمێنێت، چونكــە بــە  ى جێگــری زێ نێــوان برگــەكان ‌ له‌نێــوان )1( و )-1( دایــه )Sharma, 2010:123(، كــە ئەنجامەكــە ئاســىت بەهــر�

ى بڕگــەكان زيــاد دەكات. زێ پــى�ێ پێــوەرى كرۆنبــاخ تــا پێوانەكــە لــە ژمــارە يــەك نزيــك بێتــەوە هــر�

بە�ش چوارەم:خستنەڕووی ئەنجامەكان و شیكردنه‌وه‌یان

4. 1 خستنەڕووی ئەنجامەكان به‌گوێره‌ی ئامانجه‌كان
ئامان�ج یه‌كه‌م:زاني�ن ئاس�ت هۆشيارى مامۆستايا�ن زانكۆ لەسەر هۆشيارى جێندەرى به‌رابه‌ر كاركرد�ن ژن. 

ئامانــیج دوو‌هم:بــو�ن جيــاوازى لــە راى مامۆســتايا�ن زانكــۆ لەســەر  هۆشــيارى جێنــدەرى به‌رابــه‌ر كاركــرد�ن ژن  بــە پــى�ێ )جيــاوازى رەگــەزى، پلــەى 

�ن خزمــەت(  ، ســا�ڵ زانســىت

 نتوێژينەوەكە : 1.1.4.ئەنجامە بەدەستهاتوەكا�
   ســەبارەت بەئەنجامــەكا�ن تــەوەرەى يەكــەم برگــەى ســێهەم )پێشــكه‌وت�ن كۆمه‌ڵگــه‌ پێویســیت به‌توانــای هــه‌ردوو ر‌هگــه‌ز هه‌یــه.‌( پلــەى يەكــەمى 

ە�ي )2.93(، ئەمــە ئــەوە دەگەيەنێــت كــە راى زۆرينــەى نمونەكــە بــەو ئاراســتەيەيە كــە ئبەشــدارى هــەردوو رەگــەزە  بەدەســتهێناوە بــە ناوەنــدە ژمــر�ێ

گرنگــن بــۆ پێشــكەوت�ن كۆمەڵگــە، تــەوەرەى شەشــەم )پێویســت نيــە پیــاو لــه‌ به‌جێهێنــا�ن كاروبــاری ماڵــدا به‌شــدار بێــت.( پلــەى دووەمى گرتــوە بــە 

لــە  بــە پێچەوانــەوە گرنگــە پيــاوان بەشــداربن  ە�ي )2.92( بەمــە دەردەكەوێــت كــە راى زۆرينــەى نمونەكــە )92.13%( پێىوايــە كــە  ناوەنــدە ژمــر�ێ

ان، پێویســته‌ ژن و پیــاو هه‌ردووكیــان كار بكــه‌ن.( ريزبەنــدى  زێ زێكــرد�ن لایــه‌�ن ئابــوری خــر� كاروبــارى ناوماڵــدا، هەروەهــا تــەوەرەى پێنجــەم )بــۆ به‌ه��

زێكــرد�ن لايــە�ن  م تەنهــا )١٥٣( مامۆســتا پێيانوايــە كــە بەشــدارى هــەردوو رەگــەزە گرنگــە بــۆ بەه�� ە�ي )2.65(، بــە�ڵ ســێهەمى گرتــوە بــە ناوەنــدى ژمــر�ێ

ان، هــەر�چ تــەوەرەى دووەمــە )پێموایــه‌ ژن و پیــاو و‌هك یــه‌ك لــه‌ بــواری كاركردنــدا توانــای ســه‌ركه‌وتنیان هه‌یــه‌.( ريزبەنــدى چــوارەمى  زێ ئابــورى خــر�

ە�ي )2.52( و تەنهــا )59.26%( نمونەكــە پێيانوابــوە كــە هــەلى يەكســان هەيــە لــە ســەركەوت�ن پيــاوان و ژنــان لــە ناوەنــدەكا�ن  گرتــوە بــە ناوەنــدى ژمــر�ێ

كاركــردن دا. ســەبارەت بــە تــەوەرەى دووەم 
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 ێرەگەز   نتوێژينەوەكە بەپ�� 2.1.4:راى نمونەكە لەسەر تەوەرەكا�
   يەكێك لە خاڵە گرنگەكا�ن كە توێژينەوەكە هەوڵ دەدات بەئامان�ج بگەيەنێت راى نمونەى توێژينەوەكەيە بەپ��ێ جياوازى رەگەزى نمونەكە، 

كــە بەپــى�ێ ئەنجامــەكا�ن  خشــتەى )٤( بــە پــى�ێ هاوكێشــەى تــا دەردەكەوێــت كــە راى نمونــەى توێژينەوەكــە جيــاوازە لەســەر تــەوەرەى يەكــەم بــە پــى�ێ 

بەهــاى بەڵگــەدارى )0.001(، لەبەرژەوەنــدى رەگــەزى مێينــە، ئەمــە دەرى دەخــات كــە راى رەگــەزى مێينــە لەســەر پرســەكا�ن تايبــەت بــە رەگــەزى 

ئەرێــىن تــرە لەبەرامبــەر پياوانــدا، هەروەهــا راى نمونــەى توێژينەوەكــە جيــاوازە لەســەر تــەوەرەى دووەم كــە پەيوەســتە بــە راى نمونەكــە لەســەر بــوارى 

ە�ي  ە�ي رەگــەزى مێينــە گەورەتــرە لــە ناوەنــدە ژمــر�ێ كاركــردن، بەپــى�ێ بەهــاى بەڵگــەدارى )0.026(  لەبەرژەوەنــدى رەگــەزى مێينــە، چونكــە ناوەنــدە ژمــر�ێ

ن ژنــان  دا، بــەم پێيــە پيــاوان وادەبينــ�ي وانيــىن رەگــەزى مێينــە لەســەر كاركــردن نەرێــىن تــرە لەچــاو راى رەگــەزى نــر�ێ ، بەمــە دەردەكەوێــت ت��ێ رەكــەزى نــر�ێ

م لەبــارەى    تــەوەرەى ســێهەمەوە جيــاوازى نێــوان راى رەگــەزەكان پەيوەســت بــە كاروبــارى  كەمــرت لــە كارەكانيــان ئەگــەرى ســەركەوتنيان هەيــە، بــە�ڵ

لــە  پێيانوايــە كــە بەشــدارى هــەردوو رەگەزەكــە گرنگــە  پيــاوان  ئــەو ئەنجامــە )0.001(  ە، بەپــى�ێ  نــر�ێ ان جياوازيەكــە لەبەرژەوەنــدى رەگــەزى  زێ خــر�

م هــەردوو رەگەزەكــە رايــان جيــاواز  ان، بــە�ڵ زێ ان دا لــە كاتێكــدا ژنــان رايــەكى راديكالآنەيــان هەيــە لەســەر بەرێوەبــرد�ن كاروبــارەكا�ن خــر� زێ بەرێوەبــرد�ن خــر�

نيــە لەســەر تــەوەرەى چــوارەم تايبــەت بــە كارى راميــارى بەبەشــدارى رەگــەزى مێينــە، بروانــە خشــتەى )٤( بــۆ رونكردنــەوە لەســەر ئەنجامــەكا�ن 

توێژينەوەكــە بەپــى�ێ بەهــاى تــاى بەدەســتهاتوو. 

 ێپلەى زانس�ت   نتوێژينەوەكەبەپ�� 3.1.4:راى نمونەى توێژينەوەكە لەسەر تەوەرەكا�
راى نمونــەى توێژينەوەكــە بەپــى�ێ جيــاوازى پلــەى زانســتيان جيــاوازە لەســەر تــەوەرەكان، بەپــى�ێ هاوكۆڵكــەى ئانۆڤــا هيــچ جياوازيــەك نيــە لەنێــوان 

وانيــىن نمونەكــە بــۆ رەگــەز بــە پــى�ێ بەهــاى بەڵگــەداى )0.14(  مامۆســتايا�ن زانكــۆ بەپــى�ێ پلــەى زانســتيان لەســەر تــەوەرەى يەكــەم كــە پەيوەســتە بــە ت��ێ

هەروەهاجيــاوازى نيــە لــە راى نمونەكــە لەســەر تــەوەرەى دووەم بەبەهــاى بەڵگــەدارى ) 0.11( كــە پەيوەســتە بــە مەيــدا�ن كاركردنــەوە و بەمــە 

م راى نمونــەى  دەردەكەوێــت ســەرجەم پلــە زانســتيەكا�ن مامۆســتايا�ن زانكــۆ رايــان، وەك يــەك لەســەر كاركــرد�ن ژنــان لــە ناوەنــدەكا�ن كاركــردن دا، بــە�ڵ

ان بەبەهــاى بەڵگــەدارى )0.032(، بــۆ رونكردنــەوەى ئــەوەى  زێ وانيــىن خــر� توێژينەوەكــە جيــاوازە لەســەر لەســەر تــەوەرەى ســێهەم كــە تايبەتــە بــە ت��ێ

كە بو�ن ئەوە جياوازيە چيە بەراوردى فرە�ي )LSD( بۆ تەوەرەى ســێهەم وەك لە خشــتەى )٦( دا خراوەتە روو ئەجام درا، لەبەر ئەوەى جياوازى 



287HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

ئامــارى هەيــە لەنێــوان مامۆســتا و پرۆفيســۆرى ياريــدەدەر بەبەهــاى )0.02( هەروەهــا ئــەم جياوازيــە زيــاد دەكات لەنێــوان مامۆســتاى ياريــدەدەرو 

ان  زێ پرۆفيســۆرى ياريــدەدەر بەبەهــاى )0.00( بەمــە دەردەكەوێــت تــا پلــەى زلنســىت بەرزبێتــەوە جيــاوازى لــە بۆچــو�ن نمونەكــە ســەبارەت بــە خــر�

دەگۆرێــت، بــەلآم جيــاوازى نيــە لــە بۆچــو�ن نمونەكــە لەســەر تــەوەرەى چــوارەم تايبــەت بــە كاروبــارى راميــارى. بروانــە خشــتەى )٥(. 



288 https://www.huj.uoh.edu.iqHUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020

An  Academic  And  Scientntific  Journal
Issued By  Halabja  University

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360

 نخزمەت  �
ڵ
 ێسا�  نتوێژينەوەكە بەپ�� 4.1.4:راى نمونەى توێژينەوەكە لەسەر تەوەرەكا�

وانيــىن نمونەكــە لەســەر تــەوەرەى يەكەكــەم تايبــەت بــە بــارودۆ�خ رەگــەزى بەبەهــاى )0.001(  �ن خزمــەت جيــاوازى هەيــە لــە ت��ێ    بەپــى�ێ ســا�ڵ

، لەكاتێــك دايــە هيــچ جياوازيــەك بەديناكرێــت لــە راى نمونــەى توێژينەوەكــە لەســەر هەريــەك لــە تــەوەرەكا�ن يەكــەم و دووەم و ســێهەم، ئەمــە 

�ن تەمــەن دەربــارەى تــەوەرەكا�ن توێژينەوەكــە.  ە بــە گــۆرا�ن ســا�ڵ دەرخــەرى ئــەو راســتيەيە كــە تارادەيــەك راى نمونەكــە جێگــري
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2.4ئەنجامەكان

يەكەم: 

دايە لاى مامۆستايا�ن زانكۆ.  ى يەكسا�ن لە كارو هاوبەش� لەكاردا لە ئاستێكى با�ڵ •ب�ي

ن بەسەر ئەو رێگرى و كۆسپانەدا كە دێتە بەردەميان.  •ژنان د‌هتوانن زاڵ�ب

•هۆشيارى ژنان لە ئاستێكدايە كە دەتوانن پۆست و پلەى با�ڵ بەرێوەببەن. 

ان.  زێ •گرنگە ژن بەشدارو برياردەر بێت لەسەر ئايندەى ژيان و داهاتوو منداڵ و خ��

•ژنان گونجاو سەركەوتوون لەكارى سياسى دا. 

وانيــىن  وانيــىن رەگــەزەكان دەربــارەى تــەوەرى يەكــەم و دووەم ســێهەم، بــەلآم جيــاوازى ئامــارى نيــە لــە ت��ێ دووەم: جيــاوازى ئامــارى هەيــە لــە ت��ێ

بــە تــەوەرەى چــوارەم.  هــەردوو رەگەزەكــە ســەبارەت 

وانيــىن نمونەكــە بەپــى�ێ گــۆراوى پلــەى زانســىت  لەســەر تــەوەرەكا�ن يەكــەم و دووەم و چــوارەم، بــەلآم راى نمونەكــە  •جيــاوازى ئامــارى نيــە لــە ت��ێ

جيــاوازە لەســەر تــەوەرەى ســێهەم. 

وانيــىن نمونەكــە بەپــى�ێ گــۆراوى  تەمــەن دەربــارەى تــەوەرەى دووەم و ســێهەم و چــوارەم، بــەلآم راى نمونەكــە جيــاوازە  •جيــاوازى ئامــارى نيــە لــە ت��ێ

لەســەر تــەوەرەى يەكــەم . 

3.4راسپارده‌كان
دا.  و هۆشيارى رەگەزى لەنێو دەمەزراوەكا�ن خوێندن�ن با�ڵ 1.بلآوكردنەوەى ب�ي

2.سەرمەشق بو�ن مامۆستايا�ن زانكۆ لە روبەروو بونەوە بەرامبەر جياوازى رەگەزى لە كۆمەڵگەدا. 

3.بەشدارى كاراى مامۆستايا�ن رەگەزى ن��ێ لە چالاكيەكا�ن تايبەت بە روبەروو بونەوەى نایه‌كسا�ن جێندەرى. 

4.بەشدارى پێكرد�ن مامۆستايا�ن رەگەزى ێم لە بەرێوەبرد�ن كەر�ت خوێند�ن بالآدا.

لیس�ت سه‌رچاوه‌كان:

ي "الجامعة الهاشمية"،المجلهة 
ي الجامعات الرسمية: دراسة حالة �ف

1.خاروف، اما�ن و علی، محمد علی )2015(،واقع إدماج النوع الاجتماعي �ف

الاردنية للعلوم الاجتماعية,المجلد8, العدد2،عمان.

النــوع  نحــو  للشــباب  الاعــی  للمجلــس  التابعــة‌  الشــبابیة‌  المراكــز  �ف  الملتحقــات  والشــابات  الشــباب  ،اتجاهــات   )2010( امــل  2.الخــاروف، 

. ن الانسانية(,مجلد24)8(,فلســط�ي للابحاث)العلــوم  النجــاح  جامعــة‌  الاجتماعی،مجلــة‌ 

بــوی للبحــوپ  تعليم،المركــز ال�ت
ّ
ال ي 

ّ �ف النــوع الاجتمــاعي ،عــى قضايــا  ن ب�ي بــات والمدرِّ ٌّ للمدرِّ ي 3.هاشــم ثريــا و منصــور، نجــاح)2010( ،دليــل تدريــب

وت. والانماء،بــری

بیه‌ الاسلامیة,دار عالم الكتب للطباعة والن�ش والتوزيــــع,مدينة منورة,2000,ص172. 4.الحازمی، خالد )2006( ،اصول ال�ت

ي لادارة المياه,UNDP و GWA,نسخة رقم2_1.
ي النوع الاجتماعي والمسار الرئيسي �ف

5.دليل المصادر �ف

الدين,العــدد  اصــول  أنموذجًا,مجلــة  المــرأة  قضايــا  الوافــدة  والمفاهيــم  المصطلحــات  جدليــة  ي 
�ف قــراءة   ,  )2016( جابــر  طــه  رقیــه   ، ي

6.العلــوا�ن

ســعدي,المغرب. عبدالمليــك  الاول,جامعــة 

ي 
ن المــرأة للاولويــاة التنمويــة للنــوع الاجتمــاعي �ف ن والتمكــی ن الجنســی 7.جعفــری، رهــام )2012( ،دعــم هیئــه‌ الامــم المتحــد‌ه للمــرأ‌ه والمســاوا‌ه بــی

. ن زيت,كليــة دراســات عليا,فلســط�ي القطــاع الحكــومي الفلســطي�ن بعــد اوسلو,رســالة ماجســت�ي غــري منشــورة,جامعة ب�ي

ي المجتمــع لــدى طلبــة الجامعــة، مجلــة الدراســات 
8.مجــول، ســناء و صالــح، فيصــل عــ�ي عبــد الرحيــم )2017( ،الــوعي الجنــدري بــدور المــراة �ف
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. بويــة والنفســية_جامعة الســلطان قابوس,مجلد11,العــدد 2, الجزائــري ال�ت

تبــة عــن عمــل المــرأة خــارج البيت,دراســة ميدانيــة عــى عينــة مــن النســاء العامــات  9.بومديــن، عاجــب )2017( الآثــار الأسريــة والاجتماعيــة الم�ت

. بمدينــة الأغواط,اطروحــه دكتــوراه غــري منشــورة,كلية علــوم الاجتماعية,جامعــة وهران2,الجزائــري

ية،جامعــة‌  ي ظــل تحــولات الأسرة الجزائ�ي
ن الرجــل والمــراة �ف ي شــايب ،الجنــدر : جدليــة العلاقــة بــ�ي

10.عبــد الــر ا زق، عريــف و ذ ا رع )2013(، ميــد�ن

ي الاسرة.
,الاتصــال والجــودة الحيــاة �ف ي الوطــىن الثا�ن

قاصــد مربــاح ورقله‌،كلیــة‌ علــوم الانســانیة,الملت�ق

11.عبد الفتاح، كاميليا )1990(، سيكولوجية المرأة العاملة، دار نهضة  للطباعة والن�ش والتوزيــــع,مصر.

یه‌،مجلــه‌ علــوم الاجتماعیه‌،جمعیــه‌ علــم  ن ،التعلیــم الجامــی والتنمیــه‌ الب�ش 12.التمیــی، محمــود كاظــم محمــود و حســن )2012(، وســن محســی

،بغــداد. الاجتماع،العــدد الثا�ن

,منشــورات مفتــاح,رام  13.مــرد مفاهيــم والمصطلحــات النــوع الاجتمــاعي )2006(,المبــادرة الفلســطينية لتعميــق الحــوار العالــ�ي والديمقراطي

الله.

الاجتماع،كلیــه‌  علــم  الانبار،قســم  تربيــة  مديريــة  ي 
�ف ميدانيــة  رســة  ا  العمــل،د  مجــالات  ي 

�ف الجندريــة  الأدوار  تشــكيل  محمــد،  جاســم  14.نبيــل 

http://iwsaw.lau.edu.lb/files/Nabeeljassim.pdf الانبــار،ص6،  اداب،جامعــه‌ 

https://genderiyya.xyz/wiki/%D9%85%D9%84%D9%81: ,ي والخصوصي��ة
)الجندر(:واتن��وع الثق��ا�ف 15.هال��ه‌ كمال،الن��وع الاجتماعي

%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%88%D8%B9_%D

17: Delphine Martinot and Michel Désert ) 2007( Awareness of a gender stereotype, personal beliefs and self-

perceptions regarding math ability: When boys do not surpass girls, Social Psychology of Education.

پاشكۆ

زانكۆی سلێما�ن                                                                                             

كۆلێ�ج  زانسته‌ مرۆڤایه‌تییه‌كان

بهش�‌  كۆمه‌ڵناسی

وی زانست....... س�ڵ

لای  ژن  بــه كاركــرد�ن  به‌رانبــه‌ر  جێنــد‌هری  )هۆشــیاری  به‌ناونیشا�ن زاســیت  توێژینه‌و‌هیــه‌كی  لــه‌  به‌شــێكه‌  له‌به‌رد‌هســتاندایه‌  فۆرمــه‌ی  ئــه‌و  به‌ڕێــز     

مامۆســتایا�ن زانكۆ(،به‌مه‌به‌ســیت ‌د‌هرهێنــا�ن راســیت رواڵــه‌�ت بڕگــه‌كا�ن توێژینه‌و‌هكــه‌ د‌هخه‌ینــه‌ بــه‌رد‌هم دیــد و بۆچــوو�ن به‌ڕێزتــان ،هاوكاریكردنتــان بــه‌ 

انیینــه‌. زێ ســه‌رنج و تێبینییــه‌ زانســتیه‌كانتان توێژینه‌و‌هكــه‌ به‌هادارتــر و باشــرت د‌هكات و جێــگای پ��

توێژ‌هران:        

م.عمر علی احمد                                                            م.عادل محمد نوری

ی په‌رو‌هرد‌هی بنه‌ڕ‌هت ژ ی زانسته‌ مرۆڤایه‌تیه‌كان                                كۆل��ێ ژ  كۆل��ێ
یه‌�ت  بهش�‌ كۆمه‌ڵناسی                                                          بهش�‌ كۆمه‌�ڵ
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چەمکی'ئایده' AIDA و کاریگەری لەهونەری ڕیکلام سازی و لەسەر ڕەفتاری  بەکاربەر 
 نهەرێمی کوردستان بە نموونە ڕیکلا میتەلەفزیۆنیەکوردیەکا�

پوختە
ئــەم توێژینــەوە توێژینەوەیــەکی وەســفی ڕوپێویــە و هــەوڵ دەدات لــە ئاســیت تەوزیفکــردن و بەکارهێنــا�ن چەمــی  "ئايــدە"  بکۆڵێتــەوەو  	

بزانێــت چەنــد هونــەری ریکلامســازی لــە هەرێــی کوردســتان و  کەناڵــە کوردیــەکان  ئاشــنان بــەم چەمکــەو بەکاریــان هێنــاوە لــە کا�ت ریکلامســازیدا و 

ن بــۆ ریــکلام دەردەخات.کــە کۆمەڵگــەی توێژینەوەکــەی فەرمانبــەرا�ن شــاری  می  وەرگرەکانــەوە ئاســیت زانســیت بــوون و بــە بایــەخ روانــی لەڕوانگــەی وە�ڵ

اردنەکا�ن سلێما�ن  وەرگرتوە، لەبەرئەوەی تەمەن  ژ ی  راپرسی و هەڵب� سلێما�ن و مشتەی توێژینەوەکەش فەرمانبەرا�ن فەرمانگەی  کۆمسیۆ�ن با�ڵ

یــە�ت جیــاوازن و تاڕادەیــەک دەتوانــن نوێنــەری وەرگــرا�ن شــاری ســلێما�ن بــن. توێژینەوەکــە لــە وەرگرتنــەوەی  و رەگــەزو ئاســیت خوێنــدەواری و کۆمە�ڵ

مــەکا�ن کــە بەڕێگــەی فــۆرمی راپــرسی ئەنجــامی داوە گەشــتوە بەودەرەنجامــەی کــە هەرچــوار رەگــەزە پێــک هێنەرەکــەی چەمــی 'ئایــدە' کەبنەمــای  وە�ڵ

یــن  لــە ریــکلامی تەلەفزیۆنیــە کوردیــەکا�ن هەرێــی کوردســتان رەچــاو تەوزیــف کــراون وکەم�ت ن بەڕێژەیــەکی یەکجــار کــەم  ســەرەکی ریــکلامی زانســت�ی

می بــۆ ڕیکلامــەکان. کاریگەریــان هەبــوە لەســەر رەفتــاری بەکاربــەر بــۆ وە�ڵ

چەمکەکان  ڕیکلام ، رەفتار،بەکاربەر ،رەفتاری بەکاربەر 

پێشەکی
م  تویژینــەوە لەســەر کاریگــەری ڕیــکلام و وبنەمــاکا�ن تــری پەیوەســت بــە ڕیکلامــەوە ، لــە هونــەری ڕیــکلام   ســازی و تونــاکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وە�ڵ

لای بەکاربــەر و ڕەفتــارەکا�ن کەمــرت کــراوە ، بۆیــە ئــەم تویژینــەوە دەیەوێــت لــەو گۆشــەوە بــاسی توانــاو کاریگەریــه کا�ن ڕیــکلام بــکات کــە هونەرســازیە، 

گــەر�چ هونــەر ســازی و ڕەگــەزە هونەریــەکان کــە پێویســتە ڕەچاوبکرێــت لــە دروســت کــرد�ن ڕیکلامــدا زۆرن و ســنورداری ئــەم تویژینــەوە وادەکات 

م  تەنهــا لــە بەشــێک لــەو ڕەگەزانــە بکۆڵێتــەوە کــە ئەویــش ڕەچاوکــرد�ن چەمــی 'ئایــدە'  لــە ڕیــکلام ســازیداو کاریگەریــەکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وە�ڵ

اردنــەکا�ن  ژ ی ڕاپــرسی و هەڵب� و  ڕەفتــاری بەکاربــەر. بــە بەکارهێنــا�ن میتــۆدی وەســفی ڕووپێــوی وەرگرتــین فەرمانبــەران و فەرمانبــەرا�ن کۆمســیۆ�ن بــا�ڵ

کان و ســەیرکەری ڕیکلامــە تەلەفزیۆنیــەکان  و نوێنــەری زۆربــەی  هەرێــی  کوردســتان بــە نموونــە  بــە مەبەســت  وەک نموونەیــەکی بەکاربــەری کا�ڵ

ن و تویــژەکا�ن کۆمەڵگــەن و ئاســیت جیــاوازی لــە ڕەگــەز، تەمــەن، بروانامــە تیدایــە . چــی

 Kotler,p.٢٠٠٢,ل.٢٢  باسی کاریگەری ئەم چەمکی 'ئایدە' دەکات کە "ئەم چەمکە تەوزیف دەکرێت 

بەکاربــەر لــە ســەرنجەوە دەباتــە دۆزینــەوەی ســوودو بایــە�خ خــۆی لــەو ڕیکلامــەدا لەوێشــەوە بــەرەو دۆزینــەوەی ڕەغبەتــەکا�ن خــۆی لــە خاســیەتەکا�ن 

کــەو  بــەرەو دوا هەنــگاو کــە ئەویــش بریــاردان و بــەرەو کڕینــە." کا�ڵ

 نحمه‌ سه‌عید 1  نه‌زاكه‌ت حس�ی
اق ، هه‌رێمی كوردستان، ع��ێ ، سلێما�ن ی زانسته‌ مرۆڤایه‌تییه‌كان، زانكۆی سلێما�ن ژ 1 بهش�‌ ڕاگه‌یاندن،كۆل��ێ
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      بە�ش یەکەم: میتۆدنامە
ئامانج لەم تویژینەو ە:

 پێدان و ڕەچاوکرد�ن چەمکی"ئایدە" لە هونەری ڕیکلام سازی کوردیدا. 
گ

١-دەرخست�ن گرن�

  ڕەچاوکرد�ن ڕەگەزە هونەریەکا�ن ڕیکلام لەدروست کرد�ن ڕیکلامێکی زانس�ت کاریگەردا.
گ

٢-دەرخست�ن گرن�

م و ڕەفتاری کڕینیدا.  ٣-دەرخست�ن ئاس�ت ڕەچاوکرد�ن چەمکی 'ئایدە' و کاریگەری لەسەر بەکاربەر لە دروست کرد�ن وە�ڵ

٤-دەرخست�ن بوو�ن ڕەگەزەکا�ن پرینسی�پ 'ئایدە'  لە ڕیکلامی تەلەفزیۆنیە کوردیەکاندا.

٥-دەرخست�ن کاریگەری ڕیکلامی تەلەفزیۆنیە کوردیەکان لەسەر ڕەفتاری بەکاربەر لەهەرێمی کوردستاندا. 

 توێژینەوە:
گ

گرن�
 زیاتر بدەن بە هونەری ڕیکلام سازی و بایە�خ لەبواری کاریگەری و ڕەفتاری بەکاربەر

گ
١-دەبێتە بنەمایەک بۆ سەرنج ڕاکێشا�ن تویژەران کە گرن�

٢-ئاژانسەکا�ن دروست کرد�ن ڕیکلام و ڕیکلام سازەکان دەتوانن سوودی لێوەرگرن بۆ برەودان بە هونەری ڕیکلام سازیان

پرسیارەک�ن تویژینەوەکە:

١-ئایا ڕەچاوی چەمکی 'ئایدە' کراوە لە هونەری ڕیکلام سازی کوردیدا

م لای بەکاربەر  ٢-کاریگەری ڕەچاوکرد�ن چەمکی 'ئایدە' لە دروست کرد�ن وە�ڵ
کۆمەڵگای تویژینەوە: فەرمانبەرا�ن شاری سلیما�ن

اردن وڕاپرسی له هەرێمی کوردستان  ژ ی سه ربه خؤى هەڵب� مشتەی تویژینەوە: فەرمانبەرا�ن کۆمسۆی�ن با�ڵ

میتۆدی تویژینەوە:
ئەم توێژینەوە میتۆدی وەس�ف ڕوپێوی بەکارهێناوە بەدابەش کرد�ن ٦٠ فۆرم بەسەر فەرمانبەراندا 

ئامرازەکا�ن تویژینەوە: فۆڕمی ڕاپرسی 

 بــوو�ن ڕەگــەزە 
گ

کێشــەی تویژینــەوە: ئــەم تویژینــەوە بــەدوای ڕەگەزێــی شــاراوەی نــاو تێکســت و پاکیجــە ڕیکلامیەکانــدا دەگەڕێــت تاکــو بزانێــت گرنــی

ڕیــکلام  لــە  ئــەو ڕەگەزانــە تەوزیــف بکرێــت  توانــراوە  بەکاربــەر دروســت دەکات و چــۆن  م لای  زاســتیەکان و ڕەچاوکــرد�ن چەنــدە کاریگــەری وە�ڵ

م و ڕەفتــاری بــۆ دروســت دەکات.  ســازیەکەداو بەکاربــەر چــۆن ئــەو ڕەگەزانــە وە�ڵ

چەمکەکان: 
رێگــەى  لــە  دیاریكــراو،  و خزمەتگوزارییــەكى  بەمەبەســىت خســتنەڕووى كا�ڵ یــان گرووپێكــەوە  تاكەكــەس،  لەلایــەن  لــە چالاكیــەك  بریتییــە  ریــکلام: 

ئامرازێــى راگەیاندنــەوە بەشــێوەیەكى ئاشــكرا و لەبەرچــاو لــە بەرامبــەر كرێیــەكى دیاریكــراودا، بــە مەبەســىت بڕواپێهێنــا�ن وەرگــر و ئەنجامــدا�ن رەفتــارى 

کڕیــن و بەركاربــردن لەلایــەن جەمــاوەرەوە. 

، واتە سەرجەمى ئەو پەیامانەى وەریدەگرێت  وانی�ن مرۆڤ دەكات بۆ شێوازى ژیان و بەڕیکرد�ن ڕ وبۆچوون و تی� رەفتار: چالاكیەكە گوزارشت لە بی�

. بەشێوەیەكى ناوەكى یان دەرەكى بەرجەستەیان دەكات، بەو شێوەیەى كە خۆى مەبەستییە�ت

ۆکەیەک بێت کە بەکاریدێنێت، تەنانەت ئەمرۆ زۆر لەسەرچاوەکان  یەکی شمەکی یان هەربی� یەک و بەکارهێنا�ن کا�ڵ بەکاربەر: ساغ کەرەوەرەی کا�ڵ

وەرگریش بەبەکاربەر ناودەبەن کە کەناڵێک یان بەرهەمێکی میدیا�ی بەکاردەهێنێت. 

رەفتــارى بەكاربــەر: هەڵســوكەوتێكى دیاریكــراوە لــە ئەنجــامى كاریگەربــوو�ن تــاك بــە پەیامیــى دیاریكــراو، بڕیــار لەســەر بەكاربــرد�ن بەرهەمێــى دیاریكــراو 

دەدات، واتــە دەرهاویشــتەى بڕیارێكــە، كــە پێشــرت دەركــراوە، كــە ئــەو هەڵســوكەوتەى لێــوە ســەرچاوە دەگرێــت.
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 نپێشوو : توێژینەوەکا�
م زۆربەی کات ناکاریگەرە" Seiler, S.,ل ٢، ٢٠١٧ "ڕیکلام دەبێتە هۆی فرۆشت�ن زۆر بە�ڵ

١٩٩٩ ,Jedidi, Mela, & Gupta( ن "ریکلام و ڕەواج پێدان کاریگەریەکی گەورەیان هەیە    ئەڵ�ی

م بە ڕەچاو کردن یاخوود تەوزیف کرد�ن پرینسی�پ 'ئایدە' کاریگەریەکە گەورەتر دەبێت" ل٣ ٢٠١٤، Lewis and Nguyen  توێژینەوەیەکی  .بە�ڵ

کردوە لەسەر ' بڕی ڕیکلامی ئۆن لای�ن ناڕاستەوخۆ'

ە وەک لــەوەی کــە ڕاســتەوخۆ چەمکــەکا�ن 'ســەرنج'و 'بایــەخ' و 'ڕەغبــەت' و'کــردار' ڕەچــاو    گەشــتوە بــەو دەرەنجامــەی کــە کاریگەریەکــە کەمــرت

بکرێت  و زە ق بکرێتەوه ئەوانیش لە چەمکی 'ئایدە'  خۆیان دەبینەوە .واتە تەوزیفکردن و بەکارهێنا�ن ئەم ڕەگەزانە دەبێتە هۆی بەرزکردنەوەی 

م زیــاددەکات بــۆ ئــەو پەیامــە ریکلامیــە . بایــە�خ زیاتــری ریکلامەکــە لای وەرگــر و وە�ڵ

.'  کە ئەوەیان دەرخستوە  ن ک��ێ فرۆشت�ت 'نمای�ش ڕیکلام و دروست کرد�ن کێب� هەروەها هەمان ئەم کەسانە  تویژینەوەیەکیان کردوە بە ناونیشا�ن

کــی�ێ  بــازاڕو بردنــەوەت بــۆ دەســتەبەر دەکات .واتــە ســودەکا�ن تەوزیــف  کــە چەمــی 'ئایــدە' ڕەچــاو کــردن تەنهــا بەکاربــەرت بــۆ زیــاد نــاکات بەڵکــو کێب�

.)Simester (2013 .کــرد�ن ئــەم چەمکانــە فــرە رەهەنــدن ە هونــەری ریکلامســازی و کاریگــەری ریــکلام لای وەرگــرەکان زیاتــر دەکات

' باسی ئەوەدەکات کە بوو�ن    Sahni، ٢٠١٦ توێژینەوەیەکی کردوە لەسەر'کاریگەری ریکلامی ئۆن لای�ن

ێ دەهێڵێت.واتــە دەمێنێتــەوە بــەردەوام دەبێــت دوای ماوەیــەک لــە نمایــش  تــر بــە�ج زێ پرینســی�پ 'ئایــدە' لــە ڕیکلامــدا کاریگــەری بــەدوای خۆیــدا بەه��

کــرد�ن ڕیکلامەکــە و دەنگدانــەوەی لەنــاو جەمــاوەر چونکــە وەرگــر بایــەخ و بەهــای خــۆی دەبینێتــەوە لــە وپەیامــە ریکلامیــە ئاراســتەی دەکرێــت.

کێدا و ڕۆ�ڵ  بەرهەمە ستاندارەکان'  Simester.٢٠١٣  لە توێژینەوەکەیدا 'ڕیکلام لە بازاڕی کێب�

ئاشــکاری کــردوە کــە ڕیــکلام وابەســتەی ئــەو چەمکانەیــە کــە تەوزیــف دەکرێــت تێیــدا بەتایبــەت لەوکاتــەی بەکاربــەر دەیەوێــت براندەکــە بگۆڕێــت بــە 

یەکێــی تــر، واتــە تەوزیــف کــرد�ن چەمکــەکا�ن تایبــەت بــە ڕاکێشــان و گرتــین بەکاربــەر ڕۆ�ڵ دەبێــت لــەوەی نەهێڵێــت بەکاربــەر گرفــیت گۆریــین برانــدی 

ی ئــەو برانــدەو و ڕوو وەرنەچەرخێنیــت. بــۆ دروســت ببیــت و بمێنێتــەوە لەبەکارهێنــا�ن کا�ڵ

م لەڕوانگــەی  ئەگــەر �چ ئــەم توێژینەوانــە نزیــک لەبابەتەکــەی مــن و دۆزینــەوەی کاریگــەری ئــەم چەمکــە دەرەنجــامی باشــیان دەرخســتوە ،بــە�ڵ

وەرگــرەوە لــە بایــە�خ ئــەم چەمکانــە نــەدواون، بۆیــە ئــەم توێژینــەوەی مــن دەیەوێــت ناڕاســتەوخۆ لــە وەرگــر بــوون و نەبــوو�ن ڕەچاوکــرد�ن ئــەم چەمکانــە 

لــە ڕیــکلامی تەلەفزیۆنیــە کوردیــەکان بزانێــت. 

بە�ش دووەم : لایە�ت تیۆری توێژینەوەکە
AIDA 'چەمی 'ئایدە

ئەم چەمکە  وەک  Ernani Hadiyati.٢٠١٦،ل.٥١

ێت   لە  توێژینەوەکەی دەڵێت " تیۆری  بازاڕگەری مۆدێرن ئەمڕۆ دەبی�ن

  لــە چەمــی 'ئایــدە' دا  و وە ئــەم چەمکــە بناغەیــەکی بازاڕگەریــە کــە ڕیکلامێــی ســەرکەوتووی لەســەر دیزایــن دەکرێــت لەڕوانگــەی پێداویســیت و 

ا  .ئیلیمــۆ لویــس' ناســی�ن ،ئێس.�ت خواســیت بەکاربــەرە."ل. ئــەم چەمکــە لــە ســا�ڵ ١٨٩٨ لەلایــەن '�ئ

,Mackey,٢٠٠٥ باسی ئەم چەمکەی کردوە بەم شێوەیە" لە وریاکردنەوە ) سەرنج ڕاکێشا�ن بەکاربەر( وە

کــە  وەک چــۆن لــە  یــە نــەک وەســفی کا�ڵ نــد�ن بایــە�خ بەکاربــەر بــە تیشــک خســتنە ســەربایەخەکان و قــا زانــیج بەکاربــەر لــەو کا�ڵ 'بایــەخ') واتــە جو�ڵ

یە و خاسیەتەکا�ن بریتیه  لەوەی  ریکلامە نەریتیەکاندا دەکرا( وە  'ڕەغبەت' کە بریتیە لەوەی ) کە دڵنیای بەکاربەر بکەیتەوە کە بایە�خ ئەم کا�ڵ

کــە دابیــین خواســتەکا�ن ئــەو ئــەکات ( وە ' کــردار' کــە )وابکەیــت کــە کڕیــار و فرۆشــیار نزیــک بێتــەوە لەیــەک واتــە کڕیــارو بەکاربــەر بڕیــار بــدات و 

کــە( ". هەنــگاو بنێــت بــۆ کریــین کا�ڵ

 ٢٠٠٥ Mackey  ئەڵێت' چەمکی' ئایدە' کورتکراوەیەک کە ئاماژەیە بۆ ژمارەیەک ڕووداو جوڵە



295HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

 کــە لــە گفتوگــۆ لەگــەڵ بەکاربــەر دروســت دەبێــت لەکاتێکــدا دەگات یــان بەرکەوتــە دەکات لەگــەڵ ڕیکلامێــک'  کــە ئەوانیــش 'ســەرنج' ،'بایــەخ' ، 

'ڕەغبــەت'، 'کــردار و جوڵــە'  ل.٢٥

یە لەگەڵ کڕیار Adelaar, T.٢٠٠٠ دەڵێت " چەمکی 'ئایدە ' ڕێچکەیەکی گفتۆگۆ�ی ناساند�ن کا�ڵ

ن و کڕین"ل.٢٢  تا دەیگەیەنێتە پرۆسەی فرۆش�ت

AIDAن'ئاید ە  پێک هاتەی چەمکەکا�
م لە سەرچاوەکاندا هەر بە م کورتکراوەیە باس دەکرێت ئەو چوار چەمکەش:  ئەم چەمکە کورتکراوەی چوار چەمکی ترە بە�ڵ

Attwntion or Awarnes سەرنج دان و وریاکردنەوە

ڕیــکلام کار دەبێــت  یــان  ئەڵێت'بازاڕگــەر  یــان کڕیــارە"  بەکاربــەر  'توانــای ڕاکێشــا�ن  ئــەم چەمکــە ی کــرد  پێناســەی  بــەم شــێوە   ٢٠١٦,Ernani H

ڕاکێشــێت"ل.١٣. ســەرن�ج کڕیــار  بیــدات کــە  و  دروســت کات  زانیاریــەک 

  Kotler & Amstrong ٢٠٠١,ل.١٦بەم شێوە لەم چەمکە دەڕوانن'کە سەرنج دان یاخوود وریاکردنەوە 

یــە بایــە�خ هەیــە بــۆی . باوەرپێکــراو بێــت .واتــە   لــە ڕیــکلام پێویســتە ٣ شــیت تێدابێــت لەوانــە: ١-مانــاداری واتــە مانایــەک بــدات بــە کڕیــار کــە ئــەو کا�ڵ

ی بەرامبــەر  ە بــۆ پەیامیــی ڕیــکلامی جیاوازبێــت نــەک شــکێنەری کا�ڵ ن باشــرت لای کڕیــار ڕەگــەزی ســەرنجەکە باوەڕپێکراوبێــت ٣-جیاوازبێــت کــە دەڵــی

بێــت. 

Interst     ٢- بایەخ

   Jerome M. Juska, ٢٠١٢    ئەڵێت ئەم چەمکە یان ڕەگەزە لە ڕیکلامدا بریتیە لە توانای بەرزکردنەوەی بایە�خ بەکاربەر بە تیشک خستنە 

یە بۆ ئەو"ل.٢٠ سەر سوودو قازانجەکا�ن ئەم کا�ڵ

Ernani.H,  ٢٠١٦ دەڵێت "دوای ئەوەی ڕیکلامکار پەیامێکی میدیا�ی زانیاری بەخ�ش سەرنج  

یــە  ڕاکێــش دادەڕێژێــت ، .پێویســتە  بچێتــە قؤنــا�غ دوەمــەوە کــە ئەویــش ڕاوەســتا�ن خوێنــەر یاخــوود وەرگــرە لــە وەرگرتــین زانیــاری لەســەر ئــەو کا�ڵ

بەشــێوەیەک ســوودوبایە�خ خــۆی تیدابدۆزیتــەوە ."ل.٥١  

H. Assael, ١٩٩٢ بــەم شــێوە بــاسی ئــەم چەمکــە دەکات کــە" بەشــێوەیەک دەبێــت بایــە�خ ئــەو کا�ڵ بــۆ بەکاربــەر پیشــان بدەیــت کــە بیبــات بــەرەوە 

بابــە�ت تایبــەت بــە خواســتەکا�ن ئــەوە" ل.٦٠

می خواست و پێداویستیەکا�ن بەکاربەرە وەک   ٣-ڕەغبەت Desire ئەم ڕەگەزە یاخوود چەمکە وە�ڵ

 ئەم رەگەزە دەکات لە ڕیکلامسازیدا و دەڵێت  دەبێت ڕیکلامکار زۆر 
گ

 H. Assael ,١٩٩٢ باسی گرن�

ن بە خواستەکانیان." .لا٨٩ م بۆ پرسیارەکا�ن بەکاربەر و گەیش�ت ین وە�ڵ ا بگاتە ئامانج و تارگێت،بە پێدا�ن باش�ت خ��ێ

 ٢٠١٧Jerome M. Juska, دەڵێت" ئەم چەمکە دەبێت کڕیار بگەیەنەتە قەناعەت کە پێویس�ت بەو,   

ین هەنگاوە لەناو هەنگاوەکا�ن تری کۆمینیکەیشن لەگەڵ بەکاربەر."لا.٢٤  کا�ڵ هەیە.کە گران�ت

 Action ٤- کردار

١٩٩٢, H. Assael ئەم چەمکە دوا قۆنا�غ کۆمینیکەیشنە لەنێوان ڕیکلام و بەکاربەر کە دەبێت

 دەڵئ�ـت' ئ�ـەم دوا قۆن�ـا�غ کۆمینیکەیش�ـنەکەیە دەبێ�ـت بیگەیەنیت�ـە بری�ـاری کری�ـن ئەگ�ـەر ڕیکلامەک�ـە س�ـەرکەوتووبوو، ه�ـەر   دەڵێ�ـت " ئەم�ـە دەبێ�ـت 

ەوی کریــار بــکات بــەرەوە کڕیــن " ل.٢٤   ئیــرت پێــشر

وەلەلایــەکی تــروە٢٠١٦ Ernani H, بــەم شــێوە بــاسی ئــەم کۆتــا هەنــگاوەی ڕیــکلام دەکات کــە بریتیــە" ڕاســتەوخۆ بردنــە نــاو بریــاری بەکاربــەرە بــە 

پێدا�ن زنیاری تەواو لە نرخ و خزمەتگوزاریەکان و دا�ن زانیاری پەیوەندی کردن و کار ئاسا�ن بۆ بە ئاسان گەیشت�ن بەکاربەر بۆ بەرهەمەکە"ل.٤٦  
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کاریگەری چەمکی"ئایدە" ؛ کاریگەری لە سەرڕەفتاری بەکاربەر
رد�ن بەکاربــەری  ژ Li dan,Yu,2013  دەڵێــت ڕەچاوکــرد�ن چەمــی 'ئایــدە" لــە ڕیــکلام کردنــدا دەبێتــە هــۆی زیادکــرد�ن متمانــە لای بەکاربــەرو هەڵــب

مەبەست لەلایەن ڕیکلامکارەوە ، لەلایەکی ترەوە دەڵێت " چەمکی 'ئایدە' کە ڕەچاودەکرێت لە ڕیکلامسازیدا دەبێتە هۆی دۆزینەوەی بەکاربەری 

ڕاستەقینە" 

Mackey ,2005باسی کاریەری ئەم چەمکە دەکات بۆ ڕیکلامکار و بۆ بەکاربەر دەڵێت 

ن بــە بەکاربــەرو متمانــە دروســت کردنــە لای  وگەیانــد�ن بــە بڕیــاری کڕیــن بــۆ بەکاربەریــش ڕاکێشــا�ن    " ئامانــج لــە م چەمکــە بــۆ ڕیکلامــکار گەیشــ�ت

" ل.٥١  ســەرنج و دۆزینــەوەی بایــەخ و  ڕەغبــەت و بریــار پێدانیــە�ت

لەبارەی کاریگەری بەکارهێنا�ن ڕەگەزەکا�ن ئەم چەمکەوە لە ڕیکلامسازیدا Ernani H,٢٠١٦ دەڵێت 

تربکــەن بــە بەکارهێنــا�ن ڕەگــەزەکا�ن 'ئایــدە' وەک مۆدیلێــی ســەرکەوتوو تــا�ق  زێ کان دەتوانــن پرۆســەی بازارگەریــان بەه�� "کۆمپانیــاکان و خــاوەن کا�ڵ

کــراوەی ریــکلام ســازی "ل.٥٢ 

Kotler & Amstrong, ٢٠٠١ ئەڵێــت" چەمــی 'ئایــدە" بەکارهینــان لــە ڕیــکلام کردنــدا ڕاســتەوخۆو ناڕاســتەوخۆ کاریگــەری دەکاتــە ســەر بەکاربــەر 

بــۆ بریــاردان لەســەر کریــن." ل.٢٢ 

 نمەیدا�ن بە�ش دووەم: لایە�
 نفۆر میڕاپرسی و دابەش کرد�ن -ئامادەکرد�

-خستنەڕووی ئەنجامەکان و شیکردنەوەیان
-دەرەنجام

-پێشنیار

 نفۆر میڕاپرسی و دابەش کرد�ن ئامادەکرد�
ی ســەربەخۆ�ی  پاش وەرگرت�ن کۆتا شــێوەی فۆڕمی ڕاپرســیەکە کە لە پاشــکۆدا دانراوە و  دابەش کرد�ن ٦٠ فۆڕم بەســەر کارمەندا�ن کۆمســیۆ�ن با�ڵ

اردنــەکا�ن کوردســتان لەبــەر ئــەوەی کــە پێــک هاتــەی جیــاوازن لــە تەمــەن و ئاســیت خوێنــدەواری و پســپۆڕی و ڕەگــەز و نوێنــەری پــارت و چینــە  ژ هەڵب�

ارد�ن ئەمانە بە مەبەست کە تاڕادەیەک نموونەی کۆمەڵگەی هەرێمی کوردستانن ،کەتەنها ٥٦ فۆرم گەراوەتەوە  ژ جیاوازەکا�ن کۆمەڵگەن و هەڵب�

مــەکا�ن ناکرێــت، تەنهــا  ێــت ، ١٧ هــەر ســەیری ڕیــکلام نــاکات  و ٥ تــا ڕادەیــەک کەواتــە کار لەســەر وە�ڵ ، ٤ لــە فۆرمــەکان بــە ســپیە واتــە ٥٢ وەردەگی�

مەکانیــان کاری  م دراوەتــەوە بــە بــە�ڵ کــە ســەیری ڕیــکلام دەکــەن و کەلــەڕووی زانســتیەوە ٣٥ فــۆڕم کاری لەســەر دەکرێــت وە�ڵ ٣٠ فۆڕمیــان وە�ڵ

لەســەر دەکرێــت .  
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خستنەڕووی ئەنجامەکان و شیکردنەوەیان
خشتەی )١(

م و ڕێژەی سەدی بە پ��ێ تەمەن  ١-دابەش کرد�ن ژمارەی وە�ڵ

پــی�ێ ســەرچاوەکا�ن  بــە  ئــەم خشــتەیە دەری دەخــات بۆمــان تەمــە�ن تێکــڕای مشــتەی توێژینەوەکــە لەســەرووی ٢٠ ســاڵیەوەیە ،کــە  دەرەنجــامی 

کاریگــەری میدیــای و پســپۆڕا�ن بــواری کاریگــەری میدیــا تەمەنێــی گونجــاوە بەتایبــە�ت  کــە ژمــارەی زۆری مشــتەی تویژینەوەکــە لەســەرووی تەمــە�ن 

٣٠ ســاڵیەوەیە کــە ڕیــژەی ٣٠.٣٥٧٪  ،ئەمــەش بــە پــی�ێ زانســیت تویژینــەوە خەڵکانێــی گونجــاون بــۆ وەرگرتــین بریارەکانیــان بــە هەنــد وکار لەســەر 

 . ێ کــرد�ن ، جگــە لــەوەش ئاســیت جیــاوازی تەمــەن ،نموونــەی کۆمەڵگەکەمــان بــە گشــت تــا ڕادەیــەک  دەدا�ت

خشتەی )٢(
م و ڕێژەی سەدی بە پ��ێ ڕەگەز  ژمارەی وە�ڵ

ی زۆرترە کە ڕێژەی   اوە ژمارەی ڕەگەزی ن��ێ ئەم فەرمانگەیە کە کارمەندەکا�ن بە نموونەی توێژینەوەکە وەرگی�

٦٧.٨٥٧%

مشــتەی تویژینەوەکەیــە و لەبــەر ئــەوەی ڕەگــەزی مێــش بــە ڕێژەيهــی بــاش بەشــداربوون ئەمــە بنەمایــەکی زانســیت دەدات پێمــان بــۆ دەرەنجــامی 

انەکانیــش وەک سروشــیت کۆمەڵگــەی کــوردی بریــاری خــەرج کــردن لای ڕەگــەزی  زێ تویژینەوەکە،چونکــە ڕیــکلام بــۆ هــەردوو ڕەگــەزە ، وە زۆربــەی خ��

ە کەواتــە زۆری بــوو�ن ڕەگــەزی نــر�ێ لــە مشــتەی تویژەوەکەمــان   نــر�ێ

ی دەدات بە دەرەنجامەکان. زێ   بەه��

خشتەی )٣(
م و ڕێژەی سەدی بە پ��ێ ئاس�ت خوێندەواری   ژمارەی وە�ڵ
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The‌AIDA‌Concept‌and‌its‌Impact‌on‌Creating‌Advertising‌and‌Consumer
‌‌Behave
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پوختە
ئــەم توێژینــەوه توێژینەوهیــەكی وهســ�ن ڕوپێویــە و هــەوڵ دهدات لــە ئاســىت تەوزیفکــردن و بەکارهێنــا�ن چەمــ�  "ئايــده"  بکۆڵێتــەوهو   

بزانێــت چەنــد هونــەری ریکامســازی لــە هەرێــمی کوردســتان و  کەناڵــە کوردیــەکان  ئاشــنان بــەم چەمکــەو بەکاریــان هێنــاوه لــە کا�ت ریکامســازیدا و 

ن بــۆ ریــکام دهردهخات.کــە کۆمەڵگــەی توێژینەوهکــەی فەرمانبــەرا�ن شــاری  می  وهرگرهکانــەوه ئاســىت زانســىت بــوون و بــە بایــەخ روانــ�ي لەڕوانگــەی وه�ڵ

اردنەکا�ن سلێما�ن  وهرگرتوه، لەبەرئەوهی تەمەن  ش ی  راپرسى و هەڵرج سلێما�ن و مشتەی توێژینەوهکەش فەرمانبەرا�ن فەرمانگەی  کۆمسیۆ�ن با�ڵ

یــە�ت جیــاوازن و تاڕادهیــەک دهتوانــن نوێنــەری وهرگــرا�ن شــاری ســلێما�ن بــن. توێژینەوهکــە لــە وهرگرتنــەوهی  و رهگــەزو ئاســىت خوێنــدهواری و کۆمە�ڵ

مــەکا�ن کــە بەڕێگــەی فــۆرمی راپــرسى ئەنجــامی داوه گەشــتوه بەودهرهنجامــەی کــە هەرچــوار رهگــەزه پێــک هێنەرهکــەی چەمــ� 'ئایــده' کەبنەمــای  وه�ڵ

یــن  لــە ریــکامی تەلەفزیۆنیــە کوردیــەکا�ن هەرێــمی کوردســتان رهچــاو تەوزیــف کــراون وکەمرت ن بەڕێژهیــەكی یەکجــار کــەم  ســەرهكی ریــکامی زانســت�ي

می بــۆ ڕیکامــەکان. کاریگەریــان هەبــوه لەســەر رهفتــاری بەکاربــەر بــۆ وه�ڵ

چەمکەکان  ڕیکام ، رهفتار،بەکاربەر ،رهفتاری بەکاربەر 

پێشەكی
م  تویژینــەوه لەســەر کاریگــەری ڕیــکام و وبنەمــاکا�ن تــری پەیوهســت بــە ڕیکامــەوه ، لــە هونــەری ڕیــکام   ســازی و تونــاکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ

لای بەکاربــەر و ڕهفتــارهکا�ن کەمــرت کــراوه ، بۆیــە ئــەم تویژینــەوه دهیەوێــت لــەو گۆشــەوه بــاسى توانــاو کاریگەریــه کا�ن ڕیــکام بــکات کــە هونەرســازیە، 

گــەر�پ هونــەر ســازی و ڕهگــەزه هونەریــەکان کــە پێویســتە ڕهچاوبکرێــت لــە دروســت کــرد�ن ڕیکامــدا زۆرن و ســنورداری ئــەم تویژینــەوه وادهکات 

م  تەنهــا لــە بەشــێک لــەو ڕهگەزانــە بکۆڵێتــەوه کــە ئەویــش ڕهچاوکــرد�ن چەمــ� 'ئایــده'  لــە ڕیــکام ســازیداو کاریگەریــەکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ

اردنــەکا�ن  ش ی ڕاپــرسى و هەڵرج و  ڕهفتــاری بەکاربــەر. بــە بەکارهێنــا�ن میتــۆدی وهســ�ن ڕووپێــوی وهرگرتــىن فەرمانبــەران و فەرمانبــەرا�ن کۆمســیۆ�ن بــا�ڵ

کان و ســەیرکەری ڕیکامــە تەلەفزیۆنیــەکان  و نوێنــەری زۆربــەی  هەرێــمی  کوردســتان بــە نموونــە  بــە مەبەســت  وهک نموونەیــەكی بەکاربــەری کا�ڵ

ن و تویــژهکا�ن کۆمەڵگــەن و ئاســىت جیــاوازی لــە ڕهگــەز، تەمــەن، بروانامــە تیدایــە . چــ�ي

 Kotler,p.2002,ل.22  باسى کاریگەری ئەم چەم� 'ئایده' دهکات کە "ئەم چەمکە تەوزیف دهکرێت 
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ن بــۆ ریــکام دهردهخات.کــە کۆمەڵگــەی توێژینەوهکــەی فەرمانبــەرا�ن شــاری  می  وهرگرهکانــەوه ئاســىت زانســىت بــوون و بــە بایــەخ روانــ�ي لەڕوانگــەی وه�ڵ

اردنەکا�ن سلێما�ن  وهرگرتوه، لەبەرئەوهی تەمەن  ش ی  راپرسى و هەڵرج سلێما�ن و مشتەی توێژینەوهکەش فەرمانبەرا�ن فەرمانگەی  کۆمسیۆ�ن با�ڵ
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لای بەکاربــەر و ڕهفتــارهکا�ن کەمــرت کــراوه ، بۆیــە ئــەم تویژینــەوه دهیەوێــت لــەو گۆشــەوه بــاسى توانــاو کاریگەریــه کا�ن ڕیــکام بــکات کــە هونەرســازیە، 
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م  تەنهــا لــە بەشــێک لــەو ڕهگەزانــە بکۆڵێتــەوه کــە ئەویــش ڕهچاوکــرد�ن چەمــ� 'ئایــده'  لــە ڕیــکام ســازیداو کاریگەریــەکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ

اردنــەکا�ن  ش ی ڕاپــرسى و هەڵرج و  ڕهفتــاری بەکاربــەر. بــە بەکارهێنــا�ن میتــۆدی وهســ�ن ڕووپێــوی وهرگرتــىن فەرمانبــەران و فەرمانبــەرا�ن کۆمســیۆ�ن بــا�ڵ

کان و ســەیرکەری ڕیکامــە تەلەفزیۆنیــەکان  و نوێنــەری زۆربــەی  هەرێــمی  کوردســتان بــە نموونــە  بــە مەبەســت  وهک نموونەیــەكی بەکاربــەری کا�ڵ

ن و تویــژهکا�ن کۆمەڵگــەن و ئاســىت جیــاوازی لــە ڕهگــەز، تەمــەن، بروانامــە تیدایــە . چــ�ي

 Kotler,p.2002,ل.22  باسى کاریگەری ئەم چەم� 'ئایده' دهکات کە "ئەم چەمکە تەوزیف دهکرێت 
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چەم�'ئایدە'‌‌AIDAو‌کاریگەری‌لەهونەری‌ڕیکلام‌سازی‌و‌لەسەر‌ڕەفتاری‌‌بەکاربەر‌
‌هەرێمی‌کوردستان‌بە‌نموونە ڕیکلامى‌تەلەفزیۆنیەکوردیەکا�ف

The‌AIDA‌Concept‌and‌its‌Impact‌on‌Creating‌Advertising‌and‌Consumer
‌‌Behave

Kurdish‌Television’s‌advertisement‌In‌the‌Kurdistan‌Region‌as‌an‌Example

پوختە
ئــەم توێژینــەوه توێژینەوهیــەكی وهســ�ن ڕوپێویــە و هــەوڵ دهدات لــە ئاســىت تەوزیفکــردن و بەکارهێنــا�ن چەمــ�  "ئايــده"  بکۆڵێتــەوهو   

بزانێــت چەنــد هونــەری ریکامســازی لــە هەرێــمی کوردســتان و  کەناڵــە کوردیــەکان  ئاشــنان بــەم چەمکــەو بەکاریــان هێنــاوه لــە کا�ت ریکامســازیدا و 

ن بــۆ ریــکام دهردهخات.کــە کۆمەڵگــەی توێژینەوهکــەی فەرمانبــەرا�ن شــاری  می  وهرگرهکانــەوه ئاســىت زانســىت بــوون و بــە بایــەخ روانــ�ي لەڕوانگــەی وه�ڵ

اردنەکا�ن سلێما�ن  وهرگرتوه، لەبەرئەوهی تەمەن  ش ی  راپرسى و هەڵرج سلێما�ن و مشتەی توێژینەوهکەش فەرمانبەرا�ن فەرمانگەی  کۆمسیۆ�ن با�ڵ

یــە�ت جیــاوازن و تاڕادهیــەک دهتوانــن نوێنــەری وهرگــرا�ن شــاری ســلێما�ن بــن. توێژینەوهکــە لــە وهرگرتنــەوهی  و رهگــەزو ئاســىت خوێنــدهواری و کۆمە�ڵ

مــەکا�ن کــە بەڕێگــەی فــۆرمی راپــرسى ئەنجــامی داوه گەشــتوه بەودهرهنجامــەی کــە هەرچــوار رهگــەزه پێــک هێنەرهکــەی چەمــ� 'ئایــده' کەبنەمــای  وه�ڵ

یــن  لــە ریــکامی تەلەفزیۆنیــە کوردیــەکا�ن هەرێــمی کوردســتان رهچــاو تەوزیــف کــراون وکەمرت ن بەڕێژهیــەكی یەکجــار کــەم  ســەرهكی ریــکامی زانســت�ي

می بــۆ ڕیکامــەکان. کاریگەریــان هەبــوه لەســەر رهفتــاری بەکاربــەر بــۆ وه�ڵ

چەمکەکان  ڕیکام ، رهفتار،بەکاربەر ،رهفتاری بەکاربەر 

پێشەكی
م  تویژینــەوه لەســەر کاریگــەری ڕیــکام و وبنەمــاکا�ن تــری پەیوهســت بــە ڕیکامــەوه ، لــە هونــەری ڕیــکام   ســازی و تونــاکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ

لای بەکاربــەر و ڕهفتــارهکا�ن کەمــرت کــراوه ، بۆیــە ئــەم تویژینــەوه دهیەوێــت لــەو گۆشــەوه بــاسى توانــاو کاریگەریــه کا�ن ڕیــکام بــکات کــە هونەرســازیە، 

گــەر�پ هونــەر ســازی و ڕهگــەزه هونەریــەکان کــە پێویســتە ڕهچاوبکرێــت لــە دروســت کــرد�ن ڕیکامــدا زۆرن و ســنورداری ئــەم تویژینــەوه وادهکات 

م  تەنهــا لــە بەشــێک لــەو ڕهگەزانــە بکۆڵێتــەوه کــە ئەویــش ڕهچاوکــرد�ن چەمــ� 'ئایــده'  لــە ڕیــکام ســازیداو کاریگەریــەکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ

اردنــەکا�ن  ش ی ڕاپــرسى و هەڵرج و  ڕهفتــاری بەکاربــەر. بــە بەکارهێنــا�ن میتــۆدی وهســ�ن ڕووپێــوی وهرگرتــىن فەرمانبــەران و فەرمانبــەرا�ن کۆمســیۆ�ن بــا�ڵ

کان و ســەیرکەری ڕیکامــە تەلەفزیۆنیــەکان  و نوێنــەری زۆربــەی  هەرێــمی  کوردســتان بــە نموونــە  بــە مەبەســت  وهک نموونەیــەكی بەکاربــەری کا�ڵ

ن و تویــژهکا�ن کۆمەڵگــەن و ئاســىت جیــاوازی لــە ڕهگــەز، تەمــەن، بروانامــە تیدایــە . چــ�ي

 Kotler,p.2002,ل.22  باسى کاریگەری ئەم چەم� 'ئایده' دهکات کە "ئەم چەمکە تەوزیف دهکرێت 
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ئاســیت خوێنــدەواری وەک باکگراوندێــی کلتــوری گرنگــە بــۆ ئــەوەی وەرگــر چ مانایــەک دەدات بــە پەیامــە میدیــای و ڕیکلامیــەکان و کاریگــەری دەبێــت 

ن  لە ســەر جۆرو ئاســیت ئەو کاریگەریەی میدیا دەیکات لەســەر وەرگر، ئەگەر ســەیری  بڕوانامەی بەشــداربووا�ن ڕاپرسی توێژینەوەکە بکەین دەبین�ی

وە تــا ســەرەتا�ی تێدایــە کــە ئەمــە نموونەیــەکی بــاش� هەمــوو ئاســتەکا�ن خوێنــدن و  هەمــوو ئاســتەکا�ن خوێنــدن و پلــەکا�ن بڕوانامــەی لــە خوێننــد�ن بــا�ڵ

بڕوانامەیــە لــە کۆمەڵگــەدا، وەبەرزتریــن بڕوانامــە کــە بەرزتریــن ڕێــژەی بەشــداربوانە خوێنــد�ن زانکــۆ�ی و بەکالۆریۆســە کــە رێــژەی 

 دوای ئەو دبلۆم ڕێژەی بەرزی هێناوە بەدوایدا بڕوانامەکا�ن تر ، واتە زۆرینەی ژمارەی بەشداربووان%٠٧١.٦٦ 

ێ دەڵێــت لــە  دەرچــووی زانکــۆی و هەڵگــری بڕوانامــەی دبلۆمــن کــە ئەمــە واتــای بــەرزی ئاســیت هۆشــیاری  تێگەیشــت�ن مشــتەی توێژینەوەکەمــان  �پ

م دانــەوەی پرســیارەکا�ن تویژینەوەکــە.   تێگەیشــتنیان لــە پەیامــە ڕیکلامیــەکان و مانــادان پێییــان و وە�ڵ

خشتەی )٤( 

سەبارەت بە وەی سەیری ڕیکلامی تەلەفزیۆ�ن دەکەیت 

دەرەنجــامی ئــەم خشــتەیە پێمــان دەڵێــت و ئەوەمــان بــۆ دەردەخــات کــە ڕیــکلام هێشــتا بەئاســتێکی بــەرز ســەیرناکرێت و ڕاســتە کــە  بەرزتریــن ڕێژەیــە 

م نیــوەی ئــەو ڕێژەیــە بــە نەخــر�ێ جــوا�ب داوەتــەوە کــە هــەر ســەیری ڕیــکلام نــاکات %٥٧.٦٩٢ کــە بــە�ڵ

لــە هــۆکاری ســەریر نەکــرد�ن  ێ کــە پێویســتە  م ئەوەشــمان دەدا�ت بــە�ڵ مــەکا�ن توێژینەوەکــە  لــەوەی کاریگــەری هەبــوو لەســەر وە�ڵ کــە ئەمــە جگــە 

بکرێــت.  توێژینــەوە  و  لێکۆڵینــەوە  ڕیکلامیــش 

تایبەت بە بوو�ن ڕەگەزە پێک هێنەرەکا�ن چەمکی 'ئایدە' لە ڕیکلامی تەلەفزیۆنیە کوردیەکندا  

پ: یەکەم : تایبەت بە ڕەگەزی یەکەم 'سەرنج'

خشتەی )٥(
کام لەم ڕەگەزانە   لە ڕیکلامی تەلەفزیۆنیەکاندا سەرنجت ڕادەکێشێت ؟

لە ناو ئەو ڕەگەزانەی کە هۆکارن بۆ سەرنج ڕاکێشا�ن وەرگر  لە کا�ت ڕیکلامکردندا ئەو کەسەی ڕیکلامەکە دەکات 

کە کارەکتەری بەکارهاتووی ڕیکلامەکەیە  و بەرزترین ڕێژەی بەدەست هێناوە  کە ئاس�ت  
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‌هەرێمی‌کوردستان‌بە‌نموونە ڕیکلامى‌تەلەفزیۆنیەکوردیەکا�ف

The‌AIDA‌Concept‌and‌its‌Impact‌on‌Creating‌Advertising‌and‌Consumer
‌‌Behave

Kurdish‌Television’s‌advertisement‌In‌the‌Kurdistan‌Region‌as‌an‌Example

پوختە
ئــەم توێژینــەوه توێژینەوهیــەكی وهســ�ن ڕوپێویــە و هــەوڵ دهدات لــە ئاســىت تەوزیفکــردن و بەکارهێنــا�ن چەمــ�  "ئايــده"  بکۆڵێتــەوهو   

بزانێــت چەنــد هونــەری ریکامســازی لــە هەرێــمی کوردســتان و  کەناڵــە کوردیــەکان  ئاشــنان بــەم چەمکــەو بەکاریــان هێنــاوه لــە کا�ت ریکامســازیدا و 

ن بــۆ ریــکام دهردهخات.کــە کۆمەڵگــەی توێژینەوهکــەی فەرمانبــەرا�ن شــاری  می  وهرگرهکانــەوه ئاســىت زانســىت بــوون و بــە بایــەخ روانــ�ي لەڕوانگــەی وه�ڵ

اردنەکا�ن سلێما�ن  وهرگرتوه، لەبەرئەوهی تەمەن  ش ی  راپرسى و هەڵرج سلێما�ن و مشتەی توێژینەوهکەش فەرمانبەرا�ن فەرمانگەی  کۆمسیۆ�ن با�ڵ

یــە�ت جیــاوازن و تاڕادهیــەک دهتوانــن نوێنــەری وهرگــرا�ن شــاری ســلێما�ن بــن. توێژینەوهکــە لــە وهرگرتنــەوهی  و رهگــەزو ئاســىت خوێنــدهواری و کۆمە�ڵ

مــەکا�ن کــە بەڕێگــەی فــۆرمی راپــرسى ئەنجــامی داوه گەشــتوه بەودهرهنجامــەی کــە هەرچــوار رهگــەزه پێــک هێنەرهکــەی چەمــ� 'ئایــده' کەبنەمــای  وه�ڵ

یــن  لــە ریــکامی تەلەفزیۆنیــە کوردیــەکا�ن هەرێــمی کوردســتان رهچــاو تەوزیــف کــراون وکەمرت ن بەڕێژهیــەكی یەکجــار کــەم  ســەرهكی ریــکامی زانســت�ي

می بــۆ ڕیکامــەکان. کاریگەریــان هەبــوه لەســەر رهفتــاری بەکاربــەر بــۆ وه�ڵ

چەمکەکان  ڕیکام ، رهفتار،بەکاربەر ،رهفتاری بەکاربەر 

پێشەكی
م  تویژینــەوه لەســەر کاریگــەری ڕیــکام و وبنەمــاکا�ن تــری پەیوهســت بــە ڕیکامــەوه ، لــە هونــەری ڕیــکام   ســازی و تونــاکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ

لای بەکاربــەر و ڕهفتــارهکا�ن کەمــرت کــراوه ، بۆیــە ئــەم تویژینــەوه دهیەوێــت لــەو گۆشــەوه بــاسى توانــاو کاریگەریــه کا�ن ڕیــکام بــکات کــە هونەرســازیە، 

گــەر�پ هونــەر ســازی و ڕهگــەزه هونەریــەکان کــە پێویســتە ڕهچاوبکرێــت لــە دروســت کــرد�ن ڕیکامــدا زۆرن و ســنورداری ئــەم تویژینــەوه وادهکات 

م  تەنهــا لــە بەشــێک لــەو ڕهگەزانــە بکۆڵێتــەوه کــە ئەویــش ڕهچاوکــرد�ن چەمــ� 'ئایــده'  لــە ڕیــکام ســازیداو کاریگەریــەکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ

اردنــەکا�ن  ش ی ڕاپــرسى و هەڵرج و  ڕهفتــاری بەکاربــەر. بــە بەکارهێنــا�ن میتــۆدی وهســ�ن ڕووپێــوی وهرگرتــىن فەرمانبــەران و فەرمانبــەرا�ن کۆمســیۆ�ن بــا�ڵ
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پوختە
ئــەم توێژینــەوه توێژینەوهیــەكی وهســ�ن ڕوپێویــە و هــەوڵ دهدات لــە ئاســىت تەوزیفکــردن و بەکارهێنــا�ن چەمــ�  "ئايــده"  بکۆڵێتــەوهو   

بزانێــت چەنــد هونــەری ریکامســازی لــە هەرێــمی کوردســتان و  کەناڵــە کوردیــەکان  ئاشــنان بــەم چەمکــەو بەکاریــان هێنــاوه لــە کا�ت ریکامســازیدا و 

ن بــۆ ریــکام دهردهخات.کــە کۆمەڵگــەی توێژینەوهکــەی فەرمانبــەرا�ن شــاری  می  وهرگرهکانــەوه ئاســىت زانســىت بــوون و بــە بایــەخ روانــ�ي لەڕوانگــەی وه�ڵ

اردنەکا�ن سلێما�ن  وهرگرتوه، لەبەرئەوهی تەمەن  ش ی  راپرسى و هەڵرج سلێما�ن و مشتەی توێژینەوهکەش فەرمانبەرا�ن فەرمانگەی  کۆمسیۆ�ن با�ڵ

یــە�ت جیــاوازن و تاڕادهیــەک دهتوانــن نوێنــەری وهرگــرا�ن شــاری ســلێما�ن بــن. توێژینەوهکــە لــە وهرگرتنــەوهی  و رهگــەزو ئاســىت خوێنــدهواری و کۆمە�ڵ

مــەکا�ن کــە بەڕێگــەی فــۆرمی راپــرسى ئەنجــامی داوه گەشــتوه بەودهرهنجامــەی کــە هەرچــوار رهگــەزه پێــک هێنەرهکــەی چەمــ� 'ئایــده' کەبنەمــای  وه�ڵ

یــن  لــە ریــکامی تەلەفزیۆنیــە کوردیــەکا�ن هەرێــمی کوردســتان رهچــاو تەوزیــف کــراون وکەمرت ن بەڕێژهیــەكی یەکجــار کــەم  ســەرهكی ریــکامی زانســت�ي

می بــۆ ڕیکامــەکان. کاریگەریــان هەبــوه لەســەر رهفتــاری بەکاربــەر بــۆ وه�ڵ

چەمکەکان  ڕیکام ، رهفتار،بەکاربەر ،رهفتاری بەکاربەر 

پێشەكی
م  تویژینــەوه لەســەر کاریگــەری ڕیــکام و وبنەمــاکا�ن تــری پەیوهســت بــە ڕیکامــەوه ، لــە هونــەری ڕیــکام   ســازی و تونــاکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ
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  بەدوای ئەودا  دەنگ  کە ڕێژەی   %٣٤.٢٨٥ 

کەیە ،ئەمە ئەوەمان پێدەڵیت کە ڕیکلامەکان سەر%٢٠    وهەریەک لە وشە بەکارهاتوو و شێوازی وەسف کرد�ن کا�ڵ

کەوتوو نەبوون لە تەوزیف کردن ئەو ڕەگەزانەی لە ڕیکلام سازیدا تاکو سەرن�ج بەکاربەر ڕابکێشن بۆ خۆیان .

پ دووەم: تایبەت بە  ڕەگەزی 'بایەخ' 

خشتەی )٦(
 دۆزینەوەی بایەخ و بەرژەوەندی خۆت لە ڕیکلامە تەلەفزیۆنیەکاندا 

ەو هــەردوو  ئــەم ڕێژەیــەی ئــەم نەخشــەیە پێمــان دەڵێــت  کــە لــەڕووی دۆزینــەوەی بایــە�خ بەکاربــەر لــە پەیامــە ڕیکلامیەکانــدا  ڕێــژەی زۆرینــەی  نەخــر�ێ

ن ،واتــە دووری پەیامــە ڕیکلامیەکانمــان بــۆ دەردەخــات لــە %٦٠  یــ�ن ێ و هەندێــک جــار کەم�ت می بــە�ڵ وە�ڵ

دۆزینەوەی بایە�خ بەکاربەر.

خشتەی )٧(
یەک نمایش دەکەن پێویستە بۆ ژیا�ن من -ڕیکلامە تەلەفزیۆنیەکان  کا�ڵ

می ئەم پرسیارەی کە بەکاربەرەکان بە ڕێژەی  یانەی کە ڕیکلامی بۆ دەکرێت لە تەلەفزیۆنیەکاندا لە وە�ڵ دووری ئەو کا�ڵ

یانەی ڕیکلامی بۆ دەکرێت لە پێویستیەکا�ن خۆیدا نایبینیتەوە %٦٥.٧١٤ ەو بەکاربەر ئەو کا�ڵ  کەبەرزترین ڕێژەیە نەخ��ێ

خشتەی )٨(
فان و داها�ت من نرخەکا�ن گونجاون لەگەل گی�

م لای بەکاربەران  کە ڕێژەی فا�ن بەکاربەر یەکێکە لەڕەگەزەکا�ن سەرنج راکێشان و بوو�ن وە�ڵ گونجا�ن نر�خ کا�ڵ لەگەڵ بارودخ و گی�

 ٦٥.٧١٤%
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Kurdish‌Television’s‌advertisement‌In‌the‌Kurdistan‌Region‌as‌an‌Example

پوختە
ئــەم توێژینــەوه توێژینەوهیــەكی وهســ�ن ڕوپێویــە و هــەوڵ دهدات لــە ئاســىت تەوزیفکــردن و بەکارهێنــا�ن چەمــ�  "ئايــده"  بکۆڵێتــەوهو   

بزانێــت چەنــد هونــەری ریکامســازی لــە هەرێــمی کوردســتان و  کەناڵــە کوردیــەکان  ئاشــنان بــەم چەمکــەو بەکاریــان هێنــاوه لــە کا�ت ریکامســازیدا و 

ن بــۆ ریــکام دهردهخات.کــە کۆمەڵگــەی توێژینەوهکــەی فەرمانبــەرا�ن شــاری  می  وهرگرهکانــەوه ئاســىت زانســىت بــوون و بــە بایــەخ روانــ�ي لەڕوانگــەی وه�ڵ

اردنەکا�ن سلێما�ن  وهرگرتوه، لەبەرئەوهی تەمەن  ش ی  راپرسى و هەڵرج سلێما�ن و مشتەی توێژینەوهکەش فەرمانبەرا�ن فەرمانگەی  کۆمسیۆ�ن با�ڵ

یــە�ت جیــاوازن و تاڕادهیــەک دهتوانــن نوێنــەری وهرگــرا�ن شــاری ســلێما�ن بــن. توێژینەوهکــە لــە وهرگرتنــەوهی  و رهگــەزو ئاســىت خوێنــدهواری و کۆمە�ڵ

مــەکا�ن کــە بەڕێگــەی فــۆرمی راپــرسى ئەنجــامی داوه گەشــتوه بەودهرهنجامــەی کــە هەرچــوار رهگــەزه پێــک هێنەرهکــەی چەمــ� 'ئایــده' کەبنەمــای  وه�ڵ

یــن  لــە ریــکامی تەلەفزیۆنیــە کوردیــەکا�ن هەرێــمی کوردســتان رهچــاو تەوزیــف کــراون وکەمرت ن بەڕێژهیــەكی یەکجــار کــەم  ســەرهكی ریــکامی زانســت�ي

می بــۆ ڕیکامــەکان. کاریگەریــان هەبــوه لەســەر رهفتــاری بەکاربــەر بــۆ وه�ڵ

چەمکەکان  ڕیکام ، رهفتار،بەکاربەر ،رهفتاری بەکاربەر 

پێشەكی
م  تویژینــەوه لەســەر کاریگــەری ڕیــکام و وبنەمــاکا�ن تــری پەیوهســت بــە ڕیکامــەوه ، لــە هونــەری ڕیــکام   ســازی و تونــاکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ

لای بەکاربــەر و ڕهفتــارهکا�ن کەمــرت کــراوه ، بۆیــە ئــەم تویژینــەوه دهیەوێــت لــەو گۆشــەوه بــاسى توانــاو کاریگەریــه کا�ن ڕیــکام بــکات کــە هونەرســازیە، 

گــەر�پ هونــەر ســازی و ڕهگــەزه هونەریــەکان کــە پێویســتە ڕهچاوبکرێــت لــە دروســت کــرد�ن ڕیکامــدا زۆرن و ســنورداری ئــەم تویژینــەوه وادهکات 

م  تەنهــا لــە بەشــێک لــەو ڕهگەزانــە بکۆڵێتــەوه کــە ئەویــش ڕهچاوکــرد�ن چەمــ� 'ئایــده'  لــە ڕیــکام ســازیداو کاریگەریــەکا�ن لــە دروســت کــرد�ن وه�ڵ

اردنــەکا�ن  ش ی ڕاپــرسى و هەڵرج و  ڕهفتــاری بەکاربــەر. بــە بەکارهێنــا�ن میتــۆدی وهســ�ن ڕووپێــوی وهرگرتــىن فەرمانبــەران و فەرمانبــەرا�ن کۆمســیۆ�ن بــا�ڵ

کان و ســەیرکەری ڕیکامــە تەلەفزیۆنیــەکان  و نوێنــەری زۆربــەی  هەرێــمی  کوردســتان بــە نموونــە  بــە مەبەســت  وهک نموونەیــەكی بەکاربــەری کا�ڵ

ن و تویــژهکا�ن کۆمەڵگــەن و ئاســىت جیــاوازی لــە ڕهگــەز، تەمــەن، بروانامــە تیدایــە . چــ�ي

 Kotler,p.2002,ل.22  باسى کاریگەری ئەم چەم� 'ئایده' دهکات کە "ئەم چەمکە تەوزیف دهکرێت 

‌حەمە‌سەعید ف پ.ی.د.نەزاکەت‌حس�ێ
ى‌زانستە‌مرۆڤایەتییەکان-زانکۆى‌سلێما�ف ژ ‌ڕاگەیاندن‌-کۆل�ێ بە�ژ
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ێ ڕێژەی دووەمە کە ڕێژەیەکی زۆر کەمە   بەنەخ��ێ جواب دراوەتەوە  بەدوای ئەودا بە�ڵ

ین رێژەی هەندێک جارە %٢٠  و کەم�ت

خشتەی )٩(
ن کە گرنگن و لەگەڵ خواس�ت مندا دەگونج��ێ کواڵی�ت کا�ڵ

کواڵیــیت یەکێکــە لــەو بابەتانــەی کــە بەکاربــەر ڕادەکێشــێت بــۆ کڕیــین کا�ڵ ، تەوزیــف کــرد�ن بەهــای کواڵیــیت و ڕاســتگۆ�ی ڕیــکلام متمانــە دروســت 

کان بونەتــە گرفــت لەبــەردەم توانــای  می ئــەم پرســیارەوە ئــەم خشــتەیەدا پێمــان دەڵێــت کــە کواڵیــیت کا�ڵ ، لــە وە�ڵ دەکات لای بەکاربــەر بــۆ کڕیــین کا�ڵ

ێ و هەندێــک جــار پلــەی مــام  یــن ڕێــژە بــە�ڵ مــەکان  نزم�ت کان و متمانــە دروســت کردنیــان ،ئەوەتــا بەرزتریــن ڕێــژەی وە�ڵ ڕاکێشــا�ن بەکاربــەر بــۆ کا�ڵ

م جیــاازی نێــوان بــە�ڵ و نەخــر�ێ بــە %٦٠ ناوەنــدی بــە دەســت هێنــاوە بــە�ڵ

ڕێژەیەکی زۆر بەرزە.

خشتەی )١٠(
ن لە ڕیکلامەکەدا نزیکن لە خواست و سایکۆلۆژیای منەوە -ئەو وشانەی بەکاریدێ�ن

زمــا�ن ڕیــکلام وەک چــۆن زمــا�ن میدیــای بــە گشــت گرنگــە تاکــو نزیــی لــە ســایکۆلۆژیای وەرگــر دروســت کات زمــا�ن ڕیــکلام و ئــەو ووشــانەش کــە 

م داتــاکا�ن ئــەم خشــتەیە پێمــان  کان ،بــە�ڵ بەکاردێــن لــە پەیامــە ڕیکلامیەکــەدا گرنگــن بــۆ ڕاکێشــان و دۆزینــەوەی بایــەخ و ڕەغبــە�ت بەکاربــەر بــۆ کریــین کا�ڵ

ن کــە  دووری وشــەبەکارهاتوەکان لــە پەیامــە ڕیکلامیەکانــدا زۆرە لــە خواســیت بەکاربــەرەوە کــە نەخــر�ێ  دەڵــ��ێ

ێ ڕێژەیەکی یەکجار کەمی بەدەست هێناوە .%٥٧.١٤٢   و هەندێک جار پلەی دوەم و بە�ڵ

خشتەی )١١(
ێن نزیکن لە حەزو خواس�ت منەوە ئەو وێنانەی کە بەکاردەهێن�ن
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م لای بەکاربەرو نزیک کردنەوە ل��ێ . دۆزینەوەی خواســت و  وێنە وەک وشــە و ناوەڕۆکی پەیام کاریگەری هەیە لەســەر دروســت کرد�ن بڕیارو وە�ڵ

ە   م نەخــر�ێ مــەکان و داتــاکا�ن ئــەم خشــتەیە ئەوەمــان پێدەڵێــت کــە بەرزتریــن ئاســیت وە�ڵ م بەداخــەوە  وە�ڵ کــەوە ، بــە�ڵ نزیــی خــۆی لــە بەکارهێنــا�ن  کا�ڵ

کە 

 ٦٢.٨٥٧% ێ و بەدوای ئەودا هەندێک جار کە هیچ کامیان نەگەشتونەتە ئاس�ت  کەبەرزترین ڕێژەیەو بەدوای ئەودا بە�ڵ

ەو وێنەکا�ن ڕیکلامەکە بۆ ئەوان نزیک نەبوون لە خواستیانەوە.  میان بە نەخ��ێ نیوەی ئەوانەی وە�ڵ

پ:سێهەم تایبەت بە  ڕەگەزی 'ڕەغبەت'

کە ن بۆ کڕی�ن کا�ڵ -پەیامە ڕیکلامیەکان بەشێوەیەکن کە ڕەغبە�ت من دەجوڵی�ن

خشتەی )١٢(

یــەک  نــد�ن ڕەغبــەت لەســەرووی پێداویســتیەوەیە ، کاتێــک پەیامێــی ڕیــکلامی تــوا�ن جگــە لــە دروســت کــرد�ن هەســیت پێداویســیت بــوون بــۆ کا�ڵ جو�ڵ

واشــت لێبــکات کــە ســوودێکی زیاتــری دەســت دەکەوێــت و لەگــەڵ ڕەغبــە�ت ئــەو کەســەدا بدوێــت کــە زۆرجــار شــاراوەیە ڕەغبــەت لــە ســایکۆلۆژیای 

نــد�ن ڕەغبــە�ت پلــەی یەکەمــە کــە می نەخــر�ێ لای بەکاربــەر لــە جو�ڵ م دووبــارە وەک ڕەگــەزەکا�ن تــر وە�ڵ مرۆڤەکنــدا ،بــە�ڵ

٦٥.٧١٤%

ین ڕێژەی بەدەست  ێ کەم�ت می بە�ڵ ن و وە�ڵ کان بجوڵی�ن  واتە پەیامە ڕیکلامیەکان نەیان توانیوە ڕەغبە�ت بەکاربەر  بۆ کڕی�ن کا�ڵ

هێناوە کە ڕیژەی 

م زۆر نزمە ئاستەکەی و جێگای دڵخۆشکەر نیە .%١٤.٢٨٥   و هەندیک جاریش هەرچەندە پلەی دوەمە بە�ڵ

خشتەی )١٣(
کان دەدەنەوە  می بەش� زۆری پرسیارەکانم لەسەر کا�ڵ پەیامە ڕیکلامیەکان بەشێوەیەکن کە وە�ڵ

می پرســیارەکا�ن بەکاربــەر  لــە زانســیت ڕیــکلام ســازیدا دەڵێــت دەبێــت کۆمینیکەیشــن هێنــدە هەبێــت لــە نێــوان پەیــامی ڕیــکلامی و وەرگــردا تاکــو وە�ڵ

مــەکا�ن ئــەم پرســیارە  لــە مشــتەی توێژینەوەکــە پێمــان دەڵێــت کەبەرزتریــن ڕیــژەی م داتــاکان و وە�ڵ کــە بداتــەوە ، بــە�ڵ لەســەر کا�ڵ

می داوتەوە کە %٧١.٤٢٨  ێ وە�ڵ ەو ڕێژەیەکی یەکجار نزم بە بە�ڵ  نەخ��ێ

می هیج لە پرسیارەکا�ن بەکاربەری نەداوەتەوە .%٥.٧١٤  کە پێمان دەڵێت پەیامە ڕیکلامیەکان کە وە�ڵ
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خشتەی )١٤(
ێ دەبێت  ێ بە �ج پەیامە ڕیکلامیەکان بەشێوەیەکن کە خواستەکا�ن من �ج

ێ دەکات لــەوەی کــە دەیەوێــت ،وەرگــر زۆر ئاســان�ت دەتوانێــت بڕیــار بــدات و   بچێــت بــەرەو  ێ بــە �ج کاتێــک پەیامێــی ڕیــکلامی خواســتەکا�ن وەرگــر �ج

ێ کــرد�ن خواســیت مشــتەی تویژینەوەکــە  ێ بــە�ج می نەخــر�ێ لــە �ج م بەداخــەوە وە�ڵ کــەو دوو دڵیــەکا�ن نەمێنێــت ،بــە�ڵ کڕیــین کا�ڵ

ێ و هەندێک جار کە می بە�ڵ زۆرترین پلەی بەدەست هێناوە لە پێش وە�ڵ

 دوای ئەویش هەندێک جار کە ڕێژەی دوەمەو هەرچەندە دڵخۆش کەرنیە کە ڕێژەی  %٦٥.٧١٤

ێ یە کە %٢٢.٨٥٧ ینیش بە�ڵ  کەم�ت

 کە ڕێژەیەکی یەکجار کەمە %١١.٤٢٨

خشتەی )١٥(
کە بۆ خۆمی تێددادەبینمەوە  پەیامە ڕیکلامیەکان بەشێوەیەکن کە گونجاوی کا�ڵ

کــە  یــەک دەکرێــت کــە کا�ڵ گرنگــە ڕیــکلام کــردن بــۆ ئەوشــتانەی کــە لەگــەڵ کلتــورو پێداویســیت و حــەزی بەکاربــەردا بگونجێــت، زۆر جــار ڕیــکلام بــۆ کا�ڵ

یــە نــاڕوات بەڵکــو خــۆی نامــۆ  فــان و ســایکۆلۆژیای بەکاربــەردا ،بۆیــە بەکاربــەر نــەک بــەرەو کڕیــین ئــەو کا�ڵ خــۆی گونجــاو نیــە لەگــەڵ کلتــورو خولیــاو گی�

م بەڵێیــە  آ یــن ئاســیت وە�ڵ و ڕیکلامــە. ئەوەیــە داتــاکا�ن ئــەم خشــتەیە پێمــان دەڵێــت کــە نزم�ت دەبینێــت بەرامبــەر ئــەو کا�ڵ

ە .%٨.٥٧١  و بەرزترین ئاست نەخ��ێ

خشتەی )16(
کە  زیاتر دەکات پەیامە ڕیکلامیەکان بەشێوەیەکن کە ئارەزووم بۆ کری�ن کا�ڵ

م  کــە زیــادکات بــە�ڵ یــەک پەیامــە ڕیکلامیەکــە بەشــێوەیەک بێــت حــەزی بــۆ کڕیــین کا�ڵ ی ڕیــکلام لەوەدایــە کــە کڕیــار پێداویســیت نەبێــت بــە کا�ڵ زێ هــر�

ن کــە ڕیــکلامی تەلەفزیۆنیــە کوردیــەکان بەڕێژەیــەکی زۆر کــەم توانیویــە�ت ئــەو حــەزە  می بەکاربەرەکانــدا ئەوەمــان پێدەڵــی داتــاکا�ن ئــەم خشــتەیە لــەوە�ڵ
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ە و کــە ڕێــژەی  مــەکان نەخــر�ێ لای بەکاربــەر دروســت کات و بەرزتریــن ڕێــژەی وە�ڵ

ێ تەنها ڕێژەی %٥٧.١٤٢   و بە�ڵ

 کە دڵخۆشکەر نیە بۆ زانی�ن تونای زانس�ت بوو�ن ڕیکلامی تەلەفزیۆنە کوردیەکان %٢٧.٧١٤

پ٥- تایبەت بە ڕەگەزی'بڕیاردا�ن کڕین'

خشتەی )17(
پەیامە ڕیکلامیەکان بەشێوەیکن یارمەتیم دەدەن بۆ بڕیاردان لەسەر کڕین

م لای بەکاربەر بەڵکو دەبێت هەنگاو بە هەنگاو لەگەڵ کریار  پەیامی ڕیکلامی تەنها بەسەرنج ڕاکێشان و بە گوێدا دادا�ن زانیاری ناتوانێت بگاتە وە�ڵ

مەکا�ن مشــتەی توێژینەوەکەدایە  م دانەوەی پرســیارەکان و نەهێشــت�ن دڵەڕاوێک و دوودڵیەکا�ن کڕیار ،ئەوەی لە وە�ڵ بڕوات  هاوکاری بکات بەوە�ڵ

کە لەم خشتەدا خراوەتە ڕوو،پەیامە ڕیکلامیەکان هاوکار نەبوون بۆ گەیاند�ن بەکاربەر بۆ بڕیاردان زۆرترین

ێ تەنها%٦٨.٥٧١  ەو  بە�ڵ می نەخ��ێ  وە�ڵ

ین ڕێژەیە %١١.٤٢٨  و هەندێک جاریش کەم�ت

خشتەی )18(
پەیامە ڕیکلامیەکان بەشێوەیەکن بە جێم ناهیڵن تا دەمگەیەنە هەنگاوەکا�ن بڕیاردان 

هەنگاوەکا�ن پرینسی�پ 'ئایدە' بە شێوەیەک کاریگەر دەبن کە یەک دوای یەک کریار بە جێنەهێڵن تاکو دەگاتە هەنگاوی بڕیاردان لە 'سەرنج'ەوە 

م  ێ دەدەن بــە�ڵ ێ دەهێڵــن لــە نیــوەداو زانیاریــەکا�ن �پ بیگــرە تــا دوا هەنــگاو کــە بڕیــار دانــە ،کێشــەی زۆرینــەی پەیامــە ڕیکلامیــەکان ئــەوەی کــە وەرگــر بــە�ج

مــەکا�ن  کــەی بــۆ ئاســان ناکەن.ئــەوەی لــە داتــاکا�ن ئــەو خشــتەی ســەرەوەدایە زۆر ئاســتێکی نزمــە وە�ڵ ن بــە کڕیــین کا�ڵ نایگەیەنــە بڕیــار و ڕێــگاکا�ن گەیشــ�ت

مــە کــە یــن ڕێــژەی وە�ڵ میــان داوەتــەوە کــە بــە کەم�ت بــە�ڵ کــە مشــتەی توێژینەوەکــە وە�ڵ

می بە�ڵ %٧٤.٢٨٥  ە کە دوای ئەویش هەندێک جارە کە ئەویش بە جیاوازیەکی زۆر جیاوازە لە وە�ڵ م نەخ��ێ ٨.٥٧١٪وەبەرزترین رێژەی وە�ڵ
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خشتەی )19(
پەیامە ریکلامیەکان  بەشێوەیەکن کە یەکلام دەکەنەوە لەسەر بڕیاری کڕین

ی پەیامــە ڕیکلامیــەکان  زێ م هــر� ی بــەدڵ بێــت کــە دێتەســەر بریــاری کڕیــن دوود�ڵ ڕوی تێــدەکات بــە�ڵ ن دەڵێــت مــرۆڤ چەنــد کا�ڵ ســایکۆلۆژیای مارکێتــی

دانــەوەی  م  بــەوە�ڵ بریــار دا�ن بدات.ئەویــش  یارمــە�ت یەکلاکردنــەوەو  دڵیــە و  لــەو دوو  بــوو�ن وا دەکات کــە کڕیــار ڕزگار کات  ئاســت زانســیت  لــە 

مــەکا�ن ئــەم خشــتەیەی ســەرەوە  ن لــە وە�ڵ م ئــەوەی دەیبینــی کــە .بــە�ڵ پرســیارەکان و گەرەنــیت پێــدا�ن تاڕادەیــەک چ لــە کواڵیــیت ،چ لــە ســوودو نــر�خ کا�ڵ

می مشــتەی توێژینەوەکــە بــۆ پەیــامی ریــکلامی تەلەفزیۆنیەکوردیــەکان بەرزتریــن ڕێــژەی کــە ،وە�ڵ

ێ و نەخ��ێ لە ئاستێکی یەکجار نزمدایە . %٨٠  مەکا�ن هەریەک لە بە�ڵ ەو وە�ڵ  نەخ��ێ

خشتەی )19(
کەم بۆ ئاسان دەکات ن بەکا�ڵ ن و دەست خس�ت پەیامە ڕیکلامیەکان بە شێوەیەکن کە ڕێگاکا�ن گەیش�ت

کــە و شــوێن و پەیوەنــدی کــردن ئاســان کات بــۆ کڕیــار  ن بــە کا�ڵ ڕیــکلام تەنهــا دا�ن زانیــاری و نمایــش کــرد�ن کا�ڵ نیــە بەڵکــو دەبێــت ڕێــگاکا�ن گەیشــ�ت

می پرســیارەکا�ن  مــەکا�ن ئــەم خشــتەیە هەرچەنــدە بــە بــەراورد بــە وە�ڵ م وە�ڵ وئەگینــا کڕیــار دەکرێــت پەشــیمان بێتــەوە بــە بینیــین ڕیکلامێــی تــر .بــە�ڵ

ە  کــە بەرزتریــن ڕێژەیــە  م هــەر نەخــر�ێ م زۆرتریــن وە�ڵ ســەرەوە بــە�ڵ ئاســتێکی بــاش� هەیــە بــە�ڵ

می بەڵییش%٥٤.٢٨٥ کە ،وە�ڵ ن بەکا�ڵ  واتە پەیامە ڕیکلامیەکان کەم توانیویانە کار ئاسا�ن بۆ کڕیار بکەن بۆ گەیش�ت

 پلەی دوەمەو دوای ئەو هەندێک جار. %٣١.٤٢٨

خشتەی )20(
کان ناهیڵێت  پەیامە ڕیکلامیەکان بە شێوەیەکن کە دڵەڕوێک و دوو دڵیم لەسەر کری�ن کا�ڵ

یــەکی بــاش� کریــوە یــان نــا لــە ســایکۆلۆژیای  وەک لەســەرەوەش باســمان کــرد دوود�ڵ کریــار لــە کا�ت بریــاردان بــۆ کریــن و دوای کڕینیــش کــە ئایــا کا�ڵ

اردنەکــەی  ژ مارکیتینــدا باســکراوەو دەڵێــت ڕیــکلام دەبێــت ئــەو دوودڵیــەی کڕیــار کــەم کاتــەوە چ بــۆ بریــار دان چ دوای کریــن لــە دوود�ڵ لــەوەی کــە هەڵب�
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ن کــە نەخــر�ێ بەرزتریــن ڕێــژەی هەیــە ،واتــە پەیامــە  ێ دەڵــی مەکــین مشــتەی تویژینەوەکــە و خشــتەکەی ســەرەوە ئەوەمــان �پ م وە�ڵ بــا ش بــوە یــان نا.بــە�ڵ

ڕیکلامیــەکان نەیانتوانیــوە ئــەو دوودڵیــە نەهێڵــن

ێ و هەندێک جار زۆر زۆر کەم و نزمە %٨٥.٧١٤ می بە�ڵ ە ،وە�ڵ مەکانە کە نەخ��ێ آ  بەرزترین ئاس�ت وە�ڵ

دەرەنجام 
ن نیــوە بــە نیوەیــە لــە کــۆی ٦٠ فــۆڕم کــە دابــەش کــراوە ٣٥  ن بڵــ��ێ می مشــتەی توێژینەوەکــە دەتوانــی ١-ســەیری کــرد�ن ڕیکلامــە تەلەفزیۆنیــەکان لــە وە�ڵ

ێ دەڵێــت کــە وەرگــر  ،ئەمــە ئەومــان �پ ێ م دراوەتــەوە بــە بە�ڵ می بــە�ڵ بــۆ پرســیاری ئایــا ســەیری ڕیــکلامی تەلەفزیــۆ�ن دەکەیــت؟ وە�ڵ لــەو فۆڕمانــە بــە وە�ڵ

کان. و کڕیــاری کــورد هێشــتا بایــەخ و متمانــەی نیــە بــۆ ڕیــکلام و لــەدەرەوەی ڕیــکلام بــە ڕێــگای تــر دەگاتــە کا�ڵ

٢-لەبــارەی توانــای پەیامــە ڕیکلامیــەکان بــۆ ســەرنج ڕاکێشــا�ن کڕیــار لــەو ڕەگەزانــەی کــە پێویســتە لــە ڕیکلامــدا هــۆکاری ســەرنج ڕاکێشــا�ن وەرگــر بێــت 

کە،گرافیــک ،وشــەکان و ئــەو کەســەی کــە ڕیکلامەکــە دەکات واتــە کارەکتەرەکــەی  کــە تویژینەوەکــە دەنــگ ، ڕەنگ،وێنــە، شــێوازی وەســفکرد�ن کا�ڵ

بەشــداربووا�ن  می  نیــوەی وە�ڵ ئاســیت  نەگەشــتونەتە  تەنانــەت کەســیان  نەهێنــاوە  م  لــە وە�ڵ باشــیان  ئاســتێکی   ،هیــج کامیــان  پرســیار   بــە  کــردوە 

ڕاپرسیەکە ،ئەمە ئەوەمان پێدەڵێت لە ڕەگەزی سەرنج ،ڕیکلامەکا�ن تەلەفزیۆنیە کوردیەکان لاوازن و یەکەم هەنگاوی ڕیکلام کە کۆمینیکەیشن 

ن لەمــەدا زۆر لاوازە. لەگــەڵ کڕیــار دروســت کات ســەرنج ڕاکێشــانیە�ت ، کــە دەبینــی

بــۆ  لــە ڕیکلامەکــەی  بــکات  بــۆ کڕیــار  بــە ڕەگــەزی 'بایــەخ' کــە ڕیــکلامی ســەرکەوتوو پێویســتە تەوزیــفی بایــەخ و بەرژەوەنــدی و ســوود  ٣-تایبــەت 

می ئــەو پرســیارانەی کــە لەدەوروبــەری ئــەوە کــراون کــە پەیــامی ڕیــکلامی تەلەفزیۆنیــە کوردیــەکان چەنــد توانیویانــە بــە ڕێگەیــەک  کانــدا، کــۆی وە�ڵ کا�ڵ

ێ و هەندێــک جــار لــەو  می بــە�ڵ ن، وە�ڵ مــەکان بــە ڕێژەیــەکی بــەرز نەخــر�ێ لــە ڕێــگاکان بایــە�خ کڕیــار بدۆزنــەوە  لــە پەیامــە ڕیکلامیەکەیانــدا ،هەمــوو وە�ڵ

ێت. ێ ببەســرت ئاســتەدا نیــە پشــیت �پ

مــەکا�ن مشــتەی توێژینەوەکــە  ٤-لــەڕووی دۆزینــەوەی  ڕەغبــە�ت کڕیــار کــە ڕەگــەزی ســێییەمی پرینســی�پ 'ئایدە'ەیــە  بەهەمــان شــێوە لــە کــۆی وە�ڵ

می نەخــر�ێ بەرزتریــن ڕێــژە بــوە بــۆ ئــەو پرســیارانەی لەدەوروبــەری ئەوەکــراون کــە تاچەنــدە پەیامــە ڕیکلامیــەکان توانیویانــە ڕەغبــە�ت بــۆ کڕیــین  وە�ڵ

یــەک زیــاد کــەن ،دەردەکەێــت کــە لــە تەوزیــف کــرد�ن ئــەم ڕەگــەزە زانستیەشــدا پەیــامی ڕیکلامــە تەلەفزیۆنیــەکان زۆر زۆر لاوازن . کا�ڵ

ن بــە  ٤- دوا هەنــگاوی ڕیــکلام کــە دەبێــت کریــار بگەیەنێتــە بڕیــار دان و هــاوکاری بــکات بــۆ بریــار دان و کار ئاســا�ن بــۆ بــکات بــۆ یەکلابونــەوە و گەیشــ�ت

کان ،لــە کــۆی هەمــوو ئــەو پرســیارانە کــە لەدەوروبــەری هــاوکاری کــردن بۆ'بڕیــاری کڕیــن' لــە مشــتەی تویژینەوەکــە کــراون هەموویــان  ئاســا�ن بــە  کا�ڵ

ن و واتــە پەیامــە ڕیکلامیــەکان لــەم هەنگاوەشــدا بەشــێوەیەک بــە زانســیت دروســت نەکــراون کــە یارمــە�ت بریــار دا�ن کڕیــن و  بــە ڕێژەیــەکی بــەرز نەخــر�ێ

یــەکلا بوونــەوەی کڕیــار بــدەن.

پێشنیار
١-ڕیــکلام بــە یاســا ڕێــک بخرێــت لــە هەرێــی کوردســتاندا تاکــو کەنــاڵ و کۆمپانیــاکا�ن ڕیــکلام ســازی پابەنــد بکرێــت بــە ڕەچــاو کــرد�ن بنەمــا زانســتیەکان 

لــە ڕیــکلام ســازی و نمایــش کــرد�ن پەیامــە ڕیکلامیەکانــدا.

بــۆ پێگەیانــد�ن ڕیکلامســازی  بــوو�ن پەیمانگایــەک  بــە خوێنــد�ن هونــەری ڕیــکلام ســازی لەناوەنــدە ئەکادیــی و زانســتیەکاندا و   بدرێــت 
گ

٢-گرنــی

پرۆفیشــناڵ.

٣-توێژینەوەی زیاتر بکرێت لەم بوارەدا تاکو هەموو لایەک هۆشیار بێتەوە لە نازانس�ت بوو�ن پەیامە ڕیکلامیەکان و کار بۆ چاک کرد�ن .

الخلاصة:
ي مســتوى توظيــف واســتخدام مفهــوم )آيــده( ، مــع معرفــة مــدى المــام القنــوات الكرديــة بهــذا 

، تحــاول التحقيــق �ف ي مســ�ي
هــذا البحــث وصــف

ي تظهــر مــدى علميــة وقيمــة النظــر الى الدعايــة.
ي اوقــات الدعايــة.  ومــن وجهــة اســتجابة الملتــق

المفهــوم واســتخدامها �ف

ي مديريــة المفوضيــة العليــا المســتقلة للانتخابــات والاســتفتاء، لانهــم 
ي الســليمانية وعينــة البحــث  هي موظــف

يتكــون مجتمــع البحــث  مــن موظــف

ن لمدينة السليمانية  يشكلون مجموعة مختلفة من حيث العمر والجنس و المستوى الدراسي والحالة الاجتماعية. من الممكن ان يمثلوا الملتق�ي



306 https://www.huj.uoh.edu.iqHUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020

An  Academic  And  Scientntific  Journal
Issued By  Halabja  University

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360

الى حــد معقــول. 

ي تعتــرب  ي تمــت عــن طريــق اســتمارة الاســتفتاء، وصــل البحــث الى نتيجــة ان العنــاصر الاربعــة المشــكلة لمفهــوم )ايــدة( والــىت بعــد اســتلام الاجابــات الــىت

ي دعايــات القنــوات الكرديــة بشــكل ضئيــل
مبــدا اســاسي لعلــم الداعيــة قــد تــم توظيفهــا �ف

مفاهیم : الاعلان ، السلوک، المستهلک، سلوک المستهلک 
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ۆر لەهەرێمی  نت�ی  یلە روبەڕوبونەوەی مەترسییەکا�  میدیا�
 نهەڵمە�ت بەگەڕخست�

 کوردستاندا
توێژینەوەیە کیشیکارییە 

پوختە:
بــۆ  ھەرێــم  خســتویانەتە گــەر   ئاســای�ش  بەڕێوەبەراتییــەکا�ن  میدیاییانــەی  ھەڵمەتــە  ئــەو  نــاوەڕۆکی  لــە  ئاگابوونــە  بــە  توێژینەوەیــە  ئــەم  ئامانــیج 

اوە کــە ھــەردوو بەڕێوەبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وەرگــری روبەڕوبونــەوەی مەترســییەکا�ن تــری

�ن ٢٠١٤ تــا ٢٠١٨ بــۆ ھۆشــیارکردنەوەی جەمــاوەر بەرھەمیــان ھێنانــەوەو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــر�ێ لەمــاوەی ســا�ڵ

بــە  بەســتووە  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوەڕۆکی  شــیکردنەوەی  بــۆ  توێــژەر  ھــەردوو  وکراونەتــەوە،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕەکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وەســفی لەجــۆری شــیکاری نــاوەڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوەیــان بــۆ دەرکەوتــووە کەبەڕێوەبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــی مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  زێ ۆریســتییەکان ھ�� تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوە کــە گروپــە تی� میدیاییەکانیانــەوە ھەوڵیــان داوە لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دەکرێــن و بــەردەوام توانیویانــە  ێــی گیانفیــدان و لەســەر ئاســیت نێودەوڵــە�ت پشــتگی� زێ انــەی لــە دژیــان دەجەنگــن، ھ�� زێ م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھ�� بــە�ڵ

پیــا�ن ئــەو گروپانــە پوچــەڵ بکەنــەوە.

Summary
	 the objective of this research is to be informed about the contents of media campaigns that have been 

held by regional security directorates as part of counterterrorism campaigns in Kurdistan region.

Therefore , media materials including Security public awareness campaign video footages produced and pub-

lished via either television stations or online from the period between 2014 to 2018 from both Sulaimani secu-

rity (Asayish) directorate and Irbil security directorate have been taken  as data analysis.

In order to analyses the contents of these video footages both researchers use content analysis methodology 

of research and concludes that both Kurdistan region Security directorates (Asayish) held public awareness 

campaigns to affirm that insurgents and radicals groups in the region are dangerous to their community and 

assure them that Asayish is fearless force, has ability to defeat terrorist groups and protect the Kurdish public 

simultaneously. In Addition to state that Asayish has international military support to counter all terrorist at-

tacks.
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الملخص
ي اقليــم 

ن مــن اجــل التصــدي لمخاطــر الارهــاب �ف ن الحمــات الاعلاميــة الخاصــة بتوعيــة المواظنــ�ي يهــدف هــذا البحــث الى التعــرف عــى مضامــ�ي

ن  ة ماب�ي ي الف�ت
ي الســليمانية و اربيل �ف ي محافظ�ت

ي انتجتها مديريات الأمن )اســايش( �ف كوردســتان، ولتحقيق ذلك اخذت كافة المواد التلفزيونية ال�ت

ن تلــك المــواد التلفزيونيــة  ، ولتحليــل مظامــ�ي ي عرضــت مــن خــال شاشــات التلفــزة او مــن خــال مواقــع التواصــل الاجتمــاعي أعــوام 2018-2014 والــىت

تــم الاعتمــاد عــى منهــج تحليــل المضمــون، وقــد توصــل الباحثــان إلى نتيجــة مفادهــا ان مديريــات الامــن الاقليــم حاولــت مــن خــال حملاتهــم 

ي القــوات الكرديــة 
ن مــن وحشــية الجماعــات الإرهابيــة ومخاطرهــم عــى المجتمــع، كمــا شــددت تلــك الحمــات عــى تفــا�ن الاعلاميــة تحذيــر المواطنــ�ي

ي مكافحــة الإرهــاب وافشــال مختطاطهــم الارهابيــة.
المدعومــة عــى الصعيــد الــدولي �ف

پێشەکی:
یــن چالاکییــەکا�ن ئــەم ســەردەمە لەقەڵــەم دەدرێــت، بــۆ هۆشــیار کردنــەوەی جەمــاوەر بەرامبــەر رووداوەکان  هەڵمــە�ت میدیــا�ی بەیەکێــک لــە گرنگ�ت

ۆر یەکێکــە لــەو مەترســییانەی روبــەڕوی کۆمەڵگــە دەبێتــەوە،  نــد�ن رایگشــیت لەســەر بابەتــەکا�ن پەیوەســت بــە کۆمەڵگــە، بــەو پێیــەی تــری و جو�ڵ

ۆر و نەهێشــت�ن  تــری بونــەوەی  بــۆ روبــەڕو  بــەر هەڵمەتــەکا�ن میدیــا  پەنــا دەبرێتــە  ئەمنییەکانــدا  لەپــاڵ رێوشــوێنە ســەربازی و  تانــدا  لەزۆربــەی و�ڵ

. مەترســییەکا�ن

لــەدوای  بەتایبــە�ت  ۆر  تــری لەمەترســییەکا�ن  نەبــووە  بــەدەر  فیــدرا�ڵ  تێکی  دەســە�ڵ خــاوەن  ســیاسی  قەوارەیــەکی  اق وەک  عــر�ێ  هەرێــی کوردســتا�ن 

بەتایبــە�ت  بەرپرســەکان  لایەنــە  بۆیــە  بۆتــەوە،  ۆر  تــری مەترســییەکا�ن  روبــەڕوی  زۆرجــار  اق،  لەعــر�ێ ۆریســتییەکان  تی� رێکخــراوە  ســەر‌هەڵدا�ن 

هۆشــیارکردنەوەی  بــۆ  میدییاییــەکان  هەڵمەتــە  بــەر  بردۆتــە  پەنایــان  ســەربازییەکانیاندا  رێوشــوێنە  لەپــاڵ  هەرێــم  ئاســای�ش  بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن 

ۆر. تــری مەترســییەکا�ن  روبەڕوبونــەوەی  و  جەمــاوەر 

ئــەم توێژینەوەیــە هەوڵێــی زانســتییە بــۆ شــیکردنەوەی ئــەو پەیامــە ڤیدیۆییانــەی بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســای�ش هەرێــم لەچوارچێــوەی هەڵمــە�ت 

ۆر و نەهێشــت�ن مەترســییەکان پەخشــییان کردووە، لەو چوارچێوەیەشــدا کۆمەڵیک بەرهەمی  ڤیدیۆ�ی بەنموونە  هۆشــیاری بۆ روبەڕوبونەوەی تی�

اوە کــە ئاڕاســتەی جەمــاوەری کوردســتان کــراوەو بەمەبەســیت هەڵســەنگاند�ن و پێداچونــەوەی بەشــێوەیەکی زانســتییانە . وەرگــری

بە�ش یەکەم: میتۆدنامە
یەکەم/ کێشەی توێژینەوە

ۆر کــە تــا دێــت لەتــەواوی ناوچــە جیاجیــاکا�ن جیهانــدا خــۆی نمایــش دەکات، دەوڵەتــان بــەردەوام  لەگــەڵ هەڵکشــا�ن مەترســییەکا�ن تــری 	

لەرێگــەی  یاخــود  بێــت  ییەکانــەوە  هەواڵگی� دەزگا  لەلایــەن  جــاچ  بونــەوەی،  روبــەڕو  بــۆ  می گونجــاو  زی میکانــ دانــا�ن  بەمەبەســیت  لەئامادەباشــیدان 

 نێــوان بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن دەوڵــەت و دامــەزراوە فــەرمی و نافەرمییــەکان، لــەو نێوەنــدەدا میدیــا بەبەشــێکی دانەبــڕاوو گرنــگ دادەنرێــت 
گ

هەماهەنــی

، بەتایبــەت لەئێســتادا کەمیدیــا بۆتــە بەشــێک لەژیــا�ن تــاک و کۆمەڵــگاکان و داهێنــەرە  ۆر و کەمکردنــەوەی مەترســییەکا�ن بــۆ روبــەڕو بونــەوەی تــری

نوێــکا�ن بــواری میدیــاش تادێــت لەگــەڵ خۆیــدا زیاتــر ڕۆدەچێتــە نێــو بــوارە جیاجیــاکا�ن ژیــا�ن مــرۆڤ و زیاتــر کاریگەرییــان لەســەر دروســت دەکات، 

بەجۆرێــک میدیــا بۆتــە زمــان و ژیــاری ئــەم ســەردەمە و ناکــرێ فەرامــۆش بکــرێ. کێشــەی ســەرەکی ئــەم توێژینــەوە رۆچــون و وردبونەوەیــە لەشــێوازی 

ۆرە، لەســەر ئــەم بنەمایــە  بەگەرخســت�ن میدیــا لەلایــەن بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســای�ش هەرێــم بــۆ روبــەڕو بونــەوەی کێشــەیەکی مەترســیدار کەتــری

توێژینەوەکــە پرســیار گەلێــک دەخاتــە روو:

ۆر داوە؟ ا- ئایا بەڕێوەبەرایەتیەکا�ن ئاسای�ش هەرێم  وەک یەک گرنگیان بەهەڵمە�ت میدیا�ی بۆ روبەڕو بونەوەی تی�

ن کەبەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســای�ش هەرێــم بەکاریــان هێنــاوە بــۆ ‌هۆشــیارکردنەوەی جەمــاوەر تــا بەئاگابــن  ب- ئــەو فــۆرم و تەکنیکیــە هونەرییانــە چــی

ۆریســتان و رەفتارەکانیــان؟ لەمــەرامی تی�
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ۆریستییەکانەوە.  ن کە هەڵمەتە میدیاییەکا�ن ئاسایش هەو�ڵ داوە جەماوەری ێل ئاگادار بکاتەوە تا نەکەونە تەڵەی گرووپە تی� پ-  ئەو بوارانە چ�ی

ج- بــەچ شــێوازێک بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســای�ش هەرێــم هەوڵیانــداوە پەیوەنــدی لــە لەگــەڵ جەمــاوەر دروســت بکــەن تــا پێکــەوە کار بــۆ روبــەڕو 

ۆر بکرێــت؟. بونــەوەی تــری

 ختوێژینەو ە دووەم/ بایە�
بایــە�خ ئــەم توێژینەوەیــە لەچەنــد ئاســتێکدا دەردەکەوێــت، لەوانــە بەرچــاو روونیەکــە بــۆ بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســای�ش هەرێــم لەســەر  	

ۆرە، بــەو پێیــە ئــەم توێژینەوەیــە هەوڵیــداوە ئــەو هەڵمەتانــە  شــێوازی دروســت لەبەگەرخســت�ن میدیــا بــۆ روبــەڕو بونــەوەی مەترســییەکی گــەورە کەتــری

ۆر، گرنگییــەکی دیکــەش بــۆ  هەڵبســەنگێنێت کەپێشــرت ئــەو بەڕێوەبەرایەتیەیانــە بەشــێوازێکی راســتەوخۆ خســتویانەتەگەر بــۆ روبــەڕو بونــەوەی تــری

کتێبخانــەی زانســیت کوردییــە کەئاوردانــەوە لــەم بابەتــە لەســەر ئاســیت ئەکادیــی بەشــێوەیەکی زۆر نییــە و ئــەم هەوڵــە زانســتییە بێگومــان دەبێتــە 

مایــەی دەوڵەمەندکــر�ن ئــەو بــوارە، ئەمــە جگــە لــەوەی هەوڵێکــە بــۆ گەیانــد�ن ســودو قازانــج بەجەمــاوەر تــا ئاســایش و ئــارامی زیاتــر فەراهــەم بکرێــت. 

 جتۆێژینەوە سێیەم/ ئامان�
توێژینەوەکە ئەم ئامانجانە لەخۆ دەگرێت:

لەپێنــاو هۆشــیار  لــە هەڵمەتــەکا�ن میدیایــان روانیــوە  ئاســای�ش ســلێما�ن و هەولــر�ێ بەگرنگییــەوە  لــەوەی تاچەنــد بەڕێوەبەرایــە�ت  -1 بەئاگابــوون 

روبەڕوبونــەوەی. شــێوازی  ۆرو  تــری مەترســییەکا�ن  لــە  جەمــاوەر  کردنــەوەی 

بــۆ دروســتکردن  ئاســای�ش ســلێما�ن و هەولــر�ێ بەکارهاتــوون  لــە هەڵمەتــە میدیاییــەکا�ن بەڕێوەبەرایــە�ت  ئــەو فۆرمــە هونەرییانــەی  ٢- دیاریکــر�ن 

جەمــاوەر. لەســەر  کاریگــەری 

وریســتییەکانیان کردووە تا جەماور لێیان بە ئاگابن و لە پیلانەکانیان  ٣- خســتنە رووی دیارترین ئەو پێناســانەی هەڵمەتە میدیاییەکان بۆ گروپە تی�

ێ بگەن. �ت

ۆریستان هەو�ڵ لەخشتە برد�ن جەماوەر دەدەن. 4- بە ئاگابوون لەو بوارانەی هەڵمەتە میدیاییەکان بە کەلێنانیان داناوەو لەرێگەیەوە تی�

5- دیاریکــرد�ن ئــەو رێگایانــەی هەڵمەتــە میدیاییــەکان بــۆ هۆشــیارکردنەوەی جەمــاوەر بەکاریــان هێنــاوە تاوەکــو هــاوکاری دەزگاکا�ن ئاســایش بکــەن بــۆ 

ۆر. روبــەڕو بونــەوەی تــری

 چوارەم/ جۆرو میتۆدی توێژینەوە
ن بەزانیارییــەکا�ن پەیوەســت بەدیــاردەکان  ئــەم توێژینەوەیــە وەک جــۆر دەچێتــە خانــەی توێژینــەوە وەســفییەکانەوە کەجۆرێــی گونجــاوە بــۆ گەیشــ�ت

لەنــاوەرۆکی هەڵمەتــە  بەئاگابــون  بــۆ  بەکارهاتــووە  نــاوەرۆک  شــیکاری  میتــۆدی  میتۆدیــش  توێژینەوکــە، وەک  بەبابــە�ت  پەیوەســت  و چەمکــەکا�ن 

، کــە بــە میتــۆدی گونجــاو دادەنرێــت لەتوێژینــەوە میدییــەکان بــۆ شــیکارکرد�ن رواڵــە�ت  و ســلێما�ن میدییــەکا�ن بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســای�ش هەلــر�ێ

. پەیامــە میدییــەکان بەشــێوەیەکی رێکخــراو، بابــە�ت و چەندایــە�ت

 نتوێژینەوە:  پێنجەم/ بوارەکا�
1-توێژینەوەکە ێس بواری گرتۆتەوە ئەوانیش:

. ا- بواری شوێن: مەبەستمان لەهەرێمی کوردستانە و هەردوو بەڕێوەبەرایەتی� ئاسای�ش سلێما�ن و هەول��ێ

بــۆ  و کراونەتــەوە  بــاڵ میدیــاوە  سۆشــیال  و  تەلەفزیــۆن  لەرێگــەی   ٢٠١٨ تــا   ٢٠١٤ �ن  ســا�ڵ میدییانەیــە کەلــە  هەڵمەتــە  ئــەو  بــواری کات:  ب- 

ۆردا. تــری بونــەوەی  لەروبــەڕو  جەمــاوەر  هۆشــیارکردنەوەی 

وکراونەتــەوە بــۆ هۆشــیار کردنــەوەی جەمــاوەر  ەوە ب�ڵ پ- بــوارى بابــەت: نــاوەرۆکی ئــەو ڤیدیۆیانــەن کەلەلایــەن هــەردوو ئاســای�ش ســلێما�ن و هەولــر�ێ

ۆر . بەرامبــەر بەمەترســییەکا�ن تــری
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2- کۆمەڵگەو سامپ�ڵ توێژینەوە:

کۆمەڵگای توێژینەوە بریتییە لەتەواوی ئەو هەڵمەتە هۆشیارییە میدییانەی بەڕێوەبەرایەتیەکا�ن ئاسای�ش سلێما�ن و هەول��ێ و بەڕێوەبەرایەتیەکا�ن 

ۆر لەهەرێــی کوردســتاندا بەرهەمیــان هێنــاون جــا بەشــێوەیەکی راســتەوخۆ بــن یــان ناراســتەوخۆ. ســامپ�ڵ توێژینەوەکــەش 86  روبــەڕو بونــەوەی تــری

بەرهــەمی ڤیدیۆییە.

 نچەمك‌و زاراوەكان شەشەم/ دیاریكرد�
لــەدوای  م  بــە�ڵ ســەپاند،  خــۆی  بــوو�ن  دیفاکتــۆ  شــێوەیەکی  بــە   ١٩٩١ ســا�ڵ  خەڵــی کوردســتا�ن  راپەڕیــین  دوای  لــە  هەرێــی کوردســتان   -1

اقــدا دا�ن پێــدا نرا)کامیــل عومــەر ســلێمان، 2013،  ، لەچوارچێــوەی دەوڵــە�ت فیــدرا�ڵ ع��ێ ٢٠٠٣بەشــێوەیەکی ف��ەرمی وەک یەک��ەکی س��یاسی فیدراڵــیی

لا 29(، رووبەرەکــەی 42 هــەزار کیلۆمەتــر چوارگۆشــەیە و دانیشــتوانەکەی نزیکــەی بــە پێنــج ملیــۆن مەزەنــدە دەکرێــت. دەســتوری هەمیشــە�ی 

تانەی بەرێوەیدەبەن،  اق دانیپێداناوە و تێیدا هاتووە "ئەم دەستورە لەکا�ت جێبەجێکردنیدا بریار دەدات، کەهەرێمی کوردستان و ئەو دەسە�ڵ ع��ێ

هەرێمێــی فیدراڵییــە") صبــاح صــادق جعفــر الإنبــارى، 2010، ص 56(.

تیان، لەلایەن دەزگاکا�ن ئاسایش هەرێم، دەربارەی  -2 هەڵمە�ت هۆشیار�ی میدیای: بریتییەلەو بەرهەمە میدیاییانەی، بۆ هۆشیارکردنەوەی هاوو�ڵ

 ، ۆر، تەندروســیت تیــان دروســتبکەن، وەک هەڵمــە�ت دژی تــری ۆر بەرهەمیانهێنــاوە، تاوەکــو لەڕێگەیــەوە کاریگــەری راســتەوخۆی لەســەر هاوو�ڵ تــری

ن بــەو  ۆریســتان لەلایــەن دەزگاکا�ن ئاســای�ش هەرێــم، و پشتبەســ�ت اوەکا�ن دژی تی� پارێــزگاری لەژینگــە و ...هتــد، ئاشــنا بــوون بەهەڵمەتــە بەرهەمهێــرن

وکردنــەوەی هەلمەتــە هۆشــیارییەکاندا بەکاریــان هێنــاوە. ئامڕازانــەی کــەدەزگاکان لەب�ڵ

بەتایبــە�ت   ، بەرژەوەنــد�ی گشــیت و  لەلایــەن چەنــدان مرۆڤــەوە دژی کۆمەڵــگا و دەزگاو حکومــەت  ئاڵــۆزە،  و  نێودەوڵــە�ت  دیاردەیــەکی  ۆر:   تــری  3-

م دوای ســەرهەڵدا�ن  وویــەکی لەپێشــینەی هەیــە، بــە�ڵ ژ ۆر لەهەرێــی کوردســتاندا م��ێ لەپێنــاو ئامانــج و بەرژەوەنــد�ی تایبەتیــدا، ئەنجامدەدرێــت، تــری

ۆریســیت زیاتــر و ووردتــر چــووە ناوکایــەکا�ن ژیانــەوە و، کاریگــەری راســتەوخۆ و نارســتەوخۆ�ی لەســەر  ۆر و کاری تی� ۆریســیت داعــش، تــری رێکخــراو�ی تی�

تیــان و بەرژەوەندییــەکا�ن هەرێــی کوردســتان دروســتکرد. هاوو�ڵ

4- رووبەڕووبوونــەوە: بریتییەلــە ئەنجامــدان و بەرپەچدانــەوەی هەمــوو ئــەو کارو رەفتــارە نامرۆڤانانــەی رووبــەرروی کۆمەڵــگا دەبنــەوە، کــە هــۆکاری 

ۆریســتییانەی ڕووبــەڕووی  لــەکا�ت دروســتبوو�ن کێشــە و پێکــدادان، و بەرپەرچدانــەوەی هەمــوو ئەوکــردەوە تی� تاکــەکا�ن کۆمەڵــگان،  لەناوبــرد�ن 

ۆریســتا�ن داعــش. هەرێــی کوردســتان بۆتــەوەم باتیبــەت لەمــاوەی شــەڕی دژی تی�

 نپێشوو: حەوتەم/ توێژینەوەکا�
ۆر لەســەر   دوای گەرانێــی زۆر ئــەم توێژینەوەیــە نەیتــوا�ن دەســیت بــگات بەتوێژینــەوە زانســتییەکا�ن پەیوەســت بــەرۆ�ڵ میدیــا لــە روبەڕوبونــەوەی تــری

تــا�ن عــەرە�ب و جیهــا�ن تــوا�ن چەنــد توێژینەوەیــەک بەدەســت بخــات لەوانــە: م لەســەر ئاســیت و�ڵ ئاســیت هەرێــی کوردســتان، بــە�ڵ

ي مــع ظاهــرة الإرهــاب و انعكاســات ذلــك عــى الأمــن القــومي للــدول العربيــة،  ا- توێژینــەوەی )مریــم نــوری() مریــم نــوری ، تعــاطي الإعــام العــر�ب

-مــع- ي -الإعلام-العر�ب اتيجية، https://www.politics-dz.com ،31-10-2018/تعاطي السياســية والاســرت للدراســات  الجزائريــة  الموســوعة 

ظاهرة-الإرهــاب(

زێ و توانــاوە ســەیری  ۆر، پێویســتە بــەو پــەری هــر� توێــژەر تیشــی خستۆتەســەر ئــەوەی کــە پێناســەیەکی یــەک دەنــگ و رێکخــراو نییــە لەجیهانــدا بــۆ تــری

ۆریســتان بەشــوێن زۆرتریــن قوربانیــدا ناگەرێــن بەڵکــو بەشــوێن ئــەوەدا دەگەرێــن کەزۆرتریــن کــەس گوێیــان لێیــان  ۆر بکرێــت، چونکــە تی� کەیــی تــری

بێــت و ناویــان ببیســتێت، ئــەم توێژینەوەیــە پشــیت بەمیتــۆدی شــیکاری نــاوەرۆک بەســتووە، ئامانــیج توێژینەوەکــە بریتییەلــە تیشــک خســتنە ســەر 

 ، ۆر و کاریگــەری لەســەر پاراســت�ن دەوڵەتــا�ن عــەرە�ب ۆر، شــیکردنەوەی بابەتەکــەکا�ن نــاو میدیــای عــەرە�ب دەربــارەی تــری کێشــەکا�ن نێــوان میدیــا و تــری

اتی�ج روبەڕوبونەوەی  ۆر لەرێگەی میدیاەوە دووبارەن و س�ت هەروەها گەیشتووە بەو دەرئەنجامانەی کە زۆربەی شێوازەکا�ن روبەڕوبونەوەی تی�

ۆر بەپــی�ێ خواســیت کەســەکان  یــان چەنــد کەســێک دەگۆرێــت. تــری
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ي نموذجــا، المجلــة  ي العــر�ب
ي التصــدي لظاهــرة الإرهــاب و الإعــام الفضــا�ئ

ي �ف
ة تــامي ، دور الإعــام الفضــا�ئ ( )نصــري ة تــامي ب- توێژینــەوەی )نصــري

 )2018 ، الجزائريــة للعلــوم الإجتماعيــة والإنســانية، العــدد الحــادي عــشر

ئــەم توێژینەوەیــە هــەردوو کەنــا�ڵ تەلەڤزیــۆ�ن ئاســما�ن عــەرە�ب )الجزیــرە( و )العربیــە( وەک نمونــە هێناوەتــەوەو ئــەو پرســیارەی وروژانــدووە کــە 

تاچەنــد توانیویانــە رۆڵیــان هەبێــت لەهۆشــیارکردنەوەی رای گشــیت عــەرە�ب تاجەنــد توانیویانــە بەگرنگییــەوە برواننــە هەڵمەتــەکا�ن روبەڕووبونــەوەی 

ۆریســتییەکان   بــە هــەواڵ و کــردەوە تی�
گ

ۆر و بەگژداچونــەوەی، ئامانــیج تۆێژینەوەکــە بــە ئاگابوونــە لــەوەی تاچەنــد )الجزیــرە( و )العربیــە( گرنــی تــری

ن لەهۆشیار کردنەوەی جەماوەر، توێژینەوەکە گەیشتووە ئەو دەرئەنجامەی هەردوو ئامرازەکە بەپ��ێ ناوچەکان  دەدەن، چۆن دەتوانن رۆڵ بگ��ێ

ئاســیت رۆڵەکانیــان گۆرانــکاری بەســەردا هاتــووە.

ي المؤتمــر الــدولي 
از، ورقــة بحثيــة قدمــت �ف ز ن الوطنيــة وحــق المعرفــة والابــرت اط، ، الإرهــاب و الإعــام بــ�ي اط() محمــد قــری پ- توێژینــەوەی )محمــد قــری

" الإعــام والأزمــات .. الرهانــات والتحديــات"، كليــة الاتصــال بجامعــة الشــارقة ، 14-12-2010(

ن بەمیتــۆدی شــیکاری نــاوەرۆک، پرســیاری ســەرەکی  ۆر ئامــرازەکا�ن میدیــا  بــە پشتبەســ�ت ئــەم توێژینەوەیــە رۆشــنا�ی دەخاتــە ســەر پەیوەنــدی نێــوان تــری

ۆریســتییەکان پشــت گــوێ بخــات، بــەو پێیــەی جەمــاوەر بەگشــیت مــا�ف خۆیــان هەیــە بزانــن  ێ کــردەوە تی� تۆێژینەوەکــە  ئەوەیــە تــا چەنــد میدیــا دەتــوا�ن

ئاســایش و  ی  ۆر کــە �چ روودەدات چەندێــک کاریگەریــان لەســەر ســەقامگی� تــری بەتایبــە�ت دەربــارەی  بــن  ئــاگاداری رووداوەکا�ن چواردەوریــان  و 

ێــت لەئــارام کردنــەوە و ســەقامگی� کــرد�ن دەرو�ن  پارێزبەنــدی ژیانیــان هەیــە، توێژینەوەکــە گەیشــتووتە ئــەو دەرئەنجامانــە کــە میدیــا رۆ�ڵ کارا دەگ��ێ

ۆر. ێ ببێتــە ســەرچاوەی پێــدا�ن زانیــاری راســت و گونجــاو بــۆ ئــاگادار کردنــەوەی جەمــاوەر دەربــارەی تــری جەمــاوەر، دەتــوا�ن

ي الاعــام 
ي الشــكل و المضمــون، اطروحــة دكتــوراه �ف

ي الفضائيــات العربيــة، دراســة �ف
() حســن علــوان ، الإرهــاب �ف ج- توێژینــەوەی )حســن الســودا�ن

ي الدنمــارك، 2008(
بيــة، الاكاديميــة العربيــة المفتوحــة �ف والاتصــال مقدمــة الى مجلــس كليــة الاداب وال�ت

ۆر  ن بەمیتــۆدی شــیکاری نــاوەرۆک رۆشــنا�ی خســتۆتە ســەر مامەڵــەی کەناڵــە ئاســمانییە عەرەبییــەکان بــۆ بابــە�ت تــری ئــەم توێژینەوەیــە بــە پشــت بەســ�ت

ۆریســتان تەرخانیــان کــردووە، ئامانــیج  مدانــەوەی تی� ۆر و وە�ڵ و گفتوگــۆی ئــەو بەرهەمانــەی کــردووە  کــە ئــەو کەنالانــە  بــۆ روبەڕوبونــەوەی تــری

ۆر،   توێژینــەوە بریتییەلــە تیشــک خســتنە ســەر جــۆرەکا�ن کاریگــەری و پێشــنیارییەکا�ن پەیامــە میدیاییــەکا�ن ئاســمانییە عەرەبییــەکان دەربــارەی تــری

ێب  ۆریســتییەکان � ۆر روون نییــە، هەمــوو وێنــەو پەیامــە تی� توێژینەوەکــە گەیشــتووە ئــەو دەرئەنجامــەی کــە میدیــای عــەرە�ب پەیامــەکا�ن دەربــارەی تــری

و دەکاتــەوە. گوێدانــە کاریگــەری نەرێــین لەســەر جەمــاوەر بــاڵ

Alexander Spencer)( Alexander Spencer، Terrorism and the Media, arts and human research coun� )د- توێژینەوەی) 

).cil, Polaris House, North Star Avenue, Swindon, Wiltshire, 2012, N2 1Fl

ۆریستییەکان  ۆریستان و باسکرد�ن بەردەوامی کارە تی� ن و پیادا هەڵدا�ن تی� ۆر و میدیا دەکات لەچۆنێ�ت رێگری کردن لەنوس�ی  توێژینەوەکە باسی تی�

بــۆ  نــاوەرۆکی  ، توێــژەر شــیکاری  ۆر لەمیدیــا بەخــۆرا�ی تــری ۆریســتییەکان و ســود وەرگرتــین  ۆر و کــردەوە تی� تــری تــەواو نەچێتــە ســەر  تاوەکــو تیشــی 

تــا�ن رۆژئــاوا رۆ�ڵ هەبــووە  ۆر کــردووە، ئامانــیج توێژینەوەکــە بەئاگابوونــە لــەوەی تــا چەنــد میدیــای و�ڵ وکــراوە تایبــەت و نوســینەکا�ن تــری راپــۆرت و ب�ڵ

ۆریســتان، هەروەهــا  ۆر و تی� ۆریســتان و گەیشــتووە بــەو ئەنجامانــەی میدیــا ئامرازێــی ســەرەکی و ســەرنج راکێشــە بــۆ تــری وکردنــەوەی پەیــامی تی� لەب�ڵ

ۆر ســودی لەمیدیــا وەرگرتــووە بــۆ گەیانــد�ن پەیامــە خوێناوییــەکا�ن خــۆی. تــری

سود وەرگرتن لەتوێژینەوەکا�ن پێشوو:

هــەردوو توێــژەر توانیویەیانــە ســود لــەو توێژینەوانــە وەربگــرن لــە رووی میتــۆدی بەکارهاتــوو، هەوەهــا لــەرووی تیۆرییــەوە کــە ئاوریــان داوەتــەوە 

م بەشــێوەیەکی گشــیت ئــەو توێژینەوانــە لەگــەڵ ئــەم توێژینــەوەی ئێمــەدا جیــاوازە بــەو پێیــەی  ۆردا ، بــە�ڵ ۆرو مامەڵــەی میدیــا لەگــەڵ تــری لەچەمــی تــری

ۆر لەهەرێــی کوردســتان شــیکاری بــۆ )86( بەرهــەمی ڤیدیــۆ�ی  ئــەم توێژینەوەیــە تیشــی خســتۆتە ســەر هەڵمەتــەکا�ن تایبــەت بەروبەڕوبونــەوەی تــری

کــردووە کــە لــە چواچیــوەی ئــەو هەڵمەتانــەدا بــوون لــە کاتێکــدا توێژینــەوەکا�ن پێشــوو ئاوڕیــان لــەو بــوارە نەداوەتــەوە.
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 نمیدیا و هۆشیارکردنەوەی جەماوەر  بە�ش دووەم: هەڵمەتەکا�
یەکەم/ هەڵمەتەكا�ن میدیا )چەمك‌و ناساندن(:

توێــژەری ئەمەریــی )روجــرز( لــە پێناســەی هەڵمەتــەكا�ن میدیایــدا دەڵێــت‌: هەڵمەتــەکا�ن میدیــا بریتییــە لــە بەكارهێنــا�ن كۆمەڵێــك لــە چالاكییــە 

 Rogers E ( ڕێكخراوەییــەكا�ن میدیــا بــۆ بەدیهێنــا�ن چەنــد ئەنجامێــی دیاریكــراو لــەلای ژمارەیــەك لــە تاكــەكا�ن كۆمەڵــگا لــە ماوەیــەكی دیاریكــراودا

  )and Story I, 1986, pp. 419

�ن خەڵك  لەسەر بنەمای ئەم پێناسەیە زۆرێک لەتوێژەران پێیان وایە هەڵمەتەكا�ن میدیا بریتییە لە هاندان‌و قایل كرد�ن ژمارەیەكی زۆر لە كۆمە�ڵ

بــۆ دروســتكرد�ن گۆڕانــكار�ی رةفتــارى، لــە ماوەیــەكی دیاریكــراودا لەرێگــەی كۆمەڵێــک‌ لــە چــالاكی ڕێكخــراو كــە میدیــا‌و ئامــڕازە كەســاییەكان لەخــۆی 

دەگــرێ)Charles K-Atkins & Roland E.Rice, 2013, pp.3-19(کەواتــە هەڵمەتــەكا�ن میدیــا كــورت ناكرێتــەوە لــە بوارێــی دیاریكــراودا و 

ۆكەیــەك دەبەســتێت  ێتەوە بــە چەنــد دەزگایەكــەوە، بەڵکــو لــە دەرئەنجــامی ئــەوە ژمارەیــەك پەیــامی میدیــا�ی دێتــەدی كــە پشــت بــە چەنــد بی� نابەســرت

.)Elder, R.W., Shultz, 2004, pp. 57-65(ن خەڵــی لــە كاتێــی دیاریكــراودا� كــە دەگوازرێتــەوە بــۆ كۆمــە�ڵ

 هەڵمەتەکان میدیا:
گ

دووەم/ گرن�
او بۆ كۆمەڵێكی دیاریکراوی  درێت، لەسەر بەكارهێنانێکی نەخشە بۆ كێ�ش یە�ت دەژم��ێ هەڵمەتەكا�ن میدیا بەیەکێک لە شێوەكا�ن پەیوەندی كۆمە�ڵ

پەســەندكرد�ن  بــۆ  بەتایبــە�ت  چەنــد گروپێــی  یاخــود  بەگشــیت  هانــدا�ن كۆمەڵــگا  بــۆ  داهێنــەرەكان  پەیوەندییکــردن ‌وشــێوازە  ئامــرازی  لــە  جیــاواز 

ێ چەنــد هەوڵێــی بــەردەوام 
اتیجێك لــەڕ�� اتیجێك یــا زیاتــر لــە ســرت ۆکــەکان‌، ئــەوەش بەكارهێنــا�ن ســرت ۆكەیــەك یــان پاڵپشــیت کــردن لەبی� چەنــد بی�

ن‌و ئاڕاســتە‌و ڕەفتــار  انــی زێ اوە ئامانــیج گۆڕانكارییــە لــە پ�� لەچوارچێــوەی ماوەیــەكی دیاریكــراودا، ئــەم هــەو�ڵ بەیەكگەیاندنانــە كــە نەخشــەی بۆكێــشر

لــەلای جەماوەرێــی دیاریكــراو لــە شــوێن‌و كا�ت دیاریكــراودا، هەروەهــا هەوڵێــی زانســیت ڕێكخــراو‌و پــان داڕێــژاوە بــۆ جێبەجێكــرد�ن چەنــد بابەتیــی 

دیاریكــراو لــە مــاوە‌و كاتێــی دیاریكــراودا ( يــورك بــرس،  2002، ص 36(.

 نمیدیا:  جهەڵمەتەکا� سێیەم/ ئامان�
ن لــە توانــای هەڵمەتــەکا�ن  لــەڕووی ئامانجــەوە هەڵمەتــەکان تیشــک دەخەنــە ســەر چەنــد ئامانجێــی دیــاری کــراو یــان دەســت نیشــانکراو، کەبریتــی

‌ێ، تــا پەرەبــدات بــە قایلکــرد�ن جەمــاوەر دەربــارەی بابەتــەکا�ن نــاو هەڵمەتەکــە،  زێ بــۆ دامەزراوەیــەک یاخــود بابەتێــک پێكبهێــىن میدیــا كــە وێنەیــەكی بەهــر�

‌ێ بۆئــەوەی ڕووی تێبكــەن، ئــەو ڕەفتارانەیــان بگــۆڕن كــە  ‌ێش� هەڵمەتەكــە لەپێنــاو چاككــرد�ن وێنــەی پیشــەیەكی دیاریكــراو پــاڵ بــە جەمــارەوە بــىن دە

‌ێ بــە ئامــاژەدان بــەکارە خراپــەكا�ن ئــەو ڕەفتــارە، بۆئــەوەی تــاكی نــاو كۆمەڵــگا لــی�ێ دووركەوێتەوە)عامــر مصبــاح،  یــە�ت ناگونــ�ج لەگــەڵ هەڵســوکە�ت كۆمە�ڵ

ناپەســەندو  لەســەر ڕەفتــاری  لــە دەرئەنجامــە چاوەڕوانکــراوەکان گــەر  ئاگادارکردنەوەیــان  و  ئاســیت هوشــیاری  بەرزكردنــەوەی   ،)47 2009، ص 

نەخــوازراو بــەردەوام بــن.) ذوقــا عبيــدات و ســهيلة أبــو الســعود، 2005، ص 16(.

 نهەڵمەتە میدیاییەکان:  چوارەم/ چۆنێ�ت ئەنجامدا�
هەموو جۆرەكا�ن هەڵمەتەكا�ن میدیاییە )بەتایبە�ت قایلكەرەكان( بەرەو ڕووی هەڕەشەی گەورەو ئاستەنگێكی زۆر دەبنەوە، لەپێش هەموویانەوە 

لــە گۆڕانــكاری، ســەرەڕای  بــە رەفتــارو هەڵســوكەو�ت پێشــوو و ئارەزوونەبــوو�ن  بــە پەیامــەكا�ن هەڵمەتەكــەو دەســتگرت�ن  نــەدا�ن جەمــاوەر  بایــەخ 

وگرفتــەكان پێویســتە كار  ئــەوەی كــە چەنــد فاكتەرێــی تــر هەیــە لــە دەرفــە�ت ســەركەوت�ن ئــەو هەڵمەتانــە كــەم دەكاتــەوە، بۆیــە بــۆ نەهێشــت�ن گی�

بكرێــت بــۆ دانــا�ن نەخشــەیەكی گونجــاو بــۆ ئــەو هەڵمەتانــەو پەیــڕەوی كــرد�ن بنەمــا راســتەكان‌و هەنــگاوە زانســتییەكان و كردارییــەكان كــە یارمەتیــدەرن 

ەیــەک هەنــگاو بکرێــت، کــە زامنــە بــۆ  ن پێویســتە پەیــڕەوی زنجی� بــۆ ســەركەوتنیان )تامــر البكــري، 2006، ص21(، بۆئــەوەی نەخشــەكە تەندروســت�ب

ن لــەم هەنگاوانــەی خــوارەوە: سەرخســت�ن کــە بریتــی

 نکێشەو كۆكردنەوەی داتاكان  هەنگاوی یەکەم:  ناسی�
خەڵــك ‌و  �ن  لەســەر كۆمــە�ڵ زانیــاری  لەگــەڵ كۆكردنــەوەی  لەبارەیــەوە  زانیــاری  میدیــا�ی كۆكردنــەوەی  هەڵمەتێــی  هــەر  بــۆ  یەكــەم  هەنــگاوی 

یەتیــان لەپــاڵ زانیــین سیســتمی بەهــاكان‌و نەریتــە بــاوەكان كــە پەیوەنــدی پێیانــەوە هەیــە لەگــەڵ  تایبەتمەندییەكانیــان‌ و بــارودۆ�خ ئابــوری‌ و كۆمە�ڵ
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.).pp.12 ،Fraser P ,1997(بابــە�ت هەڵمەتەكــە وگرفــیت  بــە گی� یاخــود  بــە هەڵمەتەكــە  پەیوەندییــان 

، هەروەها ئاراستەكا�ن  وگرف�ت بابە�ت هەڵمەتەکەو رەهەندەكا�ن مەبەستمان لەم قۆناغە كۆكردنەوەی زانیارییەكان‌و ئامارەكان‌و داتاكان لەسەر گی�

بەجێکــرد�ن  ێ  و چۆنێــیت �ج بەرنامــەكان  پــان‌و  دانــا�ن  بــۆ  یارمەتیــدەرن  وردەكا�ن كــە  داتــا  زانیارییــەكان‌و  لــە گشــت  بەئاگابــن  بۆئــەوەی  جەمــاوەر 

ن بــۆ دەســت کــردن  ن و دەســت پێکــرد�ن هەڵمەتــەکان، واتــە ئــاگاداری کات و شــوێ�ن گونجــاو بــی هەڵمەتــەکان و دۆزینــەوەی شــێوازی بەگــەر خســ�ت

بەهەڵمەتــەکان. 

 نهەڵمەتەكە  نئامانجەكا�  هەنگاوی دووەم:  دەستنیشانكرد�
ە، چونكــە ئامانجــەكان بــە پێوانەیــەك دادەنرێــت بــۆ هەڵســەنگاند�ن هەڵمەتــە میدییاییــەکان لەپێــش‌و  ئــەم هەنــگاوە لــە هەمــوو هەنــگاوەکا�ن تــر گرنگــرت

لــە  هەندێــك  ئامانــیج  دیاریكــراو،  ئامانجێــی  بەچەنــد  بەســتووبێت  پشــت  هەڵمەتێــك  هەمــوو  دەبێــت  بۆیــە  ئەنجامدانیانــدا،  لــەدوای  لــەكات‌و 

هەڵمەتەكان بۆ ئەوەیە تاكەكان زانیاری‌و هۆشــدارییان لادروســت بێت لەبارەی هەندێ‌ بابەت‌و كێشــەی ناو كۆمەڵگا، بەشــێکی تر لە هەڵمەتەكان 

وبــاوەڕی تاكــەكان، هەندێــی تــر لــە هەڵمەتــەكان چەنــد رەفتارێــی دیاریكــراو لــەلای خەڵــك  بایــەخ بــە كاریگــەری خۆیــان دەدەن لەســەر بەهــاو بی�

 ، �ی لــەو رەفتارانــە دەكــەن یاخــود هــەو�ڵ گۆڕیــین دەدەن، بەهەمــان شــێوەیە لەگــەڵ ڕەوتەكان)قحطــان العيــدلي و ســم�ي العبــدلي ن‌و پشــتگی� دەوروژێــ�ن

2004، ص 17(، هەندێک لەهەڵمەتەکان ئامانجەکانیان بەئاشــکرا دەخەنە روو تاوەکو جەماوەر ئاگاداری هەڵمەتەکان بن و بزانن لەپێناو چیدا 

بــەر هەڵمەتــەکان دەکــەون)pp. 147-164 ،Peter Dickens ,2000(، هەندێــی تریــان بەشــێوەی شــاراوە واتــە نائاشــکرا ئامانجــەکان دەســت 

.)pp.165-184 ،Peter Golding ,2000( ن نیشــان دەکــەن تاوەکــو لەپشــت هەڵمەتەکانــەوە ئامانــج و خواســتە تایبەتــەکا�ن خۆیــان بپێکــ�ن

 یبۆ هەڵمەتەكە:  یو مرۆ�  یدارا� هەنگاوی سێیەم: ئامادەساز�
بــۆ جێبەجێكــرد�ن  ‌یو مرۆییــە  ئامادەســاز�ی لەوبــوارەدا دیاریكــردن و كۆكردنــەوەو پەرەپێــدان‌و وەبەرهێنــا�ن دەرامــە�ت دارا� لــە زاراوەی  مەبەســت 

.)pp. 28 ،Philip Palmgreen میدیــا)2014,  هەڵمــە�ت 

ئــەوەی جــی�ێ باســە دروســتە بودجــەی هەڵمەتــەكا�ن میدیــا بەچەنــد رێگایــەك دیــاری بكرێــت كــە ئەمانــەن:) ذوقــا عبيــدات و ســهيلة أبــو الســعود، 

مصــدر ســابق، ص 18(

ێ چالاكــیی دیــاری دەكات كــە پێویســتە  ین رێگایــە بەوپێیــەی هەڵمەتــە میدییایــەکان كۆمــە�ڵ ١. دیاریكــرد�ن بودجــە بەپــی�ێ ئەمانجانــەکان: ئەمــە ئاســان�ت

ن  ن بــەو نرخانــەی كــە یامەتیــدەران دایدەنــ��ێ ێ بكرێــن و بودجەكــە لــە چوارچێــوەی ئــەو چالاكییانــەدا دیــاری دەكــرێ‌، ئــەوەش بــە پشــت بەســ�ت جێبــە�ج

چونكــە ئــەوان كەلوپــەلی پێویســت بــۆ ئــەو چالاكییانــە پەیــدا دەكــەن.

‌ێ، لە رێگەی پەیوەندی نێوان لەخۆگرتن‌و  ەدا هەڵمەتە میدییایەکان پشــت بە پێشــبی�ن دەبەســىت ٢. دیاریكرد�ن بودجە بەگوێرەی شــیكردنەوە:  ل��ێ

و�ی هەڵمەتەکــە، ئــەم ئەركــە ئاســتەكا�ن لەخۆگرتــین پێشــبی�ن بۆماوەیــەكی دیاریكــراو ئــاگادار دەكاتــەوە. هەندێــك رەگــەزی تێكــە�ڵ

 نهەڵمەتەكە هەنگاوی چوارەم: ئەنجامدا�
قۆنــا�غ  پــاش   ،)680 ص   ،2014  ، ي

الوقــف ي 
هەڵمەتكــردن)را�ض اتیجییە�ت  ســرت دانــا�ن  یاخــود   ، راپەڕانــد�ن و  هەنــگاوەكان  بەجێگەیانــد�ن  واتــە 

، قۆنــا�غ چــوارەم دێتــە  كۆكردنــەوەو شــیكردنەوەی داتــا پێویســتەكان و دەستنیشــان كــرد�ن ئامانجــەكا�ن پەیوەنــدی‌و دیاریكــرد�ن دەرماڵــەی دارا�ی

ا�ن ئامانجــەكان دەدا بــۆ هەنــگاوی کــردە�ی كــە تیایــدا پەیامــەكان و هــۆكارەكان‌و هەڵســوڕێنەری پەیوەندییــەكان‌و جەمــاوەر  پێشــەوە كــە بایــەخ بــە وەرگــری

و دانــا�ن خشــتەی هەڵمەتەكــە دیــاری دەکرێــت، ئــەم قۆناغــە بەســەر دوو بــەش� ســەرەکیدا دابــەش دەبێــت: )قــزادرى حيــاة، 2005، ص 137(

١-داڕشت�ن  پەیامەکان:

او دەکرێت‌، دەبێت ناوەرۆكی پەیامەکان  ‌ێب چونكە ئاڕاســتەی هەموو جەماوەری بەئامانج گی� ‌‌ێبو جۆراوجۆر� ‌‌ی�و فراوان � پێویســتە پەیامەکان گشــتگ

ن لەســەر ئــەو پەیامانــە گفتوگــۆ  تیــان رازی بــكات‌ و وایــان لێبــکات بەشــوێن زانیــاری زیاتــردا بگەڕێــ�ن زۆر بەبــاش� ئامادەكراوبێــت و بەبەڵگــەوە هاوو�ڵ

، 2014، مصــدر ســابق، ص 688( ي
ي الوقــف

لەگــەڵ كەســا�ن تــردا بکــەن. )را�ض
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٢- دیاریکرد�ن ئامرازەکان: 

‌ێ،  بەكارهێنــا�ن هــەر ئامرازێــک لەســەر چۆنایــە�ت ئــەو  پرۆســەی پەیوەندییــەكان لــە ســەردەمی نــوێ‌ پشــت بــە ئامــرازە جیــاوازەكا�ن پەیوەنــدی دەبەســىت

ن‌و چەنــدە لــە توانایدایــە  ‌ێ كــە ئێمــە بــەكاری دەهێنــی ‌ێ كــە هــەوڵ دەدا پەیــڕەوی ‌ێل بــكا‌و دەری بخــا چەنــدە ئــەو ئامــرازە بەكاردەهێــىن جەمــاوەرە دەوەســىت

 pp. ,2010(ن ئامــرازەکان هەرهەمــووی بەیــەك جــۆر پلــە كاریگەرییــان نییــە لــە هەمــوو بارودۆخەكانــدا ‌ێب، لەبەرئــەوە دەبینــی ئــەم ئامــرازە بــوو�ن هــە�

ن لــە: Anne Gregory،.173( دیارترینیــان بریتــی

و دەکرێت�ـەوە لەس��ەر کاغ��ەز بەشــێوەی  اـزی میدی��ا ئەژمــار دەکرێ��ت ک�ـە رۆژان��ە ی��ان دوو هەفت��ە جارێ��ک ی�ـان زیات��ر باڵ�ڵ ی��ن ئامرـ 1-رۆژنام��ەکان: بەکۆنــ

ژمــارەی یــەک لــەدوای یــەک، کەلەرێگەیــەوە جەماوەرێــی دیاریکــراو و مەبەســتدار دەکەوێتــە چوارچێــوەی ئامانجــەکا�ن هەڵمەتــە میدیاییــەکان، 

چونکــە لەگــەڵ بــەرە وپێشــچو�ن تەکنەلۆژیــا، رۆژنامــە و بەکارهێنــەرا�ن بــەرەو کــەم بونــەوە چــون و زیاتــر لایــە�ن تایبەتمەندبــو�ن وەرگرتــووە )نبيــوة 

ة، 2007، ص 41(. زب بمخــ

م بەشــێوەی ژمــارەی یــەک لــەدوای یــەک  نەیە بــە�ڵ و کراوەیــەکی تایبــە�ت هەفتانــە یــان مانگانــە یــان وەرزی یــان هەندێکیــان ســا�ڵ 2-گۆڤــارەکان: بــاڵ

و کردنــەوەی  یــان هەندێکجــار ژمــارەی تایبــەت بەهەڵمەتێــی تایبــەت، لەچەنــد بوارێــی تایبەتمەنــددا کار دەکــەن و دەبنــە ســەرچاوەیەک بــۆ بــاڵ

.Robert M. Morgan, 1994, pp. 20-38(( هەڵمەتــەکان و گەیانــد�ن ئامانــیج هەڵمەتــەکان

و کــراوەکان بــۆ مەبەســت و کاتێــی دیاریکــراو دەردەکرێــن و دوای تــەواو بــو�ن کارەکــە یــان هەڵمەتەکــە ژمــارەی  : ئــەم جــۆرە لــە بــاڵ وکراوەی کا�ت 3-باڵڵ

.)Patterson.L, 2007, pp. 185 – 189 (تــری نابێــت واتــە ژمــارەی تایبــەت دەردەچێــت

م بەهــۆی تایبەتمەندییەکانییــەوە وەرگــری خــۆی هەیــەو بەیەکێــک لەئامــرازە  4-رادی��ۆ: ئەگــەر�چ لــە ئێســتادا هاوشــێوەی جــاران گوێگــری نییــە، بــە�ڵ

,pp. 21-34 (Charles R. Taylor ,2006 )کاریگــەرەکان دادەنرێــت لەرێگــەی دەنگــەوە پەیــام و ئامانجــەکا�ن هەڵمەتــەکان دەگەیەنێــت

5-تەلەفزیۆن: ئامرازێکی گرنگ و کاریگەری گەیاند�ن هەڵمەتەکا�ن میدیایە چونکە بەدەنگ و رەنگ ئامانج و بابەتەکا�ن هەڵمەتەکان دەخاتە روو، 

رادەی باوەرپێهێنــا و کاریگــەری دروســت کــرد�ن لەئاســتێکی بەرزدایــە، و بەئاســا�ن دەتوانێــت جەمــاوەر بــەلای خۆیــدا رابکێشــێت، بەتایبــەت لەرێگــەی 

 Oberiri Destiny Apuke, 2016,تەلەفزیــۆ�ن تایبەتمەنــد، چونکــە جەمــاوەر لەئێســاتدا لەچوارچێــوەی میدیــای تایبەتمەنــددا خۆیــان دەبیننــەوە

.( )pp. 84

6-بیل��بۆرد و شاشــەی ســەر شــەقامەکان: ئــەم جــۆرە لــە ئامــرازی میدیــا بــە جۆرێــی راســتەوخۆ دادەنرێــت، چونکــە راســتەوخۆ و لەهەمــوو شــوێنێک 

 Muniz, )ن و پەیــام و ئامانــیج هەڵمەتەکانیــان بــۆ ئاشــکرا دەکــەن و دەخەنــەروو لەبــازار و شــوێ�ن کار کــردن و ســەر شــەقامەکان، جەمــاوەر دەدوێــ�ن

.) A.M, 2001, pp. 412-432

ن بەئامانــیج هەڵمەتــە  میدیاییــەکان،  7-ئینتەرنێــت: بەیەکێــک لەئامــرازە کارلێکییــەکان یــان کاریگــەرە ســەردەمییەکان ئەژمــار دەکرێــت بــۆ گەیشــ�ت

Chris� ن ل�ـە : ینی�ـان بریتییی  چونک�ـە چەندی�ـن ل�ـق و پ�ـەلی هەی�ـە تاوەک�ـو بتوانین�ـت گفتوگ�ـۆ و کاریگ�ـەری هەڵمەت�ـەکان بەجەم�ـاوەر بگەیەنی�ـت لەگرنگ�ت

).tine) Adhiambo Odhiambo, 2012, pp. 16

، هــەر ماڵپەرێــک نــاو و ناونیشــانێکی تایبــەت بەخــۆی هەیــە و هەریەکــە لەرێگــەی  ۆ�ن ەیــەک لەلاپــەرەی ئەلکــرت : بریتییــە لەزنجی� ۆ�ن ا- ماڵپــەری ئەلکــرت

ۆنییەکانــەوە دەتباتــە نــاو لاپــەرەکا�ن ماڵپــەرەک ,)Introduction to The Web, 2013, pp. 4( لــە ئێســاتدا جگــە لەماڵپــەڕە  تــۆرە تایبەتــە ئەلک�ت

 WWW) (World( ســەربەخۆکان، رۆژنامــەو گۆڤــارو رادیــۆو تەلەڤزیۆنــەکان ماڵپــەڕی تایبــەت بــە خۆیــان هەیــە، زۆربــەی ماڵپەرەکانیــش بەووشــەی

ۆنییەوە دەچیتە ناو ماڵپەرەکان و زانیاری داتاکان  ، کەلەرێگەی پێگەیەکی ئەلک�ت Wide Web( دەست پێدەکات واتە تۆری جاڵجاڵۆکەی جیها�ن

)Shane Diffily, 2011, pp. 38(. ن بەدەست دەخەیت کەپێویس�ت

:)Social Media( :یەتییەکان ب- تۆڕە کۆمە�ڵ

 لــە بــواری کۆمینیکەیشــن و میدیــا 
گ

ن ئــەو پێشــکەوتنانە دادەنرێــت کــە ئینتەرنێــت هیناویەتییــە  ئــاراو کــە وەرچەرخانێکــیی گرنــی بەیەکێــک لەدیارتــی

م ئــەوەی زۆرتریــن  یەتییــەکان زیــاد لەخزمەتگوزارییــەک پێشــکەش بــە هاوولاتیــان لــە سەرتاســەی جیهــان کــردووە، بــە�ڵ دروســتکردووە، تــۆڕە کۆ�ڵ
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�ت ناوەڕاســت و لــە بــواری هەڵمەتــە  تــا�ن خۆرهــە�ڵ بەکارهێنــەری هەیــە و رۆ�ڵ گــەورەی بینــوە لــە بــوارە ســیاسی و کۆمەلایەتیەکانــدا بــە تایبــەت لــە و�ڵ

)Media & Diversity, 2009, pp. 20(  : ن لــە میدیاییــەکان بریتــی

یەتییــە خەڵكێــی زۆر بــە تایبــە�ت گەنجــان لــە سەرانســەری جیهانــدا ئالــوودەی بــوون جێــگای ڕەزامەنــدی‌و بایەخیانــە،  - فەیســبوک: تۆڕێــی كۆمە�ڵ

لــە ویلایەتــە  لــە زانكــۆی )هارفــارد(  لــە شــوبا�ت ســا�ڵ )2004(  لــە ســەرەتای ســەرهەڵدا�ن  تــۆڕە ڕادەی تۆمارێــی كەســێ�ت تێپــەڕی نەدەکــرد  ئــەم 

م لــە ماویــەکی  ج( دروســتکرا بــۆ کۆکردنــەوەی هەنــدێ هــاوڕ�ی زانکــۆی، بــە�ڵ یەكگرتــووەكا�ن ئەمەریــكا لەلایــەن خوێندكارێــك نــاوی )مــارك زوكربــری

وبــۆوەو )Knut Linke, 2011, pp. 4( ئێســتادا   ئــەو كارە ســنووری زانكــۆکا�ن ئەمەریــكای تێپەڕانــدوو بــە سەرتاســەری جیهانــدا ب�ڵ
گ

کەمــدا ناوبانــی

).J. Clement, 9\1\2020, 7:36 am ( )2.45( ژمــارەی بــە کارهێنــەرا�ن بــە نزیکــەی

ملیار مرۆڤ مەزەندە دەکرێت.

- تویتــەر: ســا�ڵ 2006 هاتــە ئــاراوە، ناوەكــەی لــە زاراوەی )تویــت( وەرگرتــووە كــە واتاكــەی )جریــوە(ی، چۆلەكەیــان بەهێمــای خۆیــان دانــاوە یەكێكــە 

‌ێب بــۆ هەرنامەیــەك،  ن كــە لــە )140( پیــت زیاتــر نــە� یــە�ت لەرێگەیــەوە بەکارهێنــەرا�ن دەتوانــن نامــەی كــورت بنــر�ێ لــە تــۆڕەکا�ن بەیەكگەیشــت�ن كۆمە�ڵ

‌ێ دەقێكی كورت كە دەقە درێژەكان چڕدەكاتەوە، دروستە بۆ هەركەسێك، تویتەر لە سەر ئاس�ت جیهان بەکارهێنەرێکی  دروستە بۆ مرۆڤ ناوی ب�ن

ێــت، تــۆڕی تویتــەر ڕێخۆشــكەرە بــۆ  زۆری هەیــە كــە ژمارەیــا بــە نزیکــەی )٣٣٠()Ying Lie, 9\1\2020, 7:43 am ([ ملیــۆن مــرۆڤ دەخەمڵێ�ن

Diako�( ێ نامــە دەقكراوەكانــەوە
RSS( لــەڕ��  ( ێ خزم�ـە�ت

ۆنیی�ـەوە، هەروەه�ـا ڕووداوە گرنگ�ـەكان ل�ـەڕ�� ێ پۆسیتت ئەلیك�ت
مدان�ـەوە‌و قس�ـەكردن ل�ـەڕ�� )وە�ڵ

.)poulos, N., & Shamma, 2010, pp. 1195-1193

ۆكــەی ئــەم تــۆڕە لەســەر توانــای  ،  بی� وکردنــەوەی بەرهــەمی ڤیدیــۆ�ی - یوتیــوب: ناونیشــانەكەی بریتییــە )www.youtube.com( تایبەتــە بــە ب�ڵ

هەمــوو  تێبچێــت،  پــارەی  ئــەوەی  ‌ێب  � ئینتەرنێــت  تــۆڕی  لەســەر  ڤیدیــۆ  بڕگــەكا�ن  لــە  پێكدێــت  كــە  ‌ێ  دەوەســىت دۆســییەكان  هاوپێچكــرد�ن گشــت 

‌ێ، هەروەهــا بینــەران  بەكارهێنەرێــک دەتوانێــت هەردۆســییەكی بیەوێــت هاوپێــچی بــكات بۆئــەوەی ملیۆنەهــا كــەس لــە دەوروبــەری جیهانــدا بیبیــىن

ێ خســتنەپا�ڵ لێدوانــە هاوپێچــەكان، ســەرەڕای هەڵســەنگاند�ن دۆســیەی 
دەتوانــن گفتوگۆیــەكی كۆمــەڵ بەڕێوەبــەرن لەبــارەی بڕگــەی ڤیدیۆكــە لــەڕ��

لــە دیــدی‌و بۆچــوو�ن   دۆســییەی ڤیدیۆكــە دەربخــا 
گ

مــاوەی گرنــی پێــك هاتــووە، بۆئــەوەی  پلــە  پێنــج  لــە  پێــدا�ن نرخێــی ڕێــژە�ی  ێ 
لــە ڕ�� ڤیدیۆكــە 

.)  .Aliraza Noruzi, 2017, p.1 (پێگەكــە بەكارهێنــەرا�ن 

هەنگاوی پێنجەم: چاودێری کردن و بەدواداچووون 
ن بــە ئامانجــە دیاریکــراوەکان  واتــە ئــاگادار بــون لەهەنــگاوەکا�ن هەڵمەتەکــە و لەبەرچــاو گرتــین ئامانجــەکا�ن هەڵمەتەکــە و رێ خۆشــکردن بــۆ گەیشــ�ت

.)Andy Schmitz, 2012, pp. 403(و نەهێشــت�ن بەربەســت و ئاســتەنگەکا�ن بــەردەم هەڵمــە میدیاییەکــە

ۆر و شێوازی ڕوبەرو بونەوەی بە�ش سێیەم: ت�ی
ۆر: یەکەم/ دەروازەیەک بۆ چەم کیت�ی

و یەكلاکــەرەوەی نییــە کــە هەمــوان لەســەری کــۆک  ۆر یەکێکــە لــەو چەمکانــەی خۆێندنــەوەی جیــاوازی بــۆ دەکرێــت و پێناســەیەکی گشــتگی� تــری

و راو ئایدۆلوجیــا جیــاوازەکان گــۆڕا�ن بــە ســەردادێت، بەواتایــەکی تــر هەنــدێ جــار  ۆر بــە گوێــرەی سیســتمی ســیاسی و بــری بــن، زۆرجــار پێناســەی تــری

نــەی زۆرێــک لــە ســەرچاوەکان لەســەری کۆکــن بریتییــە لــە قوربانیــا�ن  م ئــەو خا�ڵ ۆریســتدا پێناســەکان تێکــەڵ دەبێــت، بــە�ڵ و تی� لــە نێــوان شۆڕشــگ��ێ

لــە  بریتییــە  ۆر  تــری ن  بڵێــی ن  بنەمایــە دەتوانــی ئــەم  لــە ســەر  ئیتیکییــەکان،  یاســا�ی و  بنەمــا  لــە  تیــا�ن ســڤیلە، هــەروەک دەرچوونــە  ۆر کــە هاوو�ڵ تــری

ی یاخــود هەڕەشــەكردن پێیــان، لەلایــەن كەســێكەوە یــا كۆمەڵێــی رێكخــراو لــەدژی كەســا�ن تــر  ژ زێ یاخــود بــۆ توندوتــی بەكارهێنانێــی نایاســا�ی بــۆ هــر�

، لەگــەڵ نیــازی ترســاندن‌و ناچاركــرد�ن چەنــد كۆمەڵێــك یــان حكومەتێــك بــەزۆر�ی لەبــەر هــۆی جیــاوازی  یاخــود لــەدژی موڵــك ‌و ســاما�ن گشــیت

�ی یــا هەڕەشــەكردن کــە  ژ ۆر بریتییــە لــە كــرداری توندوتــی وبــاوەڕ و سیاســەت)Garner, Bryan A, 2004, 8th edition( ، بەواتایــەکی تــر تــری بی�
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تان بە شــێوەیەكی نایاســا�ی ئەنجام دەدرێت بۆ دروســتكرد�ن دۆخێك لە ترس‌و تۆقاندن تا لە رێگەیەوە  ن‌و ڕێكخراو‌و و�ڵ لەلایەن  كەســان‌و كۆمە�ڵ

چەنــد ئامانجێــی دیاریكــراو جێبەجێبكــەن.

ۆر:  نت�ی دووەم/ مەترسییەکا�
ە یاســاییەکا�ن  زێ تیان و ه�� یەتییە، بۆیە مەترســییەکا�ن بەئاشــکراو شــاراوە کاریگەری نەرێ�ن لەســەر هاوو�ڵ ی تێکشــکاند�ن کۆمە�ڵ زێ ۆر ئامرازێکی بەه�� تی�

ۆر لەهــەر جێگەیــەک بــوو�ن هەبێــت کەشــێکی لەنــاکاو و نەخــوازراو دروســت دەکات، هــەروەک  تــان دروســت دەکات، بەشــێوەیەکی گشــیت تــری و�ڵ

یــە�ت لەوانە)عبــدالله  ازەی کۆمە�ڵ بــەدوای خۆیــدا چەندیــن دەرئەنجــامی نێگەتیــڤ بەســەر کۆمەڵگــەدا دێنێتــە ئــارا کــە دەبێتــە مایــەی تێکــدا�ن شــری

احمــد يوســف، العــدد 78، 2004(: 

١- کوشــت�ن خەڵــکا�ن بێتــاوان و ســوکایەتیکردن بــە مــرۆڤ: ئەگــەر�چ کوشــت�ن خەڵــکا�ن بێتــاوان ســوکایەتیپێکردنیان رێگــە پێــدراو نییــە و لــەرووی 

. ۆریســتان بــەردەوام کار دەکــەن لەســەر کوشــت�ن بێتاوانــەکان لەپێنــاو دروســتکرد�ن تــرس و دڵــەراوێک م تی� مرۆڤایاتییــەوە نەگونجــاوە، بــە�ڵ

وبــاوەڕ دەکەنــە پاســاو بــۆ ئەنجامــدا�ن مــەرام و کارەکانیــان، ئەمــەش بۆتــە ئامرازێــک  ڕ ۆریســتان ئایــن و بی� وڕاکان: تی� یــن کــرد�ن وێنــەی ئایــن و بــری ٢- ناش�

یــن کــرد�ن وێنــەی ئایینێــی تایبــەت لای ئایینــەکا�ن تــرو دروســتکر�ن ناکــۆکی لــە نێــوان ئاینەکانــدا. بــۆ ناش�

ۆر بەیەکێــک لــە ئامانجــە دیــارەکا�ن خــۆی ئەژمــاری دەکات، کەهەمــوو رێگایــەک  : ئەمــەش بــەردەوام تــری ٣- زەرەر گەیانــدن بــە بەرژەوەنــدی گشــیت

دەگرێتــە بــەر بــۆ زەرەر گەیانــدن بــە بەرژەوەنــدی گشــیت . 

ۆر  شێوازەکا�ن تی�

:) ekuonline.eku.edu, 22/08/2019, 14:25 pm(ۆریستان چەندین شێواز دەگرنەبەر لەپێناو ئامانجەکانیان وەکو تی�

وە. 1-تەقینەوە: باوترین و زۆرترین قوربا�ن لێدەکەوێتەوە و زۆر بەرب�ڵ

2-رفاندن: ئەمەیان زیاتر لەپێناو دروستکرد�ن ترس و دڵەراێک و پارەدا ئەنجام دەدرێت.

ێت. 3-گلدانەوەی بارمتەکان: ئەم جۆرەیان لەپێناو دەسکەو�ت سیاسی زیاتر بەکار دەهێ�ن

4-دەست بەسەردا گرتن و سەرانەسەندن: ئامانج ل��ێ روتانەوەی خەڵکییە.

5-تێکدا�ن دام و دەزگاکان و دەست بەسەردا گرتنیان و وێرانکردنیان.

ێن ۆر کردن: زیاتر کەسە سیاسییەکان بەئامانج دەگی� 6-تی�

تەکان. 7-فراند�ن فرۆکە: لەپێناو ترس و شکاند�ن شکۆی وو�ڵ

ۆر:  نت�ی سێیەم/ پاڵنەرەکا�
ۆر بەرادەیــەک پــەرەی ســەندووە کــە گەیشــتۆتە رادەی دیــاردە و بــەش بــەش بــووە بــۆ چەنــد شــێوازێک)عاطف عــدلي العبــد، 2008، ص 21(،  تــری

ن لــە: ۆریــش بریتــی یــن پاڵنــەرەکا�ن تی� رۆێکــەوە پاڵنەڕێــک هەیــە، گرنگ�ت لەپشــت هــەر تی�

1-پاڵنەرە سیاسییەکان

وە لەهەمووشــیان زیاتــر مەتــرسی دارتــر  ۆر دەبەســتێتەوە بــە سیاســەتەوە، ئەمــە لەهەمــوو شــێوازێک و هۆیــەک زیاتــر بــاڵ ئەمــە ئــەو پاڵنەرانەیــە کــە تــری

وباوەرێــی دیــاری کــراو دادەنــرێ کەئامانــیج بەجێهێنــا�ن مەبەســتێکی  و خوێناوییــە، ئــەو پاڵنەرانــە بــەرادەی رێکــەوت دانانــرێ، بەڵکــو بەچەنــد بی�

یەتییەکان لەناو کۆمەڵگادا)عاطف عدلي  ســیاسی دیاریکراوە  بۆ گۆری�ن سیســتمی فەرمانرەوا�ی یاخود سروشــیت پەیوەندییە سیاســییەکان و کۆمە�ڵ

العبــد، 2008، ص 1(.

2-پاڵنەرە ئابوورییەکان

یــە�ت تاکــەکان دێتــە دی لەکاتێکــدا هــەژاری و بێــکاری دروســت دەبــن لەئەنجــامی گۆرانکارییــە  لەئەنجــامی تــر�ێ نەکــرد�ن خواســیت ئابــوری و کۆمە�ڵ

دەرامــە�ت  بەئاســیت  دەبەســتێتەوە  بژێــوی  ئاســیت  پاڵنەرانەیــە کەجیــاوازی  ئــەو  دیارتریــین  ئابورییــەکان کەلــە  و  یەتییــەکان  و کۆمە�ڵ سیاســییەکان 
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وســان  یــە�ت هەروەهــا پەرەســەند�ن هە�ڵ  ئابــووری و کۆمە�ڵ
گ

الــراج،1993، ص 156(، کەدەبێتــە هــۆی ناهاوســەن� چیینــەکا�ن کۆمەڵگا)عبــود 

ێب دەنــگ کەئاســتەکا�ن  ۆری ســەرمایەی � ن تــری ، هەنــدێ کــەس بــەوە دەڵــ��ێ ۆریســیت و ســەخ�ت قەیــرا�ن ئابــووری بۆتــە هــۆی پەرەســەند�ن کاری تی�

ێ بگەیەنــن )فكــري عطــا الله عبــد المهــدي، 2008، ص  کاریگەرییــە�ت جیــاوازن جــا چ تاکــەکان یــان کۆمپانیــاکان و دام و دەزگاکان لــەدژی یەکــرت بــە�ج

ۆر: مێک بۆ  روبەڕوبوونەوەی تی� زی� چوارەم/ میدیا وەک میکان

 زۆری پێــدەدەن، 
گ

ۆر گرنــی ۆریســتیەکان یەکێکــە لــەو بابەتانــەی کــە ناوەنــدەکا�ن پەیوەســت بــە روبەڕوبونــەوەی تــری ت لــە کــردەوەی تی� پاراســت�ن و�ڵ

ۆر ئاســان دەکات و دەکرێــت رێگەیــەکی درێــژ کــورت بکاتــەوە، دەوڵەتیــش ئــەم ئەرکــە دەگرێتــە ئەســتۆو  ن لــە تــری بــەو پێیــەی ئــەرکی دەزگاکا�ن خۆپاراســ�ت

م ئــەم ئەرکــەش تەنھــا لــە ئەســتۆی دەوڵــەت نییــە پێوســتە کۆمەڵگــە بەشــێوەیەکی گشــیت  پــا�ن وردو پــرۆژەی گونجــاو بــۆ سەرخســت�ن دادەرێــژێ، بــە�ڵ

ي 
ۆریســتییەکان بکەن)منظمــة الامــن و التعــاون �ف ن لــە کــردەوە تی� و تــەواوی ناوەنــدەکا�ن پەیوەســت بەژیــا�ن کۆمەڵگــەوە ھــاوکاری پــرۆژەی خۆپاراســ�ت

أوروبــا، 2014، ص 17(.

نــەش لەلایەن  ۆر، ئــەو ھەو�ڵ نــەی دەخرێنــە گــەر بــۆ روبەڕووبونــەوەی تــری تــا�ن جیھانــدا بەشــێکی دانەبــڕاوە لــەو ھەو�ڵ پەنابــردن بــۆ میدیــا لــە زۆربــەی و�ڵ

ۆر سەرپەرشــیت دەکرێــن و لەلایــەن ئەوانــەوە لەســەر بنەمایــەکی زانســیت دادەڕێژرێــن، ھــەروەک ئــەو  دەزگاکا�ن ئاســایش و دەزگا تایبەتــەکا�ن دژە تــری

ن وەک بەشێک لە ھەڵمەتەکا�ن  دەزگایانە خاوە�ن بەش� میدیای خۆیانن کە بە میدیای ئاسایش ناوزەند کراوە کە تەواوی ئامرازەکان بە کاردەھێ�ن

ۆردا بــەش� میدیــای دەزگاکا�ن ئاســایش لــە رێگــەی پەییامەکانیانــەوە ھــەو�ڵ  سەرخســت�ن کارەکانیــان، بەتایبــەت لــە مەســەلەی بەرەنگاربوونــەوەی تــری

ۆر تیایــدا گەشــە دەکات)يوســف بــن أحمــد الغامــدي، 2000، ص 148-150(. دژایــە�ت کــرد�ن ئــەو ژینگەیــە دەدەن کــە  تــری

ۆر لە هەرێمی کوردستاندا  پێنجەم/ هەڕەشەی ت�ی
ھــەروەک  بۆتــەوە،  ۆریســیت  تی� ھەڕەشــەی  روبــەڕووی  بــەردەوام  ھەیبــووە،  سیاســییەی  دۆخــە  ئــەو  ھەســتیاری  بەحوکــی  ھەرێــی کوردســتان 

ۆریســیت نــاسراون لــە نێــو ھەرێــی کوردســتان چــالاکی خۆیــان ئەنجامــداوە، لەســەر ئــەم  ژمارەیــەک گــروپ کەلەســەر ئاســیت نێودەوڵــە�ت بــە گــرو�پ تی�

ۆر بــە ژمــارە 3ی ســا�ڵ 2006 پەســەند كــرد و تــا ئێســتا ێس جــار بــۆ مــاوەی دوو ســاڵ  بنەمایــە پەرلەمــا�ن کوردســتان یاســای بەرەنگاربوونــەوەی تــری

لەلایــەن پەرلەمانــەوە درێــژ كراوەتــەوە )هەمــان ســەرچاوەی پێشــوو(. 

ۆر لە هەرێمی کوردستاندا شەشەم/ پەنا بردن بۆ میدیا بۆ رووبەروبوونەوەی ت�ی
ۆر لــە  وەزارە�ت ناوخــۆی حکومــە�ت هەرێــی کوردســتان لەرێگــەی بەڕێوەبەرایەتیــەی ئاســای�ش پارێــزگاکا�ن هەرێمــەوە کار بــۆ روبەڕووبونــەوەی تــری

هەرێمەکــەدا دەکات، ئــەو بەڕێوەبەرایەتیەیانــەش لــە پــاڵ گرتنــە بــەری رێوشــوێ�ن ســەربازی و ئەمــین بــەردەوام گرنگیــان داوە بــە میدیــاو بــە هەنگاوێــی 

گرنیــان لەقەڵــەم داوە بــۆ سەرخســت�ن کارەکانیــان، لــەو چوارچێوەیــەدا بەڕێوەبەرایەتیــەی ئاســای�ش هەولــر�ێ بــەش� میدیــای خۆیــان هەیــە بــۆ هۆشــیار 

ن جگــە لــەوەش بــە گۆڤــار و رۆژنامــەو  تیــان، ئــەو بەشــە بەپلــەی یەکــەم و دووەم پشــت بــە )تەلەفزیــۆن( و )ئەنتەرنێــت( دەبەســ�ت کردنــەوەی هاوو�ڵ

ژمــارە  بــە  ۆریســیت  تی� مدانــەوەی هەرمەترســییەکی  بــەردەوامی وە�ڵ بــۆ  دانــاوە  هــاوکات هێڵێــی گەرمیــان   ، ن بەکاردێــ�ن شــەقامەکان  ســەر  بیلبــۆردی 

ن، 10/1/2019(، بەهەمــان شــێوە  لــە بەڕێوەبەرایــە�ت ئاســای�ش پارێــزگای ســلێما�ن پشــت بــە )رۆژنامــە، تەلەفزیــەن، رادیــۆ،  )١٢٣()گۆڤــاری گــو�ڵ

ن بــۆ هۆشــیارکردنەوەی جەمــاوەرو خســتنە رووی کارو چالاکییەکانیــان  وکردنــەوە بەکاردێــ�ن ێت جگــە لــەوەی چەندیــن ب�ڵ سۆشــیال میدیــا( دەبەســرت

ۆریســتییەکان)مقدم رزگار حمەرەحیــم حمــە کەریــم، چاوپێکەوتــن،  ۆر و پوچەڵکردنــەوەی کــردەوە تی� بەتایبــەت لــە پیشــاندا�ن مەترســییەکا�ن تــری

ۆری ســلێما�ن بەشــێكی تایبەتیــان بــە میدیــا هەیــە كــە لەوەێــوە كار و چــالاكی و ئامانجــەكا�ن  20/11/2019(، هــەروەک بەڕێوەبەرایەتــیی دژە تــری

ۆرهــەو�ڵ  و كردنــەوەی پەیــام  و ڤیدیــۆی تایبــەت بەمەترســیەكا�ن تی� ۆر دەخەنــە روو، لــە رێگــەی بــاڵ بەڕێوەبەرایەتیەكــە لــە بەرەنگاربونــەوەی تــری

هۆشــیار كردنــەوەی كۆمەڵگــە دەدەن تــا رێگــری بكرێــت لــە هــەر حاڵەتێــی نەخوازراو)رەوەنــد محمــد عبدلرحمــان، چاوپێکەوتــن، 10/10/2019(.

ۆر لە هەرێمی کوردستاندا بەش� چوارەم: شیکردنەوەی ناوەرۆکی هەڵمە�ت میدیا�ی لەڕووبەڕوو بوونەوەی تی�
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ا�ق گرتــەوە لــە بەرەئەنجــامی دەرکەوتــین رێکخــراوی دەوڵــە�ت ئیســامی  لــە مــاوەی ســالا�ن ٢٠١٤- ٢٠١٨ بەھــۆی ئــەو دۆخــەی سەرتاســەری عــری

اق و شــام )داعــش(، بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم ھەوڵمەتێــی بەرفــراوا�ن میدیــا�ی ئەنجامــدا بــۆ ھۆشــیارکردنەوەی جەمــاوەرو  لــە عــری

ۆر، ئــەم بەشــە ھــەوڵ دەدات شــیکارییەک بــۆ ژمارەیــەک پەیــام بــکات کــە لــەو ســەروبەندەدا وەک بەشــێک  ئاگادارکردنەوەیــان لــە مەترســییەکا�ن تــری

( ئەنجــام  لەھەڵمەتــە مدیاییــەکان بــۆ روبەڕووبونــەوەی مەترســییەکا�ن لەهــەردوو بەڕێوەبەرایەتــیی ئاســای�ش هەرێــم ئاســای�ش ) ســلێما�ن و هەولــر�ێ

دراوە.

 نشیکاری: یەکەم/ هەنگاوەکا�
و ســلێما�ن بەرهەمیــان هێنــاوە لــە چواچێــوەی  بــۆ شــیتەڵکرد�ن ئــەو ڤیدیۆیانــەی هــەردوو بەڕێوەبەرایەتــیی ئاســای�ش هەرێــم لــە پارێــزگاکا�ن هەولــر�ێ

ن بەمیتۆدی  ۆر، ئەم توێژینەوەیە کۆمەڵێک ڕێگە و شــێوازی زانســیت گرتۆتەبەر بەپشــت بەســ�ت هەڵمەتەکا�ن هۆشــیاری لە روو بەروو بوونەوەی تی�

شــیکاری ڕواڵــە�ت نــاوەرۆک بــەم شــێوەی خــوارەوە:

 نفۆر میشیکاری: دووەم/ دروستکرد�
ێت، هــەر بۆیــە  بــۆ دروســتکرد�ن  ێ ببەســرت  بــەو پێیــەی ئــەم توێژینەوەیــە توێژینەوەیــەکی شــیکاری پاشــوەختە، واتــە فۆرمێــی ئامادەکــراو نییــە پشــیت �پ

بــەروو  بــەروو  لــە  ئاســایش  بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن  بەهەڵمــە�ت هۆشــیاری  تایبــەت  ڤیدیۆیــەکا�ن  تــەواوی  بەســەیرکرد�ن  پشــت  شــیکارییەکە  فۆرمــە 

�ن ٢٠١٤- ٢٠١٨. اوە کــە رۆمــا�ڵ سەرتاســەری تــەواوی ڤیدیــۆکان کــراوە لەمــاوەی ســا�ڵ ۆر بەســرت بوونــەوەی تــری

 نشیکاری:  نیەکەکا� سێیەم/ دیاریکرد�
و  بەوپێیــەی  ئــەم توێژینەوەیــە کار لەســەر ئــەو ڤیدیۆیانــە دەکات کــە تایبــەت بەهەڵمــە�ت هۆشــیاری دروســت کــراون بۆیــە کار لەگــەڵ وێنــەی جــو�ڵ

ۆکــە، بابــەت و  ن و گرافیکیــش لەخــۆ دەگــرن، جــا لەبــەر ئــەم هۆیــە پشــت بەیەکــەکا�ن )فــۆرم، بی� ن دەکات، چونکــە ڤیدیــۆکان جوڵــەو نوســی و نوســی

اوە. ( بەســرت کەســایە�ت

 نشیکاری  ندەستەکا� چوارەم/ دیاریکرد�
مــەکا�ن )�چ وتــراوە؟( و )چــۆن وتــراوە؟( ، چونکــە لــە  ئــەم توێژینەوەیــە پشــیت بەدەســتەی فــۆرم و نــاوەڕۆک بەســتووە  کــە خــۆی دەبینێتــەوە لــە وە�ڵ

ڤیدیۆکانــدا بــە زیــاد لــە شــێوازێک چەنــد بابەتێــک خراوەتــە  ڕوو.

پێنجەم/ ڕاس�ت فۆر میشیکاری:
ئــەم توێژینەوەیــە پەنــای بردۆتــە بــەر راســیت رواڵــە�ت کــە زۆرتریــن جــار لەتوێژینــەوەکا�ن شــیکاری نــاوەرۆک بەکاردێــت، کــە بریتییــە لــە پیشــاندا�ن فــۆرمی 

ۆر و میدیــا بەمەبەســیت بەئاگابــوون لەراســیت  شــیکاری بــە کۆمەڵێــک هەڵســەنگینەر لــە پســپۆرا�ن بــوارە جیاجیــاکا�ن پەیوەســت بــە ئاســایش و تــری

و دروســیت ئــەو فۆرمــەی بــۆ شــیکارکرد�ن ڤیدیــۆکان کاری لەســەر کــراوە، دوای تــەواو کــرد�ن فۆرمەکــەو پێناســەکرد�ن یەکــەکان، توێــژەران فۆرمــە 

 ، ن حەمەســەعید / پســپۆری میدیــا/ ز.ســلێما�ن شــیکارییەکەیان ئاراســتەی کۆمەڵێــک پســپۆر کــرد )نــاوی هەڵســەنگێنەران، پ.ی.د نەزاکــەت حســی

، پ.ی.د حەکیــم  ، پ.ی.د هێمــن مەجیــد حەســەن / پســپۆری میدیــا/ ز.ســلێما�ن پ.ی.د فوئــاد عــەلی ئەحمــەد / پســپۆری میدیــا/ ز.ســلێما�ن

، پ.ی.د عومــەر  ، پ.ی.د ابتســام اســماعیل قــادر / پســپۆری میدیــا/ ز.ســلێما�ن عوســمان حەمیــد / پســپۆری میدیــا/ ز.پۆلیتەکنیــک ســلێما�ن

.( دوای گەرانــەوەی فۆرمەکــە و  ئاحمــەد رەمــەزان / پســپۆری میدیــا/ ز.ســلێمان، پ.ی.د ســەلام نەسرەدیــن محەمــەد / پســپۆری میدیــا/ ز.ســلێما�ن

بەهەنــد وەرگرتــین تێبینیــە زانســتییەکا�ن هەڵســەنگێنەران، رادەی رێکەوتــین هەڵســەنگێنەران بەڕێــژەی )90%( بــوو کــە ئەمــەش ڕێژەیــەکی گۆنجــاوە 

لــە رووی زانســتییەوە. 

ی فۆر میشیکاری: شەشەم/ جێگ�ی
ی گەشــتنە بەهەمــان ئەنجــامی شــیکاری یەکــەم، بەدووبــارە کردنــەوەی شــیکار�ی دەســتەکان بەســەر هەمــان ســامپڵ بەرێژەیــەکی   مەبەســت لەجێگــری

ی وەک لەخــوارەوە خراوەتــە روو: ن بەجێگــری دیاریکــراو، لەکاتێــی دیاریکــراودا، توێــژەر ئــەم رێگایــەی ئەنجامــدا بــۆ گەیشــ�ت
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ووی یەکــەم شــیاکاریدا،  ژ ی لەگــەڵ خــود: توێــژەران هەســتان بەدووبــارە شــیکردنەوەی دەســتەکان بەتێپەربــو�ن مــاوەی )ێس مانــگ( بەســەر مــر�ێ جێگــری

ی، ناوەنــدی  ( بــۆ جێگــری ن بەیاســای )هۆڵســیت لەگــەڵ خۆیــان، بەســەر رێــژەی )٪10( ســامپ�ڵ توێژینەوەکــە کــە )86( ڤیدیۆیــە، بەپشــت بەســ�ت

هاویــەکی توێــژەران لەگــەڵ خۆیانــدا کردییــە )0.924( ئەمــەش بەرێژەیــەکی بــەرز دادەنرێــت بــۆ دڵنیــا بــون لــەروو�ن راســتگۆ�ی دەســتە شــیاکرییەکان.

حەوتەم/ شێواز ەئامارییەکان:
دەســتانەی  ئــەو  دووبــارەکا�ن  نێــوان  جیــاوازی  دەرخســت�ن  بــۆ  چوارگۆشــەی کای  لــە  بریتییــە  شــیکردنەوەدا  لــە  بەکارهاتــوو  ئامارییــەکا�ن  شــیوازە 

ۆردا گرتویەتیەبــەر، بــە پشــت  تویژینەوەکــە بــۆ شــیکردنەوەی هەڵمەتــەکا�ن هۆشــیاری بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســایش لــە روو بــەروو بوونــەوەی تــری

ئــازادی )1(. ن بەبەهــای خشــتەیەی ) 3.84( ئاســیت ئامــاژەی )0.05( پلــەی  بەســ�ت

ۆر:  نرووبەروبونەوەی ت�ی  نهەڵمەتەکا� هەشتەم/ ئەنجا میشیکارکرد�
ۆر ١- لایە�ن بەرهەمهێ�ن هەڵمە�ت میدیا�ی روبەڕو بوونەوەی تی�

 )47( ، دوای کۆکردنــەوەو هەلاوێــر کــرد�ن هەڵمەتــەکان، دەردەکەوێــت لــە کــۆی )86( هەڵمــەت )39( هەڵمــە�ت تایبەتــە بــە ئاســای�ش ســلێما�ن

، بەپــی�ێ ژمــارەکان ئەوەمــان بــۆ دەردەکەوێــت هیــچ جیاوازییــەکی ئامــاژەداری ئامــاری نییــە بــەو پێیــەی بەهــای  هەڵمەتیــش تایبەتــە بــە ئاســای�ش هەولــر�ێ

کای ســکوێر کــەم تــرە لەبەهــای خشــتە�ی گوزارشــت لــەوەی کەبەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســایش هــەردولا بەگرنگییــەوە ســەیری هەڵمەتەکانیــان کــردووە 

و لەهەوڵــدا بــوون بــۆ هۆشــیارکردنەوەی جەمــاوەر،  بروانــە خشــتەی )1(

خشتەی )1(
ۆر  یروبەڕو بوونەوەی ت�ی  میدیا�

 نهەڵمە�ت  نبەرهەمێ� لایە�

ۆر - فۆرمە هونەرییەکا�ن هەڵمە�ت میدیا�ی روبەڕوبونەوەی تی�

وێرکــرد�ن ئــەو زانیــاری و داتایانــەی کەتایبەتــن بەدەســتەی ) فۆرمــە هونەرییــەکا�ن هەڵمــە�ت هۆشــیاری بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن ئاســایش بــۆ  دوای هە�ڵ

ۆر( دەرکــەوت ژمارەیــەک فــۆرم بەکارهاتــووە بــەم شــێوەیەی خــوارەوە: روبەڕوبونــەوەی تــری

ۆر و پێشــمەرگە  ەکا�ن ئاســایش و دژەتــری زێ ئــەو شــەڕە راســتەوخۆیانەی هــر� ئــەم فۆرمــە کەتایبەتــە بەپیشــاندا�ن هەمــوو  أ- دۆکیومێنتــەری واقــی:  

ۆریســتان لەمەیــدا�ن جەنگــدا، لەبەرهەمــەکا�ن هــەردوو ئاســای�ش ســلێما�ن و هەولــر�ێ بەپلــەی یەکــەم دێــت کەلــە کــۆی گشــیت )39( ڤیدیــۆ  لەگــەڵ تی�

ئاســای�ش  ســلێما�ن )14( دانــەی بەرهەمهێنــاوە، ئاســای�ش هەولــری )19( ڤیدیــۆ .

ەکان پیشــان دەدات هــاوکات لۆگــۆ و ئــارمی تایبــە�ت  زێ ب- بانگەشــەی ســیاسی: هەندێــک لــە ڤیدیــۆکان لەگــەڵ ئــەوەی توانــا و روبــەڕو بونــەوەی هــر�

لــە  بــۆ تەرخــان کــردووە  لــە کــۆی )39( ڤیدیۆکــەی  لــەم فۆرمــەدا ئاســای�ش ســلیما�ن )10( ڤیدیــۆی  لایەنێــی ســیاسی لەســەر ڤیدیــۆکان دانــراوە 

 
CR: Coefficient Reliability 2 M 

N1 + N2 

 
2 × 524 

567+567 
= 0.924 
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ۆر‌لەهەرێمی ‌ت�ێ ‌لە‌روبەڕوبونەوەی‌مەترسییەکا�ف ‌میدیا�ي
‌هەڵمە�ت بەگەڕخست�ف

‌کوردستاندا
توێژینەوەیەكی‌شیکارییە‌

Using‌Media‌Campaign‌against‌Terror‌Threats‌in‌Kurdistan‌Region
‌-‌an‌analytical‌study

پوختە:
بــۆ  ھەرێــم  خســتویانەتە گــەر   ئاســای�ش  بەڕێوهبەراتییــەکا�ن  میدیاییانــەی  ھەڵمەتــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  لــە  ئاگابوونــە  بــە  توێژینەوهیــە  ئــەم  ئامانــ�ج 

اوه کــە ھــەردوو بەڕێوهبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــمی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وهرگــري روبەڕوبونــەوهی مەترســییەکا�ن تــري

�ن 2014 تــا 2018 بــۆ ھۆشــیارکردنەوهی جەمــاوهر بەرھەمیــان ھێنانــەوهو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــرێي لەمــاوهی ســا�ڵ

بــە  بەســتووه  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  شــیکردنەوهی  بــۆ  توێــژهر  ھــەردوو  وکراونەتــەوه،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕهکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وهســ�ن لەجــۆری شــیکاری نــاوهڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوهیــان بــۆ دهرکەوتــووه کەبەڕێوهبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــ� مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  ن ۆریســتییەکان ھرێي تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوه کــە گروپــە تري میدیاییەکانیانــەوه ھەوڵیــان داوه لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دهکرێــن و بــەردهوام توانیویانــە  ێــ� گیانفیــدان و لەســەر ئاســىت نێودهوڵــە�ت پشــتگري ن انــەی لــە دژیــان دهجەنگــن، ھرێي ن م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھرێي بــە�ڵ

پیــا�ن ئــەو گروپانــە پوچــەڵ بکەنــەوه.
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ریزبەنــدی )2( دایــە و ئاســای�ش هەولــری لــە کــۆی )47( ڤیدیــۆ )7( دانــەی بــۆ ئــەم فۆرمــە تەرخــان کــراوە لــە ریزبەنــدی )4( دایــە.

ۆریســتان هەوڵێکــە بــۆ  ەکان دەکات لەگــەڵ تی� زێ پ- کورتــە درامــا: ئــەم فۆرمــە ئــەو ڤیدیۆیانــەی کەلەشــێوەی درامــادان بــاسی روبــەڕو بونــەوەی هــر�

ۆر، هــەردوو ئاســای�ش ســلیما�ن و هەولــر�ێ )9( جــار ئــەم فۆرمەیــان بەکارهێنــاوە.  هۆشــیارکردنەوەی جەمــاوەر لەمەترســییەکا�ن تــری

ەکان کەتاچەند لەئامادە باشــیدان بۆ شکســت پێهێنا�ن  زێ ت- نمای�ش ســەربازی: لەم فۆرمەدا تیشــک خراوەتە ســەر دەرخســت�ن توانای ســەربازی ه��

ۆریستان، ئاسای�ش سلیما�ن لە کۆ�ی )39( ڤیدیۆ )6(ی بەم فۆرمە بەرهەمهێناوە ، ئاسای�ش هەولی� )12( ڤیدیۆ�ی بۆ تەرخان کردووە . تی�

لەکۆی گش�ت فۆرمەکا�ن خراونەتە روو هیچ جیاوازییەکی ئاماژەداری ئاماری نییە لەنێوان ئاسای�ش هەولی� و ئاسای�ش سلیما�ن بەو پێیەی بەهای 

کای ســکوێر کــەم تــرە لەبەهــای خشــتە�ی گوزارشــت، مانــای وایــە هــەردوو ئاســایش وەکــو یــەک گرنگیــان بەفۆرمــەکان داوەو بــەلام لەفۆرمیکــەوە بــۆ 

، بروانە خشــتەی )2(. فۆرمیکی تر گرنگییەکی دەگۆریت لای ئاســای�ش ســلیما�ن و هەولی�

خشتەی )2(
ۆر  یروبەڕوبونەوەی ت�ی  میدیا�

 نهەڵمە�ت خشتەی شیکاری فۆرمە هونەرییەکا�

ۆر ۆکەی سەرەکییەکا�ن هەڵمە�ت میدیا�ی روبەڕو بوونەوەی تی� - بی�

ۆکەیەک لەخۆ دەگرێت کەپێکهاتوون لە: تیان، چەند بی� هەڵمەتە میدیاییەکا�ن ئاسای�ش سلێما�ن و هەول��ێ بۆ هۆشیارکردنەوەی هاوو�ڵ

ەکان چــاو نەترســانە کار دەکــەن بــۆ پاراســت�ن هەرێــی کوردســتان، ئــەم  زێ ە کوردییــەکان: لەهەڵمەتەکانــدا بەتــەوای دیــارە کــە هــر� زێ ا- قارەمانێــیت هــر�

ۆکەیــە لەهەڵمەتــەکا�ن ئاســای�ش هەولــر�ێ )22( جــار دووبــارە بۆتــەوە، بەبــەراورد بەهەڵمەتــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )15( دووبــارە لــە ریزبەنــدی  بی�

یەکەمــدا دێــن.

ۆکەیــە لەهەڵمەتــەکا�ن  ەکان داعــش پیشــان دەدەن، ئــەم بی� زێ ۆریســتییەکان: لە‌هەڵمەتەکانــدا بائاشــکرا وروون دڕنــدە�ی هــر� ب- دڕنــدە�ی گروپــە تی�

ئاســای�ش هەولــر�ێ )8( جــار دووبــارە بۆتــەوە، بەبــەراورد بەهەڵمەتــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )8( دووبــارە لــە ریزبەنــدی دووەمــدا دێــن.

ش�ێ  هــر� پوچەڵکردنــەوەی  لــە  ە کوردییەکانــە  زێ هــر� توانــای  پیشــاندا�ن  تــری ‌هەڵمەتــەکان  ۆکەیــەکی  بی� ۆریســتان:  تی� ش�ێ  هــر� پوچەڵکردنــەوەی  پ- 

ۆکەیــە لەهەڵمەتــەکا�ن ئاســای�ش هەولــر�ێ )7( جــار دووبــارە بۆتــەوە، لــە هەڵمەتــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )7( جــار دووبــارە لــە  ۆریســتان، ئــەم بی� تی�

ریزبەنــدی ســێهەمدا دێــن.

انــەی بەشــدارن لــە هاوپەیمــا�ن نێودەڵــە�ت بــۆ  زێ ەکا�ن هەرێــی کوردســتانیش یەکێکــن لــەو ه�� زێ ە کوردییــەکان: هــر� زێ ت- هــاوکاری نێودەوڵــە�ت بــۆ هــر�

ۆکەیــە لەهەڵمەتــەکا�ن ئاســای�ش  ە بیانییــەکان وەردەگــرن، ئــەم بی� زێ ۆر، بۆیــە بــەردەوام هــاوکاری ســەربازی و مەشــقیان لەهــر� روبــەڕو بونــەوەی تــری
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ۆر‌لەهەرێمی ‌ت�ێ ‌لە‌روبەڕوبونەوەی‌مەترسییەکا�ف ‌میدیا�ي
‌هەڵمە�ت بەگەڕخست�ف

‌کوردستاندا
توێژینەوەیەكی‌شیکارییە‌

Using‌Media‌Campaign‌against‌Terror‌Threats‌in‌Kurdistan‌Region
‌-‌an‌analytical‌study

پوختە:
بــۆ  ھەرێــم  خســتویانەتە گــەر   ئاســای�ش  بەڕێوهبەراتییــەکا�ن  میدیاییانــەی  ھەڵمەتــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  لــە  ئاگابوونــە  بــە  توێژینەوهیــە  ئــەم  ئامانــ�ج 

اوه کــە ھــەردوو بەڕێوهبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــمی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وهرگــري روبەڕوبونــەوهی مەترســییەکا�ن تــري

�ن 2014 تــا 2018 بــۆ ھۆشــیارکردنەوهی جەمــاوهر بەرھەمیــان ھێنانــەوهو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــرێي لەمــاوهی ســا�ڵ

بــە  بەســتووه  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  شــیکردنەوهی  بــۆ  توێــژهر  ھــەردوو  وکراونەتــەوه،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕهکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وهســ�ن لەجــۆری شــیکاری نــاوهڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوهیــان بــۆ دهرکەوتــووه کەبەڕێوهبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــ� مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  ن ۆریســتییەکان ھرێي تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوه کــە گروپــە تري میدیاییەکانیانــەوه ھەوڵیــان داوه لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دهکرێــن و بــەردهوام توانیویانــە  ێــ� گیانفیــدان و لەســەر ئاســىت نێودهوڵــە�ت پشــتگري ن انــەی لــە دژیــان دهجەنگــن، ھرێي ن م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھرێي بــە�ڵ

پیــا�ن ئــەو گروپانــە پوچــەڵ بکەنــەوه.
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هەولــر�ێ )6( دووبــارە بۆتــەوە، بەبــەراورد بەهەڵمەتــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )6( دووبــارە لــە ریزبەنــدی چوارەمــدا دێــن.

وکەیــەکی تــری  ۆریســتییەکان لەســەر کۆمەڵگــە دروســیت دەکــەن بی� ۆریســتەکان بــۆ کۆمەڵگــە: ئــەو مەترســیانەی گروپــە تی� ج-  مەتــرسی گروپــە تی�

ۆکەیــە لەهەڵمەتــەکا�ن ئاســای�ش هەولــر�ێ )4( جــار دووبــارە بۆتــەوە، لەهەڵمەتــەکا�ن  هەڵمەتــە میدیاییەکانــە بــۆ هۆشــیارکردنەوەی جەمــاوەر، ئــەم بی�

ئاســای�ش ســلێما�ن )3(  جــار دووبــارە لــە ریزبەنــدی پێنجەمــدا دێــن.

ۆکەی هەڵمەتەکان لەهەردوو ئاسایشــدا تۆمار کراوە بەپ��ێ ژمارەکان ئەوەمان بۆ دەردەکەوێت هیچ جیاوازییەکی  لەکۆی گشــیت خســتنە رووی بی�

تــرە لەبەهــای خشــتە�ی گوزارشــت، ئەمــەش پێمــان دەڵێــت کەهــەردوو ئاســایش  بــەو پێیــەی بەهــای کای ســکوێر کــەم  ئامــاری نییــە  ئامــاژەداری 

تیــان، بروانــە خشــتەی ژمــارە )3(. ۆکــەکان تاوەکــو بتوانــن رۆڵیــان هەبێــت لــە هۆشــیارکردنەوەی هاوو�ڵ بەگرنگییــەوە کاریــان کــردووە بــۆ دارشــت�ن بی�

خشتەی )3(
ۆر  یروبەڕو بوونەوەی ت�ی  میدیا�

 نهەڵمە�ت ۆکەی سەرەکییەکا� ب�ی

ۆیس�ت  تیان لە کردەوەی تی� - ئاگادارکردنەوەی هاوو�ڵ

ۆر هەوڵیــان داوە بینــەران  تیــان و خســتنەرووی مەترســییەکا�ن تــری هەڵمەتــە میدیاییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن و هەولــر�ێ بــۆ هۆشــیارکردنەوەی هاوو�ڵ

ۆریســتان ئەنجــامی دەدەن)*کــۆی گــشی ژمــارەی بەرهەمــە ڤیدیۆییــەکان لــەم خشــتەیەدا گۆرانکایــان  لــەو کــردەوە ترســناکانە ئاگاداربکەنــەوە کەتی�

ۆریســتییەکانیان کــردوووە(،  ، بــاسی کــردەوە تی� بەســەردا هاتــووە، چونکــە تەنهــا )٢٣( ڤیدیــۆی ئاســای�ش ســلێما�ن و )٢٤( ڤیدیــۆی ئاســای�ش هەولــر�ێ

ن لــە: کــە بریتــی

ۆریستییەکان پیشاندراوە و تیایدا ئاسای�ش هەول��ێ لەرێگەی )18( ڤیدیۆوە ئەوەی خستۆتە روو کە  ن : وەک دیارترین رەفتاری گروپە تی� ا- کوش�ت

ن بەشــێکە لــە رەفتاریــان، لەبەرامبــەردا ئاســای�ش ســلێما�ن )9( ڤیدیــۆی دووبــارەی هەیــە بــۆ ئــەو مەبەســتە و لــە ریزبەنــدی  چــۆن ئــەو گروپانــە کوشــ�ت

)1( دێــن.

ۆریســتان چاویــان بەئــاوەدا�ن  ۆریســتانە کــە لەرێگــەی هەڵمەتەکانــەرە خراوەتــە روو، تیایــدا ئــەوە پیشــاندراوە کــە تی� ب- وێرانکــردن: رەفتارێــی تــری تی�

تیــان ئاســودەو خــۆش گــوزەران دەکــەن،  ئاســای�ش  و خۆشــگوزەرا�ن هەڵنایــەت و بــەردەوام لەهــەو�ڵ تیكــدان و لەنــاو بــرد�ن ئــەو ئامرازانــەن هاوو�ڵ
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پوختە:
بــۆ  ھەرێــم  خســتویانەتە گــەر   ئاســای�ش  بەڕێوهبەراتییــەکا�ن  میدیاییانــەی  ھەڵمەتــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  لــە  ئاگابوونــە  بــە  توێژینەوهیــە  ئــەم  ئامانــ�ج 

اوه کــە ھــەردوو بەڕێوهبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــمی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وهرگــري روبەڕوبونــەوهی مەترســییەکا�ن تــري

�ن 2014 تــا 2018 بــۆ ھۆشــیارکردنەوهی جەمــاوهر بەرھەمیــان ھێنانــەوهو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــرێي لەمــاوهی ســا�ڵ

بــە  بەســتووه  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  شــیکردنەوهی  بــۆ  توێــژهر  ھــەردوو  وکراونەتــەوه،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕهکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وهســ�ن لەجــۆری شــیکاری نــاوهڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوهیــان بــۆ دهرکەوتــووه کەبەڕێوهبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــ� مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  ن ۆریســتییەکان ھرێي تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوه کــە گروپــە تري میدیاییەکانیانــەوه ھەوڵیــان داوه لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دهکرێــن و بــەردهوام توانیویانــە  ێــ� گیانفیــدان و لەســەر ئاســىت نێودهوڵــە�ت پشــتگري ن انــەی لــە دژیــان دهجەنگــن، ھرێي ن م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھرێي بــە�ڵ

پیــا�ن ئــەو گروپانــە پوچــەڵ بکەنــەوه.
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ســلیما�ن لەکــۆی )23( ڤیدیــۆ )7( دانــەی تایبــەت کــردووە بــە پیشــاندا�ن ئــەم رەفتــارە وئاســای�ش هەولــر�ێ لــە کــۆی )24( ڤیدیــۆ )4( دانــەی بــۆ 

تەرخانکــردووەو لــە ریزبەنــدی )2(دا دێــن.

ۆریســتان پیشــاندراوە، هەڵمەتــە میدیاییــەکان هەوڵیــان داوە جەمــاوەری ێل ئــاگادار بکەنــەوە، لــە ڤیدیــۆکا�ن  پ- رفانــدن: وەک رەفتارێــی دیکــەی تی�

ئاســای�ش ســلێما�ن )4( جــار دووبــارە بۆتــەوە لــە ئاســای�ش هەولــر�ێ )2( جــار دووبــارە بۆتــەوە لــە ریزبەنــدی )4-3( دا دێــن.

و  تــرس  وکردنــەوەی  ب�ڵ لەرێگــەی  دەیانەوێــت  ۆریســتان  تی� بکەنــەوە  ئــاگادار  لــەوە  داوە جەمــاوەر  تۆقانــدن: هەڵمەتــەکان هەوڵیــان  و  تــرس  ت- 

ئــەم  بــۆ  ئامــاژە دراوە  لــەم رووەوە هەڵمەتــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )3( جــار  تیــان دوچــاری دۆخێــی دەرو�ن شــڵەژاو بکــەن،  تۆقاندنــەوە هاوو�ڵ

دێــن. )4(دا  لــە ریزبەنــدی  پێنــەدراوە   
گ

ئاســای�ش هەولــر�ێ گرنــی لــە هەڵمەتــەکا�ن  م  بــە�ڵ ۆریســتان،  تی� کردەوەیــەی 

ۆریســتیەکان کەلــە ڤیدیــۆ�ی هــەردوو ئاسایشــدا تۆمــار کــراوە بەپــی�ێ ژمــارەکان ئەوەمــان بــۆ دەردەکەوێــت   لەکــۆی گشــیت خســتنە رووی کــردەوە تی�

هیــچ جیاوازییــەکی ئامــاژەداری ئامــاری نییــە بــەو پێیــەی بەهــای کای ســکوێر کــەم تــرە لەبەهــای خشــتە�ی گوزارشــت، بروانــە خشــتەی ژمــارە )4(

خشتەی )4(
ۆر  یروبەڕو بوونەوەی ت�ی  میدیا�

ۆیس�ت لە هەڵمە�ت تیان لە کردەوەی ت�ی
ڵ
ئاگادارکردنەوەی هاوو�

ۆرستان تیان لە ڕەفتاری نامرۆییانەی  تی� - ئاگادارکردنەوەی هاوو�ڵ

ۆرســتان، دەردەکەوێــت لــە هەڵمەتــە میدیاییەکانــدا ئامــاژە  وێرکــرد�ن ئــەو زانیاریانــەی تایبەتــن بــە  ئاشــکراکرد�ن ڕەفتــاری نامرۆیانــەی  تی� دوای هە�ڵ

دراوە بــە چەندیــن رەفتاری)**بەهەمــان شــێوە کــۆی گــشی  لــەم خشــتەیەدا گۆرانکایــان بەســەردا هاتــووە، چونکــە تەنهــا )٢٢( ڤیدیــۆی ئاســای�ش 

ۆریســتان( بــەم شــێوەیە: ، ئاماژەیــان داوە بــە رەفتــاری نــا مرۆییانــەی تی� ســلێما�ن و )٢٧( ڤیدیــۆی ئاســای�ش هەولــر�ێ

ۆریســتان بەچەندیــن شــێوە کاری تەقاندنــەوە ئەنجــام دەدەن، تەنهــا بــە  تیانیــان ئاگادارکردۆتــەوە کــە تی� ا-  تەقاندنــەوە:  هەڵمەتــە میدیاییــەکان هاوو�ڵ

ن بەڵکــو پاســکیل و مــرۆڤ و ئاژەڵیــش دەتەقێنــەوە، بــۆ ئــەم مەبەســتە هەڵمەتــە میدیاییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن و  تەقاندنــەوەی ئۆتۆمبێــل ناوەســ�ت

هەولــر�ێ وەکــو یــەک گرنگیــان پێــداوە بــە )9( جــار دووبــارە بونــەوەی لەریزبەنــدی )1(دا دێــن.

ۆریســتییەکانە، لــەم  تیــان رەفتارێــی بــەردەوامی گروپــە تی� ۆرکــرد�ن هاوو�ڵ تیــا�ن ئاگادارکردۆتــەوە کــە تی� ۆر کــردن: هەڵمەتــە میدیاییــەکان هاوو�ڵ ب- تــری

یــش )8( جــار و لەریزبەنــدی )2(دا دێــن. رووەوە لــە ڤیدیــۆکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )6( جــار دووبــارە بۆتــەوە و لەوانــەی ئاســای�ش هەول��ێ

ۆر، یــان کاتێــک شــوێنێکیان  ەکا�ن دژ بــە تــری زێ ۆریســتان خراوەتــە روو کــە  بــۆ ئۆتۆمبێــی هــر� پ- چانــد�ن بۆمــب:  وەک یەکێــی دیکــە لــە رەفتــارە تی�

چــۆڵ کــردووە هەوڵیانــداوە ئــەو شــوێنە بۆمــب رێــژ بکــەن بــۆ شــەهید کــرد�ن زۆرتریــن کــەس، ڤیدیــۆکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )5( جــار ئەوەیــان دووبــارە 

یــش )2( جــار لەریزبەنــدی )4-3(دا دێــن. کردۆتــەوە ئاســائ�ش هەول��ێ
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پوختە:
بــۆ  ھەرێــم  خســتویانەتە گــەر   ئاســای�ش  بەڕێوهبەراتییــەکا�ن  میدیاییانــەی  ھەڵمەتــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  لــە  ئاگابوونــە  بــە  توێژینەوهیــە  ئــەم  ئامانــ�ج 

اوه کــە ھــەردوو بەڕێوهبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــمی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وهرگــري روبەڕوبونــەوهی مەترســییەکا�ن تــري

�ن 2014 تــا 2018 بــۆ ھۆشــیارکردنەوهی جەمــاوهر بەرھەمیــان ھێنانــەوهو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــرێي لەمــاوهی ســا�ڵ

بــە  بەســتووه  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  شــیکردنەوهی  بــۆ  توێــژهر  ھــەردوو  وکراونەتــەوه،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕهکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وهســ�ن لەجــۆری شــیکاری نــاوهڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوهیــان بــۆ دهرکەوتــووه کەبەڕێوهبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــ� مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  ن ۆریســتییەکان ھرێي تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوه کــە گروپــە تري میدیاییەکانیانــەوه ھەوڵیــان داوه لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دهکرێــن و بــەردهوام توانیویانــە  ێــ� گیانفیــدان و لەســەر ئاســىت نێودهوڵــە�ت پشــتگري ن انــەی لــە دژیــان دهجەنگــن، ھرێي ن م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھرێي بــە�ڵ

پیــا�ن ئــەو گروپانــە پوچــەڵ بکەنــەوه.
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تیــان  ۆریســتەکان بــەردەوام فەلاقــەی دیــل و بارمتــە و هاوو�ڵ تیانیــان ئاگادارکردۆتــەوە کــە گروپــە تی� ج- فەلاقەکــردن: هەڵمەتــە میدیاییــەکان هاوو�ڵ

دەکــەن و بۆتــە رەفتارێــی رۆژانەیــان، لــەم روەوە ڤیدیــۆکا�ن ئاســای�ش ســلیما�ن )2( و لــە ڤیدیــۆکا�ن ئاســای�ش هەولــر�ێ )4( جــار دووبــارو بونەتــەوەو 

لەریزبەنــدی )4 - 3( دێــن. 

وبۆچۆنییەکانیان،   ۆریستەکان بەبییانوی چەسپاند�ن بی� تیانیان ئاگادارکردۆتەوە  کە گروپە تی� چ- سەر و دەست برین: هەڵمەتە میدیاییەکان هاوو�ڵ

ســەر و دەســت و  هەمــوو ئەوانــە دەبــڕن کــە بــە نەیــاری خۆیانیــا�ن دەزانــن، لــەم رووەوە )2( جــار ئاســای�ش ســلێما�ن و )2( جــار ئاســای�ش هەولــر�ێ 

دووبارەیــان کردتــەوە و لەریزبەنــدی )4( دێــن.

، لەم  ن تیان دەســوتێ�ن ۆریســتەکان دیل و بارمتە و هاوو�ڵ تیانیان  لەوەش ئاگادارکردۆتەوە  کە گروپە تی� ح- ســوتاندن: هەڵمەتە میدیاییەکان هاوو�ڵ

رووەوە  ئاســای�ش هەولــر�ێ لــە یــەک بەرهەمیــدا ئــەم رەفتــارەی پیشــانداوە.

تیــان دەکــەن  ۆریســتەکان گولــە بــارا�ن دیــل و بارمتــە و هاوو�ڵ تیانیــان ئاگادارکردۆتــەوە  کــە گروپــە تی� خ- گولەبارانکــردن: هەڵمەتــە میدیاییــەکان هاوو�ڵ

ەکانــەوە ئەنجــام دەدرێــن،  لــەم رووەوە  ئاســای�ش هەولــر�ێ لــە یــەک بەرهەمیــدا ئــەم  زێ تیــان و هــاورێ دیلــەکا�ن ه�� ئــەم رەفتارەشــیان بــە دیــار هاوو�ڵ

رەفتــارەی پیشــانداوە.

 بەشــێوەیەکی ســەرەکی و بەپــی�ێ ژمــارەکان ئەوەمــان بــۆ دەردەکەوێــت هیــچ جیاوازییــەکی ئامــاژەداری ئامــاری نییــە بــەو پێیــەی بەهــای کای ســکوێر کــەم 

ۆریســتانیان روانیــوە تاوەکــو بتوانــن  تــرە لەبەهــای خشــتە�ی گوزارشــت، ئەمــەش پێمــان دەڵێــت کەهــەردوو ئاســایش بەگرنگییــەوە لــەم رەفتارانــەی تی�

تیــان هۆشــیار بکەنــەوە، بروانــە خشــتەی ژمــارە )5( لەرێگەیــەوە هاوو�ڵ

خشتەی )5(
ۆرستان لە هەڵمەتە میدیاییەکاندا تیان لە ڕەفتاری نامرۆییانەی  ت�ی

ڵ
ئاگادارکردنەوەی هاوو�

ۆرستان دەیقۆزنەوە  تیان لەوکەلێنانەی تی� - ئاگادارکردنەوەی هاوو�ڵ

ن و کــەم و کورتییانــە دەگەرێــن  ۆریســتان بەشــوێن ئــەو کەلێــ�ن هەڵمەتــە میدیاییــەکا�ن هــەردوو ئاســای�ش هەولــر�ێ و ســلێما�ن ئەوەیــان خســتۆتە روو تی�

تیــان لەخشــتە بــەرن و رایــان کێشــنە نــاو گروپەکانیانــەوە. لــەم روەوە هەڵمەتــە میدیاییــەکان  کــە لــە کۆمەڵگــەدا بــوو�ن هەیــە، تــا لــە رێگەیــەوە هاوو�ڵ

لــەم  ڤیدیۆییــەکان  بەرهەمــە  ژمــارەی  شــێوەیەیە)***کۆی گــشی  بــەم  دیقۆزنــەوە کــە  ۆریســتان  تی� داوە کــە  ن  جۆرێــک کەلــ��ێ بەچەنــد  ئاماژەیــان 

، ئاماژەیــان کــردوووە بــۆ  خشــتەیەدا گۆرانکایــان بەســەردا هاتــووە، چونکــە تەنهــا )١٣( ڤیدیــۆی ئاســای�ش ســلێما�ن و )١٣( ڤیدیــۆی ئاســای�ش هەولــر�ێ
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پوختە:
بــۆ  ھەرێــم  خســتویانەتە گــەر   ئاســای�ش  بەڕێوهبەراتییــەکا�ن  میدیاییانــەی  ھەڵمەتــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  لــە  ئاگابوونــە  بــە  توێژینەوهیــە  ئــەم  ئامانــ�ج 

اوه کــە ھــەردوو بەڕێوهبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــمی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وهرگــري روبەڕوبونــەوهی مەترســییەکا�ن تــري

�ن 2014 تــا 2018 بــۆ ھۆشــیارکردنەوهی جەمــاوهر بەرھەمیــان ھێنانــەوهو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــرێي لەمــاوهی ســا�ڵ

بــە  بەســتووه  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  شــیکردنەوهی  بــۆ  توێــژهر  ھــەردوو  وکراونەتــەوه،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕهکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وهســ�ن لەجــۆری شــیکاری نــاوهڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوهیــان بــۆ دهرکەوتــووه کەبەڕێوهبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــ� مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  ن ۆریســتییەکان ھرێي تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوه کــە گروپــە تري میدیاییەکانیانــەوه ھەوڵیــان داوه لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دهکرێــن و بــەردهوام توانیویانــە  ێــ� گیانفیــدان و لەســەر ئاســىت نێودهوڵــە�ت پشــتگري ن انــەی لــە دژیــان دهجەنگــن، ھرێي ن م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھرێي بــە�ڵ
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ئــەم تەوەرەیــە.(: 

زێکــرد�ن خۆیــان  ن لەپێنــاو بەه�� ۆریســتان دەیقۆزنــەوە و بــەکاری دەهێــ�ن زێ ئەژمــار دەکرێــت کــە تی� : بــە کەلێنێــی بەهــر� ا- نــە بــوو�ن هۆشــیاری ئاییــین

 لێیــان روانیــوە و ئاســای�ش 
گ

تیــان لەهەمــوو تەمــەن و ئاســتێکدا، بۆیــە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن  هــەردوو ئاســایش بەگرنــی و لەخشــتە بــرد�ن هاوو�ڵ

 پێــدراوە، بۆیــە لەریزبەنــدی )1(دا دێــت.
گ

ێــس بەهەمــان ژمــارە گرنــی ســلێما�ن  )7( جــار ئامــاژەی پێــداوە، لــە ئاســای�ش هەول��ێ

زێ نییــە، هەرچەنــدە کەســا�ن  یەتیــان بەهــر� : ئــەم کەلێنەیــان زۆربــەی ئــەو کەســانە دەگرێتــەوە کــە تێکەڵبــو�ن کۆمە�ڵ یــە�ت ب- نەبــو�ن هۆشــیاری کۆمە�ڵ

ۆریســتان و وابەســتەی ئــەرک و کارەکا�ن ئــەوان دەبێــت، بۆیــە هــەردوو ئاســایش بەگرنگییــەوە  خــاوەن کەســایە�ت زۆرجــار دەکەوێتــە ژێــر کاریگــەری تی�

لــە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن  لــەم کەلێنەیــان روانییــوە و لەریزبەنــدی )2(دا دێــت، لەبەرهەمــە ڤدیــۆکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )4( دووبــارەی هەیــە، 

یــش )3( دووبــارەی هەیــە. ئاســای�ش هەول��ێ

بــە گروپــە  پەیوەنــدی کــردن  بــەرەو  تایبــەت گەنجــان  بــە  مــرۆڤ  دیــاری کــراوە کەزۆجــار  لــە کەلێنــەکان  تــر  بەیەکێــی  بێــکاری:  و  هــەژاری  پ- 

ۆریســتەکانەوە ئاراســتە دەکات، بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )2( جــار جەخــیت لــەم کەلێنــە کردۆتــەرە  لــە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن  تی�

دێــت. )3(دا  لەریزبەنــدی  بۆتــەوە  جــار دووبــارە   )3( شــێوە  بەهەمــان  یــش  ئاســای�ش هەول��ێ

تــرە  پێیــەی بەهــای کای ســکوێر کــەم  بــەو  نییــە  ئامــاری  ئامــاژەداری  لەکــۆ�ی گشــیت بۆمــان دەردەکەوێــت کــە بەپــی�ێ ژمــارەکان هیــچ جیاوازییــەکی 

.)6( خشــتەی  بروانــە  خشــتە�ی گوزارشــت،  لەبەهــای 

خشتەی )6(
ۆرستان دەیقۆزنەو ەلە هەڵمەتە میدیاییەکاندا تیان لەوکەلێنانەی ت�ی

ڵ
ئاگادارکردنەوەی هاوو�

ۆر دەکەن :  انەی شەڕی تی� زێ - ئاگادار کردنەوەی هاوولاتیان لە توانای ئەو ه��

ۆر دەکــەن توانــاو  انــەی شــەڕی تــری زێ تیــان دڵنیــا بکەنــەوە کــە ئــەو ه�� هەڵمەتــە میدییــەکان لــە رێگــەی بەرهەمــە ڤیدۆییەکانیانــەوە هەوڵیــان داوە هاوو�ڵ

انــە کــراوە: زێ ادەیــەکی بــەرزن، لــەم رووەوە بــەم شــێوەیە وەســفی ئــەو ه�� شــارەزاییەکی باشــیان هەیــە و خــاوە�ن ئی�

ەکا�ن هەیانــە لــە روبەڕوبونــەوەی  زێ ێــی خــاوەن چــەکی پێشــکەوتوو: لــە بەرهەمــە ڤیدیۆییەکانــدا فۆکــەس خراوەتــە ســەر ئــەو چەکانــەی هــر� زێ  ا- ه��

ۆردا کــە چــەکی پێشــکەوتووە، لــەم روەوە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )12( جــار جەخــیت لەســەر کردۆتــەوەو لەریزبەنــدی )1(دا  تــری

یــش )9( جــار دووبــارە بۆتــەوەو لەریزبەنــدی )2( دا دێــت. دێــت،  لــە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش هەول��ێ

کراون بەشــێوەیەکی مرۆییانــە  ۆریســتان کــە  دەســتگی� ێــی مــرۆڤ دۆســت: لەهەندێــک لــە ڤیدیــۆکان ئــەوە پیشــاندراوە کەزۆربــەی دیــی تی� زێ ب- ه��

بەرهەمــە  دێــت  )3(دا  لەریزبەنــدی  )5( دووبــارەی هەیــەو  ســلێما�ن  ئاســای�ش  ڤیدۆییــەکا�ن  بەرهەمــە  لــەم روەوە  لەگــەڵ دەکرێــت،  مامەڵەیــان 

ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش هەولــر�ێ )9( دووبــارەی هەیــەو لەریزبەنــدی )2(دا دێــت.

 
گ

ە بۆیــە لــە بەرهەمــە ڤیدۆییەکانــدا گرنــی زێ ێــی خــاوەن پــان: یەکێــک لەرێــگا بــاوەکا�ن ســەرکەوتن لەشــەردا هەبــو�ن پــا�ن ســەربازی بەهــر� زێ پ- ه��
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پوختە:
بــۆ  ھەرێــم  خســتویانەتە گــەر   ئاســای�ش  بەڕێوهبەراتییــەکا�ن  میدیاییانــەی  ھەڵمەتــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  لــە  ئاگابوونــە  بــە  توێژینەوهیــە  ئــەم  ئامانــ�ج 

اوه کــە ھــەردوو بەڕێوهبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــمی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وهرگــري روبەڕوبونــەوهی مەترســییەکا�ن تــري

�ن 2014 تــا 2018 بــۆ ھۆشــیارکردنەوهی جەمــاوهر بەرھەمیــان ھێنانــەوهو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــرێي لەمــاوهی ســا�ڵ

بــە  بەســتووه  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  شــیکردنەوهی  بــۆ  توێــژهر  ھــەردوو  وکراونەتــەوه،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕهکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وهســ�ن لەجــۆری شــیکاری نــاوهڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوهیــان بــۆ دهرکەوتــووه کەبەڕێوهبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــ� مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  ن ۆریســتییەکان ھرێي تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوه کــە گروپــە تري میدیاییەکانیانــەوه ھەوڵیــان داوه لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دهکرێــن و بــەردهوام توانیویانــە  ێــ� گیانفیــدان و لەســەر ئاســىت نێودهوڵــە�ت پشــتگري ن انــەی لــە دژیــان دهجەنگــن، ھرێي ن م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھرێي بــە�ڵ

پیــا�ن ئــەو گروپانــە پوچــەڵ بکەنــەوه.
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م لــە ریزبەندییەکانــدا لــە نێــو بەرهەمــە  پێــدراوە، بــە جۆرێــک هــەردوو ئاســای�ش ســلێما�ن و هەولــر�ێ وەکــو یــەک گرنگیــان پێــداوە بــە )10( دووبــارە، بــە�ڵ

ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن لەریزبەنــدی )2(دا دێــت و لــە ئاســای�ش هەولــر�ێ لەریزبەنــدی )1(دا دێــت.

ۆریســتییەکان پێــش روودانیــان لــەم خاڵــەدا  ێــی چاوکــراوە: رێگایــەکی گرنگــە بــۆ پاراســت�ن نیشــتمان و رێگــری کــردن لــەروودا�ن کــردەوە تی� زێ ج- ه��

بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش هەولــر�ێ زۆر جەخــیت کردۆتــە ســەری و ئەمــەش بۆتــە هــۆی تۆمارکــرد�ن )7( دووبــارە و لەریزبەنــدی )3(دا دێــت، لــە  

بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێمانیش لەریزبەنــدی )4(دا دێــت بــە )1( دووبــارە.

: پاراســت�ن ســونبولە نەتەوەییــەکان هاوشــێوەی پاراســت�ن ئــا�ڵ دەبنــە ئامرازێــک بــۆ بەرزکردنــەوەی هەســیت نەتەوایــە�ت بەتایبــە�ت  ێــی نەتــەوە�ی زێ چ- ه��

لای گەنجــان، لــەم روەوە لــە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێمانیدا )5( جــار دووبــارە کراوەتــەوەو لەریزبەنــدی )3(دا دێــت و لــە بەرهەمــە 

یــش )3( دووبــارە کراوەتــەوەو لــە ریزبەنــدی )6(دا دێــت. ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش هەول��ێ

ێــی  خــاوەن ســەرکردەی گیانفیــدا: لەچەندیــن شــەردا ســەرکردەی خــاوەن پلــەو پایــەی ســەربازی زۆر شــەهید بــوون ئەمــەش بۆتــە پاڵنەرێــک  زێ ح- ه��

تیــان، لــەم روەوە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )5( جــار ئاماژەیــان پێــداوەو لەپلــەی )3( دایــە ، لــە  بــۆ بەرزکردنــەوەی وورەی هاوو�ڵ

یــش )5( جــار دووبــارە بۆتــەوەو لەپلــەی )4( دایــە واتــە هــەردوو ئاســایش بەهەمــان ژمــارە گرنگیــان داوە .  بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش هەول��ێ

تیــان و دروســتکرد�ن تــرس لای دوژمــن ، بەرهەمــە ڤیدۆییــەکان ەنــد  : بــۆ دڵنیاکردنــەوەی هاوو�ڵ زێ ێــی رێکخــراو خــاوەن جەســتەیەکی بەهــر� زێ خ- ه��

و لــە ســەر بنەمــای دیســپلی�ن ســەربازی  زێ ۆر دەکــەن خــاوەن جەســتەیەکی بەهــر� جارێــک فۆکەســیان خســتۆتە ســەر ئــەوەی کــە ئــە گءزانەیشــەڕی تــری

رەفتــار دەکــەن هەولــر�ێ )4( دووبــارەو لەریزبەنــدی )5(دا دێــت و ســلێما�ن )1( و لەریزبەنــدی )4(دا دێــت.

 دوای وربوونــەوە لــە ژمــارەکان  ئەوەمــان بــۆ دەردەکەوێــت تەنهــا یــەک جیاوازییــەکی ئامــاژەداری ئامــاری هەیــە بــەو پێیــەی بەهــای کای ســکوێر زیاتــرە 

 بــەم لایەنــە داوە 
گ

ێــی چاوکــراوە(،  کــە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش هەولــر�ێ زیاتــر گرنــی زێ لەبەهــای خشــتە�ی گوزارشــت، ئەوێــش لــە تــەوەرەی )ه��

، بروانــە خشــتەی )7(. 

خشتەی )7(
ۆر دەکەن لە هەڵمەتە میدیاییەکاندا انەی شەڕی ت�ی زێ ئاگادار کردنەوەی هاوولاتیان لە توانای ئەو ه��
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اوه کــە ھــەردوو بەڕێوهبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــمی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وهرگــري روبەڕوبونــەوهی مەترســییەکا�ن تــري

�ن 2014 تــا 2018 بــۆ ھۆشــیارکردنەوهی جەمــاوهر بەرھەمیــان ھێنانــەوهو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــرێي لەمــاوهی ســا�ڵ

بــە  بەســتووه  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  شــیکردنەوهی  بــۆ  توێــژهر  ھــەردوو  وکراونەتــەوه،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕهکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وهســ�ن لەجــۆری شــیکاری نــاوهڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوهیــان بــۆ دهرکەوتــووه کەبەڕێوهبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــ� مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  ن ۆریســتییەکان ھرێي تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوه کــە گروپــە تري میدیاییەکانیانــەوه ھەوڵیــان داوه لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دهکرێــن و بــەردهوام توانیویانــە  ێــ� گیانفیــدان و لەســەر ئاســىت نێودهوڵــە�ت پشــتگري ن انــەی لــە دژیــان دهجەنگــن، ھرێي ن م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھرێي بــە�ڵ
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تیان لە پێویس�ت هاوکاری بەڕێوەبەرایەتیەکا�ن ئاسایش  -  ئاگادار کردنەوەی هاوو�ڵ

تیانــە،  ی هاوو�ڵ ۆر پێویســیت بەهــاوکاری و یەکگرتــووی دەزگا تایبــەت و ئەمنییــەکان و لەهەمــووی گرنگــرت هــاوکاری و پشــتگی� بەرەنــگار بونــەوەی تــری

ەکا�ن  زێ ۆریســتییەکان. لەســەر ئەم بنەمایە بەرهەمە ڤیدۆییەکا�ن هەڵمە�ت میدیا�ی ه�� چونکە هۆیەکی زۆر باشــە بۆ کەم کردنەوەی کار و کردەوە تی�

تیــان پێویســتە لای خۆیانــەوە رۆڵیــان هەبێــت لــە روبــە  ئاســای�ش هەریــم جەختیــان لــە چەنــد تەوەرێــک کردۆتــەوە کــە پیشــا�ن دەدەن کەچــۆن هاوو�ڵ

ۆر)**** لــە کــۆی گشــیت ئــەم تــەوەرەدا ژمــارەی بەرهەمــە  چۆکــرد�ن تــری ۆر و هــاوکاری ئــەو دەزگایانــە  بکــەن کــە بەرپرســن لــە قە�ڵ رووبونــەوەی تــری

 ، ڤیدۆییــەکان گۆرانکاریــان بەســەردا هاتــووە، چونکــە تەنهــا )١٢( بەرهــەمی ڤیدیــۆ�ی ئاســای�ش ســلێما�ن و )٦( بەرهــەمی ڤیدیــۆ�ی ئاســای�ش هەولــر�ێ

ۆر(، ئــەو تەوەرانــەش بــەم شــێوەیەیە: تیــان کــردووە لــە رووبەروبونــەوەی تــری بــاسی شــێوازی هــاوکاری هاوو�ڵ

ۆرســتان: لــەم روەوە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )8( جــار ئاماژەیــان بــەم تــەوەرە  تیــان لەبەرامبــەر جموجــو�ڵ تی� ا- چــاو کــراوە�ی هاوو�ڵ

ە )6( جــار دووبــارە یــان کردۆتــەوە لــە هــەردوو لادا لەریزبەنــدی یەکەمــدا دێــت. داوە، هــەر�چ بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش هەولــر�ێ

ۆرســتان ئاســای�ش ســلێما�ن زۆر بەگرنگەوە لەم دیاردەیە  تیان بەلایەنە بەرپرســەکانەوە: بۆ ئاشــکراکرد�ن جموجو�ڵ تی� ب- پەیوەندی کرد�ن هاوو�ڵ

 بــەم لایەنــە نەداوە.بۆیــە 
گ

ە گرنــی م ئاســای�ش هەولــر�ێ دەروانیــت لــە بەرهەمــە ڤیدۆییەکانیــدا )4( دووبــارەی هەیــە و لەریزبەنــدی )2(دا دێــت، بــە�ڵ

دەردەکەوێــت جیاوازییــەکی ئامــاژەداری ئامــاری هەیــە بــەو پێیــەی بەهــای کای ســکوێر زیاتــرە  لەبەهــای خشــتە�ی گوزارشــت، ئەوێــش لــە بەرژەوەنــدی 

ئاســای�ش ســلێمانییە، بروانــە خشــتەی )8(.

خشتەی )8(
 نئاسایش لە هەڵمەتە میدیاییەکاندا تیان لە پێویس�ت هاوکاری بەڕێوەبەرایەتیەکا�

ڵ
ئاگادار کردنەوەی هاوو�

ۆریستان  - شێوازی شکست پێهێنا�ن تی�

ۆر  بەرھەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ھــەردوو بەڕێوەبەرایــە�ت ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــر�ێ لــە چوارچێــوەی ھەڵمەتــە میدیاییەکانیانــدا بــۆ روبەڕووبونــەوەی تــری

 *****( ن ن و لە کۆتاییدا شکســت دێ�ن ۆریســتییەکان ناتوانن ســەرکەوتن بەدەســت بھێ�ن تیان لەوە دڵنیابکەنەوە کە گروپە تی� ھەوڵیان داوە ھاوو�ڵ

لــە کــۆی گشــیت ئــەم تــەوەرەدا ژمــارەی بەرهەمــە ڤیدۆییــەکان گۆرانکاریــان بەســەردا هاتــووە، چونکــە تەنهــا )٢٣( بەرهــەمی ڤیدیــۆ�ی ئاســای�ش ســلێما�ن 

ۆریســتانیان کــردووە(، لــەو روەوە بەرھەمــە ڤیدیۆییــەکان جەخــیت  ، بــاسی شــێوازی شکســتپێهێنا�ن تی� و )٢٣( بەرهــەمی ڤیدیــۆ�ی ئاســای�ش هەولــر�ێ

لــەم تەوەرانــە کردۆتــەوە:

: لــەم رووەوە بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش ســلێما�ن )18( دووبــارە هەیــە، بەرهەمــە ڤیدۆییــەکا�ن ئاســای�ش  ا- دەســتگرتن بەســەر تەقەمــە�ن

یــش )15( دووبــارەی هەیــە. هەول��ێ

ب- لەناو بردن و بەدیلگرتن: لەم رووەوە بەرهەمە ڤیدۆییەکا�ن ئاسای�ش سلێما�ن و هەول��ێ هەریەکەو )5( دووبارەیان تۆمار کردووە لەریزبەندی 
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پوختە:
بــۆ  ھەرێــم  خســتویانەتە گــەر   ئاســای�ش  بەڕێوهبەراتییــەکا�ن  میدیاییانــەی  ھەڵمەتــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  لــە  ئاگابوونــە  بــە  توێژینەوهیــە  ئــەم  ئامانــ�ج 

اوه کــە ھــەردوو بەڕێوهبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــمی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وهرگــري روبەڕوبونــەوهی مەترســییەکا�ن تــري

�ن 2014 تــا 2018 بــۆ ھۆشــیارکردنەوهی جەمــاوهر بەرھەمیــان ھێنانــەوهو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــرێي لەمــاوهی ســا�ڵ

بــە  بەســتووه  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  شــیکردنەوهی  بــۆ  توێــژهر  ھــەردوو  وکراونەتــەوه،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕهکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وهســ�ن لەجــۆری شــیکاری نــاوهڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوهیــان بــۆ دهرکەوتــووه کەبەڕێوهبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــ� مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  ن ۆریســتییەکان ھرێي تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوه کــە گروپــە تري میدیاییەکانیانــەوه ھەوڵیــان داوه لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دهکرێــن و بــەردهوام توانیویانــە  ێــ� گیانفیــدان و لەســەر ئاســىت نێودهوڵــە�ت پشــتگري ن انــەی لــە دژیــان دهجەنگــن، ھرێي ن م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھرێي بــە�ڵ

پیــا�ن ئــەو گروپانــە پوچــەڵ بکەنــەوه.
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)2( دێن.

 پێداوە.
گ

پ- دەستگرتن بەسەر مۆڵگەو بارەگاکاندا: لەم رووەوە تەنها بەرهەمە ڤیدۆییەکا�ن ئاسای�ش هەول��ێ بە )3( دووبارە گرن�

ە لــە بەهــای ژمــارەی خشــتەی گوزارشــت  دوای وردبوونــەوە لــە دووبــارەکا�ن ئــەم خشــتەیە هیــچ جیاوازییــەک بــەدی بەپــی�ێ ئامــاژەی کای کەکەمــرت

کەدەگاتــە )3.84( بۆیــە هیــچ جیاوازییــەک تۆمــار نــاکات، بروانــە خشــتەی )9(.

خشتەی )9(
ۆریستان لە هەڵمەتە میدیاییەکاندا  نت�ی شێوازی شکست پێهێنا�

 نتوێژینەوەکە: دەرئەنجامەکا�
تایبــەت  ڤیدیــۆی   )86( شــیکارکرد�ن  لەرێگــەی  و  پێــداوە  ئامــاژەی  توێژینەوەکــەدا  لەمیتۆدنامــەی  توێژینەوەکەمــان  ئەنجامانــەی  ئــەو  بەپــی�ێ 

خــوارەوە: لای  دەرئەنجامانــەی  ئــەم  گەیشــتینە   ، هەولــر�ێ و  ســلێما�ن  ئاســای�ش  بەڕێوەبەرایەتیــەکا�ن  بەهەڵمەتــەکا�ن 

١- هــەردوو بەڕێوەبەرایەتــیی ئاســای�ش ســلێما�ن و هەولــر�ێ بەگرنگییــەوە لــە هەڵمەتەکانیــان روانیــوە و هەوڵیــان داوە بەرهــەمی ڤیــدۆ�ی بەشــێوازی 

ۆرو  تــری لــە مەترســییەکا�ن  وبکەنــەوە لەپێنــاو هۆشــیار کردنــەوەی جەمــاوەر  یــان بەشــێوازی ناراســتەوخۆ ب�ڵ ئاشــکرا بەنــاوی بەڕێوەبەرایەتیکــەوە 

روبەڕوبەنــەوەی. شــێوازی 

٢- هەڵمەتــەکان بەشــێوەیەکی ســەرەکی تیشــکیان خستۆتەســەر بەکارهێنــا�ن فۆرمــە جیــاوازەکا�ن بەرهــەم هێنــان تاوەکــو رێــژەی ســەرنج راکێشــان و 

کاریگــەری دروســتکردن لەســەر جەمــاوەر بــەرز بکەنــەوە.

٣- بەڕێوەبەرایەتییەکا�ن ئاسای�ش ھەرێم لە رێگەی ھەڵمەتە میدیاییەکانیانەوە ھەوڵیان داوە لەیەککاتدا جەماوەر لەوە  دڵنیا بکەنەوە کە گروپە 

ن و پیلانەکانیــان  ە کوردییەکانــدا شکســت دەهێــ�ن زێ م لــە بەرامبــەر ھــر� ێــی دڕنــدەن و مەتــرسی زۆریــان ھەیــە بــۆ ســەر کۆمەڵگــە، بــە�ڵ زێ ۆریســتییەکان ھ�� تی�

ی دەکرێــن . ێــی گیانفیــدان و لەســەر ئاســیت نێودەوڵــە�ت پشــتگی� زێ ۆر دەجەنگــن ھ�� انــری لــە دژی تــری زێ پوچــەڵ بۆتــەوە، چونکــە ئــەو ه��

ئابــوری،   ، ئاییــین  ( بەتایبــەت کەلێنــە  دیقۆزنــەوە  ۆریســتان  تی� بکەنــەوە کــە  ئــاگادار  لــەو کەلێنــەکان  جەمــاوەر  داوە  هەوڵیــان  هەڵمەتــەکان   -٤

یەتییــەکان(. کۆمە�ڵ

ەکان بکــەن و ئامــادەی ئەوەیــان تێــدا بێــت لــەکا�ت بــو�ن مەتــرسی  زێ ٥-  هەڵمەتــەکان هەوڵیــان  داوە جەمــاوەر هۆشــیار بکەنــەوە تاوەکــو هــاوکاری هــر�

ۆ دەزگا تایبەتــەکان ئــاگادار بکەنــەوە. تــری
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بــۆ  ھەرێــم  خســتویانەتە گــەر   ئاســای�ش  بەڕێوهبەراتییــەکا�ن  میدیاییانــەی  ھەڵمەتــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  لــە  ئاگابوونــە  بــە  توێژینەوهیــە  ئــەم  ئامانــ�ج 

اوه کــە ھــەردوو بەڕێوهبەرایــە�ت  ۆر لــە ھەرێــمی کوردســتاندا، بــۆ ئــەم مەبەســتە تــەواوی ئــەو ڤیدیۆیانــە وهرگــري روبەڕوبونــەوهی مەترســییەکا�ن تــري

�ن 2014 تــا 2018 بــۆ ھۆشــیارکردنەوهی جەمــاوهر بەرھەمیــان ھێنانــەوهو لــە شاشــەی تەلەفزیۆنــەکان  ئاســای�ش ســلێما�ن و ھەولــرێي لەمــاوهی ســا�ڵ

بــە  بەســتووه  پشــتیان  ڤیدیۆیانــە  بەرھەمــە  ئــەو  نــاوهڕۆكی  شــیکردنەوهی  بــۆ  توێــژهر  ھــەردوو  وکراونەتــەوه،  ب�ڵ میدیــا  سۆشــیال  تــۆڕهکا�ن  یاخــود 

میتــۆدی وهســ�ن لەجــۆری شــیکاری نــاوهڕۆک، لــە ئەنجامــدا ئەوهیــان بــۆ دهرکەوتــووه کەبەڕێوهبەرایەتییــەکا�ن ئاســای�ش ھەرێــم لەرێگــەی ھەڵمەتــە 

ێــ� مةترســيدارن بــۆ ســەر کۆمەڵگــە،  ن ۆریســتییەکان ھرێي تیــان لــەو  دڵنیــا بکەنــەوه کــە گروپــە تري میدیاییەکانیانــەوه ھەوڵیــان داوه لەیەککاتــدا ھاوو�ڵ

ی دهکرێــن و بــەردهوام توانیویانــە  ێــ� گیانفیــدان و لەســەر ئاســىت نێودهوڵــە�ت پشــتگري ن انــەی لــە دژیــان دهجەنگــن، ھرێي ن م لــە بەرامبــەردا ئــەو ھرێي بــە�ڵ

پیــا�ن ئــەو گروپانــە پوچــەڵ بکەنــەوه.
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 نکۆمپانیادا- کۆمپانیای دەبڵ ئەی بە نمونە   نفەرمانبەرا� ڕۆ�ڵ پەیوەندیە گشتیەکان لە هاندا�

كة دبل اي نموذجا. كة، ش� ي ال�ش
زی� موظ�ف ي تحف

دور العلاقات العامة �ف

المستلخص:
ي 

،  و نمــت تبعــا الى النمــو المــد�ن زی  بعــد آخــر، واحتلــت العلاقــات العامــة موقعهــا المتمــ
ً
مــع تطــور الحضــارات الانســانیة تطــورت العلاقــات قرنــا

ي المٶسســات 
ي ضوئهــا قواعــد وأعــراف، و عــى الخصــوص �ف

والحضــاري حــىت أخــذت اليــوم "اطــارا اداريــا مســتقلا" وهي وفــن وفلســفة تبــىن �ف

. ن ، وکيفيــة تســويقها وعرضهــا عــى المســتهلک�ي
ً
 و نوعــا

ً
الانتاجيــة، وذلــک بغــرض العمــل عــى زيــادة الانتــاج کمــا

ي کردســتان و العــراق والمتمثلــة 
ي لديهــا ممثليــة �ف ي مجــال انتــاج الــورق، و الــىت

ى �ف ي هــذا البحــث تتــم دراســة احــدى المٶسســات الانتاجيــة الکــرب
�ف

وتائــرث  رفــع  عــن طريــق  ي زيادةالانتــاج 
العامــة �ف العلاقــات  عــى دور جهــاز  التعــرف  بغــرض  الــورق ،وذلــک  انتــاج  ي 

کــة )دبلأي(المختصــة �ف ي ش�
�ف

نحوالعمــل. ن  دافعيةالعاملــ�ي

ن منهجيــة البحــث؛ کعــرض مشــکلة البحــث واهميتــه و الحاجــة لمثــل هــذه البحــوث و التعريــف  ي الفصــل الأول تــم تبيــ�ي
، �ف ي نــوعي

هــذا البحــث وصــف

لاهــم المصطلحات.

ي تم التطرق إلى حدود البحث واستعراض المستخلص لبعض الدراسات السابقة المرتبطة بهذا البحث. 
ي الفصل الثا�ن

�ف

رات تبنيهــا ثــم المجتمــع، و طــرق اســتخلاص  ي بجميــع اجراءاتــه ابتــداء" مــن وصفــا لاجــراءات ومــرب
ي الفصــل الثالــث الجانبــا لتطبيــق

واســتعرض  �ف

کــة. أمــا الفصــل الرابــع فمخصــص لتحليــل النتائــج ومناقشــتها، امــا الفصــل الخامــس و  ي ال�ش
ن �ف ي بلغــت 62 % مــن مجمــوع العاملــ�ي العينــة منــه والــىت

حــات. الأخــري فاختتــم البحــث بتقريــر الاســتنتاجات والتوصيــات والمق�ت
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Abstract:
	 With the development of human civilizations, relations have being developed a century after another, 

and public relations placed their distinctive position, and they grew according to the growth of civilization until 

today that have taken a "Independent administrative framework", which is defined as art and philosophy in the 

shadows of its rules and norms were made it, especially in productive enterprises, for the purpose of increasing 

the quantity and quality of production, and how to market it and present it to consumers.

This research about one of the major productive enterprises in the field of paper production named(double) 

company, which has representation in Kurdistan and Iraq and specialized in paper production, this study to 

identify the role of the public relation department in increasing production by motivating employees.

This research is the qualitative description type. In the first chapter, the methodology was shown, as a presen-

tation of the research problem, and its importance, the insistence for such a research, and the definition of the 

most important keywords.

In the second chapter, were discussed the scope and the extract some reviewed of the previous studies related 

to this research.

In the third chapter, showed the aspect of the procedures and practical part and methods, which will extract 

the sample from it, which was 62% of the total number of employees in the company. As for the fourth chapter, 

it is devoted to analyzing the results and discussing them. As for the fifth and last chapters, the research con-

cluded with a report of conclusions, recommendations and suggestions for later studies in this field.

Keywords: public relation, Motivation, Copmany, Employee activities

پوختە: 
لەگــەڵ گەشــەکرد�ن شارســتانیەتەکا�ن مرۆڤایەتیــدا ســەدە لــە دوای ســەدە  پەیوەندیيــەکان گەشــەی کــرد و پەیوەنديیــە گشــتیەکانیش  	

ڕی ســەربەخۆی وەرگرتــووە، و هونــەرو فەلســەفە و ڕێســا و ڕەفتــار و بنەمــا و ئــەرک و ڕۆڵ و  ێ
جێگــەی خــۆی کــردەوە، کــە چوارچێوەیــەکی کارگــر�

 خــۆی هەیــە، بەتایبــەت لــە دامــەزراوەکا�ن بەرهەمهێنانــدا. ئــەوەش بەمەبەســیت زیادکــرد�ن بەرهەمهێنــان لــە ڕووی 
گ

بەرپرســیاری و کاریگــەری و گرنــی

بــازاڕدا. لــە  ســاغکردنەوەیان  و  چەندێــیت و چۆنیەتيیــەوە 

     ئــەم توێژینــەوەی لەســەر یەکێــک لــە کۆمپانیــا گــەورەکا�ن بــواری بەرهەمهێنــا�ن كاغــەزى ســیپ کــراوە، کــە نوێنەرایەتیــان هەیــە لــە کوردســتان و 

اق بەنــاوی کۆمپانیــای دەبــڵ ئــەی بــۆ بەرهەمهێنــا�ن كاغــەز، مەبەســیت زانیــین رۆ�ڵ پەیوەندیيــە گشــتیەکان  لــە بــۆ جەمــاوەری نــاوەوە لەڕێگــەى  عــر�ێ

هانــدا�ن فەرمانبــەرا�ن کۆمپانیــا بــۆ زیاتــر چالاكردنیــان و زۆری بەرهەمهێنــان. 

 و 
گ

     ئــەم توێژینەوەیــە وەســفی جۆریــە ، لــە بــەش� یەکەمــدا ڕێبــازى توێژینەوەکــەی تێــدا ڕونکراوەتــەوە وەکــو خســتنەڕووی کێشــەکە، و گرنــی

پێویســیت ئــەم جۆرەتوێژینەوانــە، لەگــەڵ  ناســاند�ن چەنــد زاراوەیەکــدا. لــە بــەش� دووەمــدا چوارچێــوەی تیــۆری توێژینــەوە و هەندێــک لــە پوختــەی 

چەنــد توێژینەوەیــەکی پەیوەندیــدار  باســکراوە، هەروەهــا لــە بــەش� ســێيەمدا کــە لایــە�ن پراکتیــک و نمونــەى توێژینەوەکــە کــە نزیکــەی لــە ســەدا ٦٢ی 

ســەرجەم فەرمانبــەرا�ن کۆمپانیاکەیــە. کۆکردنــەوەی داتــاکان لــە ڕێگــەی بەکارهێنــا�ن شــێوازی زانســیت کۆکردنــەوەی داتابــوە وەکــو ) فــۆڕمی ڕاپــرسی( 

بــەش� چــوارەم خســتنەڕووی شــیکاری ئەنجامەکانــه لــە کۆتــا بەشــدا هەریەکــە لــە دەرئەنجــام و ڕاســپاردە و پێشــنیارەکان خراونەتــە ڕوو.
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بە�ش یەکەم: ڕێبازى توێژینەوە
یەکەم: کێشەی توێژینەوە:

اوە لــە بــەرەو  ڕ ێ
	  هەرێــى کوردســتان بــە قۆناغێــی پێشــکەوت�ن ئابووريــدا تێپەڕیــوە و لــە ڕێگەیــەوە چەندیــن کۆمپانیــا هاتــون و ڕۆڵیــان گــر�

ێت، و پێویستە  پێشچو�ن ئەم هەرێمە، ئەم ڕۆڵ و بەرەوپێشچونەی دامەزراوەکان ناکرێت پەیوەندی فەرمانبەرا�ن دامەزراوەکا�ن تێدا نادیدە بگ�ي

 بدرێت بە ڕۆ�ڵ فەرمانبەران بۆ ئەوەی ســەرکەوتن و پێشکەشــکرد�ن خزمەتگوزاری کۆمپانیاکان بگەنە 
گ

 کۆمپانیاکان گرن�
گ

شانبەشــا�ن ڕۆڵ و گرن�

ئاس�ت بەدەستهێنا�ن ڕەزامەندی نێوخۆی کۆمپانیاکە وپاشان دەرەوەی کۆمپانیاکە، وەکو بەکاربەران و بازاڕ و ئەو کۆمەڵگەیەی بەرهەمەکەی تێدا 

 ئــەم توێژینەوەیــە دەخەینــە روو " ئایــا پەیوەندیيــە گشــتیەکان لــەو کۆمپانیایانــەی 
گ

ەدا لــە ڕێگــەی ئــەم پرســیارەوە پێویســیت و گرنــی ســاغ دەکرێتــەوە. لــر�ێ

کــە نوێنەرایەتیــان هەیــە، بــۆ نمونــە دەبــڵ ئــەی، توانیوێــیت ڕۆ�ڵ هەبێــت لــە بەرزکردنــەوەی ئاســیت چــالاکی فەرمانبــەران و بەرهەمهێنــان؟" . 

      بەشــێوەیەکی تــر ڕۆ�ڵ پەیوەندیــە گشــتیەکان چیــە لــە هانــدا�ن توانســیت خــود�ی فەرمانبــەران و توانــای ئــەوان لــە پەرەپێــدان و هاندانیــان بــۆ 

ت و سوپاســکردن و هــەر ڕێگەیــەکی تــری گونجــاو کــە  ن و خــە�ڵ انــی زێ زیاتــر ســودوەرگرتن لــە وزەو توانایــان لــە ڕێگــەی بەکارهێنــا�ن ڕێــگاکا�ن هانــدان و پ��

تیایــدا رۆ�ڵ هەبێــت لــە دروســتکرد�ن ژینگەیــەکی لەبــاری ئەرێــین کــە نــاوەوەی دامەزراوەکــە فەرمانبــەران هــاو هەڵوێســت و  ڕەزامەنــد بــن لەشــێوازی 

پەیوەندیکــردن و پەیوەندیيەکانــدا. 

 و پێوس�ت توێژینەوە: 
گ

دووەم: گرن�
 نئەم خالَانەدا دەبينيتەوە:  نو زاني�  توێژینەو ەخۆى لە تواناى دەرخست�

گ
گرن�

١-ڕۆ�ڵ واقیــی پەیوەندیيــە گشــتیەکان لــە یەکێــک لــە کۆمپانیــا نێودەوڵەتیــەکان کــە لــە کوردســتان نوێنەرایــە�ت و لقیــان هەیــە لەســەر ئاســیت ناوخــۆ�ی 

فەرمانبەران. 

ئاســیت  و  فەرمانبــەران  لەســەر  زۆرتریــن کاریگــەری  چــالاکی  و کام  لــە کۆمپانیــاکان  یەکێــک  لــە  پەیوەندیەگشــتیەکان  ٢-چالاکیــە جۆراوجــۆرەکا�ن 

هەیــە.  بەرهەمهێنــان 

٣-پەیوەندی نێوان چالاکیەکا�ن پەیوەندیەگشتیەکان و چالاکی و کاری فەرمانبەران و کاریگەری لەسەر بەرهەمهێنان. 

٤- کاریگەری لە نێوان توانای پەیوەندیەگشــتیەکان لە ناوکۆمپانیاکەو ئاســىت هەســتکردن لەلايەن فەرمانبەرانەوە بە هۆگربوون بە جێبەجيکرد�ن 

ئەرکەکانیــان لــە پێنــاو زیادکــرد�ن بەرهەمدا. 

لــە گۆشــەنیگای  بەرهەمهێنانــدا  لــە کاری  پەیوەندیــە گشــتیەکان  پێوانەکــرد�ن کاریگــەری  بــۆ  هەوڵدانێکــە  چونکــە  توێژینەوەیــە گرنگــە  ٥-ئــەم 

فەرمانبەرەکانــەوە. 

ڕی  کە  پێداگریدەکات لەسەر کواڵ�ت و بەرهەمهێنا�ن زیاتر.  ێ
٦-تیشکیک دەخاتەسەر   لایە�ن کارگ��

٧-ئەم توێژینەوەیە جۆرێ�ت ئەو چالاکیانە دەخاتە ڕوو کە لە بواری پەیوەندیە گشتیەکاندا گرنگە لە ڕێگەی خستنەڕووی زانیاری و داتاکان،ئەمەش 

دەروازەیەکە بۆ ئەنجامدا�ن توێژینەوەی تر لەم بوارەدا. 

٨-لــە ڕێگــەی ئــەم توێژەینەوەیــەوە دەتوانیــت گرفــیت فەرمانبــەران دیــاری بکەیــت و چارەســەری گونجــاو دابنێیــت، بــۆ ڕێگرتــن لــە دابەزیــین ئاســیت 

کارکردنیــان )بریمــۆ، ٢٠٠٨( 
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 جتوێژینەوە:  سێەم: ئامان�
نەی لای خوارەوە:  ئامان�ج ئەم توێژینەوەیە بۆ گەیشتنە بەم خا�ڵ

١-زانی�ن واقیعی کاری پەیوەندیە گشتیەکان لە کۆمپانیای دەبڵ ئەی لە دیدی فەرمانبەرانیەوە. 

٢-بۆدەرخست�ن ژمارە و جۆری بەرنامەکا�ن پەیوەندیە گشتیەکان، و پلەی کاریگەرێ�ت لەسەر فەرمانبەرەکانیەوە. 

نــاوەوەی  جەمــاوەری  لــە گۆشــەنیگای  چۆنیــە�ت  و  چەندێــیت  بەرزکردنــەوەی  بــۆ  پەیوەندیــە گشــتیەکان  بەرنامــەکا�ن  ٣-پێوانەکــرد�ن کاریگــەری 

دامەزراوەکــە. 

 نتوێژینەوە چوارەم: پرسیارەکا�
 : ن ن تەوەری ئامانجەکا�ن توێژینەوە لە ڕێگەی ئەم پرسیارانەی لای خوارەوە بەدەست بهێن�ی دەتوان�ی

١- شێوازى چالاکيیە ناوەکیانە کامانەن كە پەیوەندیەگشتيەكا�ن ئەم کۆمپانیایە جيبەجێيدەكات  ؟ 

٢-چۆن دەتوانرێت کاریگەریەکا�ن چالاکیە جیاوازەکا�ن هاندا�ن نێوخۆ�ی دیاری بکرێت کە ڕاستەو خۆ پەیوەندی بە کارکرد�ن فەرمانبەرانةوەهەیە 

تا بە ئاستێکی بەرز کارەکانیان جێبەجێبکەن؟ 

٣-ئايــا چالاکیــەکا�ن پەیوەندیــە گشــتیەکان بەشــێوەیەکی دیــار و بەرچــاو بەشــداربووە لــە بەرزكردنــەوەى ئاســىت چــالاكى فەرمانبــەران و زيادكــرد�ن داوا 

لەســەر كا�ڵ لــە نێــو ئــەم كۆمپانيايــەدا؟ 

 نتوێژینەوە  نزاراوەگشتیەکا� پێنجەم: ناساند�
ن لە ئامان�ج توێژینەوەکە.  اون بەمەبەس�ت زیاتر بەدیهێنا�ن تێگەیش�ت ە توێژەر ئەو زاراوانە روندەکاتەوە کە لە توێژینەکەدا بەکارهێ�ن ل��ێ

يیــە بنەمــای و فەلســەفەی دیاریکــراوی خــۆی هەیــە، ئامانــیج بەرزکردنــەوەی ئــەدای کارمەندانــە لــە ڕێگــەی  ڕ ێ
١-پەیوەندیــە گشــتیەکان: کارێــی کارگ��

زیادکــرد�ن هۆشــیاری و دابیکــرد�ن پێداویســتیەکانیان و ڕوبەڕوبونــەوەی تەنگەژەکانیــان، لەگــەڵ ئاشــناکردنیان بــە هونــەر و شــێوازی مامەڵەکــردن 

لەگــەڵ فەرمانبــەران پێکــەوە لەنــاو دامەزراوەکــەدا، بەهامــان شــێوە لەگــەڵ دەرەوەی دامەزراوەکــەدا وەک كرِيــار و بەمەبەســیت بەدەســتهێنا�ن 

 دان بــە بەرزکردنــەوەی کواڵــیت بەرهــەم. 
گ

ڕەزامەندیيــان، گرنــی

امی بەڕێوەبــرد�ن  زی ، خــاوە�ن سیســتم و نــ ٢-کۆمپانیــای دەبــڵ ئــەی: کۆمپانیایــەکی تایبەتــە بــە دروســتکرد�ن كاغــەز بــە پــی�ێ مواســەفا�ت نێودەوڵــە�ت

�ت دنیــادا نوێنەرایــە�ت و لــقی هەیــە لــە کوردســتانیش  ، بنکــەی ســەرەکیان دەکەوێتــە ناوەڕاســیت شــاری )بانکــۆک(و لــە چەندیــن و�ڵ تایبــەت بەخۆیــە�ت

بەرهەمەکانیــان پێشــکەش کــردوە و نــاسراوە لــە کۆمەڵگــەدا. 

٣-گۆشــەنیگای فەرمانبەران: تەکنیک و ڕێگایەکی توێژینەوەیە کە توێژەر بەکاریدەهێنێت لە رێگەی نوســی�ن تێبی�ن ناڕاســتەوخۆوە بۆ پێوانەکرد�ن 

جۆرێــیت لــە بابەتێــی دیاریکــراودا لــە ڕێگــەی چەنــد کەرەســتەیەکی کۆکردنــەوەی داتــاکا�ن وەکــو فــۆرمی ڕاپــرسی 

اوە وەکــو پێوانەیــەک بــۆ دیاریکــرد�ن کاریگــەری پەیوەنــدی گشــیت لەســەر بەرهــەم هێنــان  لــەم توێژینەوەیــەدا گۆشــەنیگای فەرمانبــەران بەکارهێــرن

ئــەوەش لــە رێــگای  بەکارهێنــا�ن فۆرمێــی ڕاپــرسى تایبەتــەوە.

هەیــە  �ت  دەســە�ڵ پێــدا�ن  و  یکردن  پشــتگی� و  بڕیــاردان  توانــای  یــەی کــە  ڕ ێ
یەکــە کارگ�� لــەو  بریتیــە  دەســتەواژەیە  لــەم  مەبەســتمان   : بــا�ڵ ی  ڕ ێ

٤-کارگــر�

لەنــاو کۆمپانیــادا.  خوارخــۆی  بەیەکــەکا�ن 



335HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

شەشەم: سنوری توێژینەو ە
سنوری توێژینەوەکە ئەمانەی لای خوارەوە دەگرێتەوە: 

: تەنها فەرمانبەرا�ن کۆمپانیای دەبڵ ئەی  بۆ دروستکرد�ن كاغەز.  ١-مرۆ�ی

٢-کات: داتاکان کۆکراوەتەوە لە نێوان مانگەکا�ن ئاب تا کانو�ن دووەمی ٢٠١٨

٣-شوێن: فەرمانبەرا�ن کۆمپانیای دەبڵ ئەی لە شاری بانکۆک

بە�ش دووەم: چوارچێوەی تیۆری
١- گەشەسەند�ن چەمکی پەیوەندیە گشتیەکان 

م توێژەر  ڕی، کرداری، بە�ڵ ێ
، کارگ�� ، وەزی�ف توێژەر پێناســەی چەمکی پەیوەندیە گشــتیەکا�ن ڕونکردۆتەوە لە چەند لایەنێکی وەك زمانەوا�ن 	

خــوارەوە:  شــێوەی لای  بــەم  بەبابەتەكــەوە،  ن  پەیوەســ�ت زياتــر  دەكاتــەوە كــە  لەوانــە  جەخــت 

 ، ن : پەیوەندیەگشــتیەکان لــە دوو وشــە پێکهاتــووە، پەیوەندیــەکان کــە چاوگەکــەی )علائــق( واتــە پەیوەندی،پێکــەوە بەســ�ت -پێناســەی زمانــەوا�ن

پەیوەســتبوون، پابەندبــوون و پەیوەندیکــردن. بەهەرشــتێک دەوترێــت كــە پەیوەنــدی بــە شــتێکی تــرەوە هەبێــت )المنجــد الأبجــدي، ٧١١:١٩٧٨(  

لــە  او  لــە کۆمەڵــە پێکەوەبەســتنێکی مــرۆ�ی  پتــەو کــە وەکــو یەکەیــەکی پێکــەوە بەســرت بــۆ پەیوەندیيەگشــتیەکان: پێکدێــت  - پێناســەی فەلســە�ف 

کۆمەڵگایــەکی دیاریکــراو، یــان پەیوەســتبونێک و پێکــەوە بونێکــە لەنــاو دامەزراوەیەکــدا لەســەر چەنــد بنەمــاو یاســایەکی دیاریکــراو، واتــە ڕۆ�ڵ هــەر 

، کە هەریەکە لە باوک و دایک و منداڵەکان  یە�ت ین یەکەی کۆمە�ڵ انێکداوەکو بچوک�ت زێ ان لە خ�� زێ ئەندامێک وێنادەکرێت وەکو ڕۆ�ڵ ئەنداما�ن خ��

، ســیاسی، ئابوریدابێــت...  یــە�ت ڕۆ�ڵ تــا یبــە�ت خۆیــان هەیــە. ئەمــە لــە هــەر ســیاقێکی کۆمە�ڵ

- پێناســەی کــردار�ی پەیوەندیــە گشــتیەکان: پەیوەندیــە گشــتیەکان پێکدێــت لــە چالاکــیي دروســتکردن و پاراســت�ن پەیوەنــدی کــە چەندیــن ئامانــج و 

مەبەســیت لەپشــتەوەیە، لــە نێــوان دامــەزراوەکان و هەروەهــا فەرمانبــەرا�ن دامــەزراوەکان لــە ئاســت و جۆرەجیاوازەکانــدا، بــە شــيَوەيەک كــە پاراســت�ن 

وێنــەی پرشــنگداری دامەزراوەکــە لــە خزمەتکــرد�ن کۆمەڵــگا و لەهەمــان کاتــدا پاراســت�ن بەرژەوەندیــەکا�ن دامەزراوەکــە بێنێتــەدى. 

هەروەها کۆمەڵەی پەیوەندیە گشتیەکا�ن ئەمەریکا، پەیوەندیەگشتیەکان بەوە پێناسە دەکات کە دەڵێیت کارگەکان یان کۆمەڵەکان یان حکومەت  

هــەوڵ دەدات بــۆ پاڵپشــتیکرد�ن دروســتکرد�ن پەیوەنــدی دروســت و پتــەو   ســودگۆڕێک لــە نێــوان ئەوانــەی باســمانکرد لــە گــەڵ جەماوەرەکانیانــدا، 

.)prsa :2019( ڕکێیــان لەســەردەکەن ئیــرت جەمــاوەرەکان نــاوەکی بــن يــان ئەوانــەی دامــەزراوەکان کێب�

 نپەیوەندیە گشتیەکان ئەرکەکا�
ێ        پەیوەندیــە گشــتیەکان کــە وەکــو یەکەیــەکی ڕێکخــراو لــە دامەزراوەیەکــدا کاردەکات، چەندیــن ڕۆڵ و ئــەرکی جیــاواز دەبینێــت، هــەو�ڵ �ج

ینیــان بەرزکردنــەوەى ئاســىت هاندانــە بــەرەو خزمەتکــرد�ن دامەزراوەکــە،  بەجێکــرد�ن پــان و بەرنامــەو بەدیهێنــا�ن ئامانجــەکان دەکات کــە گرنگ�ت

بەردەوامیــدان بــە پەیوەنــدی ئەرێــین نێــوان فەرمانبــەرا�ن نێودەزگاکــە و ژینگــەی دەرەوەی دامەزراوەکــە و هــەر لایەنێــی دیکــە کــە ڕاســتەوخۆ یــان 

ناڕاســتەوخۆ پەیونــدی بــە دامەزراوەکــەوە هەیــە، هەروەکــو ئەنجامــدا�ن توێژینــەوە، پلاندانــان، پەیوەندیکــردن، بازاڕکــردن، هەڵســەنگاندن. هەمــوو 

ن لــە کاری پەیوەندیــە گشــتیەکان. بەشــێوەیەکی ووردو پســپۆڕیانە کاری پەیوەندیــە گشــتیەکان ئەمانــەی لای خــوارەوە دەگرێتــەوە:  ئەمانــە بریتــی

١-ڕاهێنا�ن جەماوەرە نێوخۆییەکا�ن نێودامەزراوەکە لە ڕێگەی بەشداریکردنیان بە هەس�ت بەرپرسیارێ�ت بەرامبەر دامەزراوەکە. 

ڕی و خــاوە�ن دامەزراوەکــە چ تاکــە کــەسی بێــت چ پشــکدارى بێــت، هەروەهــا پاراســت�ن پەیوەندیــەکان لــە  ێ
٢-چانــد�ن متمانــە لــە نێــوان لایــە�ن کارگــر�

ڕێــگای ئاڵوگــۆڕی هــەلی جیــاوازەوە. 

وبون لە نێوان جەماوەری دامەزراوەکەدا، ئی�ت چ جەماوەری نێوخۆ�ی بن یان دەرەکی.  ٣-بەدەستهێنا�ن ڕێکەوتن و تێکە�ڵ

 . ٤-چاککرد�ن ئاڕاستە نەرێینەکا�ن نێوکۆمەڵگای لۆکا�ڵ و گش�ت لە نێوان دامەزراوەکە و جەماوەرەکەیدا، و گۆڕی�ن بۆ ئاڕاستەی ئەرێ�ن
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زێکرد�ن متمانە لە نێوانیاندا.  ٥-هەو�ڵ بەردەوام بۆ دەستخست�ن ڕەزامەندی کۆمەڵگا بۆ دامەزراوەکە لە پێناو بەه��

٦-کاردەکات وەکو ئاگادارکەرەوەیەکی خاوەن بڕیارەکان لە پێشهاتە نەرێینەکان.

دەستخســت�ن  دامەزراوەکــە،  ئامانــیج  بەدیهێنــا�ن  بــۆ  دامەزراوەکــە  پاڵپشــتیکرد�ن  لــە  دانەبــڕاو کاردەکات  بەشــێوەیەکی  ٧-پەیوەندیــە گشــتیەکان 

بەڕێوەبەرەکانــدا.  بەرپــرس و  بــەران و هەڵســوڕاوان و  رەزامەنــدی فەرمــان 

  ( پێشــکەش� دەکات.  بــەو خزمەتگوزاریانــەی کــە  بەبــەردەوامی، و زیادکــرد�ن متمانــەی جەمــاوەر  بــۆ دەستخســت�ن كڕيــار  ان  ڕ لێــب ێب  ٨-کاردەکات �

بوخنــاف ،٢٠١١  ( 

دامەزراوەکــەو  بــەردەوامی  پاڵپشــتێکی  دەبێتــە  دیاریکــراوی  ئــەرکی  و  ڕۆڵ  و گشــتیەکاندا  دامەزراوەتایبــە�ت  ســەرجەم  لــە  پەیوەندیــە گشــتیەکان   

، هەمــوو بــوارەکا�ن تەندروســیت و پــەروەردە ســەربازی ژینگــە وەرزش کۆمپانیــاکا�ن بەرهەمهێنــان و ڕێکخــراوی ناحکــومی دا لەســەر  جەمــاوەرەکا�ن

دامەزراوەکــەدا.  جیــاوازەکا�ن  ئاســتە  جــەم 

دەرەوەی  بــۆ  دیکەیــان  ئــەوی  دامەزراوەکەیــە،  نــاو  بــۆ  یەکێکیــان  ئاڕاســتەدا،  دوو  لەنێــوان  دەمێنێتــەوە  پەیوەندیــە گشــتیەکان  کەواتــە کاری 

دیاریکــراو.  مەبەســیت  و  ئامانــج  چەندیــن  بەدیهێنــا�ن  بــۆ  دەکات  مامەڵــە  کــە  ناڕاســتەوخۆ  یــان  ڕاســتەوخۆ  بەشــێوەیەکی  چ  دامەزراوەکەیــە، 

 نکارى پەیوەندیە گشتیەکان: بنەماکا�
چەندین بنەما هەیە کە بەش� پەیوەندیەگشتیەکان کاری لەسەر دەکات و پابەندە پێوەی لەوانە: 

یە. ڕ ێ
١-بوو�ن ئامان�ج ڕوون و ئاشکرا بۆ ئەو یەکە کارگ��

٢-هەوڵدان بۆ بەدەستهێنا�ن متمانەی گرو�پ دیاریکراو لە دامەزراوەکەدا، یان لەدەرەوی دامەزراوەکەدا. 

یــە تونــد و چــەق بەســتو نیــە بەڵکــو  ڕ ێ
٣-بــوو�ن نــەرم و نیانــیی لــە پلاندانــان و جێبەجێکــردن و چارەســەرکردن و گەشــەپێدان، واتــە ئــەم یەکــە کارگ��

بەبــەردەوامی کاردەکات لەگــەڵ جەمــاوەرە دەرەکی و جەمــاوەرە ناوخۆییەکانــدا. 

ئــەم  کــە  پەیوەندیــە گشــتیەکان،  بــەش�  یــان  یەکــەی  هــەرە خاڵەگرنگــەکا�ن ســەرکەوت�ن  لــە  یەکێکــە  بەڕێوەبــرد�ن کاردا  لــە  ٤-ســەرکردایەتیکردن 

ڕی و خــاوەن و بڕیــار بەدەســتەکا�ن دامەزراوەکــە و  ێ
ی تــا بەرزتریــن پلــەکا�ن کارگــر� ڕ ێ

یــن پلــەکا�ن کارگــر� یەکەیــە بەبــەردەوامی پەیوەنــدی هەیــە لــە نزم�ت

پــڕ چالاکیــە.  تــەواو زینــدووی  جەماوەرەکانیــان، بۆیــە بەشــێکی 

 نپەیوەندیە گشتیەکان:   ئامانجەکا�
نەی لای خوارەوە:  ن ئامانجەکا�ن بەڕێوەبرد�ن پەیوەندیە گشتیەکان ڕونبکەینەوە لە ڕێگەی ئەم خا�ڵ دەتوان�ی

١-دامەزراند�ن شوناسی دامەزراوەکە لە ڕێگەی دیاریکردن و ناساند�ن دامەزراوەکە لە بواری بنەما و سروش�ت کارکرد�ن دامەزراوەکە. 

 . ٢-پەرەپێدا�ن بەرهەمهێنا�ن دامەزراوەکە و دابەشکرد�ن بەرهەمەکا�ن

٣-چارەسەرکرد�ن ئەو تەنگەژانەی ڕووبەڕووی دامەزراوەکە دەبێتەوە چ لە دەرەوە و چ لە ناوەوە پێش ئەوەی ڕووبدەن. 

یە�ت دامەزراوەکە لە ڕوانگەی خزمەتگوزاریەکان و شێوازى مامەڵە كردنيدا.  ٤-بەدەستهێنا�ن ڕەزامەندی کۆمە�ڵ

 نهاندان لە پەیوەندیە گشتیەکاندا: تيۆرياكا�
دۆز جێبەجێدەکرێت،  بابەتەکا�ن هاندان و پاڵپشتیکردن یەکێکە لە هەرە بابەتە هەستیارەکا�ن پەیوەندیە گشتیەکان، بە پ��ێ چەندین شێواز و بی�

دۆزەکان ئەمانەی لای خوارەوەن:  ین بی� کە گرنگ�ت

دۆزی دابینکرد�ن پێداویستیيە مرۆییەکا�ن ماسلۆ:  ١-بی�

دۆزەى نــاسراوە بــە هــەرەمی ماســلۆ، ئەوەيەكــە مــرۆڤ دەبێــت پێداویســتیيە ســەرەتاییەکا�ن بــۆ دابینبکرێــت وەکــو خــواردن       بــە پوختــەى ئــەم بــری

ێب ئــەوە نــاژی، پــاش ئەوانــە ئــارامی و ســەلامە�ت و  و خواردنــەوە و حــەزەکان و ئــەو پێداویســتیانەی کــە مــرۆڤ ناتوانێــت دەســتبەرداری ببێــت و بــە�
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ن و هەســتکردن  ان�ی زێ وبوون و پاشــان پ�� ن و خۆشەویســیت و ڕاســتگۆ�ی و تێکە�ڵ یە�ت و پێداویســتیەکا�ن تری مرۆڤ وەک ناســی دواتر پێویســیت کۆمە�ڵ

ەوە دەتوانێــت ئاســتێکی تایبــە�ت بەخــۆی هەبێــت و  بــە ڕێزگرتــن و تــا دەگاتــە ئــەوەی هەســت بەخۆبــکات و متمانــەی بەخــود بــۆ دروســت ببێــت، لــر�ێ

کەســایە�ت خــۆی بناســێت و جیــاواز بێــت لــە کەســا�ن دەوروبــەر. 

یەتیــەوە هــەر  ، ســۆزداری، کۆمە�ڵ ، زەیــین دۆزە لــە وەدایــە کــە ئــەم پێداویســتیانە مــرۆڤ، بەپــی�ێ گەشــەکرد�ن لــە ڕوی جەســتە�ی      کــرۆکی ئــەم بــری

تــا ئــەو ڕادەیــەی کــە ووردە ووردە هۆگــری کەســان و خەڵــکا�ن دیکــە دەبێــت، بەهەمــان شــێوە پێویســیت  لەســەرەتای منداڵیــەوە گەشــە دەكــەن، 

ســەلامە�ت و دورکەوتنــەوە لــە ئــازارو ترســان )الزنــد ،٢٠١٦  ( 

دۆزە کــە لەســا�ڵ ١٩٨٤ دا دەرکــەوت و  جەخــت دەکاتــەوە لەســەر ئــەوەی پاڵنــەرەکا�ن  دۆزی پاڵنــەرەکا�ن بەدەســتهێنان ى مەکلەلەنــد: ئــەم بــری ٢- بــری

ڕەفتــاری مــرۆڤ پەیوەســتە بــە ێس خاڵــەوە: 

ن بە ئەنجامگەلێك کە ڕووبەڕوی تواناكا�ن تاک دەبێتەوە.  ا- حەزو ئارەزوو بۆ بەدەستهێنان،واتە پێویس�ت بۆ گەيش�ت

ب-حەزو ئارەزوو بۆ پابەندبوون و ئينتيما، واتەپێداویستىبؤ دروستکرد�ن پەیوەندی کەسی و مرۆ�ی لەگەڵ کەسا�ن دیکەدا. 

تدا بــۆ ئــەوەی بتوانێــت بەسەرکەســا�ن تــردا زالببێــت. ئــەم پێویســتیە وا لــە تــاک دەکات کــە دەســتكەو�ت گەورەبەدەســت  زێ و دەســە�ڵ ج-ئــارەزوو لــە هــر�

، بــۆ ئــەم جــۆرە کەســایەتیانە  ن بهێنێــت، سروشــیت ئــەم کەســانە وایــە کــە حەزدەکــەن بەتەنهــا پــرۆژە ئەنجامبــدەن و دەســتکەوت بەدەســت بهێــ�ن

پێویســتە پاڵنــەری تایبــە�ت ئامادەبکرێــت و بزانرێــت لــە چ کاتێکــدا و بــە چ هۆکارێــک تــەواوی توانــای خــۆی بەکاردەهێنێــت یــان ئــەو گرفتانــە چیــە 

زێ و توانــای کەمبکاتــەوە، دەبێــت بــە زوو�ی چارەبکرێــت بــۆ ئــەوەی کاریگــەری لەســەر بەدینەهێنــا�ن ئامانــیج  کــە وا لــەو فەرمانبــەرە دەکات کــە هــر�

دامەزراوەکــە دروســت نــەکات. 

گ:   یهزرب��ێ دۆزی هۆکاری دوانە� ٣-ب�ی
، پاڵنــان   پەیوەندیــداری ئــەدای وەزیــفی لەخۆدەگرێــت، ئەوانیــش هانــدان و پاڵنــەرن پاشــان دەوڵەمەنــد کــرد�ن وەزیــفى

گ
دۆزە دوو بابــە�ت گرنــی  ئــەم بــری

 تەواوی هەیە بە سیاســە�ت کارکرد�ن دامەزراوەکە و سیســتمی موچە و هاندان و پەیوەندیيەمرۆییەکان و بەشــەکا�ن تری پاڵپشــیت 
گ

پەیوەندی گرن�

فەرمانبــەران و ئیمتیازاتــەکا�ن تــر. 

حیات وەکو سەرچاوەیەکی هاندان، كە وا لە فەرمانبەرەکە    لەکاتێکدا دەوڵەمەندکرد�ن وەزی�ف پەیوەندی هەیە بە زیادکرد�ن بەپرسیارێ�ت و سە�ڵ

دەکات ڕۆ�ڵ زیاتر ببینێت و بتوانێت سەرکردایە�ت کارەکە بکات و گوێگرێکی باش� بۆچونەکان بێت لەکا�ت کارکردندا. 

دۆزی هاوسەنگ: ٤-ب�ی
، عەقــی(، بۆیــە  یــە�ت دۆزە ســتیڤن کــو�ف ١٩٨٩ پێداویتســتیەکا�ن مــرۆ�ڤ کورتکردۆتــەوە بــۆ چــوار پێویســیت  )مــاددی، ڕۆحی، کۆمە�ڵ خــاوە�ن ئــەم بــری

ببێــت و خەڵــی خۆشــبوێت و لای خەڵکیــش خۆشەویســت بێــت، بــەم جــۆرە لــەدوای خــۆی کاریگــەری  مــرۆ�ڤ هاوســەنگ حــەزدەکات بــژی، و ف��ێ

 لــە نێــوان ئــەم پێداویســتیانەدا بــژی و ناکرێــت لــە یەکێکیانــدا ڕۆچــون و زیــادەڕەوی هەبێــت 
گ

چــاک و بــاش بەجێبهێڵێــت، مــرۆڤ دەبێــت بــە هاوســەن�

بــوو�ن کەســایەتیەوە،  زێ و ئــەوا�ن تــر فەرامۆشــکرێت ، کــو�ف مەبەســیت بــووە مــرۆڤ جیــاواز ويَنــا بــكات، بؤيــە تایبەتمەنــدی پێــداوە لــە ڕێگــەی بەه��

مدانــەوەی دەوروبــەر بــۆ رەخنەگرتنــا بەڵکــو بــۆ جیاوازبــوون،  ســینەوە لــە خــود، بەڕێوەبەرێــیت و توانــای ســەربەخۆ�ی و توانــای وە�ڵ ی ویــژدان و لێ�پ زێ هــر�

می پێویستمان هەبێت و لەکۆتایدا خەیا�ڵ داهێنانکاریمان هەبێت ، هەموو ئەمانە پەیوەندیداربن بەوەی کە سەرنەکەوتنەکا�ن  بکەینەوە، وە�ڵ بی�

ڕابــردوو ببێتــە وانەیــەک بــۆ ئێســتا و داهاتــوو) الزنــد ٢٠١٦،بريمــو٢٠٠٩، رۆس١٩٩٤  (



338 https://www.huj.uoh.edu.iqHUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020

An  Academic  And  Scientntific  Journal
Issued By  Halabja  University

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360

 نهاندان لە پەیوەندیەگشتیەکاندا  ڕێگاکا�
ڕی تایبــەت ڕۆڵ ببینێــت ڕوونبکەینــەوە لەڕێگــەی ئــەم  ێ

ن ڕێــگاکا�ن هانــدا�ن پەیوەندیەگشــتیەکان کــە وەکــو بەشــێک یــان یەکەیــەکی کارگــر�   دەتوانــی

نــەی لای خــوارەوە:  خا�ڵ

١-پڕکردنەوەی پێداویستیەکان لە کا�ت کا�ت کارکردندا. 

٢-هاوسەنگیکردن لە دابینکرد�ن پێداویستیەکاندا. 

٣-هاندان لەدەرەوەی چوارچێوەی کارکردندا. 

 . ٤-پێشکەشکرد�ن سەلامە�ت لە پێداویستیە بنەڕەتیەکاندا وەکو دابینکرد�ن موچە، دۆ�خ کارکردن و دڵنیا�ی کارکردن و ژیا�ن ئاسا�ی

٥-بەرزکردنەوەی هاندانەکا�ن کارکردن 

ن لە ڕەفتارە جیاوازەکان  ٦-تێگەیش�ت

٧-مامەڵەکرد�ن باش و هاوسەنگ و گونجاو 

٨-برەودان و ڕەخساند�ن ژینگەی گفتوگۆ

ی  ٩-لەبری لۆمەکردن دروستکرد�ن ڕۆشنبی�

١٠-پێشکەشکرد�ن هاندان 

١١-چارەسەرکرد�ن نزمبونەوەی ئاس�ت کارکردن 

١٢-داننان بە سەرکەوتن لە کاردا 

١٣- هاندان لە ڕێگەی گۆڕانکاری، ئی�ت گۆڕانکاریەکە پلەبەندی بێت یان جەوهەری بێت. 

ن چ بە شێوەی ماددی یان مەعنەوی ان�ی زێ ١٤-بەخشی�ن پ��

ان بۆ سەرکەوتنەکان  )الزند ،٢٠١٤(  ڕ ێ
١٥-ئاهەنگ گ��

 نپێشوو:  ٢- توێژینەوەکا�
ێــی وەک ) زریقــە،  زێ       توێــژەر خوێندنــەوەی لەســەر چەندیــن توێژینــەوەی پێشــووتری کــردووە دەربــارەی پەیوەندیــە گشــتیەکان لەوانــە چەنــد ت��

، ٢٠١٤( ، وە هەنــدێ توێژینــەوەی تــاکی کــە بەشــێوەیەکی گشــیت دەربــارەی ئــەم بابەتــە نوســیویانە )برمــو،  ٢٠١٠، ابــو حنــاف، ٢٠١١، المشــهدا�ن

یــان گەشــت و گــوزار             ، الجــارالله، ٢٠١١(   ( بازرگانیــدا وەک  بــواری کــەر�ت  لــە  پەیوەندیەگشــتیەکانیان کــردوە  بــاسی  ، وە هەندێکیــان   )٢٠٠٩

توێژینەوانــە  لــەم  لــە خــوارەوە کورتەیــەک  توێژینەوەیــە،  لــەم  ینیانــە  نزیک�ت کــە  ابوزیــد، ٢٠١١(   ( پیشەســازی  یــان کــەر�ت    )٢٠١٧ ، )المشــهدا�ن

دەخەینــەڕوو: 

اق ئەنجامــدراوە بــە ئامانــیج ڕۆ�ڵ پەیوەندیەگشــتیەکان لــە گەشــەپێدا�ن ئوتێلــە گەشــتیاریەکان   ١-المشــهدا�ن ٢٠١٧، ئــەم توێژینەوەیــە لــە عــر�ێ

ئوتێــی گــەورەی شــاری  پێنــج  لــە  یردرابــوون  ژ توێژینەوەکــەن، سی کــەس هەڵب� نمونــەی  یــەکا�ن میوانخانــەکان و فەرمانبــەرەکا�ن  ڕ ێ
اق، کارگ�� عــر�ێ لــە 

بەغــدادا، لــە ڕێگــەی فۆرمێــی ڕاپرســیەوە، لاوازييــەكى گــەورە لــە بــواری پەیوەندیــە گشــتیەکاندا لــە کــۆی بــوارەکا�ن گەشــت و گــوزارەوە دەردەخــات، 

پــاک وخاوێــین و  بــە لایــە�ن  لــە خزمەتگوزاریــەکان گرنگیــدان  ا�ی  بــە خزمەتکــرد�ن میوانــان و موشــتەریەکا�ن و خــر�ێ لــە پەیوەنــدی  لــەو تەوەرانــەی 

ڕی وکــەمی پاڵپشــیت دارا�ی و مەعنــەوی لــە بــەش�  ێ
گرنگیــدان بەلایــە�ن ڕاگەیانــد�ن ئوتێلەکان.دەرئەنجــامى توێژینەوەكــە دياريكــرد�ن لاوازی کادری کارگــر�

اق. پەیوەندیەگشــتیەکان لــە گەشــتوگوزار لــە عــر�ێ

لــە کۆمپانیــاکا�ن کــەر�ت  پەیوەندیەگشــتیەکان و کاریگەریــان  ئەنجامــدراوە دەربــارەی  لــە ســعودیە  کــە  ئەلجــار الله ٢٠١١  ٢-لێکۆڵینــەوەی        

اردووە و بەبەکارهێنــا�ن فــۆرمی  ژ تایبــەت لــە گۆشــەنیگای فەرمانبەرەکانیــەوە، نمونــەی توێژینەوەکــەی لــە ٤٤٢ کۆمپانیــادا ، ٦٦ کۆمپانیــای هەڵــب

ن لەســەر دەرکەوتــین کــەمی گرنگیــدا�ن بەرچــاو و ڕون و ئاشــکرا و  ڕ ێ
ڕاپــرسی فەرمانبــەرا�ن کۆمپانیــاکا�ن گرتۆتــەوە کــە ڕۆ�ڵ پەیوەندیەگشــتیەکان دەگــر�
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ڕی گشــیت بــەم بــوارە.  ێ
 کارگــر�

گ
پشتپێبەنەبەســیت کارگــەکان بــە پەیوەندیەگشــتیەکان و لاوازی گرنــی

نەیــە کــە فەرمانگــەی پەیوەندیەگشــتیەکان ئەنجامیــان داوە لەســەر    ٣-عەبدالکریــم ٢٠١١، ئامانــیج ئــەم توێژینەوەیــە بــۆ دەرخســت�ن ئــەو هەو�ڵ

چاککــرد�ن وێنــەی زەیــین کۆمپانیــاکا�ن ســعودیە، بەجۆرێــک ڕاپــرسی کــرا لەســەر ٥٤ کۆمپانیــا و لــە ١٥٠ کۆمپانیــای کــەسی ، لــەم کۆمپانیایانــەدا 

ژ بەکاردێــت بــۆ تەرویجــدان و ســاخکردنەوەی بەرهەمەکانیــان.  اتی� دەرکــەوت کــە زیاتــر لــە بیســت ســرت

دامــەزراوە  ئــەدای  لەســەر  ڕەنگدانــەوەی  و  پەیوەندیەگشــتیەکان  ئەرکــەکا�ن  مەبەســیت  بــە  و  جەزائــری لــە  توێژینــەوە  ئــەم   :٢٠١١ ٤-بوخنــاف   

یــەکا�ن  ڕ ێ
گشــتیەکان ئەنجامــدراوە ، ئــەم توێژینەوەیــە ٢٥ دامــەزراوەى گرتووەتەوەبــە بەکارهێنــا�ن شــێوازی چاوپێکەوتــن لــە گــەڵ کۆمەڵێــک لــە کارگ��

یانــەوە. لــە ئەنجــامی ئــەم توێژینەوەیــە دەرکــەوت کــە پەیوەندیــە گشــتیەکان لــەو پــەڕی لاوازی دایــە ئەویــش  ڕ ێ
دامــەزراوەکان بــە جیــاوازی ئاســیت کارگ��

 و ڕۆ�ڵ پەیوەندیــە گشــتیەکان بــە تایبــەت لــە دامــەزراوەکا�ن بەرهەمهێنانــدا. 
گ

ی بــا�ڵ بــە گرنــی ڕ ێ
بەهــۆی باوەڕنەبــوو�ن کارگــر�

ڕۆ�ڵ  خســتنەڕووی  بەمەبەســیت  جەزائــری  لــە  ئەنجامــدراوە  خــوێ  بەرهەمهێنــا�ن  کۆمپانیایــەکی  لــە  توێژینەوەیــە  ئــەم   ،٢٠٠٩ ٥-بیخــاف 

پەیوەندیــە  دەرکــەوت کــە  ئەنجامــدا  لــە  موشــتەریەکانیەوە،  و  فەرمانبــەرەکان  لــە گۆشــەنیگای  بەرهەمــدا  کرد�ن  باشــرت لــە  پەیوەندیەگشــتیەکان 

بەرهەمەکانیانــدا.  د�ن  بەرەوپێشــرب و  چاکكــردن  لــە  ن  ڕ ێ
دەگــر� لاواز  ڕۆ�ڵ  گشــتیەکان 

 نپراکتی کیتوێژینەوە بە�ش سێیەم: لایە�
نەی لای خوارەوە پێکهاتووە:  ئەم بەشە لەم خا�ڵ

یەکەم: میتۆدی توێژینەوە
      ئامانــیج ســەرەکی ئــەم توێژینەوەیــە بریتیــە لــە زانیــین ڕۆ�ڵ پەیوەندیەگشــتیەکان لــە بەرزکردنــەوەی بەرهەمهێنــان و بەبازاڕکردنــدا لــە گۆشــەنیگای 

فەرمانبەرەکانیانــەوە، لــە کۆمپانیــای دەبــڵ ئــەی بــۆ بەرهەمهێنــا�ن كاغــەز، کــە نوێنەرایەتیــان هەیــە لــە هەرێــی کوردســتان، بــۆ ئــەم مەبەســتەش 
پێوســتمان بــە داتــا و زانیــاری مەیــدا�ن نێوفەرمانبــەرا�ن خــودی کۆمپانیاکــە هەیــە کــە پۆلێندەکرێــت بــە میتــۆدی شــیکاری وەســفی مەیــدا�ن

  Kaufman ,etc 2006: 234 McMillan,J &Schumacher 2001:365 

دووەم: کەرەستەى کۆکردنەوەی داتاکان
ین کەرەســتەی کۆکردنــەوەى داتــا لــە توێژینــەوە وەســفیەکاندا کــە تیایــدا ئامانــیج ئــەم توێژینەوەیــە دێتــە دی ئەویــش ڕێــگای ڕاپرســييە )الزنــد،2 باشــرت

 )   McMillan,&Schumacher 2001: 496,015

ى )صــدق و ثبــات( هەبێــت، هەڵســاین بــە جێبەجێکــرد�ن ئــەم  بــۆ ئــەوەی بگەینــە ئامادەکــرد�ن فــۆڕمى ڕاپرســييەک كەســيفە�ت ڕاســتێ�ت و جێگــري

نــە:  خا�ڵ

١-گەڕان بە دوای ئەو توێژینەوە مەیدانیانەی لەم بوارەداکراون بەمەبەس�ت دیاریکرد�ن کەرەستەکا�ن بواری توێژینەوەکە. 

٢-لێکۆڵینەوە  لەســەر بنەماکا�ن ئامادەکرد�ن فۆڕمى ڕاپرسى و ڕێگاکا�ن ئامادەکردنیان و جۆرەکا�ن پێوانەکرد�ن و پاڵپشــت بەو ســەرچاوانەی کەلەم 

توێژینەوەیــەدا ئامــاژەی پێکــراوە، ئامــادە کراوە. 

٣-ئامادەکرد�ن ئەم استبانەیە لەسەر بنەمای چوار تەوەرەیە کە ئەمانەی لای خوارەوەن: 

 پەیوەندیە گشتیەکان  ٨ پرسیار
گ

ا-ڕۆ�ڵ ئیجا�ب و گرن�

ب-ڕۆ�ڵ ناڕوو�ن پەیوەندیەگشتیەکان لە کۆمپانیادا ١٢ پرسیار 

ج-ڕەفتاری تایبە�ت کۆمپانیا لە پەیوەندیەگشتیەکاندا ٧ پرسیار 

د-چالاکی یان کاریگەرێ�ت ڕۆ�ڵ پەیوەندیەگشتیەکان لە بەبازاڕکردن و ڕاگەیاندندا ١١ پرسیار 

اوە  ٤-بەمەبەســیت دیاریکــرد�ن ڕاســتێ�ت )صــدق( ی توێژینەوەکــە بەشــێوەیەکی ســەرەتا�ی لەلایــەن کۆمەڵێــک شــارەزای ئەکادیمیيــەوە هەڵســەنگێ�ن
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کــە پســپۆڕی بــواری پەیوەندیەگشــتیەکان و ڕێــگاکا�ن توێژینــەوە و ڕاگەیاندنیــان تێدایــە ) لــە هاوپێــچی ژمــارە ١(دا. ) الســید و عبــدە، ٢٠١٤،٢٧٨( 

ىی فــۆرمی ڕاپرســیەکە، کــە پێوانــەی پلــەی ڕوونــىي پرســیارەکان دەکات بــۆ ســامپ�ڵ توێژینەوەکــە  ))البــ�ي  ٥-بەمەبەســیت وەســتان لەســەر جێگــري

الســيد، ٤٥٥، ٢٠٠٥  (، وێنــەى يەكــەمى فــۆرمی ڕاپرســييەكە بەســەر ٨ فەرمانبــەری کۆمپانیاکــە لــە ئاســیت جیــاواز و بڕوانامــەی جیــاوازدا دابەشــکرا، 

ى، دواجارفــۆرمی ڕاپرســیەکەبە ٢٥ پرســیار و لــەدەوری چــوار تــەوەرەی ســەرەکی کۆتــا�ی  دوای کۆکردنــەوەی ئەنجــامی شــێوازەکا�ن دروســىت و جێگــري

هــات کــە لــەم خشــتەی ژمــارە )٧( دا ڕونکراوەتــەوە. 

سێیەم: کۆمەڵگای توێژینەوە و سامپڵەکەی 

      لــەم توێژینەوەیــەدا ســەرجەم فەرمانبــەرا�ن کۆمپانیــای ) دەبــڵ ئــەی بــۆ بەرهەمهێنــا�ن كاغــەز بەشــداریان کــردووە کــە ژمارەیــان ٦٠ کەســە( کــە 

ین لــەم  ن و خوێندنەوەیــان هەیــە، ئــەو فەرمانبەرانــەی کــە ســەر بــە بەشــەکا�ن وەک پاکكردنــەوە و پاســەوا�ن و شــۆف��ێ ســەرجەمیان توانــای نوســی

، واتــە ســامپ�ڵ توێژینەوەکــە ٣٢ فەرمانبــەری کۆمپانیاکــەن و نوێنەرايــە�ت ٥٦% لــە ســەدی کــۆی فەرمانبــەران دەکــەن.  ن توێژینەوەیــە بەشــدارن�ی

مدانــەوەی پرســیارەکا�ن فــۆرمی ڕاپرســييەکە کەلــە خشــتەی دواتــردا بــە ووردی نیشــاندراوە )٦-٢(، بەشــێوەیەکی گشــیت گــۆڕاوەکا�ن  هەســتاون بــە وە�ڵ

�ن خزمەتکــردن ، وەکــو لــەم  نــاو کۆمەڵگــەی توێژینەوەکــە خراوەتــە ڕوو کــە دەســت پێــدەکات بــە ڕەگــەز و تەمــەن و بڕوانامــە و پســپۆڕی و ســا�ڵ

وکراوەتــەوە:  خشــتەیەدا ب�ڵ
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The‌role‌of‌public‌relations‌in‌motivating‌in‌the‌company's‌employees

,Double-A‌company‌as‌a‌case‌study.

كة دبل اي نموذجا. كة، سرش ي ال�ش
ن موظ�ن ي تحفري

دور العاقات العامة �ن

المستلخص:
ي 

،  و نمــت تبعــا الى النمــو المــد�ن ن مــع تطــور الحضــارات الانســانیة تطــورت العاقــات قرنــاً بعــد آخــر، واحتلــت العاقــات العامــة موقعهــا المتمــري

ي المٶسســات 
ي ضوئهــا قواعــد وأعــراف، و عــى الخصــوص �ن

والحضــاري حــىت أخــذت اليــوم "اطــارا اداريــا مســتقا" وهیي وفــن وفلســفة تبــىن �ن

. ن الانتاجيــة، وذلــک بغــرض العمــل عــى زيــادة الانتــاج کمــاً و نوعــاً، وکيفيــة تســويقها وعرضهــا عــى المســتهلک�ي

ي کردســتان و العــراق والمتمثلــة 
ي لديهــا ممثليــة �ن ي مجــال انتــاج الــورق، و الــىت

ى �ن ي هــذا البحــث تتــم دراســة احــدى المٶسســات الانتاجيــة الکــرج
�ن

وتائــرڤ  رفــع  عــن طريــق  ي زيادةالانتــاج 
العامــة �ن العاقــات  عــى دور جهــاز  التعــرف  بغــرض  الــورق ،وذلــک  انتــاج  ي 

کــة )دبلأي(المختصــة �ن ي سرش
�ن

نحوالعمــل. ن  دافعيةالعاملــ�ي

ن منهجيــة البحــث؛ کعــرض مشــکلة البحــث واهميتــه و الحاجــة لمثــل هــذه البحــوث و التعريــف  ي الفصــل الأول تــم تبيــ�ي
، �ن ي نــو�ي

هــذا البحــث وصــ�ن

لاهــم المصطلحات.

ي تم التطرق إلى حدود البحث واستعراض المستخلص لبعض الدراسات السابقة المرتبطة بهذا البحث. 
ي الفصل الثا�ن

�ن

رات تبنيهــا ثــم المجتمــع، و طــرق اســتخاص  ي بجميــع اجراءاتــه ابتــداء" مــن وصفــا لاجــراءات ومــرج
ي الفصــل الثالــث الجانبــا لتطبيــ�ت

واســتعرض  �ن

کــة. أمــا الفصــل الرابــع فمخصــص لتحليــل النتائــج ومناقشــتها، امــا الفصــل الخامــس و  ي ال�ش
ن �ن ي بلغــت 62 % مــن مجمــوع العاملــ�ي العينــة منــه والــىت

حــات. الأخــري فاختتــم البحــث بتقريــر الاســتنتاجات والتوصيــات والمقرت

‌کریم ف م.م‌.سازگار‌حەمە‌ام�ێ
‌زانستە‌مرۆڤایەتیەکان-‌زانکۆی‌سلێمان ‌ڕاگەیاندن‌-‌سکو�ڵ بە�ژ
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چوارەم: شێوازی ئاماری بەکارهاتوو: 
شێوازی ئاماری بەکار هاتوو کە گونجاوبێت لەگەڵ ئەم توێژینەوەیەو سروش�ت فۆرمی ڕاپرسیدا پێکهاتووە لە: 

١-دوبارەبوونەوە     

 )  ٢٥٦،٢٠٠٢ ، ٢-ڕێژەی سەدی )  عودە و القا�ض

بە�ش چوارەم: خستنەڕوو گفتوگۆی ئەنجامەکان
یەکەم: خستنەڕووی ئەنجامەکان

مدانــەوەی فــۆرمی ڕاپرســیەکەوە توێــژەر دەســیت کەوتــووە       لــەم بەشــەی توێژینەوەکــەدا ئەنجــامی توێژینەوەکــە دەخەینــە ڕوو، کــە لــە ئەنجــامی وە�ڵ

هەروەکو چۆن لە بەشەکا�ن پێشوتردا ڕوونمان کردەوە، لە هاوپێ�چ )٢( تەواوی داتاو زانیاریەکان خراوەتەڕوو،  کۆی زانیاری فۆرمی راپرسیەکان 
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) بەتــەواوی ناڕازیــم، ناڕازیــم، ڕازیــم تاڕادەیــەک، ڕازیــم، زۆر ڕازیــم( 
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دور العاقات العامة �ن

المستلخص:
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،  و نمــت تبعــا الى النمــو المــد�ن ن مــع تطــور الحضــارات الانســانیة تطــورت العاقــات قرنــاً بعــد آخــر، واحتلــت العاقــات العامــة موقعهــا المتمــري
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والحضــاري حــىت أخــذت اليــوم "اطــارا اداريــا مســتقا" وهیي وفــن وفلســفة تبــىن �ن

. ن الانتاجيــة، وذلــک بغــرض العمــل عــى زيــادة الانتــاج کمــاً و نوعــاً، وکيفيــة تســويقها وعرضهــا عــى المســتهلک�ي

ي کردســتان و العــراق والمتمثلــة 
ي لديهــا ممثليــة �ن ي مجــال انتــاج الــورق، و الــىت
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العامــة �ن العاقــات  عــى دور جهــاز  التعــرف  بغــرض  الــورق ،وذلــک  انتــاج  ي 

کــة )دبلأي(المختصــة �ن ي سرش
�ن

نحوالعمــل. ن  دافعيةالعاملــ�ي

ن منهجيــة البحــث؛ کعــرض مشــکلة البحــث واهميتــه و الحاجــة لمثــل هــذه البحــوث و التعريــف  ي الفصــل الأول تــم تبيــ�ي
، �ن ي نــو�ي

هــذا البحــث وصــ�ن

لاهــم المصطلحات.

ي تم التطرق إلى حدود البحث واستعراض المستخلص لبعض الدراسات السابقة المرتبطة بهذا البحث. 
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کــة. أمــا الفصــل الرابــع فمخصــص لتحليــل النتائــج ومناقشــتها، امــا الفصــل الخامــس و  ي ال�ش
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حــات. الأخــري فاختتــم البحــث بتقريــر الاســتنتاجات والتوصيــات والمقرت

‌کریم ف م.م‌.سازگار‌حەمە‌ام�ێ
‌زانستە‌مرۆڤایەتیەکان-‌زانکۆی‌سلێمان ‌ڕاگەیاندن‌-‌سکو�ڵ بە�ژ

Lec.Sazgar‌Hamamin‌Kareem
Media‌Department,School‌of‌Humanities‌,‌University‌of‌Sulaymaina

Sazgar.kareem@univsul.edu.iq

332

An  Academic  And  Scientntific  JournalAn  Academic  And  Scientntific  Journal

Issued By  Halabja  UniversityIssued By  Halabja  University

Halabja University Journal Number -8-

‌کۆمپانیادا-‌کۆمپانیای‌دەبڵ‌ئەی‌بە‌نمونە‌ ‌فەرمانبەرا�ف ‌پەیوەندیە‌گشتیەکان‌لە‌هاندا�ف ڕۆ�ڵ
The‌role‌of‌public‌relations‌in‌motivating‌in‌the‌company's‌employees

,Double-A‌company‌as‌a‌case‌study.

كة دبل اي نموذجا. كة، سرش ي ال�ش
ن موظ�ن ي تحفري

دور العاقات العامة �ن

المستلخص:
ي 

،  و نمــت تبعــا الى النمــو المــد�ن ن مــع تطــور الحضــارات الانســانیة تطــورت العاقــات قرنــاً بعــد آخــر، واحتلــت العاقــات العامــة موقعهــا المتمــري

ي المٶسســات 
ي ضوئهــا قواعــد وأعــراف، و عــى الخصــوص �ن

والحضــاري حــىت أخــذت اليــوم "اطــارا اداريــا مســتقا" وهیي وفــن وفلســفة تبــىن �ن

. ن الانتاجيــة، وذلــک بغــرض العمــل عــى زيــادة الانتــاج کمــاً و نوعــاً، وکيفيــة تســويقها وعرضهــا عــى المســتهلک�ي

ي کردســتان و العــراق والمتمثلــة 
ي لديهــا ممثليــة �ن ي مجــال انتــاج الــورق، و الــىت

ى �ن ي هــذا البحــث تتــم دراســة احــدى المٶسســات الانتاجيــة الکــرج
�ن

وتائــرڤ  رفــع  عــن طريــق  ي زيادةالانتــاج 
العامــة �ن العاقــات  عــى دور جهــاز  التعــرف  بغــرض  الــورق ،وذلــک  انتــاج  ي 

کــة )دبلأي(المختصــة �ن ي سرش
�ن

نحوالعمــل. ن  دافعيةالعاملــ�ي

ن منهجيــة البحــث؛ کعــرض مشــکلة البحــث واهميتــه و الحاجــة لمثــل هــذه البحــوث و التعريــف  ي الفصــل الأول تــم تبيــ�ي
، �ن ي نــو�ي

هــذا البحــث وصــ�ن

لاهــم المصطلحات.

ي تم التطرق إلى حدود البحث واستعراض المستخلص لبعض الدراسات السابقة المرتبطة بهذا البحث. 
ي الفصل الثا�ن

�ن

رات تبنيهــا ثــم المجتمــع، و طــرق اســتخاص  ي بجميــع اجراءاتــه ابتــداء" مــن وصفــا لاجــراءات ومــرج
ي الفصــل الثالــث الجانبــا لتطبيــ�ت

واســتعرض  �ن

کــة. أمــا الفصــل الرابــع فمخصــص لتحليــل النتائــج ومناقشــتها، امــا الفصــل الخامــس و  ي ال�ش
ن �ن ي بلغــت 62 % مــن مجمــوع العاملــ�ي العينــة منــه والــىت

حــات. الأخــري فاختتــم البحــث بتقريــر الاســتنتاجات والتوصيــات والمقرت

‌کریم ف م.م‌.سازگار‌حەمە‌ام�ێ
‌زانستە‌مرۆڤایەتیەکان-‌زانکۆی‌سلێمان ‌ڕاگەیاندن‌-‌سکو�ڵ بە�ژ

Lec.Sazgar‌Hamamin‌Kareem
Media‌Department,School‌of‌Humanities‌,‌University‌of‌Sulaymaina

Sazgar.kareem@univsul.edu.iq



342 https://www.huj.uoh.edu.iqHUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020

An  Academic  And  Scientntific  Journal
Issued By  Halabja  University

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360

لەم ئەنجامانەی خراوەتەڕوو لە خشتەی )٨( دا، بە ڕوو�ن پێوەرەکان و شێوازەکا�ن دیدو بۆچوون دەربارەی سروش�ت کارکرد�ن پەیوەندیەگشتیەکان 

و دابەشکرد�ن پرسیارەکان دانراوە. 

کاتێــک توێــژەر گفتوگــۆ لەســەر ئەنجامــەکان دەکات و بــەراوردی دەکات بــە توێژینــەوەکا�ن تــر وەک )الطراونــە -٢٠٠١، و برمــو-٢٠٠٩( ، لــەوەی 

-٢٠١٧، لەگــەڵ هیــچ یەکێــک لەگــەڵ توێژینــەوەکا�ن تــر بەتــەواوە�ت یەکناگرێتــەوە، هەرچەنــدە ئەنجــامی  کــە پێشــکەش کــرا بەتەواوی،المشــهدا�ن

ێــت ، بۆنمونــە المشــهدا�ن ٢٠١٧ ڕونیکردۆتــەوە کــە  زۆربــەی توێژینــەوەکا�ن دیکــە لاوازی لــە بــواری پەیوەندیەگشــتیەکاندابە ڕوون و ئاشــکرا دەبی�ن

ن لــە ڕۆڵ و  اق زۆر بــە گرنگیــەوە ســەیری ڕۆ�ڵ پەیوەندیەگشــتیەکان ناکــەن موشــتەریەکانیان زۆر ئــارام و دڵنیانــی زۆربــەی هۆتێلــە پلەیەکــەکا�ن عــر�ێ

خزمەتگوزاریەکانــدا، کــە ئەمــە لەگــەڵ توێژینەوەکــەی بخنــاف ٢٠١١ لــە جەزائــری هەمــان ئەنجامــن. 

ڕی  ێ
ن لــە القــر-٢٠٠٧ لــە جەزائــری و ئەبــو زیــد ٢٠٠٨ لــە میــر کــە دەورێــی بەرجەســتەکراو هەیــە لــە کارگــر�      بــە پێچەوانــەی ئەمــەوە ئەبینــی

پەیوەندیــە گشــتیەکاندا لــە گەشــت و گــوزارو دامــەزراوە ئابوریەکانــدا  کــە هەروەکــو چــۆن عبدالکریــم ٢٠١١ ، جــارالله ٢٠١١ لــە ســعودیە کــە ڕۆ�ڵ 

ئەرێ�ن پەیوەندیەگشــتیەکانیان بە باش� دەبی�ن لەســەر ئاســیت ناســی�ن موشــتەریەکان و بەرزکردنەوەی توانســیت فەرمانبەران و لەنێو دەیان کارگەی 

کــەر�ت تایبەتــدا لــە ســعودیە بەشــێوەیەکی ڕون و ئاشــکرا ئەنجامــەکا�ن ڕۆ�ڵ ئەرێــین پەیوەندیــە گشــتیەکان لــە هەســیت بەرپرســیارێ�ت فەرمانبەرانــەوە 

ڕی دامەزراوەکە هاوبەش� و پاڵپشــیت فەرمانبەران دەکات بۆ زیاتر بەرهەمهێنان و بەدەســتهێنا�ن ڕەزامەندی ناوەکی و دەرەوەی  ێ
ێت کە کارگ�� دەبی�ن

کۆمپانیاکەدا و پابەند بوون و دووپاتکردنەوەیان بۆ بەدیهێنا�ن ئامانجەکا�ن کۆمپانیاکە. وە بۆ تەواوی ئەنجامەکا�ن توێژینەوەکە سەیری هاوپێ�چ 

)٢(بکــە لــە کۆتــا�ی توێژینەوەکــەدا.

بە�ش پێنجەم: دەرئەنجامەکان و ڕاسپارد ەو پێشنیارەکان
یەکەم: دەرئەنجامەکان:

  لە ژێر ڕۆشنا�ی ئەم توێژینەوەیەدا گەیشتینە ئەم ئەنجامانەی لای خوارەوە: 

١-پەیوەندیەگشــتیەکان ڕۆڵێــی دیــاری هەیــە لەســەر ئاســیت جەمــاوەری نــاوەکی کۆمپانیاکــە، پەیوەنديیــەکی ڕێکخــراوی هەیــە بــە بەرزکردنــەوەی 

ئاســیت چــالاکی فەرمانبــەران . 

ڕی دامەزراوەکــە بــە شــێوەیەکی فــراوان بــە پاڵپشــتیکرد�ن پەیوەندیــە گشــتیەکان لــە ڕێگــەی شــارەزاکانەوە  ێ
٢-ئەنجامێــی تــر بریتیــە لــە گرنگیــدا�ن کارگــر�

کردن و چارەســەرکرد�ن گرفتەکانیــان و بەرزکردنــەوەی لایــە�ن مەعنــەوی فەرمانبــەران، ڕەخســاند�ن دەرفــە�ت لەبــار بــۆ بــەش� پەیوەندیــە  هــەو�ڵ باشــرت

زێکــرد�ن لایــە�ن مــرۆ�ی کۆمپانیاکــە.  یەتیــەکان لــە پێنــاو بەه�� گشــتیەکان و لــە ڕیگــەی جۆرایــە�ت چالاکیەکانیــەوە و بــە تایبــەت چالاکیــە کۆمە�ڵ

ی  وکردنــەوە و بــەکار هێنــا�ن چەندیــن هــۆکارو شــێوازی گونجــاو لەگــەڵ ڕۆشــنبی� ٣-گرنگــە کــە جۆرایــە�ت هەبێــت لــە ســەرچاوەکا�ن ڕاگەیانــدن و ب�ڵ

ئــەو کۆمەڵگەیــەی کــە دامەزراوەکــە ڕۆ�ڵ تێــدا دەبینیێــت. 

دا. ڕی با�ڵ ێ
٤-پاڵپش�ت فەرمانبەران بەمەبەس�ت ئەوەی کە بەش� پەیوەندیەگشتیەکان چارەسەری کێشەکانیان بکات لە نێوان خۆیان و کارگ��

٥-هەندێکیش لەوانەى پرســياريان لێكراوە ئاماژەیان داوە لە ڕاپرســیەکەدا کە پەیوەندیە گشــتیەکان ڕۆ�ڵ هەیە لە هاندان و هەو�ڵ زیاتر بۆ زۆری 

فرۆشت�ن بەرهەمەکان. 

٦-کاری پێکەوە�ی و بەســت�ن بەشــەکا�ن کۆمپانیا بەیەکەوە یەکێکە لە ئەرکە ســەرەکیەکا�ن پەیوەندیەگشــتیەکان، تاڕادەیەک لەم دامەزراوەیە ئەم 

م پێویســیت بەهــەو�ڵ زیاتــر و چــالاکی نــاوەکی زۆرتــرە.  اوە بــە�ڵ ڕۆڵــە بیــرن
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دووەم: ڕاسپارد ەو پێشنیارەکان: 
پەیوەندیەگشــتیەکان  بــەش�  پاڵپشــتیکرد�ن  لەوانــە  دەکات،  پێشــکەش  ڕاســپاردەیەک  چەنــد  توێــژەر  توێژینەوەیــەدا  ئــەم  ڕۆشــنا�ی  ژێــر  لــە        

ی بــا�ڵ و بڕیــاردەرەکان و ســەرجەم فەرمانبــەران، لــەو کۆمپانیایانــەی کــە کراونەتــەوە  ڕ ێ
لەلایــەن هەمــوو ئاســتەکا�ن نێــو کۆمپانیــاکان لــە لایــەن کارگــر�

ڕی پەیوەندیــە گشــتیەکان لەبــەر ئــەوەی  ێ
 زۆر بدرێــت بــە کارگــر�

گ
لــە کوردســتان یــان ئەوانــەی نوینەرایەتیــان هەیــە لــە کوردســتان، هەروەهــا گرنــی

د�ن بەرهەمــەکا�ن کۆمپانیــا لــە بــواری چەندێــیت بــۆ  ێــت لــە هانــدان و ئامادەکــرد�ن فەرمانبــەران  بــۆ کاری باشــرت و بەرەوپێشــرب ڕ ێ
ڕۆڵێــی بەرچاودەگ��

وکردنــەوە  ین بەرهــەم. هەروەهــا گرنگــە جۆرایــە�ت هەبێــت لــە ســەرچاوەکا�ن ڕاگەیانــدن و ب�ڵ زیادکــرد�ن بەرهــەم و چۆنیــە�ت بــۆ پێشکەشــکرد�ن باشــرت

ێــت. او ونــوسراو وەربگی� او و بیــرن و پڕوپاگەنــدەدا و ســود لــە هەمــوو ڕێــگاکا�ن بیســرت

هەروەهــا توێــژەر لــەم توێژینەوەیــەدا تیشــی خستبووەســەر جەمــاوەری نــاوەکی کۆمپانیاکــە، بــۆ تەواوکــرد�ن تــەواوی وێنەکــە پێویســتە لــە داهاتــوودا 

، ئەوانــەى مامەڵــە لەگــەڵ بەرهــەمى کۆمپانیــاکان دەكــەن..  ن توێژینــەوەكان ڕۆ�ڵ جەمــاوەرى دەرەکیــش بناســێ�ن

 نتوێژینەو ە: سەرچاوەکا�
يەكەم: سەرچاو ەعەرەبييەكان:

ي للمســتهلک )دراســە مســحيە لعينــە مــن جمهــور محافظــة  
ا�ئ ي تشــجيع الســلوک الــشر

1.ابراهیــم ، حبیــب مــال الله، دور الاعلانــات التلفزینــة �ف

اثيــة.ع١)٢(:٢٦-٥١،)٢٠١٤( وال�ت الحديثــة  العلــوم  اربيل(.مجلــة 

وق للن�ش والتوزيــــع .عمان الاردن،)١٩٩٨(. ي .دار ال�ش
2.ابو زيد، صالح خليل، العلاقات العامة والاتصال الانسا�ن

وت،)١٩٩٨(. جمة ، الدار العربية للعلوم . ب�ي ، العلاقات العامة الناجحة .ترجمة مرکز التعريب وال�ت ن ،کل�ي 3.ڕوس�ت

ي منطقــة 
ي المٶسســات "بعــض المصانــع والمستشــفيات �ف

ن �ف ز الطاقــات الکامنــة لــدى العاملــ�ي ي تحفــري
4.برمــو، وائــل صــادق، دور العلاقــات العامــة �ف

ي العلاقــات العامــة / کليــة الادارة / الجامعــة الاردنيــة، )٢٠٠٩ (.
 .بحــث مقــدم لنيــل درجــة الدبلــوم �ف

ً
التــل" نموذجــا

ي العلوم الانسانية.ط3 دار العلم للطباعة والن�ش . القاهرة،)٢٠٠٥ (.
5.البهي السيد ، محمود، مناهج البحث العلمي �ف

6.بوخنــاف، هشــام، وظيفــة العلاقــات العامــة وڕنعکاســاتها عــى اداء المٶسســة العموميــة. مجلــة العلاقــات العامــة. المملکــة العربيــة الســعودية 

ع١س٣. ص ٥٩-٩٢،)٢٠١١(.

وت، )٢٠٠١(. . ب�ي ،العلاقات العامة فن وابداع تطوير المٶسسة ونجاح الادارة .دار البحار للن�ش ي
7.الجبوري ، عبد الکريم را�ض

ي 
کات القطــاع الخــاص �ف ي مواجهــة الازمــات .دراســة ميدانيــة عــى عينــة مــن ش�

8.الجــار الله ،ماجــد بــن عبــد الله، جهــود ادارة العلاقــات العامــة �ف

المملکــة العربيــة الســعودية.مجلة العلاقــات العامــة والاعــان، ع١ ص٦٩-٩١،)٢٠١١(.

ن المفهوم والوظيفة. مجلة العلاقات العامة ، العدد٥ ، ص ١-١٩،)٢٠٠٨(. ي المنظمة ب�ي
9.جفال سامية و بو زيد ، سليمة،  العلاقات العامة �ف

ي التنمية . دار الشٶون الثقافية . بغداد،)١٩٨٦(.
، دور العلاقات العامة �ف ي 10.الجوهر، محمد نا�ج

. القاهرة، )٢٠٠٣(. ي سحر محمد،المداخل الاساسية للعلاقات العامة ، دار الفجر للن�ش 11.حجاب ،محمد من�ي ووهب�

وت، )١٩٩٥(. ي . دار الکتاب للطباعة والن�ش ، ب�ي ي العمل السياسي العر�ب
12.حجاب سعيد صالح واخرون،  دور العلاقات العامة �ف

ة .عمان،)١٩٩٨(. 13.خض� ،جميل احمد،  العلاقات العامة ، دار المس�ي

ن شمس . القاهرة، )١٩٧٨(. ن النظرية والتطبيقية.مکتبة ع�ي 14.خ�ي الدين ، حسن محمد، اصول العلاقات العامة من الناحيت�ي

15.درويش ،عبد الکريم وتکلا ،ليلى، اصول الادارة العامة . مکتبة الانجلو ، القاهرة، )١٩٧٧(.

ن عبــد الحميــد احمــد،  العلاقــات العامــة والاعــام مــن منظــور علــم الاجتمــاع. المکتــب الجامــ�ي الحديــث ، الاســکندرية، )  16.رشــوان ، حســ�ي

.)١٩٨٧

.)٢٠١٦(، ي بوي زمنشورات الدار الجامعي للطباعة والن�ش ، د�ب 17.الزند ، وليد خض� ، علم النفس ال�ت
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ي التعليــم العــالي . وقائــع المٶتمــر العالــ�ي لتطويــر المناهــج الجامعيــة. جامعــة ام درمــان ، 
18.الزنــد ، وليــد خــرض ، العولمــة والتطــور الاجتمــاعي �ف

الخرطوم.الســودان،)٢٠١٤(.

ي العراق  وزارة التخطيط، بغداد، )١٩٨١(.
، العلاقات العامة �ف 19.سلمان  محمد علي و احمد عبد الغفور الشيخلي

20.الطراونة ،احمد، العلاقات العامة "صناعة القرن.الکتاب الجامعي للطباعة والن�ش .ڕربد الاردن )٢٠١٠(.

کات الســعودية المســاهمة. مجلــة العلاقــات  ن الصــورة الذهنيــة للــشر ي بنــاء وتحســ�ي
21.العبــد الکريــم، صفيــة بنــت ابراهيــم، جهــود العلاقــات العامــة�ف

العامة والاعلان .ع١ ١٤٣٢ ه ص٩٢-١٢١،)٢٠١١(.

ي والاستدلالي . مکتبة الفلاح ، عمان، )٢٠٠٢(.
ي منصور، الاحصاء الوص�ف

22.عودة احمد و القا�ض

ي المجتمع المعاصر. مٶسسة شباب الجامعة. القاهرة،)٢٠٠٤(.
23.غريب عبد السميع غريب، الاتصال والعلاقات العامة �ف

24.قحف عبد السلام، هندسة الاعلان . دار الجامعة الجديدة للن�ش ، الاسکندرية، )٢٠٠٥(.

ي القســطينية(. رســالة 
ن صــورة المٶسســة الاقتصاديــة )دراســة ميدانيــة بمٶسســة الامــاح �ف ي تحســ�ي

، رزيقــة،دور العلاقــات العامــة �ف 25.لقصــري

ماجســت�ي غــري منشــورة / قســم الاعــام والاتصــال ،کليــة العلــوم الانســانية والعلــوم الاجتماعيــة .جامعــة منتــوري –قســطينية. الجمهوريــة الجزائريــة 

.)٢٠٠٧(

ي المٶسسات السياحية. دار امجد للن�ش والتوزيــــع .عمان ، )٢٠١٧(.
ي ، محمد جياد زين، العلاقات العامة �ف

26.المشهدا�ن

ق – الطبعة الخامسة،)١٩٨٧(. وت دار الم�ش 27.المنجد الابجدي،  ب�ي

28.ناصر، محمد جودت،  الدعاية والاعلان والعلاقات العامة. دار مجدلاوي للن�ش .عمان،)١٩٩٨(.

وت، )١٩٧٠ (. 29.هريسمان ،شوملي – ترجمة فريد انطوان ، العلاقات العامة، مکتبة الفکر الجامعي ، ب�ي
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‌کۆمپانیادا-‌کۆمپانیای‌دەبڵ‌ئەی‌بە‌نمونە‌ ‌فەرمانبەرا�ف ‌پەیوەندیە‌گشتیەکان‌لە‌هاندا�ف ڕۆ�ڵ
The‌role‌of‌public‌relations‌in‌motivating‌in‌the‌company's‌employees

,Double-A‌company‌as‌a‌case‌study.

كة دبل اي نموذجا. كة، سرش ي ال�ش
ن موظ�ن ي تحفري

دور العاقات العامة �ن

المستلخص:
ي 

،  و نمــت تبعــا الى النمــو المــد�ن ن مــع تطــور الحضــارات الانســانیة تطــورت العاقــات قرنــاً بعــد آخــر، واحتلــت العاقــات العامــة موقعهــا المتمــري

ي المٶسســات 
ي ضوئهــا قواعــد وأعــراف، و عــى الخصــوص �ن

والحضــاري حــىت أخــذت اليــوم "اطــارا اداريــا مســتقا" وهیي وفــن وفلســفة تبــىن �ن

. ن الانتاجيــة، وذلــک بغــرض العمــل عــى زيــادة الانتــاج کمــاً و نوعــاً، وکيفيــة تســويقها وعرضهــا عــى المســتهلک�ي

ي کردســتان و العــراق والمتمثلــة 
ي لديهــا ممثليــة �ن ي مجــال انتــاج الــورق، و الــىت

ى �ن ي هــذا البحــث تتــم دراســة احــدى المٶسســات الانتاجيــة الکــرج
�ن

وتائــرڤ  رفــع  عــن طريــق  ي زيادةالانتــاج 
العامــة �ن العاقــات  عــى دور جهــاز  التعــرف  بغــرض  الــورق ،وذلــک  انتــاج  ي 

کــة )دبلأي(المختصــة �ن ي سرش
�ن

نحوالعمــل. ن  دافعيةالعاملــ�ي

ن منهجيــة البحــث؛ کعــرض مشــکلة البحــث واهميتــه و الحاجــة لمثــل هــذه البحــوث و التعريــف  ي الفصــل الأول تــم تبيــ�ي
، �ن ي نــو�ي

هــذا البحــث وصــ�ن

لاهــم المصطلحات.

ي تم التطرق إلى حدود البحث واستعراض المستخلص لبعض الدراسات السابقة المرتبطة بهذا البحث. 
ي الفصل الثا�ن

�ن

رات تبنيهــا ثــم المجتمــع، و طــرق اســتخاص  ي بجميــع اجراءاتــه ابتــداء" مــن وصفــا لاجــراءات ومــرج
ي الفصــل الثالــث الجانبــا لتطبيــ�ت

واســتعرض  �ن

کــة. أمــا الفصــل الرابــع فمخصــص لتحليــل النتائــج ومناقشــتها، امــا الفصــل الخامــس و  ي ال�ش
ن �ن ي بلغــت 62 % مــن مجمــوع العاملــ�ي العينــة منــه والــىت

حــات. الأخــري فاختتــم البحــث بتقريــر الاســتنتاجات والتوصيــات والمقرت
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ن موظ�ن ي تحفري

دور العاقات العامة �ن

المستلخص:
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،  و نمــت تبعــا الى النمــو المــد�ن ن مــع تطــور الحضــارات الانســانیة تطــورت العاقــات قرنــاً بعــد آخــر، واحتلــت العاقــات العامــة موقعهــا المتمــري

ي المٶسســات 
ي ضوئهــا قواعــد وأعــراف، و عــى الخصــوص �ن

والحضــاري حــىت أخــذت اليــوم "اطــارا اداريــا مســتقا" وهیي وفــن وفلســفة تبــىن �ن

. ن الانتاجيــة، وذلــک بغــرض العمــل عــى زيــادة الانتــاج کمــاً و نوعــاً، وکيفيــة تســويقها وعرضهــا عــى المســتهلک�ي

ي کردســتان و العــراق والمتمثلــة 
ي لديهــا ممثليــة �ن ي مجــال انتــاج الــورق، و الــىت
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نحوالعمــل. ن  دافعيةالعاملــ�ي
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The‌role‌of‌public‌relations‌in‌motivating‌in‌the‌company's‌employees

,Double-A‌company‌as‌a‌case‌study.

كة دبل اي نموذجا. كة، سرش ي ال�ش
ن موظ�ن ي تحفري

دور العاقات العامة �ن

المستلخص:
ي 
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�ن

وتائــرڤ  رفــع  عــن طريــق  ي زيادةالانتــاج 
العامــة �ن العاقــات  عــى دور جهــاز  التعــرف  بغــرض  الــورق ،وذلــک  انتــاج  ي 

کــة )دبلأي(المختصــة �ن ي سرش
�ن

نحوالعمــل. ن  دافعيةالعاملــ�ي

ن منهجيــة البحــث؛ کعــرض مشــکلة البحــث واهميتــه و الحاجــة لمثــل هــذه البحــوث و التعريــف  ي الفصــل الأول تــم تبيــ�ي
، �ن ي نــو�ي

هــذا البحــث وصــ�ن

لاهــم المصطلحات.

ي تم التطرق إلى حدود البحث واستعراض المستخلص لبعض الدراسات السابقة المرتبطة بهذا البحث. 
ي الفصل الثا�ن

�ن

رات تبنيهــا ثــم المجتمــع، و طــرق اســتخاص  ي بجميــع اجراءاتــه ابتــداء" مــن وصفــا لاجــراءات ومــرج
ي الفصــل الثالــث الجانبــا لتطبيــ�ت

واســتعرض  �ن
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ن �ن ي بلغــت 62 % مــن مجمــوع العاملــ�ي العينــة منــه والــىت
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 نو شوناس سینه‌مای سێیه‌م و قه‌یرا�
 نئه‌وی دیکەدا  نپێگه‌یه‌ك له‌ زه‌ی�  نفیلمسازی كورد بۆ بونیادنا� هه‌وڵه‌كا�

پووخته‌:

مانــه‌‌‌،  م و زاراو‌هی جۆراوجــۆر بــۆ تــه‌وژم یــان ســتایڵێكی ســینه‌ما�ی تایبــه‌ت و جیــاواز درووســت بــوو‌ه. ئــه‌م ت��ێ لــه‌ نێــو دنیــای ســینه‌مادا ژمار‌هیــه‌ك تــر�ێ

ی كــردوو‌ه و لانیكــه‌م بــه‌ دنیــای ناســاندووه.  تاڕاد‌هیــه‌ك بوونه‌تــه‌ شــوناس بــۆ ناســینه‌و‌هی ئــه‌و فــۆرمی كاركردنــه‌ و لــه‌ چوارچێو‌هیــه‌كی تایبه‌تــدا جێگــری

بــه‌ شــوێن شوناســدا وێڵــه‌  بــه‌رد‌هوام  ئــه‌و چه‌مكانــه‌دا كــه‌ تاڕاد‌هیــه‌كی زۆر د‌هكرێــت و‌هك ته‌وژمێــی چوارچێو‌هنه‌كــراو ته‌ماشــای بكه‌یــن كــه‌  له‌نێــو 

بــه‌  د‌هرهێنــه‌ر  ژمار‌هیــه‌ك  دواجــار كــه‌  ســه‌رچاو‌هی گرتــوو‌ه،  لــه‌ چه‌مكێــی سیاســییه‌و‌ه  بنه‌ڕ‌هتــدا  لــه‌  زاراو‌هیــه‌  ئــه‌و  )ســینه‌مای سێیه‌م(ـــه.  زاراو‌هی 

مێــی نــاسراو و دنیــای ڕ‌هخنــه‌ی ســینه‌ما�ی و تیۆرســنا�ن ئــه‌و  تــر د‌هكــه‌ن ئیــدی د‌هبێتــه‌ ت��ێ زێ شــوناسی نه‌تــه‌و‌ه�ی و ئیتنیــی جیــاواز‌هو‌ه دێــن و پایــه‌كا�ن به‌ه��

نێو‌هنــد‌هش هــه‌ر بــه‌و نــاو‌هو‌ه مامه‌ڵــه‌ی له‌گــه‌ڵ د‌هكــه‌ن. ئــه‌و ته‌وژمــه‌ هه‌میشــه‌ بــه ‌شــوێن شوناســێكی دیاریكراو‌هو‌هیــه‌ و د‌هیه‌وێــت بــۆ خــۆی جێگــری 

م ســه‌رهه‌ڵدا�ن هــه‌ر فۆرمێــی ســینه‌ما�ی جیــاواز یــان هــه‌ر ســینه‌مایه‌كی نه‌تــه‌و‌ه�ی كــه‌ خــۆی بخزێنێتــه‌ ژێــر چه‌تــری ئــه‌و‌هو‌ه جارێــی تــر  بــكات، بــه‌�ڵ

دیاریكــرد�ن شــوناسی ئــه‌و ئاڵــۆز و گرفتــاوی د‌هكات. 

ئه‌م توێژینه‌و‌هیه‌ به‌ لایه‌ك هه‌وڵێكه‌ بۆ ڕاڤه‌كرد�ن ئه‌و ته‌وژمه‌‌ و گه‌ڕان به‌ شوێن دۆخێكدا كه‌ بتوانێت له‌ مۆله‌قی� بیباته‌ د‌هر‌هو‌ه و چوارچێو‌هیه‌كی 

ی بــۆ د‌هستنیشــان بــكات. هــاوكات لــه‌و هه‌نــگاو‌ه د‌هدوێــت كــه‌ كــورد د‌هینێــت بــۆ وێناكــرد�ن فۆرمێــك لــه‌ ســینه‌ما به‌رهــه‌می بهێنێــت كــه‌ د‌هشــێت  جێگــری

مێــی نــوێ بــۆ گوزارشــتكردن لــه‌ خــودی خــۆی یــان گــه‌ر بیه‌وێــت بــه‌ هه‌مــان ئــه‌و  ارد�ن ت��ێ ژ ێ سه‌رپشــك بێــت لــه‌ هه‌ڵــب لــه دەرەنجامــدا بــواری ئــه‌و‌هی بــدا�ت

ێ بــۆ ئــه‌و گونجاوتــر‌ه هه‌نــگاو‌هكا�ن لــه‌ بونیادنــا�ن ســینه‌مایه‌كی تایبــه‌ت و نه‌ته‌و‌هییــدا بچێتــه‌ ژێــر چه‌تــری ســینه‌مای  دنیابینیــه‌و‌ه بمێنێتــه‌و‌ه كــه‌ واد‌هزا�ن

سێیه‌م. 

ن بــه‌ ئــاكامی په‌یدابــوو�ن پێكهاتــه‌ ترانسناشــناڵه‌كان ئــه‌م توێژینه‌و‌هیــه‌ هه‌ندێــك  مــه‌ نوێیــه‌كا�ن دابه‌شــبوو�ن دنیــاو دواتــر گه‌یشــ�ت بــه‌ ســوود و‌هرگرتــن لــه‌ ت��ێ

چار‌هســه‌ری جیاوازتــر د‌هخاتــه‌ بــه‌رد‌هم ســینه‌ماکاری كــورد تــا لــه‌ ئاوێنه‌یــه‌كی تــردا، درووســت�ت لــه‌ پانتاییــه‌كی تــردا بــه‌ شــوێن شــوناسی خۆیــدا وێــڵ بێــت. 

ئــەو شوناســەی لــە نێــو دنیــای هونــەردا و بــە تایبەتیــش ســینەما لــە ســەرەتای گەڕاندایــە و هێشــتا هەوڵێــی وا نــەدراوە بــۆ ناســی�ن یــان گەڕانێــی 

مەبەســتگەرای جــدد�ی و پاڵپشــت بــە هزرێــی ئەکادیــی درووســت نەهاتۆتــە کایــەوە.
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ملخص البحث :
ي خــاص. واصبحــت تلــك المصطلحــات بمثابــة هويــة 

ي عالــم الســينما مصطلحــات عديــدة لتعريــف موجــة او اســلوب ســينما�ئ
ظهــرت �ف 	

ي مــن تحديدهــا و 
ن تلــك المفاهيــم نجــد هنــاك موجــة ســينمائية مغايــرة لــم يتمكــن النقــد الســينما�ئ هــن. مــن بــ�ي للتعــرف عــى تلــك الانمــاط و تاط�ي

الثالــث. العالــم  الى  نســبة  الثالثــة  بالســينما  شــعوب مختلفــة و طالمــا عرفــت  تجــارب  المندثرةعــرب  عــن هويتهــا  تبحــث  ظلــت 

ن  ي بعد ذلك مجموعة من المخرج�ي
ي قسمت العوالم حسب انتمائاتها , لتأ�ت ان اصل التسمية اخذت من التصنيفات السياسية و الاقتصادية ال�ت

بهويــات مختلفــة تعمــل بانمــاط مختلفــة لتقويــة ذلــك المفهــوم و دعــم ڕكائــزه لتصبــح بعــد ذلــك موجــة معروفــة يتعامــل معــا النقــد و التنظــري 

ي أعمــق 
ونهــا كونيــة مــن حيــث أنهــا تتحــول إلى آليــة للتواصــل �ف ي بشــكل اوســع. یتعامــل هــذ‌ه الموجــة مــع الســینما كوجــود كــو�ن و یعتب�

الســينما�ئ

. ي
معانيــه، إذ أنهــا تتوجــه للإنســان بتنــوع انتمائــه الفكــري و الحضــاري و العــر�ق

ي جديــد ينتــ�ي الى تللــك الــدول الــىت تتجمــع تحــت طائلــة 
ي بحــث دائــم عــن هويــة ثابتــة ولكــن مــع ظهــور اي شــكل ســينما�ئ

تبــقى الســينما الثالثــة �ف

العالــم الثالــث تحبــط محــاولات تثبيــت اطــار دائــ�ي أو الظهــور بهويــة ثابتــة. لان الكونيــة الــیت یدعــوا الیهــا بعــض مخــر�ج العالــم الثالــث كمنفــذ 

ن يســتوعب المخــرج تراثــه الحضــاري وقضايــاه الآنيــة و یحولهــا  للدخــول الی العوالــم الاخــری لا تتحقــق إلا مــن فائــض الــوعي بالهويــة القوميــة، حــ�ي

كة. الی قضایــا انســانیة‌ مشــرت

ي و ايجــاد مقاربــات جديــدة للحيلولــة دون الوقــوع 
تحــاول هــذه الدراســة الدخــول الى مســاحات جديــدة لمعرفــة خصوصيــات هــذا النهــج الســينما�ئ

ي متاهــات تضيــع مــا بنــاه الســينمائييون بجهودهــم الابداعيــة.
�ف

ي بنــاء صرح اخــر و مغايــر بعيــدا عــن المألــوف ويقــدم حلــول وبدائــل اخــرى مثــل ســينما المتعــددة 
ن الكــرد �ف ي محــاولات الســينمائي�ي

و يبحــث ايظــا �ف

ي مــا وذلــك بالاســتفادة مــن  ي ممكــن ان تســد الطریــق امــام عمــل فــىن الجنســيات لعبــور الحــدود المرســومه‌ مــن قبــل الــدول ولتخــ�ي العقبــات الــىت

. لمعالجــة هــذه الإشــكالية لا بــد مــن تفكيــك بنيــة الســينما  ن ن غربيــ�ي ن واكاديميــ�ي ي هــذا المجــال مــن قبــل باحثــ�ي
بحــوث و دراســات حديثــة قدمــت �ف

كادات للتواصــل و كوســیط مــر�ئ لدیــه‌ قــدرة التوغــل �ف مســاحات عدیــدة لایتمكــن منهــا الفنــون الاخــری مــن حیــث القــدر‌ه التقنیــة و الوصــول الی 

ي باقــل مجهــود. ان عملیــه‌ التفكیــك و البنــاء تتطلــب ایجــاد منافــذ دقیقــه‌ للوصــل الی مــا یبتغیــه‌ الباحــث بــالأدوات المفهوميــة المتاحــة أو 
المتلــق

الحبائــك النظريــة المبلــورة. و بهــذا يقــوم بشــكل دائــم ومتواصــل ومســتمر عــى خلخلــة المعــرف لخلــق معرفــة جديــدة للخــروج بنــا مــن حالــة التيــه 

ي الغالــب محاولــة فهــم 
ة، تنتابنــا أو تســتفزّنا، تقلقنــا أو تدهشــنا، فــإنّ ڕدّ الفعــل هــو �ف ي كلّ مــرّة نجــد أنفســنا أمــام ظاهــرة مثــري

ي لاننــا �ف
والتنــازع المعــر�ف

مــا يحــدث بالبحــث عــن المعطیــات و مــا یــومئ الیــه‌ �ف نهایــة‌ الامــر.

ن و  ان مشــكله‌ الهویــة یمكــن تجاوزهــا بالدخــول الی عالــم الآخرالــذی یمثــل المركــز، وذللــك بانتهــاج مــا یحــاول العمــل مــن اجلــه‌ مجموعــة مــن الباحثــی

ن الی نهــج جدیــد تحررهــم مــن  ن مــن ارجــاء المعمــورة. وبذلــك یحــث الباحــث و مــن خــال مفاهیــم و قیــم اكادیمیــه‌ محكمــة،‌ الســینمائی�ی الســینمائی�ی

امــات عرقیــة‌ و تدفعهــم الی مســاحات اوســع تمثــل الانســانیهة جمعــاء دون فقــدان هویاتهــم الثقافیــة. ز ال�ت
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Abstract

	 In the world of cinema, many terms have emerged that define ap articular wave or cinema style. These 

terms became an identity to identify and frame these forms. Among these concepts there is a different wave 

of cinema that film criticism has not been able to identify it, in appropriate framework. However, it has been 

searching for its own identity through the experiences of different national cinemas and has long been known 

as the third cinema in relation to the Third World.

The origin of the term was taken from the political and economic classifications that divided the worlds 

according to their affiliations. Therefore, a group of directors emerged with different identities working in a 

variety of styles to strengthen the concept and support its characteristics. Accordingly, it has become a known 

wave, critics and cinema theories have dealt with it more widely.

This wave treats cinema as a universal existence and considers its 

universalness in that it becomes a communication mechanism in its deepest senses. It is leading to the audience, 

despite of their intellectual, cultural and ethnic affiliation.

The third cinema remains in constant search for a consistent identity, but with the emergence of any new 

cinematic form belonging to those countries that gather under the name of the Third World, attempts to 

stabilise a permanent frame or form with a fixed identity are thwarted. That is because the universalness 

that some third world directors call for, as an entry point into other worlds, can only come from a surplus of 

awareness of national identity. This will appear when the director assimilates his cultural heritage and his 

immediate issues and turns them into common humanitarian issues.

This study attempts to explore new territories to learn the specificities of this cinematic approach and to find 

new approaches to prevent the maze of degenerative what the filmmakers built with their creative efforts. Also, 

looking at the attempts of Kurdish filmmakers to build different structure far from the mainstream. It offers 

other keys and alternatives such as transnational cinema to cross borders drawn by states. To overcome the 

obstacles that block the way in front of an art work, we must take advantage of recent researches and studies 

presented in this field by western researchers and academics. In order to address this problem, it is necessary 

to dismantle the structure of cinema, as a means of communication and a visual medium that has the ability 

to penetrate in many areas that other arts cannot in terms of technical capacity and reach the recipient with 

minimal effort in particular.

The problem of identity can overwhelm by entering the world of the others who represent the center by 

adopting what a group of researchers and filmmakers from around the world are trying to work for. Thus, the 

researcher urges, through the concepts and values of theoretical aspects that filmmakers use to go through 

a new approach, this can liberate them from ethnic obligations, and pushes them into wider territories that 

represent humanity without losing their cultural identities.

Key Words: Third world, Identity, Transnational Cinema, Third Cinema.
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سنووری توێژینه‌وه‌كه‌:
ئــه‌م توێژینه‌و‌هیــه‌ لــه‌ دنیــای هونــه‌ردا د‌هســووڕێته‌و‌ه بــه‌ پشــتیوا�ن هه‌ندێــك ڕاڤــه‌ی سیاســیی و هــزر�ی و مامه‌ڵــه‌ له‌گــه‌ڵ جۆرێــك لــه‌ ســینه‌ما د‌هكات كــه‌ 

تــا�ن جیهــا�ن ســێیه‌مدا به‌رهــه‌م دێــت و دیاریكراوتــر مامه‌ڵــه‌ له‌گــه‌ڵ كــورد و به‌رهه‌مــه‌كا�ن فیلمســازا�ن كــورددا د‌هكات و لــە چوارچێــوەی کاری  لــه‌ و�ڵ

 مامەڵەکــردن لەگــەڵ دنیــای ئــەوا�ن تــردا.
گ

ئــەو فیلمســازانەدا دەســووڕێتەوە کــە هــەوڵ دەدەن شــوناسی کەلتــووری بکەنــە پێودانــی

كێشه‌ی توێژینه‌وه‌كه‌: 
ووی ســینه‌مادا زار‌هو‌هی ســینه‌مای ســێیه‌م، زاراو‌هیــه‌كی نــوێ و گرفتاوییــه‌ و تائێســتا مۆله‌قــه‌ و جێگــری نه‌بــوو‌ه، هه‌ڵبه‌تــه‌ ژمار‌هیــه‌ك فاكتــه‌ر  ژ له‌نێــو مــر�ێ

هــه‌ن كــه‌ ئــه‌م دۆخــه‌ بــه‌و شــێو‌هیه‌ د‌ههێڵنــه‌وه. بمانه‌وێــت یــان نــا دۆ�خ كــورد خــۆی و و‌هســتا�ن لــه‌ نێو‌هندێــی مۆله‌قــدا به‌شــێو‌هیه‌ك له‌شــێو‌هكان 

ێب شوناســییه‌ چییــه‌ كــه‌ فیلمســازی كــوردی  ێ نه‌تــه‌و‌هی سه‌رد‌هستیشــه‌و‌ه بێــت، كه‌واتــه‌ ئــه‌و دۆ�خ �
بــه‌ جیهــا�ن ســێیه‌مه‌و‌ه گــرێ دراو‌ه ئەگــه‌ر لــه‌ ڕ��

مــه‌و‌ه ئاخــۆ �چ ‌به‌ســه‌ردێت؟ ئایــا كــورد و  ێب شوناســییه‌ی خۆیــدا بیه‌وێــت بچێتــه‌ ژێــر چه‌تــری ئــه‌م ت��ێ تێــدا د‌هژی؟ گــه‌ر فیلمســازی كوردیــش لــه‌و �

فیلمســازییه‌كه‌ی د‌هتوانــن جۆرێــك لــه‌ شــوناسی تایبــه‌ت بــۆ خۆیــان دیــاری بكــه‌ن؟ ئایــا فیلمســازی كــوردی د‌هچێتــه‌ ژێــر نــاوی ســینه‌مای ســێیه‌مه‌و‌ه 

ێب شــوناس  بــه‌ مۆلــه‌�ق و � لــه‌و ئاســته‌دا نه‌بێــت؟ ئاخــۆ هه‌مــوو هه‌وڵــه‌كا�ن فیلمســازا�ن كــورد هــه‌روا  گــه‌ر خــودی دۆ�خ ســیاسی كــوردی هێشــتا 

ێ ئــه‌و‌هو‌ه هه‌نگاوێــك بــۆ نێــو دنیــای ئــه‌وا�ن 
ێ بــدات تــا لانیكــه‌م لــه‌ڕ�� د‌همێننــه‌و‌ه یــان د‌هشــێت ســینه‌مای ســێیه‌م و‌هك ســتایڵ و شوناســێك د‌هرفه‌تیــان �پ

ێ بــۆ  مــه‌ی كــه‌ بــه‌ ســینه‌مای نه‌تــه‌و‌هی بێد‌هوڵــه‌ت د‌هیناســێ�ن ؟ یــان د‌هشــێت مامه‌ڵه‌یــه‌كی تــر له‌گــه‌ڵ فیلمســازی كــوردی بكه‌یــن و ئــه‌و ت��ێ ن تــر بنــ��ێ

‌هی�یــه‌ك پرســیاری تــر كــه‌ له‌نێو‌هنــدی توێژینه‌و‌هكــه‌دا هــه‌وڵ د‌هدرێــت ڕاڤــه‌ بكرێــن و گه‌ڕانێــی ورد بــۆ دۆزینــه‌و‌هی  بكه‌یــن بــه‌ چوارچێــو‌ه؟ ئه‌مانــه‌ و زنج

مه‌كانیــان د‌هكرێــت. و‌ه�ڵ

گرنگ�ی توێژینه‌وه‌كه‌:
بــه‌  مه‌ســه‌له‌كا�ن  لــه‌  شــوناسی كه‌لتــووری   

گ
و گرنــی د‌هكۆڵێتــه‌و‌ه  شــوناس  لــه‌ چه‌مــی  د‌هگرێــت كــه‌  ســه‌رچاو‌ه  له‌وێــو‌ه  توێژینه‌و‌هیــه‌  ئــه‌م  گرنگــیی 

ێ نه‌تــه‌و‌ه بێد‌هوڵه‌تــه‌كان به‌رێتــه‌ نێــو ئاپــۆرا نێــو د‌هوڵه‌تییه‌كانــه‌و‌ه و لــه  ێ كــه‌ د‌هتــوا�ن جیهانییبوونــدا ڕوون د‌هكاتــه‌و‌ه و ســینه‌ما و‌هك ئــه‌و چه‌تــر‌ه د‌هبیــىن

‌ژێــر هه‌ژمــوو�ن نه‌تــه‌و‌ه سه‌رد‌هســته‌كان د‌هربازیــان بــكات. بــه‌ مانایــه‌كی تــر به‌شــداری ســینه‌ما لــه‌ درووســتكرد�ن شــوناسی كه‌لتــووری بــۆ جیهــا�ن ســێیه‌م 

او‌ه كــه‌ له‌ئه‌مــڕۆدا  بــه‌ نموونــه‌ و‌هرگــری ئــه‌و نه‌ته‌وانــه‌دا كــورد  لــه‌ نێــو  نــاوی ســینه‌مای ســێیه‌مدا كۆد‌هبێتــه‌و‌ه.  ئــه‌و نه‌ته‌وانــه‌ی فیلمســازیان له‌ژێــر  و 

م ئــه‌و تــا هه‌نووكــه‌ بــه‌ ته‌نهــا شــوناسی ســیاسی  خــۆی و قوربانــیی و مه‌ســه‌له‌ په‌یو‌هندیــدار‌ه سیاســییه‌كا�ن بۆتــه‌ ســه‌ر‌باسی نێو‌هنــد‌ه جیهانییــه‌كان، بــه‌�ڵ

 ئــەم توێژینەوەیــە 
گ

 ســینه‌ماوه. گرنــی
گ

ێ پێگــه‌ی گرنــی
له‌گــه‌ڵ خــۆی بــردووه. ئــه‌م توێژینه‌و‌هیــه‌ د‌هرچەیەكــه‌ بــۆ دۆزینــه‌و‌هی جۆرێــی تــر لــه‌ شــوناس لــه‌ ڕ��

�ی کوردیــدا پێشــکەش نەکــراوە و کــەم تــا زۆر ئــەم چەمکانــە بــە شــاراوە�ی  لەوەدایــە کــە تائێســتا کاری لــەم شــێوەیە لــە نێوەنــدی ئەکادیمــیی و ڕوناکبــری

ێ لا�ن کــەمی ئــەو  و دوور لــە توێژینــەوەی زانســیت ماونەتــەوە. بۆیــە هــەر هەوڵێــی ئەکادیــی لــەو کایەیــەدا گرنگــە و بەهیوایــن ئــەم توێژینەوەیــەش بتــوا�ن

ێ بــکات. ئەرکــە جێبــە�ج

پێشه‌ك�ی و ناساندن: 
لــه‌  بــاش  به‌شــێكی  و  ێت  د‌هناســێ�ن دنیــا  ڕاڤه‌كــرد�ن  بــۆ  فاكته‌رێــی گــه‌ردوو�ن  و‌هك  ســینه‌ما  فیلمســازی،  نوێیــه‌كا�ن  ته‌وژمــه‌  په‌یدابــوو�ن  لــه ‌دوای   

د‌هكــه‌ن.  له‌گــه‌ڵ  تایبــه‌�ت  مامه‌ڵه‌یــه‌كی  هونــه‌ر  دنیــای  ڕ‌هخنه‌گــرا�ن 

هه‌ڵبه‌ت سینه‌ما و شوناس دووانه‌یه‌كی تاڕاد‌هیه‌ك له ‌یه‌ك چوون و له‌ هه‌ندێك دۆخیشدا و‌هك دوو كۆنسێپ�ت جیاواز و دوور له‌یه‌ك د‌هرد‌هكه‌ون. 

ێــی ئاڵــۆز و ته‌مومــژاوی بــوو‌ه و لــه‌ زۆر دۆخــدا د‌همانگه‌ڕێنێتــه‌و‌ه بــۆ ڕ‌هگ و ڕیشــه‌ و ڕابــردوو، شــوناس پێیــه‌كی له‌نــاو  زێ ی شــوناس بــه ‌بــه‌رد‌هوام ت�� زێ تــر�
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ۆكــه‌كا‌�ن ڕابــردوو بێــت، به‌ڵكــو و‌هك كه‌ڵه‌كه‌بــووی  وو بــه‌و مانایــه ‌نــا كــه ‌‌ته‌نهــا كه‌ڵه‌كه‌بــوو�ن ڕووداو و چی� ژ وودایــه‌. مــر�ێ ژ ئێســتا و پێیــه‌كی له‌نێــو م��ێ

یه‌تییــدا. یه‌تــیی و كه‌لتــوور�ی و هونــه‌ر�ی و به‌شــدار�ی ئه‌كتیڤانــه‌ی لــه‌ بنیاتنــا�ن كاراكتــه‌ری كۆمه‌�ڵ ڕ‌هگــه‌ز‌هكا�ن هۆشــیار�ی سیاســیی و كۆمه‌�ڵ

می وێناكــرد�ن  زی مه‌نــدان هونــه‌ر و‌هك تۆمــاری گــوز‌هری كۆمه‌ڵه‌مرۆییــه‌كان و گــه‌ل و نه‌تــه‌و‌ه جیــاواز‌هكان پێناســه ‌د‌هكــه‌ن و و‌هك میكانــ به‌شــێك لــه‌ بی�

ووییــه ‌گــه‌ور‌هكان له‌نێــو  ژ ێ ڕووداوه ‌م��ێ ی گوزارشــت، د‌هتــوا�ن زێ . كه‌واتــه‌ ســینه‌ما و‌هك كایه‌یــه‌كی هونــه‌ری به‌هــر� ن گۆڕانكارییــه ‌جه‌وهه‌رییــه‌كان د‌هیبیــ�ن

ێ لــه‌ جــی�ێ  ێ و د‌هتــوا�ن وودا هه‌یــه‌�ت ســینه‌ما و‌هك پایه‌یــه‌كی گرنــگ د‌هبیــىن ژ فۆرمــه‌ جیــاواز‌هكا�ن خۆیــدا نه‌مــر بــكات، بۆیــه ‌ئــه‌و پێیــه‌ی شــوناس له‌نێــو مــر�ێ

جومگه‌یــه‌كی پتــه‌وی خۆنه‌مركــردن بیخاتــه‌ گــه‌ڕ.

ی وێناكــرد�ن شــوناس لــه ‌نێــو ڕابــردووی ئێمــه‌دا د‌همانگه‌ێنێتــه‌ ئــه‌و بڕوایــه‌ی نه‌تــه‌و‌ه سه‌رد‌هســت  ن لــه ‌پێگــه‌ی به‌كارهاتــووی ســینه‌ما و‌هك ئامــر�ێ ڕوانــی

ێ مــاس میدیــاوه ‌بر‌هویــان بــه‌م ئایدیــا دوژمنكارانه‌یــه 
ینكــرد�ن كاراكتــه‌ری كــورد به‌كاریــان بــردووه ‌و دواتــر لــه ڕ�� كــه‌ر‌هكا�ن كــورد و‌هك فاكتــه‌ری ناش� و داگی�

‌داو‌ه. بــۆ نموونــه‌ تووركــه‌كان لــه ‌ژمار‌هیــه‌ك به‌رهه‌مــدا هــه‌و�ڵ ئه‌و‌هیــان داو‌ه كــورد و‌هك دز و جــه‌رد‌ه و ڕێگــر لــه‌ لایــه‌ك و نه‌ته‌و‌هیــه‌كی دواكه‌وتــوو و 

ێــت كــه‌ دۆبــاژی كــوردی كــراون و لــه‌ كه‌ناڵــه‌ كوردییه‌كانــه‌و‌ه  . ئــه‌م دیارد‌هیــه‌ لــه‌و درامــا توركیانه‌شــدا د‌هبی�ن ن ژنكــوژ لــه ‌لایــه‌كی تــر‌هو‌ه بــه‌ دنیــا بناســێ�ن

نمایــش د‌هكرێــن.

ێ د‌هنێتــه‌ نێــو ئێســتاوه ‌بــواری یارییكردنێــی تــر‌ه، شــوناس له‌یئێســتادا ڕ‌هو�ت دامه‌زرانــدن و درووســتبوونێكی  دیو‌هكــه‌ی تــری شــوناس ئــه‌و د‌همــه‌ی �پ

م  ، ڕ‌هنگــه‌ هه‌ندێــك لــه ‌ڕ‌هوتــادا�ن هه‌بێــت، بــه‌�ڵ ێش�‌ه ێ و هاوســه‌نگییه‌كه ‌كــه‌ لــه‌ بــه‌ر یــه‌ك هه‌ڵنــاو ، هــاوكات نێو‌هنــدی ملمــا�ن ێ به‌رد‌هوامــه‌ و ناو‌هســىت

چوونــه‌وه ‌ســه‌ر شــاڕێ ڕاســته‌قینه‌ و درووســته‌كه‌ی خــۆی گــران نییــه‌، ســانایه ‌هــان بدرێــت تــا و‌هك پێكهاته‌یــه‌كی كه‌لتــووری نه‌تــه‌و‌ه�ی لــه ‌بــر‌هودا بێــت.

ن و بــه‌ تایبــه‌�ت لــه‌م ســه‌رد‌همه‌ی پۆســت  شــاراو‌ه نییــه‌ كــه‌ ســینه‌مای نه‌تــه‌و‌ه جیــاواز‌هكان توانیویانــه‌ تاڕاد‌هیــه‌كی بــاش هه‌نــگاو بــه‌ر‌هو دنیــای ئــه‌وا�ن تــر بنــ��ێ

مــه‌دا كــه‌ ئیــدی خه‌فه‌كــرد�ن د‌هنگــه‌ جیــاواز‌هكان ئه‌ســته‌مه‌ و ژمار‌هیــه‌كی زۆر د‌هرواز‌هی خۆنمایشــكردن بــه‌ ڕووی مرۆڤه‌كانــدا كراو‌هتــه‌وه.  زی� گڵۆباڵ

؟ ئایــا كــورد  ن ئاخــۆ ئیســتا د‌هرفــه‌�ت ئــه‌و‌ه نییــه‌ بــۆ ئــه‌و نه‌ته‌وانــه‌ی ســینه‌مایه‌كی خــاو‌هن شوناســێكی دیــار شــك نابــه‌ن هه‌نــگاو بــۆ خۆد‌ۆزینــه‌و‌ه بنــ��ێ

ێ ئــه‌و كایــه‌ كه‌لتورییــه‌ مه‌زنــه‌و‌ه بــكات؟ ســینه‌مای گه‌لێــك لــه 
ی د‌هوێــت بــۆ ئــه‌و‌هی د‌هستنیشــا�ن شــوناسی خــۆی لــه‌ڕ�� لــه‌م دۆخــه‌ی ئێســتا باشــرت

‌نه‌تــه‌و‌هكا�ن تــر ســه‌ر‌هتا و‌هك به‌شــێك لــه‌ تــه‌وژم و كاتاگــۆری ســینه‌مای ســێیه‌م نــاسران و دواتــر لــه‌ تۆخبوونــه‌و‌هی هێڵــه‌كا�ن جوێبوونــه‌و‌هی فــۆرمی 

. نموونــه‌ی دیــار و نزیــی ئــه‌م  ن تایبــه‌ت و ســتای�ڵ كاركردنــدا توانیــان شوناســێكی ڕاســته‌قینه‌ی تایبــه‌ت بــه ‌خۆیانــه‌و‌ه هه‌نــگاو بــه‌ر‌هو جیهانییبــوون بنــ��ێ

انــه‌ كــه‌ ئیــدی پێویســیت بــه‌ هیــچ جــۆر‌ه چه‌ترێــك نییــه‌ و خــودی خــۆی هه‌ڵگــری شوناســێكی دیــار‌ه، ئه‌و‌هتــا فیلمــه‌كا�ن  پرۆســه‌یه‌ش ســینه‌مای ئ��ێ

ۆســاوای ژاپــۆ�ن هیــچ كه‌ســێكی تــر بــه‌و پله‌یــه‌ نه‌گه‌یشــتووه. �ت ئۆســكار د‌هبه‌نــه‌‌و‌ه كــه‌ جگــه‌ لــه‌ كی� )ئه‌ســغه‌ری فه‌رهــادی( دوو خــه‌�ڵ

 نسێیه‌م: سینه‌مای سێیه‌م جیها�
م بــە ســەرۆکایە�ت ئەمریــکا و  زی  دووەمى جیهــان دنیــا بەســەر دوو جەمســەردا دابــەش بــوو کــە بــە بلۆکبەنــد�ی خۆرئــاوا  یــان کاپیتاڵــ

گ
 لــە دواى جەنــى

 
گ

م بــە ســەرۆکایە�ت یەکێتــىی ســۆڤییەت نــاسران. ئــەو ململانێیــەى کەوتــە نێــو ئــەو دوو بەرەیــەوە لــە جەنــى زی� ت یــان سۆشــیال بلۆکبەنــد�ی خۆرهــە�ڵ

ێ بــۆ هاتنەنــاوەوەى زاراوەیــەکى 
 ســارد ناوبــرا. ئــەو شــەڕەى دنیــاى کــردە دوو بــەش ڕ��

گ
کۆکردنــەوەى زانیــارى و شــەڕى ڕاگەیانــدن و کەلتــوور بــە جەنــى

تریــش خــۆش کــرد بــە نــاوى جیهــا�ن ســێیەم.

 دووەمى جیهــان دەگەڕێتــەوە. یەکــەم بەکارهێنــا�ن 
گ

چەمــى جیهــا�ن ســێیەم؛ لــە بنەڕەتــدا چەمکێــى سیاســییە و بــۆ پۆلێنکردنــەکا�ن دواى جەنــى

تانە دەگوترێت  :1889-1990 ( دەگەڕێتەوە. جیها�ن سێیەم؛ بەو و�ڵ زاراوەکە بۆ لێکۆڵیارى ئابور�ی و سۆسیۆلۆجس�ت فەڕەنسا�ی )ئەلفرێد سۆ�ف

تــا�ن پاشــکەوتوو یــان تازەپێشــکەوتوو   هەندێــک لــە دەوڵەتانــدا بــە و�ڵ
گ

تانــە لــە فەرهەنــى ێب لایــەن مانــەوە. ئــەو و�ڵ  ســارددا �
گ

کــە لــە ســەردەمى جەنــى

�ت ناوەڕاســت، ئاســیا و ئەفریقــا پێــک دێــن کــە بنچینــەى ئابوورییــان کشــتوکاڵە و هەندێــک خــا�ڵ  ، خۆرهــە�ڵ ن �ت ئەمریــکاى لاتــی نــاسراون و لــە 120  و�ڵ

هاوبــەش کۆیــان دەکاتــەوە و دەشــێت هەندێکیــان بــەم شــێوەیە ڕیزبەنــد بکرێــن: 

، زۆرى دانیشــتووان و  وبوونــەوەى نەخوێنــدەوارى بــە شــێوەیەکى گشــىت و لــە گوندەکانــدا بــە تایبــە�ت نەى تــاک، ب�ڵ هــەژار�ی و کەمــىی داهــا�ت ســا�ڵ
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ۆڵنەکرد�ن جۆرەکان و ڕەگەز. نەبوون یان کەمی� سەرچاوەکا�ن وزە. نەبوو�ن خزمەتگوزارییەکان و کۆ�چ بەردەوام لە گوندەوە بۆ شارەکان.  کۆن�ت

وبوونــەوەى بێــکار�ی و ســەرگەردانبوو�ن بــەش� زۆرى لاوەکان، نەبــوو�ن بــوار بــۆ ئــازاد�ی تــاک و ڕاى سەربەســت و غیــا�ب چەمــى دیموکــراسى. ب�ڵ

ێ نامۆیە کە کۆمەڵگا دیموکراسییەکا�ن  ن کە زۆرینەى ئەو چەمکانەى �پ بە دڵنیا�ی ئەم فاکتەرە گشتییانە کۆمەڵگایەکى تایبەت بە خۆیان پێک دەهێ�ن

بــە  پیــىت بەرهەمهێنــا�ن زەیــىن خــورا�ف پشتبەســتوو  بــە  بــەردەم مەترســیدایە و فەزایــەکى  لــە  تێیــدا  ئازادییــەکان  بــەردەوام  نــراون و  بنیــات  لەســەر 

نــە خــۆى لــە خۆیــدا گیانبازییــەکى گەورەیــە. غەیبانیەتــە، بۆیــە بزوانــد�ن چەقبەســتو�ی ئــەم جــۆر و کۆمە�ڵ

ن و ئەفریقــا و ئاســیاوە ســەرچاوە دەگرێــت.  تــا�ن ئەمریــکاى لاتــی ســینەماى ســێیەم، پرۆژەیــەکى ســینەما�ی ئیســتاتیکى و سیاســییە، پرنســیپەکا�ن لــە و�ڵ

"بــه‌ر‌هو ســینه‌مای  به‌نــاوی  و كــرد‌هو‌ه  بــاڵ نانــدۆ ســۆلاناس و ئۆكتایــۆ جیتینــۆ مانیفێســتێكیان  )ســا�ڵ ١٩٦٩ هــه‌ردوو د‌هرهێنــه‌ری ئه‌رجه‌نتیــین ف��ێ

 Siljak, (."ســێیه‌م"،  ئامانــیج ئــه‌م چالاكییه‌یــان وا ناســاند كــه‌ "به‌رهه‌مهێنــا�ن ســینه‌مایه‌كە ڕۆبچێتــه‌ نێــو ژیــان و خه‌بــا�ت گــه‌لا�ن جیهــا�ن ســێیه‌مه‌و‌ه

. )16 :2014: s

پاشــان  هەوڵــەکا�ن گرووپێــک لــە ســینەماکارا�ن كۆتــا�ی شەســتەکان و هەفتــاکا�ن ســەدەى ڕابــردوو د‌هســیت پێكــرد و خولیــاى هێنانەئــاراى ســینەمایەکى 

بــە بەرهەمــەکا�ن هۆلیــوود  ئامانــج. ئەگــەر ســینەماى یەکــەم  بــكات كرایــه‌  م به‌رجه‌ســته‌  زی ئاریشــه‌كا�ن كه‌لتــووری دوای كۆلۆنیالــ تایبەتمەنــد‌ كــه‌ 

بــە  لــە بەرهــەم کــە  ئــەو جۆرەیــە  ئــەوا ســینەماى ســێیەم  بێــت،  اوى ئیســتاتیکیانەى ئەوروپــا  بوترێــت و ســینەماى دووەم ســینەماى بەرهەمهێــرن

چەمکــەکا�ن شــۆڕش و سیاســەتەوە خەریکــە و بەرانبــەرێک لەگــەڵ ئــەو بەشــەى ســینەماى یەکەمــدا دەکات کــە بــە ســینەماى بــازرگا�ن ناودەبرێــت.

کــراو بــووە لــە پێنــاو بەدەســتهێنا�ن ئــازادى، هــەر لــەو ســەرەتایانەوە شانبەشــا�ن  لەبــەر ئــەوەى ڕۆژگارى پەیدابــوو�ن هاوزەمــا�ن خەبــا�ت گــەلا�ن داگی�

م و‌هك مایــكل و‌هیــه‌ن  م کارى کــردووە. ئــه‌م ســتایڵه‌ بــۆ گه‌لێــك ئامانــیج جۆراوجــۆر هاتۆتــه‌ كایــه‌و‌ه بــه‌�ڵ زی چەمکــەکا�ن شــۆڕش و دەربازبــوون لــە کۆڵۆنیاڵــ

د‌هڵێــت "ئامانــیج ســه‌ر‌هكی� ســینه‌مای ســێیه‌م، به‌ئاگاهێنانــه‌و‌هی بینــه‌ر و خســتنه‌ نێــو قاڵبێــی سیاســیه‌و‌هیه‌ تــا هانبدرێــت بــۆ به‌رپاكــرد�ن شۆڕشــێك 

.)2002:218 :Wayne( ."كــراو ڕزگار بــكات كــه‌ گــه‌لا�ن داگی�

مامه‌ڵه‌كــردن له‌گــه‌ڵ چه‌مــی ســینه‌مای ســێیه‌مدا لــه‌ نێــو دینــای ڕ‌هخنــه‌ی ســینه‌مادا چه‌نــد دیدێــی جیــاوازی لێكه‌وتــه‌و‌ه و ڕ‌هخنه‌گــران لــه‌ هه‌ندێــك 

له‌گــه‌ڵ  هــاوكات گونجاندنیشــیان  و  د‌هكــه‌ن  ڕیزبه‌ندییــان  ئــه‌م كاتاگۆرییــه‌و‌ه  نێــو  د‌هچێتــه‌  فیلمه‌كانیــان  ئــه‌و گه‌لانــه‌ی  ئاراســته‌ی  بــه ‌پــی�ێ  دۆخــدا 

تانــه‌ی جیهــا�ن ســێیه‌م كــه‌ هێشــتا شــه‌ڕی  ســه‌رد‌همه‌ جیــاواز‌هكا�ن به‌رهه‌مهێنانــدا جۆرێــی تــر لــه‌ پۆلێنــكاری هێناو‌هتــه‌ كایــه‌وه؛ چونكــه‌ "ئێســتا لــه‌و و�ڵ

 .: Gabriel(1986 : 8( "وو لــه‌ توندبوونەوەدایــه‌، درووشــی ســینه‌ما و‌هك چــه‌ك هێشــتا بــه‌ بڵنــدی ماو‌هتــه‌وه ژ وو یــان د‌هربــار‌هی مــر�ێ ژ مــر�ێ

، ســلفادۆر، هه‌رو‌ههــا كوردیــش بد‌هیــن. ئــه‌م جــۆر‌ه لــه‌ ســینه‌ما كــه‌  ن ن ئامــاژ‌ه بــه‌ ســینه‌مای فه‌له‌ســت�ی بــۆ نموونــه‌ی ئــه‌م جــۆر‌ه لــه‌ كاركــردن د‌هتوانــی

ێب جیاوازییــه‌كی  هه‌ندێــك جــار بــۆ كردنــه‌و‌هی په‌نجه‌ر‌هیــه‌ك بــه‌ڕوی دنیــادا توانــا و وز‌هیــه‌كی ئێجــگار گــه‌ور‌ه د‌هخرێتــه‌ گــه‌ڕ، چونكــه‌ ســانا نییــه‌ هــه‌روا بــه‌�

�ی فیلمه‌كانیــان بــه‌ ته‌نهــا لــه‌و ناو‌هڕۆكــه‌  ڕ ێ
گــه‌ور‌ه لــه‌رۆژگاری ئه‌مــڕۆدا بتــوا�ن ســه‌رن�ج دنیــا بــۆ خــۆت بــه‌ری، بۆیــه‌ ئــه‌م جــۆر‌ه لــه‌ ســینه‌ما "شۆڕشــگ��

 .)9: 1986: Gabriel( "ێ د‌هد‌هن، به‌ڵكــو لــه‌ ما‌مه‌ڵــه‌ له‌گــه‌ڵ فۆرمیشــدا هه‌مــان كاریــان كــردوه سیاســییه‌دا نه‌بــوو كــه‌ بنیاتیــان نــاو‌هو‌ه و پــه‌ر‌هی �پ

ێ لــه‌و  به‌وپێیــه‌ مامه‌ڵه‌كــرد�ن ســینه‌مای ســێیه‌م بــه‌ ته‌نهــا كاركــردن له‌ســه‌ر نــاو‌هڕۆك نه‌بــوو‌ه، به‌ڵكــو هــه‌و�ڵ داو‌ه فــۆرمی جیــاواز تــا�ق بكاتــه‌و‌ه تــا بتــوا�ن

 
گ

ڕێگه‌یه‌شــه‌و‌ه هێڵــه‌كا�ن جیاوازبــوون له‌گــه‌ڵ دوو جــۆر‌ه باو‌هكــه‌ی ســینه‌ما تۆخــرت بكاتــه‌وه. لــه‌ به‌رامبــه‌ر ئه‌و‌هشــدا لــه‌و به‌شــانه‌ی تــری دنیــا كــه‌ جه‌نــی

كاری چۆتــه‌ كایه‌یــه‌كی تــر‌هو‌ه ته‌وژمێــی تــر له‌ئارادایــه‌ بــۆ داكۆكییكــردن لــه‌ مانــه‌و‌هی كه‌لتــووری گــه‌لان. وو كۆتــا�ی هاتــو‌هو‌ه خه‌بــات لــه‌ دژی داگــری ژ مــر�ێ

ۆیکاى  ۆســرت هه‌ڵبه‌تــه‌ لــه‌ كۆتــا�ی هه‌شــتاكا�ن ســه‌د‌هی ڕابــردو‌هو‌ه، ئــەو گۆڕانکارییــە گەورانــەى ڕووى لــە دنیــا کــرد و بــە تــەواوى لــە دواى پــرۆژەى بی�

و  ت  خۆرهــە�ڵ بلۆکبەنــدى  هــەرەسى  و  ســۆڤێت  یەکێتــىی  بەریەکهەڵوەشــا�ن  لــە  ئــاکامى  دیارتریــن  و  ین  ســەرەکیی�ت کــە  میخائیــل گورباچــۆف 

نــەدا کــورت بکرێنــەوە: ســەرهەڵدانەوەى چەمــى نەتــەوە بــوو، ئیــدى ئاراســتەکا�ن ئــەم ته‌وژمــه‌ش بــەرەو ئاقــارى تــر هەنگاویــان نــا کــە دەشــێت لــەم خا�ڵ

ییەکان ئاراستەى گۆڕرا بۆ گوزارشتکردن لە و لەمپەرانەى دێنە بەردەم پرۆسەى بنیاتنا�ن نەتەوەکان. ڕ ێ
١. لەگەڵ خەفەبوو�ن چەمکە شۆڕشگ��

٢. بووە فاکتەرى گوزارش�ت سیاسى و کەلتوورى بۆ نەتەوە جیاوازەکان.

 ئەو شێوازە لە سینەما.
گ

٣. فیلمسازان ناچار بوون لە گۆشە نیگاى جیاوازەوە گوزارشت بکەن ئەمەش بووە هۆى ڕەنگاوڕەن�
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٤. ئاراستەیەکى لەنێودا دروست بوو بە ئامان�ج هۆشیارکردنەوەى ئەوانەى پێویستیان بە خەبا�ت بەردەوامە بۆ ڕزگاربوون لە جەور و ستەم.

اوە. ێ بەخ�ش وو ڕۆ�ڵ تەماشاکەریان �پ ژ ٥.  هەوڵێک بۆ بەرچاوخست�ن ئەو مرۆڤانەى بەدرێژا�ی م��ێ

٦. دۆخە قەیراناوییەکا�ن هەستکردن بە دونییە�ت کاراکتەرى ئەو دنیایە دەخاتە ڕوو کە لە هەندێک ساتدا هاوشێوەى مرۆ�ڤ پووچگەرایە. 

بــە شــوێن خەســڵەت و  دنیــادا و زۆریــان  لــە  ببێتــە جــى�ێ ســەرن�ج ڕەخنەگــرا�ن ســینەما  بــۆ ڕەخســاوە  ئــەوەى  لــە ســینەما دەرفــە�ت  ئــەم شــێوازە 

نهێنییــەکا�ن ئــەم ســتایڵەوەن و بەرهەمهێنەرانیــشى بــە نیگایــەکى جیاوازتــرەوە لــە مەزنــە فێســتیڤاڵ و بۆنــە ســینەماییەکاندا پێشــوازیان ێل دەکرێــت. 

هەڵبــەت دەرهێنــەرا�ن بەشــدار لــە بنیاتنــا�ن ئــەم ڕەوتــەى ســینەما ناکامانــە بــەرەو ڕووى دیاردەیــەکى وا گرنــگ هەنگاویــان نەنــاوە و گەلێــک ورد و 

مەبەســتەگەرا بــۆ بــڕە ئامانجێــک کاریــان کــردووە کــە دەشــێت بەشــێکیان بــەم شــێوەیە ڕیزبەنــد بکرێــن:

م. زی� کرد�ن چەمکەکا�ن ئازاد�ی و کارکردن لەدژى کەلتوورى کۆلۆنیاڵ - دۆکیومێنتکردنەوەى ژیان بە کێشە ورد و درشتەکانییەوە و هەوڵدان بۆ جێگی�

ێب گەڕان بۆ قەبارە و پانتا�ی گەورە. ۆکێک نمایش دەکات بە � - هەموو جۆرە چی�

- سەرقا�ڵ پرسى شوناس و دۆزى جیاواز�ی ئەو گرووپانەن کە لە نیشتما�ن ڕاستەقینەى خۆیان دوورخراونەتەوە بە هەرهۆیەک بێت و هەوڵدان 

وبــاوەڕەوە بێــت. ، یــان بی� ن بــۆ ڕێگرییکــردن لــە چەوســانەوە ئیــدى بــە هــۆى ڕەگــەز، نــەژاد، ڕەنــگ، ئایــی

- کار لەســەر هێنانەئــاراى دیالۆگێــک دەکات بــۆ ڕکابــەرى دیــدى پێشــوەخت لــە ســەر ڕابــردوو و دۆزینــەوەى بوارێــک لــە ئێســتادا بــۆ نمایــش کــرد�ن 

کەلتــوورى زینــدووى گــەلان.

نەى چەوسانەوەیان لە ئاستەکا�ن سەرەوەدایە. - کارکردن بۆ پشتیوانییکرد�ن خەبا�ت نهێ�ن ژنان لە نێو ئەو کۆمە�ڵ

- پشتیوانییکرد�ن کێشەى ڕەواى نەتەوە چەوساوەکان و کەمایەتییەکان.

نــەدار�ی و چەوســانەوە چــۆن لەنێــو ژیانــدا بەرجەســتەن نــەک چــۆن ئەندێشــە  ئــەوەى  بــەردەم تەماشــاکرد�ن  - ســینەماى ســێەم بینــەر دەخاتــە 

دەکرێــن.

ێ گەیاند�ن هۆشیار�ی و ڕەخساند�ن بوارى دیالۆگەوە. 
ا�ن دەستەبژێر و خەڵکى گشتی� کورت دەکاتەوە لە ڕ�� - مەوداکا�ن نێوان ڕوناکبی�

- ســینەماى ســێیەم هــەوڵ بــۆ جارێــى تــر بەکەلتوورییکــرد�ن نەتــەوەکان دەدات بــە پەیڕەوکــرد�ن سیاســە�ت خســتنە ســەر کەڵکەڵــەى تاقیکردنــەوەى 

ئەگــەرى نــوێ و دۆزینــەوەى هــەلى جیــاواز. 

تا�ن سێیەم و پرسە کەلتوور�ی و سیاسییەکا�ن تاکى ئەو کۆمەڵە. - سینەماى سێیەم جۆرێکى ترە لە گوزارشت لە کەلتوورى ڕاستەقینەى و�ڵ

له‌لایــه‌كی دییــه‌و‌ه ئــه‌م ته‌وژمــه‌ كار له‌ســه‌ر كۆیــاد‌هو‌هری ئــه‌و گه‌لانــه‌ د‌هكات و هــه‌وڵ د‌هدات بــه‌ زینــدوو�ی بیانهێڵێتــه‌و‌ه، ئــه‌و كار‌هی بــه‌ر لــه‌ ســینه‌ما 

( بــۆ كۆلۆمبیــا و  زی ن ئامــاژ‌ه بــه‌و جــۆره ‌كاركردنــه‌ بد‌هیــن كــه‌ )گابریــل گاریســیا ماركــ ‌هێدا د‌هتوانــی ئــه‌د‌هب بــه‌ شــێو‌هیه‌كی دیــار خــۆی بــۆ ته‌رخــان كردبــوو. لــر�

اكا�ن بواری به‌رهه‌مهێنا�ن سینه‌ما�ی و بچووكبوونه‌و‌هی  كارلۆس فیۆنتیس بۆ مه‌كسیكیان كرد. له‌دوای ئه‌م پرۆسه‌یه‌و‌ه و به‌ پ��ێ گه‌شه‌كردنه‌ خ��ێ

‌هێكان و ســاناتر كاركردنیــان، ســینه‌ما و ئــه‌د‌هب شانبه‌شــا�ن یه‌كــد�ی كاریــان له‌ســه‌ر بــه‌ زینــدوو�ی هێشــتنه‌و‌هی كه‌لتــوور كــرد و‌هك پایه‌یــه‌كی پتــه‌وی  ئامــر�

شوناس.

 نسینەماى سێیەم: گەشەسەند�
بــە گشــىت هونــەرى ســینەما گەلێــک پێشــکەوت�ن بەخــۆوە بیــىن و گەیشــتە ئــەو ئاســتەى وەک هۆکارێــى گوزارشــىت ســەرەکى و ڕاســتەقینە مامەڵــەى 

لەگەڵ بکرێت، بەدڵنیا�ی ئەو گۆڕانە بۆ هەموو جومگەکا�ن ئەو هونەرە و بۆ هەموو ســتایڵەکا�ن کارکردن کاریگەر�ی دەبێت. ســینەماى ســێیەمیش 

ئــەو کاریگەرییــە دەکەوێــت و هــه‌و�ڵ جیــاوازی  بــەر  بــە تونــد�ی  بــەردەوام تەماشــاى دنیــا دەکــەن،  بــە  ئــەو نەتەوانــەى  وەک فاکتــەرى گوزارشــىت 

‌هێو‌ه ئاراســته‌ی تــری كاركــردن دێتــه‌ كایــه‌و‌ه، به‌شــێك لــه‌ فیلمســازان د‌هبنــه‌ به‌رگریــكاری كه‌لتــووری  ێــت. لــر� فیلمســازانیش لــه‌م گۆڕانكارییــه‌دا د‌هبی�ن

بــاوی نه‌ته‌و‌هكانیــان بــۆ داكۆكییكــردن لــه‌ مافــه‌ كه‌لتوورییــه‌كان، "فیلمســازا�ن پێشــكه‌وتنخواز لــه‌ جیهــا�ن ســێیه‌مدا دڵبه‌نــد�ی خۆیــان بــۆ‌ ڕۆڵیــان لــه‌ 

، كــه‌ ســینه‌ماییانه‌ هه‌ســته‌و‌هری  ی كــو�ب زێ ی ئه‌رجه‌نتیــین و ئۆكتاڤیــۆ گۆمــر� نانــدۆ بــر�ێ داكۆكییکــردن لــه‌ گوزارشــته‌‌ میللیــه‌كان د‌هرد‌هبــڕی، نموونــه‌ی فی�

 .)1986:18: Gabriel( ."خۆیــان بــۆ كه‌لتــووری میلــی پیشــان دا
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بــه‌و شــێو‌هیه‌ كاری فیلمســاز لــه‌و دنیایــه‌دا گــۆڕا و ئیــدی ســینه‌ما د‌هتوانێــت بــه‌ر‌هو ئاقارێــی تــر بــڕوات و شــوێ�ن تــر بــۆ گوزارشــت و كاركــردن بدۆزێتــه‌وه، 

‌هزی�یشنیشــدا هێشــتا لــه‌ جیهــا�ن ســێیه‌م ژمار‌هیــه‌ك كێشــه‌ مــاون كــه‌ مامه‌ڵــه‌ی درووســتیان له‌گــه‌ڵ   ‌هزی�یشــن و دوای گڵۆباڵ  چونكــه‌ لــه‌ ســه‌رد‌همی گڵۆباڵ

بۆیــه‌ د‌هبــوو دیدێــی ســینه‌ما�ی جیــاواز  م و لێكه‌وته‌و‌هكانیــدا د‌هژیــن و ڕزگاریــان نه‌بــوو‌ه،  زی نــه‌ له‌ژێــر شــۆكی كۆڵۆنیالــ ئــه‌و كۆمه‌�ڵ نه‌كــراوه. هێشــتا 

م، د‌هبــوو "ئــه‌و  زی ێــت كــه‌ به‌شــداری پرۆســه‌ی ڕزگاربــوو�ن ئــه‌و گه‌لانــه‌ بــكات لــه‌و هه‌ژموونــه‌ زۆر‌هی كۆلۆنیالــ گه‌شــه‌بكات، فیلــی وا به‌رهه‌مبهێ�ن

یــه‌�ت  ێ بــد‌هن كــه‌ د‌هتوانێــت گۆڕانــكار�ی كۆمه‌�ڵ ن تــا بتوانــن هۆشــیارییه‌كی ڕادیــكاڵ گه‌شــه‌ �پ كار�ی عەقــیڵ ئــه‌و میلله‌تانــه‌ بهێــ�ن فیلمانــه‌ كۆتــا�ی بــه‌ داگــری

بونیاتنــا�ن  لــه‌  به‌شــدارییكردنه‌  ئــه‌ركی  ئه‌ســتۆی كــه‌  د‌هكه‌وێتــه‌  تــر  ئه‌ركێــی  ‌هێو‌ه  لــر� ســینه‌ما  واتــه‌   .)11  :2003  ,Guneratne( بــكات".  به‌رپــا 

. ن هۆشــیارییه‌كی گشــتییدا. هۆشــیارییه‌ك كــه‌ د‌هتوانێــت ڕۆ�ڵ كاریگــه‌ر لــه‌ هــه‌ر گۆڕانكارییه‌كــدا ببینێــت كــه‌ كۆمه‌ڵــه‌ مرۆییــه‌كان بــه ‌خۆیانــه‌و‌ه د‌هیبیــ�ن

ێریش بــوو، گه‌یشــته‌ شــوێنێك كــه‌  ژ تــا�ن جیهــا�ن ســێیه‌م د‌هســیت پێكــرد و هۆشــیار�ی تــاك، گــه‌ر له‌ســه‌ر ئاســیت د‌هســتب� نــه‌ لــه‌ زۆرێــك لــه‌ و�ڵ ئــه‌م هه‌و�ڵ

بازنــه‌ی مامه‌ڵه‌كردنه‌كــه‌ی فــراوان كــرد و ئاکامەکانیــشى لــه‌ ســه‌ر ڕ‌هو�ت فیلمســازی بــەم شــێوەیە بــوو:

لــە ســینەما  ئــەم جــۆرە   گەشەســەند�ن 
گ

لێهاتــوو و گەشــەکرد�ن ســتایڵەکا�ن بەرهەمهێنــان و‌هك دوو فاکتــەرى گرنــى ١. پەیدابــوو�ن دەرهێنــەرا�ن 

م هەنــگاوەکا�ن دواتــر زیاتــر ئــەو  ۆســاوا لــە بڵندییــدا بــوو، بــە�ڵ  گــەورە دەرهێنــەر کی�
گ

ئاشــكراتر د‌هركه‌وتــن. هەرچەنــدە ســینەماى ژاپــۆن بــە ناوبانــى

�ت ئاســیا هاتــه‌ ئــاراو‌ه. ســتای�ڵ کارکردنــەى ناســاند و كار‌هكا�ن )ئــۆزۆ(ش و‌هك شوناســێكی تــری كه‌لتــووری بــۆ دنیــای خۆرهــه‌�ڵ

ان بــە پەیدابــوو�ن شــەپۆلى نــوێ لەســەر دەســىت ســوهراب شــەهید ســالس و دواتــر پەرەپێــدا�ن ئــەو ســتایڵە وپەیــدا  ٢. گەشەســەند�ن ســینەماى ئــر�ێ

، مەجیــد مەجیــدى، جەعفــەر پەنــاهى، ڕ‌هخشــان بــه‌�ن  بــوو�ن دەرهێنــەرا�ن وەک عەبــاسى کیارۆســتامى، موحســی�ن مەخمەڵبــاف، داریــوش میهرجــو�ی

ئیعتمــاد، ئه‌ســغه‌ر فه‌رهــادی و به‌همــه‌ن قوبــادی...

 ٣. گەشــەى ســینەماى کۆریــا و پەیدابــوو�ن دەرهێنــەرا�ن لێهاتــوو لــە نموونــەى کیــم کی دوک، بۆنــگ جــوون هــو و کیــم �ج وون؛  کــە لەفێســتڤاڵە 

ڕک��ێ نــاوە گــەورەکان دەکــەن. نێودەوڵەتییەکانــدا پێشــب

، بــە تایبــە�ت لــە کووبــا و بەرازیــل و گەیشــت�ن فیلمەکانیــان بــە فێســتیڤاڵە جیهانییــەکان و بردنــه‌و‌هی ئــه‌و  ن ٤. گەشــەى ســینەماى ئەمریــکاى لاتــی

ســه‌ر‌هكییانه. درووشــی  مرۆییانــه‌  دیــدی  تانــه‌ی  خه‌�ڵ

٥. گــۆڕا�ن ئاراســتەى کارکــرد�ن ســینەماى هینــد�ی و پەیدابــوو�ن دەرهێنــەرا�ن ئاراســتە جیــاواز لــە نموونــەى: ســاتینج ڕاى و لــه‌م دواییانه‌شــدا كاران 

جۆهــه‌ر و هاتنه‌ئــارای  ژمار‌هیــه‌ك  د‌هرهێنــه‌ری لاو كــه‌ بــه‌ ئاراســته‌یه‌كی جیــاواز لــه‌ ســینەمای بۆڵیــود كار د‌هكــه‌ن.

ن  ‌هێدا د‌هتوان�ی ٦. گەشەســەند�ن ســینەماى ئه‌فریقا و شــێوازەکا�ن گوزارشــت لەو کیشــوەرە به‌تایبه‌�ت له‌  ســه‌ر‌هتای هه‌شــتاكا�ن     ســه‌د‌هی ڕابردوو، ل��

ی-ی مالی بكه‌ین. ز -ی سه‌نیگالی و سلێمان س�ي ن ئاماژ‌ه به‌ فیلمه‌كا�ن )Jamie Uys(ـــی فیلمسازی ئه‌فریقای باشوور و عوسمان     سمب�ي

ن ســینەماى ســێیەم بــە تەنهــا ســتایڵێکى کارکــردن نییــە، بەڵکــو هەڵگــرى پەیــام و گوتارێــى تایبەتــە و هۆکارێــى گرنــگ و تــەواوى  بەمجــۆرە دەبینــی

ێ سیاســییەکان جێگەیــەکى  ن کــە پێشــرت لەســەر نەخشــەى ملمــا�ن ۆکــەکا�ن ژیانــەوە ســەرچاوە دەگرێــت و ئــەو نەتەوانــە خاوەنــی گوزارشــتە، کــە لــە چی�

ئەوتۆیــان نەبــووە. ئــەو فیلمانــەى دەکرێــت وەک نموونــەى ئــەم جــۆرە لــە ســینەما تەماشــا بکرێــن: 

- فیلمی "I am Cuba" دەرهێنەر میخائیل کالاتۆزۆڤ.

یلێس و کاتیا لوند. ناندۆ می� - فیلمی "City of God"ـی دەرهێنەران ف��ێ

- فیلمی "Memories of Murder"ـی بۆنگ جوون هو.

- فیلمی "Autumn, summer, winter and spring"ـی کیم کی دوک.

 خودا-ی مەجید مەجیدی.
گ

�ن ئاسمان و ڕەن� : باران، مندا�ڵ - فیلمەکا�ن

- تامی گێلاس، ئەگەر با لەگەڵ خۆی بمانبات-ی عەباسی کیاڕۆستەمی.

ن مەخمەڵباف. - بێدەنگی� و قەندەهار-ی موحس�ی

- ساتێک بۆ مەستی� ئەسپەکان، کیسەڵەکانیش دەفڕن و نیوەمانگ-ی بەهمە�ن قوبادی.
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ە مەخمەڵباف. -تەختەڕەش و سەعات پێن�ج عەسر-ی سەمی�

�ت ئەفغانستانە. - ئوسامە-ی سدیق بەرمەک کە بەرهەمی و�ڵ

-ی دەرهێنــەر ســۆریبا ســامب، ئەبوونــا و پیاوێــک هــاوار دەکات-ی محەممــەد ســاڵح هــاروون-ی  - لۆمۆمبــا-ی دەرهێنــەر ڕائــول پیــک. تۆوبــاب �ب

تــا�ن ئەفریقــان. ، کــە نموونــەی ســینەمای و�ڵ چــاد�ی

�ت ئۆســكار؛ بــه‌ ســانا�ی ئــه‌و‌ه  ێ ئه‌ســغه‌ر فه‌رهادی-یــه‌و‌ه بــه‌ ئۆســكار و چنینــه‌و‌هی دووجــاری خــه‌�ڵ
ان لــه‌ ڕ�� - دواجاریــش گه‌یشــت�ن ســینه‌مای ئــر�ێ

تــری تێپه‌ڕانــد.  لــه‌ ســینه‌مای گــه‌لا�ن  زێ و زۆرێــك  ن كــه‌ ته‌وژمه‌كــه‌ گه‌یشــتۆته‌ ئاســیت ڕكابه‌رییــه‌كی‌ به‌هــر� د‌هســه‌لمێ�ن

هه‌ڵبه‌ته‌ كه‌ دێینه‌ ســه‌ر چوارچێو‌هیه‌كی دیاریكراو بۆ ئه‌م ته‌وژمه‌ له‌ فیلم ئاســته‌مه‌ بۆمان د‌هستنیشــان بكرێت به‌تایبه‌�ت له‌ ڕوی فۆرمی ســینه‌ماوه.‌ 

م لــه‌ ئاكامــدا چوونیــه‌ك نه‌بــوون. هــه‌ر هه‌نگاوێــی نــوێ  ی تێــدا بــوو، بــه‌�ڵ ڕ ێ
ڕاســته‌ هه‌وڵه‌كانیــان بــۆ هێنانه‌كایــه‌ی فــۆرم هه‌مــان هه‌ناســه‌ی شۆڕشــگ��

ێ ســینه‌ما�ی ســه‌رله‌نوێ شــوناسی ئــه‌و ته‌وژمــه‌ لــه ‌ڕووی فــۆرم و ناو‌هڕۆكــه‌و‌ه د‌هخاتــه‌و‌ه ژێــر پرســیار، 
بــۆ نێــو ئــه‌و ته‌وژمــه‌ و په‌یدابــوو�ن فۆرمێــی نــو��

ێ درا له‌گــه‌ڵ گۆڕانكارییه‌كانــدا ئاراســته‌كا�ن خــۆی  یش ئامــاژ‌هی �پ چونكــه ‌ته‌وژمێــك نییــه‌ بــۆ ڕۆژگارێــی دیاریكــراو درووســت بووبێــت و و‌هك پێشــرت

د‌هگۆڕێــت.

 نشوناس:   یو قه‌یرا�  فیلمی كورد�
ی ســیاسی به‌ریــن كــه‌  زێ ؛ د‌هبێــت په‌نــا بــۆ هه‌ندێــك تــر� ن  گــه‌ر لــه‌ ڕ‌هگ و ڕیشــه‌ی قــو�ڵ نه‌بــوو�ن شــوناسی نه‌تــه‌و‌ه�ی كــوردی بــه‌و مانــا فراوانــه‌ بگه‌ڕێــی

. ســه‌رنجدان لــه‌  ن د‌هتوانێــت له‌ســه‌ر ئاســتێكی فــراوان دنیامــان بــۆ بخوێنێتــه‌و‌ه، تــا له‌وێــو‌ه هه‌نــگاو بــه‌ر‌هو مه‌به‌ســته‌ ســه‌ر‌هكییه‌كه‌ی خۆمــان بنێــی

ن د‌هربــار‌هی دابه‌شــبوو�ن دنیــا بــۆ چــه‌ق و كه‌نــار و په‌راوێــز، ڕ‌هنگــه‌ ڕێــگای ناســی�ن دۆ�خ ونبــوو�ن شــوناسی كوردییمــان بــۆ  ‌هزێكا�ن د. ســه‌می� ئه‌مــی  تــر�

كــورت بكاتــه‌و‌ه و به‌رچاوڕوونمــان بــكات تــا دروســت�ت گــه‌ڕا�ن خۆمــان بكه‌یــن. 

ن بــاوەڕی وایــە‌ هه‌مــوو‌ سیســتمێك )ناو‌هنــد( و )كه‌نار(ـــی هه‌یــه‌، هه‌مــوو گۆڕانــكار�ی و نوێبوونه‌و‌هیــه‌ك لــه‌ كه‌نــاردا ڕوو د‌هدات، چونكــه‌   ســه‌می� ئه‌مــی

ێ بــه ‌ســه‌ر كێشــه‌كا�ن خۆیــدا زاڵ ببێــت گــه‌ر له‌ســه‌ر حســا�ب ئــه‌وا�ن تریــش بێــت. ئــه‌و توانایــه‌ی  ناو‌هنــد خــۆی ئه‌و‌هنــد‌ه جووڵــه‌ی نــاو‌هكی هه‌یــه‌ كــه‌ بتــوا�ن

ێ به‌خشــیو‌ه  ێ د‌هسبه‌ســه‌راگرت�ن ســه‌رچاو‌هكا�ن ژیــان و بــر‌د�ن بــه ‌شــێو‌هی ڕاســته‌وخۆ یــان ناڕاســته‌وخۆ بــه‌ د‌هســیت هێنــاوه؛‌ توانســیت ئــه‌وش�‌ه �پ
لــه ‌ڕ��

ن و هــه‌و�ڵ گۆڕیــین نــاد‌هن  كــه‌ له‌گــه‌ڵ چینــه‌ هــه‌ژار‌هكا�ن خۆیــدا لــه‌ سازشــدا بێــت، هه‌ڵبه‌تــه‌‌ ئــه‌وان بــه‌ جۆرێــك لــه‌ جــۆر‌هكان ســوود لــه‌و سیســتمه‌ د‌هبیــ�ن

تــا ئــه‌و داهاتــه‌ی لــه‌ كه‌نــار‌هو‌ه دێــت بــهش�‌ ئه‌وانیــشی تێــدا بێــت.

ێــی  زێ ێــی ئابــووری مه‌زنیــان هه‌یــه‌ و‌ هــه‌ر ئــه‌و‌هش ه�� زێ تانــه‌دا د‌هبینێتــه‌و‌ه كــه‌ ه��   وێنــه‌ی دیــاری )ناو‌هند(ـــی بــه‌ تــه‌واوی به‌رجه‌ســته‌بوو خــۆی لــه‌و و�ڵ

ۆڵ د‌هكــه‌ن. لــه‌ به‌رامبــه‌ردا كه‌نــار به‌بــه‌رد‌هوام لــه‌ گۆڕانكارییدایــه. ئــەوە  ێش و تــه‌واوی ســه‌رچاو‌هكا�ن ژیــان كۆنــرت ێ د‌هبه‌خــ ســه‌رباز�ی ز‌هبه‌لاحیــان �پ

ن د‌هبرێــت، بۆیــه‌ ئــه‌وان لــه‌ جووڵــه‌ی به‌رد‌هوامــدان بــۆ  ن و تــه‌واوی داهــات و ســامانیان بــه‌ تــا�ڵ گــه‌لا�ن كه‌نــارن كــه‌ بــه‌و ژیانــه‌ی هه‌یانــه‌ ڕازی نیــی

هێنانه‌كایــه‌ی سیســتمی جیــاواز كــه‌ لانیكــه‌می ژیانیــا�ن تێــدا پارێــزراو بێــت. لــه‌ نێو‌هنــد‌ه ئه‌كادیمــیی و فیكرییــه‌كا�ن دنیــادا، شــیكار�ی زۆر بــۆ پێگــه‌ی كه‌نــار 

م  تانــه‌ د‌هگرێتــه‌و‌ه، چونكــه‌ ناو‌هنــد ســاناتر د‌هستنیشــان د‌هكرێــت و د‌هناسرێتــه‌و‌ه، واتــه‌ شوناســێكی ئاشــكراتری هه‌یــه‌، بــه‌�ڵ كــراو‌ه، كــه‌ ئاخــۆ كام و�ڵ

تانــه‌ نییــه‌  ن لــه‌ كه‌نــار "ئــه‌و و�ڵ . بۆیــه‌ هه‌ندێــك وای لێــك د‌هد‌هنــه‌و‌ه كــه‌ مه‌به‌ســیت ســه‌می� ئه‌مــی ێش بــۆ د‌هستنیشــانكرد�ن كه‌نــار له‌مپــه‌ری زۆر دێتــه‌ پێــ

، ئه‌وانــه‌ بوونه‌تــه‌ په‌راوێــز یــان لــه‌و سیســتمه‌ چوونه‌تــه‌ د‌هر‌هو‌ه".   یــن توانســیت په‌ر‌هســه‌ندن و كاریگه‌رییــان هه‌یــه‌ له‌ســه‌ر سیســتمی جیهــا�ن كــه‌ كه‌م�ت

)نعمــه‌ :٧:٢٠١٨( 

تــا�ن عــه‌ر‌ه�ب و ئیســامی  ن و هیندســتان و جیهــا�ن چــوار‌هم بــۆ و�ڵ تــا�ن ئه‌مریــكای لاتــی ن زاراو‌هكا�ن جیهــا�ن ســێیه‌م بــۆ و�ڵ ‌هێو‌هیــه‌ ســه‌می� ئه‌مــی هــه‌ر ل��

لــه‌م توێژینه‌و‌هیــه‌دا، ســه‌ر‌هتا ته‌نهــا  بــكات، بۆیــه‌  ئــه‌و چه‌مكانــه‌دا تــوش� ونبــوون و گومڕاییمــان  لــه‌ نێــو  نــاو‌هو‌هی زۆر  به‌كارهێنــا. ڕ‌هنگــه‌ ڕۆچوونــه‌ 

دابه‌شــكاری ناو‌هنــد و كه‌نــار و‌هك گریمانێــك بــۆ شــیكار�ی و‌هرد‌هگریــن.

ته‌ماشــا بكه‌یــن،  تــورك( و‌هك گــه‌لا�ن كه‌نــار  فــارس و  )عــه‌ر‌هب و  نه‌تــه‌و‌ه سه‌رد‌هســته‌كا�ن كوردیــان به‌ســه‌ردا دابه‌شــكراون  ئــه‌و‌هی  بــه‌ گریمــا�ن    

ێ كاریگــه‌ر�ی له‌ســه‌ر  ئاخــۆ پێگــه‌ی كــورد لــه‌و نێو‌هنــد‌هدا د‌هكه‌وێتــه‌ كوێــو‌ه؟. ئه‌گــه‌ر كه‌نــار ڕاســته‌وخۆ لــه‌ په‌یو‌هندیــدا بێــت له‌گــه‌ڵ ناو‌هنــد و بتــوا�ن
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ێ ئــه‌و هاوكێشــه‌یه‌و‌ه. بــه‌ هه‌مــوو لێكدانــه‌و‌هكان كــورد د‌هبێتــه‌ كه‌نــار بــۆ نه‌تــه‌و‌هی سه‌رد‌هســت 
هه‌بێــت، ئاخــۆ نه‌ته‌و‌هیــه‌كی بند‌هســت د‌هكه‌وێتــه‌ كــو��

 . ن د‌هكه‌وێتــه‌ ‌د‌هر‌هو‌هی سیســتمی جیهــا�ن بڵێــی ن  ن د‌هتوانــی ‌هزێی د. ســه‌می� ئه‌مــی  تــر� ئــه‌و  بــه‌ خواســت�ن  كه‌خــۆی كه‌نــار‌ه، كه‌واتــه‌ د‌هبێتــه‌ په‌راوێــز و 

ئه‌مــه‌ حه‌قیقه‌تێــی تاڵــه‌، به‌ڵگــه‌ش بــۆ ئــه‌و‌ه ئه‌و‌هیــه‌ ئــه‌و هه‌مــوو نه‌هامه‌تییــه‌ی به‌ســه‌ری هــات تــا كــۆڕ‌هوی ١٩٩١ و به‌شــدار�ی كاریگــه‌ری میدیــا 

بۆیــه‌ هــه‌ركات بیه‌وێــت كاریگــه‌ر�ی هه‌بێــت  تێــی دنیــا له‌ســه‌ری هه‌ڵنه‌دایــه.  ناو‌هنــد، هیــچ و�ڵ بــۆ ڕای گشــیت  بــه ‌هه‌لاكچوونــه‌  ئــه‌و  لــه‌ گه‌یانــد�ن 

ێ نه‌تــه‌و‌هی سه‌رد‌هســته‌و‌ه كاریگــه‌ر�ی و په‌یو‌هندییــه‌كا�ن له‌گــه‌ڵ ناو‌هنــددا فه‌راهــه‌م بــكات. ئــه‌م دۆخــه‌ وا د‌هكات كــه‌ كــورد و‌هك 
د‌هبێــت ته‌نهــا لــه‌ڕ��

نه‌ته‌و‌هیــه‌كی بێد‌هوڵــه‌ت هیــچ كات نه‌توانێــت ته‌نانــه‌ت په‌یو‌هندییــه‌ كه‌لتورییه‌كانیــشی ڕاســته‌وخۆ له‌گــه‌ڵ ناو‌هنــددا به‌رجه‌ســته‌ بــكات، به‌مانایــه‌كی 

بــه‌د‌هر  لــه‌و هه‌ژموونــه‌  نه‌ته‌و‌هیــه‌  ئــه‌و  نــاو كه‌لتــووری   
گ

پێگه‌یــه‌كی گرنــی و‌هك  و هونه‌ریــش  ناو‌هنــدی كه‌لتــوور  بــۆ  د‌هگوێزرێتــه‌و‌ه  دۆخــه‌  ئــه‌م  دی 

تــا�ن سه‌رد‌هســته‌و‌ه بێــت، نموونــه‌ی دیــاری ئــه‌وەش‌  ێ و�ڵ
نییــه. بۆیــه‌ تــا به‌شــداریكرد�ن فیلمــه‌ كوردییه‌كانیــش لــه‌ فێســتیڤاڵه‌كا�ن دنیــادا د‌هبێــت لــه‌ڕ��

به‌شــدارییكرد�ن یه‌ڵمــاز گۆنــای لــه‌ فێســتڤاڵه‌ جیهانییــه‌كان بــه‌ نــاوی توركیــاو‌ه و  فیلــی )ســاتێك بــۆ مه‌ســیت ئه‌سپه‌كان(ـــی به‌همــه‌ن قوبــادی بــوو بــه 

انــه‌و‌ه لــه‌ فێســتڤا�ڵ كان-دا و چه‌ند‌ههــا نموونــه‌ی تــری لــه‌و بابه‌تــه‌ش دووبــار‌ه بوونه‌تــه‌وه. كه‌واتــه‌ ســینه‌مای كــورد، یــان فیلــی كــوردی هیــچ  ‌نــاوی ئ��ێ

تێــی دیکــەی هه‌بــووه.  كات بــه‌ شوناســه‌ نه‌ته‌و‌هییه‌كــه‌ی خۆیــه‌و‌ه و‌هك ســینه‌مای گــه‌ل یــان نه‌ته‌و‌هیــه‌ك لــه‌ دنیــادا نه‌نــاسراوه ‌و‌ هــه‌رد‌هم پاســپۆر�ت و�ڵ

 . ێ بۆیــه‌ تــا هه‌نوكــه‌ش بــه‌و جــۆر‌ه ماو‌هتــه‌و‌ه و نه‌یتوانیــو‌ه ئــه‌و به‌ربه‌ســته‌ تێپه‌ڕێــىن

مانــه‌ش  زی�  فیلــی كــوردی كــه‌ لــه‌ زۆر تایبه‌تمه‌ندییــدا هه‌مــان ئــه‌و ســیفه‌تانه‌ هه‌ڵد‌هگرێــت كــه‌ ســینه‌مای ســێیه‌م هه‌یــه‌�ت و بــه‌ هه‌مــان ئــه‌و میكان

لــه‌  ئــه‌وان‌ "په‌یــامی ســیاسی  ئــه‌و ڕێچكه‌یــه‌ ئه‌ویــش هــه‌و�ڵ داو‌ه چــۆن  ێ د‌هكات و له‌ســه‌ر  ئــه‌و ته‌وژمــه‌ كاری �پ ماو‌هیــه‌كی زۆر كاری كــردو‌هو‌ه كــه‌ 

ن كــه‌ بۆتــه‌ به‌شــێكی دانه‌بــڕاو لــه‌و زمانــه‌ هێماییــه‌ی ســینه‌ما  ێ د‌هكه‌نــه‌و‌ه و ئــه‌و سیســتمی ئاماژەیــە‌ بــه‌كار د‌ههێــ�ن انــه‌و‌هی كلاســیكیدا �ج ڕ ێ
بونیادێــی گ��

لــه‌  به‌ڵكــو دۆ�خ كــوردی زۆر شیاوتریشــه،‌ چونكــه‌ هێشــتا   ، ێ ـهێــىن به‌كاربـ اتی�ج كاركــردن  ســرت ئه‌ویــش هه‌مــان   )Monaco:2007:17(  " هه‌یــه‌�ت

‌هێدا  وو‌ه و هــه‌روا باســانا�ی لــه‌و ئه‌ركــه‌ د‌هربــازی نابێــت. پرســیاری گرنــگ لــر� ژ كێشــه‌كا�ن ڕابردوودایــه‌، هێشــتا پابه‌نــدی چه‌رد‌هیــه‌ك ڕووداوی نێــو مــر�ێ

ێ ئــه‌و به‌ربه‌ســتانه‌ لابــدات و خــۆی بــه‌ شــوناسی ڕاســته‌قینه‌ی خۆیــه‌و‌ه دوور  ئه‌و‌هیــه‌ كــه‌ داخــۆ گــه‌ر بچێتــه‌ ژێــر چه‌تــری ســینه‌مای ســێیه‌مه‌و‌ه د‌هتــوا�ن

ێ بــدات؟  ان ســوریا و توركیــا په‌یو‌هنــد�ی خــۆی له‌گــه‌ڵ ناو‌هنــد پــه‌ر‌ه �پ اق و ئــر�ێ لــه‌ نــاوی د‌هوڵه‌تــا�ن عــر�ێ

زێ بــوون نه‌یانهێشــتوو‌ه ئامبــازی ئه‌ودیــو بێــت.  می ئــه‌م پرســیار‌ه تــا ئێســتا ناتوانێــت كۆنكرێــیت بێــت، چونكــه‌ له‌مپــه‌ر‌ه سیاســییه‌كان هێنــد‌ه به‌هــر� و‌ه�ڵ

له‌گــه‌ڵ ئه‌و‌هشــدا هه‌ندێــك هــه‌وڵ هه‌بــوو‌ه بــۆ بڕیــین ئــه‌و ســنور‌ه، ئه‌ویــش بــه‌ خواســیت ئــه‌و د‌هزگایانــه‌ی ناو‌هنــد كــه‌ لــه ‌دوای ســه‌رهه‌ڵدا�ن چه‌مكــه‌كا�ن 

بــوو. كه‌واتــه‌ شــوناسی نه‌تــه‌و‌ه�ی و‌هك شوناســێكی ســیاسی كه‌مــرت  ئاســان�ت  بــۆ گوندێــی بچــووك كه‌مێــك  ‌هزی�یشــن و بچووكبوونــه‌و‌هی دنیــا   گڵۆباڵ

. كه‌واتــه‌ دوو ڕێگــه‌ی ســه‌ر‌هكی له‌بــه‌رد‌هم ڕ‌هخنــه‌دا هه‌یــه‌ بــۆ مامه‌ڵــه‌ كــردن له‌گــه‌ل فیلــی كــوردی : د‌هتوانێــت كــورد بگه‌ێنێتــه‌ ناو‌هنــدو پێگــه‌كا�ن

ێ به‌نــاوی )ســینه‌مای نه‌تــه‌و‌ه یــان گــهلی‌ بێد‌هوڵــه‌ت(  یه‌كه‌میــان: د‌هبێــت ئــه‌و چه‌مكــه‌ی حه‌میــد د‌هبــاش� بــۆ ســینه‌مای فه‌له‌ســتی�ن بــه‌كاری د‌ههێــىن

ت. و‌هربگرێــت و ببێــت بــه‌ به‌شــێك لــه‌ كاروا�ن گــه‌لا�ن ســته‌ملێكراوی خۆرهــه‌�ڵ

م له‌جــی�ێ شــوناسی ســیاسی شوناســێكی كه‌لتــووری هه‌ڵبگرێــت و بــه‌و  دوو‌هم: گه‌ڕانــه‌ بــه‌ شــوێن پێگه‌یــه‌كی دیــاردا لــه‌ نێــو ســینه‌مای ســێیه‌مدا، بــه‌�ڵ

پۆلێنكارییانــه‌ قایــل بێــت كــه‌ شــوناسی كه‌لتــووری د‌هیســه‌پێنێت بــه‌ ســه‌ریدا. گــه‌ر بــه‌و دیــد‌هی محەممــەد عابــد ئەلجابــری مامه‌ڵــه‌ له‌گــه‌ڵ چه‌مــی 

كه‌لتــوور بكه‌یــن كــه‌ "ئــه‌و پێكهاتــه‌ پێكــه‌و‌ه گونجــاو‌ه بێــت لــه‌ یــاد‌هو‌هر�ی و دنیابیــین و به‌هــا و ڕ‌همــز و گوزارشــت و ئه‌فرانــدن و لــه‌ ئایند‌هڕوانینــه‌ی كــه‌ 

شــوناسی ژیــاری كۆمه‌ڵێــی مــرۆ�ی پێكــه‌و‌ه، كــه‌ نه‌ته‌و‌هیــه‌ك یــان هــه‌ر شــتێكی تــر كــه‌ بــه‌و مانایــه‌ بێــت، له‌چوارچێــو‌هی په‌ر‌هســه‌ند�ن كــرد‌هی دینامیــی 

ناوخــۆ�ی و توانســیت بــه‌رد‌هوامی و دان و ســتاندن د‌هپارێزێــت"، ) الجابــری :١٩٩٧:  ١٤(؛ ئــه‌وا بــۆ نه‌ته‌و‌هیــه‌كی و‌هك كــورد د‌هشــێت هه‌ندێــك بــاو‌هڕ 

و ئایــین كۆنیــشی بخه‌ینــه‌ ســه‌ر و بــه ‌مانایــه‌ك جۆرێــك لــه‌ هێــیڵ تایبه‌تمه‌نــد�ی و جیاكردنــه‌و‌ه بــه‌ كــورد د‌هبه‌خشــێت. هــه‌ر لــه‌و ســۆنگه‌یه‌و‌ه پێناســه‌ی 

وو�ی نه‌ته‌و‌هیــه‌ك لــه‌ نه‌تــه‌و‌هكان،  ژ ن كــه‌ پــی�ێ وایــه‌ كه‌لتــوور "گوزارشــیت ڕ‌هســه‌نه‌ لــه‌ تایبه‌تمه‌نــدی مــر�ێ ـهێنــی دوو‌همی جابــری بــۆ ئــه‌م نێو‌هنــد‌ه به‌كاربـ

گوزارشــته‌ لــه‌ دیــدی نه‌تــه‌و‌ه د‌هربــار‌هی گــه‌ردوون و ژیــان و مــردن و مــرۆڤ و ئــه‌رك و توانــا و ســنوور‌هكا�ن و ئــه‌و‌هی پێویســته‌ بیــكات وئــه‌وش�‌ه كــه‌ 

پێویســته‌ نه‌یــكات"، )الجابــری: ١٩٩٧: ١٥(؛ ئــه‌وا گریمــا�ن به‌شــداریپێكرد�ن بــڕوا و ئاینــه‌كان پێویســیت بــه‌ گــه‌ڕان و ســه‌لماند�ن زیاتــر نییــه‌، چونكــه‌ 
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ئه‌وانیــش د‌هچنــه‌ نێــو ئــه‌و پێناســه‌یه‌وه.

ن كــه‌ شــوناسی كه‌لتــووری له‌ســه‌ر ێس ئاســیت جیــاواز كار د‌هكات، شــوناسی تــاك و  ن د‌هزانــی كه‌واتــه‌ گــه‌ر لــه‌ ســه‌ر لێكدانــه‌و‌هكا�ن جابــری بــه‌رد‌هوام بــی

. تــاك لــه‌ نێــوان ئــه‌وا�ن تــردا و كۆمه‌ڵه‌یــه‌كی مــرۆ�ی له‌به‌رامبــه‌ر كۆمه‌ڵــه‌كا�ن تــردا و‌هك خێــڵ  شــوناسی كۆمه‌ڵــیی و شــوناسی نیشــتما�ن یــان نه‌تــه‌و‌ه�ی

یــان كه‌مایــه‌�ت ئایینــیی و دواتــر نه‌تــه‌و‌ه له‌بــه‌رد‌هم نه‌تــه‌و‌هكا�ن تــردا. په‌یو‌هنــدی لــه‌ نێــوان ئــه‌م ێس جــۆر‌هدا جێگــری و و‌هســتاو نییــه‌ و به‌پــی�ێ دۆخ و جــۆری 

ململانێــكان لــه‌ گۆڕاندایــه. 

ێب ئومێدكــه‌ر‌ه، لــه‌و كۆســێپتانه‌دا كــه‌ جابــری وا د‌هبیــین  ‌هزێكا�ن جابــری بــۆ دۆ�خ كــوردی لــه ‌مه‌ســه‌له‌كا�ن شــوناسی كه‌لتووریــدا �  به‌شــێكی تــر لــه‌ تــر�

"شــوناسی كه‌لتــووری تــه‌واو نابێــت و تایبه‌تمه‌نــد�ی ژیــار�ی د‌هرناكه‌وێــت و نابێتــه‌ شوناســێك كــه‌ داوا لــه‌ جیهــان بــكات دان و ســتاند�ن له‌گــه‌ڵ بكــه‌ن، 

تــا ژێــد‌هری لــه‌ قه‌وار‌هیــه‌كی ئاشــكرادا د‌هرنه‌كه‌وێــت كــه‌ ئــه‌م ێس ڕ‌هگــه‌ز‌هی تێــدا بێــت: نیشــتمان و نه‌تــه‌و‌هو د‌هوڵــه‌ت". ) الجابــری :١٩٩٧:  ١٥).

م  ، نه‌تــه‌و‌هش بــه‌ هه‌مــوو پێودانگــه‌كان ئامــاد‌ه�ی هه‌یــه‌، بــه‌�ڵ ‌ه خاو‌هنیــه‌�ت ژ گــه‌ر نیشــتمان: ســه‌رز‌همی�ن نیشــته‌جێبوو�ن نه‌تــه‌و‌ه بێــت، كــورد له‌مــر�ێ

د‌هوڵــه‌ت كــه‌ به‌رجه‌ســته‌ی یاســا�ی قــه‌وار‌هی نه‌تــه‌و‌ه و نیشــتمان بێــت بــه‌ مانــا جابرییه‌كــه‌ی كــه‌ "قه‌وار‌هیــه‌ك یه‌كێتــیی نیشــتمان و نه‌تــه‌و‌ه به‌رجه‌ســته‌ 

ت پیــاد‌ه دەكات و حكومــڕا�ن ئــه‌و كۆمه‌ڵــه‌ مرۆییــه‌ د‌هكات. بــه‌م شــێو‌هیه‌  د‌هكات"؛ )الجابــری :١٩٩٧:  ١٦(، نــه‌ك سیســتمێكی ســیاسی كــه‌ د‌هســه‌�ڵ

ێ بخاتــه‌ نێــو دنیــای ئــه‌وا�ن تــر‌هوه. دنیایــەک  كــورد لایــه‌كی ســێكوچكه‌كه‌ی كه‌مــه‌ و د‌هبێــت هــه‌و�ڵ مه‌زنــرت بخاتــه‌ گــه‌ڕ تــا بتوانێــت بــه‌و شوناســه‌و‌ه �پ

می گــەورە دەورە دراوە و دەیەوێــت هەژمــوو�ن خــۆی بەســەر دنیــای ئــەوا�ن تریشــدا بســەپێنێت. خۆرئــاوا بــە هانــدا�ن ئــەوا�ن  ەیــەک تــر�ێ کــە بــە زنجی�

اوی خۆیــن بەبــەردەوام لــە هــەو�ڵ سڕینــەوە و کاڵکردنــەوەی شوناســە لۆکاڵیەکاندایــە بــۆ نموونــە  مانــەوە کــە داهێــرن تــر بــۆ چوونــە ژێــر چەمــی ئــەو ت��ێ

ەکا�ن ســەنتەر و  زێ ی دێنێتــە گــۆڕێ، بــە جهیانییبــوون "دەبێتــە پاشــکۆیە�ت زیاتــری کەنــارەکان بــۆ ســەنتەر، یەکگرتــن و کۆکردنــەوەی هــر� کــە جیهانگــری

"   )الجابــری :١٩٩٧:  ١٦(. ەکا�ن کەنــار، لەنێــو ئەوانیشــدا دەوڵــە�ت نیشــتما�ن زێ لەبەرامبــەر ئەوەشــدا هەڵوەشــاندنەوەی هــر�

لەگــەڵ ئــەوەی ئــەم ڕەهەنــدە سیاســییە بــە جیهانیبــوو�ن وەک فاکتەرێــی دەســیت خۆرئــاوا وەک وەک ســەنتەر لــە بەرامبــەر کەنــاردا پێناســە کــردووە؛ 

‌هزی�یشــن و پێشــكه‌وتنه‌ گــه‌ور‌هكا�ن ته‌كنه‌لۆجیــادا   لــه‌ لایــەکی تــرەوە و لــه‌ نێو‌هنــد‌ه ڕ‌هخنه‌ییــه‌كا�ن میدیــا و ســینه‌مادا ئارگومێنتێــی جیــاواز لــه‌ دۆ�خ گڵۆباڵ

ێ  ن كــه‌ ســینه‌ما د‌هتــوا�ن یــارا�ن ئــه‌م بــوار‌ه وا د‌هبیــ�ن د‌هرب��ار‌هی س��ینه‌ما و‌هك هه‌ڵگ��ری ش��وناسی كه‌لتــووری نه‌تــه‌وه ‌و گــه‌لان هاتــه‌ كایــه‌وه. زۆرێــك لــه‌ بی�

می  دۆخێــی جیــاواز لــه‌ دنیــای ئه‌مــڕۆدا بهێنێتــه‌ كایــه‌و‌ه، چونكــه‌ فیلــم كار له‌ســه‌ر جــۆر‌ه شوناســێكی تــر د‌هكات كــه ســنوور تێد‌هپه‌ڕێنێــت و بــه‌ تــر�ێ

مــه‌ كــه‌ زاد‌هی ســه‌رد‌همی نوێیــه ‌و‌ لــه‌  )Transnational( مامه‌ڵــه‌ی له‌گــه‌ڵ د‌هكرێــت. )Ezra and Rowden 2006, Higbee 2007(. ئــه‌و ت��ێ

م  مــه‌ ژمار‌هیــه‌كی تــر ناولێنــان هه‌بــوون بــه‌�ڵ نێو‌هنــد‌ه ڕ‌هخنه‌ییه‌كانــدا شــیكاری زۆری له‌ســه‌ر بونیــات د‌هنرێــت. هه‌رچه‌نــد‌ه بــه‌ر لــه‌ داهێنــا�ن ئــه‌و ت��ێ

دواجــار ترانسناشــناڵ زۆرینه‌یــا�ن له‌خــۆی گــرت.

مــه‌ نه‌كه‌یــن ڕ‌هنگــه‌ بێمانــا و ناجــۆر د‌هربكه‌وێــت، بۆیــه‌ بــه‌ر لــه‌ هه‌مــوو شــته‌كان پێویســتمان  ‌ گــه‌ر بــه‌ ورد�ی و ســه‌رنجه‌و‌ه مامه‌ڵــه‌ له‌گــه‌ڵ ئــه‌م ت��ێ

بــه‌ پێناســه‌یه‌كه‌ لــه‌ نیگه‌رانــیی د‌هربازمــان بــكات. گــه‌ر بــه‌و مانایــه‌ كار بكه‌یــن كــه‌ ترانسناشــناڵ "ورد‌هكارییــه‌كا�ن هــه‌ر فیلمێــك لــه‌ خــۆ د‌هگرێــت: ێك 

فه‌نــدی كــردوو‌ه، ێك درووســیت كــردووه. مامه‌ڵــه‌ له‌گــه‌ڵ چ بابه‌تێــك د‌هكات )ترانسناشــناڵ یــان بــه‌ شــتێكی جیــاواز( چــۆن نماییــش كــراو‌ه، چــۆن لــه‌ 

 )William: 2009 :18 (.."اوه �ی و بازرگانــیی جیــاوازدا و‌هرگــری كۆنتێكســیت ڕوناكبــری

ێــت )Mette Hjort: 2007(، چونكــه‌ لــه‌  به‌شــێكی تــر لــه‌ ڕ‌هخنه‌گــران پێیــان وایــه‌ ناكرێــت ئــه‌و پێودانگــه‌ بــه‌ ته‌نهــا بــۆ ناســینه‌و‌هی فیلمێــك به‌كاربــهێ�ن

ن و د‌هزگا  �تــا�ن خۆیــان بودجــه‌ی دروســتكرد�ن فیلمیــان د‌هســت ناكه‌وێــت و ناچــار په‌نــا بــۆ كۆمپانیــای به‌رهه‌مهــ��ێ ۆـدا زۆر فیلمس�ـاز ل��ه‌ و�ڵ دنی�ـای ئه‌مڕـ

كه‌لتووریــه‌كا�ن د‌هر‌هو‌ه د‌هبــه‌ن و مــه‌رج نییــه‌ فیلمه‌كایــان شــوناسی ترانسناشــناڵ هه‌ڵبگرێــت، لــه‌ فیلمســازی كوردیــدا نموونــه‌ی )به‌همــه‌ن قوبــادی 

( هــەن، کــە بــۆ چەنــد پرۆژەیــەکی جیــاواز لــەدەرەوەی زێــدی خۆیــان بودجــەی فیلمەکانیــان یــان بەشــێک لــە بودجەکەیــان پەیــدا  ن و شــه‌وكه‌ت ئه‌مــی

کــردووە.

هه‌ڵبه‌تــه‌ ئــه‌و چه‌مكــه‌ بــه‌د‌هر نییــه‌ لــه‌و‌هی ڕێگــه‌ بــدات بــه‌ هــه‌ر فیلمێــك كــه‌ خواســته‌ نیشــتمانی� و كه‌لتــوور�ی و مرۆییــه‌كا�ن خــۆی بــه‌ تایبــه‌�ت بپارێزێــت 

مــه‌ بــۆ ئــه‌و فیلمانــه‌  ‌هێدا د‌هبێــت ئامــاژ‌ه بــه‌و‌ه بد‌هیــن كــه‌ له‌ســه‌ر‌هتاو‌ه ئــه‌م ت��ێ ێرێــت كــه‌ خــۆی د‌هیه‌وێــت د‌هربــار‌هی كار بــكات. لــر� ژ و ئــه‌و بابه‌تــه‌ هه‌ڵب�
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ۆســه‌نتەریزم  ان و مه‌به‌ســتیان بڕیــین ســنوور‌هكان و كه‌مكردنــه‌و‌هی هه‌ژمــوو�ن ئی� به‌كارهــات كــه‌ لــه‌ تاراوگــه‌ لــه ‌لایــه‌ن په‌نابه‌رانــه‌وە به‌رهــه‌م د‌ههێــرن

. ه��ه‌ر ل��ه‌و‌ه سهـ‌ـره‌تایه‌و‌ه هــه‌ردوو تیۆرســن )Marks Laura: 2000( و )Naficy Hamid: 2001(؛  ب��وو له‌سـ�ه‌ر شـو�ناسی كه‌لت��ووری نیش��تما�ن

بــوو.  په‌ســه‌ندتر  بــه‌ لاو‌ه  ترانس��كه‌ڵچه‌ریان  می  تـێر�ێ و  ن  تاراوگه‌نشیی� فیلمس��ازا�ن  نێو‌هن��دی كارك��رد�ن  بهــ ‌تایب��ه‌�ت  ك��رد  ئ��ه‌م چه‌مكهـ‌ـ  له‌س��ه‌ر  كاری��ان 

 بــۆ ئــه‌م 
گ

‌هێدا گرنــی م ئــه‌و‌هی لــر� د‌هشــێت هه‌ندێــك كاری فیلمســازا�ن كوردیــش بچنــه‌ ژێــر ئــه‌م چه‌مكــه‌و‌ه لــە نموونــه‌ی كار‌هكا�ن هونــه‌ر ســه‌لیم، بــه‌�ڵ

ن  توێژینه‌و‌هیــه‌ هه‌یــه‌ ئه‌و‌هیــه‌ تــا چه‌نــد ئــه‌م چه‌مكانــه‌ ســوود بــه‌ دیاریكــرد�ن شوناســێك بــۆ ســینه‌مای كــورد، یــان بــه‌ واتایــه‌كی تــر د‌هرواز‌هیــه‌ك بــۆ گه‌یشــ�ت

؟ ن بــه‌ ئــه‌وا�ن تــر له‌بــه‌رد‌هم كــورددا د‌هڕ‌هخســێ�ن

ێ كۆمپانیــا مه‌زنــه‌كا�ن به‌رهه‌مهێنــا�ن فیلمــه‌و‌ه كارێــی حاشــاهه‌ڵنه‌گر‌هو‌ه 
هه‌ڵبه‌تــه‌ كردنــه‌و‌هی د‌هرگا گــه‌ور‌هكا�ن دنیــا بــه‌ڕوی فیلمســازی كــورددا لــه‌ڕ��

ت و  یــن شــار‌هزا�ی لــه‌ بــواری ســینه‌مادا به‌ســه‌ بــۆ ئــه‌و‌هی لــه‌و‌ه تێبگه‌یــن هه‌ژمــوو�ن ئــه‌و كۆمپانیــا مه‌زنانــه‌ ته‌نانــه‌ت له‌ســه‌ر به‌خشــی�ن خــه‌�ڵ كه‌م�ت

شــێوازی به‌شــدار�ی لــه‌ فێســتیڤاڵه‌ گه‌ور‌هكانیشــدا شــاراو‌ه نییــه. كه‌واتــه‌ كــه‌ی ئــه‌و كۆمپانیایانــه‌ د‌هرفــه‌ت لــه ‌بــه‌رد‌هم فیلمســازی كــورددا د‌هكه‌نــه‌و‌ه 

انــه‌و‌ه و توانســیت  ڕ ێ
ێ به‌رهه‌مێــی ترانســكه‌ڵچه‌ر یــان ترانسناشــناڵه‌و‌ه بگه‌نــه‌ ئــه‌وا�ن تــر؟ بــه‌ دڵنیــا�ی كواڵــیت به‌رهه‌مهێنــان و ســه‌رنجڕاكێ�ش گ��

تــا لــه‌ڕ��

، بێگومــان د‌هبێــت ئامــاژ‌ه بــه‌ په‌یو‌هنــدی  ن ن ب‌ـه� د‌هروون و ه��ۆش� بین��ه‌ر به‌شــێكن ل��ه‌و بنه‌مایان��ه‌ی ه��هلی‌ ل‌ـه�و جۆر‌ه د‌هڕ‌هخســێ�ن ئه‌فران��دن و گه‌یشت�ت

نییــه ‌و  پرۆســه‌یه‌دا ڕۆڵیــان كــه‌م  لــه‌م  ئه‌وانیــش  كــه‌  بد‌هیــن،  توانــا خۆماڵییه‌كانیــش  به‌بازاڕكــرد�ن  توانســیت  بــوون و  و  تێكــه‌�ڵ توانــای  كه‌ســه‌كان و 

. ن پێداویســتییه‌كی حه‌تمــی

لــه‌د‌هرگای  لــه ‌ڕووی كواڵتیــه‌و‌ه هێنــد به‌رزبكاتــه‌و‌ه كــه‌ و‌هك به‌رهه‌مێــی ترانسناشــناڵ  تــوا�ن ســتانداردی جیهــا�ن خــۆی  ئەگــه‌ر فیلمێــی كــوردی 

، چونكــه‌ "ئــه‌و ناوچانــه‌ی پێشــرت و‌هك كه‌نــار ته‌ماشــا  ن نێو‌هنــد‌هكا�ن ناو‌هنــد بــدات، ئــه‌وا لــه‌م ســه‌رد‌همه‌ نوێیــه‌دا كرانــه‌و‌هی د‌هرواز‌هكان ئه‌ســته‌م نیــی

ووی په‌ر‌هســه‌ند�ن ســینه‌ما ته‌ماشــا د‌هكرێــن"، )Newman, K :2010: 10(. ئــه‌م ڕوانینــه‌ بــه‌ هه‌مــوو  ژ د‌هكــران؛ ئێســتا و‌هك به‌شــێكی دانه‌بــڕاو لــه‌ مــر�ێ

ن و خۆیــان لــه‌ تــه‌و�ق ئــه‌و شوناســه‌ ڕزگار بكــه‌ن كــه‌ بۆتــه‌  شــێو‌هیه‌ك لــه ‌ڕاژ‌هی ئــه‌و به‌رهه‌مانه‌دایــه‌ كــه‌ فیلمســازا�ن كــورد د‌هتوانــن به‌رهــه‌می بهێــ�ن

وه.  جۆرێــك لــه‌ كابــووس و تێیــان ئــا�ڵ

ن كــه‌ دنیــای ســه‌نته‌ریزمی  انــه‌ی لــه ئه‌‌مــڕۆدا ئارگومێنــیت مه‌به‌ســتگه‌رایان هێناو‌هتــه‌ كایــه‌وه ‌و وا د‌هبینیــ�ن زێ هه‌ڵبه‌تــه‌ ئــه‌و گریمانــه‌ پشتئه‌ســتور‌ه بــه‌و ت��

‌هزی�یشــن و ترانســكه‌ڵچه‌ر و ترانسناشــناڵه‌و‌ه كه‌وتۆتــه‌ ژێــر پرســیار‌هو‌ه و قســه‌ له‌ســه‌ر په‌یو‌هندییــه‌ نوێیــه‌كان   خۆرئــاوا به‌هــۆی چه‌مكــه‌ نوێیــه‌كا�ن گڵۆباڵ

 ،)decentered subjectivity and decentered capitalism( ا�ڵ ا�ڵ و ســه‌رمایه‌داری ناســه‌ن�ت د‌هكــه‌ن له‌ســه‌ر بنه‌مــای خودێــیت ناســه‌ن�ت

‌ێچ بــكات. بــه‌ واتایــه‌كی تــر "شــیكارییه‌كا�ن سیاســه‌�ت  بۆیــه‌ كاتێــك فیلمیــش د‌هچێتــه‌ نێــو ئــه‌و كایه‌یــه‌‌و‌ه د‌هتوانێــت جۆرێــك لــه‌ دۆ�خ تایبــه‌�ت بــۆ خــۆی �

ســینه‌ما وا د‌هبینێــت كــه‌ ئه‌گــه‌ری هاوكاتبــوو�ن فر‌هپێوانــه‌�ی جیۆپۆله‌تیــی تۆماركــراو له‌نێــو تێكســیت فیلمه‌كانــدا ئــه‌و‌ه د‌هگه‌ێنێــت كــه‌ مــه‌رج نییــه‌ 

 .)Newman, K :2010: 10( ،"ســه‌رجه‌م په‌یو‌هندییــه‌كا�ن نێــوان ناو‌هنــد و كه‌نــار نابه‌رابــه‌ر یــان نایه‌كســان بــن

ێ دۆزینــه‌و‌هی كــۆد‌هكا�ن ئــه‌و پێوانه‌یــه‌و‌ه هــهلی‌ گه‌یانــد�ن په‌یــامی خــۆی بــه‌ دنیــا بدۆزێتــه‌و‌ه، ئــەو 
كه‌واتــه‌ كا�ت ئه‌و‌هیــه‌ ئیــدی فیلمســازی كــورد لــه‌ ڕ��

دۆخانــەی ڕۆژانــە گۆڕانکارییــان بەســەردا دێــت بــەش� زۆریــان دەچنــە خزمــەت نەتــەوە کەمینەکانــەوە. هەرچەنــدە کــورد گــەر پێکــڕا ســەیر بکرێــن 

ا�ڵ بــەو شــێوەیە لــی�ێ  م ئیــدی سســتمی پێوانــە�ی ســەن�ت ناکرێــت گەلێــی چــل ملیــۆ�ن وەک کەمینــە یــان نەتــەوەی بچــووک تەماشــا بکرێــت، بــە�ڵ

. ێ دەڕوا�ن

بــە هەمــوو شــێوەیەک، لــەم ســەردەمە نوێیــەدا ئــه‌و د‌هرفه‌تــه‌ له‌بــه‌ر د‌هم ئه‌فرێنه‌راندایــه‌ کــە بتوانــن لەگــەڵ شــەپۆلەکا�ن ئەمــڕۆدا هەڵبکــەن و خۆیــان 

ن بــە وی دی، هەڵبــەت کواڵــیت  ب��ەو سس��تمانە ئاش��نا بک��ەن کەــ ترانسناشـن�ال س��ینەما دەخات�ـە خزمــەت جۆرێ��ک ل��ە کردنــەوەی دەرف��ەت بــۆ گەیشــ�ت

یەکێــک دەبێــت لــەو مەرجانــەی ڕێگاکــە ســانا تــر دەکات، چونکــە دەبێــت ئــەوە لەبەرچــاو بگریــن کــە هه‌مــوو كار و به‌رهــه‌م و هه‌وڵێــك ناتوانێــت 

بچێتــه‌ ژێــر چه‌تــری ئه‌فراندنــه‌وه. پاشــان دۆزینــەوەی فۆرمێــی ســینەما�ی بــۆ گەیانــد�ن پەیامگــەلی مــرۆ�ی ناســنووردار، کــە دەرفــە�ت زیاتــر لەبــەردەم 

ن بــە وەرگــر لــە نێوەنــد و کۆمەڵــە مرۆییــە جیاوازەکانــدا. هەڵبــەت لــە فەراهەمبــوو�ن ئــەم مەرجانــەدا ســەلیقە و  فیلمســازدا وا�ڵ دەکات بــۆ گەیشــ�ت

توانــا خودییــەکا�ن فیلمســازیش بەشــداری کاریگــەری دەبێــت، جــا گــەر پاڵپشــتێکی ئەکادیــی و زانســیت درووســتیش بێتــە کایــەوە هێنــدەی تــر دۆخەکــە 
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تــر دەکات. زێ ســاناتر و دەرفەتەکــە بەه��

ده‌رئه‌نجام: 
و  خــۆی  بــە  نوێــوە خۆرئــاوا  مێــی  ت��ێ داهێنــا�ن  نێــوی  بــە  و  و هەردەمــە  لۆکاڵییەکانــە  ســەردەمی سڕینــەوەی شوناســە  نوێیــەدا کــە  ســەردەمە  لــەم 

ت و بەتایبــە�ت کەمــە نەتەوایەتییــەکا�ن وەک کــورد  ەکرد�ن کەلتــووری خــۆی دەبێــت، ئاخــۆ خۆرهــە�ڵ زی� ال ڕ
هەژموونەکانیــەوە دێــت و خەریــی ســەن�ت

ن لەگــەڵ ئــەو شــەپۆلەدا چەنــد قازانــیج لــە ڕووی  دەتوانــن چ جــۆرە بەرگرییــەک لــە بەرامبــەردا ئــەو شــەپۆلە تونــدەدا بینــا بکــەن؟ هەڵبــەت ڕۆیشــ�ت

م هێشــتا هەندێــک کایــە  یەتییــە لۆکاڵییــەکان دەگەێنێــت، بــە�ڵ دا هەیــە، بــەش� ئــەوەش زیــان بــە کەلتــوور و شوناســە کۆمە�ڵ هاوتابــوون لەگــەڵ ئەویــرت

مــاون کــە دەشــێت شــەڕی ئــەو مانەوەیــەی لێــوە بکەیــن و هــەو�ڵ تێــدا بدەیــن کــە تاهەنووکــە و تاڕادەیــەک لــە فەرامۆشــیدا بــوون.

كردنه‌و‌هیــه‌ك بــه  ســینه‌ما بــۆ كــورد بــه‌ر له‌شــه‌ڕی شــوناس، شــه‌ڕێكی تــری لــه ‌پێشــه، ‌كــه ‌تــا هه‌نووكــه ‌فه‌رامــۆش كــراو‌ه. تــا ئێســتا هیــچ پــرۆژ‌ه و بی�

‌ئاراسته‌ی بنیاتنانه‌و‌هی كاراكته‌ری كوردی له ‌ناو‌هوه ‌نه‌هاتۆته ‌گۆرێ. چەوساندنەوە و شەڕ و ئاژاوەکا�ن ناوچەکە و دواتر جینۆسایدەکا�ن بەسەر 

م ئێمــه ‌لــه ‌جــی�ێ ڕۆچــوون به‌نێــو ئــه‌و برینــه‌دا و به‌كاربــرد�ن  کــورددا هاتــووە لــە نموونــەی ئه‌نفــال نــا�خ كاراكتــه‌ری كــوردی هه‌لاهــه‌لا كــردوو‌ه، بــه‌�ڵ

ئەزمــوو�ن هەندێــک گــەلا�ن  نه‌گونجــاو‌هوه ‌خه‌ریــك كــرد.  تاكتیــی  بــه‌  ؛ خۆمــان  لــه‌ قه‌ر‌هبووكردنــه‌و‌هی ڕۆحــیی و د‌هروو�ن ســینه‌ما و‌هك جۆرێــك 

دی ئــەوەی ســەلماندووە کــە شــوناسی نه‌تــه‌وه ‌لــه ‌ســاڕێژكردنه‌و‌هی برینــدا پته‌وتــر د‌هبێــت، نموونــه‌ی دیاریــش به‌شــداری ســینه‌مایه ‌لــه ‌ناســاند�ن 

ێ فر‌هپێوانــه‌�ی جیۆپۆله‌تیكییــه‌و‌ه بگه‌نــه‌ دنیــا، بــه ‌مــه‌ر�ج توانســیت 
. ئــه‌و چه‌مكانــه‌ د‌هتوانــن لــه‌ڕ�� ن ن قوربــا�ن ســه‌ر ڕووی ز‌همــی یــی جــووەکان ‌و‌هك مه‌زن�ت

ێ و خــۆی لــه‌ ســۆزێکی ڕووت کــە لــە  وێــىن زب� ێ هۆشــار�ی و هه‌ســته‌و‌ه ب
ێ و‌هرگــری دنیــای ئــه‌وا�ن تــر لــه‌ڕ�� انــه‌و‌ه كــه‌ د‌هتــوا�ن ڕ ێ

به‌رهه‌مهێنــا�ن بونیادێــی گ��

ســەردەمە نوێیەکانــدا بایــەخ وەرناگرێــت و نایکرێــت بچێتــە نێــو ئارگومێنــیت مەبەســتگەراوە، دوور بخاتــه‌و‌ه.

ی كۆ‌مــه‌�ڵ كراو‌هیــه ‌و له‌ســه‌ر كه‌لتــووری نــووسراو  ‌هكــه‌ی پرۆژ‌هیــه‌كی گشــتگی� پــرۆژ‌هی دامه‌زرانــد�ن كه‌لتــووری نه‌تــه‌و‌ه�ی یــان نیشــتما�ن بــه ‌مانــا فراوان�ت

ا�ت نه‌تــه‌و‌ه�ی  وو�ی هه‌یــه‌. ئــه‌و د‌همــه‌ی ڕابــردوو و‌هك كه‌لتــوور لــه ‌نێــو مــری ژ او بنیــات د‌هنرێــت، كــه ‌لــه ‌بنه‌چــه‌دا ڕ‌هگ و ڕیشــه‌یه‌كی مــر�ێ او و بیــرن و بیســرت

ێ هــه‌ردوو پێیه‌كــه‌ی شــوناس لــه ‌ئێســتادا تــه‌واو بــكات.  ێ ســینه‌ماو‌ه و‌هك نێو‌هندێــی كاریگــه‌ر خــۆی نمایــش د‌هكات، د‌هتــوا�ن
د‌هربــازی د‌هبێــت و لــه ‌ڕ��

بــه  بــه ‌ســینه‌مایه‌كه‌ ڕ‌هگ و ڕیشــه‌ی ڕاســته‌قینه‌ی كه‌لتــوور  پێویســتمان  ناســینه‌و‌هی شــوناسی كه‌لتــووری نه‌ته‌و‌هیــه‌ك  بــۆ  بــه ‌مانایــه‌كی ســاد‌هتر، 

ییه‌كانــدا هه‌یــه‌، كــه ‌لــه ‌هه‌موویــان  ‌دیــدی ئێســتاو‌ه پێشــكه‌ش بــكات. ئــه‌م هه‌نــگاوه ‌پێویســیت بــه ‌ســه‌رمایه‌گوزاری لــه ‌نێــو كایــه كه‌لتــوور�ی و ڕوناكبی�

گرنگــرت و‌هبه‌رهێنانــه ‌لــه ‌پێگه‌یانــد�ن عه‌قــیڵ ڕۆشــنگه‌رانه‌ی تــاك تــا خــۆی لــه ‌كاریگه‌رییــه‌كا�ن غه‌یبانییــه‌ت و ئایدۆلۆجیــا و مه‌زهــه‌ب بدزێتــه‌وه ‌و دنیــا 

ێ ســینه‌ما چ ‌كاریگه‌رییــه‌كی گــه‌ور‌هی لــه ‌ســه‌ر درووســتكرد�ن شــوناسی  . ئه‌وســا ئــه‌و جــۆر‌ه مێنتاڵتییــه ‌ڕۆشــنگه‌ره ‌د‌هزا�ن ێ لــه ‌دیدێــی جیاوازتــر‌هوه ‌ببیــىن

ن بــه‌ هه‌ندێــك بنه‌مــای تیــۆری  می دامه‌زراندنیــا د‌هگه‌ڕێــت. هــاوكات، بــه‌ پشتبه‌ســ�ت زی كه‌لتــووری نه‌تــه‌و‌ه�ی یــان نیشــتما�ن هه‌یــه ‌و بــه‌ شــوێن میكانــ

كــه‌ تائێســتا لــه ‌نێو‌هنــدی فیلمســازی كوردیــدا فه‌رامــۆش كرابــوو هــهلی‌ كرانــه‌و‌هی زیاتــر بــۆ فیلمســاز�ی كــوردی بــه ‌ڕووی دنیــادا د‌هكاتــه‌و‌ه، چونكــه‌ 

فیلمســازی هۆشــیار و بــه‌ ئــاگا لــه‌و چه‌مكــه‌ نوێیانــه‌ د‌هتوانێــت كــۆد‌هكا�ن ئــه‌و ته‌لیســمه‌ بكاتــه‌و‌ه كــه‌ خۆرئــاوا بــۆ هێشــتنه‌و‌هی خــۆی و‌هك ســه‌نته‌ری 

دنیــا به‌رهــه‌می هێنــاون. یەکێــک لــەو چەمکــە باوانــەی کاری لەســەر دەکرێــت ترانسناشــناڵ ســینەمایە، ئــەم چەمکــە پێویســیت بــە بەرهەمهێنــا�ن جــۆرە 

مێکــە کــە بتوانێــت مامەڵــەی لەگــەڵ بــکات. بانگهێشــتکرد�ن ســەرمایەگوزاری دەرەکییــە بــۆ نێــو نێوەندێــی کەلتــووری کــە دەتوانێــت دەنــگ و  زی� میکان

می بانگهێشــتکرد�ن ســەرمایەی دەرەکی پێویســیت بــە ئامادەســازییەکی تــەواو  زی  کــورد لەگــەڵ خــۆی بــەرەو دنیــای ئــەوا�ن تــر ببــات. هەڵبەتــە میکانــ
گ

ڕەنــی

. بەشــێک لــەم ئەرکــە  ۆک و لۆکەیشــن و توانــا مرۆییــەکا�ن کوردســتان، چ لــە دۆزینــەوەی هــەلی کاری پێکــەوە�ی ن بــۆ چــری هەیــە، چ لــە ڕووی مارکێتــی

دەکەوێتــە ئەســتۆی دامــەزراوەکا�ن دەوڵــەت، کــە دەتوانــن بــە دامەزرانــد�ن فیلــم فاوەندەیشــن یــان هــەر دەزگایــەکی تــر لــە پێنــاو ڕێکخســت�ن کاری 

، لایــەکی تــری ئــەو ئەرکــەش ڕەخســاند�ن زەمینــەی کارە بــۆ فیلمســازی کــورد تــا  ن ێ بهێــ�ن ا�ی بــە�ج فیلمســازی لــە کوردســتان بەشــێک لــەو ئەرکــە بــە خــر�ێ

بە توانا نیشــتمانییەکا�ن بەرهەمی کواڵ�ت بەرز پێشــکەش� دنیا بکات و ســەرنجیان بۆ ئەم پانتاییە ڕابکێشــێت. ئەو ئەرکەش� لە ئەســتۆی فیلمســازە 

وکردنــەوەی  ۆداکشــن و دواتــر شــێوازی ب�ڵ ۆکــەوە تــا دەگات بــە قۆناغــەکا�ن پۆست�پ انــەوەی چی� ڕ ێ
کارکردنــە لەســەر کواڵــیت بەرهــەم، چ لــە شــێوازی گ��

فیلــم. 
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م هەنــگاوی ســەرەتای دەوێــت، هــەرکات ئــەم دوو لایەنــە کــە بەشــدارن لــەو ئەرکــەدا کەوتنــە خۆیــان بــۆ  ئــەم پرۆســەیە درێژخایــەن و گرانــە، بــە�ڵ

، قۆناغێــک کــە  ێش ن بــە توانــای خەڵــی پســپۆر و ئەکادیــی، دەتوانــن قۆناغێــک بچنــە پێــ می گونجــاو، هەڵبــەت بــە پشتبەســ�ت زی دۆزینــەوەی میکانــ

ێ دەکات. لانیکــەم لەوێــوە بونیاتنــا�ن ئایندەیــەکی دیارتــر دەســت �پ

ئــەم کایــە فرەهەســتەوەرە پێویســتی� بــە توێژینــەوەی گەلێــک زۆرە، بەتایبــە�ت کــە کایەیــەکی خاڵییــە لــە توێژینــەوەی زانســیت و پســپۆڕانێک کــە دەتوانــن 

بــۆ  بــە کەلتــووری گــەلان دەدەن  بایــەخ  نێوەندانــەی  ئــەو  بانگهێشــیت هەمــوو  بۆیــە  بکــەن.  لەگــەڵ  ێ گــەڕان و پشــکنی�ن زۆرەوە مامەڵــەی 
لــە ڕ��

لەگــەڵ  لــە کوردســتان،  توێژینەوەیــە  ئەکادیــی و ســەنتەرەکا�ن  دامــەزراوە  ئــەرکی  بــوارە فرەهەســتەوەرەدا  لــەم  زانســیت  توێژینــەوەی  ئەنجامــدا�ن 

تەرخانکــرد�ن بودجــەی پێویســت بــۆ ئەوانــەی دەیانەوێــت تەرخــا�ن ئــەم کایەیــە بــن دەشــێت هەنگاوێــی بــاش بێــت تــا وردتــر کێشــەکان دەستنیشــان 

بکرێــن و پاشــان چارەســەریان بــۆ بدۆزرێتــەوە.
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 يرالتباعــدي لــدى طلبــة مرحلــة الثالثــة قســم العلــوم  ي التفكــ
اتيجية جكســو �ف أثــر اســتخدام أســرت

ي مــادة التاريــــــخ الحديــث للكــورد
الاجتماعيــة �ف

ملخص البحث : 
ي مادة التاريــــخ 

ي التفك�ي التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ف
      يهدف البحث الحالي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ف

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــب

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ف

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ف
( بواقــع )22( طلبــة �ف

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ف

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ف لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث اوصى الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ف

ABSTRACT:
	 This research has aimed at : (Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ) And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of (44) In reality (22) 

students in the experimental group and (22) students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 

students , The results indicated that there were statistically significant differences between the average grade 

of students studying the modern history of the Kurds , Using the Jegsaw strategy and the average students 

studying the same material for the benefit of the experimental group, In the light of the results of the research, 

the researcher recommended the use of the Jegsaw strategy in teaching and suggested that similar studies 

should be carried out in other stages and departments
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 	  يالتباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد( اتيجية جكسو ، التفك� كلمات المفتاحية ) أثر ، اس�ت

الفصل الاول
1-1 مشكلة البحث :  

ن  ــخ يعــود الى اســتخدام طرائــق تدريــس تعتمــد عــى القــاء المعلومــات والتلقــ�ي ـ ـ ـ ي مــادة التاريـ
	 إن أحــد معوقــات تنميــة التفكــري التباعــدي �ف

ي مســتوى التفكــري التباعــدي 
ز عــى إعطــاء الفرصــة للطالــب للتامــل والبحــث و الاســتقصاء وهــذا مــا يــؤدي بهــم الى تــد�ن كــري الطلبــة للمعلومــات دون ال�ت

لديهــم .

ن  ، وايجــاد علاقــة الربــط بــ�ي ي التفكــري
   ان دراســة التاريــــــخ تمكننــا مــن تطويــر المعرفــة التاريخيــة عــن طريــق تطبيــق الاســاليب المنطقيــة والتحليليــة �ف

 )69 , 1996 , cricket ( ي والحــاض� والمســتقبل
المــا�ض

وكــون الباحــث درس المــادة التاريــــــخ اكــرث مــن عــشر ســنوات وأحــس بوجــود مثــل هــذه المشــكلات عنــد الطلبــة الامــر الــذي أســتدعى أخــذ مثــل هــذه 

ن الاعتبــار والتقــ�ي للبحــث لــ�ي تحســن تعلــم هــذه المــادة ، وجعلهــا مــادة شــيقة و محببــة لنفوســهم وأذهانهــم وإقبالهــم عــى  المشــكلات بعــ�ي

هــم .  ي تنميــة تفك�ي
دراســتها لفائدتهــا واتصالهــا الوثيــق بحيــاة الأفــراد والجماعــات و�ف

ي 
ي العمليــة التعليميــة لتعــرّف أثرهــا �ف

ي يكــون فيهــا الطلبــة مركــز النشــاط والفعاليــة �ف اتيجية جكســو الــىت لــذا قــام الباحــث بتجريــب اســتخدام اســرت

هــم نحــو  اتيجية جكســو هــو محاولــة لإفــادة الطلبــة والارتقــاء بمســتوا تفك�ي تحصيــل طلبــة المرحلــة الثالثــة فضــاً عــن ان اختيــار الباحــث لأســرت

الأفضــل. 

وانبثق عن هذه المشكلة سؤال البحث الرئيس وهي :-

ي مــادة التاريــــــخ الحديــث للكــورد ؟  وانبثــق عنــه 
ي التفكــري التباعــدي لــدى طلبــة مرحلــة الثالثــة قســم العلــوم الاجتماعيــة �ف

اتيجية جكســو �ف مــا أثــر اســرت

الأســئلة الفرعيــة الإتيــة :

ي المهارة الطلاقة اللفظية .
ي المجال الاول �ف

اتيجية جكسو �ف -هل يوجد أثر ذو دلالة احصائية عند مستوى الدلالة ) 0.05(لاستخدام اس�ت

ية .  ي المهارة الطلاقة التعب�ي
ي �ف

ي المجال الثا�ن
اتيجية جكسو �ف -هل يوجد أثر ذو دلالة احصائية عند مستوى الدلالة ) 0.05(لاستخدام اس�ت

ي المهارة الطلاقة الارتباطية. 
ي المجال الثالث �ف

اتيجية جكسو �ف -هل يوجد أثر ذو دلالة احصائية عند مستوى الدلالة ) 0.05(لاستخدام اس�ت

ي المهارة الطلاقة الفكرية . 
ي المجال الرابع �ف

اتيجية جكسو �ف -هل يوجد أثر ذو دلالة احصائية عند مستوى الدلالة ) 0.05(لاستخدام اس�ت

ي المهارة المرونة التلقائية .
ي المجال الخامس �ف

اتيجية جكسو �ف -هل يوجد أثر ذو دلالة احصائية عند مستوى الدلالة ) 0.05(لاستخدام اس�ت

ي المهارة المرونة التكيفية . 
ي المجال السادس �ف

اتيجية جكسو �ف -هل يوجد أثر ذو دلالة احصائية عند مستوى الدلالة ) 0.05(لاستخدام اس�ت

1-2 أهمية البحث :
ه ومســتقبله ،  ي الوقــت الحــاض� بعــد ان شــهد المنطقــة تحــولات اساســية بالنســبة لمصــري

ــخ �ف ـ ـ ـ  التاريـ
ً
ز اهميــة المــواد الاجتماعيــة وخاصــة    تــرب

ي الجامعــات والعنايــة بهــا مــن حيــث صياغــة الاهــداف التعليميــة و ، وضــع المفــردات الدراســية ، 
ــخ �ف ـ ـ ـ ي مناهــج التاريـ

ممــا يســتوجب اعــادة النظــر �ف

ي تدريــس الجامــ�ي لهــذه المــادة . لأن انتقــاء الطريقــة 
واختيــار طرائــق واســاليب التدريــس بشــكل يتناســب مــع هــذه الاهــداف والاتجاهــات الحديثــة �ف

ن بشــكل افضــل مــن اعتمــاد  التدريســية لاي مــادة امــراً بالــغ الاهميــة ، اذ قــد تســاعد طريقــة مــا عــى بلــوغ الاهــداف المرجــوة مــن تدريــس مــادة معــ�ي

ن ، ممــا يجعــل دراســة  ــخ تنميــة مهــارات التفكــري العليــا لــدى المتعلميــ�ي ـ ـ ـ طريقــة اخــرى ) Russell, 1975 : 524 ( . وان مــن اهــداف تدريــس التاريـ

ي حياتهــم العلميــة والعمليــة .
ــخ لــه قيمــة تربويــة تعــود بالنفــع عليهــم �ف ـ ـ ـ التاريـ

ــخ مقتــرا عــى تزويــد الطــاب بالحقائــق والمعلومــات التاريخيــة إنمــا يســى الى تحويــل هــذه الحقائــق والمعلومــات الى  ـ ـ ـ      لــم يعــد تدريــس التاريـ

, ممــا يفــرض عــى الأجيــال أن تــ�ي قدســية أمتهــم وقدرتهــا, وان يكونــوا عــى معرفــة واضحــةٍ بمــا  ي
ي والقــومي والإنســا�ن أداة مــن أدوات الــوعي الوطــىن

مــر عــى أمتهــم مــن أحــداث.
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ي تحقيــق أهدافــه ولــن يتــأ�ت ذلــك الا 
ــخ وأهميتــه فيجــب ان يــدرس بأســاليب متطــورة تظهــر طبيعتــه وتســهم �ف ـ ـ ـ  فــإذا كانــت تلــك هي طبيعــة التاريـ

ي هذا الاتجاه.
ي تطمح إليها وهذا البحث محاولة جادة �ف ي العمليات التعليمية للوصول إلى الأهداف المنشودة ال�ت

بتنوع الممارسات التدريسية �ف

)12 ،2007 ، ) الجميــ�ي

ن مــن بينهــا دراســـة العـــزو والرحــو 2001  ي تنميــة التفكــري الابــداعي لــدى المتعلميــ�ي
        وقــد اكــد العديــد مــن الدراســات أهميــة التفكــري التباعــدي �ف

ي 2004. ومــن اشــكال التفكــري التفكــري التباعــدي الــذي ترتبــط عواملــه بشــكل كبــري بالتفكــري الابــداعي ، 
، ودراســة الجرجــري 2003 ، ودراســة العــا�ن

ي انتــاج معلومــات جديــدة مــن معلومــات معطــاة ، فتقــل القيــود فيــه ، وتتســع عمليــة البحــث ويجــري الانتــاج بغــزارة ) روشــكا  فالتفكــري التباعــدي يعــىن

، 1989 : 52-53 ( ، ويتضمــن التفكــري جملــة مــن العنــاصر او العوامــل هي ) المرونــة ، والطلاقــة ، الاصالــة ( فالمرونــة ترتبــط بالمثابــرة والبحــث 

عــن الحلــول )Torrance , 1971 : 57 ( ، امــا الطلاقــة فــ�ي مكــون أســاسي للتفكــري التباعــدي ، فطلاقــة التفكــري تعــد مظهــرا كميــا مرتبطــا بغــزارة 

: التجديــد او الانفــراد ، كأن  ن ان الاصالــة هي ي حــ�ي
ابطيــة . �ف الافــكار عــى وفــق اشــكال مختلفــة هي : طلاقــة الكلمــات والطلاقــة الفكريــة والطلاقــة ال�ت

ي المتعلــم بأفــكار متجــددة بالنســبة إلى أفــكار زملائــه ) الطيــ�ي ، 2001 : 55 ( . 
يــا�ت

ي تنميــة 
ة �ف ي تدريــس ذو فاعليــة كبــري

اتيجية جكســو �ف ي اطلــع عليهــا الباحــث تؤكــد ان اســتخدام اســرت ان اغلــب البحــوث والدراســات والكتــب الــىت

ــخ بالخصــوص . ـ ـ ـ التفكــري و التحصيــل الطلبــة ) عزيــز،2010، 23( وبالاخــص المــواد الادبيــة والمــادة التاريـ

ي مــادة التاريــــــخ ويمكننــا تلخيــص أهميــة البحــث الحــالي عــى النحــو 
ي التفكــري التباعــدي �ف

اتيجية جكســو �ف لــذا قــرر الباحــث بتجربــة اثــر اســتخدام اســرت

. ي
الآ�ت

1-تركز العملية التعليمية على الطالب ، ويجعله محور عملية التعليمية .

ي حياته. 
 بالقضايا المعاصرة وأحداث جارية �ف

ً
ة ويأهله ملما 2-تنمي معرفة الطالب بالحقائق ومفاهيم كث�ي

 . ي من اجل فهم الحاض�
, أي دراسة الما�ض ي والحاض�

ن الما�ض 3-يساعد تدريسي على توجيه طلبته للكشف عن أوجه العلاقة ب�ي

ي تشكل الأساس لفهم محتوى المادة التاريــــخ .  ايد بالتعلم التفك�ي ال�ت ز 4-الاهتمام الم�ت

ي التفكــري 
ي أقليــم كردســتان العــراق يهــدف إلى معرفــة اثــر طريقــة جكســو �ف

ي �ف 5- يعــد هــذا البحــث عــى حــد علــم الباحــث وإطلاعــه أول بحــث تجريــب

ي مــادة تاريــــــخ الحديــث للكــورد .
التباعــدي لــدى طلبــة المرحلــة الثالثــة قســم العلــوم الاجتماعيــة �ف

1-3 هدف البحث  :
ي مــادة التاريــــــخ الحديــث 

ي التفكــري التباعــدي لــدى طلبــة مرحلــة الثالثــة قســم العلــوم الاجتماعيــة �ف
اتيجية جكســو �ف هدفــت البحــث الى : ) أثــر اســرت

للكــورد( . 

1-4 فرضيات البحث : ومن اجل تحقيق الهدف البحث وضع الباحث الفرضية الآتية :
اتيجية جكســو و متوســط  ــخ باســتخدام اســرت ـ ـ ـ التاريـ ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون مــادة  بــ�ي ) لاتوجــد فــروق ذات دلالــة احصائيــة 

: الإتيــة  الفرعيــة  التباعــدي( وانبثــق عنــه الأســئلة  التفكــري  ي 
التقليديــة �ف بالطريقــة  مــادة نفســها  الذيــن يدرســون  الطلبــة  الدرجــات 

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن  ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت -لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

ي المهــارة الطلاقــة اللفظيــة . 
ي المجــال الاول �ف

يدرســون بالطريقــة التقليديــة �ف

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن  ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت -لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

يــة .  ي الطلاقــة التعب�ي
ي �ف

ي المجــال الثــا�ن
يدرســون بالطريقــة التقليديــة �ف

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن  ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت -لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

ي الطلاقــة الارتباطيــة. 
ي المجــال الثالــث �ف

يدرســون بالطريقــة التقليديــة �ف

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن  ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت -لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

ي الطلاقــة الفكريــة . 
ي المجــال الرابــع �ف

يدرســون بالطريقــة التقليديــة �ف
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اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن  ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت -لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

ي المرونــة التلقائيــة .
ي المجــال الخامــس �ف

يدرســون بالطريقــة التقليديــة �ف

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن  ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت -لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

ي المرونــة التكيفيــة . 
ي المجــال الســادس �ف

يدرســون بالطريقــة التقليديــة �ف

 1-5 حدود البحث :
يقتصر البحث الحالي على:

بيةالاساسية بجامعة كرميان. ي كلية ال�ت
ي قسم العلوم الاجتماعية �ف

1.طلبة مرحلة الثالثة �ف

.2019-2018 2.الفصل الدراسي الأول من العام الدراسي

ة(. اتيجية جكسو والطريقة التقليدية)المحاض� 3.موضوعات حددها الباحث لتدريس مادة تاريــــخ الحديث للكورد باس�ت

1-6 تحديد المصطلحات :  
: )  Strategy( اتيجية - الإس�ت

ة بغيــة تحقيــق أهــداف معينــة وفــق ماهــو  عرفهــا ) زيتــون ، 2001 ( بانهــا ) مجموعــة مــن الإجــراءات المخططــة ســلفا والموجهــة لتنفيــذ المحــاض�

متوافــر مــن الامكانــات( ) زيتــون ، 2001 ، ص 279( 

 : Jigsaw Strategy اتيجية جكسو - اس�ت

ة كل  اتيجية جكســو حيــث يقســم المــدرس الصــف الى مجموعــات صغــري عرفــه )عزیــز،2010( : بأنــه ) حــل ســؤال مــن قبــل طــاب وفــق اســرت

مجموعــة تتألــف مــن خمســة اعضــاء وهــم قائــد المجموعــة والمقــرر والمســجل ومراقــب الوقــت والمشــجع يتعاونــون فيمــا بينهــم لغــرض حــل 

)عزيــز،2010، ل24(  ) الســؤال 

التعریف الاجرا�ئ :

ي المجموعات ومن ثم سحب السؤال بشكل قرعة 
ة أي تقسيم الطلبة حسب رغبتهم �ف      عبارة عن تدريس الطلبة على وفق المجوعات صغ�ي

مــن قبــل كل طالــب وتشــكيل المجوعــات جديــدة بحيــث كل مجموعــة يجيبــون عــى ســؤال واحــد ، وبعــد حــل الســؤال يرجعــون الى مجموعاتهــم 

الاصليــة ويبحثــون مــع بعــض اجاباتهــم ، وهكــذ يصــل اجابــة كل ســؤال لــكل افــراد المجموعــات .

-التفك�ي التباعدي :-

ن وهي  ي يقدمهــا الفــرد نحــو حــل مشــكلة معينــة او موقــف معــ�ي عرفــه ) الخالــدي 2003 ( بأنــه )ان التفكــري التباعــدي هــو الاســتجابات المتعــددة الــىت

اســتجابات غــري عاديــة ومقبولــة وغــري متكــررة( ) الخالــدي ، 2003 : 145( . 

. )  1 :2005 ,Rowehl ( 2005( ) بانه قابلية الفرد على توليد فكرة جديدة عندما يواجه مشكلة ما ، Rowehl عرفه ) رويل

 Mcumber( 2005(:) عرفــه بانــه قابليــة الفــرد عــى انتــاج مختلــف الافــكار او الحلــول لمشــكلة مــا  ،Mcumber & Sloan عرفــاه ميكمــرب وســلون

 . )  2 : 2005 ,& sloan

ي تحصــل عليهــا طلبــة المرحلــة الثالثــة قســم العلــوم الاجتماعيــة عنــد اجابتهــا عــى فقــرات مجــالات  ي للتفكــري التباعــدي:) الدرجــة الــىت
التعريــف الاجــرا�ئ

يــة والطلاقــة الارتباطيــة والطلاقــة الفكريــة والمرونــة التلقائيــة والمرونــة التكيفيــة ( .  التفكــري التباعــدي: الطلاقــة اللفظيــة والطلاقيــة التعب�ي

-الطريقة التقليدية :- 

ي : 
التعريف الاجرا�ئ

ــخ ، حيــث يقــوم المــدرس باعــداد درســه واللقائــه عــى  ـ ـ ـ ي تدريــس التاريـ
) هي الطريقــة التدريســية الشــائعة لــدى أغلــب مــدرسي وأســاتذة الجامعــة �ف

ة ( .  ورة وفقــا للخطــط التدريســية المعــدة لاغــراض المحــاض� الطــاب عــن طريــق التحــدث ) شــفهيا ( مــع اســتخدام الســبورة عنــد الــرض

ي : الخلفية النظرية والدراسات السابقة
الفصل الثا�ن
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2-1 الخلفية النظرية :

اتيجيات تعلــم تســاعد المتعلــم عــى بنــاء معــىن لمــا  ورة البحــث عــن اســرت ن ض� بيــة و كذلــك الباحثــ�ي ي ال�ت
ن �ف ن و المختصيــ�ي      يتطلــب مــن التدريســي�ي

ي التعلــم ، ولاينتظــر أن يقــدم لــه المعلــم الحلــول الجاهــزة ، للمشــكلات 
ي قدرتــه عــى حــل المشــكلات فيعتمــد عــى نفســه �ف

يتعلمــه و تنــ�ي ثقتــه �ف

ي تواجهــه . العلميــة الــىت

ي الجامعة ناجحة و مثمرة لاسباب الاتية :- 
اتيجية جكسو �ف تدريس باس�ت

ي كل مجموعــة اكــرث مــن ســتة طالب/طالبــة ، وهــذا يجــرب الطالب/الطلبــة 
ة بحيــث لايزيــد عــدد الطلبــة �ف -يقســم الطلبــة الى مجموعــات صغــري

ي العمــل المــوكل اليهــم .
بانخــراط �ف

-كل عضو له دوره و المسؤولياته من اجل انجاح المجموعته .

ي كل المجموعة مهارات : ) التواصل ، ادارة الخلافات، مهارات القيادة ، اتخاذ القرار(.
-تعلم الطلبة �ف

-شعور الطلبة بأنهم يحتاجون بعضهم البعض .

اً تعلــم مهــارة التلخيــص مــا  -وصــول الطلبــة الى التعلــم ذو المعــىن ، مــن خــال اثــارة الاســئلة و مناقشــتها و اســتماع الى البعــض و التقبــل النقــد واخــري

تعلمــوه .

 ، وهــذا يقودهــم الى تعلــم المفاهيــم 
ً
ن جميعــا -تقليــل مــن الفــروق الفرديــة الى اقــى حــد ممكــن ، وذلــك عــن طريــق ضمــان فــرص نجــاح المتعلمــ�ي

ي تتعلمهــا المجموعــة . واتقــان المهــارات الــىت

اتيجية جكسو بصورة عامة وفق مراحل خمس هي : ویتم اس�ت

المرحلة الاولى : التعرف

یتم فيها تفهم المشكلة او المهمة المطروحة وتحدید معطیاتها والمطلوب عمله إزءها

ك لحلها. والوقت المخصص للعمل المش�ت

المرحلة الثانیة :  العمل الجماعي

ي هذه المرحلة الاتفاق على توزیــــع الادوار وكیفیة التعاون ، وتحدید المسؤولیات
یتم �ف

ك ، وكیفیة الاستجابة لأراء افراد المجموعة والمهارات الجماعیة وكیفیة اتخاذ القرار المش�ت

اللازمة لحل المشكلة المطروحة.

المرحلة الثالثة : الانتاجیة

ي انجاز
ي العمل من قبل افراد المجموعة والتعاون �ف

ي هذه المرحلة يتم الانخراط  �ف
�ف

المطلوب بحسب الاسس والمعایی� المتفق علیها.

المرحلة الرابعة : الانهاء

ي هذه المرحلة كتابة التقریر ان كانت المهمة تتطلب ذلك ، او
یتم �ف

ي جلسة الحوار العام . 
التوقف عن العمل وعرض ما توصلت الیه المجموعة �ف

ي الوقــت نفســه وهــو امــر تــزداد صعوبتــه كلمــا 
ي اكــرث مــن اتجــاه �ف

يعتــرب التفكــري التباعــدي)Divergent Thinking  ( قــدرة الفــرد عــى توجيــه فكــرة �ف

ي توليــد معلومــات متنوعــة انطلاقــا مــن  ي يعــىن ي يتعامــل معهــا العقــل اثنــاء التفكــري ) فــارس ، 2004 : 5 ( . أي انــه تفكــري تغــري ازداد عــدد العنــاصر الــىت

ز بحريــة توجــه التفكــري الى عــدة اتجاهــات .  معلومــات معينــة ، يتمــري

ي  التفك�ي التباعدي والتفك�ي التقار�ب

ي )  ن مــن التفكــري ضــم العمليــات العقليــة الخاصــة بالقــدرات العقليــة ، همــا التفكــري التقــار�ب ن نوعــ�ي ز جيلفــورد عــى اســاس التحليــل العامــ�ي بــ�ي مــري

ي اطــاره جاهــزة وكافيــة 
Convergent thinking  ( وهــو الــذي تتحــد فيــه عمليــات التفكــري بطبيعــة المعلومــات المتوفــرة اذ تكــون المعلومــات �ف
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ي بالميــل  ز التفكــري التقــار�ب لان تعــدُ اجابــة واحــدة وصحيحــة . ) قطــامي ، 2001 : 446 ( اذ تنشــأ اســتجابات انطلاقــا مــن المعلومــات المعنيــة ويتمــري

نحــو حــل صحيــح واحــد وبالســ�ي الى بلــوغ نتيجــة واحــدة او اســتجابة واحــدة تعــد هي الاســتجابة الوحيــدة الصحيحــة.

ي  والنــوع الاخــر هــو التفكــري التباعــدي )Divergent thinking ( فهــو البحــث عــن معلومــات لهــا صلــة حقيقيــة بمــا هــو متوفــر مــن معلومــات ، ويعــىن

ي 
ز التفكــري التباعــدي بأنــه اقــل تقييــدا �ف توليــد معلومــات متنوعــة انطلاقــا مــن معلومــات معينــة ، اذ يتجــه هــذا التفكــري اتجاهــات مختلفــة ويتمــري

ز بحديــة التفكــري الى عــدة اتجاهــات ومــن مظاهــره الاساســية رفضــه للحلــول القديمــة والعثــور عــى اتجاهــات جديــدة للتفكــري  تحديــد هدفــه كمــا يتمــري

كيــب الخصــب )قطــامي ، 2001 : 465 ( ، اذ يتضمــن التفكــري التباعــدي عمليــات عقليــة فرعيــة هي الطلاقــة والمرونــة . مــن شــأنها نجــاح ال�ت

ن باختــاف الموقــف او  ي يتــم بواســطتها التفكــري ، ويختلــف النوعــ�ي ن مــن التفكــري يعــدان حســب جيلفــورد محــور العمليــات الــىت  ان هذيــن النوعــ�ي

)465 :2001، المشــكلة )قطــامي

ي القدرة على الاتيان باكب� عدد ممكن من الفكرة وذلك من خلال تفحص المشكلة من زوايا متعددة ومختلفة .  فالتفك�ي بوضع تباعدي يع�ن

دراسات سابقة:

 جدول ) 1 ( دراسات السابقة
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‌التباعــدي‌لــدى‌طلبــة‌مرحلــة‌الثالثــة‌قســم‌العلــوم‌ ‌التفكــ�ێ ي
اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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الفصل الثالث
ي : 3-1 اختيار التصميم التجري�ب

ن مجموعــة  ن متكافئتــ�ي ي الحصــول عــى اجوبــة لفرضيــات البحــث ، ولأن البحــث الحــالي يتضمــن مجموعتــ�ي
ي يســاعد الباحــث �ف التصميــم التجريــب

ي  اتيجية جكســو و الضابطــة الــىت ي تــدرس المــادة بأســرت ن الاولى التجريبيــة الــىت التجريبيــة و الآخــر ضابطــة ، لذلــك اعتمــد الباحــث تصميــم المجموعتــ�ي

ي لملائمتــه وأهــداف البحــث ، جــدول )2( . 
تــدرس بطريقــة الاعتياديــة ذات الضبــط الجــز�ئ

3 -2 مجتمع البحث وعينته :
بيــة الاساســية/  ي مراعاتهــا عنــد اختيــار العينــة هي تحديــد المجتمــع الأصــ�ي ، يتكــون مجتمــع البحــث مــن طلبــة كليــة ال�ت

       ان اول خطــوة ينبــغ

ي يتــم اختيارهــا  ي الكليــة كعينــة للبحــث والــىت
جامعــة كرميــان للعــام الــدراسي 2017- 2018 ،  ومــن متطلبــات البحــث الحــالي اختيــار قســم علــ�ي �ف

 ، لغــرض الوصــول الى اهــداف البحــث وتعميــم مــا يتــم التوصــل اليــه عــى مجتمــع البحــث، 
ً
وفــق اســس علميــة لتمثــل مجتمــع البحــث تمثيــاً صحيحــا

ولان الطلبــة قســم العلــوم الاجتماعيــة توفــر فيهــم متطلبــات البحــث الحــالي مــن حيــث :-

-دراسة مادة التاريــــخ .
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The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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-طبيعة مادة التاريــــخ ومرونته للتكف�ي والاستقصاء .

ي هذه المرحلة على التفك�ي المجرد والتفك�ي التباعدي .
- قدرة الطلبة �ف

ي القسم لاجراء بحثه .
-تعاون ادارة القسم مع الباحث كتدريسي �ف

ن )أ( و )ب( وهذا ما يســهل   مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية ليكون ميدانا لتطبيق تجربته، المؤلفة من شــعبت�ي
ً
لذلك اختار الباحث قصديا

ن بأسماء طلبة  خرى المجموعة الضابطة،  وزودت ادارة القسم الباحث بقائمت�ي
ُ
ن المجموعة التجريبية والأ عمل الباحث لتمثيل إحدى الشعبت�ي

/ ً
 وطالبــة للشــعبة)ب( وبعــد اســتبعاد أربعــة طالبــا

ً
 وطالبــة للشــعبة)أ( و)22( طالبــا

ً
 وطالبــة بواقــع)22( طالبــا

ً
ن البالــغ عددهــم)48( طالبــا الشــعبت�ي

 لتمثــل شــعبة)أ( المجموعــة التجريبيــة 
ً
 وطالبــة واختــار الباحــث عشــوائيا

ً
)44( طالبــا ن ن اصبــح مجمــوع طلبــة الشــعبت�ي ن و المؤجلــ�ي  مــن الراســب�ي

ً
طالبــة

ي تــدرس مــادة  ن مثلــت شــعبة)ب( المجموعــة الضابطــة الــىت ي حــ�ي
/طالبــة �ف ً

اتيجية جكســو وعددهــم)22( طالبا ي تــدرس مــادة المحادثــة بأســرت الــىت

/ طالبــة والجــدول)3( يوضــح ذلــك .  
ً
بطريقــة الاعتياديــة وعددهــم)22( طالبــا

 يالتباعدي : 3-3 اعداد اختبار التفك�
ي بنــاء القــدرات العقليــة واتبــع تقســيمه 

     اختبــار التفكــري التباعــدي هــو مــن اعــداد جيلفــورد ) Guilford ( ، ان الباحــث تبــىن اختبــار جيلفــورد �ف

ي مجــال التاريــــــخ الحديــث 
لعوامــل الطلاقــة والمرونــة . ولغــرض تحقيــق هــدف البحــث اقتــىض الامــر بنــاء اختبــار خــاص لقيــاس التفكــري التباعــدي �ف

ي موضــوع التفكــري التباعــدي بحســب علــم الباحــث، وهــذا 
ي جــرى اعدادهــا �ف للكــورد لعــدم توفــر ذلــك الاختبــار ضمــن الاختبــارات والمقاييــس الــىت

ي بالغــرض ) فــرج ، 1980 : ص 134 (  بهــذا 
مايشــري اليه)فــرج،1980( مــن اهــم مايقــوم بــه الباحــث عندمــا يتضــح لــه ان الاختبــارات المتوفــرة لا تــف

ي اختبــار لقيــاس التفكــري التباعــدي بعيــدا عــن محتــوى المــادة  الصــدد لذلــك قــام الباحــث الى اعــداد اختبــار جديــد ،، فضــا عــن انــه مــن الخطــأ ان نبــىن

ن يتناســب واختصــاص  ي بحــوث طرائــق التدريــس ، انــه لابــد ان يرتبــط الاختبــار الــذي يقيــس التفكــري التباعــدي بمحتــوى معــ�ي
الدراســية خاصــة �ف

ي إطــار مضمــون او 
ي التباعــدي يظهــر دومــا �ف الفــرد اخذيــن بنظــر الاعتبــار ان عوامــل هــذا التفكــري لا تظهــر مســتقلة عــن المحتــوى ، فالنشــاط الانتــا�ج

ن ) روشــكا ، 1989 : ص 73(.  محتــوى معــ�ي

ــخ نفســه ، ليكشــف البعــد التحليــ�ي للاحــداث لــدى  ـ ـ ـ ــخ كحــدث او التاريـ ـ ـ ـ ــخ وليــس التاريـ ـ ـ ـ كمــا يجــب ان تكــون بنــود الاختبــار اقــرب الى فلســفة التاريـ

ي قبــل وقوعــه او معرفــة اســبابه ونتائجــه ، لــذا اتبــع الباحــث الخطــوات الاتيــة 
ي معرفــة الحــدث التاريــخ

دارس التاريــــــخ ، ويكشــف اســلوبه وابداعــه �ف

لبنــاء اختبــار للتفكــري التباعــدي . 

ي مقدمتها اختبارات جيلفورد 1963 .
ي تقيسها اختبارات التفك�ي التباعدي و�ف • مسح القدرات وال�ت

بوي من بحوث ودراسات ذات الصلة بالتفك�ي التباعدي .  •مراجعة الادب ال�ت
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اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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•وعلى وفق ما ورد آنفا حدد الباحث القدرات الاتية : مكونا مجالات اختباره للتفك�ي التباعدي ، وبما يتفق ومتطلبات البحث الحالي : 

 )  Fluency ( : اولًا : الطلاقة

ة زمنيــة محــددة ) القــدرة عــى اعطــاء اســم حــدث  ي فــرت
ويــهــدف هــذا المجــال الى معرفــة قــدرة الطلبــة عــى انتــاج اكــرب عــدد مــن الافــكار والاجابــات �ف

ي يرتبــط بحــدث اخــر ( . 
تاريــخ

وللطلاقة انواع هي : 

 )  Word Fluency ( أ-الطلاقة اللفظية

ن .  ي تبدأ او تنتهي بحرف مع�ي
يسعى هذا المجال الى بيان قدرة الطلبة على انتاج اكب� عدد ممكن من الكلمات المنفصلة ذات المحتوى التاري�خ

 )  Expressional Fluency ( ية ب-الطلاقة التعب�ي

ي 
يســى هــذا المجــال الى معرفــة قــدرة الطلبــة عــى انتــاج عبــارات تاريخيــة مرتبطــة بالاحــداث التاريخيــة المعروضــة ) سرعــة تنظيــم نــص تاريــخ

بكلمــات مناســبة لتكويــن التعبــري الصحيــح ( . 

 )  Association Fluency ( جـ-الطلاقة الارتباطية

 . ي
ي تكوين الحدث التاري�خ

ن احداهما تمثل السبب ، والثانية النتيجة �ف ن فقرت�ي يهدف هذا المجال الى بيان قدرة الطلبة على الربط ب�ي

 )  Identional Fluency (  ء-الطلاقة الفكرية

ن مثل :  يفحص هذا المجال قدرة الطلبة على انتاج الافكار المرتبطة بموضوع مع�ي

ي ( . 
) وضع اكب� عدد ممكن من العناوين لنص تاري�خ

 )  Flexibility ( ثانيا : المرونة

ي زمن محدد . أي بمع�ن آخر معرفة قدرة الطلبة 
يسعى هذا المجال الى معرفة قدرة الطلبة على انتاج افكار متنوعة ، واستخدام طرق مختلفة �ف

ي . ويتضمن هذا المجال الانواع الاتية : 
ي التفس�ي للنص التاري�خ

ي المع�ن او �ف
على اجراء تغي�ي من نوع ما : تغي�ي �ف

 )  Spontanour Flexibility ( أ-المرونة التلقائية

ي غــري محــدد نســبيا مثــل إعطــاء اكــرب عــدد 
ي موقــف تاريــخ

ويســى هــذا المجــال الى معرفــة قــدرة الطلبــة عــى اعطــاء افــكار متعــددة يعــرب عنهــا لغويــا �ف

ي . 
مــن الوظائــف او الاســتعمالات للنــص التاريــخ

 )  Adaptive Flexibility ( ب-المرونة التكيفية

ي 
ة او النــادرة او الطريفــة لحــدث تاريــخ يســى هــذا المجــال الى معرفــة قــدرة الطلبــة عــى اعطــاء اكــرب عــدد ممكــن مــن الاســتنتاجات غــري المبــاش�

ن .  ي معــ�ي
ا�ض افــرت

ي جامعــة 
ي وجهــت الى اســاتذة التاريــــــخ الحديــث والمعــاصر للكــورد �ف ن الــىت بعــد تحديــد مجــالات الاختبــار ، قــام الباحــث بصياغــة اســتبانة المختصــ�ي

ي . وتــم تزويدهــم مــع الاســتبانة  ي الصــف الخامــس الاعــدادي الاد�ب
ي تدريــس التاريــــــخ الحديــث �ف

ة طويلــة �ف ن ذو خــرب كرميــان والســليمانية ، ومدرســ�ي

ي تصلــح لقيــاس قــدرة الطالبــات عــى التفكــري  اح الاحــداث او النصــوص او الافــكار التاريخيــة الــىت بنســخة مــن المفــردات المقــرر تدريســها ، بهــدف اقــرت

ون فقــرة ، بحيــث  ي النهايــة تكونــت الاختبــار مــن ســت مجــالات و عــشر
التباعــدي وفقــا لــكل مجــال مــن المجــالات المذكــورة انفــا . الملحــق )1( و�ف

ي والثالــث والرابــع والخامــس والســادس تضمنــت )3( فقــرات .
تكونــت مجــال الاول مــن )5( فقــرات و كل مــن مجــالات الثــا�ن

: Research Croups Eauation 3-4 اجراءات التكافؤ البحث
بويــة والنفســية  ي مجــرى التجــارب ال�ت

ي اكــدت البحــوث والدراســات انهــا قــد تؤثــر �ف ات الــىت ي عــدد مــن المتغــري
 قــام الباحــث بإجــراء عمليــة التكافــؤ �ف

ي 
ي ، الــذكاء ، التحصيــل الوالديــن، درجــات العــام الســابق �ف ات ) العمــر الزمــىن ي المتغــري

وع بالتجربــة �ف ، لذلــك حــرص الباحــث عــى التكافــؤ قبــل الــشر

مــادة التاريــــــخ(.

الجدول )5(
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ني ي والانحراف المعياري لأعمار الطلبة المجموعت� المتوسط الحسا�ب

الجدول )6(
ني نتائج تحليل التباين الأحادي لأعمار الطلبة المجموعت�
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ً
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 Point Biserial ي 
الثنــا�ئ الارتبــاط  معامــل  عــى  بإعتمــاد  للإختبــار  النهائيــة  بالدرجــة  الاختبــار  فقــرات  مــن  فقــرة  ارتبــاط كل  مــدى  حســاب  تــم 

 عنــد مســتوى دلالــة)0,05( و بدرجــة حريــة )82( وأن القيمــة الجدليــة )204, 
ً
ن أن جميــع  معامــل لارتبــاط دالــة احصائيــا Correlation(( ، و تبــ�ي

 .)0

3-7 ثبات الاختبار:

وط الاختبــار الجيــد، اســتخدمت الباحــث طريقــة إعــادة الاختبــار لحســاب الثبــات الاختبــار  التفكــري التباعــدي ، لانــه   يعــد ثبــات الاختبــار مــن ش�
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‌التباعــدي‌لــدى‌طلبــة‌مرحلــة‌الثالثــة‌قســم‌العلــوم‌ ‌التفكــ�ێ ي
اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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ن مــن الثبــات : تســتخدم لقيــاس مــدى اســتقرار درجــات العينــة عــى الاختبــار وقــام الباحــث بحســاب نوعــ�ي

ي للاختبــار حصــل 
ي التطبيــق الأول والثــا�ن

ن درجــات الطــاب �ف ســون)PERSON ( بــ�ي 3-7-1 اعــادة الاختبــار : وذلــك باســتعمال معامــل ارتبــاط ب�ي

الباحــث عــى معامــل ثبــات الاختبــار ككل وكان معامــل الارتبــاط هــو )0,82(، وهــذا يشــري الى معامــل ثبــات جيــد للأختبــار.

ن تصحيــح الباحــث ومصحــح آخــر بحيــث يصحــح كل واحــد الاختبــار ثــم يصححــه زميلــه الاخــر بشــكل  ن : أي الثبــات بــ�ي 3-7-2 ثبــات المصححــ�ي

ن الى النتائــج نفســها عندمــا  ن المختلفــ�ي ي الدرجــات . للتأكــد مــن توصــل المصححــ�ي ن مجموعــىت مســتقل ، ومــن ثــم يتــم حســاب درجــة الارتبــاط بــ�ي

يســتخدمان اجــراءات التصحيــح نفســها ) النبهــان ، 2004 : 253 – 444 ( عليــه فقبــل البــدء بتصحيــح اجابــات العينــة ، قــام الباحــث باستنســاخ 

اجابــات افــراد العينــة الاســتطلاعية البالــغ عددهــا 25 عينــة وذلــك لاعطــاء نســخة مــن تلــك الاجابــات الى مصحــح اخــر بهــدف الاطمئنــان الى 

ن  موضوعيــة التصحيــح ، اذ قــام الباحــث والمصحــح الاخــر كل عــى انفــراد بتصحيــح تلــك الاســتجابات ومــن ثــم تــم حســاب معامــل الارتبــاط بــ�ي

ســون  ي لتلــك الاجابــات وذلــك باســتخدام معامــل ارتبــاط ب�ي
ي منحهــا المصحــح الثــا�ن ي منحهــا المصحــح الاول ) الباحــث ( والدرجــات الــىت الدرجــات الــىت

ن ان قيــم معامــات الارتبــاط كانــت عاليــة جــدا ممــا يــدل عــى موضوعيــة التصحيــح وثباتهــا ، جــدول ) 7 ( . ي ذلــك ، فتبــ�ي
وســيلة احصائيــة �ف

جدول )  7 (

ي
 نيدرجات المصحح الاول ودرجات المصحح الثا�ن  معاملات الارتباط ب�

:  Statistical Tools 8 الوسائل الاحصائية-

 قام الباحث بأستخدام برنامج SPSS بأستخدام الحاسوب.

صياغة الأهداف السلوكية:

ي بنــاء الاختبــار، لأنهــا تســاعد المــدرس عــى تحديــد محتــوى المــادة المتعلمــة، والعمــل عــى 
تعــد صياغــة الأهــداف الســلوكية الخطــوة الأســاس �ف

ي تقويم العملية التعليمية، 
تنظيمها، واختيار الطرائق والأساليب التدريسية والأدوات والوسائل والأنشطة المناسبة لها، وتمثل المعيار الأساس �ف

 
ً
 ســليما

ً
ات والمواقــف التعليميــة، كمــا توفــر اساســا فالأهــداف الســلوكية توضــح نــوع الأداء أو الســلوك المتوقــع مــن جانــب المتعلــم بعــد مــروره بالخــرب

لاعــداد اختبــارات وأدوات مناســبة لتقويــم تحصيــل الطلبــة. 

ي اعتمدتهــا  ي لتصنيــف بلــوم الــىت
 عــى المســتويات الســت مــن المجــال المعــر�ف

ً
 موزعــا

ً
، وبلــغ عــدد الأهــداف الســلوكية بصيغتهــا الأوليــة)87( هدفــا

ي المرحلــة الجامعيــة ، ويمكــن ملاحظتهــا 
ي صياغــة الأهــداف الســلوكية، وبنــاء أداة البحــث، لان مســتويات هــذا المجــال تلائــم الطلبــة �ف

الباحثــة �ف

وقياســها. )بلــوم،78،ص77(

اء  وبغيــة التثبــت مــن ملائمــة الأهــداف الســلوكية لمحتــوى المــادة، وســامة اشــتقاقها وصياغتهــا وتغطيتهــا، عرضــت عــى مجموعــة مــن الخــرب

اء  اء البالــغ عددهم)9(خــرب بويــة والنفســية الملحــق ) 1 ( وبعــد تحليــل اســتجابات الخــرب ي طرائــق التدريــس ومناهجــه، والعلــوم ال�ت
ن �ف والمتخصصــ�ي

ي محتواهــا وصياغتهــا وشــمولها للمفــردات المحــددة مــع اجــراء 
عدلــت بعــض الأهــداف الســلوكية ، وقــد اكــد اعضــاء اللجنــة ان الاهــداف واضحــة �ف

بعــض التعديــات .
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اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 

د.‌كريم‌احمد‌عزيز‌
بية‌الاساسية/‌جامعة‌كرميان قسم‌رياض‌الاطفال/‌كلية‌ال�ت

Dr.‌Karem‌Ahmad
Kindergarten‌‌Department/‌College‌Of‌Basic‌Education/‌University

of‌Garmian



377HUJ-Volume 5, Issue 2, June 2020https://www.huj.uoh.edu.iq

Huj p-ISSN: 2412-9607, e-ISSN: 2617-3360گۆڤارێكی زانستی ئه‌كادیمیه‌ زانكۆی هه‌ڵه‌بجه‌ ده‌ری ده‌كات

الفصل الرابع : 
تحليل النتائج ومناقشتها : سيتم عرض النتائج بحسب مجالات التفك�ي التباعدي لجيلفورد : 

ي دُرســت باســتخدام  ي حصلــت عليهــا المجموعــة التجريبيــة الــىت ن متوســط الدرجــات الــىت مــن اجــل تحقيــق الهــدف البحــث تــم اجــراء مقارنــة بــ�ي

ي الاختبــار البعــدي 
ي تدريســها الطريقــة التقليديــة �ف

ســتخدم �ف
ُ
ي أ ي حصلــت عليهــا المجموعــة الضابطــة الــىت اتيجية جكســو ومتوســط الدرجــات الــىت اســرت

ي : 
ي المعالجــة فأظهــرت النتائــج الا�ت

ن وســيلة احصائيــة �ف ن مســتقلت�ي ي لعينتــ�ي
، وباســتخدام الاختبــار التــا�ئ

 يالتباعدي :  ي الدرجة الكلية للاختبار البعدي للتفك�
  4-1 الفرق �ف

ي تــم الحصــول عليهــا مــن تطبيــق الاختبــار البعــدي للتفكــري التباعــدي ان متوســط الدرجــة الكليــة للمجموعــة  ن مــن نتائــج تحليــل البيانــات الــىت تبــ�ي

ي الاختبار البعدي ) 52.513 ( ، واظهرت 
ن بلغ متوسط الدرجة الكلية للمجموعة الضابطة �ف ي ح�ي

ي الاختبار بلغ )98.351( درجة ، �ف
التجريبية �ف

نتائــج المعالجــة الاحصائيــة ان القيمــة التائيــة المحســوبة تســاوي ) 11.604 ( ، جــدول ) 8 ( .

جدول ) 8 (
ي الاختبار البعدي

 ني�ف   نيمتوسطي الدرجات الكلية للمجموعت�  ي لدلالة الفرق ب�
نتائج الاختبار التا�ئ

      ونلاحــظ مــن الجــدول اعــاه ان القيمــة التائيــة المحســوبة تســاوي )11.604 ( وهي اكــرث مــن القيمــة التائيــة الجدوليــة البالغــة ) 2.000 ( عنــد 

مســتوى دلالــة ) 0.05 ( ودرجــة حريــة 

ي الدرجــة الكليــة لاختبــار التفكــري التباعــدي ولصالــح المجموعــة التجريبيــة . وبذلــك 
ن �ف ن المجموعتــ�ي ) 42 ( ويشــري ذلــك الى وجــود فــرق دال بــ�ي

اتيجية  ــخ باســتخدام اســرت ـ ـ ـ ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون مــادة التاريـ ترفــض الفرضيــة الرئيســة لاتوجــد فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

ي التفكــري التباعــدي (
جكســو و متوســط الدرجــات الطلبــة الذيــن يدرســون مــادة نفســها بالطريقــة التقليديــة �ف

اتيجية  ي التفكــري التباعــدي ، يعــزى الى اثــر )اســرت
 وهــذه النتيجــة تــدل عــى تفــوق طلبــة المجموعــة التجريبيــة عــى طلبــة المجموعــة الضابطــة �ف

ي عمليــة التعلــم اكــرث ممــا تتيحــه لهــا الطريقــة التقليديــة مــن خــال 
 �ف

ً
 ونشــطا

ً
 ايجابيــا

ً
ي تدريــس التاريــــــخ فهــو يتيــح للطالبــة ان تاخــذ موقفــا

جكســو ( �ف

ي التفكــري ومهــارة البحــث عــن الحقيقــة وهــذه النتيجــة اثبتــت 
اً �ف ز  ممــري

ً
ي خضــون المجموعــات التعليميــة . واكتســابها اســلوبا

مشــاركته الايجابيــة �ف

ي التدريــس .
اتيجية جكســو( �ف ي )اســرت

بيــة وطرائــق التدريــس عــى اهميــة التعلــم التعــاو�ن صحــة مــا اكــدت عليــه ادبيــات ال�ت

ة )2000(  ، )عزيز،2010(  ي مثل دراســة دراســة ابوعم�ي
اتيجيات التعلم التعاو�ن ي اســتخدمت اســرت اتفقت هذه النتيجة مع الدراســات الســابقة ال�ت

.

ي المجال الاول ) الطلاقة اللفظية ( للاختبار البعدي للتفك�ي التباعدي:
4-1-1 الفرضية الفرعية الاولى/ المجال الاول: الفرق �ف
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اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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ي 
ي حصــل عليهــا الباحــث مــن تطبيــق الاختبــار البعــدي للتفكــري التباعــدي ان متوســط درجــات المجموعــة التجريبيــة �ف ن مــن تحليــل البيانــات الــىت تبــ�ي

ي هــذا المجــال 
ن بلــغ متوســط درجــات المجموعــة الضابطــة �ف ي حــ�ي

المجــال الاول ) الطلاقــة اللفظيــة ( للاختبــار بلــغ )28.768( درجــة ، �ف

) 11.572 ( ، واظهرت نتائج المعالجة الاحصائية ان القيمة التائية المحسوبة تساوي 

) 11.624 (،جدول) 9 ( 

جدول )  9  (
ي المجال الاول 

 ني�ف   نيمتوسطي درجات المجموعت�  ي لدلالة الفرق ب�
نتائج الاختبار التا�ئ

) الطلاقة اللفظية ( من الاختبار البعدي

ونلاحــظ مــن الجــدول اعــاه ان القيمــة التائيــة المحســوبة تســاوي ) 11.624 ( وهي اكــرب مــن القيمــة التائيــة الجدوليــة البالغــة ) 2.000 ( عنــد 

مســتوى دلالــة ) 0.05 ( ودرجــة حريــة 

ن ولصالــح المجموعــة التجريبيــة . وبذلــك رفضــت الفرضيــة الفرعيــة الاولى  ن المجموعتــ�ي  بــ�ي
ً
) 42 ( ، ويشــري ذلــك الى وجــود فــرق دال احصائيــا

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون  ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســرت ) لا يوجــد فــرق ذا دلالــة احصائيــة بــ�ي

ي المجــال الطلاقــة اللفظيــة ( .
بالطريقــة التقليديــة �ف

ي مجــال الطلاقــة اللفظيــة يعــود الى طــرح المــدرس لاســئلة 
ي البحــث �ف ن مجموعــىت ي ظهــور فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

ويــرى الباحــث ان الســبب �ف

ي فهــم وتحليــل المعلومــات 
اتيجية جكســو تكــون اكــرث فعاليــة ومشــاركة �ف ي اســرت

اتيجية جكســو. فضــا عــن ان الطلبــة �ف مفتوحــة عــى وفــق اســرت

ومناقشــتها .

 ير يــة ( للاختبــار البعــدي للتفكــ ي ) الطلاقــة التعب�ي
ي المجــال الثــا�ن

: الفــرق �ف ي
4-1-2 الفرضيــة الفرعيــة الثانية/المجــال الثــا�ن

التباعــدي: 
المجموعــة  التباعــدي ان متوســط درجــات  للتفكــري  البعــدي  مــن تطبيــق الاختبــار  الباحــث  ي حصــل عليهــا  الــىت البيانــات  نتائــج تحليــل  واظهــرت 

ي 
الثــا�ن المجــال  ي 

�ف التجريبيــة 

ي هــذا المجــال )5.763 ( ، واظهــرت 
ن بلــغ متوســط درجــات المجموعــة الضابطــة �ف ي حــ�ي

يــة ( للاختبــار بلــغ )10.452 ( درجــة ، �ف ) الطلاقــة التعب�ي

نتائــج المعالجــة الاحصائيــة ان القيمــة التائيــة المحســوبة تســاوي )5.458 ( ، جــدول ) 10  ( .

366

An  Academic  And  Scientntific  JournalAn  Academic  And  Scientntific  Journal

Issued By  Halabja  UniversityIssued By  Halabja  University

Halabja University Journal Number -8-

‌التباعــدي‌لــدى‌طلبــة‌مرحلــة‌الثالثــة‌قســم‌العلــوم‌ ‌التفكــ�ێ ي
اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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جدول ) 10 (
ي 
ي المجال الثا�ن

 ني�ف   نيمتوسطي درجات المجموعت�  ي لدلالة الفرق ب�
نتائج الاختبار التا�ئ

ية ( من الاختبار البعدي ) الطلاقة التعب�ي

ونلاحــظ مــن الجــدول اعــاه ان القيمــة التائيةالمحســوبة تســاوي )5.458( وهي اكــرب مــن القيمــة التائيــة الجدوليــة البالغــة)2.000( عنــد مســتوى 

دلالــة ) 0.05 ( ودرجــة حريــة 

ي 
ي المجال الثا�ن

ن �ف ن المجموعت�ي  ب�ي
ً
) 42 ( ، ويش�ي ذلك الى وجود فرق ذات دلالة احصائيا

ية( ولصالح المجموعة التجريبية وبذلك ترفض الفرضية الفرعية الثانية  )الطلاقة التعب�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن  ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت ) لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو اصبــح لديهــم  ي ذلــك الى ان طلبــة المجموعــة التجريبيــة الذيــن درســوا باســرت
يدرســون بالطريقــة التقليديــة ( ويعــزى الباحــث الســبب �ف

ي مواقــف تعليميــة جديــدة ، وكذلــك نتائــج جديــدة مــن خــال معلومــات متاحــة ممــا شــجع الطلبــة عــى 
ي فهموهــا �ف ي الــىت

القــدرة عــى التعبــري اللفــظ

التعبــري و وســع خيالهــم . 

 يالتباعدي: ي المجال الثالث ) الطلاقة الارتباطية ( للاختبار البعدي للتفك�
4-1-3 الفرضية الفرعية الثالثة/الفرق �ف

ي حصــل عليهــا الباحــث مــن تطبيــق الاختبــار البعــدي للتفكــري التباعــدي ان متوســط درجــات المجموعــة التجريبيــة  وبينــت نتائــج تحليــل البيانــات الــىت

ي المجــال الثالــث 
�ف

ي هذا المجال ) 9.473 ( ، واظهرت 
ن بلغ متوسط درجات المجموعة الضابطة �ف ي ح�ي

) الطلاقة الارتباطية ( للاختبار بلغ ) 13.605 ( درجة ، �ف

نتائج المعالجة الاحصائية ان القيمة التائية المحسوبة تساوي ) 5.674 ( ، جدول ) 12 ( . 

جدول ) 12 (
ي المجال الثالث 

 ني�ف   نيمتوسطي درجات المجموعت�  ي لدلالة الفرق ب�
نتائج الاختبار التا�ئ

) الطلاقة الارتباطية ( من الاختبار البعدي
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اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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‌التباعــدي‌لــدى‌طلبــة‌مرحلــة‌الثالثــة‌قســم‌العلــوم‌ ‌التفكــ�ێ ي
اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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ونلاحــظ مــن الجــدول اعــاه ان القيمــة التائيةالمحســوبة تســاوي )5.674 ( وهي اكــرب مــن القيمــة التائيــة الجدوليــة البالغــة ) 2.000 ( عنــد مســتوى 

دلالــة ) 0.05 ( ودرجــة حريــة 

ي المجال الثالث 
ن �ف ن المجموعت�ي  ب�ي

ً
) 42 ( ، ويش�ي ذلك الى وجود فروق ذات دلالة احصائيا

ن متوســط  ) الطلاقــة الارتباطيــة ( ولصالــح المجموعــة التجريبيــة . وبذلــك ترفــض الفرضيــة الفرعيــة الثالثــة )لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون بالطريقــة التقليديــة ( ويعــزى ذلــك الى  درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت

ي مهــارة الطلاقــة 
ي جديــد �ف

ي مضمــون تاريــخ
ي إكســاب الطلبــة القــدرة عــى وضــع الاجــزاء التعليميــة مــع بعضهــا البعــض �ف

اتيجية جكســو �ف فعاليــة اســرت

الارتباطيــة .

ي المجال الرابع : ) الطلاقة الفكرية ( للاختبار البعدي للتفك�ي التباعدي : 
4-1-4 الفرضية الفرعية الرابعة / الفرق �ف

ي المجــال الرابــع 
ن مــن نتائــج تحليــل بيانــات الخاصــة بتطبيــق الاختبــار البعــدي للتفكــري التباعــدي ان متوســط درجــات المجموعــة التجريبيــة �ف وتبــ�ي

) الطلاقــة الفكريــة ( للاختبــار بلــغ 

ي هذا المجال 
ن بلغ متوسط درجات المجموعة الضابطة �ف ي ح�ي

) 14.534 ( درجة ، �ف

) 5.635 ( ، واظهرت نتائج المعالجة الاحصائية ان القيمة التائية المحسوبة تساوي 

) 6.463 ( ، جدول ) 13 ( .

جدول ) 13  (
ي المجال الرابع 

 ني�ف   نيمتوسطي درجات المجموعت�  ي لدلالة الفرق ب�
نتائج الاختبار التا�ئ

) الطلاقة الفكرية ( من الاختبار

ونلاحــظ مــن الجــدول اعــاه ان القيمــة التائيةالمحســوبة تســاوي )6.463 ( وهي اكــرب مــن القيمــة التائيــة الجدوليــة البالغــة ) 2.000 ( عنــد مســتوى 

دلالــة ) 0.05 ( ودرجــة حريــة 

ي المجال الرابع 
ن �ف ن المجموعت�ي  ب�ي

ً
) 42 ( ، ويش�ي ذلك الى وجود فروق ذات  دالالة احصائيا

) الطلاقة الفكرية ( ولصالح المجموعة التجريبية . وبذلك ترفض الفرضية الرابعة 

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن  ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت )لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

ــخ  ـ ـ ـ  اعمــق لمحتــوى مــادة التاريـ
ً
 وفهمــا

ً
اتيجية جكســو قــد اعــى ادراكا ي ذلــك الى ان اســتخدام اســرت

يدرســون بالطريقــة التقليديــة( ويعــزى الســبب �ف

اتيجية جكســو اكســب الطلبــة القــدرة عــى الحكــم عــى قيمــة المــادة التاريخيــة ، واتفقــت  الحديــث مقارنــة بالطريقــة التقليديــة ، فالتدريــس باســرت

ــخ . ـ ـ ـ ي تدريــس التاريـ
ي اســتخدمت الاســئلة التباعديــة �ف هــذه النتيجــة مــع دراســة عزيــز )2010( الــىت
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‌التباعــدي‌لــدى‌طلبــة‌مرحلــة‌الثالثــة‌قســم‌العلــوم‌ ‌التفكــ�ێ ي
اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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ي المجال الخامس: ) المرونة التلقائية ( للاختبار البعدي للتفك�ي التباعدي 
4-1-5 الفرضية الفرعية الخامسة/ الفرق �ف

ي المجال الخامس 
ن من نتائج تحليل بيانات الخاصة بتطبيق الاختبار البعدي للتفك�ي التباعدي ان متوسط درجات المجموعة التجريبية �ف وتب�ي

) المرونــة التلقائيــة ( للاختبــار بلــغ 

ي هذا المجال 
ن بلغ متوسط درجات المجموعة الضابطة �ف ي ح�ي

) 12.233 ( درجة ، �ف

) 6.643 ( ، واظهرت نتائج المعالجة الاحصائية ان القيمة التائية المحسوبة تساوي 

) 6.854 ( ، جدول ) 14  ( .

جدول ) 14 (
ي المجال الخامس 

 ني�ف   نيمتوسطي درجات المجموعت�  ي لدلالة الفرق ب�
نتائج الاختبار التا�ئ

) المرونة التلقائية ( من الاختبار البعدي

ونلاحــظ مــن الجــدول اعــاه ان القيمــة التائيةالمحســوبة تســاوي )6.854 ( وهي اكــرب مــن القيمــة التائيــة الجدوليــة البالغــة ) 2.000 ( عنــد مســتوى 

دلالــة ) 0.05 ( ودرجــة حريــة 

ي المجال الخامس 
ن �ف ن المجموعت�ي  ب�ي

ً
) 42 ( ، ويش�ي ذلك الى وجود فرق دال احصائيا

ن متوســط  ) المرونــة التلقائيــة ( ولصالــح المجموعــة التجريبيــة . وبذلــك ترفــض الفرضيــة الفرعيــة الخامســة )لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

ي المجــال الخامــس 
اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون بالطريقــة التقليديــة �ف درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون باســتخدام اســرت

ي الاجابــات عــن اســئلة المــدرس عــى وفــق 
ي �ف

اتيجية جكســو الى الحــرص والتــأ�ن ي ذلــك الى ان اســتخدام اســرت
المرونــة التلقائيــة( . ويعــزى الســبب �ف

ي التفكــري .
ات متعــددة مــن الاجابــات تعكــس مجــال المرونــة �ف اختبــار التفكــري التباعــدي وهــذا مــا أدى الى تمكــن الطلبــة مــن الاتيــان بالتعبــري

ي المجال السادس ) المرونة التكيفية ( للاختبار البعدي للتفك�ي التباعدي
4-1-6 الفرضية الفرعية السادسة / الفرق �ف

ي تــم الحصــول عليهــا مــن تطبيــق الاختبــار البعــدي للتفكــري التباعــدي ان متوســط درجــات المجموعــة التتجريبيــة  واظهــرت نتائــج تحليــل البيانــات الــىت

ي المجال الســادس 
�ف

ي هــذا المجــال ) 8.873 ( ، واظهــرت 
ن بلــغ متوســط درجــات المجموعــة الضابطــة �ف ي حــ�ي

) المرونــة التكيفيــة ( للاختبــار بلــغ ) 10.627 ( درجــة �ف

نتائــج المعالجــة الاحصائيــة ان القيمــة التائيــة المحســوبة تســاوي )5.243 ( ، جــدول ) 15 ( .
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‌التباعــدي‌لــدى‌طلبــة‌مرحلــة‌الثالثــة‌قســم‌العلــوم‌ ‌التفكــ�ێ ي
اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن
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جدول ) 15 (
ي المجال السادس 

 ني�ف   نيمتوسطي درجات المجموعت�  ي لدلالة الفرق ب�
نتائج الاختبار التا�ئ

) المرونة التكيفية ( من الاختبار البعدي

ونلاحــظ مــن الجــدول اعــاه ان القيمــة التائيــة المحســوبة تســاوي )5.243( وهي اصغــر مــن القيمــة التائيــة الجدوليــة البالغــة ) 2.000 ( عنــد 

مســتوى دلالــة ) 0.05 ( ودرجــة حريــة 

ي المجال السادس 
ن �ف ن المجموعت�ي  ب�ي

ً
) 42 ( ويش�ي ذلك الى عدم وجود فرق دال احصائيا

ن متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون  ) المرونــة التكيفيــة ( . وبذلــك تقبــل الفرضيــة الفرعيــة السادســة )لا يوجــد فــرق ذو دلالــة احصائيــة بــ�ي

ي المرونــة التكيفيــة (. وهــذا 
ي المجــال الســادس �ف

اتيجية جكســو و متوســط درجــات الطلبــة الذيــن يدرســون بالطريقــة التقليديــة �ف باســتخدام اســرت

ي مجــال المرونــة التكيفيــة ويعــزي الباحــث ذلــك الى 
ي التفكــري التباعــدي لــدى طلبــة المجموعــة التجريبيــة �ف

اتيجية جكســو �ف ي انــه لا تأثــري اســرت يعــىن

ي حالــة ســهلة 
ي المعــىن مــن اجــل التوصــل الى افــكار جديــدة وذكيــة وغــري مألوفــة ممــا جعــل توقــع الحــدث التاريــخ

اً �ف قــدرة الطلبــة عــى احــداث تغــري

ي مهــارة المرونــة التكيفيــة .
لديهــم �ف

قائمة المصادر :

ي بعــض المهــارات التاريخيــة لــدى طالبــات الصــف الأول 
ي �ف

و�ن 1.ابــا الخيــل، فوزيــة محمــد )2008(: فاعليــة وحــدة دراســية قائمــة عــى التعلــم الالكــرت

بويــة، المجلــد )35( ، العــدد)1(. الثانــوي بمدينــة الريــاض ، مجلــة العلــوم ال�ت

بوي، الطبعة الاولى، مكتب الفلاح للن�ش والتوزيــــع، الكويت. 2.ابو علام، رجاء محمود)1989(: مدخل الى منهج البحث ال�ت

3.الجرجــري ، خشــمان حســن عــ�ي ) 2003 ( : " اثــر برنامــج تعليــ�ي لتنميــة مهــارات التفكــري الشــكلي لــدى طلبــة المرحلــة الاعداديــة " ، اطروحــة 

بيــة ، جامعــة الموصــل . دكتــوراه غــري منشــورة ، كليــة ال�ت

4.الخالدي ، اديب ) 2003 ( : سيكلوجية الفروق الفردية ، ط 11 ، دار وائل للن�ش .

5.الدليــ�ي ، يــاسر محفــوظ حامــد ) 2001 ( :التفكــري التباعــدي لــدى طلبــة المرحلــة الاعداديــة وعلاقتــه بالــذكاء والنضــج الانفعــالي والتخصــص 

بيــة ، جامعــة الموصــل . الــدراسي ، رســالة ماجســت�ي غــري منشــورة ، كليــة ال�ت

6.روشكا ، الكسندرو ) 1989 ( : الابداع العام والخاص ، ترجمة غسان عبد الحي ، سلسلة عالم المعرفة ، مطابع السياسة ، الكويت .

ن ، تصميم التدريس ) رؤية منظموية ( ، ط 2 ، عالم الكتب    القاهرة ، 2001 م .  7.زيتون حسن حس�ي

،هالة ابراهيــم ادهــم محمــد ) 2001 ( : بنــاء اختبــار التفكــري المتشــعب عنــد تلامــذة الصفــوف الرابعــة والخامســة والسادســة الابتدائيــة  8.الشــيخلي

بيــة – ابــن رشــد ، جامعــة بغــداد . ، رســالة ماجســت�ي غــري منشــورة ، كليــة ال�ت

ة ، عمان . 9.الطيطي ، محمد ) 2001 ( : تنمية قدرات التفك�ي الابداعي ، ط 1 ، دار المس�ي

بيــة ، العــدد الرابــع ، ســلطنة  بويــة " ، مجلــة رســالة ال�ت ي العمليــة ال�ت
ي ، وجيــه ثابــت ) 2004 ( : " تطبيقــات تربويــة للفلســفية البنويــة �ف

10.العــا�ن
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‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن
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of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 
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students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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عمــان .

، بغداد. بوي، الطبعة الاولى،دارالحكمة للطباعة والن�ش ن وعزيز حنا داود)1990(: مناهج البحث ال�ت 11.عبدالرحمن،انور حس�ي

ي لــدى الطلبــة قســم الرياضيــات وعلاقتــه بالثقــة بانفســهم ، المؤتمــر القطــري الاول 
12.العــزو ، اينــاس والرحــو ، جنــان ) 2001 ( :التفكــري الريــا�ض

بويــة مــن 28 – 29 اذار ، 2001 ، كتــاب البحــوث ، الجامعــة المســتنصرية ، العــراق . للعلــوم ال�ت

ي 
ن �ف ي تحصيــل طــاب الصــف الأول معاهــد اعــداد المعلمــ�ي

اتيجية jigsaw �ف ي اســرت
13.عزيــز ، احمــد شــهاب)2010( : اثــر اســتخدام التعلــم التعــاو�ن

بيــة الأساســية ، المجلــد 10 ، العــددد 1. مــادة الرياضيــات ، مجلــة أبحــاث كليــة ال�ت

المفاهيــم  اكتســاب  ي 
الجاريــة �ف الأحـــداث  مـــع  اســتخدام طريقـــة الاســتقصاء  اثـــر  المســلم ) 2007(:  ن  ، عبدالــرزاق سرحــان حســ�ي الجميــ�ي  .14

بيــة ابــن رشــد ، )رســالة ماجســت�ي غــري منشــورة ( . لــدى طالبــات مـعـهـــد المعلمــــات المركــزي، جامعــة بغــداد ، كليــة ال�ت التاريخيــة 

ي مــــادة 
ي التفكــري التباعــدي لــــدى طالبــــات الصــف الخـــامس الأدبـــي �ف

ن �ف 15.عــ�ي ، عصــام عبدالوهــاب عزالديــن )2006(:أثــر اســتخدام أنمــوذج ثيلــ�ي

بيــة ، ) أطروحــة دكتــوراه غــري منشــورة ( . التـــاريــــخ ، جامعــة المســتنصرية ، كليــة ال�ت

ي خصائص 
16.فارس ، محمد عادل ) 2004 ( : الابداع والابتكار الابتكار ، نظرات �ف

http://www.saaid.net/aldawah/234.htm. نيت ن ، دراسة منشورة على شبكة الان�ت المبدع�ي

ي ، القاهرة ، 1980 م .  17.فرج ، صفوت ، القياس النفسي ، دار الفكر لعر�ب

18.قطامي ، نايفة ) 2001 ( : تعليم التفك�ي للمرحلة الاساسية ، ط 1 ، دار الفكر للطباعة والن�ش والتوزيــــع ، عمان ،الاردن .

ي تدريــس الدراســات الاجتماعيــة عــى التحصيــل 
19.مقلــد ، ســحر )2011(: فاعليــة اســتخدام الخرائــط الذهنيــة المعــززة بالوســائط المتعــددة �ف

ي وتنميــة التفكــري الاســتدلالي لــدى تلاميــذ المرحلــة الاعداديــة ، جامعــة ســوهاج ، مــر ، ) رســالة ماجســت�ي غــري منشــورة ( .
المعــر�ف

وق ، عمان ، الاردن . ي العلوم السلوكية ، ط 1 ، دار ال�ش
20.النبهان ، موسى ) 2004 ( : اساسيات القياس �ف

21.Cricket, F. L (1996);Why do l have to study History?”, Social studies Review, vol. 36,No.1. 

22.Mccumber, William H. & Sloan, crystal (2005). Educating systems Engineers: Encouraging DivergentThink-

ing.http://www.ertin.com/papers/mccumber_sloan_2002.pdf#search=`educating%system%20engineers.

23.Rowehl, Mike (2005). Web logs as Divergent Thinking. http://www.bitsplten.net/blog

24.Russell, D.M. (1975). “Correlates of sex and anxiety to divergent production, Convergent production and self 
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‌التباعــدي‌لــدى‌طلبــة‌مرحلــة‌الثالثــة‌قســم‌العلــوم‌ ‌التفكــ�ێ ي
اتيجية‌جكســو‌�ف أثــر‌اســتخدام‌أســ�ت

‌مــادة‌التاريــــــخ‌الحديــث‌للكــورد ي
الاجتماعيــة‌�ف

Identify‌Impact‌of‌strategy‌on‌the‌Jegsaw‌divergent‌thinking‌At‌Students‌
of‌the‌third‌stage‌Department‌of‌Social‌Sciences‌in‌the‌modern‌history‌

of‌the‌Kurds

اتيجية جكسو ، التفكري التباعدي ، التاريــــخ الحديث للكورد(   كلمات المفتاحية ) أثر ، اسرت

ملخص‌البحث‌:‌
ي مادة التاريــــخ 

ي التفكري التباعدي لدى طلبة مرحلة الثالثة قســم العلوم الاجتماعية �ن
      يهدف البحث الحالىي الى ) معرفة أثر أســلوب جكســو �ن

ي عــى عينــة بالطريقــة العشــوائية تألفــت مــن ) 44 
ي ذا الضبــط الجــز�ئ الحديــث للكــورد( ، ولتحقيــق هــدف البحــث اختــار الباحــث التصميــم التجريــىج

ي والتحصيــل  ات العمــر الزمــىن ي متغــري
ي المجموعــة الضابطــة ، كوفئــت المجموعتــان �ن

ي المجموعــة التجريبيــة و )22( طلبــة �ن
( بواقــع )22( طلبــة �ن

ي درســتها واعــد اختبــار لمهــارات التفكــري التباعــدي  الــدراسىي للوالديــن ودرجــات مــادة التاريــــــخ للمرحلــة الثانيــة ، وقــد حــدد الباحــث المــادة العلميــة الــىت

ن لمــدة ســتة اســابيع وبعــد الانتهــاء  ــخ الحديــث للكــورد ، درس المجموعتــ�ي ـ ـ ـ ي التاريـ
والخطــط التدريســية اليوميــة لموضوعــات اختــاره الباحــث �ن

ن متوســط  مــن التدريــس اجــرى الاختبــار التفكــري التباعــدي لطــاب عينــة البحــث ، وكانــت النتائــج تشــري الى وجــود فــروق ذات دلالــة احصائيــة بــ�ي

اتيجية جكســو و متوســط درجات الطلبة الذين يدرســون مادة نفســها  درجات الطلبة الذين يدرســون مادة تاريــــخ الحديث للكورد باســتخدام اســرت

ح اجــراء دراســات مماثلــة  ي التدريــس واقــرت
اتيجية جكســو �ن لصالــح المجموعــة التجريبيــة ، وعــى ضــوء نتائــج البحــث او� الباحــث باســتخدام اســرت

ي المراحــل والاقســام الكليــات الاخــرى .
لدراســته �ن

ABSTRACT:
 This research has aimed at : )Identify Impact of strategy on the Jegsaw divergent thinking At Students 

of the third stage Department of Social Sciences in the modern history of the Kurds ( And to achieve its goal 

The researcher chose the partial experimental design On an arbitrarily sample consisted of )44( In reality )22( 

students in the experimental group and )22( students in the disciplined group The two groups were rewarded 

in the variables of the age, the educational achievement of the parents and the dates of the second stage , The 

researcher identified the scientific material that he studied and prepared a test of the skills of thinking and the 

back of the daily teaching plans of subjects selected by the researcher in the modern history of the Kurds , He 

studied the two groups for six weeks After completing the teaching, the test carried out the thinking of the 
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ي إقليم كوردستان العراق
ي المؤسسات الصحية �ف

دور العلاقات العامة �ف
ي المؤسســات الصحيــة داخــل محافظــة الســليمانية 

)دراســة حالــة لأنشــطة العلاقــات العامــة �ف
)  نيقطــاعي الحكــومي والأهــ�ي  بــ

پوخته‌:
نوێیەكانــە  دامــەزراوە  زینــدووەكا�ن  و  ســەرەكی  ئەركــە  یــن  لەگرنگ�ت هاوچەرخــدا  لەســەردەمی  پەیوەندییــە گشــتییەكان  پســپۆڕی  و  بــوار  	

تەندروســتییەكان. دامــەزراوە  و  نەخۆشــخانە  لەنێویشــیاندا 

ڕی پەیوەندییــە گشــتییەكان  ێ
ن و دەستنیشــانكرد�ن ئــەو كۆســپ و گرفتانــەی كــە ڕوبــەڕووی كارگــر�  و بایــە�خ توێژینەوەكــە هەوڵدانــە بــۆ زانــی

گ
گرنــی

اق دەبنــەوە.  لەدامــەزراوەكا�ن تەندروســتییەكا�ن هەرێــی  كوردســتا�ن عــر�ێ

ن و ئاشكراكرد�ن ڕۆ�ڵ پەیوەندییە گشتییەكان لەدامەزراوەی تەندروستییەكا�ن  ین ئامانجەكا�ن توێژینەوەكە، هەوڵدانە بۆ زان�ی هەروەها لەسەرەكی�ت

. هەرێمی كوردستاندا بەگش�ت و لەپارێزگای سلێما�ن بەتایبە�ت

بــۆ ئەنجامــدا�ن توێژینەوەكــە میتــۆدی رووپێــوی بەكارهاتــووە. دواتــر كۆمەڵێــك دەرەنجــام لەكۆتاییــدا خراونەتــەڕوو. لەبەرڕۆشــنا�ی ئەوانەشــدا 

پێشكەشــكراون. ڕاســپاردە  هەنــدێ‌ 

Abstract
	 The professional public relations are among the most important tasks and modern in the modern 

organization century, in the hospitals and health organizations especially.   

The importance and core of this research is to show the barriers and obstacles of public relation management 

in the hospitals and health organizations of Iraqi Kurdistan region.

    Also the major aims of the research are mainly an attempt to demonstrate the role of public relations in to 

the health organizations of Iraqi Kurdistan region, Sulaymaniyah Governorate especially.  

The method of survey is used in writing this research. In the way of reaching the scientific results, the research 

tries to find logical and appropriate solutions for the problems. 
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المقدمة:
ي عصرنــا الحــالي جــزءا لايتجــزأ مــن نشــاط المؤسســات بمختلــف أنواعهــا وأشــكالها، بــل أصبــح نحــاج الكثــري مــن 

     أصبحــت العلاقــات العامــة �ف

المؤسســات والمنظمــات مرهونــا الى حــد كبــري بقــوة إدارة العلاقــات العامــة وتنظيمهــا وأنشــطتها وفعاليتهــا.

ويعــد نشــاط العلاقــات العامــة مــن الأنشــطة الحيويــة اللازمــة لعمــل جميــع المؤسســات العلميــة والأكاديميــة والثقافيــة والإقتصاديــة والسياســة 

المجــالات  ي مختلــف 
المجتمــع و�ف ي خدمــة 

تؤديــه �ف الــذي  والــدور  ي مفهومهــا 
ا �ف تطــورا كبــري العامــة  العلاقــات  وقــد شــهدت  و...الــخ.  والصحيــة 

ي المؤسســات الصحيــة.
ن والمــر�ض �ف والأصعــدة بمــا فيــه خدمــة العاملــ�ي

ي 
ي ظــل المســؤولية الإجتماعيــة بمــا يحقــق الهــدف الأســاسي لأي تنظيــم إجتمــاعي ألا وهــو كســب الجمهــور ونــشر الــوعي الثقــا�ف

وتنبثــق أهميــة دورهــا �ف

ي الــرأي العــام وبنــاء صــورة ذهنيــة حســنة عــن المؤسســة، وذلــك عــن طريــق تقديــم المعلومــات الصادقــة والتأثــري الموضــوعي القائــم عــى 
والتأثــري �ف

كة  البحــوث العلميــة الدقيقــة، ولأن العلاقــات العامــة كونهــا نشــاطا اتصاليــا مفتوحــا يعمــل عــى التنســيق والتعــاون والحفــاظ عــى المصلحــة المشــرت

. ي ن المؤسســة وجمهورهــا الداخــ�ي والخــار�ج بــ�ي

ي كــون هــذه المؤسســة كمؤسســة خدميــة 
ي إقليــم كوردســتان العــراق �ف

ي المؤسســات الصحيــة �ف
ي دور العلاقــات العامــة �ف

وتكمــن أهميــة البحــث �ف

بالدرجــة الأولى تهــدف الى تقديــم وتوفــري الخدمــات الصحيــة اللازمــة للمــر�ض بــدون إســتثناء، وبغــض النظــر عــن فــارق الســن والجنــس أو مســتوى 

ائــح المجتمــع وأنهــا  ي أن المؤسســات الصحيــة كالمستشــفيات والعيــادات الطبيــة تتعامــل مــع كافــة ش� ي والإجتمــاعي وغــري ذلــك. وهــذا يعــىن
الثقــا�ف

تتعامــل مــع جمهــور كبــري جــدا وغــري متجانــس. 

ي جمهورهــا 
ي إقليــم كوردســتان العــراق )محافظــة الســليمانية أنموذجــا( كذلــك �ف

ي المؤسســات الصحيــة �ف
وتتمثــل أهميــة أنشــطة العلاقــات العامــة �ف

الداخلي كـ)الأطباء، أخصائيون، استشــاريون، صيادلة، ممرضون، إعلاميون، فنيون، اداريون و...إلخ(. بحيث أن هذه المؤسســة بحاجة إلى إدارة 

فعالــة وإلى شــبكة علاقــات عامــة قويــة .

ي محافظة 
ي إقليم كوردستان العراق كـ)المستشفيات والمراكز الصحية �ف

ي المؤسسات الصحية �ف
تهدف البحث إلى دراسة دور العلاقات العامة �ف

ي  ي واقــع التعامــل والممارســة عنــد مســؤولي ومنتســب
(. وتحــاول  الدراســة أن تحــدد مكانــة العلاقــات العامــة �ف ي قطــاعي الحكــومي والأهــ�ي

الســليمانية �ف

ي الدوائــر الصحيــة ومستشــفيات 
�ف ي مديريــة الصحــة محافظــة الســليمانية، وكذلــك مــدراء ومــشر

ن �ف فــ�ي أقســام العلاقــات العامــة وعنــد المــدراء والم�ش

أهليــة داخــل المحافظــة. 

ي للبحــث والــذي تتنــاول مشــكة البحــث، أهميــة البحــث، أهــداف     قســم هــذا البحــث إلى عــدة مباحــث: تتضمــن المبحــث الأول: الإطــار المنهــ�ج

: مفهــوم العلاقــات العامــة، وكذلــك أهــداف  ي
البحــث، منهــج البحــث، أســاليب وأدوات جمــع البيانــات، مجتمــع البحــث وعينتــه. وجــاء المبحــث الثــا�ن

ي المؤسســات الصحيــة.
ووظائــف العلاقــات العامــة �ف

ي توصــل إليهمــا الباحثــان مــع الإشــارة  ي والعلــ�ي للبحــث. فضــا عــن عــرض أهــم النتائــج والتوصيــات الــىت
أمــا المبحــث الثالــث فتنــاول الجانــب الميــدا�ن

ي نهايــة بحثهمــا.
إلى قائمــة المصــادر والمراجــع �ف

*الكلمات المفتاحية:  العلاقات العامة، المؤسسات الصحية، كوردستان العراق

المبحث الأول
ي للبحث الإطار المنه�ج

1-مشكلة البحث:
تعتب� مشــكلة البحث هي جوهر البحث وقاعدته الرئيســة وهي محور أســاسي يدور حوله البحث، وبما أن مشــكلة البحث هي عبارة عن مجموعة 

. من التساؤلات تحتاج الى الإجابة بشكل علمي وموضوعي

يحاول هذا البحث الإجابة على الأسئلة الآتية:
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ي إقليم كوردستان العراق؟
ي المؤسسات الصحية �ف

1-ما طبيعة أنشطة العلاقات العامة �ف

ي محافظــة الســليمانية عــى وجــه 
ي إقليــم كوردســتان العــراق عمومــا و�ف

ي الهيــكل التنظيــ�ي للمؤسســات الصحيــة �ف
2- ماهــو موقــع العلاقــات العامــة �ف

خصوص؟

ي تلك المؤسسة؟
3-ماهي المهام وحدود الصلاحيات الموكولة للعلاقات العامة �ف

ي محافظة السليمانية الى تحقيقها؟
ي المؤسسات الصحية �ف

ي تسعى إدارة العلاقات العامة �ف 4-ما الأهداف والوظائف ال�ت

ي لها؟ ي تلك المؤسسة لإتصالها بالجمهور الداخلي والخار�ج
5-ما نوع الوسائل الإتصالية المستخدمة �ف

ي المؤسسة المذكورة؟
ي منها إدارة العلاقات العامة �ف

ي تعا�ن 6- ماهي المعوقات والمشكلات ال�ت

 2- أهمية البحث:
ي العديــد مــن المنظمــات والمؤسســات الحديثــة، وقــد إنعكــس الإدراك 

لقــد إحتلــت العلاقــات العامــة مكانتهــا الخاصــة داخــل الهيــكل التنظيــ�ي �ف

ي تقــوم بــأداء مهــام أنشــطة العلاقــات العامــة. ي الهيئــات والمؤسســات والــىت
ي شــكل الإدارات المتخصصــة �ف

ايــد لأهميــة العلاقــات العامــة �ف ز الم�ت

ي إقليــم كوردســتان العــراق بوجــه عــام ومحافظــة 
ي المؤسســات الصحيــة �ف

يكتســب أهميــة هــذا البحــث مــن الــدور الــذي تؤديــه العلاقــات العامــة �ف

ي تحتــاج المواطنــون إلى رعايــة وتوعيــة  ي تنــشر فيهــا الأمــراض والأوبئــة وأزمــات صحيــة والــىت ي هــذه الأوقــات الــىت
الســليمانية بوجــه خصــوص، وخاصــة �ف

صحية. 

3-أهداف البحث:
ي تسعى إليها الباحثان لتحقيقه هو: ومن أهم أهداف البحث ال�ت

ي إقليم كوردستان العراق.
ي المؤسسات الصحية �ف

1-معرفة طبيعة أنشطة العلاقات العامة �ف

2- معرفة دور وأهمية العلاقات العامة لدى العاملون والمدراء والمختصون فيها.

. 3-المحاولة للتعرف على مدى ممارسة وإستخدام العاملون لوظائف وأساليب العلاقات العامة بشكل علمي

ي محافظة السليمانية بوجه خصوص الى تحقيقها.
ي المؤسسات الصحية �ف

ي تسعى العلاقات العامة �ف 4- التعرف على الأهداف ال�ت

ي لمؤسستهم. ي حقل العلاقات العامة لإتصالهم بالجمهور الداخلي والخار�ج
ي يستخدمها العاملون �ف 5-التعرف على أهم الوسائل الإتصالية ال�ت

ي إقليــم كوردســتان العــراق 
ي المؤسســات الصحيــة �ف

ي منهــا إدارة العلاقــات العامــة �ف
ي تعــا�ن 6-المحاولــة للتعــرف عــى أهــم المعوقــات والمشــكلات الــىت

ي محافظــة الســليمانية عــى وجــه خصــوص.
بشــكل عــام و�ف

4-منهج البحث:
، لكونــه الأكــرث ملائمــة لطبيعــة البحــث وأهدافــه.  ي إجــراء بحثمــا عــى منهــج دراســة الحالــة )Case Study( ومنهــج المســ�ي

إعتمــدا الباحثــان �ف

ي تغــ�ي مجــال البحــث  ي عــن طريقهــا يمكــن الحصــول عــى البيانــات والمعلومــات الــىت مســتعينا بإســتمارة الإســتبيان، بغيــة الوصــول الى النتائــج الــىت

ها بشــكل  ي الدراســات المســحية هي جمــع البيانــات والمعلومــات اللازمــة بهــدف تحلياهــا وتفســري
وللإجابــة عــى تســاؤلاته، لأن الوظيفــة الأساســية �ف

، ومــن ثــم الخــروج بإســتنتاجات منهــا. علــ�ي

5-مجالات البحث:

مجالات البحث عادة تنقســم على ثلاث مجالات أساســية بهدف تســهيل عملية فرز المعلومات والبيانات بشــكل أدق وأفضل وإعطاء الموضوع 

    . عمقــا أكب�

وتناول مجالات البحث:
ي إقليم كوردستان العراق عموما ومحافظة السليمانية خصوصا.

ي المؤسسات الصحية �ف
: أنشطة العلاقات العامة �ف ي

1-المجال المكا�ن

: فقد بدأ العمل بهذا البحث بتأريــــخ 2019/9/1.  ي
2-المجال الزما�ن
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ي المؤسســات الصحيــة )الحكوميــة والأهليــة( 
ي قســم العلاقــات العامــة �ف

ن والمــدراء �ف ن والمنتســب�ي ي: فــكان تشــمل جميــع العاملــ�ي 3-المجــال البــشر

ي محافظــة الســليمانية.
�ف

6- مجتمع البحث وعينته:

ي القطــاع الحكــومي )مديريــة العامــة لصحــة 
ي المؤسســات الصحيــة �ف

ي قســم العلاقــات العامــة �ف
ن �ف ن والمنتســب�ي يمثــل مجتمــع البحــث جميــع العاملــ�ي

، مستشــفى توي ملك،  ن ، مستشــفى ســف�ي ن ي القطاع الأهلي )مستشــفى بخشــ�ي
ي إقليم كوردســتان العراق(، و�ف

محافظة الســليمانية و مستشــفى شــار �ف

ناشــنال( والبالــغ عددهــم )92( عامــا.   ي ان�ت
ي ومستشــف مستشــفى رويــال الطــب

7- إجراءات الصدق والثبات:

      لابــد مــن إجــراء اختبــارات الصــدق والثبــات عــى أداة البحــث بعــد مراحــل تصميمهــا وقبــل الإجــراء الفعــ�ي للدراســة وقبــل اســتخدام اســتمارة 

ي الإســتمارة .
الإســتبيان ووفقــا للفئــات الــواردة �ف

ي بــه قــدرة أداة البحــث عــى جمــع المعلومــات اللازمــة حــول مشــكلة البحــث وتحقيــق الفــروض العلميــة للبحــث، وكذلــك إســتجابة  -الصــدق: ونعــىن

عــى تســاؤلات البحــث .

ي مجــال التحليــل مــن خــال عمليــة اســتخراج مــادة المحتــوى ووضعهــا تحــت 
ي بالثبــات تحقيــق درجــة عاليــة مــن الإتفــاق والدقــة �ف -الثبــات: ونعــىن

. ي ي اســتمارة التحليــل، ولعــل واحــد مــن هــذه المعــادلات يعــرف بمعامــل هولســىت
فئــات القضايــا الرئيســية والفرعيــة الموجــودة �ف

ات  ي تقيس متغ�ي   ومن هذا المنطلق اجرى الباحثان اختبار صدق الإجراءات المتبعة ودقتها، من خلال وضع الأسئلة والمقاييس والعبارات ال�ت

ة زمنيــة لإختبــار مــدى  ن بالإتصــال، وإعــادة التطبيــق عــى العينــة نفســها بعــد فــرت ي عــى عينــة مــن القائمــ�ي الدراســة. بالاضافــة إلى إجــراء تطبيــق تجريــب

ن . إذ أعــاد الباحــث تحليــل العينــة جميعهــا بعــد مــرور شــهر عــى التحليــل الأول، فوجــد أن نســبة الثبــات حســب معادلــة  ثبــات إجابــات المبحوثــ�ي

(]1[* بلغــت )0.89( وهي نســبة مقبولــة علميــا.     ي )هولســىت

8-الدراسات السابقة:

: ي
ومن اهم البحوث والدراسات المتعلقة بموضوع البحث هي كالآ�ت

ي المؤسســات الصحيــة: دراســة حالــة  وزارة  الصحــة بدولــة الإمــارات العربيــة المتحــدة، الإمــارات العربيــة 
اط، العلاقــات العامــة �ف اولا/ د.محمــد قــري

المتحــدة، مجلــة الجزائريــة للإتصــال، جامعــة الجزائــر، العــدد 17، جون-جانفــري، 1998.

ي )25( ادارات وأقســام العلاقــات العامــة بــوزارة الصحــة الإماراتيــة والمنشــآت 
ن والمــدراء �ف اجــرى الباحــث دراســة ميدانيــة عــى عينــة مــن المســؤول�ي

. ي دراســته عــى منهــج دراســة الحالــة ومنهــج المســ�ي
والمؤسســات التابعــة لهــا. واعتمــد الباحــث �ف

ومن اهم النتائج الذي توصل اليها الباحث:
ي تستحقها ولم تعط الدور الذي يليق بها. 1-أن العلاقات العامة بوزارة الصحة الإماراتية لم تحظ بالمكانة  ال�ت

ي اقســام ومديريــات الصحــة التابعــة لــوزراة  الصحــة الإماراتيــة، بحيــث لــم 
ي مجــال العلاقــات العامــة �ف

ن  �ف ن المنشــغل�ي 2-قلــة عــدد الكــوادر والعاملــ�ي

يتعــد 35 موظفــا. )أي: بمعــدل موظــف واحــد للعلاقــات العامــة لــكل 450 موظفــا بالــوزراة المذكــورة(.

ي وكذلــك  اتي�ج ي مســتوى التخطيــط الإســرت
3- عــدم ملائمــة الحالــة ومســتوى انشــطة العلاقــات العامــة بــوزراة الصحــة الإماراتيــة وعــدم حضــوره �ف

ي الــوزراة المذكــورة.
ي صناعــة القــرار �ف

عــدم  مســاهمتها �ف

ي تســي�ي عمليــات 
ي البنيــة التحتيــة لــوزارة الصحــة، وبــدلا مــن توظيــف هــذا الجهــاز �ف

4-أن جهــاز العلاقــات العامــة لــم يواكــب التطــور الــذي حــدث �ف

هــا. ن المؤسســة وجماه�ي الإتصــال المختلفــة بــ�ي

ي المؤسســات الصحيــة الجزائريــة، دراســة ميدانيــة بالمستشــفى الجامــ�ي ابــن باديــس، قســنطينة، رســالة 
، العلاقــات العامــة �ف ن مســيلي ثانيــا/ ياســ�ي

ماجست�ي غ�ي منشورة، جامعة منتوري قسنطينة، كلية العلوم الإجتماعية والإنسانية، قسم علوم الإعلام والإتصال- تخصص اتصال والعلاقات 

العامــة، 2009.
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ي محافظــة 
ي قســم العلاقــات العامــة بالمستشــفى الجامــ�ي ابــن باديــس �ف

ن �ف اجــرى الباحــث دراســة ميدانيــة عــى عينــة مــن الكــوادر والمســؤول�ي

 . ي اجــراء بحثــه عــى المنهــج المســ�ي
قســنطينة. واعتمــد الباحــث �ف

: ي
ومن اهم نتائج بحثه هي كالآ�ت

ي المؤسسات الصحية.
1-قيام بعض الأقسام والمديريات بأنشطة العلاقات العامة بدلا من قسم العلاقات العامة وخاصة قسم الإدارة �ف

ي المؤسسة المذكورة.
2-عدم رؤية واضحة من قبل المدراء ومسؤولي المؤسسات الصحية بأهمية وانشطة العلاقات العامة �ف

ي تلك المجال.
اتهم �ف ي المستش�ف الجامعي ابن باديس وافتقار خب�

ي مجال العلاقات العامة �ف
ن  �ف ن المنشغل�ي 3- قلة عدد الكوادر والعامل�ي

ي محافظة 
ي المؤسســات الصحية �ف

ي المؤسســات الصحية )دراســة ميدانية للعلاقات العامة �ف
ثالثا/ د.عرســان يوســف عرســان، العلاقات العامة �ف

الأنبــار(، مجلــة مــداد الآداب، العــدد الســادس، 2013.  

ي محافظــة الأنبــار والبالــغ عددهــم )21( 
ي المؤسســات الصحيــة �ف

ي اقســام العلاقــات العامــة �ف
ن �ف اجــرى الباحــث دراســة ميدانيــة عــى جميــع العاملــ�ي

. ي ومنهــج المســ�ي
ي دراســته عــى منهــج الوصــف

موظفــا. واعتمــد الباحــث �ف

ومن اهم النتائج الذي توصل اليها الباحث:

ي محافظــة الأنبــار ليــس لديهــم المعرفــة العلميــة بالوظائــف الرئيســة للعلاقــات 
ي المؤسســات الصحيــة �ف

ي العلاقــات العامــة �ف
ن �ف 1- جميــع العاملــ�ي

العامــة.

ي الأنبــار متمثلــة بعــدم توفــر الدعــم المــادي وقلــة المســتلزمات المطلوبــة 
ي المؤسســات الصحيــة �ف

ي عمــل العلاقــات العامــة �ف
2-توجــد معوقــات �ف

ي مجــال العلاقــات العامــة.
ة �ف وقلــة الخــرب

نيت. ي الأنبار ومتمثلة بنسبة عالية بالصحف والإن�ت
ي المؤسسات الصحية �ف

3-توجد وسائل اتصال خاصة بالعلاقات العامة �ف

ن وزيــادة  ي الأنبــار تحقيقهــا هي التوعيــة الصحيــة للمواطنــ�ي
ي المؤسســات الصحيــة �ف

ي تســى اليهــا العلاقــات العامــة �ف ن ان اهــم الأهــداف الــىت 4-تبــ�ي

تفاعــل مــع المجتمــع مــع المؤسســات الصحيــة.

 مناقشة الدراسات السابقة:
ي الــدول الأوروبيــة  والولايــات المتحــدة الأمريكيــة حيــث 

ي المجتمعــات المتقدمــة ، خاصــة �ف
ة �ف     اذا كانــت العلاقــات العامــة خطــت خطــوات كبــري

ي المجتمــع ككل، واصبحــت علمــا قائمــا بذاتــه، فمــا زالــت بالنســبة للــدول 
ي حيــاة المؤسســات و�ف

اتيجيا مهمــا  �ف ا واســرت اصبحــت تلعــب دورا كبــري

ا  ي لها يعتب� عائقا كب�ي .وما زال الوضع الداخلي للمؤسســة وكذلك المحيط الخار�ج ن ي مرحلة البحث عن الذات والتكوين او مرحلة الجن�ي
النامية �ف

ي حيــاة المؤسســة.
امــام ممارســة انشــطة العلاقــات العامــة بشــكل علــ�ي ومخطــط ومــدروس وكقــوة فاعلــة ومؤثــرة �ف

ي المؤسســات الصحيــة وانشــطتها المختلفــة، الا ان معظمهــا تشــري 
رغــم تنــوع واختــاف البحــوث والدراســات حــول اداء جهــاز العلاقــات العامــة �ف

الى مجموعــة مــن النتائــج ويمكــن حصرهــا بالنقــاط الآتيــة:

ي المؤسسات.
1-تداخل اختصاصات وانشطة العلاقات العامة مع بعض المديريات والإدارات والأقسام الأخرى  �ف

ي المؤسسة بالعلاقات العامة.
2-عدم اهتمام الإدارة العليا �ف

ي المؤسسات الصحية.
ي مجال العلاقات العامة �ف

ن �ف ن والمدرب�ي ن المنشغل�ي 3-قلة الكوادر والعامل�ي

اء العلاقات العامة.  ي المؤسسات بأي دور استشاري لخب�
4-لاتقوم ادارة  العليا �ف

ي اداء مهامها.
5-لاتعتمد ادارة العلاقات العامة على التخطيط والبحوث والدراسات العلمية �ف

يفاتيــة بســيطة، بحيــث ان  ي معظــم الأحيــان عــى اعمــال روتينيــة و وانشــطة ت�ش
ي المؤسســات �ف

العامــة �ف العلاقــات  6-اقتصــار مهــام ووظيفــة 

لــه. العلاقــات العامــة هي وظيفــة مــن لاوظيفــة 

ي عمليــة 
ي المؤسســات الصحيــة والمشــاركة الفعالــة �ف

ي �ف اتي�ج 7-لــم تــرق ادارة العلاقــات العامــة الى المســتوى المطلــوب للقيــام بالتخطيــط الإســرت

صنــع القــرار.
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  9-تعريف المصطلحات والمفاهيم:
ي يعزو اليها القائم بها والمجتمع معا لها قيمة معينة. وب النشاط ال�ت أولا/ دور: عبارة عن مجموعة من ض�

ثانيــا/ المؤسســة: شــخصية قانونيــة لهــا حقوقهــا وواجباتهــا وصلاحياتهــا ومســؤولياتها، وتعــد مكانــا لإجتمــاع الأشــخاص نتكامــل قدراتهــم مــن أجــل 

إنتــاج خدمــة أو ســلعة وكل ماينفــع المجتمــع مــن جهــة أخــرى.

، وهي عموميــة ملــك الدولــة أو  ي
ن هدفهــا إنســا�ن ي توفــر الرعايــة الصحيــة للمواطنــ�ي

ثالثــا/ المؤسســات الصحيــة: هي مؤسســات ذات طابــع خدمــا�ت

. خاصــة تابعــة لقطــاع أهــ�ي

ها. ن المؤسسة وجماه�ي ك ب�ي ي تهدف من ورائها إقامة التفاهم المش�ت رابعا/ العلاقات العامة: أنشطة مخططة ومرسومة ال�ت

خامسا/ إقليم كوردستان العراق: منطقة جغرافية ذات ادارة مستقلة تقع شمال العراق وأغلب سكانها من قومية الأكراد.

ي
المبحث الثا�ن

الإطار النظري للبحث
ي المؤسسات الصحية..مفهومها، أهدافها ووظائفها

العلاقات العامة �ف

: ) The public relations Term( أولا/ مصطلح العلاقات العامة
ن هما :  )سلمان وآخرون،1981،ص27(  ن أساسي�ي إن مصطلح العلاقات العامة يتضمن ركن�ي

  1-المفهوم النظري: وهو كون العلاقات العامة فلسفة للإدارة.

: أي الوسائل المتبعة لتحقيق تلك الفلسفة. ي
2-المفهوم التطبي�ق

ي للقلاقات العامة يتضمن أكث� من مع�ن : )حافظ، 2009، ص14(
وإن المفهوم التطبي�ق

ها. ي تحافظ عن طريقها المنظمة على ر�ض وتأييد جماه�ي ي السياسات والإجراءات ال�ت 1- فهو قد يع�ن

ح وتوضيح أعمالها. ي أيضا النشاط الإعملاي الموجه الى كسب تأييد جماه�ي المنظمة لها عن طريق ش� 2- وهو قد يع�ن

ثانيا/ مفهوم العلاقات العامة وأهميتها:
مفهوم العلاقات العامة:

يختلــف تعريــف العلاقــات العامــة حســب المهمــة الوظيفيــة للعلاقــات العامــة وحســب راي القائــم بالتعريــف ونظرتــه لمهمــة العلاقــات العامــة 

 . ن الإداري والإتصــالي ، بينمــا يركــز بعضهــا عــى الجانــب الإداري، وبعضهــا يركــز عــى الجانبــ�ي كــز بعــض التعاريــف عــى الجانــب الإتصــالي الوظيفيــة، ف�ت

وفيمــا يــرى الباحثــان أن العلاقــات العامــة مــاهي إلا طريقــة للســلوك أو اســلوب للإعــام والإتصــال يهــدف الى إقامــة علاقــات طيبــة عــى أســاس الثقــة 

ام المتبــادل والحفــاظ عــى هــذه العلاقــات داخــل المؤسســة وخارجهــا.  وهــذا مايجعلنــا  نقــول بــأن العلاقــات العامــة تقــوم  ك والإحــرت والفهــم المشــرت

ن همــا : )نــاصر، 1998، ص171( عــى تبــادل الآراء وعــرض الحقائــق وتحليــل الإتجاهــات للــرأي العــام ســالكة بذلــك إتجاهــ�ي

: مــن أجــل إعلامهــم بحقيقــة هــذه المنظمــة أو المؤسســة وعملهــا ومــا تنتجــه مــن ســلع أو ماتقدمــه مــن خدمــات،  أولا/ مــن المنظمــة الى الجماهــري

. ي تناســب هــذه الجماهــري متوخيــة بذلــك الصــدق والأمانــة وإســتخدام وســائل الإعــام الــىت

ثانيــا/ مــن الجماهــري الى المنظمــة: مــن أجــل نقــل وجهــات نظرهــم تجاههــا وتجــاه نشــاطها، ســواء أكان ماديــا أم معنويــا، مســتندة بذلــك عــى النهــج 

وع كان ومهمــا كانــت إمكانيتــه.    العلــ�ي لدراســة وقيــاس الــرأي العــام، نظــرا لمــا لــه مــن أثــر كبــري عــى نجــاح أو فشــل أي مــشر

أهمية العلاقات العامة: 
هــا  ورة قصــوى لــكل حكومــة ولــكل مؤسســة عامــة أو خاصــة، وذلــك لــ�ي يربطهــا بجماه�ي ي عالــم اليــوم ض�

   لقــد أصبــح لأنشــطة العلاقــات العامــة �ف
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ن  ي القطاع�ي
ي أن يتوفر لها العيش الكريم المناســب بواســطة المؤسســات الخادمة �ف

ي وارتفعت توقعاتها وتطلعاتها وآمالها �ف
ي إزداد وعيها الثقا�ف ال�ت

، 1998، ص101( العــام والخاص.)خــرض

ي ادارات العديــد مــن المنظمــات والمؤسســات الصحيــة، وعــى الرغــم  مــن 
وقــد إحتلــت العلاقــات العامــة مكانتهــا الخاصــة داخــل الهيــكل التنظيــ�ي �ف

تفــاوت الإهتمــام بهــا داخــل المؤسســات، إلا أنــه أصبــح مــن المســلم بــه أن الحاجــة الى العلاقــات العامــة حاجــة ملحــة داخــل كل مؤسســة صحيــة 

راتــه الموضوعيــة. وان الإنفــاق عــى أنشــطتها وتنفيــذ برامجهــا لايعــد ترفــا بــل لــه مب�

ن بالمؤسســة الصحيــة، وأن تلــك المؤسســات ذات طبيعــة خاصــة، وتتعامــل  ي المجــال الصــ�ي مســؤولية كافــة العاملــ�ي
كمــا أن العلاقــات العامــة �ف

ا كل معــروف أو مســحة طبيــة أو فعــل نبيــل يتعــرض لــه. مــع جمهــور لــه إحتياجاتــه وظروفــه وتــزداد حساســية للمواقــف والتعامــات، ويقــدر كثــري

هــا  ن جماه�ي وتمثــل العلاقــات العامــة اليــوم اهميــة بالغــة للمؤسســات الصحيــة المعــاصرة حيــث تســتهدف تحقيــق التوافــق والتكيــف بينهــا وبــ�ي

ـهــذا التوافــق والتكيــف يتوافــر المؤسســات الصحيــة منــاخ نفــ�ي أكــرث ملائمــة لتطورهــا تطــورا ســليما ومســتقرا. بينمــا يتوفــر  ي تتعامــل معهــا. وبـ الــىت

اط، 2006، ص144( للجماهــري المتعاملــة معهــا تفهــم أكــرب لــدور المؤسســة ورســالتها الإجتماعيــة. )قــري

ي كــون هــذه الــوزارة وزارة خدميــة بالدرجــة الأولى تهــدف الى تقديــم وتوفــري 
وتكمــن أهميــة العلاقــات العامــة داخــل هيئــة أو وزارة مثــل وزارة الصحــة �ف

ن بــدون اســتثناء او تــردد، بغــض النظــر عــن فــارق الســن أو الجنــس أو المســتوى المــادي  الخدمــات الصحيــة الى كافــة ســكان الدولــة أو اقليــم معــ�ي

ائحهــا ومســؤولة عــن تقديــم الخدمــة الصحيــة والرعايــة الصحيــة  الى غــري ذلــك. أي أنهــا تتعامــل مــع جمهــور كبــري جــدا وغــري متجانــس بمختلــف ش�

،2009، ص163( الأوليــة لــكل فــرد مــن أفــراد المجتمــع. )مصطــفى

ن )أستشــاريون، أخصائيــون، أطبــاء،  ي جمهورهــا الداخــ�ي حيــث يكــرث عــدد العاملــ�ي
ي المجــال الصــ�ي أيضــا �ف

كمــا تتمثــل أهميــة العلاقــات العامــة �ف

ي حاجــة الى إدارة علاقــات عامــة قويــة ســواء بالنســبة 
ي أن المؤسســة الصحيــة �ف عاملــون، صيادلــة، فنيــون، إداريــون، ممرضــون و...إلــخ(. وهــذا يعــىن

 )hunt,grunge,1994,p.6( ي للجمهـ�ور الداخـ�لي أو الخـ�ار�ج

ي المؤسسات الصحية:
ثالثا/ مهام ووظائف العلاقات العامة �ف

ي تجســري 
ي نتفاعــل معهــا، أهميــة العلاقــات العامــة �ف ن مؤسســات الأعمــال الحديثــة المختلفــة والبيئــة الــىت     أفــرزت طبيعــة العلاقــات الجديــدة بــ�ي

ي العلاقــة مــع البيئــة المحيطــة بهــا، بقــدر 
. والمؤسســات الصحيــة وعــى إختــاف أشــكالها لاتبتعــد عــن هــذه الصفــة �ف ن ن الطرفــ�ي صلــة الوصــل بــ�ي

ز بينهــا. وذلــك لكــون مضمــون عمــل المؤسســات الصحيــة عامــة والمستشــفيات بخاصــة  ماتفرضــه الحالــة أن تكــون عــى مســتوى عــال مــن التميــري

ي وإجتمــاعي وعلــ�ي ولخلــق بيئــة صحيــة نظيفــة تنعكــس عــى عمــوم المجتمــع.
تنبــع مــن جانــب إنســا�ن

ي المؤسســة الصحيــة، هي إختــاف الحاصــل 
ي تضطلــع بهــا إدارة العلاقــات العامــة �ف ألا إن الحقيقــة يجــب أن تقــال هنــا وقبــل تأشــري الوظائــف الــىت

ن  ي تنفيــذ الوظائــف الموكلــة إليهــا. ولعــل مــن بــ�ي
ي �ف

حيــال النظــرة إلى هــذه الوظيفــة مــن مؤسســة إلى أخــرى، وبالتــالي مايمكــن أن تأخــذه مــن دور حقيــق

:(البكــري، 2002،ص305- 306( ي المؤسســة الصحيــة مايلي
ي فاعليــة العلاقــات العامــة �ف

أبــرز هــذه العوامــل المؤثــرة �ف

1-حجم المؤسسة الصحية.

ن المؤسسة الصحية وجمهورها. 2-طبيعة العلاقة ب�ي

3-الوضع المالي للمؤسسة الصحية.

ي يتم الإتصال بهم. 4-تعدد الفئات ال�ت

5-أهمية الشخص المسؤول عن العلاقات العامة.

اط ،1998، ص25( )ق�ي ي
ي المؤسسات الصحية هي كالآ�ت

 وإن من أهم مهام ووظائف العلاقات العامة �ف

. 1-الإتصال بشؤون المر�ض

2-حل المشاكل بجميع أنواعها.
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ن الإدارة والقسم. 3-التعاون المستمد ب�ي

. ن 4-إستقبال الجمهور والمراجع�ي

5-الإتصال بالمؤسسات ووسائل الإعلام.

ات والمؤتمرات. 6-الإعداد للمحاض�

امج الإجتماعية. 7-الإعداد للب�

ن الجدد وتعريفهم بالمؤسسة. 8-إستقبال الأطباء والموظف�ي

ن ووسائل الإعلام. 9-التنسيق والتعاون مع الصحفي�ي

اف على سيارات الإسعاف. 10-الإش�

ي المؤسسات الصحية :
رابعا/ أهداف العلاقات العامة �ف

: ي
ي المؤسسات الصحية هي كالآ�ت

 ومن أهم أهداف العلاقات العامة �ف

ن لإتباع التعليمات الصحية. 1- تنمية الوعي الصحي وإرشاد العامل�ي

)ناصر،2998،ص214( ن ن العامل�ي 2- ن�ش القيم الروحية والأخلاق الفاضلة ب�ي

3- التوعية والإرشاد والإعلام.

ن عن السياسات الصحية. 4- كسب تأييد ور�ض المواطن�ي

5- التصدي للشائعات وإبراز الحقائق.

6- إستطلاع الرأي العام.

ي  ن المنظمــات الأخــرى ذات الصلــة ســواء تلــك الــىت ي مجــال الصحــة وبــ�ي
ن وزارة الصحــة والمنظمــات الحكوميــة العاملــة �ف 7- التعامــل والتنســيق بــ�ي

تتشــابه معهــا أو تكمــل عملهــا.

. 8- الإهتمام بالجمهور الداخلي

9- إتباع النظام العام وإرشادات المستش�ف والنظام.

. ام أوقات زيارة المر�ض 10- التأكيد على إح�ت

، 2009، ص164( 11- المحافظة على النظافة العامة داخل المستشفيات.)مصط�ف

ي للمؤسسة الصحية: خامسا/ العلاقات العامة ووسائل الإتصال بالجمهور الداخلي والخار�ج
ائحه وتخصصاته الوظيفية      هنالك العديد من الوسائل الإتصال وتستطيع المستش�ف أو المؤسسة الصحية أن تتصل بالمجتمع وبختلف ش�

ي يمكن أن تســتعملها المستشــفى  ي يمكن تقســيمها على أســاس كونها إتصالات جمعية وشــخصية ال�ت والإجتماعية بإعتماد العديد من الوســائل ال�ت

ي تختلــف كل واحــدة منهــا عــن الأخــرى بعــدد مــن الخصائــص  ي إتصالهــا مــع عمــوم المجتمــع، والــىت
أو المؤسســات والمنظمــات الصحيــة الأخــرى �ف

هــا. ر إســتخدامها دون غ�ي ي تــرب ات الــىت ز والممــري

ومن أبرز هذه الوسائل )12(: )البكري، 2002، ص362(

1-التلفزيون. 

2-الراديو )المذياع أو الإذاعة(.

 3-الصحف.

 4-المجلات.

 5-السينما. 
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. ) 6-الإعلانات الملصقات )بوس�ت

 7-وسائل النقل المتحركة. 

8-وسائل الإتصال الضوئية.

   

المبحث الثالث
الجانب العملي للبحث واجرائاته

اولا/ البيانات الشخصية :

جدول رقم )1( 
يظهر عدد التكرارات والنسب المئوية لعينة البحث حسب الجنس

ن كانوا من الذكور و)78.26٪( من الإناث. ي الجدول )1( إلى أن )21.73٪( من المبحوث�ي
تش�ي البيانات �ف

جدول رقم )2( 
يظهر عدد التكرارات والنسب المئوية لعينة البحث حسب فئة العمر

ي الفئــة العمريــة مــن )30- 39( ســنة بالمرتبــة 
ن وقــد توزعــوا عــى الفئــات المختلفــة، اذ جــاء عــدد الأفــراد �ف يظهــر الجــدول رقــم )2( اعمــار المبحوثــ�ي

ي 
ي المرتبــة الثانيــة بنســبة )17.40%( وقــد بلغــت نســبة الأفــراد �ف

ي الفئــة العمريــة )40- 49( وكانــوا �ف
الاولى وبنســبة )65.21٪( ، بينمــا كان الأفــراد �ف

ة. ي المرتبــة الأخــري
ي الفئــة )50 ومافــوق( )4.35%( �ف

الفئــة )18-29( ســنة المرتبــة الثالثــة بنســبة )13.04٪( ،وبلغــت نســبة الأفــراد �ف
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جدول رقم )3( 
يظهر عدد التكرارات والنسب المئوية لعينة البحث حسب الجنسية

ن اي شخص من الجنسيات الأخرى. ن المبحوث�ي ن ولم يسجل من ب�ي ن كانوا عراقي�ي ي الجدول )3( إلى أن )100٪( من المبحوث�ي
تش�ي البيانات �ف

جدول رقم )4(
 يظهر عدد التكرارات والنسب المئوية لعينة البحث حسب الحالة الاجتماعية

. ن وج�ي ز ن و )17.39٪( كانوا غ�ي م�ت وج�ي ز ن كانوا م�ت ي الجدول )4( إلى أن )82.61٪( من المبحوث�ي
تش�ي البيانات �ف

جدول رقم )5( 

ا للتحصيل العلمي
ً
يظهر عدد التكرارات والنسب المئوية لعينة البحث وفق

ي المرتبــة الاولى 
ن عــى شــهادة البكلوريــوس �ف ي الحاصلــ�ي

ن مســتويات مختلفــة، اذ يــأ�ت ن والذيــن توزعــوا بــ�ي ن الجــدول التحصيــل العلــ�ي للمبحوثــ�ي يبــ�ي

تيــب الثالــث بنســبة  ي ال�ت
ي حملــة شــهادة الدبلــوم بنســبة )26.08%( كمــا جــاء حاملــو شــهادة الماجســت�ي �ف

ي المرتبــة الثانيــة يــأ�ت
بنســبة )39.13%( و�ف
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‌إقليم‌كوردستان‌العراق ي
‌المؤسسات‌الصحية‌�ف ي

دور‌العلاقات‌العامة‌�ف
‌المؤسســات‌الصحيــة‌داخــل‌محافظــة‌الســليمانية‌ ي

)دراســة‌حالــة‌لأنشــطة‌العلاقــات‌العامــة‌�ف
) ‌والأهــلىي ‌الحكــومىي ‌قطــاعي ف بــ�ێ

‌The‌role‌of‌public‌relations‌in‌health‌institutions‌in‌the‌Kurdistan‌Region
of‌Iraq

‌)A‌case‌study‌of‌public‌relations‌activities‌in‌health‌institutions‌within
‌the‌Sulaymaniyah‌Governorate‌between‌the‌governmental‌and‌private

sectors

*الكلمات المفتاحية:  العاقات العامة، المؤسسات الصحية، كوردستان العراق

المقدمة:
ي عرنــا الحــالىي جــزءا لايتجــزأ مــن نشــاط المؤسســات بمختلــف أنواعهــا وأشــكالها، بــل أصبــح نحــاج الكثــري مــن 

     أصبحــت العاقــات العامــة �ن

المؤسســات والمنظمــات مرهونــا الى حــد كبــري بقــوة إدارة العاقــات العامــة وتنظيمهــا وأنشــطتها وفعاليتهــا.

ويعــد نشــاط العاقــات العامــة مــن الأنشــطة الحيويــة الازمــة لعمــل جميــع المؤسســات العلميــة والأكاديميــة والثقافيــة والإقتصاديــة والسياســة 

المجــالات  ي مختلــف 
المجتمــع و�ن ي خدمــة 

تؤديــه �ن الــذي  والــدور  ي مفهومهــا 
ا �ن تطــورا كبــري العامــة  العاقــات  وقــد شــهدت  و...الــخ.  والصحيــة 

ي المؤسســات الصحيــة.
ن والمــر�ن �ن والأصعــدة بمــا فيــه خدمــة العاملــ�ي

ي 
ي ظــل المســؤولية الإجتماعيــة بمــا يحقــق الهــدف الأســاسىي لأي تنظيــم إجتمــا�ي ألا وهــو كســب الجمهــور ونــ�ش الــو�ي الثقــا�ن

وتنبثــق أهميــة دورهــا �ن

ي الــرأي العــام وبنــاء صــورة ذهنيــة حســنة عــن المؤسســة، وذلــك عــن طريــق تقديــم المعلومــات الصادقــة والتأثــري الموضــو�ي القائــم عــى 
والتأثــري �ن

كة  البحــوث العلميــة الدقيقــة، ولأن العاقــات العامــة كونهــا نشــاطا اتصاليــا مفتوحــا يعمــل عــى التنســيق والتعــاون والحفــاظ عــى المصلحــة المشــرت

. ي ن المؤسســة وجمهورهــا الداخــىي والخــار�ج بــ�ي
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المرتبــة  ي 
�ف والابتدائيــة   )%8.695( متشــابهة وهي  اك  اشــرت بنســبة  الرابعــة  المرتبــة  ي 

�ف والمتوســطة  الاعداديــة  شــهادة  حامــ�ي  وكان   )%13.04(

ن هــم  اك لحامــ�ي شــهادة الدكتــوراه، وتشــري هــذه النتائــج بــأن الغالبيــة مــن المبحوثــ�ي الخامســة بنســبة تكــرارات )4.347%( فيمــا لــم يســجل اي اشــرت

اك كبــري والدبلــوم بالمرتبــة الثانيــة والماجســت�ي بالمرتبــة الثالثــة وهــو دليــل  ي تبــدا بالبكلوريــوس باشــرت ن عــى الشــهادات التخصصيــة والــىت مــن الحاصلــ�ي

. عــى اعتمــاد المؤسســات الصحيــة عــى ذوي التحصيــل العــالي

جدول رقم )6( 
ا لسنوات الخدمة الوظيفية

ً
يظهر عدد التكرارات والنسب المئوية لعينة البحث وفق

يظهــر الجــدول رقــم )6( عــدد ســنوات الخدمــة الوظيفيــة وقــد جــاء اصحــاب الخدمــة مــن )4-7 ســنوات( بالمرتبــة الاولى وجــاء اصحــاب الخدمــة  

اً جــاء اصحــاب الخدمــة اكــرث مــن  ي المرتبــة الثالثــة اصحــاب الخدمــة مــن )1-3ســنوات( واخــري
ي الالمرتبــة الثانيــة وجــاء �ف

)أقــل مــن ســنة واحــدة ( �ف

8ســنوات .

ثانيا/ الأسئلة العامة

جدول رقم )7( 
ي إقليم كوردستان

ي المؤسسات الصحية �ف
يظهر مدى أهمية العلاقات العامة �ف
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ي عرنــا الحــالىي جــزءا لايتجــزأ مــن نشــاط المؤسســات بمختلــف أنواعهــا وأشــكالها، بــل أصبــح نحــاج الكثــري مــن 

     أصبحــت العاقــات العامــة �ن

المؤسســات والمنظمــات مرهونــا الى حــد كبــري بقــوة إدارة العاقــات العامــة وتنظيمهــا وأنشــطتها وفعاليتهــا.

ويعــد نشــاط العاقــات العامــة مــن الأنشــطة الحيويــة الازمــة لعمــل جميــع المؤسســات العلميــة والأكاديميــة والثقافيــة والإقتصاديــة والسياســة 

المجــالات  ي مختلــف 
المجتمــع و�ن ي خدمــة 

تؤديــه �ن الــذي  والــدور  ي مفهومهــا 
ا �ن تطــورا كبــري العامــة  العاقــات  وقــد شــهدت  و...الــخ.  والصحيــة 

ي المؤسســات الصحيــة.
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ي ظــل المســؤولية الإجتماعيــة بمــا يحقــق الهــدف الأســاسىي لأي تنظيــم إجتمــا�ي ألا وهــو كســب الجمهــور ونــ�ش الــو�ي الثقــا�ن

وتنبثــق أهميــة دورهــا �ن

ي الــرأي العــام وبنــاء صــورة ذهنيــة حســنة عــن المؤسســة، وذلــك عــن طريــق تقديــم المعلومــات الصادقــة والتأثــري الموضــو�ي القائــم عــى 
والتأثــري �ن

كة  البحــوث العلميــة الدقيقــة، ولأن العاقــات العامــة كونهــا نشــاطا اتصاليــا مفتوحــا يعمــل عــى التنســيق والتعــاون والحفــاظ عــى المصلحــة المشــرت
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جدول رقم )8( 
ي حكومة إقليم كوردستان

ي المؤسسات الصحية �ف
يظهر مدى وضوح طبيعة نشاط العلاقات العامة �ف

ء يبــدو أفضــل ممــا  ي
ي المؤسســات بشــكل عــام والصحيــة بشــكل خــاص وهــو الســبيل لجعــل ش�

ن أن هــذا النشــاط الأهــم �ف يعتقــد الكثــري مــن المبحوثــ�ي

ي الجــدول رقــم 
هــو عليــه بالفعــل. لكــن الأمــر هنــا وفقًــا للنتائــج، ليــس كذلــك وان النشــاط هــو )غــري واضــح( للغالبيــة بنســبة )47.82%( كمــا يظهــر �ف

ي صالــح وضــوح نشــاط 
 وليســت �ف

ً
)8( كمــا افــاد المبحوثــون، وجــاء بعــد ذلــك خيــار )الى حــد مــا( بنســبة )20.65%( وتعــد هــذه النتيجــة ســلبية ايضــا

ز  (بنســبة )16.30%(، أن عــدم وضــوح طبيعــة النشــاط يدمــر أهــم عنــر يمكــن ان يــرب
ً
ي المرتبــة الثالثــة خيــار )اكــرث وضوحا

ي �ف
العلاقــات العامــة ويــا�ت

للعلاقــات العامــة.

.جدول رقم )9(
ي الهيكل التنظيمي للمؤسسة

يظهر موقع قسم العلاقات العامة �ف

ي محافظة الســليمانية يعمل 
ي حكومة إقليم كوردســتان وخاصة �ف

ي المنظمات الصحية �ف
ن أن موقع قســم العلاقات العامة �ف أفاد غالبية المبحوث�ي

اف الوحــدة الإعلاميــة(  اف الوحــدة الإداريــة(، بنســبة )51.09%( وافــاد نســبة )35.87%( بــأن موقــع العلاقــات العامــة هــو )تحــت اش� )تحــت إش�

ن بــان موقــع العلاقــات تحــت )الإدارة المعنيــة( وهــذا ان دل فإنمــا يــدل عــى عــدم ترســيخ موقــع العلاقــات  كمــا افــاد نســبة )13.04%( مــن المبحوثــ�ي

ي تحديــد موقــع واضــح لهــذا 
ن عــى ادارة المؤسســات �ف ي ذهنيــة المؤسســات بشــكل عــام والصحيــة عــى وجــه الخصــوص واختــاف القائمــ�ي

العامــة �ف

النشاط.

جدول رقم )10( 
ي حكومــة إقليــم كوردســتان مــن أجــل أداء انشــطة 

ي المؤسســات الصحيــة �ف
انيــة والأدوات اللازمــة �ف زي يظهــر مــدى توفــر الم�

المؤسسة.
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)دراســة‌حالــة‌لأنشــطة‌العلاقــات‌العامــة‌�ف
) ‌والأهــلىي ‌الحكــومىي ‌قطــاعي ف بــ�ێ
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of‌Iraq

‌)A‌case‌study‌of‌public‌relations‌activities‌in‌health‌institutions‌within
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sectors
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المقدمة:
ي عرنــا الحــالىي جــزءا لايتجــزأ مــن نشــاط المؤسســات بمختلــف أنواعهــا وأشــكالها، بــل أصبــح نحــاج الكثــري مــن 

     أصبحــت العاقــات العامــة �ن

المؤسســات والمنظمــات مرهونــا الى حــد كبــري بقــوة إدارة العاقــات العامــة وتنظيمهــا وأنشــطتها وفعاليتهــا.
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ا �ن تطــورا كبــري العامــة  العاقــات  وقــد شــهدت  و...الــخ.  والصحيــة 

ي المؤسســات الصحيــة.
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هــا ، إلا  ي حاجــة إلى علاقــات عامــة أكــرث مــن غ�ي
ي كوردســتان يجعلهــا �ف

عــى الرغــم مــن أن الوضــع الاقتصــادي والســياسي والاجتمــاعي المتدهــور �ف

انيــات الخاصــة والادوات والمســتلزمات  ز أن مفهــوم العلاقــات العامــة لا يــزال يشــوبه الشــوبــهات كمــا ان المؤسســات الصحيــة تفتقــر الى وجودالم�ي

ي محافظــة الســليمانية لأداء وأنشــطة المؤسســة، فعــى الرغــم مــن ان خيــار )معظــم 
ي مستشــفيات حكومــة إقليــم كوردســتان و خاصــة �ف

وريــة �ف الض�

ي هي بالمجمــل تزيــد نســبتها عــى هــذا الاختيــار وقــد حصــل  الوقــت( قــد حصــل عــى المركــز الاول بنســبة )40.21%( الا ان الخيــارات الاخــرى والــىت

اختيــار )الى حدمــا( عــى نســبة )27.17%( والــذي جــاء بالمرتبــة الثانيــة واختيــار )لا اعــرف( بالمرتبــة الثالثــة بنســبة )15.21%( واختيــار )ابــداً( 

ي الجــدول رقــم )10(.  
ة بنســبة )14.13%( كمــا يظهــر �ف بالمرتبــة الاخــري

جدول رقم )11( 
ي حكومة إقليم كوردستان 

ي المؤسسات الصحية �ف
يظهر أهمية العلاقات العامة وأهدافها �ف

ي المرتبــة 
ي �ف

يــأ�ت ن الإدارة والجمهــور(  بــ�ي ن الجمهــور وإيجــاد القنــوات المناســبة لتفعيــل التواصــل  ن أن )العمــل عــى تمكــ�ي أفــاد غالبيــة المبحوثــ�ي

ي محافظــة الســليمانية لــأداء وأنشــطة 
ي حكومــة إقليــم كوردســتان وخاصــة �ف

ي المنظمــات الصحيــة �ف
الأولى مــن أهميــة العلاقــات العامــة وأهدافهــا �ف

ي كهــدف ثــانٍ ، وأظهــرت الدراســة أن 
ن الجمهــور( يــأ�ت ي تكويــن آراء ســليمة حــول تنظيــم الصحــة بــ�ي

ي المرتبــة الثانيــة جاء)المســاهمة �ف
المؤسســة و�ف

ي الإدارة هــو )كســب ثقــة الجمهــور 
ة ، وأن الهــدف الثالــث الــذي يســى العلاقــات العامــة إلى تحقيقهــا وفقــا لموظــف العلاقــات العامــة لهــا أهميــة كبــري

ي تســتند إلى رايــة أســاس الحقائــق  ي المركــز الرابــع )مســاعده الجمهــور عــ�ي تكويــن رايــة ، مــن خــال تزويــده بــكل المعلومــات الــىت
(وجــاء �ف ي الخار�ج

ن الهدف )اعلام الجماه�ي المحددة من المنظمة وإنتاجها أو خدماتها بطريقه  ي المركز الخامس بحســب اراء العامل�ي
المســتمدة من الواقع(وجاء �ف

انيــات(  ز ي ذلــك تحديــد الأهــداف، ووضــع الم�ي
ي اعــداد خطــط الطــوارئ ، بمــا �ف

اً جــاء هــدف )المســاهمة �ف ( واخــري ســهله لكســب دعــم الجماهــري

ي المؤسســات الحكوميــة تقتــر 
ي المؤسســات الصحيــة وعــى الخصــوص �ف

بالمرتيــة السادســة وأوضحــت الدراســة أن أنشــطة العلاقــات العامــة �ف

عــى تنظيــم الزيــارات واســتقبال الوفــود.
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وتنبثــق أهميــة دورهــا �ن

ي الــرأي العــام وبنــاء صــورة ذهنيــة حســنة عــن المؤسســة، وذلــك عــن طريــق تقديــم المعلومــات الصادقــة والتأثــري الموضــو�ي القائــم عــى 
والتأثــري �ن

كة  البحــوث العلميــة الدقيقــة، ولأن العاقــات العامــة كونهــا نشــاطا اتصاليــا مفتوحــا يعمــل عــى التنســيق والتعــاون والحفــاظ عــى المصلحــة المشــرت
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جدول رقم )12(
ي محافظه السليمانية 

ي إقليم كوردستان وخاصه �ف
ي المؤسسات الصحية �ف

 يظهر أهم الأنشطة الرئيسة �ف

ن الاداره والجمهــور واعــام الجماهــري  ي الجــدول رقــم )12( النشــاط )إيجــاد القنــوات المناســبة لتفعيــل التواصــل بــ�ي
ي المركــز الاول كمــا يظهــر �ف

جــاء �ف

ي المرتبــة الثانيــة نشــاط )عقــد نــدوات 
المحــددة للمؤسســة وإنتاجهــا أو خدماتهــا بطريقــه ســهله للفــوز بجماهــري الدعــم( بنســبة )19.53%( وجــاء �ف

ي تنفيــذ المشــاريــــع( بنســبة 
ي المرتبــة الثالثــة )تيســري مهمــة الوفــود القادمــة للتعــاون �ف

ومؤتمــرات صحيــة واعــداد أفــام وثائقيــة( بنســة )18.76%( و�ف

ونيــه والتاكــد مــن نــشر جميــع الاخبــار  اف عليهــا كمواقــع الك�ت ي المرتيــة الرابعــة نشــاط )طباعــه الكتيبــات والمنشــورات والاش�
)16.69%( وقــد جــاء �ف

ي المرتبــة الخامســة جــاء نشــاط )توفــري 
والوصــول إلى الجماهــري ، وتصحيحهــا والصــوت مــن حيــث الشــكل والمضمــون(  بنســبة )15.68%(  و�ف

ي المرتبــة السادســة جــاء نشــاط 
ن الاداره والجمهــور( بنســبة )15.42%( و�ف الإعلانــات الصحيــة وإيجــاد القنــاات المناســبة لتفعيــل التواصــل بــ�ي

ي المرتبــة الســابعة جــاء نشــاط 
اً و�ف اف عــ�ي أنشــطه التوثيــق والمعــارض ثــم تنظيــم المعــارض المحليــة والاقليميــه( بنســبة )14.91%( واخــري )الاش�

ي التعامــل مــع الجمهــور الداخــ�ي للمؤسســة.( بنســبة )%14.13(. 
)تقديــم المشــورة والمشــورة لــاداره العليــا �ف

ن عــى ادارة المستشــفيات يدركــون أهميــة اكتســاب ثقــة ودعــم الجمهــور الذيــن يتعاملــون معهــم، إلا أنــه لــم يــدرك بعــد أهميــة  رغــم أن القائمــ�ي

العلاقــات العامــة كأســلوب إداري وكقــوة إداريــة تحافــظ عــى وجودهــا ودعمهــا للتجــار - والــوكلاء. أمــا بالنســبة لوســائل الاتصــال المســتخدمة ، فقــد 

خلصنــا إلى أن الإعــان هــو الوســيلة الأكــرث اســتخدامًا مــن قبــل المستشــفى لإبــاغ الأفــراد بأنشــطتها وتعليماتهــا، لأنهــا طريقــة بســيطة تعتمــد عــى 

حــون  ي المستشــفى يق�ت
ن �ف ي المستشــفى يمكــن للأفــراد الوصــول إليهــا ، لكننــا وجدنــا أن العاملــ�ي

ي أماكــن محــددة وكل مــا يمكــن معرفتــه �ف
الملصقــات �ف

ي تتبناهــا العلاقــات العامــة  ويدهــم بعنــر الحــوار والمناقشــة. واحــدة مــن أهــم السياســات الــىت ز ي إعلامهــم بالنــدوات والاجتماعــات ل�ت
اســتخدامها �ف

ي المؤسســات الحديثــة هي سياســة الانفتــاح المفتــوح أو الانفتــاح ، مــن خــال فتــح الطريــق لمشــاركة جميــع أعضــاء المؤسســة بجميــع مســتوياتها 
�ف

ي  ي جميــع المجــالات الــىت
احاتهــم �ف ي الحكــم الرشــيد للمستشــفيات ، مــن خــال تقديــم اق�ت

احــات أو مشــورة للمســاهمة �ف وفقًــا لقدرتهــا عــى تقديــم اق�ت

ي حاجــة إلى ســلطة مختصــة مكلفــة برعايــة مشــكلاتهم 
ي المؤسســات الصحيــة عــى جميــع المســتويات �ف

،ويمكننا القــول إن موظــف تهــم المستشــفى

ي المستشــفى مــن ناحيــة أخــرى ، وهــذا مــع الأشــخاص الذيــن 
ن �ف هــم مــن العاملــ�ي واهتماماتهــم وحلهــا مــن جهــة والتنظيــم وتفعيلاتصالاتهــم مــع غ�ي

ز بخصائــص موظــف العلاقــات العامــة وســيتم تخصيــص المستشــفى لجميــع الوســائل  يجــب أن يكــون مقرهــم هــذا الكيــان يكــون مؤهــاً يتمــري

ي الاتصــال.
المســاعدة �ف
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ي عرنــا الحــالىي جــزءا لايتجــزأ مــن نشــاط المؤسســات بمختلــف أنواعهــا وأشــكالها، بــل أصبــح نحــاج الكثــري مــن 

     أصبحــت العاقــات العامــة �ن

المؤسســات والمنظمــات مرهونــا الى حــد كبــري بقــوة إدارة العاقــات العامــة وتنظيمهــا وأنشــطتها وفعاليتهــا.
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المجتمــع و�ن ي خدمــة 

تؤديــه �ن الــذي  والــدور  ي مفهومهــا 
ا �ن تطــورا كبــري العامــة  العاقــات  وقــد شــهدت  و...الــخ.  والصحيــة 

ي المؤسســات الصحيــة.
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وتنبثــق أهميــة دورهــا �ن
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والتأثــري �ن

كة  البحــوث العلميــة الدقيقــة، ولأن العاقــات العامــة كونهــا نشــاطا اتصاليــا مفتوحــا يعمــل عــى التنســيق والتعــاون والحفــاظ عــى المصلحــة المشــرت
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جدول رقم )13( 
ي محافظه السليمانيه

ي إقليم كوردستان وخاصه �ف
ي المنظمات الصحية �ف

يوضح مشاكل العلاقات العامة �ف

ن فان تلك المشاكل يمكن  ي المستشفيات وبحسب اراء المبحوث�ي
ة �ف ي كث�ي

ي الجدول رقم )13( بوجود مشاكل �ف
جاءت الإجابات كما هو موضح �ف

ن : ي عب� عنها المبحوث�ي حلها باســتخدام العلاقات العامة، وفيما يلي ابرز هذه المشــاكل وال�ت

ي تلجا إليها إدارات بعض المستشفيات الربحية. ي أذهان بعض أنواع الممارسات ال�ت
1.الصورة الذهنية السلبية المطبوعة �ف

2.تناولت بعض الصحف التشه�ي عمدا موضوع ارتفاع دخل الأطباء.

ن والي زيادة الانتقاد. ي المستشفيات الخاصة لتغطيه التكلفة العالية للتكنولوجيا الطبية وهذا يؤدي إلى تدم�ي المحتاج�ي
3.ارتفاع تكلفه العلاج �ف

ن الصحــة العامــة والاعــام الصــ�ي والاهتمــام الــذي تتطلبــه وســائل الاعــام وســبله  ي المناطــق البعيــدة عــن تحســ�ي
4. زيــادة دور المستشــفيات �ف

وأســاليبه.

ي بعض المستشفيات والخطوط الضعيفة للإتصال بهم.
ن �ف ن والإداري�ي ن الطبي�ي ن الموظف�ي اع ب�ي ز 5.ال�ن

ي إدارات العلاقات العامة من مشكلة محدودية الإنفاق علي أنشطتها وعدم تخصيص مبالغ مناسبه بالمقارنة مع الإدارات الأخرى.
6.وتعا�ن

ي تكلفة الخدمات للجمهور.
7.الارتفاع المستمر �ف

ي تخطيط أنشطة إدارات العلاقات العامة.
ي ستستخدم �ف ي النسبة المئوية لاجراء البحوث والدراسات ال�ت

8.الانخفاض الظاهر �ف

افية ومجالات التخصص. ي المناصب الاش�
ه مقارنه بالذين �ف 9.الذين لديهم مؤهلات جامعية يمثلون نسبه مئوية صغ�ي

جمــة ، المرافــق  ي يعتقــد المســؤولون انهــا ليســت مــن تخصصهــم مثــل: ال�ت 10.مــن ناحيــة أخــرى ، هنــاك أنشــطة تقــوم بهــا ادارة العلاقــات العامــة الــىت

، توفــري البيانــات عــن العمــال ، الســكن ، الــخ.

*الإستنتاجات:
ي محافظــة الســليمانية 

ي حكومــة إقليــم كوردســتان وخاصــة �ف
ي المنظمــات الصحيــة �ف

ن أن موقــع قســم العلاقــات العامــة �ف 1- أشــار غالبيــة المبحوثــ�ي

اف الوحــدة الإداريــة  وبنســبة )%51.09( يعمــل تحــت إش�

ي الإقليم هو غ�ي واضح وبنسبة )%47.82(.
ي المؤسسات الصحية �ف

ي اجاباتهم ان نشاط العلاقات العامة �ف
ن �ف 2- اشار معظم المبحوث�ي

ن بأن للعلاقات متوســطة الأهمية  ي اقليم كوردســتان العراق بحســب آراء العامل�ي
ي المؤسســات الصحية �ف

3- حول مدى اهمية العلاقات العامة �ف

واحرزوا المرتبة الاولى بنسبة )%30.44(.

ن  ي محافظــة الســليمانية تحقيقهــا هــو العمــل عــ�ي تمكــ�ي
ي المؤسســات الصحيــة �ف

ي تســى اليهــا العلاقــات العامــة �ف ن ان اهــم الأهــداف الــىت 4- تبــ�ي

ن الادارة والجمهــور. الجمهــور وإيجــاد القنــوات المناســبة لتفعيــل التواصــل بــ�ي

ي محافظــه 
ي إقليــم كوردســتان وخاصــه �ف

ي المؤسســات الصحيــة �ف
ن ان مــن أهــم الأنشــطة الرئيســة للعلاقــات العامــة �ف 5- يــرى اغلبيــة المبحوثــ�ي

. ي الســليمانية هي عقــد نــدوات ومؤتمــرات صحيــة واعــداد أفــام وثائقيــة. وعرضهــا للجمهــور الخــار�ج

ن فــان معظــم تلــك المشــاكل يمكــن حلهــا باســتخدام اســاليب وانشــطة العلاقــات  ي المستشــفيات وبحســب اراء المبحوثــ�ي
ة �ف 6- وجــود مشــاكل كثــري

العامــة.
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‌إقليم‌كوردستان‌العراق ي
‌المؤسسات‌الصحية‌�ف ي

دور‌العلاقات‌العامة‌�ف
‌المؤسســات‌الصحيــة‌داخــل‌محافظــة‌الســليمانية‌ ي

)دراســة‌حالــة‌لأنشــطة‌العلاقــات‌العامــة‌�ف
) ‌والأهــلىي ‌الحكــومىي ‌قطــاعي ف بــ�ێ

‌The‌role‌of‌public‌relations‌in‌health‌institutions‌in‌the‌Kurdistan‌Region
of‌Iraq

‌)A‌case‌study‌of‌public‌relations‌activities‌in‌health‌institutions‌within
‌the‌Sulaymaniyah‌Governorate‌between‌the‌governmental‌and‌private

sectors

*الكلمات المفتاحية:  العاقات العامة، المؤسسات الصحية، كوردستان العراق

المقدمة:
ي عرنــا الحــالىي جــزءا لايتجــزأ مــن نشــاط المؤسســات بمختلــف أنواعهــا وأشــكالها، بــل أصبــح نحــاج الكثــري مــن 

     أصبحــت العاقــات العامــة �ن

المؤسســات والمنظمــات مرهونــا الى حــد كبــري بقــوة إدارة العاقــات العامــة وتنظيمهــا وأنشــطتها وفعاليتهــا.

ويعــد نشــاط العاقــات العامــة مــن الأنشــطة الحيويــة الازمــة لعمــل جميــع المؤسســات العلميــة والأكاديميــة والثقافيــة والإقتصاديــة والسياســة 

المجــالات  ي مختلــف 
المجتمــع و�ن ي خدمــة 

تؤديــه �ن الــذي  والــدور  ي مفهومهــا 
ا �ن تطــورا كبــري العامــة  العاقــات  وقــد شــهدت  و...الــخ.  والصحيــة 

ي المؤسســات الصحيــة.
ن والمــر�ن �ن والأصعــدة بمــا فيــه خدمــة العاملــ�ي

ي 
ي ظــل المســؤولية الإجتماعيــة بمــا يحقــق الهــدف الأســاسىي لأي تنظيــم إجتمــا�ي ألا وهــو كســب الجمهــور ونــ�ش الــو�ي الثقــا�ن

وتنبثــق أهميــة دورهــا �ن

ي الــرأي العــام وبنــاء صــورة ذهنيــة حســنة عــن المؤسســة، وذلــك عــن طريــق تقديــم المعلومــات الصادقــة والتأثــري الموضــو�ي القائــم عــى 
والتأثــري �ن

كة  البحــوث العلميــة الدقيقــة، ولأن العاقــات العامــة كونهــا نشــاطا اتصاليــا مفتوحــا يعمــل عــى التنســيق والتعــاون والحفــاظ عــى المصلحــة المشــرت

. ي ن المؤسســة وجمهورهــا الداخــىي والخــار�ج بــ�ي
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* التوصيات:
ي اقليــم كوردســتان العــراق وخاصــة 

ي المستشــفيات والمؤسســات الصحيــة �ف
ي مجــال العلاقــات العامــة �ف

ن �ف 1- فتــح دورات تدريبيــة لمــدراء والعاملــ�ي

 . ي ي محافظــة الســليمانية، بهــدف توعيتهــم ورفــع مســتواهم وكفاءتهــم المهــىن
�ف

اف  افها من قبل الوحدة الإدارية واش� ي الإقليم بدلا من اش�
ي المستشفيات والمؤسسات الصحية �ف

ورة استقلالية قسم العلاقات العامة �ف 2- ض�

كافة انشــطتها من قبل القســم نفســها.

ي المؤسســة المذكــورة 
3- المحاولــة لتكويــن رؤيــة واضحــة مــن قبــل المــدراء ومســؤولي المؤسســات الصحيــة بأهميــة وانشــطة العلاقــات العامــة �ف

وذلــك عــن طريــق فتــح دورات واجــراء نــدوات خاصــة لهــم.

ي المستشــفيات والمؤسســات الصحيــة وخاصــة وســائل 
4-الإســتفادة مــن وســائل تكنولوجيــا الحديثــة مــن قبــل المــدراء وعامــ�ي العلاقــات العامــة �ف

ي بهــدف ايصــال المعلومــات عــن المؤسســة وخدماتهــا  الإعــام الحديثــة، وكذلــك شــبكات التواصــل الإجتمــاعي للإتصــال بالجمهــور الداخــ�ي والخــار�ج

هــا.   والمحاولــة لتكويــن صــورة ذهنيــة طيبــة لــدى جماه�ي

ي المستشفيات 
ي كليات واقسام العلاقات العامة والإعلام بهدف اجراء انشطة العلاقات العامة �ف 5-الإستفادة من ذوي الإختصاصات ومن خري�ج

ي المؤسسة المذكورة.
ي �ف

والمؤسسات الصحية بشكل علمي ووفق خطة مدروسة وواضحة، وكذلك بهدف رفع كفائة العمل ومستوى الوظي�ف

قائمة الهوامش:
 : ي

( يكون كالآ�ت ي ]1[ *  ان تحديد نسبة الثبات على وفق معادلة )هولس�ت

 2)C2*C1(/C2 +R= C1

R: معامل الثبات.

. ن ي التحليل مرت�ي
ي أتفق عليها الباحث �ف C2 ,C1 : عدد الفئات ال�ت

. ن ي المرت�ي
ي حللت �ف C2 + C1 : مجموع عدد الفئات ال�ت
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